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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 1300 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

SINDY DAYAN GONZALEZ CARRILLO 

3. C.C o Nit  1013587733 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 11 de junio de 2024  

Fecha de inicio: 11 de junio de 2024 

Fecha de terminación:  05 de agosto de 2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

NA NA NA NA NA 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 33.781.000 

7.  Valor Adición (es)  $ 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 33.781.000 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $3.652.000    Pago No 7. $0 

Pago No 2. $5.478.000 Pago No 8. $0 

Pago No 3. $0 Pago No 9. $0 

Pago No 4. $0 Pago No 10. $0 

Pago No 5. $0 Pago No 11. $0 

Pago No 6. $0 Pago No 12. $0 

  

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                         $9.130.000 

11. Saldo a Pagar  $913.000 

12. Valor Total Pagado $10.043.000 
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13. Saldo a Liberar $23.738.000 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad 
establecida en el 

contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. 
Acompañar a las 
personas en 
proceso de 
reincorporación 
asignadas por la 
supervisión en la 
formulación, 
seguimiento y 
evaluación de los 
planes 
individuales y 
colectivos de 
Reincorporación 
de la población 
objeto de 
atención, en el 
marco del 
Programa de 
Reincorporación 
Integral, 
incorporando los 
enfoques 
diferenciales y de 
género. 

En el desarrollo del periodo contractual, se avanza de manera 
significativa y prioritaria en la atención o acompañamiento presencial y 
personalizada, atendiendo tanto las necesidades o particularidades de 
cada uno de los firmantes, así como desarrollando la pedagogía de la 
nueva forma de relacionamiento que se tendrá desde la ARN con 
relación a la aprobación del PRI (Programa de Reincorporación Integral). 
A la luz de esta fase de alistamiento se tienen las siguientes acciones: 
 

1. Actualización en SIRR de la información de datos de contacto y 
ubicación del 100% de la población activa. 

2. A la fecha el 100% de la población activa cuenta con ejercicios 
de socialización del PRI bien sea de manera individual o 
colectiva y han tenido acercamientos o han mencionado 
elementos representativos para la construcción del horizonte. 

3. Desde el abordaje de enfoque de género, con las mujeres 
asignadas se logró desarrollar ejercicios de sensibilización 
frente a circunstancias socioeconómicos, familiares, laborales y 
en el caso de 2 jóvenes remitirlas a acompañamiento 
terapéutico. 

4. En su momento, se compartió y se socializó con la población la 
resolución de la extensión de la fase de transición contemplada 
hasta el 31 de julio. Así como la presentación de las 211 
acciones enmarcadas en el PRI en búsqueda de un 
acercamiento e identificación temprana de posibles aspectos de 
interés o de identificación de necesidades, lo cual conlleva a la 
construcción de la base del horizonte. 

5. Por último, se tienen las siguientes características que se 
sostuvieron dentro de la población activa, en donde se resalta 
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una asignación relevante en el número de jóvenes, mientras que 
no se contó con la asignación de persona mayor: 

 
Lo mencionado anteriormente, se registra tanto en las planillas de 
asistencias como en correos electrónicos y conversaciones vía 
WhatsApp. 

Actividad No 2. 
Realizar 
seguimiento a las 
personas en 
proceso de 
reincorporación 
asignadas por la 
supervisión en la 
implementación 
de los planes 
individuales y 
colectivos de 
Reincorporación 
de la población 
objeto de 
atención, en el 
marco del 
Programa de 
Reincorporación 
Integral, 
incorporando los 
enfoques 
diferenciales y de 
género. 

Durante la ejecución del contrato en los meses de junio a agosto, aún 
no se cuenta con el lineamiento de construcción de planes de trabajo 
individuales y colectivos, sin embargo, en el transcurso de estos meses 
se avanzó en la pedagogía para la implementación del PRI, ante lo que 
se evidenciaron aspectos como: 

 
1.  Identificación de algunos objetivos personales y visualización de un 

posible horizonte ante el proceso que cada uno de los firmantes 
adelanta.  

2. En algunas de las personas se dificulta el lenguaje técnico de las 
líneas de mensaje, por lo que se requiere el abordaje del mensaje 
desde palabras sencillas y cotidianas para su aprehensión. 

3. Se hizo la revisión de algunas de las actividades contempladas para 
el momento de la implementación del PRI, encontrando inclinación o 
preferencia por acciones relacionadas a acceso a tierra, educación y 
sostenibilidad económica. 

4. Fue necesario el abordaje diferencial con jóvenes quienes, a pesar de 
mostrarse dispuestos a la implementación del PRI, en ocasiones no 
cuentan con la claridad frente al establecimiento de objetivos. 

5. Con algunas de las personas se realizan ejercicios prácticos en la 
elaboración de objetivos o establecimiento de metas a corto y mediano 
plazo. 

6. Especialmente por parte de los escoltas se tiene la expectativa de un 
lineamiento flexible para la implementación del PRI en donde 
manifiestan dificultad de cumplimiento por el ejercicio laboral. 

CATEGORÍA NÚMERO PR

Hombres 30

Mujeres 20

Indígenas 2

Jóvenes 8

Adultos mayores 0

Personas con discapacidad 0

Personas Camino Diferencial 2

Afrodescendientes 1

CARACTERIZACIÓN 
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Actividad No 3. 
Participar en las 
acciones de 
gestión territorial 
que permitan el 
acceso de la 
población en 
reincorporación y 
sus familias a la 
oferta pública, 
privada o de otros 
sectores para la 
garantía de sus 
derechos y el 
fortalecimiento de 
sus capacidades, 
de acuerdo con 
los planes 
individuales, 
colectivos y 
territoriales de 
reincorporación, 
según los 
lineamientos de la 
supervisión e 
incorporando los 
enfoques 
diferenciales y de 
género 

 
 
 
 

En los meses del desarrollo contractual, dentro de los espacios de 
atención que tuvieron lugar, se logran adelantar algunas acciones a 
favor de aportar y apoyar a las diferentes necesidades, inquietudes y 
expectativas de los PER: 
 

1. Se tuvo la oportunidad de orientar y apoyar a los firmantes en 
diferentes gestiones interinstitucionales como por ejemplo 
gestión de citas de psicología, medicina general y con algunas 
especialidades para algunos familiares como psicología, 
otorrinolaringología y se apoyó en la radicación de quejas ante 
la Nueva EPS, sanitas y supersalud tras la negación en la 
prestación del servicio.  

2. En cuanto a los acompañamientos en familia, se tuvo 
orientación al núcleo familiar de una PER ante proceso que 
adelantan con ICBF, al igual en acompañamiento a otras 
familias se logró avanzar en la sensibilización y/o manejo de 
episodios que se desarrollan en contextos como manejo de 
enfermedad de alto costo, situaciones de VIF expuestas por las 
parejas de las PER, y una posible condición de abuso sexual 
infantil, pautas de crianza en hogares con nuevos integrantes, 
entre otros.  

3. De manera paralela se orientó a los PER que se vieron 
beneficiados con el convenio ICETEX y concluyeron el proceso 
de condonación. 

4. Por último, en esta vigencia se realizó remisión de 2 firmantes 
jóvenes que requieren de un acompañamiento psicoterapéutico 
con la fundación Azumi.  

5. En tanto, en el trimestre se orientó y apoyo en la gestión de la 
información que se relaciona en los siguientes cuadros: 
 

OFERTAS/CONVOCATORIAS 
PER VINCULADAS 

A LA OFERTA 
Pedagogía Socialización PRI 10 

Socialización oferta atención psicológica 
Fundación Azumi 

2 

OFERTA ALIANZA SOLUCIONES 0 

Capacitación AETCR Cauca 0 

JORNADAS PEDAGOGICAS EN 
TRANSFORMACION DE CONFLICTOS 

0 

Diálogo de saberes en Salud 0 

Un viaje al centro de la salud mental 1 

Conmemoración día de la familia 0 

TALLER  BAZZARBOG 0 
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OFERTAS/CONVOCATORIAS 
PER VINCULADAS A 

LA OFERTA 

Oferta Terpel 0 

Socialización programa Nidos - Familias ARN 2 

Socialización PEA para afrodescendientes 2 

Inscripciones Conecta empleo (office básico 
y habilidades socioemocionales) 

3 

Socialización PRI para personas LGBTI 0 

Participación ciudadana política pública 1 

Diplomados derechos humanos de las 
mujeres indígenas y la juventud 

0 

Rendición de cuentas de la ARN 1 

 
 

OFERTAS/CONVOCATORIAS 
PER 

VINCULADAS A 
LA OFERTA 

  
Socialización oferta atención psicológica 

Fundación Azumi 
2 

Socialización programa Nidos - Familias ARN 3 

Socialización PEA para afrodescendientes 2 

Inscripciones Conecta empleo (office básico y 
habilidades socioemocionales) 

4 

 Balance de inclusión de propuestas en el Plan 
Distrital de Desarrollo con Consejería Distrital de 

Paz 
1 

Socialización PRI para personas LGBTI 0 

Impulso Local 0 

Jornada afiliaciones Capital Salud 0 

Actividad No 4. 
Participar de las 
actividades de 
planeación y 
desarrollo del 
componente de 
Reincorporación 
Comunitaria y sus 
acciones tales 
como la 
promoción de la 

En el acompañamiento brindado a las personas en proceso de 
reincorporación en la vigencia contractual, se realizó 
sensibilización en cuanto a la participación de escenarios 
comunitarios, por tanto, se tuvo alcance en las siguientes acciones: 
 

1. Con 1 PER En cuanto al proceso de TOAR que se adelanta 
en la localidad de Ciudad Bolívar CPS 768/202 el cual tiene 
por objeto prestar los servicios para desarrollar las 
actividades que incidan en la construcción de paz en el 
marco del Proyecto 1937 "Paz, Memoria y Reconciliación”, 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 6 de 15 

reconciliación en 
los territorios, la 
prevención de la 
estigmatización, 
el diálogo social, 
los procesos 
restaurativos y las 
sanciones 
propias o TOAR. 

por ahora se tiene que, pese a que se comparte la 
información con la PER que habita dicho sector de la 
ciudad, él alude que en su labor como agente escolta, no 
se le facilita disponer de su tiempo para asistir a este tipo 
de actividades.  

2. Se tuvo que 1 PER logro participar en representación de 
una de las formas representativas en las agendas 
territoriales que se desarrollan en la localidad de USME.  

3. Igualmente, 3 Firmantes participaron de la elección a la 
mesa local de reincorporación, en donde 1 de ellos fue 
elegido coordinador de la mesa. 

4. Finalmente, dentro de los ejercicios de socialización en 
pedagogía del PRI y en uno de los acercamientos a lo que 
sería la construcción del horizonte, se recuerda lo que 
compete a la línea estratégica de Reincorporación política 
en donde se plantea como “cualquier acción realizada por 
un individuo o grupo con la finalidad de participar en la 
disputa por el poder político e incidir directa o 
indirectamente sobre las elecciones y decisiones del 
sistema político” 

 

Actividad No 5. 
Participar de las 
actividades de 
planeación y 
desarrollo del 
componente 
Reincorporación 
Económica, la 
Estrategia de 
Sostenibilidad en 
los territorios, 
formulación y 
seguimiento a 
proyectos 
productivos 
individuales y 
colectivos, en el 
marco de los 
planes 
individuales y 
colectivos de 
reincorporación. 

 
 

En la vigencia del contrato se tuvo la posibilidad de avanzar en las 
siguientes gestiones en el marco de la estrategia de sostenibilidad 
económica: 

1. La búsqueda de un posible proveedor para proyecto productivo 
de "minimercado o granero" como interés de 1 PER con enfoque 
diferencial al reconocerse como Afro y con interés de 
implementar un minimercado en el sector de Quibdó en Chocó.  
Tras la dificultad de ubicar un proveedor con las características 
que se requiere, se exploran otras ideas de negocio, las cuales 
serán evaluadas por parte del firmante junto a la red de apoyo 
que proyecta tener en el funcionamiento de su proyecto. 

2. Con una de las firmantes pendientes de tramitar su proyecto, 
nuevamente se indago frente a sus intereses para avanzar en la 
formulación, sin embargo, manifiesta que por ahora no tiene la 
claridad en lo que puede acceder, esto, ante la ausencia de 
cumplimiento de requisitos.  

3. Durante el periodo de junio a agosto, se desarrollaron 2 visitas 
para el diligenciamiento de 2 ISPPI; que se encontraban fuera de 
Bogotá, los cuales quedan cargados y actualizados en el SIRR.  

4. Finalmente, en lo que corresponde a la validación de los 
beneficios que reciben cada uno de los PER, se hizo la 
verificación uno a uno en el archivo correspondiente, 
encontrando lo siguiente: 
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Actividad No 6. 
 

Acompañar las 
actividades de 
planeación y 
desarrollo del 
componente 
Reincorporación 
Política como el 
fortalecimiento a 
instancias de 
participación 
territoriales en 
marco de los 
Planes colectivos 
e individuales de 
reincorporación. 

 
 
 

En el desarrollo de los encuentros y espacios de atención que 
tuvieron lugar en el periodo contractual, se logran adelantar 
algunas acciones a favor de aportar y apoyar a las diferentes 
necesidades, inquietudes y expectativas de los PER; esto en el 
avance pedagógico del PRI.  
 

1. En los diferentes meses se avanza en la apropiación de 
conceptos claves para lo que contempla la formulación de 
lo que se espera en los planes de trabajo, como son lo 
referente a capacidades, objetivos, metas, horizonte. 

2. Sumado a lo anterior, se han ido despejando inquietudes 
que surgen de las socializaciones y se recuerda que como 
momento previo a la ejecución de lo que serán los planes 
de trabajo, se partirá con la firma de un acta de compromiso.  

3. Dentro de los ejercicios de socialización en pedagogía del 
PRI y en uno de los acercamientos a lo que sería la 
construcción del horizonte, se recuerda lo que compete a la 
línea estratégica de Reincorporación política y comunitaria 
en donde la comprensión política se plantea como 
“cualquier acción realizada por un individuo o grupo con la 
finalidad de participar en la disputa por el poder político e 

VISTAS ISPPI 

REALIZADAS 

EN EL MES

VISITAS 

ENTREGADAS

VISITAS 

CARGADAS
OBSERVACIONES

2

El 29 

deagosto se 

hará la 

entrega

0

Para el mes de agosto, se informa que se 

deben adelantar 2 seguimientos de 

proyectos que se encuentran fuera de 

Bogotá, A la fecha se logró la aplicación 

y se entregará para digitación el 29 de 

agosto

GESTIÓN  ISPPI  DURANTE EL MES DE CORTE
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incidir directa o indirectamente sobre las elecciones y 
decisiones del sistema político”.  

4. Mientras que en la línea comunitaria se rescata la premisa 
de que “Las prácticas existentes en la comunidad hacen 
parte de la transformación de conflictos y la promoción de 
la convivencia pacífica y la reconciliación”. 

5. Es así, como se percibe de parte de la población una 
postura de apertura ante los cambios que se avecinan, 
alguna mínima parte refiere que no le llama la atención 
inmiscuirse en acciones políticas puesto que lo conciben 
como acciones de discusión y ruptura de la comunidad al 
verse inmersa en intereses políticos. 

6. Finalmente, en cuanto a los escoltas, manifiestan que en lo 
posible este tipo de acciones al igual sean socializadas con 
sus empleadores para que ellos puedan contar con los 
espacios o tiempos de participación.             

 

Actividad No 7. 
Registrar en el 
Sistema de 
Información para 
la Reintegración y 
la Reincorporación 
SIRR o en el que 
se defina, toda la 
información 
concerniente a las 
gestiones y 
actividades 
realizadas en el 
marco del 
cumplimiento de 
sus obligaciones 
contractuales, en 
los tiempos 
establecidos por la 
entidad. 
 

En el tiempo de ejecución del contrato, mes a mes se adelantaron 
diferentes registros a favor de la fidelización de información de cada uno 
de los PER de la siguiente manera: 
 

✓ Se hizo la actualización de quienes reportaron cambios en los 
registros de contacto y ubicación de los firmantes activos en el 
SIRR 

✓ Se registraron los 2 ISPPIS que se presentaron en los meses de 
abril a mayo. 

✓ Es importante tener presente que lo anterior se incluyó en las 
plataformas y bases de datos correspondientes como son: 
Sistema de Información para la Reintegración y la Reincorporación 
– SIRR y ARPA según corresponde.  

✓ Mes a mes se diligenciaron las historias de vida correspondiente a 
las fichas de menores de edad. 

✓ Se generaron 3 actas de entrega de PRE para el sector de 
Caquetá y 1 acta aclaratoria ante nuevo requisito en la guía de 
movilización.   

✓ Se realizaron 4 novedades en grupos familiares en el que se 
registró 1 por no convivencia, 3 nuevos integrantes, y paralelo a 
eso se relacionaron 2 novedades al estado de embarazo tras el 
parto que tuvieron las 2 PER.  

✓ En cuanto a FA, se adelantaron 4 cierres de matrícula, en uno de 
los casos fue necesario adelantar acta con la firmante que no 
proporciono el soporte respectivo. 

✓ A la fecha se cuenta con la fidelización del 100% de los MNA de 
la población en estado activo. 

 
Por último, se tienen los siguientes datos para la finalización del contrato: 
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Actividad No 8.  
Asistir a las 
reuniones y 
comités 
presenciales o 
virtuales que sean 
convocados por la 
supervisión en el 
marco de sus 
obligaciones 
contractuales 

En el trimestre del periodo contractual, se dio cumplimiento a las 
reuniones mensuales de trabajo con el equipo de reincorporación, y a 
todos aquellos encuentros o citaciones presenciales y virtuales que 
tuvieron lugar a lo largo del periodo, a fin de poder mejorar los procesos 
de ejecución de actividades, complementar información y socializar 
lineamientos para posteriormente replicarlos con la población asignada. 

 
✓  Adicionalmente se apoyó en las diferentes actividades 

organizadas y planeadas desde áreas como socialización del PRI, 
género, comunitario y educación asistiendo a los diferentes 
espacios de socialización y transferencia de conocimiento. 

 
✓ A continuación, se relaciona el resumen de las reuniones que 

tuvieron lugar al inicio y al final de la vigencia contractual: 
 

 
 
 
 

# CEDULAS 

FIDELIZADAS 

# CEDULAS ACTUALIZADAS 

EN EL MES

# LIBRETAS 

MILITARES 

CARGADAS EN EL 

SIRR

# LIBRETAS 

MILITARES 

CARGADAS EN EL 

MES

55 0 27 1

CERTIFICADO 

MNA FA/FPT
SEGUIMIENTO ASISTENCIAS FA Y FPT

53

En cuanto a las 3 PER 

vinculadas a educación superior se entregan 1

soporte para registro de MNA

CANTIDAD DE 

PLANILLAS 

VIRTUALES

CANTIDAD DE 

PLANILLAS 

FÍSICAS

CANTIDAD DE 

PLANILLAS 

TRAMITADAS Y 

ENTREGADAS

OBSERVACIONES

0 1 1
1 planilla se  registra en acompañamiento a PER 

que no esta de acuerdo con el uso de biométrico
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FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

17/06/2024

Capacitación Formulación 

Proyectos Productivos 

Individuales de Reincorporación 

en SIRR 

Se asiste a reunión en la que se comparten los 

cambios que se espera implementar a partir del 

mes de julio en la radicación de proyectos, 

especialmente en la formulación a través de la 

plataforma del SIRR.

26/06/2024 Equipo de Reincorporación

Se asiste a reunión de equipo en la que se recibe 

inofrmación y/o lineamiento por parte de 

coordinación frente al quehacer de los facilitadores.

27/06/2024

28/06/2024

Tania Responde sobre el PRI

En conversatorio se despejan inquietudes con 

relación a la implementación de PRI y unificación 

de mensajes a nivel nacional para remitir a los 

firmantes.

18/06/2024

JORNADA DE CAPACITACION 

PRI

Se participa del espacio de capacitación del PRI, 

en el que se retoma la sesión 148 del CNR y la 

matriz de acciones.

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

8/07/2024 Reunion GT Bogotá

Se asiste a reunión de equipo en la que se recibe 

información y/o lineamiento del trabajo que se 

viene desarrollando y se espera adelantar con el 

proceso de comparecientes de la fuerza pública

10 y 22 julio

Solicitud información Convenio 

PNUD _GT Bogotá y Atlantico

Se participa del espacio de reconstrucción del 

caso de firmante beneficiaria de PNUD que se 

encontraba en Barranquilla y se trasladó para 

Bogotá.

Seguimiento Individual

Se asiste a seguimiento con la profesional social, 

con quien se conversa en torno a las acciones 

desarrolladas y avances en el registro de 

información con la población asignada.

Apoyo en entrevistas para 

proceso de selección

Se apoya ejercicio de citación y desarrollo de 

entrevistas para la ocupación de cargo de 

facilitadora en el GT Bogotá.

22/07/024
Solicitud información Convenio 

PNUD _GT Bogotá y Atlantico

Se avanza en la recopilación de información para 

dar respuesta a firmante sobre el acceso y 

aprovechamiento del recurso que se dio en su 

momento con el PNUD; se generan compromisos.

SOCIALIZACIÓN RUTAS DE 

ACCESO A TIERRAS Y 

RESENTANCIÓN DE OFERTA 

SAE

Se socializan las diferentes modalidades para 

acceso a ruta con 2 firmantes interesados en 

acceder a tierra de manera individual en el territorio 

de Caquetá o Cundinamarca25/07/2024

11/07/2024
Socialización Facilitadores 

ARN: Talento Capital

Se socializa la ruta de inscripción y oportunidad de 

capacitación para que se vinculen firmantes en la 

ciudad de Bogotá.

10/07/2024

Reunión equipo de Tierras

Se socializa ruta con ANT para firmante que 

manifiesta tener una asociación y desea solicitar 

predio en el territorio de Icononzo

Día de base Kennedy

Se brinda atención y orientación a las diferentes 

personas que se presentaron sin programación o 

concertación de agenda con los profesionales.

4/07/2024

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

Reunión línea de mensaje para 

socialización PRI Agosto

Se asiste a reunión de UTR junto con profesional social a fin de 

conocer lo expuesto en la sesión de CNR y la linea de mensaje que 

se debe difundir para el mes de agosto.

2/08/2024

1 y 5 de 

Agosto

Proceso de empalme 

Profesional Social

Se hace verificación de las diferentes obligaciones y 

responsabilidades por parte del profesional social, asi como de los 

aspectos mas relevantes a los seguimientos que se establecen con 

facilitadores y la población.

Reunión reincorporación

Se realiza jornada de integración y encuadre con el equipo, así 

mismo se retoman compromisos ante la dinámica de nuevos 

ingresos, se verifica avances en terminos de PRI y se socializa 

información general por algunos miembros de equipo primario asi 

como del enlace de coordinación.

Revisión necesidades de 

relacionamiento

Se genera espacio conversacional con profesional social y de 

relacionamiento para explorar opciones de relacionamiento 

interinstitucional a favor de beneficios para las personas en proceso, 

de igual manera se dejan algunas tareas para avanzar con la 

fidelización de libretas militares tanto en el sistema como con 

quienes están pendientes del trámite.

1/08/2024
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Actividad No 9.  
Dar respuesta a 
las solicitudes de 
informes y 
reportes que 
correspondan con 
la ejecución del 
presente contrato. 

En la vigencia de la contratación, se hicieron las entregas pertinentes 
como son las planillas de asistencia presencial, las bases de datos para 
sumar a procesos de caracterización individual y familiar de algunos 
PER, fichas de reincorporación, informes de gestión, bases de 
convocatorias a las diferentes ofertas que surgieron y toda la demás 
información requerida por los orientadores o profesionales transversales 
o  coordinación del GT con el objetivo de dar respuesta a los estados y 
beneficios de la población asignada.  A través de los siguientes cuadros 
se puede evidenciar la entrega o envío de la información según lo 
solicitado en los meses correspondientes: 

 
 

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

Reunión línea de mensaje para 

socialización PRI Agosto

Se asiste a reunión de UTR junto con profesional social a fin de 

conocer lo expuesto en la sesión de CNR y la linea de mensaje que 

se debe difundir para el mes de agosto.

2/08/2024

1 y 5 de 

Agosto

Proceso de empalme 

Profesional Social

Se hace verificación de las diferentes obligaciones y 

responsabilidades por parte del profesional social, asi como de los 

aspectos mas relevantes a los seguimientos que se establecen con 

facilitadores y la población.

Reunión reincorporación

Se realiza jornada de integración y encuadre con el equipo, así 

mismo se retoman compromisos ante la dinámica de nuevos 

ingresos, se verifica avances en terminos de PRI y se socializa 

información general por algunos miembros de equipo primario asi 

como del enlace de coordinación.

Revisión necesidades de 

relacionamiento

Se genera espacio conversacional con profesional social y de 

relacionamiento para explorar opciones de relacionamiento 

interinstitucional a favor de beneficios para las personas en proceso, 

de igual manera se dejan algunas tareas para avanzar con la 

fidelización de libretas militares tanto en el sistema como con 

quienes están pendientes del trámite.

1/08/2024

FECHA ENTREGA NOMBRE BASE/INFORMACION ENTREGADA

17-jun Petición de firmante para beneficio de su hija

18-jun Respuesta solicitud de cita

18-jun Reporte desembolsos beneficios económicos

19-jun Acta suspensión de matricula educación superior

19-jun Queja nueva EPS

20-jun Convocatoria Alianza Soluciones

20-jun Consolidado beneficios económicos

20-jun Apoyo en solicitud de exámen para familiar de PER

20-jun Solicitud de traslado

21-jun Solicitud informacion convenio PNUD

22-jun Taller Bazzarbog

24-jun Proyección carta acceso a tierra

24-jun Solicitud fecha para jornada social en Caldono

24-jun Informe de gestión

FECHA ENTREGA NOMBRE BASE/INFORMACION ENTREGADA

2-jul Apoyo en cargue de asistencias

3-jul Guión de acompañamiento

3-jul Unidad de víctimas

3-jul Solicitud de información convenio PNUD

3-jul Solicitud de información Cooperativa Multiactiva Cooptejpaz

3-jul Resultados Icfes

3-jul Renovaciones Icetex

3-jul Denuncia de posible Reclutamiento

4-jul Solicitud movilidad en sistema de salud

5-jul Visita sisbén

5-jul Actualización cuenta bancaria

5-jul Plan de estudio

8-jul Apoyo elaboración de petición acceso a tierra

8-jul Certificado afil iación EPS de firmante

11-jul Atención diferencial de firmante

11-jul Apoyo atención transitoria

11-jul Apoyo solicitud de acceso a tierra

11-jul Seguimiento a PRE colectivo

12-jul Inscripciones politica de gratuidad UNAD

15-jul Radicación queja Sanitas

16-jul Reunión asociados y proveedor

16,17,19 Acciones PRI a firmantes

17-jul Proyección de carta para acceso a tierra

17-jul Gestión de portabilidad

19-jul Solicitud apoyo ISPPI Caquetá

22-jul Reporte afectación desembolsos

22-jul Aplicación instrumento subsidio familiar de vivienda

22-jul Novedad estado de firmante fallecido

23-jul Retroalimentación solicitud predio

23-jul Proyección de oficio solicitud de inclusión en estrategia AUTO SAR

24-jul Comentarios proyección resolución 

25-jul Apoyo en atención transitoria

25-jul informe de gestión 
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V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 
 
 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1. Apoyo a los firmantes y familiares 
para el acceso al sistema de salud y gestión en los 
procesos de atención con algunas especialidades.  
Se fortaleció con algunos firmantes el proceso de 
autogestión para que de manera autónoma logren 
realizar los trámites requeridos en lo que compete a 
traslados de EPS o IPS. 

Asistencias de los encuentros, en las 
que principalmente se codificó SAL_2, 

FAM_2 y FAM_1. Información en SIRR. 
Reporte de las quejas presentadas. 

Correo electrónico 

Meta o logro No 2. Avanzar en la pedagogía del PRI 
con los 50 firmantes activos, en donde poco a poco 
fueron adquiriendo aprehensión de la nueva forma de 
relacionamiento que se tendrá entre la agencia y los 
firmantes. 

Asistencias de las atenciones realizadas 
cargadas en SIRR, principalmente con 

el código PED_PRI 

FECHA ENTREGA NOMBRE BASE/INFORMACION ENTREGADA

2-jul Apoyo en cargue de asistencias

3-jul Guión de acompañamiento

3-jul Unidad de víctimas

3-jul Solicitud de información convenio PNUD

3-jul Solicitud de información Cooperativa Multiactiva Cooptejpaz

3-jul Resultados Icfes

3-jul Renovaciones Icetex

3-jul Denuncia de posible Reclutamiento

4-jul Solicitud movilidad en sistema de salud

5-jul Visita sisbén

5-jul Actualización cuenta bancaria

5-jul Plan de estudio

8-jul Apoyo elaboración de petición acceso a tierra

8-jul Certificado afil iación EPS de firmante

11-jul Atención diferencial de firmante

11-jul Apoyo atención transitoria

11-jul Apoyo solicitud de acceso a tierra

11-jul Seguimiento a PRE colectivo

12-jul Inscripciones politica de gratuidad UNAD

15-jul Radicación queja Sanitas

16-jul Reunión asociados y proveedor

16,17,19 Acciones PRI a firmantes

17-jul Proyección de carta para acceso a tierra

17-jul Gestión de portabilidad

19-jul Solicitud apoyo ISPPI Caquetá

22-jul Reporte afectación desembolsos

22-jul Aplicación instrumento subsidio familiar de vivienda

22-jul Novedad estado de firmante fallecido

23-jul Retroalimentación solicitud predio

23-jul Proyección de oficio solicitud de inclusión en estrategia AUTO SAR

24-jul Comentarios proyección resolución 

25-jul Apoyo en atención transitoria

25-jul informe de gestión 

FECHA ENTREGA NOMBRE BASE/INFORMACION ENTREGADA

2 y 3 de Agosto Acciones PRI a firmantes pendientes de la información

2-ago Solicitud de firmantes sin empleo

2-ago Reporte Novedades integrantes familia

2-ago Contrato compraventa

2-ago Base de entrega de población y lista de chequeo

3-ago ejemplo carta para acceso a tierra

3-ago informe de gestión 

3-ago Denuncia de posible Reclutamiento
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Meta o logro No 3. Apoyo y orientación familiar a 
casos de VIF y/o posible situación de abuso a menor 
de edad, situación que se consolida con el apoyo de 
las profesionales transversales y que se logra 
abordar desde diferentes estrategias de prevención. 

 Asistencias de las atenciones 
realizadas cargadas en SIRR, 

principalmente codificadas con FAM_1, 
FAM_2, DIF_GEN, PSICO_6 y 

PSICO_5 

Meta o logro No 4. En los meses de ejecución de 
contrato se logra la fidelización de los MNA del 
100%de la población activa, así mismo, se realiza el 
cierre de las matrículas abiertas desde la vigencia 
anterior y la actualización de los datos de contacto. 

 
Correos electrónicos, Registro en SIRR 

 
 
 ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Ninguna   

   

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

    

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
No tuve supervisión de contratos a cargo 
 

 
VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  

 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

  No aplica   
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Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

 

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

1. Avanzar en la articulación y dinamización de acciones orientadas a las características 
diferenciales de la población, como por ejemplo las capacitaciones de género, etnias y 
comunidades afro, para poder implementarlo con la población. 

2. Como sugerencia, sería importante fortalecer alianzas con entidades externas para el 
trabajo con jóvenes a fin de avanzar espacios de capacitación, desarrollo de habilidades o 
potenciar capacidades, tanto para los PER como para los familiares, ya que se ha 
identificado, ausencia de orientación vocacional, dificultad en procesos de identidad y toma 
de decisiones, etc. De manera que, es imprescindible avanzar con la gestión adelantada 
en sensibilización de entidades, con las necesidades de la población con enfoque 
diferencial. 

3. Avanzar en el desarrollo de actividades, capacitaciones y procesos de formación que 
involucre a los familiares puesto que es algo que motiva a los PER y que dinamiza el 
ejercicio de fortalecimiento de vínculos, así como aporta a la comunicación al interior del 
hogar. 

4. Se sugiere mejorar los canales de comunicación al interior del equipo y realizar ejercicios 
prácticos para fortalecer la cohesión y oportunidad de compartir en las buenas prácticas 
internas que existen. 
  

X CERTIFICACIÓN  
 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 

El contratista no tuvo incumplimiento de contrato 
 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 
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Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%)  

Seriedad (1 al 100%)  

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%)  

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 05/08/2024 
 

 
 
 

______________________________________ 
  LISA CRISTINA GOMEZ CAMARGO 

 No. cédula: 52.807.858 
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