
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 192-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Acompañamiento al convenio maestro itinerante - UNAD desde lo operativo para el GT CBC como apoyo logístico

en la elaboración de planillas, revisión de base, envío planillas a los profesional y seguimiento a los casos

presentados. 

Acompañamiento proceso de matricula del convenio UNAD Política de gratuidad a tres firmantes asignados en los

municipio de Soacha: 1

Guaduas: 1

San Andrés Islas: 1

Las evidencias se encuentran consignadas en: 

\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\7_Agosto\Sara_Elizabeth_Alvarez_Gomez\Evidencias/Obligacio

n3

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

SARA ELIZABETH ALVAREZ GÓMEZ 

43.612.601

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31  DE AGOSTO DE 2024

BOGOTÁ - GT CUNDINAMARCA, BOYACA, CASANARE

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Para el presente mes se tienen asignados 55 firmantes del acuerdo de paz residentes en los municipios: 

Facatativa: 4 Firmantes del acuerdo de paz 

Chaguaní: 1 Firmante del acuerdo de paz 

Guaduas: 3 Firmantes del acuerdo de paz 

Guayabal De Siquima: 1 Firmante del acuerdo de paz 

Puerto Salgar: 2 Firmante del acuerdo de paz 

Pulí: 1 Firmantes del acuerdo de paz 

San Andrés Islas: 1 Firmante del acuerdo de paz 

San Juan De Río Seco: 1 Firmantes del acuerdo de paz 

Soacha: 35 Firmantes del acuerdo de paz 

Guacheta: 1

Lenguazaque: 2 

Simijaca: 2

Villa De San Diego De Ubaté: 2

Firmantes del acuerdo de paz Activos asignados en SIRR: 55 - Firmante del acuerdo de paz que han solicitado

traslado irregular: 5 - Firmante del acuerdo de paz activo asistencia transitoria: 9 - Firmantes del acuerdo de paz

ATENDIDOS EN TOTAL MES DE JULIO: 64  PERSONAS 

Firmante del acuerdo de paz Investigación por privación de la libertad: 1 - Firmante del acuerdo de paz con

limitante temporal: 1

De los firmantes del acuerdo de paz asignados 18 son mujeres; en cuanto a la población con discapacidad, se

tienen 6 firmantes del acuerdo de paz asignados que se encuentra certificadas como población con discapacidad;

población adulta mayor 8 adultos mayores firmantes del acuerdo de paz; y seis firmantes con enfoque étnico. (1

Raizal, 3 Afro y 2 Indígenas) y dos firmantes que reportan presentar enfermedad de alto costo (Cáncer de mama y

Cáncer de estómago). 

Las evidencias se encuentran consignadas en:         
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2.Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Para el mes de agosto se realizaron de manera presencial 64 atenciones; (55 de firmantes de paz asignados y 9

de atención transitoria) las atenciones se concentraron en el alistamiento de la Estrategia Pedagógica del

Programa de Reincorporación Integral (PRI), para el acompañamiento de este mes nos enfocamos en la

implementación de la Fase de Alistamiento del PRI, realizando un proceso de acompañamiento pedagógico,

centrado en la orientación, comprensión y apropiación del Programa de Reincorporación Integral por parte de la

población firmante. A través de la Estrategia Pedagógica del PRI que se compone por la construcción de sentido

de la reincorporación integral (horizonte de la reincorporación), y el reconocimiento de las acciones definidas en el

Programa de Reincorporación Integral, buscamos que la población cuente con información suficiente y necesaria

para facilitar la toma de decisiones, conscientes e informadas, sobre la formulación de los Planes de

Reincorporación Individuales y Colectivos.

Las evidencias se encuentran consignadas en: 
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3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales

y de género.

CÓDIGO : BS-F-26

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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Se realizó acompañamiento al profesional de relacionamiento en la socialización de la política de reincorporación,

presentación de la Agencia para la Reincorporación y la Normalización, relacionamiento y articulación con la

Gobernación Archipiélago de San Andres Islas - secretario de gobierno y secretaria de seguridad.

Las evidencias se encuentran consignadas en: 

\\acr.int\gt\Engativa\5_HONORARIOS_CBC_2024\7_Agosto\Sara_Elizabeth_Alvarez_Gomez\Evidencias/Obligacio

n6

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

Durante este periodo se identifica que el 100% de la población asignada cuenta con asistencia en SIRR de manera

presencial con código de asistencia PED-PRI. 

Se realiza entrega a gestión documental de los siguientes documentos: 

Actas: 0

Planilla de asistencia individual: 3

Planilla de asistencia grupal: 0

ISPPI: 5

Las evidencias se encuentran consignadas en: 
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4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como

la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la

estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

Durante el mes de presentación de informe se realizó matriz de caracterización de riesgos de estigmatización en la

Isla de San Andres, encontrando que no se presenta estigmatización al firmante del acuerdo de paz, por ser

firmante, se presenta estigmatización por su condición de discapacidad física. El firmante fue candidato a la

asamblea por el partido comunes y le fue asignado escolta por el plan democracia; no ha sido amenazado por este

motivo. 

Actualmente desde Nivel Central y el GT se esta diseñando una propuesta metodologica para el desarrollo de la

pedagogía del acuerdo de paz en la Isla de San Andrés y Providencias. 

Las evidencias se encuentran consignadas en: 
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5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad

en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos

individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y

colectivos de reincorporación.

Para el mes de presentación del informe se realizó un seguimiento de proyectos productivos individuales - ISPPI. 

Soacha 4 SPPI 

Facatativa 1 ISPPI

En Funcionamiento: 4

Por establecer: 0

Cerrado: 1

Formulación y presentación del proyecto productivo 0

Tres firmantes se encuentran en espera de formulación del proyecto productivo – 2 colectivos y 1 individual. 

Las evidencias se encuentran consignadas en: 
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6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de

participación territoriales en marco de los Planes colectivos e

individuales de reincorporación.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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NOMBRE(S): LUZ ALEXANDRA RUBIO MEJIA 

SARA ELIZABETH ALVAREZ GÓMEZ 

Fecha VoBo: 31/08/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

Para el mes de reporte del informe se realizó la revisión de las asistencias de la población contrastadas en SIRR,

ARPA, base de desembolso y base psico semanal sin presentar novedades a reportar.

BASE_DE_CONSULTA_SEA

ARCHIVO DE CONSULTA REINCORPORACIÒN 

SIRR. 

BASE_PSICO_SEMANAL

No Cumple Requisitos - IBC > 3 SMMLV: 4 firmantes del acuerdo de paz asignados.

No Cumple Requisitos - Investigación por privación de la libertad: 1 firmante del acuerdo de paz asignado 

No Cumple Requisitos – Limitante temporal: 1 Firmante del acuerdo de paz asignado

Para el mes de agosto se diligencio el Inventario de caracterización y seguimiento (CARACTERIZACIÓN

POBLACIONAL, Ficha Mensual de Reincorporación, Reporte Mensual de Seguimiento Casos Activos de Riesgo). 

Se realiza envió al profesional jurídico de una resolución para cierre de casos de seguridad por cerrar en SIRR: 

20240206RESOLUCION_MTSP000187_Fidel Silva Torres Y Yency Liliana Vargas

Se han realizado acciones de relacionamiento con la UNAD en el seguimiento al convenio maestro itinerante. 

Las evidencias se encuentran consignadas en: 
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8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

Para el mes de agosto se asistió a las siguientes reuniones citadas por la supervisora del contrato y profesional

social: 

02-08-2024 Mesa técnica UNAD_ Revisión planillas de asistencias correspondiente al mes de julio. 

02-08-2024 Encuentro virtual Reincorporación, presentación de avances acercamiento al horizonte de cada uno de

los firmantes de paz asignados, socialización y aclaración de dudas. 

02-08-2024 Reunión virtual casos de riesgos sin cerrar en SIRR. 

06-08-2024 Propuesta Metodológica Pedagógica para el firmante del acuerdo de PAZ residente en la Isla de

Providencia. 

08-08-2024 Socialización y Articulación programa de reunificación familiar. 

23-08-2024 Socialización Política de Reincorporación gobernación Isla de San Andrés, Providencia y Santa

Catalina. 

26-08-2024 Apoyo Logístico Rendición de Cuentas GT CBC 2023

Las evidencias se encuentran consignadas en: 
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Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada una de las obligaciones generales En las acciones

realizadas para cada una de las mismas se refleja el compromiso y desempeño puesto en función del desarrollo

óptimo de la Organización.
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