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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 214-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

SANDRA MERCEDES BAQUERO BELTRAN

52.309.655

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2024  

BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para apoyar los procesos misionales a cargo de la entidad en la implementación y 

seguimiento, tanto a la reincorporación económica, los proyectos productivos individuales y colectivos, la Estrategia de Sostenibilidad de proyectos productivos y 

Estrategia de Empleabilidad, liderada por la ARN, en lo relativo a los procesos de reincorporación, reintegración y atención diferencial y los procesos que en adelante se 

atiendan a nivel territorial.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar actividades de acompañamiento técnico, de

fortalecimiento organizativo y de acciones de mercadeo que permitan el

acceso y la participación de la población objeto de atención en la

Estrategia de Sostenibilidad económica conforme a los objetivos

enmarcados en las rutas y los planes, programas y proyectos liderados

por la ARN.

1.1 Teniendo en cuenta los compromisos establecidos con el Grupo de Sostenibilidad para viinculación de las

diferentes formas asociativas asignadas el GT Bogotá al convenio de Fortalecimiento Asociativo firmado entre la

ARN y la U Javeriana se envió correo solicitando actualización de información y la invitación a participar en el

fortalecimiento a la CORPORACIÓN NACIONAL DE REINCORPORACIÓN COMUNES, NC PRODUCCIONES,

CORPORACION ANDARIEGAS, COOMUNARTE y COOPERATIVA MULTIACTIVA DE MANO EN MANO. 

1.2 Participé en reunión citada por el GSE para revisión de la documentación y aplicación del instrumento de

viabilidad de la Cervecería la Roja para continuar con el trámite dentro de la Estrategia de Sostenibilidad.

1.3 Seguimiento a la postulación a la Estrategia de Sostenibilidad de la forma asociativa “Asociación Mutual

Juntémonos”. 

2. Orientar y acompañar el seguimiento a la implementación y

fortalecimiento de proyectos productivos, tanto colectivos como

individuales, aprobados por el componente técnico del CNR o la ARN.

Las actividades desarrolladas en esta obligación responden a la acción propuesta en el plan de trabajo formulado

para la subdirección territorial relacionada con Seguimiento BIE/PRE:

2.1 Se realizó seguimiento a la aplicación de los ISPPI a los proyectos asignados al GT Bogotá

2.2 Seguimiento caso Devolución recursos Prodelcomun a los exasociados de la cooperativa.

2.3 Participé en la mesa de trabajo de ISPPI con el fin de realizar la revisión de ajustes, observaciones de

seguimiento y validación de casos especiales.

2.4 Se realizó seguimiento a la aplicación del Instrumento de Seguimiento a las Unidades de Negocio del Proceso

de Reintegración.

2.5 Seguimiento a las solicitudes de acceso a tierras de los diferentes proyectos productivos asignados al Grupo

Territorial Bogotá. 

2.6 Seguimiento a solicitud el acompañamiento a la entrega del proyecto PRE-PP-38140 por parte del GT Urabá.

2.7 Seguimiento a solicitud el acompañamiento a la entrega del proyecto PRE-PP-38232

5.1 Participé en la socialización del convenio N° 1269, suscrito entre ARN y FAO, asímismo se realizó validación

de los proyectos a postular teniendo en cuenta que la Asistencia Técnica la efectuará PNUD directamente.

Las actividades desarrolladas en esta obligación responden a la acción propuesta en el plan de trabajo formulado

para la subdirección territorial relacionada con la Difusión de ofertas Empleabilidad:

3.1 Seguimiento Curso de Cocina Básica de 40 horas  -Posibilidad de Contratación Alianza Soluciones

3.2 Seguimiento a preparación por parte de la profesional de Género al Taller virtual Agosto 27 de 2024 "La

Experiencia de trabajar con otros" GT Bogotá - Alianza Soluciones

3.3 Seguimiento a solicitud por parte de Outsourcing Seasin Limitada, que se encuentra interesada en vincular

laboralmente a madres cabeza de familia que se encuentren en el proceso de reincorporación y reintegración

para el cargo de servicios generales.

6.1 Envío información solicitada por Consejería Distrital sobre los emprendimientos postulados a Hecho en

Bogotá y semana por la paz.

6.2 Envío retroalimentación en la dimensión productiva sobre borrador PO Mesa Distrital de Reintegración   

6.3 Seguimiento a la Jornada inscripción hojas de vida - Ruta Talento Capital para población en proceso de

Reincorporación y Reintegración convocatoria enviada por la Consejería Distrital de Paz, Víctimas y

Reconciliación

6.4 Acompañamiento y seguimiento a los proyectos portulados a la Feria del hogar por parte del GT Bogotá

fueron incluidos Ikatú, Casa Cultural La Roja, Soberanas por la Paz de Asocunt, Selviva y desde la tienda Pázate

Kotti.

6.5 Envío Invitación Encuentro de Redes de Valor de Clústeres - 21 de agosto - Kennedy teniendo en cuenta

solicitud de la información sobre relacionamiento con Bavaria.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

6. Realizar articulación interinstitucional de las organizaciones y

entidades presentes en el territorio que permitan la creación de

escenarios que contribuyan con la sostenibilidad económica de la

población, de acuerdo con las rutas de atención.

3. Orientar y acompañar el seguimiento a la implementación y

fortalecimiento de la Estrategia de Empleabilidad contenidas en el

componente económico del Programa de Reincorporación Integral.

CÓDIGO : BS-F-26

4. Orientar los procesos relacionados con el fortalecimiento de

capacidades de las formas asociativas de proyectos productivos,

colectivos o individuales de acuerdo con las necesidades de la

población en el marco de las rutas de atención.

4.1 Preparación y seguimiento al Taller presencial Reconocimiento de Aprendizajes Previos realizado en la sede

Antonio Narño del GT Bogotá por parte del Ministerio de trabajo a personas vinculadas a las diferentes formas

asociativas. 

4.2 Coordinación con la profesional de genero, profesional de relacionamiento y Orientador Produtivo para

construcción de encuesta a realizar a la población objeto de inclusión financiera con enfoque de género, con el fin

de que el Grupo de Sostenibilidad Económica pueda articular la oferta de programas con diferentes entidades

publicas y privadas para mujeres que pertenezcan a formas asociativas o tengan sus iniciativas individuales.

5. Desarrollar estrategias que permitan el cumplimiento y calidad de los

procesos de asistencia técnica en las dimensiones productiva,

financiera, comercial y organizacional, conforme al componente de

sostenibilidad económica y normatividad vigente de la entidad.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S):  LISA CRISTINA GOMEZ CAMARGO         NOMBRE(S):  LEONARDO HELADIO SALCEDO GARCÍA 

SANDRA MERCEDES BAQUERO BELTRAN

Fecha VoBo: Del 1 al 30 de agosto de 2024             Fecha VoBo: 31 de agosto de 2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 

de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de 

http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD

sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otra

información requerida por la supervisión del contrato respecto al

componente comunitario.

9.1 Participé en la reunión del Grupo Primario en donde se trataron los siguientes temas: Balance seguimiento

asistencias, Organización Rendición de Cuentas ARN, Seguimiento ejecución de acciones plan de trabajo

presentado a la Subdirección Territorial, Novedades e Información General.

9.2 Se envió información a la Oficina Asesora Jurídica como insumo para respuesta a Tutela interpuesta por el

Sr. Miguel Angel Olaya sobre devolución de recursos de la forma asociativa Prodelcomun. 

9.3 Envío información de acuerdo con lo solicitado por la Contraloria en la Visita que realiza al nivel central.

9.4 Se realizó envío información a la profesional juridica del Grupo de Asuntos Contenciosos como insumo para

respuesta a la Tutela interpuesta por el Sr. Miguel Angel Olaya. 

7. Atender las inquietudes frente a las rutas y estrategias económicas

que permitan el acceso y participación en los procesos de

reincorporación económica.

7.1 Se han atendido las diferentes consultas de los profesionales facilitadores como a las personas en proceso

de reincorporación en sus diferentes expresiones frente a las inquietudes sobre las diferentes rutas y estrategias

de acceso a los procesos de reincorporacion económica en el marco del PRI de manera individual o en espacios

de reunión a lo largo del periodo del presente informe.

8. Atender y apoyar las inquietudes relativas a la aplicación de los

requisitos legales, procedimentales y aspectos técnicos para el acceso

al apoyo económico para el desarrollo de proyectos productivos de

carácter individual o colectivo, por parte de la población en proceso de

reincorporación.

Las actividades desarrolladas en esta obligación responden a la acción propuesta en el plan de trabajo formulado

para la subdirección territorial relacionada con la Formulación y Radicación BIE/PRE:

8.1 Registro de la información de la mesa de generación de ingresos del mes de agosto en la carpeta compartida

T:\GT_BOGOTA\07_MESA_GENERACION_INGRESOS_2024\1_Agosto 

8.2 Se brinda información y acompañamiento a las profesionales para formulación de los BIE/PRE

8.3  Organización Mesa de Generación de Ingresos y envío matriz.

8.4 Socialización al equipo de profesionales Reintegradores, Técnicos de Gestión Documental, Técnicos

Administrativos 11 sobre Métodos Operativos para la Formulación PP Beneficio Económico de Sometimiento

Capital Semilla - Atención Diferencial convocada por el GSE.

8.5 Reunión seguimiento solicitud en temas de nueva linea productiva del PER 60-01416

8.6 Seguimiento a la mesualización de radicaciones de PRE 2024

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.
Durante el presente periodo se cumplieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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