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NOMBRAMIENTO RESPONSABLE DEL SGSST 

 
El presente documento tiene como propósito oficializar el nombramiento del responsable del Sistema 

de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) en la empresa CONSTRUINTEL S.A.S para dar 

cumplimiento al normal desarrollo e implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

trabajo según requisitos mínimos establecidos en el Decreto 1072/2015, Articulo 2.2.4.6. y Resolución 

0312 del 2019. 

 
El señor Luis Fernando Morales Restrepo en calidad de Gerente General y Representante Legal de la 

empresa, ha decidido nombrar como responsable de implementar y mantener en funcionamiento el 

SG-SST a la Sra. Juliana Vanessa Castaño Sánchez C.C 34.065.807 

 
La señora Juliana Vanessa Castaño S como responsable del SG-SST de la empresa, tendrá las siguientes 

responsabilidades y autoridad en los siguientes aspectos: 

 
● Asegurar que se establezcan, implementen y mantengan los procesos necesarios para la 

oportuna y permanente eficiencia del Sistema de Gestión de Seguridad y salud en trabajo de la 
empresa. 

 

● Mantener informada a la Alta Gerencia en el desempeño del Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo y de cualquier necesidad de mejora. 

 
● Asegurar y velar por que se promueva permanentemente una cultura de autocuidado, y 

compromiso en las normas seguridad y salud en el trabajo al interior de la empresa, entre 
todos sus integrantes incluyendo personal directo, contratistas, subcontratistas, trabajadores 
en misión, aprendices, clientes, visitantes y demás personas interesadas. 

 

● Establecer el compromiso de inscribirse, realizar y aprobar el curso obligatorio virtual de 50 
horas de acuerdo al requisito establecido en el Decreto 1072 de 2015 art 2.2.4.6.35 

 
Nota: 

 
La responsabilidad frente al diseño, implementación y mantenimiento del SG-SST puede incluir 

relaciones con partes externas sobre asuntos asociados al Sistema de Gestión Integral de riesgos 

laborales de la empresa. 
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Luis Fernando Morales Restrepo 

Representante Legal 
Construintel S.A.S 

 
 

 

Para constancia de ello, se firma la presente acta a los 20 días del mes de agosto del año 2021 

 

 
Elaboró Revisó Aprobó 

Firma 

 

 

 

 

 
Nombre Juliana Vanessa Castaño Juancarlos Ramírezespaña Luis Fernando Morales Restrepo 

Cargo Asesora Externa en SST Gerente Comercial Representante Legal 
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Cedula: 34.065.807 de Dosquebradas Risaralda 
Matrícula profesional N°66238152099RIS 

Licencia en Salud Ocupacional LPSST 1508-23 
 

Carrera 18E #42B-200, Amatista, Pereira Risaralda Tel Res.  
Cel 3146557533 

jcgrupoconsultor1@gmail.com 
 
 
 

 

  PERFIL PROFESIONAL  
 

Me considero una persona competente, analítica, solidaria, responsable, 
honesta, organizada, disciplinada, comprometida con mi trabajo y la sociedad, 
con actitud para trabajar en equipo, dispuesta a recibir sugerencias y realizar 
cambios pertinentes para el cumplimiento de objetivos propuestos y 
mejoramiento continuo de la organización. 

 
Como ingeniera ambiental especialista en Salud Ocupacional Gerencia y Control 
de Riesgos con capacidad de realizar: 

 

• Elaboración de planes de contingencia 

• Planes de manejo ambiental 

• Diseño y ejecución de Sistema de Gestión Ambiental. 

• Evaluación e impactos ambientales. 

• Legislación ambiental. 

• Formulación y elaboración de proyectos. 

JULIANA VANESSA CASTAÑO SÁNCHEZ 

mailto:jcgrupoconsultor1@gmail.com


• Diseñar y ejecutar Sistemas de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo, programas de promoción y prevención de la SST a partir de las 
normas legales vigentes. 

• Diseñar, administrar y desarrollar programas en medicina preventiva y 
del trabajo. 

• Asesorar, diseñar y/o administrar sistemas de Gestión como OHSAS 
18001, para alcanzar la mejora continua en productos y servicios de una 
compañía. 

• Dirigir, orientar y asesorar organismos e instituciones dedicadas a la 
prevención e intervención de los riesgos laborales. 

• Realizar evaluaciones del medio ambiente laboral. 

• Gerenciar o liderar administradoras de riesgos laborales o empresas 
afines 

• Realizar Investigaciones de incidentes, accidentes y enfermedades 
laborales, con sus respectivos planes de acción. 

• Realizar la identificación de peligros y valoración del riesgo de acuerdo 
al diagnóstico de las condiciones de trabajo y salud. 

• Realizar vigilancia epidemiológica 

• Inspecciones de Seguridad Industrial 

• Formular y analizar acciones de mejoramiento continuo 

• Diseño y manejo de indicadores para el Sistema de Gestión de SST 
 
 

 

 

POSGRADO: 
 

ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL, GERENCIA Y 
CONTROL DE RIESGOS 
Universidad Libre Seccional – Pereira /Risaralda 

 
 

PROFESIONAL: 
 

INGENIERIA AMBIENTAL, Universidad libre seccional - Pereira / 
Risaralda. 

 

Año 
2012 

 
 
 

Año 
2007 

 

 

  

 
Curso Certificación de Capacitación, Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo (SG-SST), con una duración de 50 horas. 

Julio 
2018 

 
   Curso Certificación Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo Noviem     
   Con una duración de 20 horas                                                                              2021 

 
 

ESTUDIOS 

OTROS ESTUDIOS 



 
 
 

 

INDESAP      
Cargo: Asesora Externa en SG-SST 
Jefe Inmediato: Jorge Ducuara 
Teléfono: 3136794404 
Tiempo laborado: Actualmente 
 
 
CONSTRUINTEL S.A.S 
Cargo: Asesora Externa en SG-SST 
Jefe Inmediato: Juan Carlos Ramírez España 
Teléfono: 3155388262 
Tiempo laborado: Actualmente 
 
SERVICIRO S.A.S 
Cargo: Asesora Externa en SG-SST 
Jefe Inmediato: Ciro Antonio Rodríguez 
Teléfono: 3187117528 
Tiempo laborado: Actualmente 

 
 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS RISARALDA 
Cargo: Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo 
Jefe inmediato: Geovany Ducuara – secretario de Desarrollo Económico y 
Competitividad 
Teléfono: 3102148441 
Tiempo laborado: 12 meses 

 
 

MEPER SOLUTIONS CONSULTORES 
Cargo: Consultora en Seguridad y Salud en el Trabajo 
Jefe inmediato: Julián Andrés Tejada 
Acompañamiento Empresarial 
Teléfono: (4) 4481592 
Tiempo Laborado: 8 Meses 

 

     MARKETING PERSONAL S.A 
Cargo: Profesional en Salud Ocupacional 
Jefe inmediato: Marcela Londoño 
Jefe de Recursos Humanos 
Teléfono: (4) 3656565 
Tiempo laborado: 12 meses 

 

TRANSPORTES SAFERBO S.A 
Cargo: Coordinadora Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo 
Jefe inmediato: Natalia Correa 
Directora Nacional de Gestión Humana 
Teléfono: 3146490661 
Tiempo laborado: 8 meses 

 

EXPERIENCIA LABORAL 



 

     NOMBRE: Jorge Ducuara Sánchez 

PROFESION: Ingeniero Industrial,  

      

     CIUDAD: Pereira - Risaralda 

TELEFONO: 3136794404 

 

 

NOMBRE: Luz Estella Sánchez Espinosa 
 

PROFESION: Administradora Bancaria y Financiera 
 

CIUDAD: Pereira - Risaralda 

TELEFONO: 3146547521 

 

 

 
 

NOMBRE: Mónica Lorena Serna 
 

PROFESION: Trabajadora Social, Especialista en Pedagogía y 
Desarrollo Humano 

 
CIUDAD: Pereira - Risaralda 

 
TELEFONO: 3105760226 

 

     NOMBRE:                         Mariana Escobar Sánchez                  
 

PROFESION: Ingeniera Industrial 
 

CIUDAD: Pereira - Risaralda 
 

TELEFONO: 3003037208 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

REFERENCIAS FAMILIARES 

REFERENCIAS PERSONALES 



 
 
JULIANA VANESSA CASTAÑO SANCHEZ 
C.C 34.065.807 de Dosquebradas R/da 
T.P N°66238152099RIS 
Licencia en Salud Ocupacional N° LPSST 1508-23 

 
 

NOTA : Para efectos legales hago constar que la información suministrada en esta hoja de 

vida es totalmente cierta (Art. 62 Numeral 1 C.S.T.). Puede ser verificada en su totalidad  











FATUS SAS como oferente autorizado por el Ministerio del Trabajo de la República de Colombia con registro RCO-0043

CERTIFICA QUE

JULIANA VANESSA CASTAÑO SANCHEZ
CC 34065807

cursó y aprobó el curso virtual de

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y
LA SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

con una duración de 20 horas

Dado en Bogotá, el 6 de noviembre de 2021
RDHrW4C2kB

www.safetya.co
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