SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Septiembre de 2024

Sefior(a)

MILDRED YAROV ROLON NIETO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5792965

Virtuales

VIRTUALES

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Septiembre del ano
2024

Referencia: No 5792965 del afio 2024

DIBIER ALBERTO ALMARALES PEDROZA, identificado con la cédula de ciudadania No.
7598341 de Pivijay, en mi calidad de Contratista del SENA, en VIRTUALES, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: i). un pago correspondiente al mes de Septiembre de 2024 por valor
de (4465545). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General,

en la cuenta AHORROS No. 95778655251 BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serd hasta el 13 de Diciembre de 2024.

OBIJETO: Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de PRODUCCION

DE MULTIMEDIA Y ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION,

GTH-F-062 V10



SENA

N

participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicacién

gue brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Planificar el desarrollo
curricular del programa de
formacion a impartir de
acuerdo a los
procedimientos de
formacidn profesional de la
entidad.

Revision de guias de
aprendizaje, alistamiento
de cursos, elaboracion
de cronograma

Planeacién
Pedagdgica y
Cronograma de
Actividades Tgo. en
Andlisis y Desarrollo
de Software
Modalidad Virtual
Fichas, 2721421,
2758265, 2758266,
2834826, 2834827,
2834828, 2977384,
2977385, 2977386,
3020106, 3020118

Participar en la elaboracion
del proyecto formativo de
cada programa de formacion
a impartir de acuerdo a los
procedimientos de
formacion profesional de la
entidad

No Aplica

No Aplica

Gestionar la informacion de
planificacién curricular,
gestion de proyectos
formativos, juicios
evaluativos, novedades e

Asociar aprendices a la
ruta de aprendizaje.
Evaluacién de juicios
evaluativos y registros de
novedades de
cancelamiento de

Fichas creadas.
Reportes de
cumplimiento de
estandares de
complementaria
virtual y titulada.
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inasistencias en el aplicativo
institucional SOFIA Plus

aprendices. Planificacion
de instructores, solucién
de problemas técnicos,
generacion de reportes
en SOFIA Plus, revision
de perfiles de tutores y
disefios curriculares.
Seguimiento a fichas de
complementariay
tecndlogo virtual

Reporte de Juicios
evaluativos 2721421,
2758265, 2758266,
2834826, 2834827,
2834828, 2977384,
2977385, 2977386,
3020106, 3020118

Gestionar actividades de
formacion con apoyo en la
plataforma virtual dispuesta
por la entidad y garantizar el
uso de la misma por parte de
los aprendices

Registro de notas en el
centro de calificaciones y
seguimiento a
aprendices.
Procedimiento de
alistamiento, de
ejecucién y cierre de
curso de
complementariay
tecnélogo virtual con
base en los estandares
de ejecucién de la
formacion
complementaria con
modalidad virtual.
Evaluar actividades de
aprendizaje por cada
unidad tematica.
Retroalimentary
concluir foros tematicos
por cada tema de las
diferentes unidades

Reportes de
cumplimiento de
estandares de
complementaria
virtual. Espacio de
Induccidn y etapa
lectiva, Tgo. en
Analisis y Desarrollo
de Software
modalidad virtual
Fichas 2721421,
2758265, 2758266,
2834826, 2834827,
2834828, 2977384,
2977385, 2977386,
3020106, 3020118

Ejecutar acciones de
formacion profesional segin
el drea de conocimiento
asignada en el objeto
contractual y acorde al nivel
de formacién, jornaday
modalidad

Atencidn a los
aprendices por medio de
mensajeria interna en la
plataforma SENA,
sesiones en linea, foros
tematicos y correo
electroénico.
Capacitacion a

Espacio virtual de los
programas de Tgo. en
Analisis y Desarrollo
de Software
Modalidad Virtual
Fichas 2721421,
2758265, 2758266,
2977384, 2977385,
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instructores en la
formacion virtual.
Atencidn a los grupos de
Tecndlogo en Andlisis y
Desarrollo de Software
Modalidad Virtual
Fichas 2721421,
2758265, 2758266,
2834826, 2834827,
2834828, 2977384,
2977385, 2977386,
3020106, 3020118

2977386, 3020106,
30201182834826,
2834827, 2834828
Capacitacion en
estandares y
procedimientos de
alistamiento,
ejecucion y cierre del
proceso de formacion
virtual Zajuna a
instructores. Apoyo a
la integracién de la
formacién virtual

Participar activamente en los
procesos de investigacion
aplicada e innovacion,
autoevaluacion de
programas y otros
programas misionales del
centro segln la
programacion especifica
asignaday acorde a los
lineamientos y directrices
requeridas por el lider del
area respectiva

No Aplica

No Aplica

Aplicar como candidato al
proceso de certificacién por
competencias laborales en la
norma Orientar formacion
presencial de acuerdo con
procedimiento técnicoy
normativo

Participar en la
convocatoria para la
certificacidon en la
competencia laboral
ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTQOS
TECNICOS Y NORMATIVA

NIVEL SUPERIOR
ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y
NORMATIVA. Cédigo:
240201056 - Version:
1

Proveerse de los Elementos
de proteccion personal que
requiera para el desarrollo
de sus actividades segun las
directrices del Sistema de

No Aplica

No Aplica
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Seguridad y Salud en el
Trabajo

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidén contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9471797571 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,
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DIBIER ALBERTO ALMARALES PEDROZA
Contratista

C.C. No. 7598341

Recibi a satisfaccion:

MILDRED YAROV ROLON NIETO
Supervisor(a) Contrato 5792965 de 2024

Virtuales
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIBIER ALBERTO ALMARALES PEDROZA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

FECHA INICIAL: 01/08/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  16/09/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2758265 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

16/09/24 16:42
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién seguln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

16/09/24 16:42
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

02 APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

03 EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04 OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,90

16/09/24 16:42
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2834827 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

16/09/24 16:42
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

16/09/24 16:42
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

02 APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03 EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04 OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,90

FICHA 2721421 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . A
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

16/09/24 16:42
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ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

01 ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

02 APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

03 EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04 OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,90

16/09/24 16:42
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2758266 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

16/09/24 16:42
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

16/09/24 16:42
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

02 APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03 EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04 OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,90

FICHA 2834826 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . A
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

16/09/24 16:42 Page 11 of 16



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

16/09/24 16:42

Page 12 of 16




ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

01 ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

02 APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

03 EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04 OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,90

16/09/24 16:42
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2834828 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

16/09/24 16:42
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

16/09/24 16:42
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

02 APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03 EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04 OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 62,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 293,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIBIER ALBERTO ALMARALES PEDROZA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

16/09/24 16:42 Page 16 of 16



TR 7

Accede a SOFIA  Area Personal A @ DIBIER ALBERTO ALMARALES PEDROZA @ ¥ Modo de edicén @

AMALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3020106)

Mis cursos / P 228118 V_ 3020106 R 8 C 9208 / ANUNCIOS / Actividades Induccion

4 ANUNCIOS

PANEL DE NAVEGACION
Actividades Induccion
“ Mis cursos

= ACOvIadaes iniciaes JESION dE

# Pagina principal del sitio

# Secciones

| Mostrar respuestas anidadas % || Mover este debate a... s
~ Mis cursos . o e
3 Mowver
P 121523 V 3020102 B8 C_
9708 Actividades Induccidon
R de DIBIER. ALBERTO ALMARALES PEDROZA - jueves, 4 de julio de 2024, 22:04
P 228118V 3020113_R. 8 C_
9203
> TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
P_121523_V_3020111_R 8_C_ DESARROLLO DE SOFTWARE
9203
2 Cordial saludo apreciados aprendices,
P 121523 WV 3020108 B8 C_
9208 Queremos invitarios a que realicen Ias actividades de la
= INDUCCION, pueden hacerlo ingresando en la opcién
Induccion/Actividades de Aprendizaje_Guia Induccion.
P 228118V 3020106_R_ 8 C_ -
9208 1. Presentarse en el Foro Social

2. Infografia. AA1-EVO1.

Al i 3. Foro tematico. AA2-EVOA.

B8 Calificaciones 4. Crucigrama. AA3-EVO01.
B ANUNCIOS 5. Cuadro sinoptico. AA4-EVOA1
B Actividades 6. Taller. AA4-EVOZ ?
L 7. Ingreso a las Sesiones en linea
Induccion
% INFORMACION En la ruta descrita anteriormente se encuentra disponible el
GENERAL material de formacion y guia de aprendizaje de la induccidn,

informacion necesaria para el correcto desarrollo de las
} ':RDNDGR.AMAS evidencias_

» ACTIVIDADES INICIALES
> FASE DE INDUCCION

> FASE 1 ANALISIS Equipo Ejecutor de la formacién
> FASE 2 PLANEACION Ficha 3020106

» FASE 3 EJECUCION
» FASE 4 EVALUACION
> SESIONES EN LINEA
> ETAPA PRODUCTIVA

b

P 228123V 2627242 B 8 C_
9208

>

P 935500V 2348179 F 8 C_
9208

>

P 217320V 27212008 8 C_
9203

>

P_524300_V_2463921 _B_8 C_
9203

>

P_ 522309 V 2758180 R 8 C_

9208 = Actividades Iniciales Sesion de Bienvenida - Induccion 8 de julio 2024 -~
o 4

Fecha limite entrega de evidencias 26 de Julio 2024.

(Editado por DIBIER ALEBERTO ALMARALES PEDROZA

| = - - - o o B - Ras - .
cnlace permansnta cartar Barrar Rezponder
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TR 7

& @ DIBIER ALBERTO ALMARALES PEDROZA @ v Modo de edidon @D

Accede a SOFIA  Area Personal

AMALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3020106)

Mis cursos / P_228118_V_3020106_R_8_C 9208 / ANUNCIOS / Actividades Iniciales

PANEL DE NAVEGACION & ANUNCIOS
Actividades Iniciales
“ Mis cursos i _ -

A Pigina principal del sitio T EeemEnEEEenE Actividades Induccién =
? Secciones | Mostrar respuestas anidadas % || Mover este debate a... s |
~ Mis cursos - o .

3 Mower
P_ 121523V 3020102 R 8 _C_
9708 Actividades Iniciales
5 de DIBIER ALBERTO ALMARALES PEDROZA - jueves, 4 de julio de 2024, 14:48
P 228118V 3020113 R 8. C_
9208
> TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
P_121523.V_3020111R 8.C_ DESARROLLO DE SOFTWARE
9208
b
P 121523 V 3020108 R & C Cordial saludo apreciadr:rs aprendices,
9208
v CQueremos invitarios a que realicen las actividades iniciales,
pueden hacerlo ingresando en |a opcion Actividades Iniciales.
P 228118V _3020106_R 8 C_
9208
3 Paricannies 1. Actualizacion de los datos
B Calificaciones 2_ Participacion en el foro social
At
© AN_U_NCIOS - Tambien les invitamos a consultar el contenido Documentos
B Actividades Iniciales de interés para el aprendiz en la opcion Informacion General
> INFORMACION : e .
GENERAL Espacios de comunicacion intemos: Para comunicarse con los
instructores, cuentan con distintas hemamientas en Ia
> CRONOGRAMAS plataforma, entre ellas, los foros de discusion, correo
5 ACTIVIDADES INICIALES electronico, chat, entre ofros. En el periil del instructor
e encuentran la informacién de cada uno de nosotros.
> FASE 1 ANALISIS En el siguiente enlace podran encontrar algunos instructivos
S EASE 2 PLANEACION sobre el manejo de la plataforma
» FASE 3 EJECUCION https:/fejecuciondelaformacion. sena.edu.co/comunidad-
S FASE 4 EUALU.A':'GP\ S.I:III'EI'IdiCES:’iI‘IS’[FUC-’.i‘JOE
> SESIONES EN LINEA
2 ETAPA PRODUCTIVA
2
P_228123 V 2627242 R 8 C_ (Editado por DIBIER ALBERTO ALMARALES PEDROZA
9208
2 Enlace permanents Editar Barrar Responder
P 935500 V. 2343170 R 8 C
9208
} = Recomendacione AC dJoes InauCcion =



TR 7

A @ DIBIER ALBERTO ALMARALES PEDROZA @ ¥

Accede a SOFIA  Area Personal Modo de edicion &)

AMALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3020106)

Mis cursos / P 228118 V 3020106 R 8 C 9208 / ANUNCIOS / Bienvenidos

L ANUNCIOS

Bienvenidos

PANEL DE NAVEGACION

“ Mis cursos

[
m

# Pagina principal del sitio

7 Secciones Mostrar respuestas anidadas # || Mover este debate a... :
~ Mis cursos - - — — = e

3 Mowver

P_121523 V 3020102 R 8 C_

9708 Bienvenidos

- de DIBIER ALBERTO ALMARALES PEDROZA - jueves, 4 de julio de 2024, 14:36

P_228118 V_3020118_R 8 C_

9208

> TECNOLOGIA EN ANALISIS Y

P_121523.V_3020111R 8.C_ DESARROLLO DE SOFTWARE

9208

3

P_121523_V_3020108_R_8_C_ SR e

9208 Reciban una calurosa bienvenida al programa de formacion

e Tecnologia en Andlisis y Desarrollo de Software, ficha

P 228118 V. 3020106 R 8 C_ Numero 3020106; |la familia SENA le invita a participar de este

9208 ambiente formativo, explorando cada uno de los espacios

o ubicados en el men( principal.
» Participantes

BB Calificaciones Los saludamos a nombre del grupo de instructores:
v &) ANUNCIOS
B Bienvenidos
> INFORMACION
GEMERAL

> CRONOGRAMAS

Dibier Almarales Pedroza - Instructor Técnico Lider
Juan Zamora Medina - Instructor Salud Ocupacional
Laura Villarreal Villarreal - Instructora de Ingles

Estamos dando inicio con la Fase de Induccién del curso, Ia

> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE DE INDUCCION

» FASE 1 ANALISIS

» FASE 2 PLANEACION

cual estaremos desarrollando desde el dia 1 de Julio de 2024
hasta el préximo 26 de Julio de 2024.

Durante esta etapa inicial es fundamental conocer Ia
descripcion del programa, tematica, metodologia a desarrollar,

criterios a evaluar, resultados de aprendizaje, duracion, normas
de convivencia, software requerido, cronograma, entre otros; de
esta manera obtiene mayor claridad sobre el proceso de
formacion que inicia.

> FASE 3 EJECUCION
> FASE 4 EVALUACION
> SESIONES EN LINEA
2 ETAPA PRODUCTIVA Para hacerlo, ingrese a la opcion Informacién General, que
> contiene la presentacion del programa con informacion

P 228123 V 2627242 R B C sobre reglas de comportamiento, resultados de aprendizaje,
o= - - competencias  asociadas.  requerimientos  técnicos de

9208
plataforma, enire otros elementos que deben conocer muy
? bien.
P 935500 V. 2343170 R 8 C
9708 Revisar diariamente publicaciones en los anuncios, se
realizard una sesion en linea en los proximos dias para
? aclarar temas referentes a el Inicio de la Formacion y Etapa
P 217320V 2721200 R 8 C_ de Induccion.
9208 o
N iMuchos exitos!
P_524300_V_2463921_R 8 C_
9208
’ (Editad DIBIER ALBERTO ALMARALES PEDROZA
P_522309 V 2758180_R 8.C_ R A E EEERIE AR PR
9208 ] SRS Editar oo R
B Mas ... CoE o o TR
Recomendaciones =
ADMINISTRACION O

[ Ira..
~ Administracion del foro 5

Q¢ Configuracion
Y Filtros
|& Registros
Copia de seguridad
3+ Restaurar
B Calificacion avanzada
» Modalidad de suscripcion
B Suscripciones
B Informes
B Exportar

2 Administracion del curso

Usted se ha identificado como DIBIER ALBERTO Al MARAL ES PEDROZA (Cerrar sesidn)

Resumen de retencidn de datos




=% I P 0

N

Accede a SOFIA  Area Personal

& @ DIBIER ALBERTO ALMARALES PEDROZA @ v Modo de edidon @D

AMALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3020106)

Mis cursos / P_228118_V_3020106_R_8 C_ 9208 / ANUNCIOS / Sesion de Bienvenida - Induccién 8 de julio 2024

4 ANUNCIOS

PAMNEL DE NAVEGACION
Sesién de Bienvenida - Induccién 8 de julio 2024

“ Mis cursos

A Pigina principal del sitio T Aetigeges fnduecen
? Secciones | Mostrar respuestas anidadas % || Mover este debate a... s |
~ Mis cursos E 2 —
3 Mowver
P 121523 V 3020102 B8 C_
9708 Sesion de Bienvenida - Induccion 8 de julio 2024
R de DIBIER. ALBERTO ALMARALES PEDROZA - jueves, 4 de julio de 2024, 23:02

P_228118_V_3020113_R_8_C_
9208

b

P 121523V 3020111_F 8 C_
9208

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

>
P 121523.V_3020108_R 8.C_ PRIMERA SESION EN LINEA INDUCCION

9208 Estimado aprendiz reciba un caluroso saludo de parte del
At equipo ejecutor del programa de formacidn Tecndlogo en

P_228118_V_3020106_R & C_
9208
» Participantes
BB Calificaciones
v &) ANUNCIOS

B Sesion de Bienvenida
- Induccién 8 de julio
2024

> INFORMACION
GEMNERAL

> CRONOGRAMAS
> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE DE INDUCCION

> FASE 1 ANALISIS

» FASE 2 PLANEACION

» FASE 3 EJECUCION

» FASE 4 EVALUACION

> SESIONES EN LINEA

> ETAPA PRODUCTIVA

(Editado por DIBIER. ALBERTO ALMARALES PEDROZA - envio oniginal jueves, 4 de julio de 2024, 16:00)

[=1)

o

Aec lnd

T

Analisis y Desamollo de Software, segun las fechas
establecidas estamos Iniciando la fase de Induccion del curso.

Por lo tanto el dia martes 9 de Julio de 2024 a las 5:00 p.m.
tendremos una reunion virtual donde estaremos socializando
la fase de induccion{Cronograma, Materiales a trabajar y
Evidencias) y podran despejar sus dudas e inquietudes a cerca
de este nuevo proceso formativo.

Plataforma: Teams (debe tener usuario)

Unirse a la reunion
Haga Click Aqui

Dibier Almarales Pedroza.

Fes

ponder
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Accede a SOFIA  Area Personal A @ DIBIER ALBERTO ALMARALES PEDROZA @ ¥ Modo de edicén @

AMALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3020106)

Mis cursos / P 228118 V 3020106 R 8 C 9208 / ANUNCIOS / Recomendaciones

PANEL DE NAVEGACION & ANUNCIOS
lecomendaciongs
“ Mis cursos
= Bienvenidos Actividades Iniciales =
# Pagina principal del sitio ) I
? Secciones | Mostrar respuestas anidadas % || Mover este debate a... s |
~ Mis cursos . o e
3 Mowver
P_ 121523V 3020102 R 8 _C_
9708 Recomendaciones
5 de DIBIER ALBERTO ALMARALES PEDROZA - jueves, 4 de julio de 2024, 14:41
P 228118V 3020113 R 8. C_
9208
> TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
P_121523.V_3020111 R 8.C_ DESARROLLO DE SOFTWARE
9208
b
P_121523_V_3020108_R_8_C_ SR e
9208 Durante esta etapa inicial es fundamental también conocer el
A cronograma de la etapa de induccion, disponible en la opcién
P 228118V _3020106_R 8 C_ Cronogramas.
ik Espacios de comunicacién internos: Conviene mencionar que,
> Participantes para comunicarse con los instructores, ustedes los aprendices
BB Calificaciones cuentan con distintas herramientas en la plataforma, entre
ellas, los foros de discusion, comeo electronico, chat,
V&) ANUNCIOS mensajeria interna..
B Recomendaciones
> INFORMACION
GENERAL iMuchos éxitos!
» CRONOGRAMAS
> ACTIVIDADES IMICIALES
> FASE DE INDUCCION
» FASE 2 PLANEACION - ) .
> FASE 3 EJECUCION ERRAIL IO Swepel  (SbGs Dl
> FASE 4 EVALUACION
> SESIONES EN LINEA = Bienvenidos Actividades Iniciales =



Accede a SOFIA  Area Personal A @ DIBIER ALBERTO ALMARALES PEDROZA @ ¥ Modo de edicén @

~ Mis cursos
2
9208 ' L
2
P 228118V 3020113 R.8 C_
9208 )
3 Debate Comenzado por Ultimo mensaje Réplicas
P_ 121523V 3020111_R. 8. C_ . —
3208 % Sesion de Bienvenida - Induccion 8 de julio 2024 © 9 Dl.ElER REERIS | 2 | E_jl.ElEE%FEERTO 0
: ./ 4 jul 2024 ' 4jul 2024
b
P_121523 V 3020108 R.8 C_ oo gmoemac g x B ¢\ DIBIERALBERTO ... ¢~ ) DIBIER ALBERTO ... 5 :
9208 Artividades inducao / 4jul 2024 _/ 4jul 2024 ’
L
P—EEB.‘I‘]S—H—E’OED.]OE_R_E_C_ ‘E‘{ Actividades Iniciales I_I DlBlER l"l'i"-LBER-l-I::I ren I n I DlElE_EF%LBERTO S 0 E
9708 - jul 2024 4 jul 2024
S EREOnS B rmemomen (7 DBIERALBERTO.. /| DIBIER ALBERTO .. ; :
BB Calificaciones TS _/ 4jul 2024 _~ 4jul 2024 '
) ANUNCIOS - B
) |NFORMA’:|@N ‘{:.r Rismaiiclens I:: l‘l DlBlER ALBERTO ... I? l‘l DlBlEf!:‘?’t'TBERTO e 0
Sy —/ 4jul 2024 / 4jul 2024
> CRONOGRAMAS
> ACTIVIDADES INICIALES & N .
5 | = * | Liseno LU Uil =
# FASE DE INDUCCION - i
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Accede a SOFIA  Area Personal

ic @ DIBIER ALBERTO ALMARALES PEDROZA @ v Modo de edidén @D

AMALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3020106)

Mis cursos / P_228118_V_3020106_R_8_C 9208 / ANUNCIOS

PANEL DE NAVEGACION £3 ANUNCIOS
S Bl eyt Avisos y novedades generales
# Pagina principal del sitio
» Secciones
~ Mis cursos
?
9208 -
?
P_228118 V 3020118 R 8. C_
9208 3
3 Debate Comenzado por Ultimo mensaje |
P 121523 V_3020111_R 8.C_ . .
9208 w Primera Sesién Induccion Etapa Lectiva 09/08/2024 B A CRRIER AL RIS - ¢ 4 ?lElER.ﬁEEJERTD :
R _ Bago 2024 _~ 8 ago 2024
P_121523.V_3020106 R 8 C_ Ph R e e (") DIBIERALBERTO.. (¢ ) DIBIER ALBERTO ... .
9208 EE I DO M S “~_ 5ago 2024 “_~ 5ago 2024 ’
L ¥
P_228118 V_ 3020106 R 8 C_ W Segundo Avance Envio de Actividades de Induccion ':'_ S ERILR 'f’_ ElellERﬁEBJERTD :
9208 -~ 2 ago 2024 -~ 2 ago 2024
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Sobre el Foro

[ Mostrar respuestas anidadas % || Mover este debate a.. & Configuraciones ~

Mover

Sobre el Foro de Inquietudes
de DIBIER ALBERTO ALMARALES PEDROZA - jueves, 4 de julic de 2024, 23:50

Estimado aprendiz, en este espacio, se podrd exponer cada una de las dudas acerca de los temas, evidencias a presentar, manejo de la plataforma e inconvenientes técnicos scbre el

funcionamiento de la misma, y en general sobre el desarrollo del programa de formacian.
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Re: Sobre el Foro de Inquietudes
LIE AVELLAMEDA GELIS - viemes, 5 de julic de 2024, 17:41

de DJORKAEFF

Buenas, profesor. Tengo una duda: ;Cémo puedo actualizar mis datos si 5ena Sofia Plus esta migrando a Zajuna? Entro a la pagina de Sena Sofia y me aparece un aviso de que esta

migrando a Zajuna y no me permite acceder a mas cosas.

Re: Sobre el Foro de Inquietudes
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5 Presentacion del Instructor Lider
de DIBIER ALBERTC ALMARALES PEDROZA - viemnes, 5 de julio de 2024, 01:30
P_228118 V_3020113_R_8 C_9208
’
P_121523 V_3020111_R_8_C_9208 Mi nombre es Dibier Almarales Pedroza, voy a estar acompafidndolos en el curso como su instructor lider, en los préximos dias se estara programando un 5esidn en Linea para
> conocernos, saber cémo van en el curse, explicarles el manejo del curso, come les ha ido con las actividades, en que temas tienen problema o deficiencias para asi saber como enfocar
P 121523_V_3020108 R _8 C 9208 las adversidades presentadas y qué se debe mejorar para que puedan superarlas.
w
P 228118 V 3020106 R 8 C 9208 Cuentan conmigo para ayudarlos, guiarlos y crientarlos en el desarmollo del curso, revisen el cronograma de |a induccion y pueden ir desarrcllando las actividades ahi detalladas.
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Por favaor cada aprendiz debe tener en cuenta las siguientes recomendaciones al momente de realizar su presentacidn Mombre completo, lugar de residencia actual, numero de contacto,
correo electrénico, y comentar scbre su su expeniencia profesional o personal en el desarrolle de Software.
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