
CORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL URABÁ 

R-RI-52: INVITACIÓN A PRESENTAR PROPUESTA 
Versión 08 

12 de agosto de 2024 

Señores 
IDEA EMPRESARIAL S.A.S 
NIT 900609134-9 

Asunto: Invitación a Presentar Oferta. 

La Corporación para el Desarrollo Sostenible del Urabá —CORPOURABA-, atendiendo la 
modalidad de contratación directa, está interesada en adquirir mediante la prestación de 
servicios, que más adelante se relacionan; para cuyos efectos y, de conformidad con lo 
dispuesto por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, se cursa 
la presente solicitud de oferta. 

En caso en que usted esté interesado en atender la prestación de los servicios 
requeridos, deberá supeditar y sujetar su oferta escrita a la siguiente información básica: 

1. OBJETO DEL CONTRATO 

Contratar mediante la modalidad de Renting servicio de camionetas para garantizar los 
desplazamientos del personal adscrito de la Entidad en toda el área de Jurisdicción de 
CORPOURABA.. 

2. PERFIL 

Empresa dedicada al servicio de Renting 

3. NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER 

CORPOURABA en desarrollo de su función de autoridad ambiental en el territorio y con 
el fin de garantizar el normal funcionamiento y ejecución de las labores que le son 
propias, debe brindar condiciones necesarias para el buen desarrollo de sus actividades, 
requiere contar con un parque automotor optimo que satisfaga las necesidades y 
requerimientos de la Entidad. 

Es importante mencionar que a lo largo y ancho de toda la jurisdicción, bajo cada una de 
las territoriales mencionadas, la Entidad debe ejercer la función de máxima autoridad 
ambiental, realizando acciones en materia de otorgar y hacer control y seguimiento a 
concesiones, permisos, autorizaciones y licencias ambientales requeridas por la ley para 
el uso, aprovechamiento o movilización de los recursos naturales renovables o para el 
desarrollo de actividades que afecten o puedan afectar el medio ambiente, sobre el cual 
es necesario la atención de los tramites ambientales (quejas, control y seguimiento, 
sancionatorios, licencias y trámites); realizar Control y seguimiento a los requerimientos y 
obligaciones adquiridos por los usuarios en las Licencias ambientales resueltas por la 
Corporación; resolver los procedimientos sancionatorios, que han agotado el trámite que 



para ello establece la normatividad ambiental vigente y también se adoptará la 
metodología de evaluación de daños y análisis de necesidades ambientales. 

Así mismo, la Entidad desarrolla en las Territoriales Nutibara y Urrao la ejecución de 
programas y proyectos ambientales, de los proyectos de POMCA y PRODUCCIÓN 
SOSTENIBLE procurando de esta manera atender las necesidades y problemas 
ambientales del territorio, buscando de esta manera la protección, conservación y 
renovación de los recursos naturales, mejorando las condiciones ambientales y sociales 
de la jurisdicción, cumpliendo de esta manera con las metas e indicadores del Plan de 
Acción Institucional PAI 2024-2027 

Para efectos de cumplir con cada una de las obligaciones y funciones de la Corporación, 
se requiere asegurar el apoyo logístico y de transporte, para garantizar la movilidad en el 
territorio, especialmente en las territoriales de la Entidad. 

Es importante resaltar que la Corporación cuenta actualmente con un parque automotor 
conformado por 04 camionetas, 21 Motos, los cuales están a disposición del personal 
para el cumplimiento de las actividades, razón por la cual se hace necesario contar con 
más vehículos que permitan el cumplimiento de las funciones de la Corporación. 

De acuerdo a lo anterior y en revisión de la disponibilidad de vehículos para cubrir todas 
las necesidades que se presentan de vehículos para cubrir actividades de la entidad, se 
requiere continuar con la disponibilidad de seis (6) camionetas 4x4, doble cabina 2.5, 
modelo 2022 y 2023 para recorrer las diferentes vías que comprende la jurisdicción de 
CORPOURABA. 

4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

a) Hacer la entrega material y jurídica de los vehículos, en buen estado de 
funcionamiento. 

b) Permitir el uso y goce de los vehículos durante el plazo, siempre que EL 
ARRENDATARIO este cumpliendo con sus obligaciones. 

c) Conservar con plena vigencia las licencias, permisos y requerimientos exigidos 
por la legislación nacional y por las autoridades de tránsito y transporte para el 
uso y goce de los vehículos. 

d) Cancelar de forma oportuna los impuestos, tasas y contribuciones que recaigan 
sobre los vehículos objeto del contrato. 

e) Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los vehículos, así como 
efectuar las revisiones periódicas exigidas por las autoridades ambientales y de 
tránsito de acuerdo con los conceptos previstos en la propuesta, documento que 
hace parte integral del presente contrato. 

f) Contratar las pólizas de seguro que requieran los vehículos como son: SOAT 
durante la vigencia del contrato, responsabilidad civil extracontractual, y los 
demás contemplados en la propuesta comercial. 
Informar oportunamente al supervisor durante la ejecución del contrato las 
variaciones que se presenten al régimen de imposición por IVA u otras cargas 
tributarias en atención al bien o servicio contratado o al régimen tributario del 
contratista. 

h) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por 
causa o con ocasión del contrato. 

g) 
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5. VALOR, FORMA DE PAGO Y APROPIACIÓN PRESUPUESTAL 

El presupuesto destinado por la entidad para la contratar mediante la modalidad de Renting 
camionetas y motocicletas para garantizar los desplazamientos del personal adscrito a 
CORPOURABA, es de CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS 
SESENTA Y SEIS MIL OCHENTA Y SEIS PESOS MiL ($137.866.086). 

CORPOURABA pagará mensualmente el valor de $ 34.466.522, generado por los 
servicios prestados, previa certificación de cumplimiento a satisfacción expedida por el 
Supervisor del contrato, previa revisión de soportes de pago a seguridad social (Salud, 
Pensión, ARL y caja de compensación), de acuerdo al cronograma de pagos de la 
CORPORACION. 

Se aplicarán las retenciones de normatividad: Rete Fuente, Rete IVA y Rete ICA, según 
corresponda. 

6. FORMA DE PRESENTACIÓN Y PLAZO DE ENTREGA DE LA OFERTA 

En caso de que haya posibilidad de su parte para atender el objeto contractual, deberá 
presentar la oferta en original, mecanografiada o escrita en computadora, ajustadas a los 
requisitos exigidos en la presente solicitud y entregadas personalmente en Apartadó en la 
oficina central de CORPOURABA, ubicada en la calle 92 No. 98-39 del Municipio de 
Apartadó — Antioquia de acuerdo al cronograma de SECOP II, para que pueda ser 
estudiada en oportunidad, dentro del deber especial de selección. 

7. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 

El servicio solicitado deberá ser ejecutado en el transcurso de cuatro (4) meses, contados 
a partir de la fecha del acta de iniciación. 

8. REGULACIÓN JURÍDICA 

Al proceso de contratación directa se aplicará el ordenamiento Constitucional, el régimen 
jurídico determinado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, sus disposiciones 
reglamentarias, en especial el Decreto 1082 de 2015, y demás normatividad que en su 
vigencia sea pertinentes. 

8.1 CAPACIDAD 

Al oferente de acuerdo con su naturaleza, le corresponderá allegar la siguiente 
documentación: 

cumpie  
eMarque con a XL_ 

Documentos de Contratos/Convenios
un

os Observaciones No SI NO 

. Documentos exigidos en el "D-RI-03: FLUJO DE—
CONTRATACION/CONVENIO". 

i 2. 1 Certificado de existencia y representación legal. X 
r- 3. Fotocopia de la cédula del representante legal. X 

4. 1 Certificado de antecedentes disciplinarios 
(Procuraduría General de la Nación) Persona •X 

i jurídica y Representante Legal. 
. Certificado de antecedentes fiscales (Contraloría 

"General de la República) Persona jurídica y °I 
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Cumple 

Documentos de Contratos/Convenios 
(Marque con una XL. 

NO 
Aplic 

Observaciones No 
a 

si 

6. 

Lítepresentante Legal. 

Fotocopia Registro Único Tributarios (RUT). 

7. Hoja de vida Persona Jurídica (Formato Único 
Nacional) 

Certificado de paz y salvo de aportes 
parafiscales y seguridad social firmado por el 
Representante Legal, Revisor Fiscal y/o 
Contador. 

9. Certificación bancaria. 

10. Autorización otorgada al Representante Legal 
para contratar o establecer convenios. 

11. I Certificado de disponibilidad presupuestal o carta 
de compromiso de aportes. 

8.2 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

Para poder ofertar se requiere de la inexistencia de inhabilidades e incompatibilidades de 
orden Constitucional o Legal, especialmente las establecidas en el Estatuto General de 
contratación y las Leyes 190 de 1995, 333 de 1996 y Artículos 8o y 90 de la Ley 80 de 
1993. Al efecto, el oferente deberá manifestar bajo la gravedad del juramento que se 
entenderá prestado con la firma de la oferta, y la entidad lo aceptará bajo el principio de 
la buena Fé. (Art 83 Constitucional). 

9. OTRAS INDICACIONES 

Igualmente, deberán tenerse en cuenta los aspectos que a continuación se señalan: 

Obligaciones Generales: 

a) Cumplir las obligaciones inherentes al objeto del contrato de acuerdo con lo dispuesto en 
la legislación colombiana. 

b) Entregar al supervisor del contrato los documentos, productos y entregables en medio 
magnético y/o físico que se desarrollen en el marco del contrato. 

C) Guardar reserva de los asuntos que conozca en razón de sus actividades y que por su 
naturaleza no deban divulgarse 

c) Aportar certificación expedida por el revisor fiscal, el Representante Legal o área 
competente de acuerdo con los requerimientos de Ley del cumplimiento de sus 
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (sistema de salud, 
pensiones y riesgos profesionales), y aportes a la Cajas de Compensación 
Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, e Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar ICBF, cuando a ello hubiere lugar, obligación que deberá 
adjuntarse al informe dei supervisor y deberá ser verificada por éste 

D) Las demás obligaciones consagradas en el presente contrato. 

9.1 MODALIDAD DE CONTRATACIÓN 

Conforme estipula la Ley 80 de 1193, Ley 1150 de 2007 y en especial los Artículos 
2.2.1.2.1.4.3 y s.s. del Decreto 1082 de 2015, la modalidad aplicable es la contratación 
directa. 
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9.2 DOCUMENTOS DEL CONTRATO 

Formarán parte integral del contrato que ha de celebrarse y, por lo tanto, obligan 
jurídicamente, los siguientes documentos: 

9.2.1 La presente solicitud de oferta. 
9.2.2 La propuesta presentada por el proponente seleccionado. 
9.2.3 El Registro Presupuestal y la garantía única de cumplimiento. 
9.2.4 Las actas que durante la ejecución del contrato se firmen. 
9.2.5 Los certificados de idoneidad. 
9.2.6 Requisitos del contratista contenidos en el manual de Procedimientos. 
9.2.7 Otros (cuando aplique): 

9.3 SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

Comunicado al proponente sobre la selección de la oferta, y logrado el acuerdo sobre el 
objeto y la contraprestación, se suscribirá el correspondiente contrato dentro de los cinco 
(5) días hábiles siguientes a su comunicación. Los gastos que ocasione la legalización 
del contrato correrán a cargo del contratista. 

9.4 REGISTRO PRESUPUESTAL 

Una vez celebrado el contrato, se solicitará el correspondiente registro presupuestal, para 
garantizar el rubro y el gasto comprometido, el cual se allegará oportunamente. 

9.5 PRORROGAS 

En caso de que el Contratista requiera de prórroga del plazo de ejecución del contrato, 
deberá solicitarla, debidamente justificada a la entidad, con no menos de cinco (5) días 
de antelación a la fecha de vencimiento del término pactado para el cumplimiento de 
aquel. 

9.6 DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES CONTRATANTES 

Serán los surgidos de la celebración del contrato, estipulados en este, como también los 
establecidos en los artículos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993. 

CRISTIAN CA LO MESTRA 
SUBDIRECTO SAF (E) 

1 Nombre
Firma 

Proyectó 
Daissy_Helería V 

1:5b 

1—Flevisó Revisó Lapfobó 
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