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PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31   DE AGOSTO 2024

CALI, GT VALLE DEL CAUCA -EJE CAFETERO. 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En lo corrido del periodo contractual, desde el 1 al 31 de agosto del 2024, se realizó contacto telefónico y

presencial con la población asignada en los municipios de Cali y Pradera, y de manera virtual/telefónica

justificada con Florida, esto con el fin de identificar necesidades y realizar seguimiento y acompañamiento

psicosocial a las mismas. En este mes se recibió 1 firmante de Buenaventura y se realizó traslado de 1

participante de Pradera hacia el Tolima, es así como, para este periodo se contó con 57 firmantes a cargo, los

cuales, están distribuidos así:

En este tiempo, se realizaron 16 atenciones individuales así: 6 presenciales en Cali, 6 virtuales/telefónicas en

Florida, 4 presenciales en Pradera; respecto de las atenciones colectivas se llevaron a cabo 5 actividades

presenciales en Cali (donde se atendió a 28 personas) y 1 en Florida de manera virtual por Teams (asistieron 7

personas); atenciones que fueron realizadas con enfoque diferencial y de género para un total de 51 personas

activas atendidas entre actividades individuales y colectivas, en estos espacios se logró socializar las novedades

del Programa de Reincorporación Integral con énfasis en la sesión 151 del CNR en el marco de los planes

colectivos de reincorporación y la transversalización del Enfoque de Género en el PRI, todo esto siguiendo el

guion enviado por nivel central para el mes de agosto; al respecto, se validaron inquietudes y sentires por parte

de la población. Asimismo, y en profundidad con los enfoques diferenciales y de género, se contó con: 39

hombres firmantes asignados activos y 12 mujeres asignadas activas quienes participaron en las distintas

actividades programadas alrededor de las atenciones con enfoque de género, 1 de ellas perteneciente al proceso

AUTO SAR de Florida.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En lo corrido del periodo contractual, del 1 al 31 de agosto del 2024, se realizaron las siguientes acciones

respecto de la reincorporación social incorporando el enfoque diferencial y de género así:

Cali Pradera Florida Asistió No Asistió Sin Registro

Activo 34 4 13 51 0 0

Ausente 1 1 1 0 3 0

Transitoria 0 0 0 0 0 0

Limitante Temporal 1 0 0 0 0 1

Investigacion por privacion de la libertad 2 0 0 0 0 2

38 5 14 51 3 3

57
TOTAL

57

ATENCIONES - AGOSTO 2024

Estado en SIRR
Total Población Asignada Total Asistencias

Énfasis en 

el PRI: 

51 participantes activos -de Cali, Florida y Pradera participaron- de la socialización del guion mes de agosto enviado 

por nivel central, en ello se hizo énfasis en la sesión 151 del CNR en el marco de los planes colectivos de 

reincorporación y la transversalización del Enfoque de Género en el PRI, todo esto siguiendo el guion enviado por 

nivel central para el mes de agosto, al respecto, los firmantes hombres y mujeres pudieron hacer preguntas, aclarar 

dudas, reflexionar sobre las colectividades las que pertenecen y también en la posibilidad de organizarse para 

aquellos que no pertenecen a formas asociativas.

Eje – 

Educación: 

Se realizó seguimiento y cierre de matrícula de VI semestre a 1 participante de Cali (hombre, indígena) que se 

encuentra estudiando Estudios Políticos y Resolución de Conflictos en la Univalle; se realizó seguimiento a proceso 

formativo de 19 firmantes de paz quienes adelantan su proceso de educación formal con la metodología maestro 

itinerante de la UNAD (7 de Cali, 3 Pradera, 9 Florida); se realizaron acciones en pro de las Alertas Temprana de 

Deserción educativa por parte de 3 firmantes de Florida; se gestionaron salones en Pradera y Florida para que 

estrategia de Maestro Itinerante pueda desarrollar las clases de bachillerato con los firmantes en esos municipios; 

se informó la necesidad de trasladar el cupo de Maestro Itinerante de Cali hacia San José del Guaviare por motivo de 

cambio de lugar de residencia de una participante indígena; se realizó seguimiento a 6 firmantes (4 de Cali y 2 de 

Florida) que el 18 de agosto presentaron pruebas ICFES; se indicó que no se cuentan con personas FA y FPT para 

entrega de planillas de asistencia; se compilaron documentos personales para gestión y solicitud de rectificación de 

nombre en diploma y acta de bachiller de una firmante de paz que hace 3 años tiene este inconveniente; se 

contribuyó en la identificación de 6 mujeres interesadas en Formación Política y Liderazgo Comunitario por parte de 

Ruta Pacífica de Mujeres; se motivó a que 3 mujeres de Florida se inscribieran en el Curso virtual  de Salud Oral; se 

contribuyó en convocar a 3 participantes para que se acercaran a reclamar el kit escolar por parte de la UNAD; y por 

último, Se retroalimenta con 3 firmantes información que llega de nivel central frente a la inscripción para política de 

gratuidad para vigencia 2025-1.

Eje  – 

Salud y 

Protección 

Social: 

Se validó que 51 participantes activos cumplieran con los requisitos mínimos para recibir el Suministro Económico 

de Alimentación, asignación básica mensual y los valores económicos adicionales por sus hijos; se proporcionó 

apoyo a la Profesional en Salud para afiliación de 1 firmante y su grupo familiar en salud, también en traslado 

territorial de atención por EPS al grupo familiar de 2 firmantes de Cali que venían de Corinto y Buenaventura, y, en la 

convocatoria de 1 participante para que fuera orientado en recibir información de la ruta de certificación de 

discapacidad; se realizaron 34 validaciones del registro civiles de hijos de firmantes para el beneficio de valor 

adicional económico y el Suministro Económico de Alimentación; y finalmente se hicieron averiguaciones para la 

posible afiliación en pensión de 2 participantes de Cali con el fin de que reciban el beneficio de aporte de 24 meses 

por parte de la ARN.

Eje – 

Hábitat: 

Se realiza convocatoria de Feria de Vivienda a 12 firmantes de paz que participaron de jornada de socialización para 

subsidios de vivienda de Cali por estar en ruta para cumplir con los requisitos para el acceso al subsidio de la 

Secretaria de Vivienda, de los cuales 2 participaron iniciativa con el fin de realizar afiliación al Fondo Nacional de 

Ahorro, ver proyectos de constructoras e indagar su situación financiera para posible préstamo bancario, se espera 

en septiembre realizar seguimiento de acceso a vivienda a estas personas que recibieron la información. 

Eje – 

Programas 

Especiales: 

Se acompañó a 1 participante de Florida (mujer, indígena) mediante la estrategia de Acompañamiento a Familiares 

de Personas Fallecidas o Desaparecidas del Proceso de Reincorporación, en ello, y por tener también el rol de 

firmante se le orientó en los requisitos necesarios para la formulación de su proyecto productivo, tomando la 

firmante la decisión de inclinarse por invertir en el acceso a vivienda. También, se acompañó a la vinculación del 

proceso AUTO SAR a la esposa de 1 firmante fallecido en Florida por haber un menor de edad dentro de este grupo 

familiar. Por otro lado, se identifican 2 casos (1 en Cali y 1 en Florida) para tener en cuenta en el Programa de 

Reunificación Familiar.

Líneas 

Transv. – 

Seguridad 

y Enfoque 

de Género 

Se realizó seguimiento a 1 caso de seguridad de Cali por lo que se elaboró un Acta de Hechos Sobrevinientes; se 

indaga la ubicación y situación de seguridad de 1 firmante que llega por traslado a Cali desde Buenaventura debido 

al riesgo que corría en dicho territorio para lo cual se realizaron recomendaciones de autocuidado y autoprotección. 

También y con respecto del Enfoque de Género, 12 mujeres recibieron atención diferencial en el marco de la 

socialización del PRI; y 6 mujeres están interesadas en formarse en Política y Liderazgo Comunitario con Ruta 

Pacífica. 
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3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el

acceso de la población en reincorporación y sus familias a la oferta

pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y

el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

En el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de agosto del 2024, se realizó la socialización de las siguientes

convocatorias a la población asignada:

	

Por otra parte, en el municipio de Florida y Pradera se siguieron fortaleciendo las articulaciones actuales con la

Casa de la Justicia y el Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA- quienes facilitaron espacios de atención a la

UNAD y además tienen en cuenta a la población para ofertas posibles que les puedan beneficiar. Se adelanta la

exploración de necesidades particulares con enfoque diferencial. En línea distinta, se realizó seguimiento y

recepcion de documentos para matrícula del 7 semestre al proceso académico FA de 1 estudiante de universidad

en Cali, y se apoyó a la UNAD en el seguimiento y sostenimiento de 3 firmantes de Florida con alerta temprana

de deserción logrando que a la fecha se sostengan en su proceso académico.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales

como la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención

de la estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

En el periodo comprendido entre 01 y el 31 de agosto del 2024, se brindó atención a los participantes con base en

el guion metodológico de agosto enviado por nivel central, en ello, se abordaron las novedades del Programa de

Reincorporación Integral haciendo énfasis en la sesión 151 del CNR en el marco de los planes colectivos de

reincorporación y la transversalización del Enfoque de Género en el PRI; al respecto, los firmantes hombres y

mujeres pudieron hacer preguntas, aclarar dudas, reflexionar sobre las colectividades las que pertenecen y

también en la posibilidad de organizarse para aquellos que no pertenecen a formas asociativas, para esto se

llevaron a cabo 5 actividades presenciales en Cali (donde se atendió a 25 hombres firmantes de paz) y 1 en

Florida de manera virtual por Teams en donde asistieron 7 personas (3 mujeres y 4 hombres); estas jornadas,

fueron lideradas por dupla de facilitadoras y en algunos espacios se contó con el apoyo de líderes firmantes, de la

Profesional Social y de la Profesional Enlace de Género. Asimismo, se apoyó la jornada de autodiagnóstico y/o

actualización de las Formas Asociativas proyectadas para la formulación de planes colectivos de

Reincorporación. Finalmente, y en términos formativos de cara a las sanciones propias o TOARS, procesos

restaurativos y dialogo social, se cuenta con la información básica pertinente a la mano con el fin de bridar

acompañamiento en este aspecto a los firmantes que lo requieran.

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes

individuales y colectivos de reincorporación.

Durante el mes de agosto (entre el 01 al 31 del presente año), se realizaron las siguientes acciones de cara a la

reincorporación económica así:

Convocatorias Personas que accedieron

Oferta laboral solo en Cali - Brilla Aseo SAS, solo mujer cabeza de hogar (0) firmantes se postularon

Alcance "Economía Popular para el Cambio" (15) socializaciones (2) se postularon en Cali

Convocatoria Rendición de Cuentas (3) firmantes de Cali asisten

Convocatoria Convenio 1370 ARN-Ruta Pacífica de Mujeres (6) mujeres 

Convocatoria Entrega de Kit Educativos UNAD (4) firmantes de Cali

Socialización ampliada Convenio ARN- Ruta Pacífica (2) mujeres asisten 

Socialización Convocatoria Subsidio de Vivienda (5) personas recibieron información

Oferta laboral Papa Johns Cali (8) socializaciones (1) postulado en Cali

Programa de Reunificación Familiar (2) casos: 1 en Cali y 1 en Florida

Evento Autodiagnóstico de Formas Asociativas (1) Forma Asociativa convocada

Feria de Vivienda (2) firmantes 

Convocatoria Curso Virtual Salud Oral (3) mujeres firmantes de Florida 
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6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a

instancias de participación territoriales en marco de los Planes

colectivos e individuales de reincorporación.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 01 y 31 de agosto del 2024, se brindó atención a los

participantes con base en el guion metodológico de agosto enviado por nivel central en donde se hizo énfasis en

la sesión 151 del CNR en el marco de los planes colectivos de reincorporación y la transversalización del

Enfoque de Género en el PRI (además se convoca a los y las firmantes para la visualización del CNR 152), al

respecto, los firmantes hombres y mujeres pudieron hacer preguntas, aclarar dudas, reflexionar sobre las

colectividades las que pertenecen y también en la posibilidad de organizarse para aquellos que no pertenecen a

formas asociativas. Por otro lado, y con respecto de esta línea de reincorporación se socializaron las siguientes

convocatorias y se realizaron las siguientes gestiones en pro de responder las necesidades particulares de los

participantes en el territorio:

Para septiembre, se espera que la Profesional de Relacionamiento socialice posibles convocatorias y/ofertas que

puedan beneficiar a la población de Pradera y Florida puntualmente en tanto para la Alcaldía la asesora quedó

estipulada como enlace directo de la Agencia.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 01 y 31 de agosto del 2024: se ingresó en SIRR mediante

ARPA la información relacionada con la asistencia de 1 participante de Cali a la universidad y demás atenciones

correspondientes al mes; se realizó la solicitud, legalización y cancelación de desplazamientos mediante el

aplicativo de viáticos; se enviaron a tiempo 3 planillas digitales de asistencia del proceso de reincorporación

(todas de atención y telefónica individual) con fin de que sean digitadas, al igual que se digitan 1 instrumento

ISPPI como parte del seguimiento a las unidades productivas de los participantes.  

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 01 y 31 de agosto del 2024, la contratista participó de las

siguientes reuniones citadas por la coordinadora del contrato del GT Valle del Cauca - Eje Cafetero, al igual que a

los espacios propuestos por los demás profesionales así=

Convocatorias Número postulados

Convocatoria Rendición de Cuentas (3) firmantes de Cali asisten
Se informa cambio de fecha para la participación del 

encuentro regional de Incidencia Política a realizarse en la 

ciudad de Pasto
(1) firmantes de Cali asiste

Formación Política y Liderazgo Comunitario liderado por la 

Ruta Pacifica de Mujeres
(6) firmantes de Cali se postulan

Convocatoria "Economía Popular para el Cambio" liderada 

por el departamento de Prosperidad Social con priorización 

a las personas del proceso de reincorporación.

(15) socializaciones (2) se postularon en Cali

Socialización Convocaroria Subsidio de Vivienda con 

posibilidad de acceder al Decreto 650
(2) asistieron a Feria de Vivienda en Cali

Programa PAPSIVI para el munipio de Florida (3) Firmantes se postularon

Se respondió con 

información en un 

documento Excel y/o 

OneDrive lo 

siguiente: 

Programación desplazamientos de la segunda quincena de septiembre; se diligencia la base de empleabilidad; 

se responde a la base del Plan Control Verificación SEA Novedades Registro Civil; se identifica 2 personas con 

situaciones puntuales para el Programa de Reunificación Familiar; se relacionan las personas que se 

atendieron en el Despliegue Territorial.

Mediante correo 

electrónico se dio 

cuenta de lo 

siguiente:

Se respondieron 3 alertas tempranas de deserción de la UNAD con respecto de 3 firmantes de Florida; se 

gestionó un salón en Florida y  Pradera para la UNAD en el marco de la clase de bachillerato del mes de agosto; 

se informa que no se tienen planillas FA y FPT pendientes por reportar por no tener población en estos 

procesos; se informa que no se cuentan con casos para presentar en el comité; se informa el traslado de 1 

firmante (de Cali a San Jose del Guaviare) y la recepción de un participante desde Buenaventura; se solicita 

rectificación de nombre para cambio de diploma y acta de bachiller de una firmante; se notifica la postulación 

de 2 firmantes a la Convocatoria Nacional "Economía Popular para el Cambio"; se informa la participación de 2 

mujeres en la formación de Política y Liderazgo Comunitario que va a ser desarrollado por Ruta Pacífica; se 

indica cuales 3 participantes van a estar en la Rendición de Cuentas; se informa que se realizó el curso de 

"Integridad, Transparencia y Lucha contra la Corrupción"; se envía Acta de Hechos Sobrevinientes de 1 firmante 

de Cali; se envía los datos del postulado para oferta laboral en Papa Johns; se responde la solicitud de 

información sobre la población AUTOSAR 067; se notifica avances en la subsanación de casos de PRE; se solicita 

al área jurídica el ingreso de una mujer al proceso AUTO SAR.

Nombre de Reunión Modalidad Fecha

Entrenamiento Sistema pensional GT Valle del Cauca virtual 2 de agosto

Reunión Equipo de Reincorporación - Revisión de Guion agosto presencial 2 de agosto

Retroalimentación de jornada colectiva con firmantes citada por Coordinación presencial 5 de agosto

Socialización y Articulación Programa de Reunificación Familiar virtual 6 de agosto

Participación en jornada de la integridad presencial 15 de agosto

Reunión Fondo Nacional del Ahorro virtual 16 de agosto

Revisión metodológica diagnóstico de formas asociativas virtual 16 de agosto

Acompañamiento Feria de Vivienda presencial 21 de agosto

Reunión General por Procesos GT Valle del Cauca presencial 22 de agosto

Seguimiento convenio ARN-UNAD 2024 virtual 23 de agosto

Acompañamiento autodiagnósticos Formas Asociativas presencial 25 de agosto

Visita Contraloría General de la Nación (día 1) presencial 26 de agosto

Visita Contraloría General de la Nación (día 2) presencial 27 de agosto

Mesa de Sostenibilidad Económica virtual 28 de agosto

Asistencia Rendición de Cuentas presencial 29 de agosto

Valoración a la fecha de las ATRC (2023-2024) presencial 30 de agosto
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Fecha VoBo: 31/08/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 
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Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 01 y 31 de agosto del 2024, se desarrollaron y atendieron

actividades, solicitudes y requerimientos hechos en el marco de la ejecución del presente contrato así:

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. Durante el periodo contractual comprendido entre el 01 y 31 de agosto del 2024 y de acuerdo con lo reportado en

este informe, se cumplieron con las obligaciones generales asociadas al objeto contractual # 804, se siguieron

lineamientos y directrices asociadas a la gestión documental, seguridad, políticas de protección de la información

y otras acciones que contribuyan al logro de las metas propuestas por la ARN. Asimismo, es importante

mencionar que se adoptaron las medidas de autoprotección establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva

GA-M-01, se acudió de manera presencial y/o virtual a los lugares y espacios dispuestos para reuniones,

capacitaciones y sedes de la ARN parar la atención a firmantes, todo esto en acuerdo con la coordinación

correspondiente y el supervisor del contrato a fin de llevar a cabo las actividades objeto del contrato, así como

para la correcta ejecución de este. Por ultimo, es importante mencionar que no se tuvieron PQRSD por

responder, gestionar o solucionar.

SOLICITUDES FECHA DE RESPUESTA

Despliegue territorial 1 de agosto

Confirmación recepción de firmante de Buenaventura 2 de agosto

Seguimiento FA: 1 participante en universidad 5 de agosto

Reporte Cancelacion de viaje: Pradera 6 de agosto

Convocatoria Rendición de Cuentas 9 de agosto

Reporte curso virtual en Salud Oral 9 de agosto

Matriz empleabilidad 10 de agosto

Convocatoria Convenio 1370 ARN-Ruta Pacífica de las Mujeres 13 de agosto

Reporte realizaciónn del curso "de Integridad, Transparencia y Lucha contra la 

Corrupción"
13 de agosto

Entrega de Acta de Hechos Sobrevinientes 13 de agosto

1 aplicacion ISSPI en Cali y realización Acta de Reunión 13 de agosto

Solicitud de apoyo con información poblacion AUTOSAR 067 15 de agosto

Pago de la planilla de seguridad social 15 de agosto

Vacantes para Papa Johns en Cali 20 de agosto

Planillas de asistencia para digitacion 21 de agosto

Reporte de traslado de participante de Cali a San Jose del Guaviare 20 de agosto

Programa de Reunficación Familiar - Solicitud de Información 20 de agosto

Entrega de percepción jornadas de socialización de agosto 21 de agosto

Solicitud de desplazamientos de 2Q Septiembre 21 de agosto

1 aplicacion ISSPI adicional de Florida de manera vitual/telefonica 23 de agosto

Plan Control Verificación SEA Novedades Registro Civil 23 de agosto

Informe contractual del período 23 de agosto
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