Transaccién Aprobada

Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envio y pago de su planilla.

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

900097333-9
SIMPLE S.A.
Pago de SuAporte

Fecha 2024-07-11, 08:10:58 PM en horario extendido
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos julio de 2024
Periodo de Cotizacién Para Salud julio de 2024

Empresa
CEDULA CIUDADANIA

CARDONA DUQUE BERNARDO DE JESUS
CC 70051680

Codigo Sucursal (Nombre) ()

Referencia de Pago/ Numero Planilla 1064429492

Tipo de Planilla |

Namero Transaccién Bancaria/ CUS 770746603

Banco (1051) - BANCO DAVIVIENDA
Valor $ 285.200

Estado de la Transaccién Aprobada

Direccién IP de Origen

www.simple.co

Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
EPS037 NUEVA EPS 1 $ 273.700 $0
14-25 COLMENA RIESGOS PROFESIONALES 1 $11.500 $0
SubTotales: $ 285.200 $0

Total a Pagar: $285.200

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gma ldel
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




NOTIFICACION DE RESOLUCION QUE RESUELVE UNA SOLICITUD
DE PRESTACIONES ECONOMICAS

COLPENSIONES
VICEPRESIDENCIA DE BENEFICIOS Y PRESTACIONES

PUNTO COLPENSIONES ALMACENTRO

En MEDELLIN alos _12 dias del mes de _NOVIEMBRE de 2013

. tercero autonzado, apoderado __, con tarjeta Profesional No_=del CS.J., con el fin de notificarse de la Resolucion No.
GNR280229 De fecha 29 OCTUBRE 2013 , mediante la cual _SE RESUELVE UNA SOLICITUD DE PRESTACIONES

| ECONOMICAS.

tnterado (a) de su contenido, se le informa que contra la presente proceden los recursos de reposicion y en subsidio apelacion,

los cuales deben ser interpuestos dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la notificacion en cumplimiento de lo

dispuesto en el articulo 76 y s.s. de la Ley 1437 del 2011.

Para constancia de lo anterior, se suscribe por las personas que intervinieron en la diligencia.

i Renuncio a los términos legales para interponer los Recursos Sl NO _ X

En el evento que el reconocimiento de la prestacion corresponda al cumplimiento de una orden judicial en la que se hubiera

condenado a la administradora del régimen de prima media al pago y/o reconocimiento de una prestaciéon economica, declaro
bajo juramento que SI NO X__, he iniciado proceso ejecutivo para hacer efectivo el cumplimiento de

dicha orden y/o que no he recibido pago alguno por este concepto so pena de incurrir en el delito de fraude procesal tipificado

en el articulo 453 del Cédigo Penal.

Asi mismo, declaro bajo la gravedad de juramento, so pena de incurrir en conducta tipificada en el articulo 442 del codigo penal
Colombiano modificada por el articulo 8° de la ley 890 de 2004 “Falso testimonio. El que en actuacion judicial o administrativa,
bajo la gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o parcialmente, incurrira en prision de
cuatro (4) a ocho (8) afios” que no he solicitado ni devengo pensién alguna que provenga del erario publico que contravenga el
articulo 128 de la constitucion politica colombiana; igualmente no devengo pension del sector publico o privado de caracter

compartida conforme al decretos 758 de 1990.

Se deja constancia de notificacion Si No__ . Observaciones

- ) (Espacio para la entidad)
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PUNTO COLPENSIONES: Nombre del Punto COLPENSIONES en el cual se esté efectuando la
Notificacion.

En: Ciudad donde se encuentran

A los: Dia, mes y afio en que se esta realizando la notificacion.

Se presento: Nombre del Ciudadano a quien se va a notificar con su ntmero de identificacion.
Calidad de: Marque X en la casilla correspondiente para especificar si la persona a notificar es el
solicitante, un tercero autorizado o su apoderado.

N° de Tarjeta Profesional: Se diligencia ésta casilla Unicamente en caso que el notificado sea
apoderado

Resolucion N°: Numero asignado al acto administrativo (resolucion).

De fecha: Dia, mes y afio en la cual fue emitida la resolucion.

Wediante la cual: Se resuelve una solicitud de prestaciones econdmicas.

Renuncio a los términos legales para interponer recurso: Pregunte al interesado, tercero
autorizado o apoderado si desea o no interponer alguno de los recursos que le concede el acto
administrativo (resolucion) y marque con X la casilla correspondiente a la respuesta recibida.

El Notificado: Firma de la persona que se esta notificando, la cual debe ir acompainada de su
numero de cédula de ciudadania y tarjeta profesional de abogado en caso de apoderado.
Observaciones: Asi mismo, debera manifestar al momento de la notificacion, en este campo,
cuando el reconocimiento de la prestacion corresponda al cumplimiento de una orden judicial Sl

a iniciado o NO, proceso ejecutivo para hacer efectivo el cumplimiento de dicha orden y si ha
recibido pago alguno por este concepto. '

El Notificador: Firma del Agente de Servicio que esta efectuando la notificacion, quien igualmente
debe acompafar su firma con el numero de su cédula de ciudadania.

I
O
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

GNR 280229
29 OCT 2013

RESOLUCIIN NOMERO
RADICADO No. 2013_6928238

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una pensilln mensual vitalicia de VEJEZ

LA GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE
BENEFICIOS Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE

PENSIONES — COLPENSIONES -, enn uso de las atribuciones inherentes al cargoy,

CONSIDERANDO
Que ¢l (la) sclor(a) CARDONA DUQUE BERNARDO DE JESUS, identificado(a) con

CC No. 70,051,680, solicita ¢l 27 de septicmbre de 2013 cl reconocimicnto y pago
de una pensiln mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo ¢l No 2013_6928238.

Que ¢l (1a) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

[ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
CADENALCO ALM LEY 19740903 19770304 TIEMPO SERVICIO 914
GILLETE DE COLOMBIA SA [19770329 19781013 I'NEMPO SERVICIO 564
ITALMEX 19790122 19801002 (TIEMPO SERVICIO 620
3 2 1 BAYER QUIMICAS|19801006 19820630 TIEMPO SERVICIO 633
UNIDAS S

UNIPHARMA 5. A. 19820706 19860812 TIEMPO SERVICIO 1499
DIONISIO ARANGO VILLA Y[19860926 199004 17 TIEMPO SERVICIO 1300
|CIA

ALMACEN DENTAL 19900503 19910506 TIEMPO SERVICIO 369
LABORATORIO  AMERICA[19901002 19941231 TIEMPO SERVICIO 1552
1S.A.

LABORATORIOS AMERICA S|19950101 19950924 TIEMPO SERVICIO 264
A

CARDONA 7 DUQUE|19951201 19951224 TIEMPO SERVICIO 24
BERNARDO

CARDONA DUQUE|19960101 19960430 TIEMPO SERVICIO 120
BERNARDO

SURAMERICANA DE VIDEO|1996020 1 19960211 TIEMPO SERVICIO 11

Y SONIDO
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LABORATORIOS LISTER S A 19960501 19990430 TIEMPO SERVICIO ~ |1080 Il
LABORATORIOS LISTER S A [1999 100 1 20000 128 IEMPO SERVICIO 18 1
LABORATORIOS LISTER S A [2000050 1 20000529 TIEMPO SERVICIO 29
LABORATORIOS LISTER S A [2000060 1 20000630 TIEMPO SERVICIO 30 |
LABORATORIOS LISTER SA 20000801 20001112 TIEMPO SERVICIO 102 |
LABORATORIOS LISTER S A [2000 120 1 20010113 TIEMPO SERVICIO I3 f
DULCES Y COMESTIBLES20010101 20010113 TIEMPO SERVICIO 13
REAL LIDA |
DIONISIO ARANGO VILLA Y[20010201 20010225 TIEMPO SERVICIO 25 i
CIA LT |
DULCES Y COMESTIBLES[20010301 20010328 TIEMPO SERVICIO 08 *
REAL LTDA |
DULCES Y COMESTIBLES[20010101 20010128 TIEMPO SERVICIO 28 |
REAL LTDA
DULCES Y COMESTIBLES2001050 [ 20010529 TIEMPO SERVICIO 29
REAL LTDA
LABORATORIOS LISTER S A [200 1050 | 2001053 1 TIEMPO SERVICIO 3o
DULCES Y COMESTIBLES[2001060 1 20010629 TIEMPO SERVICIO 29
REAL LIDA
DULCES Y COMESTIBLES20010701 20010729 TIEMPO SERVICIO 29
REAL LIDA
DULCES Y COMESTIBLES20010801 20010829 TIEMPO SERVICIO 29
REAL LTDA \
DULCES Y COMESTIBLES[2001090 1 20020131 TIEMPO SERVICIO [150 ]
REAL LTDA }
COODESCO 20030701 200307 15 TIEMPO SERVICIO 15 ]
COODESCO 2003080 1 20030829 TIEMPO SERVICIO 29 J
COODESCO 20030901 20030920 TIEMPO SERVICIO 20
FUERZA TEMPORAL SA 20030901 20030911 TIEMPO SERVICIO 11
FUERZATEMPORALSA (20031001 20031029 TIEMPO SERVICIO o
FUERZATEMPORALSA  |20031101 20031129 TIEMPO SERVICIO 29
FUERZATEMPORALSA  [20031201 20031205 TIEMPO SERVICIO 5
ALBA CECILIA  ZAPATA[20040101 20040109 TIEMPO SERVICIO 9 N
PATINO
ALBA  CECILIA  ZAPATA[20040201 20040229 TIEMPO SERVICIO 30 ‘
PATINO \
ALBA CECILIA  ZAPATA[20040501 20040731 TIEMPO SERVICIO 50 ]
PATINO ‘
ALBA CECILIA  ZAPATA[20041001 20050129 TIEMPO SERVICIO 119 T
PATINO ‘
ALBA  CECILIA  ZAPATA[20050201 20050228 TIEMPO SERVICIO 20 \
PATINO
BARDOT LIMITADA 2005040 1 20050427 TIEMPO SERVICIO 27 T
BARDOT LIMITADA 20050501 20051221 TIEMPO SERVICIO 231 ]
BARDOT LIMITADA 20060101 2006012 1 TIEMPO SERVICIO T B
BARDOT LIMITADA 2006020 1 20060428 TIEMPO SERVICIO 88 ‘
BARDOT LIMITADA 20060501 2006122 1 TIEMPO SERVICIO 231
BARDOT LIMITADA 20070101 20070919 TIEMPO SERVICIO 259 3
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Que conforme lo anterior, ¢l interesado acredita un total de 10,654 dlas laborados,

correspondientes a 1,522 semanas.

Quec nacill el 13 de septiembre de 1953 y actualmente cuenta con 60 allos de edad.

Que de conformidad con lo establecido en ¢l artllculo 12 del Deereto 758 del 11 de
abril de 1990, “I'endrln derecho a la pensiln de vejez las personas que rellnan /fos
siguientes requisitos: a) Sesenta (60) omls allos de edad si se esvarln o cincuenta
v cinco (65) omls allos de edad, si se es mujer y, b) Unmlinimo de quinientas (500)
semanas de cotizacilln pagadas durante los Oltimos veinte (20) allos anteriores al
cumplimicnto de las edades mlnimas, o habcer acreditado un nllmero de un mil

(1.000) semanas de cotizacilln, sufragadas en cualquicr tiempo”.

Que la norma precitada en el plrrafo inmediatamente anterior se aplica por
remisiln del artlculo 36 de la Ley 100 de 1993 que textualmente establece: “La
edad para acceder a la pensilln de vgiez, cf tiempo de scrvicio o el nllmero de
semanas cotizadas, y el monto de la pensiln de vgez de las personas que al
momento de entrar en vigencia cl sistema tengan treinta y cinco (35) omls allos de
cdad si son mujcres o cuarenta (40) o mls allos de edad si son hombres. o quince
(15) o mls allos de scrvicios cotizados, scrll Ia cstablecida cn ¢l régimen anterior al
cual se encucntren afiliados. Las demls condiciones y requisitos aplicables a cstas
personas para acceder a la pensilln de vegiez, se regirlln por las disposicionies
contenidas ci1 la Ley 100 de 1993.”

El ingreso base para liquidar la pensiln de vejez de las personas referidas en ol
inciso anterior que les faltare menos de diez (10) allos para adquirir ¢l derecho, serll
ef promedio de lo devengado cn ol tiempo que les hicicre falta para ello, o ¢l cotizado
durante todo ¢l ticmpo si este fuere superior, actualizado anualmente con basc cn
la variacilln def Ondice de Precios al Consumidor. scglin certificacilln que expida cf

[ .l/ljv 2 .

Quec igualmente de conformidad con lo establecido en cl parligrafo 4 transitorio del
Acto Legislativo 01 del 22 dejulio de 2005, el régimen de transiciln del artlculo 36
de la Ley 100 de 1993 finaliza el 31 dejulio de 2010y podrl extenderse hasta el allo

2014 en los siguientes téerminos:




GNR 280229
29 OCT 2013

‘el régimen de transicilln establecido en la Ley 100 de 1993 y demlls normas que
desarrollen dicho regimen, no podrll extenderse mils allll del 31 de julic de 2010,
excepto para los trabajadores que estando en dicho régimen, ademlls, tengan
cotizadas al menos 750 semanas o su equivalente en tiempo de servicios a la
entrada en vigencia del presente Acto Legislativo (25 de julio de 2005)., a /os cuales

se lesmantendrll dicho regimen hasta e/ allo 20 14".

Que la Vicepresidencia Jurlldica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones y
Beneficios, mediante Circular 01 de 2012, establecieron que para el clllculo del
ingreso base de liquidacilln de las personas beneficiarias del régimen de transicilln

del artllculo 36 dela Ley 100 de 1993, se aplicarlln las siguientes reglas:

El ingreso base para liquidar la pensilln de vejez de las personas que les faltare
menos de diez (10) allos para adquirir el derecho a la pensilln, serll el promedio de lo

devengado o cotizado entre el tiempo que le hiciere falta desde la entrada en
vigencia del Sistema General del Pensiones y la fecha de adquisicilln del derecho a

la pensilin, o el de todo el tiempo si este fuere superior.

Para los que les faltare mfls de 10 allos, el ingreso base de liquidacilin serll calculado
de conformidad con lo establecido en el artliculo 21 de la ley 100 de 1993; es decir,
el promedio de lo devengado o cotizado durante los Oltimos 10 allos o el de toda la
vida laboral si tuviera 1250 o mlls semanas, actualizado anualmente con base en la
variacilln del Ondice de precios al consumidor (IPC), seglln certificacilln que expida

el DANE.

Que para efectos de establecer el monto de li qmdamﬂn de la presente prestacilin, se
tendr en cuenta el artlculo 20 del Decreto 758 de 1990, el cual establece: “/as
pen s por vejez seintegrarlin asll: a) Con una cuantlla bllsica jewal al cuarenta y

o por ciento (45%) del salario mensual de base y. b) Con aumentos equivalenies
al tres por ciento (3%) del mismo salario mensual de base por cada cincienta {._)’Q/

semanas de cotizacilln que el asegurado tuviere acreditadas con posterioridad a las

rimeras quinientas (500) semanas de cotizacilln. £/ valor total de la pen%iﬂu no

g

odrll superar el 90% del salario mensual de base ni ser inferior al salario minimo

po
legal mensual ni superior a quince veces este mismo salario’.

Que los artculos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto 758 del

mismo allo, establecen que la pensilln se reconocerll reunidos los requisitos
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mbnimos y serll necesaria su desafiliacilln al régimen para que sc pueda disfrutar

de la misma; para su liquidaciln sc tendrll en cuenta hasta la (ltima semana

efectivamente cotizada.

Que de conformidad con la Circular Interna 01 de 2012, suscrita por la
Vicepresidencia Jurlldica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones y

Beneficios, las reglas de cfectividad de la pensilln son las siguicntes:

Vinculaciln al sistema Efectividad

Dependiente y /o Independiente / |Al cumplimiento de la edad como Ultimo requisito, previo retiro del sistema como

|

empleadores

Régimen Subsidiado dependiente y /o llitima cotizacilln como independiente.

I \epend;’ente Al dla siguiente de la fecha de retiro del Sistema General de Pensiones previo
cumplimiento de la edad.

Independiente/ Régimeh \Al dila siguiente de la [tima cotizacilln previo cumplimiento de la edad.

|Subsidiado

L;pendiente  [Afecha de inclusifin en nfimina cuando no hay retiro del sistema de pensiones

Dependiente con varios A fecha de inclusilln en nlmina cuando los empleadores en un término no superior

a cuatro (4) allos contados desde el Mltimo de los requisitos o la llltima cotizaciln,

omitan reportar la novedad de retiro del sistema de pensiones.

Quec a partir de lo anteriormente enunciado se procedill a realizar la liquidaciln de

la prestaciln reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:
IBL: 1,936,837 x 90.00 = $1,743,153

CIENTO CINCUENTA'Y

=

SON: UN MILLON SETECIENTOS CUARENTAY TRES M
TRES PESOS M/CTE.

Para cl anllisis de la pensiln reconocida, se toml en cuenta que cl (1a) peticionario
(a) cumple los requisitos para los siguicntes tipos de pensiln, siendo aplicada por

favorabilidad ¢l indicado cn la columna “Accptada Sistema”:

|

[Nombre Fecha Fecha VALOR ALOR Mejor IBL % IBL  |Valor Aceptada
Status Efectividad [IBL 1 IBL2 Pensilln
Mensual
|1050 semanas progresivas,| 13 de13 de{1,634,279.00 |1,936,837.00 2 71.36 1,382,127.00 NO
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55 0 60 a?os de edad Ley 797|septiembre |septiembre de
del 2003- Legal de 2013 2013

|
PENSION DE VEJEZ 13 de 13 de1,634,279.00 |1,936.837.00 |2 90.00 1,743.153.00 SI

Decreto 758 de 1990 -|septiembre [septiembre de|
REGIMEN DE TRANSICION -/de 2013 2013 ‘
HOMBRE i

|

Esta pensilln estarll a cargo de:

ENTIDAD DNAS VALOR CUOTA
COLPENSIONES 10654

$1,743,153.00

El disfrute de la presente pensilln serll a partir de 13 de septiembre de 2013

Son disposiciones aplicables: Ley 100/93 y CCA.
En merito de lo expuesto,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensilln de VEJEZ a favor del (1a)
sellor(a) CARDONA DUQUE BERNARDO DE JESUS, ya identificado(a)., en los

siguientes términos y cuantllas:

Valor mesada a 13 de septiembre de 2013 = $1,743,153

LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR

Mesadas 2.,789,045.00 ]
Mesadas Adicionales 0.00 7

F. Solidaridad Mesadas 0.00

F. Solidaridad Mesadas Adic ‘(5.0() -
Descuentos en Salud 334,700.00

Valor a Pagar 2.454.345.00 |

ARTOCULO SEGUNDO: La presente prestaciln junto con el retroactivo si hay lugar
a ello, serll ingresada en la nlmina del periodo 201311 que se paga en el periodo
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1312 ¢n la central de pagos del banco BANCOLOMBIA CENTRAL DE PAGOS dc
MEDELLIN-PARQUE-BOLIVAR-CL-b4;

\N‘
Q‘El

ARTOCULO TERCERO: A partir de la inclusiln en nmina de la presente prestaciln,
sc harln los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100 de 1993 en
NUEVA EPSSA..

ARITICULO CUARTO: Esta pensilln estarll a cargo de:

ENTIDAD DNAS VALOR CUOTA
COLPENSIONES 10654 $1,743,153.00

— )

ARTOCULO QUINTO: Esta prestacilln econllmica es mcompatlble con cualquier otra

asionacilln del Tesoro Plblico, conforme a lo establecido en el artllculo 128 de la

il

ARTICULO SEXTO: Notifllquese al (1a) Sellor (a) CARDONA DUQUE BERNARDO DE
JESUS haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede
interponer por escrito los recursos de Reposicilln y/o Apelacilln. De estos recursos
podrll hacerse uso dentro de los diez (10) dDas siguientes a la 11otificaciljn,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segin el C.C.A.

Dada en Bogotl, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CIMPLASE

J / ) A
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ISABEL CRISTINA MARTINEZ MENDOZA
GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO
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