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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Quibdó 30 de septiembre de 2024  

 

Señor (a) 

WILBER GIOVASNNY QUEZADA HERRERA 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5863968 

Dependencia Titulada y/o complementaria 

Ciudad: Quibdó 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes Septiembre del año 2024 

 

Referencia: No 5863968 del 12 febrero de 2024 

 

NIELSEN ENRIQUE MENA CUCALON, identificado con la cédula de ciudadanía No. 11.799.897 de 

Quibdó, en mi calidad de Contratista del SENA, como INSTRUCTOR EN AREA DE 

AGROPECUARIA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas durante el periodo comprendido entre 01 

de septiembre  al 30 de septiembre de 2024, en cumplimiento del contrato de prestación de servicio 

No 5863968 del 04 Junio de 2024. 

 

Valor y forma de pago: Se fija el valor total para cada uno de los contratos que tienen una duración 

de seis (6) meses y once (11) días, la suma de TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS 

SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS. ($ 32.969.592). Esta suma será 

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a los 

27 días del mes de junio por el valor de ($4.660.623) b) Cinco (05) pagos iguales correspondientes 

a los meses de julio a noviembre del 2024, por valor de CINCO MILLONES CIENTO SETENTA Y 

OCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA PESOS ($ 5.178.470) M/CTE cada uno. Y un último pago 

correspondiente al mes de diciembre por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS DIECISÉIS 

MIL SEISCIENTOS DIESI NUEVE PESOS M/CTE. El pago se realizará mediante pagos parciales 

de forma mensual y/o proporcional a la fracción del mes. 

 

Plazo: Hasta los 14 (días) de (mes) diciembre del 2024 

OBJETO: 

Prestar servicios personales de carácter temporal de Cincuenta y Cuatro (95) 

instructores para orientar formación profesional en el Nivel Titulada, 

programada por el Centro de Recursos Naturales industria y Biodiversidad del 

Chocó para la vigencia 2024 en las áreas temáticas definidas en el anexo 2 
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, 

dentro del siguiente cuadro). 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 

 

 

 

1 

 

 

Establecer estrategias de 

enseñanza-aprendizaje-

evaluación según 

programa de formación 

profesional y el enfoque 

metodológico adoptado. 

1.Las estrategias utilizadas 

durante el presente curso 

fueron: exposiciones de los 

temas, Mesa redonda, 

practicas, Clases magistrales 

  

2.. Desarrolle las guías de 

aprendizaje de acuerdo con la 

estructura curricular, para los 

cursos asignados 

Informe de 

actividades   

 

Registros 

fotográficos 
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Orientar los procesos de 

aprendizaje según las 

necesidades detectadas 

en los procesos de 

evaluación, metodologías 

de aprendizaje y 

programas curriculares 

vigentes. 

Para el presente mes se ejecutó 

las complementarias con fichas: 

3076381, 3076382 del Curso: 

Obtención de Alimento 

Alternativo Balanceado para 

Animales,  en este proceso de 

formación se realizaron clases 

magistrales y prácticas, en la cual  

aprendieron conocimientos 

teóricos y prácticos  en  la 

preparación de suplementos 

alimenticios para las diferentes 

especies pecuarias (Pollo de 

Engorde, Gallinas Ponedoras), 

aprovechando productos y 

subproductos de cosechas de la 

región, con el fin de minimizar 

costos de producción. Estos 

procesos se realizaron 

utilizando materias primas como: 

harina de chontaduro, torta de 

solla, maíz partido, mogolla de 

trigo, melaza y Cascara de 

huevos entre otras, una vez se 

 

 

 

 

Informe de 

actividades   

 

 

Evaluaciones 

grupales 

 

 

Registros 

fotográficos 
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tuvieron todos los ingredientes se 

procedió a pesar, para luego 

mezclar utilizando una caneca, 

garantizando que contengan los 

requerimientos nutricionales 

necesarios para las especies en 

sus diferentes etapas de 

desarrollo y así sustituir de forma 

adecuada su alimentación. 

3 Programar las actividades 
de enseñanza y 
aprendizaje evaluación, 
de conformidad con los 
módulos de formación y el 
calendario institucional y 
el manual de 
procedimientos, para la 
ejecución de acciones de 
formación profesional. 

 
 
Las actividades se programan de 
acuerdo con la estructura 
curricular y los cursos Asignados 

 
 
Guías de 
Aprendizajes 

4 Llevar registro de 
evidencias de las 
actividades de enseñanza 
aprendizaje en el 
portafolio personal para 
cuando sea requerido 

 
Registro del Proceso de 
enseñanza aprendizaje a través 
de las evaluaciones, Practicas 
realizadas con los aprendices  

Informe de 
actividades. 
Evaluaciones. 
Trabajos 
Registro 
Fotográfico 
 

5 Reportar información 
académica y 
administrativa, según las 
responsabilidades 
institucionales asignadas 

 
Presentación de Informes 
mensual de actividades con sus 
respectivas evidencias  

Sofía plus 
 
Drive de 
evidencias 

6 Apoyar las charlas 
informativas con 
especificaciones de los 
programas, así como el 
proceso de inducción de 
aprendices 

Se realizó el proceso de 
inducción a los aprendices para el 
curso técnico Sistemas 
Agropecuarios Ecológicos 

 Registro 
Fotográfico 

7 Evaluar la información de 
los Aprendices, durante el 
proceso 

Se evaluará el aprendizaje de los 
aprendices, a través de las 
competencias y los resultados de 
aprendizaje. 

Plataforma Sofia 
Plus 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. 36424 Rio Quito 26/08/2024 30/08/2024 

2.  XX  XX XX XX 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el 

respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en 

fecha posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, deberá 

reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual.  

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos 

enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y 

los desplazamientos realizados y el No. 8380134136, expedido por mi planilla.com, 

correspondiente al mes de agosto de 2024 operador y periodo. (Decreto Ley 2106 

de 2019 – “Decreto Ley Anti trámites” 

 

Evidencias en (xx) folios 

Cordialmente,  

 

 
NIELSEN ENRIQUE MENA CUCALON 

Contratista Sena 

C.C. No.11.799.897  

 

Recibí a satisfacción: 

 

Firma 

Nombres y Apellidos  

Supervisor(a) Contrato XXXX de 202X     

Cargo 
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Registro fotográfico de Actividades Realizadas 
Curso Complementario en Implantación y Desarrollo de Labores Pecuarias 

  

Fecha: Agosto de /2024 

Lugar: Casa comunal 

Descripción:  Clases magistrales para la 

preparación de abonos organicos. 

Fecha: Agosto de /2024 

Lugar:  Casa comunal 

Descripción: Clases magistrales para la 
preparación de abonos organicos. 

  

Fecha: Agosto de 2024 

Lugar:  Casa comunal 

Descripción: Clases magistrales sobre la 

preparación de abonos organices 

Fecha: Agosto de 2024 

Lugar:  Casa comunal 

Descripción: Preparación de Abonos 

Organicos 
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Fecha: Agosto de 2024 

Lugar: Casa comunal 

Descripción: Preparación de Abonos Organicos 

para las actividades agropecuarias 

Fecha: Agosto de 2024 

Lugar: Casa comunal 

Descripción: Preparación de Abonos 

Organicos para las actividades agropecuarias  

  

Fecha: Agosto de /2024 

Lugar: Casa comunal 

Descripción: Preparación de Abonos Organicos 

para las actividades agropecuarias 

Fecha: Agosto de /2024 

Lugar: Casa comunal 

Descripción:  Preparación de Abonos 

Organicos para las actividades agropecuarias 
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Fecha: Agosto de 2024 
Lugar: Casa comunal 
Descripción: Preparación de Abonos Organicos 

para las actividades agropecuarias 

Fecha: Agosto de 2024 
Lugar: Casa comunal 
Descripción: Preparación de Abonos 

Organicos para las actividades agropecuarias 

  

Fecha: Agosto de /2024 

Lugar: Casa comunal 

Descripción: Preparación de Abonos Organicos 

para las actividades agropecuarias 

Fecha: Agosto de 2024 

Lugar: Casa comunal 

Descripción: Preparación de Abonos Organicos 

para las actividades agropecuarias 
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Registro Fotográfico de Actividades Realizadas 
Curso en Implantación y Desarrollo de Labores Pecuarias 

  

Fecha: Agosto/2024 
Lugar:  Casa comunal 
Descripción:   Preparación de Abonos Organicos 

para las actividades agropecuarias 

Fecha: Agosto de/2024 
Lugar:  Casa comunal 
Descripción:   Preparación de Abonos 

Organicos para las actividades agropecuarias   

  

Fecha: Agosto de 2024 

Lugar:  Casa comunal 

Descripción:  Preparación de Abonos 

Organicos para las actividades agropecuarias 

Fecha: Agosto de 2024 

Lugar:  Casa comunal 

Descripción:  Preparación de Abonos Organicos 

para las actividades agropecuarias 












