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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Septiembre de 2024

Sefior(a)

IBETH DEL SOCORRO TEJERA MORALES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5820041

Coordinador Académico Bilinguismo

BILINGUISMO

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Septiembre del aho
2024

Referencia: No 5820041 del afio 2024

ERIKA ESTHER ACUNA DIAZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 22443230 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en BILINGUISMO, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: h). un pago correspondiente al mes de Septiembre de 2024 por
valor de (3885024). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,

en la cuenta AHORROS No. 771-669798-65 BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Septiembre de 2024.

OBJETO: Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de FORMACION

PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO, participando en los equipos de disefio y
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desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias

de la informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas

institucionales y la normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

1. FORMULAR PROYECTO
FORMATIVO, PLANEACISN
PEDAGGGICA DEL PROYECTO
Y RECURSOS DIDACTICOS
(GUIAS DE APRENDIZAJE,
INSTRUMENTOS DE
EVALUACISN Y MATERIAL DE
APOYO) PARA EL
DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE FORMACISN
SEGUN LINEAMIENTOS DEL
PROCEDIMIENTO Y GUJA DE
DESARROLLO CURRICULAR.
2. REALIZAR EL
ALISTAMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE A ORIENTAR
TENIENDO EN CUENTA:
AMBIENTES, NGMERO DE
APRENDICES,
DISPONIBILIDAD DE
EQUIPOS, MODALIDAD DE
FORMACISN, Y DURACIONES
ESTABLECIDAS EN LAS GUIAS
DE APRENDIZAJE PARA EL

Induccion e inicio de
formacion
complementaria como
apoyo a las fichas
tituladas DESARROLLO
DE COLECCION PARA LA

INDUSTRIA DE LA MODA.

Alistamiento e inicio de
la formacién en los
cursos complementarios
de Inglés Pre-intermedio
3 y Pre-intermedio 4 en
el Nodo de
Multilingtismo. Apoyo
en la elaboraciény
ajustes del material de
apoyo para la formacién
de cursos
complementios.

Inicio de formacién
complementaria a
fichas 25824873 y
2620679 de
DESARROLO DE
COLECCIONES PARA
LA INDUSTRIA DE LA
MODA. Inicie
formcion en cursos
complementarios de
Ingles Pree-
intermedio 3y 4.
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LOGRO DE LOS RESULTADOS
DE APRENDIZAJE DEL
PROGRAMA. 3. REALIZAR LAS
ACTIVIDADES DE INDUCCISN
A LOS APRENDICES
UTILIZANDO EL AMBIENTE
VIRTUAL DISPUESTO (LMS) Y
PLATAFORMAS DIGITALES
ACORDE A LO ESTABLECIDO
EN LA CIRCULAR DE
INDUCCION VIGENTE Y GUIA
DESARROLLO DEL PROCESO
FORMATIVO. 4. ASOCIAR
APRENDICES A LA RUTA DE
APRENDIZAJE EN EL
APLICATIVO SOFiA PLUS
DISPUESTO POR LA ENTIDAD
5.0RIENTAR EL DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAIJE
PROMOVIENDO EL
APRENDIZAIJE
SIGNIFICATIVO, LA SOLUCION
CREATIVA DE PROBLEMAS,
EL DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA EL
APRENDIZAJE AUTONOMO,
EL USO DE LASTIC, EL
TRABAJO COLABORATIVO,
PLANTEANDO ACCIONES DE
REFUERZO, MEJORAMIENTO
Y APOYO QUE MOTIVEN Y
FUNDAMENTEN AL
APRENDIZ PARA EL
DESARROLLO DE SUS
COMPETENCIAS SEGUN LO
ESTABLECIDO EN EL
PROCEDIMIENTO DE
EJECUCISON DE LA
FORMACISN PROFESIONAL
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INTEGRAL 6. UTILIZAR
HERRAMIENTAS
TECNOLOGGICAS QUE EL SENA
BRINDA PARA LA GESTION
DEL APRENDIZAJE Y APOYO A
LOS PROCESOS
FORMATIVOS, PARA
ORGANIZAR Y DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE Y LLEVAR EL
REGISTRO DEL PORTAFOLIO
DE EVIDENCIAS. 7.
REGISTRAR
OPORTUNAMENTE EN
AQUELLOS CASOS DE
INASISTENCIAS,
DESERCIONES,
CONDICIONAMIENTOS DE
MATRICULA, CANCELACION
DE MATRICULA EN EL
APLICATIVO SOFIA PLUS DE
ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN EL
REGLAMENTO DEL APRENDIZ
VIGENTE. 8. EMITIR JUICIOS
DE EVALUACISN CON BASE
EN LA VALORACION DE LAS
EVIDENCIAS DE
APRENDIZAIJE, LAS
CARACTERISTICAS Y LAS
PREMISAS DE EVALUACION
DEL APRENDIZAJE DESCRITAS
EN LA GUIA PARA
DESARROLLAR EL PROCESO
FORMATIVO, EL
PROCEDIMIENTO DE
EJECUCISON DE LA
FORMACISN Y EL
REGLAMENTO DEL APRENDIZ
SENA. 9. REALIZAR
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EVALUACISN AL
DESARROLLO DEL
PROGRAMA ANTE EL EQUIPO
PEDAGOGICO DEL CENTRO
ESTABLECIENDO
PERTINENCIA DEL
PROGRAMA, iNDICE DE
DESERCION, Y
OBSERVACIONES PARA LA
MEJORA DE LOS
CONTENIDOS CURRICULARES
DEL PROGRAMA DE
FORMACISON, DEJANDO ESTE
REGISTRO MEDIANTE ACTA.
10. ATENDER CON
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA
LAS SUGERENCIAS
INDICADAS POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO
PARA EL CABAL
CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES. 11.
APOYAR LOS PROCESOS
RELACIONADOS CON
INVESTIGACION, CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION
DEL CENTRO DE FORMACION
EN CASO DE SER REQUERIDO
O ESTAR INTERESADO EN
PARTICIPAR 12. REPORTAR
EN EL SISTEMA SOFIA PLUS
EN UN PLAZO M3aXxIMO DE 3
DiAS, TODAS LAS
ACTIVIDADES DE ACUERDO
CON LOS PROCESOS QUE
SON DE SU
RESPONSABILIDAD,
GARANTIZANDO LA CALIDAD
DE LA INFORMACISN Y SU
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COHERENCIA CON EL
PROCESO FORMATIVO,
TALES COMO: REGISTRO DE
LOS JUICIOS EVALUATIVOS,
CREACISN DE RUTAS Y
ASOCIACION DE APRENDICES,
REGISTRO DE JUICIOS
EVALUATIVOS DEL
RECONOCIMIENTO DE
APRENDIZAJES PREVIOS,
CIERRE DE FICHAS. 13.
CUMPLIR CON LA ENTREGA
DE PRODUCTOS A LOS QUE
SE COMPROMETIGS EN LA
FORMULACION DEL
PROYECTO APROBADO. 14.
PARTICIPAR EN LAS
ACTIVIDADES DE
DIVULGACISN DE CIENCIAY
TECNOLOGIA ORGANIZADOS
POR LOS CENTROS DE
FORMACION. 15. PRESENTAR
INFORMES MENSUALES EN
LOS CUALES SE EVIDENCIE
LOS AVANCES RESPECTO AL
CUMPLIMIENTO DE LOS
INDICADORES, METAS U
OBIJETIVOS PROPUESTOS
PARA EL 4REA Y/O PROCESO
EN EL QUE INTERVIENE; Y UN
INFORME FINAL AL
TERMINAR LA EJECUCISN
DEL CONTRATO. 16. UTILIZAR
Y CUIDAR LOS AMBIENTES,
MAQUINARIA, MATERIALES,
VEHiICULOS, EQUIPOS Y/O
HERRAMIENTAS QUE
DISPONGA PARA REALIZAR
LA FORMACISN. Y UNA VEZ
FINALIZADO EL CONTRATO
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REINTEGRAR Y/O DEVOLVER
LOS ELEMENTOS Y BIENES
QUE, A MANERA DE
INVENTARIO, EL CENTRO DE
FORMACISON PONGA A SU
DISPOSICION, USO Y
CUSTODIA PARA LA CABAL
EJECUCION DEL CONTRATO.
17. INSCRIBIRSE Y
CERTIFICARSE EN LOS
PROCESOS DE CERTIFICACISN
DE COMPETENCIAS
LABORALES QUE APLIQUEN A
LA FUNCION INSTRUCTOR.
18. PARTICIPEN
INTERDISCIPLINARIAMENTE
EN EL DESARROLLO
CURRICULAR,
(ESTRUCTURACION DEL
PROYECTO, PLANEACION
PEDAGOGICA, GUIAS DE
APRENDIZAIJE), ASi COMO EN
LA EVALUACION DEL
APRENDIZAIJE. 19. APOYAR
EN LOS PROCESOS DE
PRUEBAS, TALLERES
APTITUDINALES Y/O
SELECCION DE APRENDICES.
20. CONTAR CON
CERTIFICACION VIGENTE DE
NORMA DE COMPETENCIA
ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS PRESENCIALES
CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACIS6N CONCERTADOS
O LA ACTUALIZACION
ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO. 21.

GTH-F-062 V10




SENA

N

VERIFICAR Y REGISTRAR
ASISTENCIA A LOS
APRENDICES EN LA
HERRAMIENTA
TECNOLGGICA DE
APRENDIZAJE E INFORMAR
LAS INCONSISTENCIAS A LA
COORDINACI6N ACADEMICA
DE SU CORRESPONDENCIA,
CON EL FIN DE MANTENER
ACTUALIZADA LA
INFORMACION ACORDE A
LAS POLITICAS DE CALIDAD
DE LA ENTIDAD. 22.
PARTICIPAR EN LA
PLANEACION DE LOS
PROCESOS FORMATIVOS EN
MODALIDAD VIRTUALY A
DISTANCIA, DE ACUERDO
CON LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES, PARA EL
aREA TEMATICA DEL OBJETO
CONTRACTUAL. 23.
PARTICIPAR CUANDO EL
CENTRO DE FORMACISN LO
REQUIERA, EN JORNADAS DE
DISERO Y DESARROLLO
CURRICULAR DE
PROGRAMAS DE
FORMACISON PROFESIONAL
INTEGRAL EN MODALIDAD
VIRTUALY A DISTANCIA,
CONFORME A LAS
NECESIDADES NACIONALES Y
A LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES
REQUERIDOS. 24. EVALUAR
LOS APRENDIZAJES PREVIOS
CORRESPONDIENTES A LAS
FICHAS ASIGNADAS, DE
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ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS, PLAZOS Y
HERRAMIENTAS
TECNOLGGICAS QUE LA
ENTIDAD DEFINA. 25.
APOYAR PROCESOS DE
REGISTRO CALIFICADO PARA
LOS PROGRAMAS DE
EDUCACION SUPERIOR DEL
aREA TEMATICA OBJETO DEL
PRESENTE CONTRATO,
CUANDO EL CENTRO LO
REQUIERA. 26. REALIZAR
SEGUIMIENTO A LOS
APRENDICES QUE INGRESAN
A LA ETAPA PRODUCTIVA EN
MODALIDAD VIRTUALY A
DISTANCIA SEGUN LA
ASIGNACION Y
REQUERIMIENTOS DEL
CENTRO DE FORMACION. 27.
PARTICIPAR EN LOS
PROCESOS DE
AUTOEVALUACION DE
PROGRAMAS DE
FORMACISON VIRTUALY A
DISTANCIA EN EL CENTRO DE
FORMACIAN. 28. ENTREGAR
AL EQUIPO DE SOFiA, LA
INFORMACION REQUERIDA
PARA LA ASIGNACISN DE ROL
Y DISPONIBILIDAD EN EL
APLICATIVO. 29. HACER
EVALUACISN
CORRESPONDIENTE A LOS
RECURSOS ASIGNADOS. 30.
PARTICIPAR EN LOS COMITéS
ORDINARIOS Y
EXTRAORDINARIOS CITADOS
DE MANERA FORMAL POR LA
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COORDINACI6N ACADEMICA
DEL PROGRAMA ASIGNADO.
31. LAS DEMaS NECESARIAS
PARA EL CABAL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL.
OBLIGACIONES GENERALES
QUE DEBEN CUMPLIR LOS
CONTRATISTAS. A.
PROCURAR EL CUIDADO
INTEGRAL DE SU SALUD. B.
CONTAR CON LOS
ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL NECESARIOS
PARA EJECUTAR LA
ACTIVIDAD CONTRATADA,
PARA LO CUAL ASUMIRa SU
COSTO.? C. INFORMAR A LOS
CONTRATANTES LA
OCURRENCIA DE
INCIDENTES, ACCIDENTES DE
TRABAJO Y ENFERMEDADES
LABORALES.? D. PARTICIPAR
EN LAS ACTIVIDADES DE
PREVENCIGN Y PROMOCISN
ORGANIZADAS POR
LOS?CONTRATANTES, LOS
COMITéS PARITARIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO O VIGIAS
OCUPACIONALES O LA
ADMINISTRADORA DE
RIESGOS LABORALES. E.
CUMPLIR LAS NORMAS,
REGLAMENTOS E
INSTRUCCIONES DEL
SISTEMA DE GESTION EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO SG-SST.? F.
INFORMAR
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OPORTUNAMENTE A LOS
CONTRATANTES TODA
NOVEDAD DERIVADA DEL
CONTRATO.? G. EXaMENES
MeéDICOS OCUPACIONALES.
EN VIRTUD DE LO
ESTABLECIDO EN EL
PARaGRAFO 3° DEL
ARTICULO 2° DE LA LEY 1562
DE 2012, LA ENTIDAD O
INSTITUCION CONTRATANTE
DEBER4 ESTABLECER LAS
MEDIDAS PARA QUE LOS
CONTRATISTAS SEAN
INCLUIDOS EN SUS SISTEMAS
DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA, PARA LO
CUAL PODRaN TENER EN
CUENTA LOS TERMINOS DE
DURACISON DE LOS
RESPECTIVOS CONTRATOS.
EL COSTO DE LOS EXAaMENES
PERI6DICOS SERa ASUMIDO
POR EL CONTRATISTA. H.
VIGILAR'Y SALVAGUARDAR
LOS BIENES QUE HAGAN
PARTE DEL PATRIMONIO DEL
SENA O DE OTRAS
ENTIDADES O DE
PARTICULARES PUESTOS AL
SERVICIO DE LA ENTIDAD, Y
QUE LE HAYAN SIDO
ENTREGADOS PARA EL
DESARROLLO DEL OBJETO
DEL CONTRATO, POR LO QUE
SON SUJETOS DE CONTROLY
VIGILANCIA. EN
CONSECUENCIA, DEBERaN
DAR CUENTA SOBRE LA
ENTREGA DE LOS BIENES AL
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SUPERVISOR DEL CONTRATO
RESPECTIVO Y A LOS
ORGANOS DE CONTROL
FISCALY DISCIPLINARIO, DE
SER PROCEDENTE.

IMPARTIR FORMACION A
APRENDICES DE FICHAS DE
BASICO 4, BASICO 1Y PRE
INTERMEDIO 1. 2. REALICE
TRABAJOS DE ALISTAMIENTO
PARA LOS CURSOS
SIGUIENTES DE AQUELLOS
QUE TERMINARON EN JUNIO
12 Y 17 (VANTAGE Y PRE
INTERMEDIO 2.

INTERACTUE CON LOS
APRENDICES DE PRE
INTERMEDIO 1, BASICO 4
Y BASICO 1. ENVIE
CORREO CON
INSTRUCTIVO PARA DAR
INICIO A LA FORMACION
DE VANTAGE Y PRE
INTERMEDIO .2

EVALUE DESEMPENO
EN CLASES Y A
TRAVES DE LA
PLATAFORMA DE
GOOGLE A LOS
APRENDICES DE LAS
FICHAS DE BASICO 4
BASICO 1Y PRE
INTERMEDIO 1 INICIO
DE FORMACION DE
VANTAGE Y PRE
INTERMEDIO 2.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE
M

No DE LA
ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

O INICIAL

DESPLAZAMIENT

FECHA DE
DESPLAZAMIENT
O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacién del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9472955046 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

ERIKA ESTHER ACUNA DIAZ
Contratista

C.C. No. 22443230

Recibi a satisfaccion:

IBETH DEL SOCORRO TEJERA MORALES

Supervisor(a) Contrato 5820041 de 2024
13
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ERIKA ESTHER ACUNA DIAZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

FECHA INICIAL: 01/08/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/08/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3034082 - ENGLISH VANTAGE
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

COMPRENDER IDEAS Y CONCEPTOS MEDIANTE LA LECTURA DE TEXTOS DE ALTA COMPLEJIDAD.

ELABORAR COHERENTEMENTE ESCRITOS SOBRE TEMAS DE LA ACTUALIDAD HACIENDO USO DE LAS TECNICAS PARA LA
REDACCION DE ENSAYOS EN INGLES.

ESTRUCTURAR DISCURSOS ORALES Y ESCRITOS EMPLEANDO VOCABULARIO ESPECIALIZADO Y CONTEXTUALIZADO.
INTERACTUAR EFICAZMENTE EN DIFERENTES CONTEXTOS HACIENDO USO DE LAS CUATRO HABILIDADES COMUNICATIVAS.

PRODUCIR TEXTOS ORALES Y ESCRITOS HACIENDO USO DE ESTRUCTURAS GRAMATICALES COMPLEJAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,80

FICHA 2825221 - ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
DE APRENDIZAJE:

ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE ACCIDENTE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y ENFERMEDAD SUBITA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
DE PRIMER RESPONDIENTE.
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

FUNDAMENTAR LA PREPARACION TECNICO - TACTICA DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEPORTISTA SEGUN LA DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL
NIVEL DE FORMACION DEPORTIVA.

PREPARAR AL DEPORTISTA FISICAMENTE SEGUN LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL NIVEL DE FORMACION
DEPORTIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES,QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS
TECNICOS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES
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REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 50,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ERIKA ESTHER ACUNA DIAZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION
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FORMATO DE HORARIO:

Programa/coordinacion:

Bilinguismo

Horario de:

INSTRUCTORES

id

Nombre:

ERIKA ESTHER ACUNA DIAZ

Semana

2024-07-22 -- 2024-07-29

Horas Descripcion Lunes Martes Miercoles
Grupos
Competencia
Ambiente
01:00 AM Grupos
a 02:00 Competencia
AM Ambiente
02:00 AM Grupos
a 03:00 Competencia
AM Ambiente
03:00 AM Grupos
a 04:00 Competencia
AM Ambiente
04:00 AM Grupos
a 05:00 Competencia
AM Ambiente
05:00 AM Grupos
a 06:00 Competencia
AM Ambiente
06:00 AM Grupos
a 07:00 Competencia
AM Ambiente
07:00 AM Grupos
2 08:00 Competencia
AM
Ambiente
08:00 AM Cljpes
2 09:00 Competencia
AM
Ambiente




Grupos

09:00 AM
a 10:00 c t .
AM ompetencia
Ambiente
10:00 AM s
al11:00 c t .
AM ompetencia
Ambiente
11:00 AM s
a 12:00 c t .
PM ompetencia
Ambiente
12:00 PM Grupos
a 01:00 Competencia
PM Ambiente
EJECUCION DE CONSTRUCCION DE LEVANTAMIENTOS
Grupos PROGRAMAS INFRAESTRUCTURA VIAL TOPOGRAFICOS ¥
DEPORTIVOS. ficha: fioha: 2699546 GEORREFERENCIACION
800004 ' ficha: 2671361
IINTERACTUAR EN INTERACTUAR EN INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE LENGUA INGLESA DE LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA | FORMA ORAL Y ESCRITA | FORMA ORAL Y ESCRITA
01:00 PM DENTRO DE DENTRO DE CONTEXTOS | DENTRO DE CONTEXTOS
a 02:00 CONTEXTOSSOCIALES Y | SOCIALES Y LABORALES | SOCIALES Y LABORALES
PM Competencia | LABORALES SEGUN LOS | SEGUN LOS CRITERIOS | SEGUN LOS CRITERIOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL | ESTABLECIDOS POR EL
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN MARCO COMUN
MARCO COMUNEUROPEO EUROPEO DE EUROPEO DE
DE REFERENCIA PARA | REFERENCIA PARA LAS | REFERENCIA PARA LAS
LAS LENGUAS LENGUAS. LENGUAS.
Ambiente CONX%%%?SS&?I_OEODO Ambiente virtual Ambiente virtual
EJECUCION DE CONSTRUCCION DE LEVANTAMIENTOS
Grupos PROGRAMAS INFRAESTRUCTURA VIAL TOPOGRAFICOS Y
DEPORTIVOS. ficha: fioha: 2699546 GEORREFERENCIACION
800004 : ficha: 2671361
IINTERACTUAR EN INTERACTUAR EN INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE LENGUA INGLESA DE LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA | FORMA ORAL Y ESCRITA | FORMA ORAL Y ESCRITA
02:00 PM DENTRO DE DENTRO DE CONTEXTOS | DENTRO DE CONTEXTOS
a 03:00 CONTEXTOSSOCIALES Y | SOCIALES Y LABORALES | SOCIALES Y LABORALES
PM Competencia | LABORALES SEGUN LOS | SEGUN LOS CRITERIOS | SEGUN LOS CRITERIOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL | ESTABLECIDOS POR EL

Ambiente

ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUNEUROPEO
DE REFERENCIA PARA
LAS LENGUAS

CONVENCIONAL 6 - NODO
CONSTRUCCION

MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

Ambiente virtual

MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

Ambiente virtual




Grupos

EJECUCION DE
PROGRAMAS
DEPORTIVOS. ficha:
800004

IINTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA

CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL
ficha: 2699546

INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA

LEVANTAMIENTOS
TOPOGRAFICOS Y
GEORREFERENCIACION
ficha: 2671361

INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA

03:00 PM DENTRO DE DENTRO DE CONTEXTOS | DENTRO DE CONTEXTOS
a 04:00 CONTEXTOSSOCIALES Y | SOCIALES Y LABORALES | SOCIALES Y LABORALES
PM Competencia | LABORALES SEGUN LOS | SEGUN LOS CRITERIOS | SEGUN LOS CRITERIOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL | ESTABLECIDOS POR EL
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN MARCO COMUN
MARCO COMUNEUROPEO EUROPEO DE EUROPEO DE
DE REFERENCIA PARA | REFERENCIA PARA LAS | REFERENCIA PARA LAS
LAS LENGUAS LENGUAS. LENGUAS.
Ambiente CON\C/ZI(E)’T\]%I_?FL\ISCI:‘C?I'OEODO Ambiente virtual Ambiente virtual
EJECUCION DE CONSTRUCCION DE LEVANTAMIENTOS
Grupos PROGRAMAS INFRAESTRUCTURA VIAL TOPOGRAFICOS ¥
DEPORTIVOS. ficha: fioha: 2699546 GEORREFERENCIACION
800004 ' ficha: 2671361
IINTERACTUAR EN INTERACTUAR EN INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE LENGUA INGLESA DE LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA | FORMA ORAL Y ESCRITA | FORMA ORAL Y ESCRITA
04:00 PM DENTRO DE DENTRO DE CONTEXTOS | DENTRO DE CONTEXTOS
a 05:00 CONTEXTOSSOCIALES Y | SOCIALES Y LABORALES | SOCIALES Y LABORALES
PM Competencia | LABORALES SEGUN LOS | SEGUN LOS CRITERIOS | SEGUN LOS CRITERIOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL | ESTABLECIDOS POR EL
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN MARCO COMUN
MARCO COMUNEUROPEO EUROPEO DE EUROPEO DE
DE REFERENCIA PARA | REFERENCIA PARA LAS | REFERENCIA PARA LAS
LAS LENGUAS LENGUAS. LENGUAS.
Ambiente CONX%%%?SS&?I_OEODO Ambiente virtual Ambiente virtual
CONSTRUCCION DE LEVANTAMIENTOS
Grupos INFRAESTRUCTURA VIAL TOPOGRAFICOS ¥
fiohas 2699546 GEORREFERENCIACION
ficha: 2671361
INTERACTUAR EN INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE LENGUA INGLESA DE
05:00 PM FORMA ORAL Y ESCRITA | FORMA ORAL Y ESCRITA
_ DENTRO DE CONTEXTOS | DENTRO DE CONTEXTOS
a 06:00 SOCIALES Y LABORALES | SOCIALES Y LABORALES
PM Competencia SEGUN LOS CRITERIOS | SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL | ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN MARCO COMUN
EUROPEO DE EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS | REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS. LENGUAS.
Ambiente Ambiente virtual Ambiente virtual
06:00 PM Grupos
a 07:00 Competencia
PM Ambiente
07:00 PM Grupos




a 08:00

Competencia

PM Ambiente
08:00 PM Grupos
a 09:00 Competencia
PM Ambiente
09:00 PM Grupos
a 10:00 Competencia
PM Ambiente
10:00 PM Grupos
a 11:00 Competencia
PM Ambiente
11:00 PM Grupos
a 12:00 Competencia
AM Ambiente




S DE AULAS, INSTRUCTORES Y GRUPOS.

Jueves

Viernes

Sabado

Domingo

ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO ficha: 2825221

INGLES

LENGUAS EXTRANJERAS

ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO ficha: 2825221

INGLES

LENGUAS EXTRANJERAS




ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO ficha: 2825221

INGLES

LENGUAS EXTRANJERAS

ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO ficha: 2825221

INGLES

LENGUAS EXTRANJERAS

ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO ficha: 2825221

INGLES
LENGUAS EXTRANJERAS

CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL
ficha: 2699546

INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

Ambiente virtual

LEVANTAMIENTOS
TOPOGRAFICOS Y
GEORREFERENCIACION
ficha: 2671361

INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

Ambiente virtual

CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL
ficha: 2699546

INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

Ambiente virtual

LEVANTAMIENTOS
TOPOGRAFICOS Y
GEORREFERENCIACION
ficha: 2671361

INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

Ambiente virtual




CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL
ficha: 2699546

INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL

MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

Ambiente virtual

LEVANTAMIENTOS
TOPOGRAFICOS Y
GEORREFERENCIACION
ficha: 2671361

INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL

MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

Ambiente virtual

CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL
ficha: 2699546

INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL

MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

Ambiente virtual

LEVANTAMIENTOS
TOPOGRAFICOS Y
GEORREFERENCIACION
ficha: 2671361

INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL

MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

Ambiente virtual

CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL
ficha: 2699546

INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

Ambiente virtual

LEVANTAMIENTOS
TOPOGRAFICOS Y
GEORREFERENCIACION
ficha: 2671361

INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

Ambiente virtual




HORAS

CAPACITACION

HORAS DIRECTAS

29

TOTAL HORAS

29




13/9/24, 8:30 VANTAGE_JUNE-AUGUST_24 Mrs. Erika Acufia

VANTAGE_JUNE-AUGUST_24 ooe @

2
2
= B Classroom >

Mrs. Erika Acufia

(YY)

Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones @

/ Personalizar

VANTAGE_JUNE-AUGUST 24

Mrs. Erika Acuna

@ Anuncia algo a la clase

Erika acuna publicé nuevo material: August 22nd - TIME EXPRESSIONS USED IN ...
22 ago

1

Erika acuna publicé nuevo material: August 22nd - IRREGULAR VERBS LIST
22 ago

Erika acuna publicé nuevo material: August 22nd - THE SIMPLE PAST NEGATIVE ...
22 ago (Editado: 22 ago)

1 comentario de la clase

Erika acuna publico nuevo material: August 20th - ENDING SOUNDS OF VERBS |...
20 ago

Erika acuna publicé nuevo material: August 20th - SPELLING RULES REGULARV...
https://classroom.google.com/c/NjgwNTQ3NzEONDEz 1/2



13/9/24, 8:30 VANTAGE_JUNE-AUGUST_24 Mrs. Erika Acuia
20 ago

Erika acuna publicé nuevo material: August 20th - What happened to Robin?
20 ago

Erika acuna publicé nuevo material: JULY 29TH - TOURIST FAIR
29 jul

Erika acuna publicé nuevo material: July 29th - CAN FOR ABILITY AND PERMISSI...
29 jul

Erika acuna publicé nuevo material: JULY 29TH - SUPERLATIVE ADJECTIVES - PR...
29 jul

https://classroom.google.com/c/NjgwNTQ3NzEONDEz 2/2



