MANTENIMIENTOS VIALES SAS
NV NIT. 830.509.750-3

MANVIALES
Bogota D.C., 13 de Septiembre de 2024

Sefores

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL - AEROCIVIL
Plataforma del Secop Il

Bogota

REFERENCIA: Licitacion Publica No. 24001044 H4
OBJETO: “CONSTRUIR EL CERRAMIENTO PERIMETRAL DEL AEROPUERTO DE
MONTELIBANO-CORDOBA”.

ASUNTO: Observaciones al Informe de Evaluacion

En atencion al Informe de Evaluacion del proceso, cordialmente remitimos algunas observaciones
frente a las siguientes ofertas presentadas:

PROPONENTE 4: GYGCONSTRUCTORES

Ponemos a consideracion de la entidad, retirar el puntaje otorgado al proponente para el criterio
VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ya que dicho proponente suscribio el
Formato 8 con fecha 29 de agosto y no con la fecha de cierre del proceso.

Observamos lo anterior de acuerdo con lo establecido en el Pliego del proceso para el asunto en
cuestion:
4.4.VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal en los
términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto
392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato 8 — Vinculacion de personas con discapacidad — suscrito por
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda en el cual certifique
el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes
a la fecha de cierre del proceso de seleccion ii) acreditar el numero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido
por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

Igualmente, solicitamos a la entidad retirar los 0,25 puntos correspondientes al criterio
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES ya que el Formato aportado fue suscrito
incluso con mas de 30 dias previos a la fecha de cierre del presente proceso:
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En constancia, se firma en Bogota a los 25 dias del mes de julio de 2024

LJ K '
"l »//,41',—4 11;,‘/ ? o
MARTHA LUCIA MOLINA CORTES

C.C. No 51880286 de BOGOTAD.C

REPRESENTANTE LEGAL il
G&G CONSTRUCTORES S.A.S REVISORA FISCAL
G&G CONSTRUCTORES SAS

PROPONENTE 5: REINGENIERIA INTEGRAL SAS

Cordialmente solicitamos a la entidad revisar de nuevo la documentacidon aportada por este
proponente para el criterio VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. Esto en razén
a que el Formato 8 aportado, equivocamente, se encuentra firmado por el Sr. Cristian Luis Barén,
representante legal de la empresa y no por su revisor fiscal.

Como la entidad podréa constatar, la Sra. Shirly Alvarez Julio, acredita su condicién como Revisora
Fiscal en los Estados Financieros aportados por el proponente e incluso en el formato designado
para EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

Es por lo anterior que solicitamos se retire (1) punto en la evaluacion final de éste proponente.

PROPONENTE 10: CONSORCIO CERRAMIENTO AERONAUTICO 2024

Cordialmente solicitamos a la entidad retirar los 0,25 puntos correspondientes al criterio
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES a este proponente.

Esto en razén a que el Formato 12A fue acreditado por en integrante JACB CONSTRUCCIONES
SAS, quien solo cuenta con una participacion del 5% en el consorcio y dicha presentacion difiere
de lo establecido por el Pliego de Condiciones. A continuacion, evidenciamos lo ya sefialado:

Estimados sefores:

JULIAN ANDRES COGOLLO BRICENO Y SANDRA CARDENAS

MUNOZ identificados con cédulas de ciudadania 80.088.071 y 39.544.489, en nuestra
condiciéon de representante legal y revisor fiscal de JACB CONSTRUCCIONES S.AS
identificada con el NIT 900.841.669-1, en adelante el Proponerte, acreditamos la condicién
de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015.

IMAGEN tomada del archivo EMPRESA MUJERES, aportado por el proponente
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1. El consorcio esta integrado por los siguientes miembros:

Nombre del integrante Compromiso (%) @

JACB CONSTRUCCIONES 5%
S.AS

JULIAN ANDRES COGOLLO  95%
BRICENO

IMAGEN tomada del archivo DOCUMENTO CONSORCIAL CERRAMIENTO, aportado por el proponente

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

PROPONENTE 11: JGV INGENIEROS SAS

Amablemente solicitamos a la entidad compartir la presentacion de los documentos
correspondientes al criterio VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD aportados por
el proponente ya que en el Informe de Evaluacion dicho puntaje fue otorgado, pero al descargar los
documentos de la oferta no se encuentran o visualizan los archivos que hacen referencia a lo ya
mencionado.

Igualmente observamos que en lo referente a EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES,
el proponente no aporta las planillas de pago a seguridad social del Gerente General, el Sr. Jaime
Alberto Galan, referenciado en el Formato 12A. Requisito exigido en el Decreto 1082 de 2015,
articulo 2.2.1.2.4.2.14., para cada una de las personas que se sefialen como empleados de la
persona juridica.

PROPONENTE 14: CONSORCIO MANTENIMIENTOS ACCCIONA-VMJ

Cordialmente sefialamos a la entidad que el Formato 8 aportado por CONSTRUCTORA VMJ SAS,
no fué correctamente suscrito por el Sr. Luis Horacio Agudelo, Revisor Fiscal de dicha empresa.
Cargo que correctamente es acreditado y puede ser verificado en los Estados Financieros de dicho
integrante.

UTILIDAD NETA / 124.801.455|

e

LUIS CARLZS SANCHEZ JIMENEZ LUIS HORACIO AGUDELO R
REPRESPNTANTE LEGAL REVISOR FISCA
CC. 79521854

“CLAUGYA VANESSA RAMOS GARCIA
CONTADOR

T.P.269711-T

IMAGEN tomada del archivo CAPCIDAD RESIDUAL ACCIONA-VMJ, aportado por el proponente
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Por el contrario, y de manera equivocada, el formato esta suscrito por el Representante Legal de
la empresa ya mencionada.

Estimados sefiores:

LUIS CARLOS SANCHEZ JIMENEZ identificado Cedula de Identificacion No. 79.521.854
de Bogotd, en mi condicion de REPRESENTANTE LEGAL de CONSTRUCTORA VMJ S.A.S

identificada con NIT 830.136.984-8 certifico que el nimero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion es el que se relaciona a
continuacion:

IMAGEN tomada del archivo 8. 24001044_H4_Formato 8 Vinculacion de personas con discapacidad, aportado por el proponente

Igualmente, solicitamos a la entidad compartir el Certificado que emite el Ministerio del Trabajo para
el personal en condicion de discapacidad, ya que éste no se evidencia en los documentos
aportados en la oferta del consorcio en mencion y también es requisito necesario para la asignacion
del puntaje contemplado para dicho criterio.

PROPONENTE 15: CONSORCIO CERRALIBANO

Amablemente solicitamos a la entidad compartir la presentacion de los documentos
correspondientes al criterio VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD aportados por
el proponente ya que en el Informe de Evaluacion dicho puntaje fue otorgado, pero al descargar los
documentos de la oferta no se encuentran o visualizan los archivos que hacen referencia a lo ya
mencionado.

En cuanto a la presentacion del Formato 12A para el criterio EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES, senalamos que el proponente no acredité correctamente dicho documento y por lo
tanto no da cumplimiento con el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, al no sefalar el
tiempo de vinculacién de los cargos directivos de AREA INGENIERIA SAS:

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada

todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

Nombre completo y namero de
identificacion de la (s) persona (s)

. {a (s) persona(s) que
que ocuparon / ejercen el cargo A
dentro de la L - ejercio / ejerce el cargo
durante el Gitimo ano en la

]

| P " .

empresa ] L del nivel directivo
| persona juridica

Denominacion del |
cargo directivo

Tiempo de vinculacién de

‘ CHRISTIAN JAVIER CHAMORRO | Contrato de prestacion de
GERENTE VELASCO servicios
C.C: 80.099.158 de Bogota D.C
PAOLA YULIET MENESES
SUBGERENTE POTOSI Contrato laboral a término
TECNICO C.C: 41.171.336 de Villagarzén Indefinido
Ptyo.
GINNA VANESSA CORREA
SUBGERENTE DELGADO Contrato laboral a término
ADMINISTRATIVA Indefini
S C.C:1.127.072.099 de Villagarzon ndefinido

IMAGEN tomada del archivo doc. Empredimiento MUJER, aportado por el proponente
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Por lo anterior, consideramos que el proponente no debe ser acreedor de los 0,25 puntos que
contempla el criterio ya mencionado.

PROPONENTE 18: UT INGENIERIA DE CERRAMIENTOS

Ponemos a consideracion de la entidad, retirar el puntaje otorgado al proponente para el criterio
VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ya que uno de sus integrantes suscribi6 el
Formato 8 con fecha 29 de agosto y no con la fecha de cierre del proceso.

Observamos lo anterior de acuerdo con lo establecido en el Pliego del proceso para el asunto en
cuestion:

4.4.VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal en los
términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto
392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato 8 — Vinculacién de personas con discapacidad — suscrito por
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda en el cual certifique
el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes
a la fecha de cierre del proceso de seleccion ii) acreditar el nUmero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido
por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

PROPONENTE 19: CONSORCIO MA-CONOBRAS

Ponemos a consideracion de la entidad, retirar el puntaje otorgado al proponente para el criterio
VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ya que uno de sus integrantes suscribi6 el
Formato 8 con fecha 29 de agosto y no con la fecha de cierre del proceso.

Observamos lo anterior de acuerdo con lo establecido en el Pliego del proceso para el asunto en
cuestion:

4.4.VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal en los
términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto
392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato 8 — Vinculacién de personas con discapacidad — suscrito por
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda en el cual certifique
el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes
a la fecha de cierre del proceso de seleccion ii) acreditar el nimero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido
por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
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PROPONENTE 27: CONSORCIO MONTELIBANO 2026

De acuerdo con el Formato 12A aportado por el integrante BOL INGENIEROS Y ARQUITECTOS
encontramos que en cuanto a los soportes de la Sra. Luz Nidia Ossa Lépez como Directora
Financiera, las planillas aportadas no corresponden con la empresa que acredita su condicion de
empleador en el formato mencionado.

Estimados sefiores:

BERNARDO ANCIZAR OSSA LOPEZ y PEDRO PABLO AGUILERA MELO identificados con
cedula de ciudadanias No. 19.221.211 de Bogota y No. 7.490.964 de Granada, en nuestra condicion
de representante legal y revisor fiscal, de BOL INGENIEROS Y ARQUITECTOS S.A. identificada
con el NIT 830.107.316-4, en adelante el Proponente, acreditamos la condicion de ser
emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social BERNARDO ANCIZAR OSSA LOPEZ Sucursal 03 OFICINA

Documento NI19221211 Direccién AV. CARRERA 9 NORTE #115 - 06 OF 1202

Tipo de Empresa Teléfono 4871000

Tipo Persona Forma P i6

Ciudad BOGOTAD.C. P BOGOTAD.C.

Representante Legal OSSA LOPEZ BERNARDO ANCIZAR Identificacién CC19221211

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado del Pago '» 18C L de Aportes
= I o] sl IRREEEE
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del Cotizante Pago | de Serv. ‘E‘!§§EE>§E‘QEE(‘>!§!E§ Ll = L CCF | pension |'BCSad| piocgos | 'BCCOM | poncion | Salud | Riesgos | Caja | SENA | ICBF | ESAP |Ministerio| TOTAL
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IMAGEN tomada del archivo HISTORICO LUZ NIDIA OSSA-BAOL, aportado por el proponente

Es por lo anterior, que consideramos que deben ser retirados los 0,25 puntos correspondientes a
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES al proponente aqui relacionado.

PROPONENTE 30: CONSORCIO CERRAMIENTO MONTELIBANO

Ponemos a consideracion de la entidad, retirar el puntaje otorgado al proponente para el criterio
VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ya que uno de sus integrantes suscribi6 el
Formato 8 con fecha 28 de agosto y no con la fecha de cierre del proceso.

Observamos lo anterior de acuerdo con lo establecido en el Pliego del proceso para el asunto en
cuestion:
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4.4.VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal en los

términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto
392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato 8 — Vinculacién de personas con discapacidad — suscrito por
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda en el cual certifique
el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes
a la fecha de cierre del proceso de seleccion ii) acreditar el nUmero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido
por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

PROPONENTE 33: CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES DARLEV SAS

Cordialmente solicitamos a la entidad retirar el punto que contempla el criterio VINCULACION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD ya que el Formato 8 aportado certifica un total de 3 empleados
vinculados a la planta de personal, mientras que en la ultima y mas reciente planilla de seguridad

social cancelada se puede constatar que en realidad la empresa cuenta con un total de 10
empleados.

Yo, ANTONIO JOSE VALBUENA RUIZ identificado con cédula de ciudadania No. 1.068.747 en mi
condicion de Representante Legal de la empresa CONSULTORIAY CONSTRUCCIONES DARLEV
SAS, identificada con el NIT 830.104.844-8, certifico que el nimero total de trabajadores vinculados

a la planta de personal a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién es el que se relaciona a
continuacién:

Numero total de
trabajadores

Numero de personas con
discapacidad en la planta

vinculados a la
de personal

planta de personal
3 1

IMAGEN tomada del archivo 24001044_H4_Formato 8 Vinculacion de personas con discapacidad, aportado por el proponente

~ "
aportes Planilla Resumen

» enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
\dentificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento | Teléfono | Exonerado SENA e
1CBF.
NIT 830104844 8 |CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES B - MENOS DE 200 COTIZANTES. BOGOTA CALLE 74 No. 15-80 OFICINA | BOGOTA-BOGOTA D.E. 3152663420 st
DARLEV S.AS. 612 INT. 2

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension | salud Pago | Planilla Planilla Lmite | Pago Banco [ ousmora | Valor
200407 |200408 | 824158988 [sar1035809 3 2024108113 | 2024/08/05 | BANCO BEVA COLOMBIA SA. | of 53,785,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD [ RIESGOS PARAFISCALES

o[ enutcacen [ womoee [ T T TTTTTTLT LT LI

SUCURSAL: BOGOTA (4 Afiliado $1,618,600

Centro de Trabajo: RIESGO 1 (4 Afiliados) $6,600,000]  $1,056,000] 56,600,000 $264,000] 36,600,000 $264,000] $6,600,000] 534,600 9] so| 51,618,600
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oy
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
o[ oentitcacen | vomtre | | |

W SIEAC R SR

g

[

SUCURSAL: LA VEGA-CAUCA (6 Afiliz

56,986,667 $1,117,900

o 56,986,667 §7,073,34

56,986,667

s0

Centro de Trabajo: LA VEGA-CAUCA (6 Afiliados] 6,986,667 $1,117,900) s6986,667  $279,500 $7073,334  $283,000) $6,986,667| $5486,500] sof s 52,166,900

Gudad: LA VEGA Depto: CAUCA (6 Afilados) 56,986,667 $1,117,900) 56,986,667 $279,500] 57.073,34  $283,000] 56.986,667] 5486,500] B g 52,166,900

5 Jec [iostrzses acosta mewwan 514 | 30 [ 51,700,000 5272, codfepsoos] 30 [ 51,700, ses,00 corrd 0 [ sr7o0.00  sesooq] 1ani] 30| 5,700,000 6960 5118400 30 E s 526,400

& fcc [10s09714s uacin Fasun fasozo [ 30 | 51,300,000f 30 | s100000  ss2.000 ccrref 30 | sn300000 52,000 14| 30| 51300000 6.96cr] 590,500 30 E EBE 402,500
i

7 fec [roso9s0s97 Juass mosmson fasoxo [ 30 | s1,300,000f 30 [ s130000 552000 corig 30 [ 5130000 ssz000 1411 30 [ 51,300,000 6.360nf s90,500] 30 E s 402,500
i

s fcc peiresr 162 305 fsoso [ 30 | 51,300,000] 30 [ 51,300 ss2.000 cord 2 [ 1300000 52000 1a11f 30 | 5300000 6960 sv0,500f 30 & ] ‘402,500
[

9 fcc [1ossoarss verez uan x xfasoso | 2 586,66 13 9oofepsasy] 2 586,66 sy.500 ccrnd 2 BEXD| s7.000 14 2 26,667 6,907 6,100 2 E £l 520,50
i

10 Jec petmoto  |veLez uan fasozo [ 30 | 51,300,000f 30 | s100000  ssz.00d ccrr 30 | snsoo000 52,000 1an| 30| 51300000 6.9cn] 590,500 30 « s 402,500
1

Total Afiliados( 10) 13,586,667 5273509 s1se6067  5543,500 senad s 513,586,667 21,1 E 0 $3,785,500

CALLE 106 No.53-39 OF. 504 4756808-3112781414
licitaciones@manviales.com.co
BOGOTA D.C.



MANTENIMIENTOS VIALES SAS
\\v NIT. 830.509.750-3
MANVIALES

Agradeciendo su atencion y quedando atentos a sus comentarios,

Cordialmente,

FIDEL DIAZ RESTREPO
C/C. 91.219.285 de Bucaramanga
epresentante Legal

CALLE 106 No.53-39 OF. 504 4756808-3112781414
licitaciones@manviales.com.co
BOGOTA D.C.



