| X
!.- Subred Integrada de Servicios de Salud Version 3

Sur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fecha de

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR  |aprobacién 21152018 S
TESORERIA fOEBOGOTA DS,
Codigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARCO FIDEL TIBADUIZA
TIPO DE DOCUMENTO: c.C X | CE | No. 19432110
CORREO ELECTRONICO: marcotibaduiza@hotmail.com CELULAR: 4188525
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
. ] ADM MANTENIMIENTO ( BIOMEDICO E )
UBICACION DEL SERVICIO: INFRAESTRUCTURA) USS FONTIBON SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo ’
COSTOS:
FOO3R12 100
ENTIDAD
FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA S.A TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 7380720347 PENSIONADO SI
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 170 VIGENCIA 2024
. 2024-08-30 . 2024-08-31
NUMERO DE CDP 1926 FECHA 15:18:45 008 NUMERO DE CRP 53212 | FECHA 32:16:25.000
OBJETO DEL CONTRATO: |APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO 1
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2024-08-01 2024-08-31
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2,080,118
TIPO DE SERVICIOS | Asistencial RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $14,560,826
VALOR EJECUTADO $14,560,826
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $2,080,118
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el
valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. APORTE PENSION NIVEL | APORTE
0 0,
Numero de Planilla | IBC DE COTIZACION | APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% TBC RL RL TOTAL APORTES
30230044 $908,526 $113,566 $145,364 1 $22,132 $281,062

Dado en Bogota a los treinta y un(31) dias del mes de Agosto de 2024. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

TATIANA EUGENIA MARIN SALAZAR
43871908
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E..
Copyright © 2021




Secratarls de Salud

N,
. - Subred Imegrada de Servicios de Saled

L.
B SuroOcidente ESE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

OBLIGACION

ACTIVIDADES

PRODUCTOS

Realizar el mantenimiento correspondiente a los equipos de infraestructura hospitalaria
de BPM, basado en las especificaciones del fabricante y/o protocolos institucionales.

Se realiza actividades de mantenimiento
preventivo seglin cronograma de
mantenimiento de infraestructura BPM

reportes de mantenimiento los cuales
reposan en BPM

Realizar el mantenimiento correctivo de acuerdo al manejo que se le debe dar a cada
equipo teniendo en cuenta las prioridades e indicaciones establecidas por el supervisor
y utilizando repuestos o accesorios suministrados por el almacén de la subred

Se realizo tareas de mantemiento
correctivo, desarrollo de ordenes de
trabajo, e instalacion de repuestos segiin
requerimientos

reportes de mantenimiento los cuales
reposan en BPM

Solicitar los materiales, suministro y elementos basicos necesarios para llevar acabo el
mantenimiento correctivo y preventivo al lider de proceso de sistema de aire medicinal

se solicito los materiales, suministro y
elementos basicos necesarios para llevar
acabo el mantenimiento correctivo y
preventivo al lider de proceso de sistema
de aire medicinal

informacion al ingeniero de las solicitudes
de materiales para sistema de aire
medicinal y infraestructura hospitalaria

Apoyar la instalacién, movimientos y traslado de equipos, acorde a las instrucciones del
supervisor de contrato.

Se realizo comprobacion de correcta
entrega, instalacion, puesta en
funcionamiento de los diferentes equipos

Reportes de mantenimiento los cuales
reposan en ingenieria biomedica y BPM

Ejecutar mantenimientos preventivos de los diferentes equipos e instalaciones de
acuerdo a la programacion establecida en el sistema de aire medicinal

Se ejecuto todos los mantenimientos que
fueron programados para el mes

reportes de mantenimiento los cuales
reposan en ingenieria biomedica y BPM

Realizar la rutina de inspeccion de los equipos de infraestructura hospitalaria para
garantizar su funcionamient

se realizo la rutina de inspeccion de los
equipos de infraestructura hospitalaria para
garantizar su funcionamiento

formato de inspeccion diaria

Diligenciar los formatos diarios de mantenimientos preventivos, correctivos e
inspecciones realizadas a los compontes de la red de gases medicinales ejecutados
durante el dia

se diligenciaron los formatos diarios de
mantenimientos preventivos y/o
correctivos ejecutados en el dia

reportes de mantenimiento los cuales
reposan en ingenieria biomedica y en BPM

Contribuir para que las actividades se realicen en la compaiia se enmarquen dentro la
mision, vision y objetivos de la organizacion, como también los lineamientos del
sistema de gestion de calidad de soporte

contribuir con las actividades de la
compaiia

conocimiento de la mision y vision en
marcada en el usuario

Participar activa y proactivamente en todas las actividades programadas por la
institucion en el proceso de habilitacion y/o acreditacion que apunta al mejoramiento
continuo de la entidad.

Participe de forma activa y proactiva en
todas las activades del proceso de
acreditacion que apuntan al mejoramiento
continuo de la entidad

se asiste a las actividades programada

Conocer e interiorizar los principios y valores institucionales y operativizar los en el
diario quehacer de la Entidad, haciendo énfasis en el trato digno y humanizacion en la
presentacion del servicio para usuarios, familia, comunidad y compafieros, con el fin de
apoyar los procesos de habilitacion y acreditacion de la institucion.

Se Conoce e interioriza los principios y
valores institucionales y operativizarlos en
el diario quehacer de la Entidad, haciendo
énfasis en el trato digno y humanizacion en
la presentacion del servicio para usuari

se conocen y se aplican los valores en el
diario que hacer

. Conocer, incorporar y aplicar las herramientas impartidas por la unidad para la
implementacion de los Sistemas Integrados de Gestion de la Calidad y control con
énfasis en la Acreditacion de la Entidad

se brinda soporte en el proceso de buenas
practcas de manufactura en produccion de
aire en sitio por compreso

soporte en conocimiento de sistema de aire
medicinal

. Alimentar permanentemente los sistemas de informacion que estan a su cargo y
mantenerlos al dia.

se realizo dilingnciamiento de formatos
con letra legible y sin tachones

formatos de ingreso a areas, formatos de
limpieza de equipos de sistema de aire
medicinal , reportes de mantenimiento
preventivo y correctivo

Utilizar los implementos de seguridad, requeridos en el area de produccion de aire
medicinal y cumplir con las normas de higiene para el ingreso a las areas.

se utilizo epp en el sitema de produccion
de aire medicinal en sitio por compresor
segun requeridos por el are

formato de ingreso y formato de limpieza
de equipos medicos

Cumplir con la normatividad vigente en las operaciones que se desarrollan en la
produccion de aire medicinal en sitio por compresor.

se cumplio con la normativa vigente en la
produccion de aire medicinal en sitio por
compresor

formatos de limpieza de sistema de aire
medicinal y conociendo las normas de
seguridad, formato de temperatura y
humedad

. Realizar las lecturas de los parametros establecidos en el control de la operacion de
aire medicinal diariamente.

formatos de limpieza de sistema de aire
medicinal y conociendo las normas de
seguridad, formato de temperatura y
humedad

carpeta orden de produccion

Realizar la manipulacion y almacenamiento adecuado de aire medicinal de acuerdo a
los procedimientos establecidos.

se realizo la manipulacion y
almacenamiento adecuado de aire
medicinal, oxigeno liquido de acuerdo a
los procedimientos establecidos,
manteniendo las buenas practicas de
manofactura

formato recepcion tecnica de gases

Informar al lider de produccion cualquier desviacion en el proceso de produccion de
aire medicinal.

se informo al lider de produccion de aire
medicinal sobre posibles riesgos en el
sistema de aire medicinal

informacion telefonica y por correo

Realizar las verificaciones de instalaciones y equipos para detectar necesidades en el
mantenimiento de estas.

se realizo revision rutinaria mediante listas
de chequeo operativo de los equipos

formatos lista de chequeo

Realizar limpieza y desinfeccion diariamente de los equipos e infraestructura para
mantener el area de sistema de aire medicinal aséptico

se realizo limpieza y desinfeccion
diariamente de los equipos e infraestuctura
del sistema de aire medicinal

formatos limpieza de areas

Realizar recepcion, almacenamiento y dispensacion de cilindros de gases medicinales

se realizo la recepcion y dispensacion de
cilindros de gases medicinales

formatos de bpm




se vigilo el sistema operativo del oxigeno
liquido de la unidad fontibon y recepcion
tecnica del oxigeno liquido

Vigilancia del sistema operativo del oxigeno liquido de la unidad Fontibon y recepcion
técnica del oxigeno liquido.

informacion diariamente al proveedor

se realizo apoyo en los procesos
Atencion a llamados de emergencia con disponibilidad 24 horas designados por el supervisor y/o
coordinado

se ejecutan todas las actividades asignadas

se realizo apoyo en los procesos
designados por el supervisor y/o
coordinador

Ejerce todas las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor o
coordinador afines e inherentes a la naturaleza de las actividades contractuales

se ejecutan todas las actividades asignadas

TATIANA EUGENIA MARIN SALAZAR
43871908
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud

Sur Occidente E.S.E.

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E..

Copyright © 2021




77
ASOPAGOS

RAZON SOCIAL :

MARCO FIDEL TIBADUIZA DAZA

IDENTIFICACION:

CC-19432110

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

FECHA GENERACION REPORTE: 2024-08-15

FECHA LIMITE DE PAGO: 2024-08-05

FECHA DE PAGO: 2024-07-16

ENTIDAD DE PAGO: BANCO DAVIVIENDA

PERIODO PENSION: 2024-07

PERIODO SALUD: 2024-07

NUMERO PLANILLA: 30230044

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 30230044

TIPO DE PLANILLA: |
ECI\?T[? ban NIT NOMBRE Ahlillehlnfgoos IBC SOLIDARIBAD | SUBGISTENGIA || INTERESES || SININTEREGES | VALORFAGAR
EPS037 900156264 NUEVAE.P.S. SA. 1 $ 1.300.000 $0 $0 $0 $162.500 $ 162.500

Total a pagar $0 $0 $0 $ 162.500 $ 162.500

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

04/09/2024




Administradora de los Recursos del Sistema

A D R .E s General de Seguridad Social en Salud La salud Minsalud
ADRES es de todos

\entificacion | Identicacion | Apelido |  Apelide | Nombre | Nembre | Compensads | EPSEOC | TipoAfiiacion

cc 19432110 TIBADUIZA DAZA MARCO FIDEL 2017-01 NUEVA EPS BENEFICIARIO

cc 19432110 TIBADUIZA DAZA MARCO FIDEL 2024-08 NUEVA EPS COTIZANTE
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
NUEVA EPS 08/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 07/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 06/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 04/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 03/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 02/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 01/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 12/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 01/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacion

Fecha Reporte: 15/08/2024 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 5

www.adres.gov.co




Administradora de los Recursos del Sistema : L | d :
General de Seguridad Social en Salud a salu Minsalud
ADRES es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
NUEVA EPS 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 11/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 05/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 04/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 03/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 02/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 01/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion

Fecha Reporte: 15/08/2024 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 2 de 5

www.adres.gov.co




Administradora de los Recursos del Sistema : L | d :
General de Seguridad Social en Salud a salu Minsalud
ADRES es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
NUEVA EPS 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 03/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 01/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 01/2017 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
NUEVA EPS 01/2017 0 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 12/2016 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion

Fecha Reporte: 15/08/2024 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 3 de 5

www.adres.gov.co




Administradora de los Recursos del Sistema : L | d :
General de Seguridad Social en Salud a salu Minsalud
ADRES es de todos

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
NUEVA EPS 12/2016 0 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 11/2016 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
NUEVA EPS 10/2016 18 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
NUEVA EPS 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 05/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 04/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacion

Fecha Reporte: 15/08/2024 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 4 de 5

www.adres.gov.co




Administradora de los Recursos del Sistema 4 L | d .
. General de Seguridad Social en Salud W asalu Minsalud
=28 es de todos

ADRES
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
NUEVA EPS 03/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 02/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 01/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 12/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 11/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacion

Informacion Importante:

El campo “Observacion *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no
tienen cotizaciones en salud.

Fecha Reporte: 15/08/2024 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 5 de 5
www.adres.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2022 7514973 SUB 2699186

) 29 5EP 2022
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE rnisimuivies

ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
VEJEZ - ORDINARIA

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,

CONSIDERANDO

Que el sefior TIBADUIZA DAZA MARCO FIDEL, identificado con cedula de
ciudadania No. 19,432,110, solicita el 8 de junio de 2022 el reconocimiento y
pago de una pension mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No
2022 7514973.

Que para soportar la mencionada solicitud el peticionario aporta los siguientes
documentos:

ANEXOS:

* Formato solicitud de prestaciones econémicas
* Escrito

« Documento de identificacion del solicitante

Que atendiendo lo anterior, esta Subdireccion para resolver la solicitud tiene en
cuenta lo siguiente:

CONSIDERACIONES
Que a efecto de dar respuesta a la solicitud elevada por el solicitante, se
procede a estudiar los documentos que hacen parte integral del expediente,

asi como las normas aplicables al caso, y en efectos se estable:

Que el peticionario ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
FCADE E'-LETCDT;{OPARTES 19780403 19781231 TIEMPO SERVICIO 273
FCA DE ELECTROPARTES

LTDA

19790101 19790912 TIEMPO SERVICIO 255




DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

MARCO FIDEL TIBADUIZA DAZA

C.C 19432110 DE BOGOTA

La suma de $ 2.080.118 Dos millones ochenta mil ciento dieciocho pesos, por concepto de:
Prestar servicios de apoyo a la gestion administrativa y/o asistencial en la Direccidn
Administrativa dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo con el
requerimiento institucional, durante el periodo de 01 al 31 de agosto de 2024. De
conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios No 170-2024.

MARCO FIDEL TIBADUIZA DAZA

C.C. 19432110 DE Bogota
CUENTA DE AHORROS BANCO Davivienda
NUMERO 738072034
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