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2. REVISIÓN DE COMPROMISOS DEL TERCER COMITÉ
AcciónCompromiso

La política ha sido revisada y complementada
teniendo en cuenta la retroalimentación brindada.

1. Segunda revisión de la política de protección a 
menores de acuerdo con la retroalimentación

recibida por parte de la SED.

Se hicieron reuniones de tipo virtual el 26 y 29 de 
julio .

2. Reunión entre las partes para el
perfeccionamiento de los talleres del District

Spelling Bee Plus. 

Se hizo envio de notificación de no aceptación al 
programa (lista de espera) por medio de WA y 

correo el 24 de julio a 27 estudiantes.

3. Envio de comunicación a estudiantes en lista de 
espera, informándoles sobre su no admisión.

Desde el 16 de agosto los dos equipos cuentan con 
la versión final y firmada del acta.

4. Creación y envío del acta del tercer comité
técnico.



2. REVISIÓN DE COMPROMISOS DEL TERCER COMITÉ



BALANCE DE ACTIVIDADES DE 
RETENCIÓN CCA Y PDB
CON CORTE AL 23 DE AGOSTO



3. BALANCE 
ACTIVIDADES DE 
RETENCIÓN

3.1 ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN
Medio de envíoMensajes 

enviadosFechaActividad

WhatsApp  y 
correo

303Julio 11Seguimiento asistencias

27Julio 24Cierre de convocatoria

177Julio 26Seguimiento asistencias

120Agosto 5Seguimiento asistencias

1450Agosto 21Reunión de padres

468Agosto 21Invitación cursos ligeros

184Agosto 21Intención continuidad
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3.1 ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO PDB-SED

1. Identificación de tendencia de 
inasistencia en estudiantes de 
grado 11°.

2. Casos especiales de 
inasistencias remitidos al CCA.

3. Reporte de actividades de 
seguimiento ejecutadas por 
docentes líderes.

Asistente
sSesionesIED invitadasFechaActividad

42 IED4
55 

vía correo y WA 
(PDB)

Agosto 15 y 20 
en jornada 

mañana y tarde 

Reuniones con los docentes 
líderes: Mensaje estratégico y 

reporte personalizado de asistencia. 

Reunión agosto 15 a.m.
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3.1 ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO PDB-SED

Mensaje donde Felipe da una
actualización de su experiencia en
E.E.U.U. y motiva a los estudiantes
de JEB a seguir asistiendo con
constancia a clases.

MiembrosMiembros comunidad 
WAFechaActividad

Estudiantes y 
algunos 

docentes IED
1467Agosto 23Mensaje motivador de 

Felipe Mojica 



3. BALANCE 
ACTIVIDADES DE 
RETENCIÓN

3.3 ASISTENCIA PERSONALIZADA

• Confirmación de asistencia.
• Eliminación de fallas
• Cambios de horario
• Actualización de datos
• Contacto con estudiantes que han sido

reportados por parte de los docentes líderes de
las IED



3. BALANCE 
ACTIVIDADES DE 
RETENCIÓN

3.3 TUTORIAS

9 estudiantes se han incluido en el plan de tutorías, para atender algunos vacíos 
que han podido quedarles en el desarrollo de las clases, o por inasistencias 
justificadas.  Allí se han reforzado habilidades como gramática y vocabulario, en 
espacios de 50 minutos de manera semanal.

Retos: conectividad, continuidad, tiempo. 



3. BALANCE 
ACTIVIDADES DE 
RETENCIÓN

3.4 TUTORIAS



3. BALANCE 
ACTIVIDADES DE 
RETENCIÓN

3.5 ACCIONES PRESENTES
• Comunicación con los docentes líderes de los colegios asociados al

convenio por parte de la SED.
• Cursos ligeros para 454 estudiantes con 3, 4, 5, 6 y 7 ausencias para

nivelar a los estudiantes por inasistencias por parte del CCA
• Comunicación por parte del CCA para conocer intención de

continuación en el programa a los 184 estudiantes con 8 o más
ausencias.

• Envío de listas de asistencia a los
líderes de bilingüismo de cada
colegio por parte del CCA. (106)

• Reunión de padres de familia por
streaming de YouTube liderado
por el CCA con el apoyo y
acompañamiento de la SED con
1.1K vistas y 650 conectados en
vivo.



PRESENTACIÓN DE LOS 
AVANCES
POR COMPONENTE



4. AVANCE
PROGRAMA JEB
PRESENCIAL

4.1 BALANCE OPTs



4. AVANCE
PROGRAMA JEB
PRESENCIAL

4.2 BALANCE ASISTENCIA

InasistenciasN° clases
ejecutadas

N°
estudiantesColegio

7-95-63-40-2

0
0%

2
4%

1
2%

45
94%

9/15
60%48

Colegio 
Campestre

Jaime 
Garzón IED

0
0%

1
2%

3
6%

48
92%

8/18
44%52

Colegio 
San 

Cayetano 
IED

# de ausencias permitidas: 3
Total estudiantes matriculados: 100



4. AVANCE
PROGRAMA
JEB
PRESENCIAL

4.3 BALANCE CLASES
Horas 

asincrónicas
Porcentaje de 

avance
Horas 

sincrónicasColegio

365%39Jaime Garzón

243%26San Cayetano

Habilidades desarrolladas

• Trabajo en equipo, creatividad y planeación gracias a los proyectos
indicados en los sílabos.

• Comunicación y fluidez oral a través de las interacciones en clase.
• Pensamiento crítico y auto reflexión mediante los momentos de

interacción.
• Retentiva y técnicas mnemónicas que permite recuperar

información tras una semana de distanciamiento.
• Habilidades socioemocionales frente al aprendizaje del inglés para

controlar la ansiedad, frustración y temores al expresarse en un
segundo idioma.

• Adaptación y flexibilidad



4. AVANCE
PROGRAMA
JEB
PRESENCIAL

Colegio Jaime Garzón

Colegio San Cayetano

4.3 BALANCE CLASES



4. AVANCE
PROGRAMA
JEB
PRESENCIAL

4.4 BALANCE 3er TALLER PRUEBA SABER

PorcentajeAsistenciaFecha Taller Colegio
98%479 de agostoJaime Garzón

92%4813 de agostoSan Cayetano

Tema: Mock Test

Habilidades desarrolladas y desafíos

• Expansión del vocabulario
• Habilidades de comprensión de lectura y escucha
• Mejora en la gramática y la sintaxis
• Manejo del tiempo
• Enfoque
• Lectura cuidadosa de instrucciones



4. AVANCE
PROGRAMA
JEB
PRESENCIAL

4.4 BALANCE 3er TALLER PRUEBA SABER 11
Generalidades de la encuesta de satisfacción

• Para la presencialidad se realizó la encuesta de satisfacción
de manera física, debido a las dificultades de conexión que
se encuentran en los colegios del área rural.

• La encuesta de satisfacción para profesores que se ha
implementado desde el taller #2 nos ha permitido conocer
la opinión de los profesores sobre la pertinencia y
relevancia de los contenidos y materiales usados para los
talleres, además de encontrar oportunidades de mejora en
el desarrollo y aplicación de los talleres en el salón de clases
con los estudiantes.



4. AVANCE
PROGRAMA
JEB
PRESENCIAL

Colegio Jaime Garzón

Colegio San Cayetano

4.4 BALANCE 3er TALLER PRUEBA SABER 11



5. AVANCE
PROGRAMA JEB 

VIRTUAL

5.1 BALANCE OPTs



5. AVANCE
PROGRAMA JEB 

VIRTUAL

5.2 BALANCE GLOBAL ASISTENCIA
%

N° de 
estudiantes

N° de 
inasistencias

17%247Cero

16%237Una

14%199Dos

11%157Tres

8%125Cuatro

6%88Cinco

5%67Seis

23%330Mayor a Siete

# ausencias permitidas: 7
Total estudiantes matriculados: 1450



5.3 BALANCE CLASES

5. AVANCE
PROGRAMA JEB 

VIRTUAL

Horas 
asincrónica

s

Horas 
sincrónicas

N° clases
EjecutadasHorario

232
16/30
53%Martes y jueves

230
15/30
50%Miércoles y viernes

Habilidades desarrolladas

• Trabajo en equipo, creatividad y planeación gracias a los proyectos
indicados en los sílabos.

• Gestión del tiempo para cumplir con las actividades de habilidades
productivas y/o receptivas.

• Comunicación y fluidez oral a través de las interacciones en clase.
• Pensamiento crítico y autorreflexión mediante los momentos de

interacción y de autoevaluación.
• Habilidades socioemocionales frente al aprendizaje del inglés para

controlar la ansiedad, frustración y temor.
• Habilidades digitales y netiqueta.



Nivel A1.1
Nivel A1.1

Nivel A1.1

Nivel A1.1



5.4 BALANCE 3er TALLER PRUEBA SABER 11

5. AVANCE
PROGRAMA JEB 

VIRTUAL

%Asistencia
Fecha Taller 

Nivel Miércoles y 
ViernesMartes y Jueves

41.74%354

Agosto 9Agosto 13

A1.1

69.27%248A2.1

79.31%138B1.1

71.42%50B2.1

Tema: Mock Test

Habilidades desarrolladas y desafíos

• Expansión del vocabulario
• Habilidades de comprensión de lectura y escucha
• Mejora en la gramática y la sintaxis
• Manejo del tiempo
• Enfoque
• Lectura cuidadosa de instrucciones
• Conectividad



5. AVANCE
PROGRAMA JEB 

VIRTUAL

5.4 BALANCE 3er TALLER PRUEBA SABER 11



5. AVANCE
PROGRAMA JEB 

VIRTUAL

5.4 BALANCE 3er TALLER PRUEBA SABER 11



5. AVANCE
PROGRAMA JEB 

VIRTUAL

5.4 BALANCE 3er TALLER PRUEBA SABER 11



5. AVANCE
PROGRAMA JEB 

VIRTUAL

5.4 BALANCE 3er TALLER PRUEBA SABER 11



5. AVANCE
PROGRAMA JEB 

VIRTUAL

NET PROMOTER SCORE

Detractores
0 - 6

Pasivos  
7 - 8

Promotores
9 - 10

DETRACTORES      67
PASIVOS            231

PROMOTORES       266

NPS = PROMOTORES - DETRACTORES

5.4 BALANCE 3er TALLER PRUEBA SABER 11



5. AVANCE
PROGRAMA JEB 

VIRTUAL

5.4 BALANCE 3er TALLER PRUEBA SABER 11



6. AVANCE DISTRICT 
SPELLING BEE PLUS

Apoyo CCA con 
listados, audios, 

diseño de 
dinámicas, 

jurados

10. Acompañamiento 
taller profesores nuevas 

categorías: Water
Keepers and Aqua 

Runners

11. YouTube Live con 
profesores para las 

nuevas categorías del 
Spelling Bee Plus 

(Recursos y moderador)

Acciones futuras: 
Planeación etapa local 

del District Spelling
Bee Plus, apoyo con 

jurados.

Actividades asignadas: 11
Actividades ejecutadas: 11 

(100%)
Actividades de apoyo por parte

del CCA: 100%









INFORME DE GÉNERO

TOTAL

EQUIPO DOCENTE

FEMENINO: 48 – 58,5%
MASCULINO: 34 – 41,5%
Informe de Género Comité Técnico y Financiero 

SED 2024

FEMENINO: 20 – 62,5%
MASCULINO: 12 – 37,5%

EQUIPO ADMINISTRATIVO
FEMENINO: 28 – 56%
MASCULINO: 22 – 44%



• Se han tenido conversaciones con las docentes del Colegio
Campestre Jaime Garzón con el fin de que el CCA sea apoyo en el
English Day de la institución.

• Todas las alertas frente a las inasistencias de los estudiantes están
siendo controladas con las acciones ya mencionadas, con el fin de
mitigar la deserción. Los dos equipos están en comunicación
constante con estudiantes, docentes y padres.

• Se han llevado a cabo dos retos de liderazgo con el fin de incentivar
a los estudiantes a desarrollar sus habilidades de liderazgo en sus
ámbitos escolares. Los estudiantes fueron seleccionados
aleatoriamente o por voluntarios.

• Teniendo en cuenta la eventualidad en el colegio Jaime Garzón, se
generó un acta por parte de la SED con el fin de reconocer la ruta
correspondiente para dar retroalimentación a docentes del
convenio, se han activado las observaciones a docentes por parte
del PDB y del CCA en las dos modalidades.







• Al corte del 23 de agosto, el convenio está en
un 52% de ejecución.

• Todos los talleres de prueba saber 11 se
ejecutaron, teniendo una asistencia
importante y cumpliendo su objetivo de
preparación para el test del 18 de agosto.

• Las campañas de comunicación han sido
efectivas de parte de los dos
equipos para mantener a los estudiantes,
padres y docentes conectados y para informar
de las actividades que se vienen desarrollando.

• La asistencia en el programa presencial se
mantiene en un 75%

• La asistencia en el programa virtual está con
planes de acción en ejecución para lograr
recuperar estudiantes.

• Las actividades para el componente District
Spelling Bee Plus se han cumplido en un 100%





• Socialización interna de la actualización de la guía de protección
a menores hacia la segunda semana de Septiembre.

• Continuación de la socialización semanal de alertas de 
inasistencia por parte del CCA con el equipo de la SED todos los 
lunes, o martes cuando haya festivo. 

• Revisión de los entregables en su primera versión para el 
segundo desembolso por parte de la SED.

• Socialización de los resultados del mock test para virtual y 
presencial y encuesta de satisfacción de presencialidad por 
parte del CCA.

• Envío de listado de necesidades del PDB para el apoyo frente a 
la etapa local del District Spelling Bee Plus.





Thank you!
Merci ! 
謝謝！

Obrigado!

Escríbenos
plandebilinguismo@educacionbogota.gov.co

Visita nuestro sitio
www.redacademica.com/plandistritaldebilinguismo

Descubre los recursos del Plan Distrital de 
Bilingüismo

https://www.redacademica.edu.co/sites/default/files/20
22-06/brochure-PDB-VR-digital_2.pdf

¡Síguenos!


