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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Cartago Valle, septiembre de 2024  

 

Señor (a) 
MARIA MARGARITA GIRALDO ATEHORTUA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5846564 Del 2024   
Cargo del supervisor SUBDIRECTOR(A) 
Dependencia CENTRO DE TECNOLOGÍAS AGROINDUSTRIALES 
Ciudad CARTAGO VALLE DEL CAUCA 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes 9 del año 2024 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5846564 Del 2024 

 

JUAN MANUEL MARMOLEJO ESCOBAR, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

1.114.122.394 de Bolívar Valle del Cauca, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro 

de Desarrollo empresarial, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 

de cobro. 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CINCUENTA Y TRES 

MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($53.735.000). Esta suma será 

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Once (11) pagos iguales por los 

meses de febrero a diciembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS 

OCHENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE ($4.885.000). 

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2024. 

OBJETO:  
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Prestar servicios profesionales para brindar acompañamiento a los usuarios de los 

centros de desarrollo empresarial del Sena y a la gestión de proyectos especiales de 

emprendimiento, de acuerdo con los lineamientos de la coordinación nacional de 

emprendimiento, e instrucciones de la regional y/o el centro de formación, para el logro 

de los objetivos e indicadores de la regional. 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1)  
Participar en las transferencias, 
foros, seminarios, reuniones y 
cualquier otro tipo de evento en 
cumplimiento del objeto 
contractual. 

Se participo de las siguientes 
transferencias: Presentación y 
evaluación PITCH convocatoria 
CampeSENA, REVISIÓN 
EVIDENCIAS ONE DRIVE-SIGE 
CTA y REUNIÓN AJUSTES 
PLATAFORMA FONDO 
EMPRENDER realizadas los 
días 02/09/2024, 11/09/2024, 
13/09/2024  respectivamente. 

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/per
sonal/dfmartinez_sena_edu
_co/Documents/2024/EVIDE
NCIAS%202024%20SBDC/CT
A?csf=1&web=1&e=c7ZbaU 

2) Hacer seguimiento y cumplir con 
el plan de acción formulado con 
base en los Lineamientos 
entregados por la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento. 

Se ha realizado el seguimiento 
de acompañamiento mensual 
a  proyectos puesta en marcha. 
Se han enrutado 
emprendedores de 
fortalecimiento y otras fuentes 
de financiación cumpliendo 
dicha meta. Se informa de 
manera constante a los 
emprendedores de los 
diferentes talleres de 
orientación y entrenamiento. 

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/per
sonal/dfmartinez_sena_edu
_co/Documents/2024/EVIDE
NCIAS%202024%20SBDC/CT
A?csf=1&web=1&e=c7ZbaU 

3) Realizar las orientaciones a 
usuarios de su propia gestión y 
las que le sean asignadas por el 

Se realiza programación 
mensual de orientaciones 
presenciales y virtuales. 
Actualmente se cuenta con 

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/per
sonal/dfmartinez_sena_edu
_co/Documents/2024/EVIDE
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Centro de Desarrollo 
Empresarial y la Regional. 

1.030 emprendedores 
orientados. 

NCIAS%202024%20SBDC/CT
A?csf=1&web=1&e=c7ZbaU 

4) Realizar los entrenamientos y 
bootcamps a usuarios de su 
propia gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y la 
Regional. 

Se realiza Entrenamiento en 
formulación plan de negocio 1 
y un Entrenamiento en 
ideación, los cuales fueron 
realizados los días 14/08/2024 
y 11/09/2024 
respectivamente.  Se cuenta 
con 220 emprendedores 
entrenados con lo cual se 
cumple la meta establecida. 

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/per
sonal/dfmartinez_sena_edu
_co/Documents/2024/EVIDE
NCIAS%202024%20SBDC/CT
A?csf=1&web=1&e=c7ZbaU 

5) Formular los planes de negocio 
de los usuarios de su propia 
gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y la 
Regional. 

Se cuenta actualmente con 23 
planes de negocio en el 
inventario de proyectos, 
algunos fueron presentados en 
las convocatorias de la vigencia 
2023 y 2024, siendo viables, 
pero sin asignación de 
recursos. Se presentarán 
nuevamente a convocatorias. 

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/per
sonal/dfmartinez_sena_edu
_co/Documents/2024/EVIDE
NCIAS%202024%20SBDC/CT
A?csf=1&web=1&e=c7ZbaU 

6) Acompañar y orientar a los 
emprendedores de su propia 
gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y la 
Regional en la fase de creación 
de empresa y la Regional. 

Se realiza programación 
mensual de orientaciones 
presenciales y virtuales. 
Actualmente se cuenta con 
1.030 emprendedores 
orientados. 

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/per
sonal/dfmartinez_sena_edu
_co/Documents/2024/EVIDE
NCIAS%202024%20SBDC/CT
A?csf=1&web=1&e=c7ZbaU 

7) Acompañar y orientar a las 
empresas que le sean 
entregadas en la fase de puesta 
en marcha. 

Se compaña a un plan de 
negocios en puesta en marcha.  

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/per
sonal/dfmartinez_sena_edu
_co/Documents/2024/EVIDE
NCIAS%202024%20SBDC/CT
A?csf=1&web=1&e=c7ZbaU 
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8) Acompañar y orientar a los 
empresarios de su propia 
gestión y los que le sean dadas 
por el Centro de Desarrollo 
Empresarial y la Regional en la 
fase de fortalecimiento 
empresarial. 

Se acompaña cuatro planes de 
negocio OFF en puesta en 
marcha, con lo cual se cumple 
la meta establecida. Se 
acompaña a ocho 
emprendedores en la ruta de 
fortalecimiento.  

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/per
sonal/dfmartinez_sena_edu
_co/Documents/2024/EVIDE
NCIAS%202024%20SBDC/CT
A?csf=1&web=1&e=c7ZbaU 

9) Programar y participar en 
eventos de divulgación o 
actividades de fomento del 
Centro de Desarrollo 
Empresarial o la regional de 
acuerdo con los Lineamientos de 
la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 

Se realiza programación 
mensual de orientaciones 
presenciales y virtuales. Se 
participo de Presentación y 
evaluación PITCH convocatoria 
CampeSENA el día 
02/09/2024. 

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/per
sonal/dfmartinez_sena_edu
_co/Documents/2024/EVIDE
NCIAS%202024%20SBDC/CT
A?csf=1&web=1&e=c7ZbaU 

10) Promover el diligenciamiento de 
la Encuesta de satisfacción por 
cada uno de los usuarios 
atendidos. 

Siguiendo indicaciones de la 
regional, se hace envío de la 
encuesta de satisfacción a los 
emprendedores con los que se 
culmina acompañamiento en 
cada uno de los programas 
ofrecidos por el centro de 
desarrollo empresarial del 
SENA. 

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/per
sonal/dfmartinez_sena_edu
_co/Documents/2024/EVIDE
NCIAS%202024%20SBDC/CT
A?csf=1&web=1&e=c7ZbaU 

11) Registrar la información 
confiable, oportuna y con 
calidad de los servicios 
gestionados en la plataforma 
tecnológica establecida por la 
Entidad. 

Siguiendo los lineamientos de 
la regional, se está registrando 
la información de forma 
oportuna en el onedrive 
propuesto por la regional y en 
los sistemas de información 
AES y SIGE 

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/per
sonal/dfmartinez_sena_edu
_co/Documents/2024/EVIDE
NCIAS%202024%20SBDC/CT
A?csf=1&web=1&e=c7ZbaU 

12) Cumplir con lo establecido y las 
evidencias dispuestas en los 
procesos y procedimientos del 
Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol (SIGA). 

Siguiendo los lineamientos de 
la regional, se está registrando 
la información de forma 
oportuna en el onedrive 
propuesto por la regional y en 
los sistemas de información 
AES y SIGE 

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/per
sonal/dfmartinez_sena_edu
_co/Documents/2024/EVIDE
NCIAS%202024%20SBDC/CT
A?csf=1&web=1&e=c7ZbaU 
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13) Verificar y analizar con el apoyo 
operativo, que la información 
ingresada en los sistemas de 
información por el orientador 
coincida con las evidencias 
reportadas en el informe 
mensual de actividades. 

Siguiendo los lineamientos de 
la regional, se está registrando 
la información de forma 
oportuna en el onedrive 
propuesto por la regional y en 
los sistemas de información 
AES y SIGE 

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/per
sonal/dfmartinez_sena_edu
_co/Documents/2024/EVIDE
NCIAS%202024%20SBDC/CT
A?csf=1&web=1&e=c7ZbaU 

14) Gestionar alianzas con actores 
territoriales, nacionales e 
internacionales que permitan el 
logro de los objetivos de 
Emprendimiento de la Regional. 

Se sigue gestionando alianzas 
con entidades como la 
Universidad del Valle sede 
Cartago y Caicedonia, Cámara 
de Comercio de Cartago y de 
Sevilla, Fundación Smurfit 
Kappa, Dirección Nacional de 
Sustitución de Cultivos Ilícitos 
de la mano del enlace local del 
PNIS en el municipio de Bolívar 
y alcaldías del norte del valle.  

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/per
sonal/dfmartinez_sena_edu
_co/Documents/2024/EVIDE
NCIAS%202024%20SBDC/CT
A?csf=1&web=1&e=c7ZbaU 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. 
   

 

2. 
   

 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
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la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9471978049 de la planilla de aportes en línea para el mes de agosto. 

(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en (7) folios 

Cordialmente,  

 

 

Firma 

Juan Manuel Marmolejo Escobar  

Contratista 

C.C. No. 1.114.122.394 

 

 

Recibí a satisfacción: 

Firma 

MARIA MARGARITA GIRALDO ATEHORTUA 

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5846564 Del 2024 

Cargo subdirectora Centro de Tecnologías Agroindustriales - Cartago 


