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Palmira, 31 de mayo de 2024

MEMORANDO

PARA: DIANA PATRICIA ZUNIGA GONZALEZ
Supervisor,

DE: VICTORIA EUGENIA MURILLO POLO.
Directora Aeronautica Regional Occidente.

ASUNTO: Supervision Contrato de MINIMA CUANTIA No. 24000659-H3, cuyo objeto
es: 43400C0919 PRESTAR EL SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO,
GIMNASIA LABORAL Y ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN EN EL FOMENTO DE
ESTILO DE VIDA LABORAL SALUDABLE AEROCIVIL REGIONAL OCCIDENTE.

De manera atenta, se comunica su designacion como Supervisor del contrato del asunto,
de acuerdo con lo sefialado en los estudios previos.

Asi mismo, se informa que mediante Resolucion 4337 de 27 de diciembre de 2019, se
adoptd el Manual de Contratacion de LA AEROCIVIL, el cual debera conocer para el
efectivo, eficiente y oportuno ejercicio de sus funciones de supervision.

En lo que respecta a los documentos y antecedentes del contrato, podran ser consultados
en el SECOP Il y en el Aplicativo BOG 7 CONTRATOS.

A continuacion, se destaca de modo general, algunos aspectos relevantes que deberan ser
tenidos en cuenta durante la supervision del contrato:

1. Plazo de ejecucién del contrato

El plazo de ejecucion del contrato sera de 210 dias sin exceder el 24 de diciembre de 2024
o hasta agotar el presupuesto lo que primero ocurra, previa expedicion del registro
presupuestal y aprobacién de las garantias contado a partir de la suscripcion del acta de
inicio, término que empezara a contarse previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion
del contrato.

Nota: El supervisor del contrato debera revisar para los contratos de prestacion de servicios

profesionales y de Apoyo a la Gestion, que la cobertura de la ARL haya iniciado y cubra el
tiempo de duracion del contrato, y de ser el caso solicitar su modificacion.
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2. Alcance de la funcién

La esencia de la funcion de supervisién consiste en asegurar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales. Por esta razén, corresponde al supervisor, ejercer la vigilancia
y el control del respectivo contrato en las fases de ejecucion y liquidacion (en los casos a
que haya lugar), asi como prevenir los posibles riesgos a los que pueda estar expuesta LA
AEROCIVIL, en virtud del contrato.

Para el ejercicio de la supervision, se deberan tener en cuenta, entre otros, las normas
correspondientes, los Manuales y Guias de Colombia Compra Eficiente, el Manual de
Contratacion vigente de LA AEROCIVIL, asi como la Ley 1474 de 2011, las directrices o
instrucciones impartidas por la Entidad.

3. Modificaciones, prorrogas, adiciones, suspensiones y cesiones

Cuando se requiera modificar, prorrogar, adicionar, suspender o ceder un contrato, el
supervisor debera, en todos los casos, presentar con una antelacién minimo de 15 dias
habiles, una solicitud escrita, debidamente motivada, en la que se describa |a justificacion
y las razones por las cuales es necesario adelantar cualquier tramite de los indicados
anteriormente, la cual debera dirigir al Ordenador del Gasto.

Para las anteriores solicitudes, se debe tener en cuenta lo siguiente:.

¢ No podran maodificar el objeto contractual.

e En caso de adiciones, las mismas no podran superar el 50% del valor total del
contrato.

e En caso de modificaciones en tiempo o en valor, estas implican la modificacion de
las garantias del contrato.

e En caso de cesidén, el cesionario debera cumplir con las mismas condiciones de
capacidad del cedente, de acuerdo con lo definido en el pliego de condiciones o
contrato.

» En caso de suspension, debera tenerse en cuenta la posible modificacién de plazos
y entregas de productos, segun corresponda, ademas de |la modificacion de las
garantias del contrato.

4. Monitoreo de los Riesgos:

El supervisor debe realizar el monitoreo permanente a los riesgos del contrato. La matriz y
el plan de tratamiento deben ser revisadas constantemente y determinar si es necesario
hacer ajustes a los mismos. Las constancias del respectivo monitoreo deberan reposar
fisicamente en el expediente del Contrato y en el sistema documental que para el efecto
disponga la Entidad.
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Para lo anterior, se debera tener en cuenta la matriz de riesgo, y el Manual para la

identificacion y cobertura del riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente

5. Obligaciones especiales:

Durante la ejecucion del contrato el supervisor debera dar cumplimiento a las obligaciones
legales para el ejercicio de sus funciones y debera acatar las descritas en el Capitulo IV
Etapa de Ejecucion del Manual de Contratacion vigente en la entidad, especialmente

recordando los siguientes compromisos a su cargo:

En caso de registrarse el incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista,
el supervisor debera informar, oportunamente, al Ordenador del Gasto y a la
Direccion Administrativa de LA AEROCIVIL, para obtener la asesoria legal
requerida.

Igualmente, debera elaborar y presentar dentro de los ocho (8) dias habiles
siguientes a los hechos constitutivos de incumplimiento, los informes
correspondientes, junto con todos los soportes, para que la entidad promueva las
actuaciones administrativas o judiciales a que haya lugar. Ajustar dichos informes
en el plazo maximo de cinco (5) dias calendario, cuando asi lo exija la Direccion
Administrativa.

Acompanar el framite de las actuaciones administrativas sancionatorias
contractuales que se adelanten, rendir los informes, testimonios y practicar las
pruebas que se requieran, conducentes a demostrar el estado de cumplimiento del
contrato y los posibles perjuicios causados a la entidad con el incumplimiento del
contratista vigilado.

Promover la declaracidn de los siniestros gque se presenten en la ejecucién del
contrato o post contractuales, lo que incluye presentar los informes, valoraciones y
demas pruebas que sustenten la actuacion de la entidad.

Remitir dentro de los dos (2) meses siguientes a la terminacién del contrato, el
proyecto de acta de liquidacion en el formato disefiado para tal fin, en los casos en
que aplique, con los respectivos soportes del cumplimiento cabal del objeto del
contrato, entre estos: El informe del supervisor que evidencie el cumplimiento total,
el acta de recibo final y terminacion, la cuenta de cobro o factura, los documentos,
certificaciones, recibos, o constancias de encontrarse al dia en los aportes al
Sistema de Seguridad Social y parafiscales.

De no efectuarse la liguidacion bilateral del contrato en los términos previstos en
este, remitir el dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al vencimiento del
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plazo para el efecto, el balance financiero, técnico, legal y administrativo a la
AEROCIVIL y gestionar la liquidacion unilateral o judicial del negocio juridico.

6. Manejo documental del contrato

Sera responsabilidad del supervisor dar cumplimiento a las normas de Gestion Documental,
y remitir una vez se generen los informes y documentos que se produzcan en virtud del
contrato, al Archivo de la Direccion Administrativa.

Igualmente, deberan publicar en el SECOP | o |l, segln corresponda, dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a su expedicion o firmas:

- Informes de Ejecucion

- Informes de incumplimiento

- Actas de Suspension y reinicio.

- Actas de recibo parcial y final

- Actas de aprobacion de mayores cantidades de obra.

- Aprobaciones, autorizaciones, requerimientos o informes del supervisor o del
interventor que aprueben la ejecucién del contrato

- Demas documentos que exija la normatividad vigente y Colombia Compra Eficiente.

7. Inhabilidades e Incompatibilidades.

Debera verificar que, en virtud de lo establecido por el Articulo 4° de la Ley 1474 de 2011y
demas normas aplicables, no se configuren inhabilidades y/o incompatibilidades por parte
del contratista. '

8. SECOP Il
El supervisor debera registrarse como comprador en SECOP |l, para administrar el contrato
durante la etapa contractual y post contractual, de tal manera que le sea posible cargar en

la plataforma, los informes y/o productos pactados en el contrato, considerando que es una
obligacion legal.

9. Fechas importantes:

Fecha de perfeccionamiento del contrato | 27/05/2024

Fecha aprobacidn pdlizas 29/05/2024
Registro Presupuestal 30924
Fecha 30/05/2024
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En los proximos dias mediante correo electrénico le informaremos las fechas de
perfeccionamiento del contrato, fecha aprobacién pdlizas y fecha Registro Presupuestal,
para la suscripcion de la correspondiente acta de inicio.

10. Facultades y Responsabilidad

De acuerdo con lo previsto en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, los supervisores estan
facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
gjecucidon contractual, y seran responsables de mantener informada a la AEROCIVIL, de
los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato,
o cuando tal incumplimiento se presente.

El numeral 34 del articulo 48 de |la Ley 734 de 2002 establece como falta gravisima:

No exigir, el supervisor o el interventor, la calidad de los bienes y servicios adquiridos por
la entidad estatal, o en su defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias, o
certificar como recibida a satisfaccion, obra que no ha sido gjecutada a cabalidad. También
sera falta gravisima omitir el deber de informar a la entidad contratante los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando
se presente el incumplimiento.

Cordialmente,

ORIGINAL FIRMADO

VICTORIA EUGENIA MURILLO POLO
Directora Aeronautica Regional Occidente.

Prepard: Mauricio Andres Astudillo Rivera - Auxiliar - Grupo Administrativo y Financiero
Revisé: Jenny Hisbelia Bravo Villota - Profesional Aerondutico - Grupo Administrativo y Financiero.
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AERONAUTICA CIVIL ACTA PARCIAL N1
Principlo de Procedencia;
3601.092
- NUMERG BE I o
24000659-H3 DE 2024

CONTRATO =

CLASE DE o o '
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS.

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA
CONT
RAlANIE CIVIL - AEROCIVIL,

CONTRATISTA MINA INGENIEROS SAS NIT 901,210.656-0

OBJETO '43400C0919 PRESTAR EL SERVICIO DE ACONDICIONAMEENTé FfSiCO GIMNASIAI
! |LABORAL Y ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN EN EL FOMENTO DE ESTILQ DE VIDA

LABORAL SALUDABLE AEROCIVIL REGIONAL OCCIDENTE. )
VALOR CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE {50.000.000.00 INCLUIDO
| IVA)
PLAZO 210 DIAS SIN EXCEDER EL 24 DE DIC DE 2024 PREVIA EXPEDICION DEL REGISTRO|
PRESUPUESTAL Y APROBACION DE LAS GARANTIAS Y CONTADO A PARTIR DE LA
o  SUSCRIPCION DEL ACTA DE INCIO

cDpP 3324 2024-04-11

RP | 30924 2024-05-30

FECHA ' '
{ LEGALIZACION 30 MAYO 2024

' SUPERVISOR Y/O

INTERVENTOR

DIANA PATRICIA ZUNIGA GONZALEZ

En la ciudad de Palmira, el 30 de Mayo de 2024 se reunieron con el fin de dar inicio a la ejecucion del
presente contrato: el sefior(a), CINDY YULIETH MINA ABRIL identificada con CC No 1.090.439.734 de
Cucuta obrando en representacion legal de MINA INGENIEROS SAS. NIT. 901.210.656-0 y DIANA
PATRICIA ZUNIGA GONZALEZ identificada con CC No 66.772.891 de palmira., supervisora designada por
la Entidad para ejercer la vigilancia y control del contrato.



AERONAUTICA CIVIL

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

Principio de Procedencia:
3601.092

ACTA PARCIAL N° 1

INFORMACION DEL CONTRATO:

INICIACION CONTRACTUAL

30 /05 /2024

TERMINACION CONTRACTUAL

24/12/2024

PAGO PARCIAL DE LA FACTURA No. No. 1227 | $9,001,160.00

EJECUCION TOTAL

FACTURA

VALOR

No. 1227

$9,001,160.00

Adicionalmente el supervisor verifico que el contratista se encuentre a paz y salvo con sus obligaciones
con los sistemas de seguridad social y aportes parafiscales. No siendo otro el objeto de la presente
diligencia, esta se da por terminada y en constancia firma quienes en la misma intervinieron.

(ﬂ :i:}_)‘_g_iﬂ.f 9--..-(2 [+ BT )

MINA INGENIEROS S.A.S
CINDY JULIETH MINA ABRIL
REPRESENTANTE LEGAL
CONTRATISTA

Mo 72%

DIANA PATRICIA ZUNIGA GONZ
SUPERVISOR




MINA INGENIEROS S.A.S,
NIT 901.210.656-0
A CALLE 19 No, 3 - 05 CONJ. VILLA DEL DURUELQOS
) CASAB36
Tel: {607) 5839474
Villa Del Rosarie - Colombia
admi.minaingenieros@gmail.com

Factura electrénica de venta
No. 1226

HATHIEAR S.AS

Fecha y hora Factura
Sernores UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUITICA CIVIL- AEROCIVIL

NIT 899,999.059-3 Teléfono (607) 0000000 - Ext. 000 "
Expedicl :

Direccién AVENIDA EL DORADO N° 112-09P Cludad Bucaramanga - Colombia pedicion 24/07/2024, 10:21
Vencimlento 24/07/2024

Generacién 24/07/2024, 10:21

item Descripcién Cantidad Vr. Total

Prestar los servicios de actividades de acondicionamiento
fisico, gimnasia laboral y demas actividades que
contribuyan al estilo de vida saludable laboral para los
funclonarios de la aeracivil ublcados en el
aeropuerto Alfonso Bonllla Aragen Incluyendo:
Serviclos Ergondmicos
Servicios de Blenestar
Brindar acompainiamiento en la elaboracién de las rutinas de
actividades ffsicas
Gimnasia Laboral - actividades de estiramientos y
actividades de ejerciclo abdominal, de relajacién
Activldades de Estllo de vida laboral saludable
Entrenamiento personalizado (HIDROFIT) de acuerdo con la
informacldn del grupo de especialistas en salud
laboral con que cuenta |a entidad para manejo de

1 ;i;uaciones patoldgicas que estén afectando (a salud laboral 1.00 2.380,000,00
nuestros funcionarios; aplica solamente para los
funcionarias de la Aerocivil ubicados en el aeropuerto
Albonar
de Palmira (el nimero de secclones personalizadas no
excedera de 5) el nimero méximo de funcionarios a
intervenir en esta actividad no excede de diez (10)
Servicio de clases grupales {realizacién de rumbo terapias,
aerdbicos, yoga, Body combat, talleres sobre habitos
saludables, ergonomia, movimiento y respiracién
consciente, higiene del suefio, amor proplo, percepcidn del
suefio y gestidn del stress,
Programa de pausas activas, Ilderes y protocolo de elerciclo,
de estllos de vida saludable y tamizaje,
Cardiovascular y taller enfocados de estilos de vida
saludable

Prestar los servicios de actividades de acondicionamiento
fisico, gimnasia laboral y demas actividades que
contribuyan al estilo de vida saludable laboral para los
funcionarios de |a aeroclvil ublcados en el
aeropuerto El Eden de Armenia incluyendo:
Servicios Ergondmicos
Serviclos de Blenestar
Brindar acompafamiento en la elaboracién de las rutinas de
actividades fisicas
Gimnasla Laboral - actividades de estiramientos y

2 actividades de ejerciclo abdominal, de relajacién 1.00 1,666,000.00
Actividades de Estllo de vida laboral saludable
Serviclo de clases grupales {realizacién de rumbo terapias,
aerdblcos, yoga, Bady combat, talleres sobre habitos
saludables, ergonomfa, movimiento y respiracién
consciente, higiene del suefio, amaor propio, percepcién del
sueno y gestién del stress.
Programa de pausas activas, lf{deres y protocolo de ejerciclo,
de estllos de vida saludable y tamizaje,
Cardlovascular y taller enfocados de estilos de vida
saludable

Prestar los serviclos de actlvidades de acondiclonamiento
fisico, gimnasia laboral y demas actividades que
contribuyan al estilo de vida saludable laboral para los
funcionarios de |a aerocivil ubicados en el
aeropuerto Matecafa de Pereira incluyendo
Serviclos Ergonémicos
Servicios de Bienestar
Brindar acompanamiento en la elaboracidn de las rutinas de
actividades fisicas
Gimnasla Laboral - actividades de estiramientos y

3 actividades de ejercicio abdominal, de relajacion 1.00 1,666,000.00
Actividades de Estilo de vida laboral saludable
Servicio de clases grupales (realizacidn de rumbo terapias,

afwar y Provesdor toanologica: Sig)o SAS - N B30.048.145-8. Nombre Software: Siigo Nub. Firma electienica: ver en el XivL



Programa de pausas activas, lideres y protocolo de ejercicio,
de estilos de vida saludable y tamizaje,

Cardlovascular y taller enfocados de estilos de vida
saludable

Prestar los serviclos de actividades de acondicionamiento
fisico, gimnasia laboral y demas actividades que
contribuyan al estilo de vida saludable laboral para los
funcionarios de la aerocivil ubicados en el
aeropuerto Gulllermo Leon Valencia de Popayan incluyendo:
Serviclos Ergonémicos
Servicios de Blenestar
Brindar acompanamiento en |a elaboracién de las rutinas de
actividades fisicas
Gimnasia Laboral - actividades de estiramientos y

4 actividades de ejercicio abdominal, de relajacién
Actividades de Estilo de vida laboral saludable
Servicio de clases grupales (realizacién de rumbo terapias,
aerdblcos, yoga, Body combat, talleres sobre habitos
saludables, ergonomla, mavimiento y respliracion
consclente, higlene del suefo, amor propio, percepclén del
suefio y gestién del stress,
Programa de pausas activas, Ilderes y protocolo de e]ercicio,
de estilos de vida saludable y tamizaje,
Cardiovascular y taller enfocados de estilos de vida
saludable

Prestar los servicios de actividades de acondicionamiento
fisico, gimnasla laboral y demas actividades que
contribuyan al estilo de vida saludable laboral para los
funcionarics de la aerocivil ubicados en el
aeropuerto Antonio Narifio de Pasto incluyendo:
Servicios Ergendmicos
Servicios de Bienestar
Brindar acompanamiento en la elaboracién de las rutinas de
actividades fisicas
Gimnasia Laboral - actividades de estiramientos y

5 actividades de ejercicio abdominal, de relajacién
Actividades de Estilo de vida labaral saludable
Servicio de clases grupales (realizacién de rumbo terapias,
aerdbicos, yoga, Body combat, talleres sobre habitos
saludables, ergonomia, movimiento y respiracién
consclente, higiene del suefio, amor prapio, percepcion del
suerio y gastién del stress,
Programa de pausas activas, lideres y protocolo de ejercicio,
de estilos de vida saludable y tamizaje,
Cardiovascular y taller enfocados de estllos de vida
saludable

Total items: 5

Valor en Letras:
Nueve millones un mil clento sesenta pesos m/cte

Condiclones de Pago:
Transferencla $

Observaclones:
#524-12-00-500;23000960-H3 de 2023;diana.zuniga@aerocivil.gov,co#$

9,001,160.00

1.00

1.00

Total Bruto
IVA 19%

Total a Pagar

1,644,580.00

1,644,580.00

7.564,000.00
1,437,160.00

9,001,160.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artfcula 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y
materialmente las mercanclas o prestacién de serviclos descritos en este tltulo - Valar, Ndmero Autorlzaclén Elactrénica 18764072308890 aprobado en
20240604 prefljo desde al nimero 1223 al 6000 Vigencia: 12 Meses
Responsable de IVA - Actividad Econdmica 7112 Actividades de ingenierfa v otras actividades conexas de consultorla téenlca Tarifa 5X1000

CUFE: a382207a98e46c54dbc75e8bd5735bdd2feab26b6848aedbB8dc16433188aab43064342619856f17a5036708f665fceda



REPUBLICA DE COLOMBIA

_AERONAUTICACIVIL '

Unidad Administrativa Especial

3401-2024
Palmira, 29 de Julio de 2024

EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO NUMERO 24000659-H3 DE 2024
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL
REGIONAL OCCIDENTE

CERTIFICA

Por medio de la presente y de acuerdo el acta parcial N. 1y las actividades realizadas
por el contratista; MINA INGENIEROS SAS, cuyo objeto es: 43400C0919 PRESTAR
EL SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO FISICO, GIMNASIA LABORAL Y
ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN EN EL FOMENTO DE ESTILO DE VIDA

LABORAL SALUDABLE AEROCIVIL REGIONAL OCCIDENTE.”, certifico que
recibi a satisfaccion dichas actividades.

Por lo tanto, autorizo a la Aeronautica civil, el pago parcial N. 1, segtin Factura por valor
de NUEVE MILLONES UN MIL CIENTO SESENTA PESOS ($ 9,001,160.00)

Igualmente certifico que se verifico que el contratista cumplié a entera satisfaccion el
objeto del contrato, presentando y anexando los pagos de parafiscales, con los soportes
de pago cumpliendo a cabalidad con sus obligaciones parafiscales en el periodo que
realizo la ejecucién del contrato.

Para constancia firma,

DIANA PATRIGIA ZUNIGA GONZ

Supervisor
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Palmira, 23 de mayo de 2024

Sefiora;

CINDY JULIETH MINA ABRIL

Representante Legal

MINA INGENIEROS S.A.S

CLL 19 No. 3 - 05 Conjunto Villas Del Duruelo Casa B36.
Villa del Rosario-Norte de Santander.

Tel. Celular: 3028609684-3028609684

Correo electrénico: minaingenieros@gmail.com

Asunto: COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA INVITACION ELECTRONICA
SECOP Il PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. 24000659 H3

Objeto: 43400C0919 PRESTAR EL SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO FisICO,
GIMNASIA LABORAL Y ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN EN EL FOMENTO DE
ESTILO DE VIDA LABORAL SALUDABLE AEROCIVIL REGIONAL OCCIDENTE.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, le informo
que la oferta presentada por la firma que usted representa ha sido aceptada en razén a que
cumple con las condiciones exigidas por la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil
en el proceso de seleccién del asunto.

Con la publicacién de la presente comunicacion en el SECOP I, se entiende que ha quedado
informado de la aceptacion de su oferta.

Por lo anterior, esta comunicacion de aceptacién de oferta junto con la propuesta presentada
constituye para todos los efectos a que haya lugar el contrato, el cual se regira por lo dispuesto
en la Invitacion del proceso, por la oferta presentada y por lo siguiente:

NUMERO DE CONTRATO: 24000659 H3
Nombre MINA INGENIEROS S.A.S
NIT 901.210.656 - 0
Representante Legal | CINDY JULIETH MINA ABRIL
Identificacién 1.090.439.734 de CUCUTA
CONTRATISTA: | Direccion: CLL 19 No. 3 — 05 Conjunto Villas Del Duruelo Casa
B36-Villa del Rosario-Norte Santander
Correo electrénico: | minaingenieros@gmail.com
Cuenta bancaria: Cuenta Ahorros-83400011250 de Bancolombia
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OBJETO: 43400C0919 PRESTAR EL SERVICIO DE
ACONDICIONAMIENTO Fisico, GIMNASIA

LABORAL Y ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN EN
EL FOMENTO DE ESTILO DE VIDA LABORAL
SALUDABLE AEROCIVIL REGIONAL OCCIDENTE

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS Y
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Todas las previstas en la Invitacion Electrénica, su
complementario y Anexos del Proceso de seleccion No.
24000659 H3

VALOR DEL CONTRATO:

CINCUENTA MILLONES DE PESOS MI/CTE
($50.000.000,00)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL:

N® 3324 del 11 abril de 2024,

FORMA DE PAGO:

La AEROCIVIL pagara el valor del contrato asi: ACTAS
PARCIALES Cinco pagos parciales equivalentes de
acuerdo con el cumplimiento de las actividades
descritas en el formato 8 de especificaciones técnicas y
en el cual se garantice mediante los informes, registros
y planillas la participacién del 70% de los funcionarios
en las diferentes actividades de acondicionamiento
fisico. Soportado con acta de recibo parcial suscrita
entre el supervisor y el Representante Legal del
contratista y el informe de cumplimiento parcial de las
obligaciones derivadas del contrato, suscrito por el
supervisor del contrato. Un ultimo pago equivalente
cuando se suscriba el acta de recibo final por parte del
supervisor y representante legal del contratista y el
informe de cumplimiento final de las obligaciones
derivadas del contrato, suscrito por el supervisor del
contrato

El contratista debe acreditar, con la certificacion
respectiva, estar al dia en el pago de los aportes a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje de sus empleados; mediante
cerlificacion expedida por el revisor fiscal cuando éste
exista, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por

el representante legal, segun el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, modificado por la Ley 828 de 2003.

PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucidn del contrato sera de 210 dias sin
exceder el 24 de diciembre de 2024 o hasta agotar el
presupuesto lo que primero ocurra, previa expedicion
del registro presupuestal y aprobacién de las garantias
contado a partir de la suscripcion del acta de inicio.
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LUGAR DE EJECUCION:

AEROPUERTO ALFONSO BONILLA ARAGON _ PALMIRA
AEROPUERTO EL EDEN . ARMENIA
AEROPUERTO MATECANA _ PEREIRA

AEROPUERTO ANTONIO NARINO_ PASTO
AEROPUERTO GUILLERMO LEON VALENCIA _ POPAYAN

SUPERVISOR DEL CONTRATO:

La AEROQCIVIL ejercera la vigilancia y control del
presente contrato a través de Diana Patricia Zuiiga
Gonzalez, quien puede ser ubicado{a) a través del
correo electrdnico:
diana.zuifiiga@aerocivil.gov.co o en el teléfono
4185000 ext. 7045, o de quien designe el Ordenador del
Gasto previa solicitud dirigida a la directora
Administrativa y Financiera indicando las razones del
cambio del mismo. El Supervisor, ademas de las
funciones que le corresponde para esta clase de
contrato, tendra todas las atribuciones y facultades
inherentes a su actividad, en especial las contenidas en
las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, en lo dispuesto
en los articulos 83 (Supervisor General e Interventoria
Contractual) y 84 (Facultades y Deberes de los
Supervisores Generales y los Interventores) de la Ley
1474 de 2011, el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015
y las Resoluciones 0589
de 2007, 03128 de 2017 y 00896 de 2019 de la
AEROCIVIL o aquellas que las modifican, adiciones
aclaren o las deroguen. Igualmente, el supervisor
debera tener en cuenta en la expedicion de las
certificaciones que éstas indiquen el periodo de pago, la
fecha de expedicién, el valor a pagar, certificacion del
cumplimiento de las obligaciones al sistema de salud,
numero y fecha de expedicion de la factura y su valor.

lgualmente debera: a) Velar por el cumplimiento de los
fines del presente contrato y verificar que el contratista
cumpla de manera oportuna y con calidad las
obligaciones del contrato. b) Vigilar la correcta ejecucion
del presente contrato. c¢) Proteger los derechos de la
AEROCIVIL, del CONTRATISTA y de los terceros que
puedan verse afectados por la gjecucion del mismo. d)
Informar de manera oportuna a la AERQCIVIL sobre
cualquier incumplimiento o mora de parte del
CONTRATISTA frente a las obligaciones adquiridas. e)
Verificar el cumplimiento de las obligaciones del

contratista frente a los aportes de los
sistemas de seguridad social integral.
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Sera obligacion del CONTRATISTA mantener a la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CIVIL-AEROCIVIL libre de cualquier
INDEMNIDAD: dario o perjuicio originado en reclamaciones de terceros

y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes.

CLAUSULAS EXCEPCIONALES:

Salvo en los casos sefialados en el paragrafo del
articulo 14 de la Ley 80 de 1993 y en los contratos de
compraventa y consultoria, en los demas negocios que
celebre la AEROCIVIL, se entienden pactadas las
clausulas excepcionales, en los términos que contempla
la precitada Ley.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

En caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales a cargo del contratista, este pagara a la
AEROCIVIL a titulo de sancién penal pecuniaria, una
suma equivalente al 20% del valor total del contrato,
independientemente de la indemnizacién plena de los
perjuicios a que hubiere lugar. Este valor puede ser
compensado con los montos que la AEROCIVIL adeude
al contratista con ocasion de la ejecucion del contrato,
de conformidad con las reglas del Cédigo Civil,

MULTAS

En caso de retardo en el cumplimiento del objeto del
contrato, por parte del contratista, podra imponerse
multas diarias equivalentes al 1% del valor del contrato,
por cada dia de retardo en el cumplimiento de la
respectiva obligacion, sin que éste pueda superar el
diez (10%) del valor del contrato. Las multas se
causardn a partir de la fecha prevista para el
cumplimiento de la obligacién y hasta tanto cese el
respectivo incumplimiento.

PARAGRAFO: El contratista autoriza a la AERQOCIVIL
a deducir la suma resultante de la clausula penal y de
las multas causadas, del valor del contrato.

CADUCIDAD

La AEROCIVIL podra declarar administrativamente la
caducidad del contrato por incumplimiento por parte del
contratista de alguna de las obligaciones en él previstas,
que afecte de manera grave y directa la ejecucion del
contrato y evidencie que puede conducirasu
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paralizacion, salvo que se trate de fuerza mayor o caso
fortuito debidamente comprobados.

MANIFESTACION DE NO LAVADO DE

ACTIVOS:

Bajo la gravedad de juramento, el Contratista manifiesta
que los origenes de los recursos empleados para la
ejecucion del objeto del presente contrato son licitos y
ajenos a las actividades que comprenden el tipo penal
de lavado de activos, conforme a las disposiciones
legales vigentes, en especial el contenido en el articulo
27 dela Ley 1121 de 2006.

DOMICILIO CONTRACTUAL.:

Las partes acuerdan fijar como domicilio contractual, la
ciudad de Palmira Valle del Cauca, y por consiguiente

todas

las discrepancias ocasionadas durante
ejecucion del contrato, seran ventiladas ante el juez
contractual de dicho domicilio.

la

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la publicacién en el SECOP Il de la Comunicacién de
Aceptacion de Oferta, el Contratista se obliga a constituir a su costa y a favor de la AEROCIVIL, una
garantia Unica que avalard el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, la cual
consistira en una pdliza expedida por una compariia de seguros legalmente autorizada para
funcionar en Colombia, que contenga las siguientes garantias:

Cumplimiento.

equivalente al veinte por
ciento [20%)] del valor del
contrato.

PORCENTAJE
CLASE DE AMPARO ASEGURADO VIGENCIA
En una cuantia | A partir de la fecha de suscripcion

del contrato. Hasta la fecha de
terminacion del contrato y cuatro
(4) meses mas.

Pago de salarios,prestaciones
sociales legales e
indemnizaciones laborales

En una cuantia equivalente al
veintepor ciento [20%)] del valor
del contrato

A partir de la fecha de suscripcian
del contrato. Hasta la fecha de
terminacion del contrato y tres (3)
afios mas.

Calidad delservicio

En una cuantia equivalente al
veinte por ciento [20%] del valor
delcontrato

A partir de la fechade recibo

a satisfaccion delobjeto del contrato por el
plazo de ejecucidn del contrato.

Responsabilidad Civil
Extracontractual

En una cuantia
equivalente a 200 SMMLV

A partir de la fecha de suscripcién
del contrato. Hasta la fecha de
terminacion del plazo de
ejecucion.
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NOTA: SE DEBERA ANEXAR A LAS RESPECTIVAS POLIZAS EL RECIBO DE PAGO
CORRESPONDIENTE.

\-\&Q‘mo‘\ evton\of?

VICTORIA EUGENIA MURILLO POLO
Directora Aerondutica Regional Occidente

Proyeclo: Nidia Palricia Mentafio Cobo - Abogada Contralista,
Reviso: Jenny Hisbella Bravo Villota - Profesional aerondutico Il €ontratacién Regienal Occidente. d_j :
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PARA PERSONAS JURIDICAS

Yo, CINDY JULIETH MINA ABRIL, identificada con 1.090.439.734 | en mi condicién de Representante Legal de MINA
INGENIEROS S.A.S identificada con Nit 901.210.656-0 , certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidn Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiary Servicio Nacional
de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados par la compaiiia durante los ultimos seis (6) meses contados a partir
de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002. {(Cuando aplique)

Dada en Cucuta a los (5) dias del mes de agosto de 2024

( \iiq i | D o

Nombre y firma {persona natural o representante legal
CC 1.090.439.734 DE CUCUTA

Pagina1de1




CERTIFICACION

La suscrita contadora publica ANA MILENA RINCON MALDONADO,
certifica que MINA INGENIEROS S.A.S identificada con Nit.
901.210.656 — 0 se encuentra a paz y salvo por pago de sus
obligaciones con el sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a la caja de compensacion familiar, instituto colombiano de
bienestar familiar y servicio nacional de aprendizaje SENA, de todo el
personal que se encuentra laborando dentro de la empresa.

Se expide en san José de Cucuta, a los 5 dias del mes de agosto del
ano 2024

/,,,,/,Z/{ZM,/_ 2?604 /

ANA MILENA RINCON MALDONADO
C.C.No0.60.392.965 de Cucuta
90092T
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Conceplo (0 [2| Actualizacion

4, Numera de formulario

415)7707 89

2124

Il

984(802

14971891202

14971891

5. Nurmero de Identificacion Tribularia (NIT)
9012106

6.0V
5 6

12. Direccién seccional
Impuaslos da Cocula

1'4..,‘Euz€m eleclrénico

IDENTIFICACION Ry

24. Tipo de conlribuyente
Persona juridica

25, Tipo de dacumento

26. Mimera de Idenliricaclfiri

27. Fecha expedicidn

Lugar de expedicién 28. Pals

29, Departamenta

IJD C'udndfl\..ummplu
by

i

31. Primer apeliido 32.

Segundo apellido

33. Primer nombre

" 34. Gtics nombras

£

35. Razdn social

MINA INGENIEROS S.A.S.

36. Nombre camercial S 37. Slg. ‘-——'
MINA INGENIEROS ) L
: 1IBICACION
38. Pals 39. Departamento = 40. Ciudad/Municipia
COLOMBIA 1 6 9 |Norle de Santander ‘ 5 4 |Villa del Rosario 87 4

41. Diraccidn principal

CALLE18 3 05 CONJUNTO VILLAS DE DURUELQOS CASA B 36

42. Carrao eleclrénico admi.minaingen

ieros@gmail.com

43. Cddigo postal

[ 44. Teléfand 1

32040389 21 9[45 Teldfono2

CLASIFICACION

Actividud acondmica QOcupacién
Actividad principal Aclividzd sedundaria Otras actividades 52, Nomaro
46, Codigo 47. Fecha Inicio aclividad 48, Cédina™. "49/Fecha Inicio sctivicad 51. Cadigo eslablecimientas

[7020[[201800904]||7

L112\.|20180904

50. Cadigo 1 2

7 73 0[5 62 1| |

L1

Ras..onsabﬂldades

Calidades y Atributos

1 2 3 4 5

53.Cédigul5 |? 11 4|4 B|5 2|

6 T -9"10 1 12

13 14 16 16 17 18 19 20 2

22

23

24 25 26

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-.
07- Retencién en la fuente a litulo de'rent

14- Informante de exogena ¥
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finales'

a3 Lo

/

Usuarids aduaneros

Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I | | | I I I | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 3
54. Codigo 157_ Modo ‘ |
1 12 13 14 15 16 7 18 19 20
T I I I o L

IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actuallzaclones a que haya lugar, la inscripcién en ol Reglstro Unlco Tributarlo -RUT-, tendra vigencla Indefinida y en consecuencla no se exigira su renovacion

59, Anexos

[ [

Para uso exclusivo de fa DIAN

60. No. de Folios: Ijl

61, Focha [2024-01-12/11:10:46 |

La informacién suminisirada a Iravés del fermulario oficial de inscripcién, aclualizacién, suspensidn
y cancelaclén del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de canslatar

Inexaclitud en alguno da los datos suministrados
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso,
del 20186, De Igual manera al farmalizar el tramit
Iratamianto de dalos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

g0 adelanlarédn los procedimlentos adminislralivas
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
e el usuario fue Informado y acepla la polilca de

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autarizada:

984. Nombra MINA ABRIL CINDY JULIETH

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF; 20-05-2024 07:17:34AM



Formulario del Registro Unico Tributario

Pégina 2 de 4 Hola 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14971891202
{4 15'770721 89984{8020) 0 14971891
5. Nimero de {dentificacidn Tributaria (NIT) G. DV | 12, Direccidn secclonal 3 \“ ‘ ' 14. Buzan electronico
9012106 05T86|0 Impuasios da Cicula Vi 2 T,, S

Caracleristicas y formas de las organizaciones

62, Naluraleza

g 64, Enllds.rles a mslllulos de dauechu uunllcc de orden nacional, departamental,
63. Farmas asociativas 12 municipal y descantralizades P

Ll

65. Fondos 66, Cooperativas g;lr?nl;odsade..& ¥ a'gar.smus -
il \ Y
68. Sin personoria jurldica 69. Olras organizaciones no clasificadas 70, Bena!‘.cm § 1
Constltuclén, Reglistra y Ultima Reforma ) . '. . /. Composlclén del Capltal
Documento 1. Constitucién 2. Reforma
71. Clase 01 01 i d 1 & A 82, Nacional 100 %
72. Numero D0 2 : h B
73. Fecha 20180831 _E 1. 9 _0?1 a-f 3 83. Naclonal pablico 0. 0 %
s L 0 . W et el iz, it
74. Numero de notarla \
75. Entidad da regislra D 3 03 84, Naclanal privada 100. 0 %
76, Facha de registro 201 81 (4] 9I 04 20190226
77. Na, Malricula mercantil 00003362287 -3 3'6.2 8/ 7
78. Departamenta 5 4 , 5 4
79, Ciudad/Municipio 11 { B T 85, Extranjoro 0 %
Vigencia 86, Exlranjero publico 0. 0 %
T NT o f AAT N
80. Desde 20180904 . .
81, Hasta 20991231 . . 87. Exlranjero privado 0. 0 =%
Enlidad de vigllancia y coniral
88. Enlidad de vigilancia y conirol o ;
Superintendencia de Sociedades 3 Ji A~ 5
i . Eslado y Beneflclo
llem 89. Estado aclual \ 0, Fecha combio e eslada 91. Numera de Identlificacién Tributaria (NiT) 92, DV

Vinculacldn ecendmica

93. Vinculacian % : 95, NUmero de [denlificacién Trioularia {NIT) de la
econgmica 94, Nombre del grupo econémico yfo ampresarial MAtriz 6 Conlrolantd { 98, DV.

97. Nombre o razén social de la malriz ¢ controlanle

170. Numero de identificacian tributaria | 171. Pals 172. Numero de [dentificacion tributaria
olorgado en el exlerior saciedad o nalural del exterior con EP

173. Nombre o razdn social de la seciedad o nalural del exterior con EP

Fecha generacidn documento PDF: 20-05-2024 07:17:34AM



Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

Pégina 3 de 4

4. Nimero de formulario

415

l7707212

Hoja 3
14971891202

11

I 00000149718912

89984(B02

5. Numero de Idenlificacion Tributaria (NIT)

9 012106256

6.DV
0 Impueslos da Cucuta

12. Direccidn seccional

i\ [14.Buzon electranica

Rapresantacion

98, Representacion
REPRS LEGAL PRIN

99. Fecha inicio ejercicio representacian

18

20180831|

100. Tipo de documento
Cédula de Ciudadanf

13 |1

101. Nimera de idanlificacién

0 9 0 4 3 9 7 3 4 \

0’-' av

\ /

10‘ Numero de larjela profesianal

}
1

104, Primer apelilda 1085,

Segundo apellido 106. Prlmer rombre,

/

107, Olros nombres

100. Tipa da dogumenlo

Cédula de Ciudadan 1 3 |1

101, Numero de identificacién

090426606

102, DV

MINA |ABRIL [CINDY ' [JULIETH
108. Nimero do Identificacion Tribularia (NIT) 108, DV 110. Razén social representante logal
98. Represantacion 99. Fecha Inlcio ejercicio represe! tacién : i

REPRS LEGAL SUPL 19 J_;g 0.1.8,083 1|

103. Namera de larjeta profesional

104, Primer apellida
NINO

105,

|COLMENARES

106. Primer nombre

|EDSON

Segundo apellido

108, Numero de |dentilicacion Tributaria (NIT)

107, Otros nombres
|[HORACIO

109. DV

110, Razdn socizi reprosentante legal |

98. Represantacidn

99, Fecha inicla afarcicio reprosentacién

100, Tlpa de documenta 101. Numero de identificacion 102, DV | 103, Namero de tarjela profesional
: Y |

104, Primer apsllida 105, Segundo apallido 106. Primer nombre 107, Otros nombres

108, Numere da Identificacion Tributaria (NIT) 109, DV [ 170, Razén sueial representante legal

o
| e S Y
98, Represenlacién = | 5'.\ Fucha inicio ejerciclo representacian
: |

100. Tipo de documenlo 201 Numera de iJahUﬁcac!ér_\ 102. DV | 103. Numero da larjela profesional
. |

104. Primer apellido / 105::Sejundo apellido 108, Primer nombre 107. Olros nombres

108. Numero de Identificacion Tributariz (MIT). 108. DV 110, Razén social representanta legal

98. Reprasentacién 99, Fecha inicio ejercicio representacion

100, Tipo de documenlo 101. Nimero de Identificacian 102, DV | 103, Ndmero dae (arjeta prafesional

105,

104. Primer apsllida

Segundao apsllido 108. Primer nombre

107. Otras nombres

108. Nomera de [dentificacion Tributaria (NIT)

108, OV

110, Razdn soclal representante legal

Facha generacldn dacumento PDF: 20-05-2024 07:17:34AM




I

NN

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espatio resaervado para la DIAN

4. Numero de formularia

Pagina 4
14971891202
”H \”“ m JJ! ||‘|H“|H“.“ Hm |‘97189 H

5. Numero de Identificacién Tribularia (NIT)

G. DV | 12, Direcclén seccional
9 0 1 2 1 0 6 5 6 0 Impuestos da Clcuta

L% |14, Buzeén elecirénico

Estableclmlentos, agenclas, sucursales, oflcinas, sedes o nogozlos cnth‘ ofros ;

160. Tipo de eslablecimiento 161. Aclividad econdmica ,‘J )/
Eslablecimiento de comerci g 2 |Actividades de ingenleria y otras aclividades conexas de consultaria técnica | 7 A. 1 2
162. Nombre del establecimionto ; 4 ) 4
MINA INGENIEROS : y
163. Departamenta 164. Cludad/Municipio ) 1
Norte de Santander 5 4 | Cucuta ’ 0 01
1 —N ey
165, Direccion
CALLE 19 3 05 CONJUNTO VILLAS DE DURUELQS CASA B 36
166, Numero de malrfcula mercanlil 167. Fecha de la mal lrlm.la niarcanlil
336288 2.0 180 9,0 4]
168. Teléfono 169, Frcha de clerre’ ‘ )
32040392189 | ]
160. Tipo de establecimiento 161. Aclividad econémica # ]
162. Nombre del establecimianto
163. Deparlamenlo 164, C\uda'd.'hil;nia:ip\o '
2 e Il
165, Direccidn k
166, Numero de matricula mercant!l N ' 167. Fecha de la malricula mercanlil
= | T
168. Telélono 169. Fecha de cierre
A5 ) | TR
160. Tipo de establecimiento f 161.-Artvidad econdmica
162. Mombre del eslablecimiento: ~ '
163, Departamenlo 164, Ciudad/Municipio
3
1685, Direccidn
166. Numero de mairicula mercantil 167, Facha de la malrfcula mercanlil
| N
168. Teléfono 169. Facha de cierre
| |

Fecha generacian dacumanto POF: 20-05-2024 07:17:34AM



Q FORMATO
FORMATO 62 INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL
AERONAUTICA CIVIL
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CONTENIDO DEL INFORME

1. CONDICIONES DEL CONTRATQ
iError! Marcador no definido.

2. OBJETO DEL CONTRATO 1
ACTIVIDADES EJECUTADAS, OBLIGACIONES CUMPLIDAS, PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O BIENES
ENTREGADOS. 1

4, OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS, A LAS OBLIGACIONES CUMPLIDAS, Y A LOS PRODUCTOS
Y/O BIENES ENTREGADOS
5. OBSERVACIONES ADICIONALES, S| A ELLO HUBIERE LUGAR.

6. PORCENTAJES DE AVANCE PRESUPUESTAL Y EN EJECUCION DEL CONTRATO.

1 CONDICIONES DEL CONTRATO.

Numero de Contrato: 24000659-H3 DE 2024
Nombre del Contratista:  MINA INGENIERQOS SAS
Periodo informe: 30/05/2024 AL 28/07/2024

Nombre de Supervisor:  DIANA PATRICIA ZUNIGA GONZALEZ
Nombre del Interventor;  N/A
Area perteneciente: REGIONAL OCCIDENTE

2.

OBJETO DEL CONTRATO

33400C0262 PRESTAR EL SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO FISICO, GIMNASIA OBJETO
LABORAL Y ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN EN EL FOMENTO DE ESTILO DE VIDA LABORAL
SALUDABLE REGIONAL OCCIDENTE.

ACTIVIDADES EJECUTADAS, OBLIGACIONES CUMPLIDAS, PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O
BIENES ENTREGADOS.

Se realizaron las siguientes actividades dando cumplimiento a las obligaciones del contratista segun el
contrato 24000659-H3 DE 2024

La empresa Mina Ingenieros SAS ejecutd un programa de acondicionamiento fisico con un enfoque
fisioterapéutico para los funcionarios de Aeronautica Civil Regional Occidente que desempefian sus
funciones en los aeropuertos mencionados. El objetivo principal de estas actividades fue mejorar la salud
y el bienestar de los funcionarios, previniendo lesiones y promoviendo una cultura de cuidado fisico en el
lugar de trabajo.

Aeropuertos involucrados:

- Aeropuerto Alfonso Bonilla Aragon, Palmira

- Aeropuerto El Edén de Armenia

- Aeropuerto Matecaria de Pereira

- Aeropuerto Antonio Narifio de Pasto

- Aeropuerto Guillermo Leodn Valencia de Popayan
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Desarrollo del Programa

1. Pausa Activa: Fortalecimiento y Activacion de Miembros Inferiores

Descripcion: Esta actividad esta enfocada en el fortalecimiento y activacion de los musculos de las
piernas, ayudando a mejorar la circulacién y prevenir la fatiga muscular. Se realizan ejercicios como
sentadillas, elevacion de talones y estiramientos dinamicos que ayudan a mantener los musculos activos
durante la jornada laboral.

Objetiva: Promover la salud muscular y articular en las extremidades inferiores, reduciendo el riesgo de
lesiones y mejorando la resistencia fisica.

2. Pausa Activa: Automasaje de Cuello
Descripcion: El automasaje de cuello es una técnica simple y efectiva para aliviar la tensidon acumulada
en la zona cervical. Se ensefia a los participantes a realizar movimientos suaves y controlados para liberar

la tension muscular, mejorar la circulacién sanguinea y reducir el estrés.

Objetivo:  Aliviar la tensién cervical, mejorar la movilidad del cuello y prevenir dolores asociados con
posturas inadecuadas.

3. Pausa Activa: Actividad con Bolas Terapéuticas para Liberacién y Relajacion Muscular
Descripcién: Se utiliza una bola terapéutica para realizar ejercicios de liberacion miofascial, una técnica
que ayuda a reducir la tensién muscular y mejorar la flexibilidad. Esta actividad esta orientada a relajar

los musculos tensos y mejorar la movilidad articular.

Objetivo: Promover la relajacion muscular y la flexibilidad, reduciendo el riesgo de contracturas y
mejorando el bienestar general.

4, Pausa Activa: Trabajo de Fuerza en Miembros Inferiores con Banda
Descripcién: En esta pausa activa se utilizan bandas elasticas para realizar ejercicios de resistencia
dirigidos a fortalecer los musculos de las piernas. Las bandas elasticas ofrecen una resistencia progresiva

que es ideal para tonificar y fortalecer los miembros inferiores sin necesidad de equipos pesados.

Objetivo: Mejorar la fuerza muscular y la estabilidad en las extremidades inferiores, contribuyendo a un
mejor rendimiento fisico y prevencién de lesiones.

5. Pausa Activa: Estiramiento y Control de la Respiracién
Descripcion: Esta actividad combina ejercicios de estiramiento con técnicas de respiracion controlada. Se
enfoca en la elongacion de los musculos principales, mientras se ensefia a los participantes a controlar

su respiracion, lo que ayuda a reducir el estrés y aumentar la concentracion.

Objetivo: Fomentar la flexibilidad y la relajacién, mejorando la capacidad respiratoria y reduciendo los
niveles de estres.
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6. Pausa Activa: Trabajo de Fuerza en Miembros Superiores con Banda

Descripcion: Se emplean bandas elasticas para realizar ejercicios de resistencia enfocados en los
musculos de los brazos, hombros y pecho. Este tipo de entrenamiento es fundamental para mantener la
fuerza y la resistencia en la parte superior del cuerpo.

Obietivo: Fortalecer los musculos de los miembros superiores, mejorando la postura y previniendo dolores
y lesiones relacionadas con el trabajo sedentario.

7. Entrega de Flyer Informativo sobre las Actividades
Descripcién: Distribucion de material informativo que detalla las actividades disponibles, sus beneficios y
como participar en ellas. El flyer es una herramienta clave para asegurar que todos los participantes estén

informados y motivados a participar.

Objetivo: Informar y motivar a los empleados sobre las actividades de bienestar, facilitando la
participacion activa y consciente.

8. Campaiia de Promocién y Prevencion
Descripcién: Campafia orientada a la concienciacion sobre la importancia de la salud y el bienestar en el
entorno laboral. Se abordan temas como la prevencion de enfermedades, la importancia del ejercicio

regular y técnicas de manejo del estres.

Obijetivo: Fomentar habitos saludables entre los empleados, contribuyendo a un entorno laboral mas
saludable y productivo.

9. Tips para el Manejo del Estrés
Descripcién: Se proporcionan consejos practicos para ayudar a los empleados a manejar el estrés de
manera efectiva. Los tips incluyen técnicas de respiracion, ejercicios de relajacion, y estrategias para

mejorar la gestion del tiempo y la organizacion.

Obietivo: Reducir los niveles de estrés en el entorno laboral, mejorando la salud mental y el bienestar
general de los empleados.

10. Acondicionamiento Fisico: Clase de Aerorumba

Descripcion: Clase grupal que combina el ejercicio aerdbico con la musica y los ritmos latinos. La
aerorumba es una actividad divertida y energizante que ayuda a mejorar la condicion fisica, quemar
calorias y reducir el estrés.

Obietivo: Promover el ejercicio cardiovascular y el bienestar emocional a través de una actividad dinamica

y social.

11. Pausa Activa: Trabajo Funcional para Todo el Cuerpo
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Descripcion: Actividad de entrenamiento funcional que involucra todo el cuerpo. Se realizan ejercicios que
combinan fuerza, resistencia, equilibrio y coordinacion, trabajando diferentes grupos musculares al mismo

tiempo.

Objetivo; Mejorar la condicién fisica general, promoviendo la fuerza, la estabilidad y la movilidad en todas
las partes del cuerpo.

12. Jornada de Relajacion y Bienestar: Masaje Terapéutico, Aromaterapia y Musicoterapia

Descripcién: Evento dedicado a la relajacion profunda y el bienestar, que incluye sesiones de masaje
terapéutico, aromaterapia y musicoterapia. Estas técnicas combinadas ayudan a reducir la tension

muscular, mejorar el estado de animo y promover un estado de relajacion y bienestar integral.

Objetivo: Ofrecer a los empleados un espacio para la relajacion y el cuidado personal, mejorando su
bienestar fisico y emacional.
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4, OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS, A LAS OBLIGACIONES CUMPLIDAS, Y A
LOS PRODUCTOS Y/O BIENES ENTREGADOS.

N/A

5. OBSERVACIONES ADICIONALES, S| A ELLO HUBIERE LUGAR.

N/A

a. ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO:

BSERVACIONES:

1 | ¢Durante la ejecucién se materializé algin riesgo? NO
2 | Tipo de riesgo N/A
3 | ¢Como se materializo el riesgo? N/A
4 | ¢/ Como se mitigd el riesgo? N/A
5 | ¢Fue oportuna la mitigacién? N/A
o

5.1 VERIFICACION de obligaciones frente al SGSST

5.1.2 EXAMEN OCUPACIONAL

(CUENTA CON EL EXAMEN PREOCUPACIONAL
VIGENTE?

sl

NO

X

¢FUE ENTREGADA LA COPIA DEL EXAMEN A LA
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS SRH-
GSST?

Sl

| NO

b. PUBLICACION DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECOP II

NUMERO DE
INFORME

PUBLICACION
EN SECOP Il

]| NO

1

X
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NOTA: este cuadro debera ser diligenciado a partir del momento en gue la Direccién Administrativa informe.

6. PORCENTAJES DE AVANCE PRESUPUESTAL Y EN EJECUCION DEL CONTRATO.

a. AVANCE PRESUPUESTAL EN RAZON DE LOS PAGOS REALIZADOS:

DESCRIPCION

VALOR

43400C0919 PRESTAR EL SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO,
GIMNASIA LABORAL Y ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN EN EL
FOMENTO DE ESTILO DE VIDA LABORAL SALUDABLE AEROCIVIL

REGIONAL OCCIDENTE.

$ 50.000.000.00

SALDO DEL CONTRATO

$40'998.840

VALOR POR GIRAR

$9,001,160.00
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b. AVANCE EN EL PORCENTAJE DE EJECUCION DEL CONTRATO RESPECTO DE LOS PRODUCTOS
Y/O BIENES ENTREGADOS.

VALOR DEL VALOR SALDO POR
CONTRATO EJECUTADO EJECUTAR % EJECUCION
$50.000.000.00 $9,001,160.00 $ 40°998.840 19 %

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la ejecucion del
mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exégenas que afecten el normal
desarrollo del mismo.

Sy

DIANA PATRICIA

Supervisor

Ve

NIGA GONZALE
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Conforme a lo previsto en el Articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, y
teniendo en cuenta lo siguiente:

NUMERO DE CONTRATO 24000659 H3
CONTRATISTA MINA INGENIEROS SAS
43400C0919 PRESTAR EL SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO FISICO, GIMNASIA
OBJETO LABORAL Y ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN EN EL FOMENTOQ DE ESTILO DE
VIDA LABORAL SALUDABLE AEROCIVIL REGIONAL OCCIDENTE.
VALOR INICIAL $50.000.000
PLAZO DE EJECUCION HASTA EL 24 DE DICIEMBRE DE 2024
i NUMERO
CLASE DE GARANTIA POLIZA GARANTIA it CERTIFICADO 2
UNICA 460 - 47 - MODIFICATORIO .
994000075053
ASEGURADOR ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA,
VIGENCIAS
AMPAROS DESDE HASTA
Db MM | AAAA | DD | MM | AAAA VALOR
Cumplimiento 27 05 2024 | 24 | 04 2025 $ 10.000.000
Pago de salarios prestaciones
sociales legales e 27 05 2024 | 24 | 12 2027 $ 10.000.000
indemnizaciones laborales
Calidad del servicio 27 05 2024 | 24 | 12 2024 $10.000.000
POLIZA DE NUMERO NUMERO
RESFPONSABILIDAD CERTIFICADO
CLASE DE GARANTIA CIVIL 460 -74 - MODIFICATORIO
EXTRACONTRACTUAL 994000007529
ASEGURADOR ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
VIGENCIAS
AMPAROS DESDE HASTA
27 [ 05 | 2024 [ 24 [ 12 [ 2024 200 SMMLV

Reunidos los requisitos de vigencia y valor exigidos en el Contrato 24000659 H3 de 2024, se aprueha la Péliza de
Seguro de Cumplimiento, pago de salarios y prestaciones sociales, calidad del servicio y Responsabilidad Civil Extra
contractual Entidades Estatales.

NOTA: EL SUPERVISOR del contrato debera solicitar el ajuste de las garantias una vez suscritas el acta de inicio
y las post-contractuales a que haya lugar, una vez reciba a satisfaccion el objeto contractual.

Dada en Palmira, el 29 de mayo de 2024

\\Agm& &EVn \\C ‘

VICTORIA EUGENIA MURILLO POLO
Directora Aeronautica Regional Occidente
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MHjemorale JOHANA ESTHER MORALES GRACIA
24-12-00-500 RvVA_DIRECCION REGIONAL OCCIDENTE

Compromiso Presupuestal de Gasto —
Comprobante.

30/05/2024 12:00:00 a_m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO 5
Con base en el CDP No: 3324 de fecha 2024-04-11. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 30924 Fecha Registro:  |2024-05-30 _cs_nua._mcvcamnuq Ejecutora: 24-12-00-500 RVA_DIRECCION REGIONAL QCCIDENTE
'Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 50,000.000,00| Valor Total Operaciones: _ 0.00 Valor Actual: 50.000.000,00] Salde x Obligar: 50.000.000.00)
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT — mo._N._ommm_xuNo: Social: MINA INGENIEROS S.AS. —!o&o de Pago: __Pu.ono en cuenia
CUENTA BANCARIA
Nomero: _ 8340001 _Nuc_ Banco: —mhznOrozm_r sA _._u_uou _P:a:o Estado: _.R_.ao
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: _ 38566824 | Nombre: VICTORIA EUGENIA MURILLO POLO Cargo: _u_nmﬁ.am REGIONAL GGTIDENTE
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
CONTRATO DE
s . . Selicitud d _
Identificacian: Fecha de Registro: Genera Visticas: No uuﬂum_“”n e, Ndmero: |cDPa12s Tipo: mmmw_.ﬁm_%.z oE Fecha: 2024.05-30
PROFESIONALES
[TEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-2499-0500-8-511020-2499060-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
3400 DIRECCION REGIDNAL |IMPLEMENTACION SISTEMAS DE _ VALCR
SF F CTU
AERONAUTICA OCCIDENTE  |GESTION - FORTALECIMIENTO DE LA Propios 2 < ECHA OPERACIOH YALORMCIE OPERACION NALORACTUAL SALDO X OBLIGAR
CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y SU
TALENTO HUMANO NIVEL NACIONAL
50.000.000,00] 0,00
Total: 50.000,000,00 0,00 50.000.000.00 50.000.000,00
p— 43200C0913 PRESTAR EL SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO. GIMNASIA LABORAL Y ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN EN
jeta: EL FOMENTO DE ESTILO DE VIDA LABORAL SALUDASLE AEROCIVIL REGIONAL OCCIDENTE.
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR UNEADE PAGO
50000 UAEAC - RVA - REG, VALLE 51 INVERSION PROPIOS CSF 2024-12-31 50.000.000,00 50.000.000.00[NINGUNO

5\ (o S

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

Pagina
1

de

1



Usuann Schicitanier

Facha y Hora Sistemar

MHjmurillo

24-12-00-500

JULIA EMMA MURILLO CRUZ
RVA_DIRECCION REGIONAL QCCIDENTE

2024-04-14-6:47 p. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrilo Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacidon presupuestal disponible y libre de afectacion en |os siguientes “lterns de afectacion de gastos™

; 24-12-00-500 AVA_DIRECCION REGIONAL CCCIDENTE
Numero: 3324 Fecha Registro: 2024-02-13 Unidad / Subunidad ejecutora: -
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gas!o Uso Caja Menor Ninguno
A Saldo x
Valor Iniclal: 50.000.000,00| Valor Total Operaciones: 0.00}Valor Actual.: 50.000.000,00 Cormprometer: 50.000.000.00|Vr. Bloqueado 0,00
SOLUICITUD DE CERTIFICADO DE DISFONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
- . — ; | Modalidad de .
NGmero: 3924 Fecha Registro: 2024-04-11 Ndrnero: et Sm: Tipo de contrato:
[TEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE nmmm”wwm SITUAC.
FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
C-2499-0600-8-511020-2499060-02 ADQUIS. DE BYS - OPERACION COMPROMETER
3200 DIRECCION SERVICIO DE IMPLEMENTACION SISTEMAS DE )
REGIONAL AERONAUTICA JGESTION - FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Propios 20 CSF
OCCIDENTE INSTITUCIONAL Y SU TALENTO HUMANO NIVEL
NACIONAL
Tolal, 50.000.000,00] 0.00 50.000.000,00 50.000.000.00 0.00

Objeto:

I_Aw.aoonom_ 9 PRESTAR EL SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO FISICO. GIMNASIA LABORAL Y ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN EN EL FOMENTO DE ESTILQ DE VIDA LABORAL SALUDABLE AEROCIVIL REGIONAL OCCIDENTE

%1@0# D O.

Firma Responsable

Pagina
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Certificado
Bancario

Martes, 13 de agosto de 2024
AQUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que MINA INGENIEROS SAS identificado(a) con NIT 901210656, a la
fecha de expedicion de esta certificacidn, tiene con el Banco los siguientes productos:

Producto ! No. Producto Fecha Apertura ‘ Estado

CUENTA DE AHORROS 83400011250 2018/10/11 ‘ ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar |a veracidad de esta informacian, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes nimeros:
Medellin - Local; (57-4) 510 80 00 - Bogola - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Lacal: (57-5) 361 88 B8 - Cali - Lacal: (57-2) 554 05 05 - Reslto
del pals: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el exlerior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 87 14.

7@4&WQ/@mwg

uan Camilo Moreno Gomez
Gerenle Estrategia Canal Telefdnico



