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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

ESTUDIOS PREVIOS DEFINITIVOS

De conformidad con los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993. en
concordancia con el paragrafo 1 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado con el articulo primero del Decreto
1860 de 2021, el Centro Agropecuario La Granja - SENA Regional Tolima procede a
efectuar el estudio correspondiente.

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 05/08/2024
DEPENDENCIA REQUIRENTE Centro Agropecuario La Granja — SENA Regional
EN CONTRATACION: Tolima

JUAN CAMILO SOTO DIAZ - Subdirector

ORDENADOR DEL GASTO:

Encargado Centro Agropecuario La Granja

OBJETO:

CONTRATAR OBRAS DE MANTENIMIENTO E
IMPERMEABILIZACION DE CUBIERTAS Y
MUROS EXTERIORES EN DIVERSOS
AMBIENTES DE FORMACION DEL CENTRO
AGROPECUARIO LA GRANJA DEL SENA
ESPINAL — TOLIMA EN LA VIGENCIA 2024.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Justificacion y Conveniencia

El Servicio Nacional de Aprendizaje - "SENA", es un establecimiento publico del
orden nacional, con personeria juridica, patrimonio propio e independiente, y
autonomia administrativa; adscrito al Ministerio del Trabajo de Colombia. Encargado
de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y
técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién
profesional integral, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en
actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y
tecnolégico del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994.

De igual manera el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA es una de las entidades
llamadas a impactar directamente en los indicadores de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion en Colombia. En su estrategia cuenta como eje de desarrollo en el
Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion, el cual contempla
la Investigacion en Formacion Profesional y el apoyo a la Investigacién aplicada en
los Centros de Formacién como componentes.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 16 de la Ley 344 de 1996, modificado
por el articulo 32 de la Ley 1607 de 2012, el SENA destina un 20% de los ingresos
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parafiscales al desarrollo de programas de competitividad y desarrollo tecnolégico
productivo. En cumplimiento de lo anterior, el Consejo Directivo Nacional del SENA
expide Acuerdos para la reglamentacion de los distintos programas a fines a la
ejecucion de estos recursos. Particularmente el Acuerdo 0016 de 2012 regula el
Programa de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacioén, la cual tiene como
fin “llevar a cabo acciones que contribuyan al fortalecimiento de los procesos de
investigacion, desarrollo tecnolégico productivo e innovacién en el sector productivo
colombiano, cuyos resultados incidan sobre los niveles de productividad y
competitividad de este.

Los resultados de la investigacidn aplicada, ya sea desarrollada internamente en el
SENA como la cofinanciada al sector productivo a través de los diferentes
programas de fomento, generan un conocimiento que debe retroalimentar los
diferentes programas de formacion profesional. Para ello se ha dispuesto de un
Sistema de Gestion del Conocimiento SENA que permita darle un soporte a esta
incorporacién de conocimiento y tecnologias aunado a la produccién intelectual
generada por las redes de conocimiento, las mesas sectoriales en el subsistema de
cualificaciones del SENA, el Observatorio Laboral y Ocupacional, y las
investigaciones en formacion profesional que se desarrollen.

El SENA ofrece formacién gratuita a millones de colombianos que se benefician con
programas técnicos, tecnoldgicos y complementarios que, enfocados en el
desarrollo econdémico, tecnolégico y social del pais, entran a las actividades
productivas de las empresas y de la industria, para obtener mejor competitividad y
produccién con los mercados globalizados.

La Institucién esta facultada por el Estado para la inversién en infraestructura
necesaria para mejorar el desarrollo social y técnico de los trabajadores en las
diferentes regiones, a través de formacién profesional integral que logra
incorporarse con las metas del Gobierno Nacional, mediante el cubrimiento de las
necesidades especificas de recurso humano en las empresas, a través de la
vinculacion al mercado laboral, bien sea como empleado o subempleado, con
grandes oportunidades para el desarrollo empresarial, comunitario y tecnoldégico.

La Entidad mas querida por los colombianos funciona en permanente alianza con el
Gobierno, empresarios, trabajadores, productores, desde su creacion, con el firme
proposito de lograr la competitividad de Colombia a través del incremento de la
productividad en las empresas, sin dejar a un lado la inclusién social, en articulaciéon
con la politica nacional: Mas empleo y menos pobreza. Por tal razén, se generan
continuamente programas, proyectos de responsabilidad social, empresarial,
formacion, innovacioén, desarrollo tecnoldgico, internacionalizacién y transferencia
de conocimientos.

El "SENA", para promover e impulsar el desarrollo y prosperidad del pais, se alinea
a los parametros formulados en su Plan de Desarrollo, en el cual se plantean cinco
estrategias transversales enfocadas a la infraestructura y competitividad, movilidad
social, transformacion del campo y crecimiento verde, consolidacion del Estado
Social de Derecho y un buen gobierno. Con lo anterior se busca avanzar hacia la
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construccién de un pais en paz, equitativo y educado, donde hace un aporte muy
importante en este proceso. En consecuencia, del plan de desarrollo nacional, el
SENA ejecuta su plan estratégico, donde busca el mejoramiento de la calidad, con
cobertura y pertinencia. Ademas de lo anterior, guia sus acciones a través del
sistema integrado de gestion.

El Centro Agropecuario La Granja SENA - Espinal debe adelantar actividades de
formacién profesional de conformidad con las normas vigentes, dirigidas a transferir
tecnologia de utilizacion inmediata del sector productivo, realizar programas y
proyectos de investigacion aplicada y desarrollo tecnolégico y orientar la creatividad
de los trabajadores colombianos y a su vez debe actualizar en forma permanente,
los procesos y la infraestructura pedagodgica, tecnologica y administrativa para
responder con eficacia y calidad a los cambios y exigencias de la demanda de
formacion integral, desde su sede en el municipio de El Espinal desarrolla procesos
de Formacién Titulada a nivel de Tecnodlogos, Técnicos, Auxiliares y Operarios en
las diferentes areas del conocimiento.

El Centro Agropecuario "La Granja", en busca de brindar una formacion profesional
integral de calidad a sus aprendices y con el fin de propender y proporcionar
condiciones Optimas que permitan el mejoramiento de la calidad de vida de estos,
cuenta con diversas instalaciones y ambientes de formacién que requieren continuo
mantenimiento de infraestructura y condiciones fisicas.

Por lo anterior dentro de la gestidn de las acciones relacionadas a la infraestructura
es importante considerar las actividades de mantenimiento de las edificaciones, con
la finalidad de conservarlas y prolongar la vida util de las mismas.

Para ello se presenta la necesidad de efectuar CONTRATAR OBRAS DE
MANTENIMIENTO E IMPERMEABILIZACION DE CUBIERTAS Y MUROS
EXTERIORES EN DIVERSOS AMBIENTES DE FORMACION DEL CENTRO
AGROPECUARIO LA GRANJA DEL SENA ESPINAL - TOLIMA EN LA
VIGENCIA 2024. De acuerdo con lo anterior el proceso de mantenimiento se
proyecta efectuarlo con la intervencion de los siguientes ambientes:

BLOQUE LABORATORIO DE SUELOS - AMBIENTES FORMACION-TALLER

El Bloque de LABORATORIO DE SUELOS - AMBIENTES FORMACION -TALLER
— BATERIAS SANITARIAS es un edificio de una sola planta construido en Bloque
estructural; el cual maneja una cubierta metélica (Teja de Zinc Tipo Trapezoidal);
sostenida en estructura de correas metdlicas espaciadas entre 1,0 m a 1,5 m de
acuerdo a la seccidon que corresponda. La cubierta existente se encuentra
deteriorada, con variadas afectaciones externas e internas que generan filtraciones
continuas de agua en época de lluvia y altas temperaturas en el dia por su tipologia
en material constructivo. La cubierta existente presenta mas de 20 afios de
instalacion; siendo esta no recuperable por las condiciones actuales que presenta 'y
haber cumplido su vida dutil.
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BLOQUE CAPILLA - VESTIER DE FUNCIONARIOS - OFICINA DE SISTEMA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - AMBIENTE DE FORMACION -
BATERIA SANITARIA MUJERES

El Bloque de CAPILLA — VESTIER DE FUNCIONARIOS - OFICINA DE SISTEMA
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO — AMBIENTE DE FORMACION -
BATERIA SANITARIA MUJERES es un edificio de una sola planta construido en
Bloque estructural; el cual maneja una cubierta metalica (Teja de Zinc Tipo
Trapezoidal); sostenida en estructura de correas metalicas espaciadas entre 1,0 m
a 1,5 mde acuerdo ala seccion que corresponda. La cubierta existente se encuentra
deteriorada, con variadas afectaciones externas e internas que generan filtraciones
continuas de agua en época de lluvia y altas temperaturas en el dia por su tipologia
en material constructivo. La cubierta existente presenta mas de 20 afios de
instalacion; siendo esta no recuperable por las condiciones actuales que presenta 'y
haber cumplido su vida dutil.
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SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO — AMBIENTE DE FORMACION - BATERIA
SANITARIA MUJERES
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La propuesta de mantenimiento en el BLOQUE CAPILLA - VESTIER DE
FUNCIONARIOS - OFICINA DE SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO - AMBIENTE DE FORMACION y BLOQUE LABORATORIO DE
SUELOS - AMBIENTES FORMACION -TALLER — BATERIAS SANITARIAS se
proyecta con la intervencion en los siguientes aspectos:

e Desmonte de cubierta teja Existente. Incluye desmonte de tornilleria de la
teja, andamios, lineas de vida y demas elementos de mano de obra,
materiales y de seguridad industrial para desmonte en estructura metélica a
6 metros aproximados de altura.

e Suministro e instalacién cubierta teja blanca 11.8m X 1.13m Espesor 2.3 mm
UPVC. Incluye tornilleria de instalacion de la teja segun recomendacion del
fabricante, andamios, lineas de vida y demas elementos de mano de obra,
materiales y de seguridad industrial para instalacion en estructura metélica
a 6 metros aproximados de altura. (Incluye el mantenimiento de la totalidad
de la estructura de soporte metalica existente que se encuentre afectada o
deteriorada en el &rea bajo cubierta a intervenir). (Incluye tornilleria de
instalacion a altura promedio de 6m).

e Suministro e instalacion de caballete para teja blanca 0,94 m X 0.6 m
Espesor 2 mm UPVC. Incluye tornilleria de instalacion del caballete segun
recomendacion del fabricante.

e Suministro e instalacion de correa metalica para soporte de la cubierta. Perfil
metalico (Tubo rectangular 100mm x 40mm x 1.5mm); que permita el
reforzamiento de la estructura de soporte.

e Suministro y aplicacién de pintura ANTICORROSIVA 2 en 1 contra 6xido y
corrosién a base de solvente, aplicada sobre perfiles metalicos de la
estructura a una altura promedio de 6 metros. Color Blanco. Incluye: Pintura
ANTICORROSIVA 2 en 1 contra 6xido y corrosion a base de solvente a dos
(2) manos sobre superficie, resane de orificios, filos, esquineros.

Al efectuar la intervencion en los edificios descritos se proyectan actividades
complementarias que garanticen la operatividad y funcionalidad de los diversos
ambientes que lo conforman como es el caso de intervencion en el mantenimiento
de la red eléctrica que incluye:

¢ Mantenimiento general red eléctrica normal existente, garantizando el
correcto funcionamiento de la misma

e Suministro e instalacion de luminarias (Lampara Led Hermética 2 x 18W),
distribuidas de la siguiente forma (6 lampara Ambiente Formacién A; 6
lampara Ambiente Formacién B; 4 lamparas Taller).

e Suministro e instalaciébn de ventiladores techo de tres aspas, incluye
andamios, conexion a la red eléctrica existente, revision de interruptores de
encendido y todos los elementos para su correcta instalacion y
funcionamiento).

e Suministro e instalaciébn de toma corrientes dobles. Incluye todos los
materiales y accesorios para su correcto funcionamiento. (Regata y
materiales de instalacion)
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e Suministro e instalacion de punto eléctrico y acometida eléctrica para
lamparas, puntos de servicio, ventiladores incluye todos los elementos
necesarios para su correcta instalacion. (Regata y materiales de instalacion)
(Incluye la tuberia en EMT, los accesorios necesarios para su conexion
(cajas, codos, terminales y demas) y cableado para los diferentes puntos de
conexion)

e Suministro e instalacion de interruptor doble para luminarias y ventiladores,
Incluye instalacion y todos los elementos para su correcto funcionamiento.

Respecto al componente de muros y paredes se proyectan en los ambientes
intervenidos actividades de acordonamiento para garantizar condiciones 6ptimas
como son:

e Suministro y aplicacion de pafiete impermeabilizado y resane
especificamente sobre Paredes que lo requieren. Incluye: proteccién del piso
y elementos del mobiliario y todos los elementos necesarios para su correcta
aplicacion

e Suministro y aplicacion de estuco plastico sobre paredes que fueron
afectadas, (incluye la aplicacién del estuco, secado y pulido del mismo para
un terminado totalmente liso y todos los elementos requeridos para su
correcta aplicacion y terminado final.

e Suministro y aplicacion de pintura KORAZA, para EXTERIORES sobre
mamposteria con estuco. Color Blanco. Incluye: Pintura Tipo uno (1) a dos
(2) manos sobre superficie, resane de orificios, filos, esquineros,
dilataciones, detallado de molduras, andamios y sistema de seguridad
para trabajo en alturas, asi como todos los elementos necesarios para su
correcta aplicacion.

e Suministro y aplicacion de pintura Tipo 1, para INTERIORES sobre
mamposteria con estuco. Color Blanco. Incluye: Pintura Tipo uno (1) a dos
(2) manos sobre superficie, resane de orificios, filos, esquineros,
dilataciones, detallado de molduras, andamios y sistema de seguridad
para trabajo en alturas, asi como todos los elementos necesarios para su
correcta aplicacion.

De igual manera se proyectan actividades de mantenimiento a estructura metalica
de puertas y ventanas existentes en los ambientes intervenidos entre las que se
encuentran:

e Mantenimiento y limpieza de puertas en lamina de acero entamboradas
(Dimensiones Aproximadas 1m * 2,2m), Incluye pintura a dos manos
anticorrosiva, arreglos de marco, soldadura y/o ajuste de bisagras y todos
los accesorios requeridos para su correcta instalacion. (Incluye en caso de
encontrarse areas de la puerta o marco corroidas cambio de la seccion
afectada) (Incluye arreglo y/o cambio de chapas de ser necesario)

e Suministro y aplicacion de pintura ANTICORROSIVA 2 en 1 contra 6xido y
corrosion a base de solvente, aplicada sobre ventanas metélicas. Color de
acuerdo con disposicién de la Entidad. Incluye: Pintura ANTICORROSIVA 2
en 1 contra 6xido y corrosién a base de solvente a dos (2) manos sobre

GCCON-F-046 V.02




SENA

N

superficie, resane de orificios, filos, esquineros, andamios y sistema de
seguridad para trabajo en alturas asi como todos los elementos necesarios
para su correcta aplicacion. (Incluye la Limpieza de la Estructura metéalica
Inicialmente)(Reja pintada a doble cara)

¢ Mantenimiento y limpieza de puertas en lamina de acero tipo reja
(Dimensiones Aproximadas 1,5m * 2,2m), Incluye pintura a dos manos
anticorrosiva, arreglos de marco, soldadura y/o ajuste de bisagras, y todos
los accesorios requeridos para su correcta instalacion. (Incluye en caso de
encontrarse areas de la puerta marca corroidas cambio de la seccion
afectada)(Incluye arreglo y/o cambio de chapas de ser necesario)

OTRAS ACTIVIDADES DE IMPERMEABILIZACION Y MANTENIMIENTO DE
CUBIERTAS.

El Centro Agropecuario La Granja presenta en diversos ambientes de formacion
tedricos practicos diversas afectaciones en puntos especificos por filtracion de agua
(gotera) existente en cubierta (Altura promedio 6 m); las cuales deben ser tratadas
con actividades como las que se describen a continuacion:

e Sellado de punto de filtracion de agua (gotera) existente en cubierta (Altura
promedio 6 m); mediante limpieza de la ruptura de la cubierta, aplicacién de
resina impermeable resistente al sol, cinta impermeabilizante autoadhesiva
y/o tratamiento necesario para eliminar el punto de filtracion de agua.
(Incluye andamios, lineas de vida y demas elementos de mano de obra,
materiales y de seguridad industrial para el mantenimiento descrito a 6
metros aproximados de altura).

e Suministro e instalacion de Flanche en Acero Galvanizado 25 cm x 240 cm
calibre 26. Incluye andamios, lineas de vida y demas elementos de mano de
obra, materiales y de seguridad industrial para instalacion en estructura en
guadua a 8 metros aproximados de altura. (Incluye andamios, lineas de vida
y demas elementos de mano de obra, materiales y de seguridad industrial
para el mantenimiento descrito a 6 metros aproximados de altura).

e Suministro y aplicacion de pintura Tipo 1, para CIELO RASO EN DRYWALL.
Color Blanco. Incluye: Pintura Tipo uno (1) a dos (2) manos sobre superficie,
resane de orificios, filos, esquineros, dilataciones, detallado de molduras,
andamios y sistema de seguridad para trabajo en alturas, asi como todos los
elementos necesarios para su correcta aplicacion.

e Mantenimiento de CIELO RASO EN DRYWALL y/o material similar en areas
identificadas por la Entidad. Incluye de ser necesario cambio de seccion
afectada, instalacion de cinta de dilatacion; aplicacion de estuco plastico de
sellado, pintura a dos manos tipo 1 y todos los elementos para su instalaciéon
y mantenimiento. (Incluye andamios, lineas de vida y demas elementos de
mano de obra, materiales y de seguridad industrial para el mantenimiento
descrito a 6 metros aproximados de altura).

e Suministro e instalacién de cinta asfaltica de 20 cm de ancho. Incluye
andamios, lineas de vida y demas elementos de mano de obra, materiales y
de seguridad industrial para instalacion en estructura en guadua a 8 metros
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aproximados de altura. (Incluye andamios, lineas de vida y demas elementos
de mano de obra, materiales y de seguridad industrial para el mantenimiento
descrito a 6 metros aproximados de altura).

Es importante precisar que El articulo 27 del Decreto 249 de 2004, sefiala las
funciones que deben desarrollar las subdirecciones de centro para planear,
programar y ejecutar todos los procesos mencionados anteriormente, entre ellas
“‘Administrar y ejecutar todos los procesos de contratacion del Centro”. Con estas
justificaciones el Centro Agropecuario La Granja, desarrollé su plan de accién el
cual contempla “CONTRATAR OBRAS DE MANTENIMIENTO E
IMPERMEABILIZACION DE CUBIERTAS Y MUROS EXTERIORES EN
DIVERSOS AMBIENTES DE FORMACION DEL CENTRO AGROPECUARIO LA
GRANJA DEL SENA ESPINAL — TOLIMA EN LA VIGENCIA 2024”.

3. INDIQUE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES AL QUE
CORRESPONDE LA PRESENTE NECESIDAD.

Codigo UNSPSC

(cada codigo separado Descripcion VaI(_)r total Nombre del Direccion

por ) estimado responsable

72 10 29 00

72 10 15 07

72 10 15 08

30 16 17 06

72 10 15 10 CONTRATAR OBRAS DE

72 15 00 00 MANTENIMIENTO E JUAN CAMILO

72 15 13 03 IMPERMEABILIZACION SOTO DIAZ

72 15 15 11 DE CUBIERTAS Y MUROS subdirector (e)

72 15 19 00 EXTERIORES EN $277.500.000 Centro CO-TOL
72 15 19 06 DIVERSOS AMBIENTES Agropecuario

72 15 24 00 DE FORMACION DEL La Granja

72 15 24 05 CENTRO

72 15 26 00
72 15 26 01
72 15 36 05

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC)

El objeto contractual se clasifica en los siguientes cédigos del Clasificador de Bienes y
Servicios:
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UNSPSC - DECRETO 1082 DE 2015

SEGMENTO FAMILIA CLASES PRODUCTO DESCRIPCION
72 10 29 00 Servicios de mantenimiento y reparacion de instalaciones.
72 10 15 07 Servicio de mantenimiento de edificios.
72 10 15 08 Servicio de limpieza de pisos
30 16 17 06 Pisos de baldosa o piedra.
72 10 15 10 Mantenimiento o reparacion del sistema de plomeria.
72 15 00 00 Servicio de mantenimiento_ y_construccic')n de comercio
especializado.
72 15 13 03 Servicio de pintura industrial.
72 15 15 11 Servicio de mantenimi_entc_) 0 rgparacic’)n de sistemas de
iluminacion.
72 15 19 00 Servicios de albafileria y mamposteria.
72 15 19 06 Servicio de instalacion de tuberia de drenaje
72 15 24 00 Servicio de montaje e instalacion de ventanas y puertas.
72 15 24 05 Servicio de instalacion de baldosa de ceramica para piso
72 15 26 00 Servicio de techado y paredes externas y laminas de metal.
72 15 26 01 Servicio de techado.
72 15 36 05 Servicio de remodelacion de cocinas y bafios.
5. OBJETO

VIGENCIA 2024.

CONTRATAR OBRAS DE MANTENIMIENTO E IMPERMEABILIZACION DE
CUBIERTAS Y MUROS EXTERIORES EN DIVERSOS AMBIENTES DE FORMACION
DEL CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA DEL SENA ESPINAL — TOLIMA EN LA

6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

El proponente seleccionado debe garantizar la ejecucion del contrato de conformidad con
las siguientes especificaciones técnicas:

ITEM

DESCRIPCION DEL BIEN CANTIDAD UNIDAD DE

POR UNIDAD MEDIDA

TALLER

BLOQUE LABORATORIO DE SUELOS - AMBIENTES FORMACION-

1 |[CUBIERTA

1.1 | Desmonte de cubierta teja Existente. Incluye desmonte de tornilleria de la teja, M2 446,08

de altura.

andamios, lineas de vida y demas elementos de mano de obra, materiales y de
seguridad industrial para desmonte en estructura metalica a 6 metros aproximados
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1.2

Suministro e instalacion cubierta teja blanca 11.8m X 1.13m Espesor 2.3mm UPVC.
Incluye tornilleria de instalacion de la teja segiin recomendacion del fabricante,
andamios, lineas de vida y demas elementos de mano de obra, materiales y de
seguridad industrial para instalacion en estructura metélica a 6 metros aproximados
de altura. (Incluye el mantenimiento de la totalidad de la estructura de soporte
metalica existente que se encuentre afectada o deteriorada en el area bajo cubierta a
intervenir). (Incluye tornilleria de instalacion a altura promedio de 6m). (Incluye
andamios, lineas de vida y demas elementos de mano de obra, materiales y de
seguridad industrial para la instalacion en estructura metalica a 6 metros
aproximados de altura).

M2

446,08

13

Suministro e instalacion de caballete para teja blanca 0,94 m X 0.6 m Espesor 2 mm
UPVC. Incluye tornilleria de instalacion del caballete segin recomendacion del
fabricante, andamios, lineas de vida y demés elementos de mano de obra, materiales
y de seguridad industrial para instalacion en estructura metalica a 6 metros
aproximados de altura.

ML

32,80

14

Suministro e instalacion de correa metalica para soporte de la cubierta. Perfil
metalico (Tubo rectangular 100mm x 40mm x 1.5mm), incluye todos los elementos
necesarios para su correcta instalacion. (Incluye andamios, lineas de vida y demés
elementos de mano de obra, materiales y de seguridad industrial para la instalacién
en estructura metalica a 6 metros aproximados de altura).

ML

262,40

15

Suministro y aplicacion de pintura ANTICORROSIVA 2 en 1 contra 6xido y
corrosion a base de solvente, aplicada sobre perfiles metalicos de la estructura a una
altura promedio de 6 metros. Color Blanco. Incluye: Pintura ANTICORROSIVA 2
en 1 contra 6xido y corrosién a base de solvente a dos (2) manos sobre superficie,
resane de orificios, filos, esquineros, andamiosy sistema de seguridad para trabajo
en alturas asi como todos los elementos necesarios para su correcta aplicacion.
(Incluye la Limpieza de la Estructura metélica Inicialmente). (Incluye andamios,
lineas de vida y demas elementos de mano de obra, materiales y de seguridad
industrial para la instalacién en estructura metalica a 6 metros aproximados de
altura).

ML

718,40

1.6

Suministro e instalacion de CIELO RASO EN PVC. Incluye: perfileria, y demas
elementos necesarios para su correcta instalacion. Incluye Soporte de suspensién de
techo, de acero galvanizado y demaés accesorios. (Incluye andamios, lineas de vida
y demas elementos de mano de obra, materiales y de seguridad industrial para la
instalacion en estructura metalica a 6 metros aproximados de altura).

ML

40,24

INSTALACIONES ELECTRICAS

2.1

Mantenimiento general red eléctrica normal existente, garantizando el correcto
funcionamiento de la misma

GL

1,00

2.2

Suministro e instalacion de luminarias (Lampara Led Hermética 2 x 18W), incluye
andamios y todos los elementos para su correcta instalacion) (6 lampara Ambiente
Formacion A; 6 lampara Ambiente Formacién B; 4 lamparas Taller)

UND

16,00

2.3

Suministro e instalacion de ventiladores techo de tres aspas, incluye andamios,
conexion a la red eléctrica existente, revision de interruptores de encendido y todos
los elementos para su correcta instalacion y funcionamiento). POTENCIA MINIMA
80W - 110 V, CONTROL EN PARED, MATERIAL DE LAS ASPAS
METALICO, VELOCIDAD RPM APROXIMADAMENTE ENTRE 275 - 109.
CAUDAL MINIMO DE 220 M3/MIN. Incluye anclaje a la estructura de la cubierta,
instalacion a sistema eléctrico, accesorios requeridos y pruebas de funcionalidad de
cada equipo.

UND

12,00

24

Suministro e instalacidn de toma corrientes dobles. Incluye todos los materiales y
accesorios para su correcto funcionamiento. (Regata y materiales de instalacion)

UND

16,00
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2.5

Suministro e instalacion de punto eléctrico y acometida eléctrica para ldmparas,
puntos de servicio, ventiladores incluye todos los elementos necesarios para su
correcta instalacion. (Regata y materiales de instalacion) (Incluye la tuberia en
EMT, los accesorios necesarios para su conexion (cajas, codos, terminales y demas)
y cableado para los diferentes puntos de conexion)

UND

44,00

2.6

Suministro e instalacion de interruptor doble para luminarias y ventiladores, Incluye
instalacion y todos los elementos para su correcto funcionamiento

UN.

6,00

MUROS Y EXTERIORES

3.1

Suministro y aplicacion de PANETE IMPERMEABILIZADO Y RESANE sobre
Paredes. Incluye: proteccién del piso y elementos del mobiliario y todos los
elementos necesarios para su correcta aplicacion

M2

35,64

3.2

Suministro y aplicacién de estuco plastico sobre paredes que fueron afectadas,
(incluye la aplicacién del estuco, secado y pulido del mismo para un terminado
totalmente liso y todos los elementos requeridos para su correcta aplicacion y
terminado final.

M2

162,00

3.2

Suministro y aplicacion de pintura KORAZA, para EXTERIORES sobre
mamposteria con estuco. Color Blanco. Incluye: Pintura Tipo uno (1) a dos (2)
manos sobre superficie, resane de orificios, filos, esquineros, dilataciones, detallado
de molduras, andamios y sistema de seguridad para trabajo en alturas, asi como
todos los elementos necesarios para su correcta aplicacion.

M2

178,74

3.3

Suministro y aplicacién de pintura Tipo 1, para INTERIORES sobre mamposteria
con estuco. Color Blanco. Incluye: Pintura Tipo uno (1) a dos (2) manos sobre
superficie, resane de orificios, filos, esquineros, dilataciones, detallado  de
molduras, andamios y sistema de seguridad para trabajo en alturas, asi como todos
los elementos necesarios para su correcta aplicacion.

M2

299,00

CARPINTERIA METALICA

41

Mantenimiento y limpieza de puertas en lamina de acero entamboradas
(Dimensiones Aproximadas 1m * 2,2m), Incluye pintura a dos manos anticorrosiva,
arreglos de marco, soldadura y/o ajuste de bisagras y todos los accesorios requeridos
para su correcta instalacion. (Incluye en caso de encontrarse areas de la puerta o
marco corroidas cambio de la seccidn afectada) (Incluye arreglo y/o cambio de
chapas de ser necesario)

UND

4,00

4.2

Suministro y aplicacion de pintura ANTICORROSIVA 2 en 1 contra 6xido y
corrosion a base de solvente, aplicada sobre ventanas metélicas. Color de acuerdo
con disposicion de la Entidad. Incluye: Pintura ANTICORROSIVA 2 en 1 contra
6xido y corrosion a base de solvente a dos (2) manos sobre superficie, resane
de orificios, filos, esquineros, andamios y sistema de seguridad para trabajo en
alturas asi como todos los elementos necesarios para su correcta aplicacién. (Incluye
la Limpieza de la Estructura metalica Inicialmente)(Reja pintada a doble cara)

M2

19,70

4.3

Mantenimiento y limpieza de puertas en lamina de acero tipo reja (Dimensiones
Aproximadas 1,5m * 2,2m), Incluye pintura a dos manos anticorrosiva, arreglos de
marco, soldadura y/o ajuste de bisagras, y todos los accesorios requeridos para su
correcta instalacion. (Incluye en caso de encontrarse areas de la puerta marca
corroidas cambio de la seccion afectada)(Incluye arreglo y/o cambio de chapas de
Ser necesario)

UND

1,00

BLOQUE CAPILLA - VESTIER - OFICINA — AMBIENTE

CUBIERTA

11

Desmonte de cubierta teja Existente. Incluye desmonte de tornilleria de la teja,
andamios, lineas de vida y demas elementos de mano de obra, materiales y de
seguridad industrial para desmonte en estructura metalica a 6 metros aproximados
de altura.

M2

407,45
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1.2

Suministro e instalacion cubierta teja blanca 11.8m X 1.13m Espesor 2.3mm UPVC.
Incluye tornilleria de instalacion de la teja segiin recomendacion del fabricante,
andamios, lineas de vida y demas elementos de mano de obra, materiales y de
seguridad industrial para instalacion en estructura metélica a 6 metros aproximados
de altura. (Incluye el mantenimiento de la totalidad de la estructura de soporte
metalica existente que se encuentre afectada o deteriorada en el area bajo cubierta a
intervenir. (Incluye tornilleria de instalacion a altura promedio de 6m). (Incluye
andamios, lineas de vida y demas elementos de mano de obra, materiales y de
seguridad industrial para la instalacion en estructura metadlica a 6 metros
aproximados de altura).

M2

407,45

13

Suministro e instalacion de caballete para teja blanca 0,94 m X 0.6 m Espesor 2 mm
UPVC. Incluye tornilleria de instalacion del caballete segin recomendacion del
fabricante, andamios, lineas de vida y demés elementos de mano de obra, materiales
y de seguridad industrial para instalacion en estructura metalica a 6 metros
aproximados de altura.

ML

28,10

14

Suministro e instalacion de correa metalica para soporte de la cubierta. Perfil
metalico (Tubo rectangular 100mm x 40mm x 1.5mm), incluye todos los elementos
necesarios para su correcta instalacion. (Incluye andamios, lineas de vida y demés
elementos de mano de obra, materiales y de seguridad industrial para la instalacion
en estructura metalica a 6 metros aproximados de altura).

ML

224,80

15

Suministro y aplicacion de pintura ANTICORROSIVA 2 en 1 contra 6xido y
corrosion a base de solvente, aplicada sobre perfiles metalicos de la estructura a una
altura promedio de 6 metros. Color Blanco. Incluye: Pintura ANTICORROSIVA 2
en 1 contra éxido y corrosion a base de solvente a dos (2) manos sobre superficie,
resane de orificios, filos, esquineros, andamiosy sistema de seguridad para trabajo
en alturas asi como todos los elementos necesarios para su correcta aplicacion.
(Incluye la Limpieza de la Estructura metélica Inicialmente). (Incluye andamios,
lineas de vida y demas elementos de mano de obra, materiales y de seguridad
industrial para la instalacién en estructura metalica a 6 metros aproximados de
altura).

ML

634,10

INSTALACIONES ELECTRICAS

21

Mantenimiento general red eléctrica normal existente, garantizando el correcto
funcionamiento de la misma

GL

1,00

2.2

Suministro e instalacion de luminarias (Lampara Led Hermética 2 x 18W), incluye
andamios y todos los elementos para su correcta instalacion) (6 lampara Ambiente
Formacidn A; 6 lampara Ambiente Formacion B; 4 ldmparas Taller.

UND

10,00

2.3

Suministro e instalacion de ventiladores techo de tres aspas, incluye andamios,
conexion a la red eléctrica existente, revision de interruptores de encendido y todos
los elementos para su correcta instalacion y funcionamiento). POTENCIA MINIMA
80W - 110 V, CONTROL EN PARED, MATERIAL DE LAS ASPAS
METALICO, VELOCIDAD RPM APROXIMADAMENTE ENTRE 275 - 109.
CAUDAL MINIMO DE 220 M3/MIN. Incluye anclaje a la estructura de la cubierta,
instalacion a sistema eléctrico, accesorios requeridos y pruebas de funcionalidad de
cada equipo.

UND

8,00

24

Suministro e instalacion de toma corrientes dobles. Incluye todos los materiales y
accesorios para su correcto funcionamiento. (Regata y materiales de instalacion)

UND

8,00

2.5

Suministro e instalacion de punto eléctrico y acometida eléctrica para ldmparas,
puntos de servicio, ventiladores incluye todos los elementos necesarios para su
correcta instalacion. (Regata y materiales de instalacion) (Incluye la tuberia en
EMT, los accesorios necesarios para su conexion (cajas, codos, terminales y demas)
y cableado para los diferentes puntos de conexion)

UND

26,00
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2.6

Suministro e instalacién de interruptor doble para luminarias, Incluye instalacién y
todos los elementos para su correcto funcionamiento

UN.

2,00

MUROS Y EXTERIORES

3.1

Suministro y aplicacion de PANETE IMPERMEABILIZADO Y RESANE sobre
Paredes. Incluye: proteccion del piso y elementos del mobiliario y todos los
elementos necesarios para su correcta aplicacion

M2

5,00

3.2

Suministro y aplicacion de estuco pléstico sobre paredes que fueron afectadas,
(incluye la aplicacién del estuco, secado y pulido del mismo para un terminado
totalmente liso y todos los elementos requeridos para su correcta aplicacion y
terminado final.

M2

10,00

3.2

Suministro y aplicacion de pintura KORAZA, para EXTERIORES sobre
mamposteria con estuco. Color Blanco. Incluye: Pintura Tipo uno (1) a dos (2)
manos sobre superficie, resane de orificios, filos, esquineros, dilataciones, detallado
de molduras, andamios y sistema de seguridad para trabajo en alturas, asi como
todos los elementos necesarios para su correcta aplicacion.

M2

180,98

3.3

Suministro y aplicacion de pintura Tipo 1, para INTERIORES sobre mamposteria
con estuco. Color Blanco. Incluye: Pintura Tipo uno (1) a dos (2) manos sobre
superficie, resane de orificios, filos, esquineros, dilataciones, detallado  de
molduras, andamios y sistema de seguridad para trabajo en alturas, asi como todos
los elementos necesarios para su correcta aplicacion.

M2

276,52

3.4

Construccion de reforzamiento estructural para pedestales de soporte a la estructura
metalica (dados en concreto dimensiones de 0,3m * 0,3m *0,3m) en concreto de
3000 PSI. Incluye aceros de refuerzo (malla) que estaran conectados a las columnas
metélicas. Incluye pintura tipo esmalte a dos manos y acabado liso.

UND

6,00

CARPINTERIA METALICA

41

Mantenimiento y limpieza de puertas en lamina de acero entamboradas
(Dimensiones Aproximadas 1m * 2,2m), Incluye pintura a dos manos anticorrosiva,
arreglos de marco, soldadura y/o ajuste de bisagras, y todos los accesorios
requeridos para su correcta instalacion. (Incluye en caso de encontrarse areas de la
puerta marca corroidas cambio de la seccion afectada)(Incluye arreglo y/o cambio
de chapas de ser necesario)

UND

4,00

4.2

Suministro y aplicacion de pintura ANTICORROSIVA 2 en 1 contra 6xido y
corrosion a base de solvente, aplicada sobre ventanas metélicas. Color de acuerdo
con disposicion de la Entidad. Incluye: Pintura ANTICORROSIVA 2 en 1 contra
6xido y corrosion a base de solvente a dos (2) manos sobre superficie, resane
de orificios, filos, esquineros, andamios y sistema de seguridad para trabajo en
alturas asi como todos los elementos necesarios para su correcta aplicacién. (Incluye
la Limpieza de la Estructura metalica Inicialmente) (Reja pintada a doble cara)

M2

10,50

4.3

Mantenimiento y limpieza de puertas en lamina de acero tipo reja (Dimensiones
Aproximadas 1,5m * 2,2m), Incluye pintura a dos manos anticorrosiva, arreglos de
marco, soldadura y/o ajuste de bisagras, y todos los accesorios requeridos para su
correcta instalacion. (Incluye en caso de encontrarse areas de la puerta marca
corroidas cambio de la seccion afectada) (Incluye arreglo y/o cambio de chapas de
ser necesario)

UND

2,00

ACTIVIDADES DE IMPERMEABILIZACION Y MANTENIMIENTO DE
CUBIERTAS

CUBIERTA

11

Sellado de punto de filtracion de agua (gotera) existente en cubierta (Altura
promedio 6 m); mediante limpieza de la ruptura de la cubierta, aplicacion de resina
impermeable resistente al sol, cinta impermeabilizante autoadhesiva y/o tratamiento
necesario para eliminar el punto de filtracién de agua. (Incluye andamios, lineas de

UND

10,00
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vida y demas elementos de mano de obra, materiales y de seguridad industrial para
el mantenimiento descrito a 6 metros aproximados de altura).

1.2

Suministro e instalacion de Flanche en Acero Galvanizado 25 cm x 240 cm calibre UND
26. Incluye andamios, lineas de vida y demas elementos de mano de obra, materiales
y de seguridad industrial para instalacién en estructura en guadua a 8 metros
aproximados de altura. (Incluye andamios, lineas de vida y demas elementos de
mano de obra, materiales y de seguridad industrial para el mantenimiento descrito a
6 metros aproximados de altura).

8,40

13

Suministro y aplicacién de pintura Tipo 1, para CIELO RASO EN DRYWALL. M2
Color Blanco. Incluye: Pintura Tipo uno (1) a dos (2) manos sobre superficie, resane
de orificios, filos, esquineros, dilataciones, detallado de molduras, andamios y
sistema de seguridad para trabajo en alturas, asi como todos los elementos
necesarios para su correcta aplicacion.

18,00

14

Mantenimiento de CIELO RASO EN DRYWALL y/o material similar en areas M2
identificadas por la Entidad. Incluye de ser necesario cambio de seccién afectada,
instalacion de cinta de dilatacion; aplicacion de estuco plastico de sellado, pintura a
dos manos tipo 1 y todos los elementos para su instalacién y mantenimiento.
(Incluye andamios, lineas de vida y demas elementos de mano de obra, materiales y
de seguridad industrial para el mantenimiento descrito a 6 metros aproximados de
altura).

2,20

15

Suministro e instalacion de cinta asfaltica de 20 cm de ancho. Incluye andamios, ML
lineas de vida y demas elementos de mano de obra, materiales y de seguridad
industrial para instalacién en estructura en guadua a 8 metros aproximados de altura.
(Incluye andamios, lineas de vida y deméas elementos de mano de obra, materiales y
de seguridad industrial para el mantenimiento descrito a 6 metros aproximados de
altura).

29,19

Nota: Todas las actividades deben ser prestadas con personal idéneo y calificado en la materia incluyendo los equipos
y herramientas necesarias para la adecuada ejecucion de las actividades a contratar y dando, cumplimiento al

suministro de los elementos béasicos de proteccion definidos por SG-SST.

CONDICIONES MINIMAS REQUERIDAS:

Antes de dar inicio al objeto del contrato, el contratista debera presentar a la entidad
una programacion para la realizacion de las actividades arriba detalladas, lo cual se
debera aprobar previamente por el supervisor del contrato.

El contratista debera presentar un informe detallado sobre las actividades realizadas,
teniendo en cuenta todas las imagenes del “antes”, “durante y “después” del
mantenimiento.

Los servicios a adquirir deberan ser prestados en el Centro Agropecuario la Granja El
Espinal, en el tiempo y en las condiciones requeridas por el SENA.

El oferente se obliga suministrar todos los materiales, equipos, herramientas y mano
de obra necesarios para la ejecucion del mantenimiento con los respectivos elementos
de proteccion, conforme a lo establecido en la tabla de las condiciones técnicas.
Disponer de un Director del Proyecto que servird de enlace entre el contratante y el
SENA, el cual debera contar con una formacién académica como Ingeniero Civil, o
Arquitecto, y deberd cumplir con las exigencias establecidas dentro de los requisitos
habilitantes para el personal minimo exigido.

Disponer de un Ingeniero Residente de tiempo completo que servirA como supervisor
para las diversas actividades que se desarrollaran para el cumplimiento del objeto

17
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contractual, el cual debera contar con una formacién académica como Ingeniero civil 0
Arquitecto y debera cumplir con las exigencias establecidas dentro de los requisitos
habilitantes para el personal minimo exigido.

e El proponente debera disponer de un Profesional en seguridad y salud en el trabajo el
cual debera cumplir con las exigencias establecidas dentro de los requisitos habilitantes
para el personal minimo exigido, con el fin de dar cumplimiento al Decreto No 1072 del
2015, Libro 2 Parte 2 Titulo 4 Capitulo 6 (Requisitos para el Disefio e implementacion
del SG -SST y Resolucién 312 del 2019, estandares minimos. Ley 1562 de 2012,
Sistema General Riesgos Laborales (SGRL)

e EIl proponente deberd disponer de personal calificado como maestro de obra y
ayudantes todos certificados con curso de trabajo seguro en altura vigente y deberan
contar con las exigencias establecidas dentro de los requisitos habilitantes para el
personal minimo exigido.

ALCANCE / OBLIGACIONES
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

e Allegar al SENA en los plazos establecidos los documentos requeridos para la
cumplida iniciacion del contrato.

e Prestar el servicio objeto del contrato en el plazo establecido, bajo las condiciones
técnicas y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes.

e Sin perjuicio de la autonomia técnica y administrativa atender las instrucciones y
lineamientos que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del
SENA.

e Colaborar con el SENA en lo que sea necesario para el cumplimiento del objeto
contractual.

e Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el SENA por
conducto del funcionario que ejercera la supervision.

e Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al interventor y/o
supervisor del contrato.

e Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte
del Supervisor designado.
Presentar la factura legal y/o cuenta de cobro al momento de la realizacién del Pago.
No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien fuera de la ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al
SENA a través del Supervisor acerca de la ocurrencia de tales peticiones o
amenazas y a las demas autoridades competentes para que se adopten las medidas
y correctivos que fueren necesarios.

e Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al Supervisor del

contrato.

e Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones.

e Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del
mismo.

18
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e EIl cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral,
de acuerdo con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 1 de la Ley 828 de
2003 y demas y tributos de ley (aportes CREE).

e Ademas de las condiciones inherentes a la naturaleza del servicio y a las derivadas
de las disposiciones legales vigentes sobre la materia, las siguientes:

a) Asumir bajo su absoluta responsabilidad laboral, la totalidad de la carga salarial y
prestacional de acuerdo con las normas legales vigentes, del personal que se
requiera para la prestacion de este servicio.

b) Cancelar cumplidamente los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones
laborales de Ley, al personal que ocupe dentro de la ejecucién del contrato.

¢) Asumir todos los gastos e impuestos, tasas y contribuciones derivados de la
celebracién, ejecucion y liquidacion del Contrato, asi como el valor de la prima de
la Garantia Unica y sus modificaciones.

Especificas:

e Prestar los servicios solicitados y realizar cada actividad de manera eficaz y
eficiente, conforme a las condiciones técnicas establecidos en los documentos
previos y la propuesta presentada.

e Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad
de Conformidad a los parametros establecidos en el SENA.

e Ejecutar el objeto del presente contrato bajo las condiciones econdmicas, técnicas
y financieras de acuerdo con el pliego de condiciones y la propuesta presentada.

e Presentar dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del contrato una
programacion para la realizacién de las actividades a desarrollar conforme a las
condiciones técnicas establecidas, al supervisor del contrato para su respectiva
aprobacion por parte de este.

¢ En caso de alguna modificacion al programa inicialmente establecido, el contratista
debera informar acerca del mismo al supervisor del contrato para su respectiva
aprobacién; En todo caso, el nimero determinado de la actividad es el maximo a
ejecutar durante la vigencia del contrato.

¢ Contratar el personal y capacitado para la prestacion del servicio.

e Presentar un informe detallado sobre las actividades realizadas, teniendo en cuenta
todas las imagenes del “antes”, “durante” y “después” del mantenimiento.

e Elcontratista debera suministrar todos los materiales, equipos, herramientas y mano
de obra necesarios para la ejecucién del contrato

e Asegurar que se tomen todas las medidas que se consideren convenientes en
concordancia con la reglamentacién vigente, para prevenir la ocurrencia de
accidentes de trabajo, garantizando la seguridad del personal que trabaja en los
mantenimientos, asi como la de la comunidad educativa.

¢ Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual

Obligaciones del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA

o Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del
presente contrato.
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e Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién
con el objeto del presente contrato.

e Suscribir juntamente con el CONTRATISTA las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacién de este contrato.

e Aprobar la Garantia Unica que en debida forma constituya el contratista.

e Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales.

e Cancelar el valor del contrato en los términos establecidos en el mismo.

7. ANALISIS DEL SECTOR

Para el presente documento se procedidé a realizar el andlisis del sector y estudio de
mercado el cual se anexa al presente documento y hace parte integral del mismo, este
andlisis del sector fue elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de
Contratacion del SENA y la Guia de Colombia Compra Eficiente.

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO DISPONIBLE

El presupuesto disponible para el presente proceso es la suma de DOSCIENTOS
SETENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 277.500.000),
incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demas
impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caréacter legal,
costos directos e indirectos.

9. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL
PRECIOS DE REFERENCIA ESTABLECIDOS

El presente analisis de precios se soporta bajo un estudio de mercado (cuadro adjunto
consolidado cotizaciones recibidas), para lo cual se solicitaron cotizaciones mediante la
plataforma SECOP Il y correo electrénico a empresas reconocidas del mercado, de las
cotizaciones requeridas se recibieron tres (3), procediéndose a consolidar las cotizaciones
obtenidas, las cuales fueron analizadas mediante diversas métricas, estableciendo con
estas un precio de referencia y un presupuesto oficial de DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS
M/CTE incluido IVA ($ 277.498.320).

Para establecer el criterio de seleccién del valor de referencia unitario incluido todos los
impuestos de ley, se determinaron unas métricas, las cuales fueron mencionadas
anteriormente, por ende y de conformidad con del principio de igualdad y pluralidad de
oferentes, los precios de referencia establecidos para el presente proceso son los
siguientes.

20
GCCON-F-046 V.02



SENA

N

COTIZACION 2 CADAMY
COTIZACION 1 COTIZACION 3 SANTIAGO SANCHEZ
MIGUEL ANGEL BAHAMON ROJAS CONSTRUCC'ONSESAYSCONSULTOR'AS SUAREZ PROMEDIO
canTonD | unoaD e 1110445588 -9 9016571379 1020767453-9
PORUNIDAD | MEDIDA
VALORUNITARIO | VALORUNITARIOTOTAL|  VALORUNITARIO | VALORUNITARIOTOTAL|  VALORUNITARIO | VALORUNITARIOTOTAL| VALORUNITARIO [ VALORUNITARIO TOTAL
SUBTOTAL $ 216.469.829 $ 231.399.816 $213.102.931 $220.324.192
Administracion 20% $ 43.293.965,86 20% $ 46.279.963,19 20% $ 42.620.586,23 20% $ 44.064.838 43
Utilidad 5% $10.823.491,46 5% $ 11.569.990,80 5% $ 10.655.146,56 5% $ 11.016.209,61
Valor IVA sobre 19% $2.056.463,38 19% $2.198.298,25 19% $2.024.477 85 19% $2.093.079,83
VALOR TOTAL $ 272,643.750,00 $ 291,448.068,21 $ 268.403.141,79 $ 277.498.320,00

Ver: Estudio del mercado anexo y analisis del sector anexos al presente proceso.

NOTA: OFERTA ECONOMICA LISTA DE PRECIOS DE LA PLATAFORMA DEL SECOP

e Los valores ofertados los cuales deben incluir el IVA no deben superar el precio de
referencia unitario establecido anteriormente incluidos todos los gastos e impuestos
de ley que aplique por item (so pena causal de rechazo).

o La oferta debera ser presentada segun se estructure en la plataforma SECOP I
(OFERTA ECONOMICA).

¢ No se aceptan ofertas parciales, la adjudicacion sera total.

e El oferente debe ofertar de acuerdo con su condicién tributaria, teniendo en cuenta
las normas tributarias vigentes.

e Solo se aceptan ofertas en pesos colombianos y se pagara el contrato resultante en
pesos colombianos.

e Todos los gastos en los que se incurra para la entrega de los bienes deberan ser
cubiertos por el contratista.

e Los precios de referencia incluyen los impuestos de ley, para las adquisiciones de
los bienes y no podréan ser sobrepasados por los oferentes o sera causal de
rechazo.

o El comité evaluador designado tendra en cuenta la guia para establecer precios
artificialmente bajos de Colombia Compra Eficiente.

NOTA: Para esta contratacién APLICA el estudio de mercado y analisis del sector. (Anexo).

NOTA: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen
se encuentran descritas en el andlisis del Sector.

NOTA: El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la
Ley y respecto de las cuales sea su obligaciéon efectuar la retencion. En los demas casos,
el contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se
deriven de la presente contratacion. Deberan ser tramitadas por el PROPONENTE, las
devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la respectiva Administracion.

GCCON-F-046 V.02
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10. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial del proceso, después del respectivo estudio de mercado, es por la
suma de DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y
OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($ 277.498.320) incluido IVA, cuando
a ello hubiere lugar y demés impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o
municipal de caracter legal, costos directos e indirectos, no obstante, el valor del contrato
sera por el valor ofertado del oferente ganador del proceso de seleccion.

11. ASPECTOS PRESUPUESTALES

PRESUPUESTO ";ﬂ'r?;’(e RUBRO VALOR
Inversién C-3699-1300-15-53105B-3699016-02 ADQUIS. DE
X BYSSEDES MANTENIDAS FORTALECIMIENTO DE LA $ 277.500.000
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL SENA A NIVEL NACIONAL
Nro. de Fecha de Fecha de
CDP o CDP o vencimien Dependencia Posicion Catalogo de Fuente Valor en Letras Valor en
Vigencia Vigencia Gasto NUumeros.
to del CDP
Futura Futura
C-3699-1300-15-53105B-
3699016-02 ADQUIS. DE DOSCIENTOS
29 de abril _ BYSSEDES MANTENIDAS SETENTA'Y
8024 de 2024 No aplica 912324 FORTALECIMIENTO DE LA NACION @ SIETE MILLONES $ 277.500.000
INFRAESTRUCTURA QUINIENTOS MIL
FISICA DEL SENA A NIVEL PESOS MCTE
NACIONAL

12. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Analizado el objeto del presente proceso el cual CONTRATAR OBRAS DE
MANTENIMIENTO E IMPERMEABILIZACION DE CUBIERTAS Y MUROS EXTERIORES
EN DIVERSOS AMBIENTES DE FORMACION DEL CENTRO AGROPECUARIO LA
GRANJA DEL SENA ESPINAL - TOLIMA EN LA VIGENCIA 2024 y la necesidad
planteada por la Coordinacion Administrativa, atendiendo el marco legal del proceso de
seleccion y del contrato que se derive de su adjudicacion, esta conformado por la
Constitucion Politica, las Leyes de la Republica de Colombia y en especial por la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018, Decreto 019 de 2012,
Decreto 1082 de 2015, las normas organicas de presupuesto, las disposiciones cambiarias,
y las demas normas concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente
proceso de seleccion.

Asi las cosas, conforme a lo sefialado en la Circular 01-3-2024-000005, expedida por el
SENA del 05 de enero de 2024, se establecieron las cuantias de la vigencia 2024 en las
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modalidades de seleccién del Sena. Como quiera que el presupuesto oficial para ejecutar
el objeto del proceso contractual que asciende a la suma de DOSCIENTOS SETENTA Y
SIETE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTE
PESOS M/CTE ($ 277.498.320), el cual no supera la menor cuantia de contratacion, de
acuerdo a lo establecido en la Ley 1150 de 2007 articulo 2, numeral 2 que establece que
para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales
mensuales, (1000 SMMLV) equivalentes a MIL TRECIENTOS MILLONES DE PESOS
M/CTE ($1.300.000.000,00), en el presente caso la escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

De acuerdo con lo anterior y de conformidad con el objeto del presente proceso, la
modalidad de contratacion se enmarca en el numeral 2 del articulo 2 de laley 1150 de 2007,
donde se establece, Seleccidon Abreviada:

“...La Seleccién Abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para
aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de
la contratacién o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicio puedan adelantarse
procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual. EI Gobierno
Nacional reglamentara a materia, seran causales de seleccién abreviada las siguientes:

(--)

b) La contratacién de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a
continuacion se relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las
entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales
mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales
mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia
sera hasta 850 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera
hasta 650 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera
hasta 450 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales...”
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Decreto 1082 de 2015.

“Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia.
Ademas de las normas generales establecidas en el presente decreto, las siguientes reglas
son aplicables a la seleccion abreviada de menor cuantia:

e En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de
apertura del Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencion
de patrticipar, a través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de
condiciones.

e Si la entidad estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede
continuar el proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10)
interesados con quienes continuard el Proceso de Contratacion. La entidad estatal
debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la
cual lo hara.

e Sihay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr
el dia habil siguiente a la fecha en la cual la entidad estatal informe a los interesados
el resultado del sorteo.

e Laentidad estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3)
dias habiles”.

Por lo expuesto, la modalidad precedente para CONTRATAR OBRAS DE
MANTENIMIENTO E IMPERMEABILIZACION DE CUBIERTAS Y MUROS EXTERIORES
EN DIVERSOS AMBIENTES DE FORMACION DEL CENTRO AGROPECUARIO LA
GRANJA DEL SENA ESPINAL - TOLIMA EN LA VIGENCIA 2024 sera de Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia.

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015 la
entidad NO realizara sorteo entre los proponentes que manifiesten interés en participar al
presente proceso.

Atendiendo a la cuantia del presente proceso, el mismo NO es susceptible de ser limitado
a mipymes colombianas, tomando en consideracion para ello, el documento Umbral de
Mipymes elaborado por el Ministerio de Comercio Industria'y Turismo — MINCIT y la Agencia
Nacional para la Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente cuya vigencia se
encuentra establecida desde el 1 de enero del 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023, a
través del cual se establecio lo siguiente:

Asi las cosas, si tomamos la cuantia de este proceso que se encuentra establecida por
valor de DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y
OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($ 277.498.320), INCLUIDO IVA, se
puede concluir que el valor es INFERIOR a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), razén por la cual S| es procedente la realizacion de
convocatoria para limitacion de Mipyme.

Con el fin de verificar la aplicacién del Articulo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015:
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“...Articulo 2.2.1.2.1.2.9. Utilizacién del Acuerdo Marco de Precios. Colombia Compra
Eficiente debe publicar el Catdlogo para Acuerdos Marco de Precios, y la Entidad Estatal
en la etapa de planeacién del Proceso de Contratacion esté obligada a verificar si existe un
Acuerdo Marco de Precios vigente con el cual la Entidad Estatal pueda satisfacer la
necesidad identificada. Si el Catalogo para Acuerdos Marco de Precios contiene el bien o
servicio requerido, la Entidad Estatal de que trata el inciso 1 del articulo 2.2.1.2.1.2.7 del
presente decreto esta obligada a suscribir el Acuerdo Marco de Precios, en la forma que
Colombia Compra Eficiente disponga, y luego puede colocar la orden de compra
correspondiente en los términos establecidos en el Acuerdo Marco de Precios”, se procedio
a consultar la existencia y aplicacion de los acuerdos marco de precios. Asi, es de
considerar que en la actualidad no existen Acuerdos Marco de Precios para la necesidad
que integra el presente proceso. En consecuencia, la presente modalidad de seleccion se
aplica teniendo en cuenta que el objeto de la contratacion no corresponde a ningun otro
procedimiento contractual, por lo cual, y como quiera que la cuantia del proceso se
encuentra dentro del monto de la mayor cuantia de la entidad contratante, este es el factor
determinante para la escogencia de la modalidad de SELECCION ABREVIADA.

MODALIDAD DE CONTRATACION APLICA

LICITACION PUBLICA

SELECCION ABREVIADA X

CONCURSO DE MERITOS

CONTRATACION DIRECTA

MINIMA CUANTIA

Al escoger dicha modalidad no se atenta contra los principios de selecciéon objetiva,
publicidad, pluralidad de oferentes, pues los estudios previos y pliego de condiciones, tiene
en su composicion, todos los lineamientos estipulados en la Ley 80 de 1993, Decreto ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015.

13. MODALIDAD DE SELECCION:

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

14. INFORMACION DEL CONTRATO:
141  TIPOLOGIA CONTRACTUAL

CONTRATO DE OBRA
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14.2 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
14.2.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
14.2.1.1. Obligaciones Generales del contratista

e Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratacion

e Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

e Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros
que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del
Contrato o sobre sus obligaciones.

e Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

e Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente de conocida su existencia, la causal
de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente

e Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral y parafiscales, durante todo el tiempo de ejecucion del contrato y acreditar
esté a paz y salva cada vez que se lo requiera el SENA, por cuanto es un requisito
previo para los pagos de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007: En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales
correspondiente a SENA e I.C.B.F. excepcionalmente al Sistema de Seguridad
Social, Salud, en el caso de personas naturales empleadoras, DEBERA INDICAR
DICHA CIRCUNSTANCIA

¢ Constituir y aportar oportunamente las garantias de cumplimiento del contrato con
las coberturas y vigencias solicitadas en el proceso.

¢ Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacién.

14.2.1.2. Obligaciones Especificas del Contratista

e Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad
de conformidad a los parametros establecidos en el SENA.

e Entregar la maquinaria y/o equipo objeto del contrato en perfectas condiciones y que
estén acordes con los requerimientos técnicos y de calidad realizados por la entidad.

e Cumplir con las caracteristicas técnicas de los bienes, los cuales se deben ajustar
a los requerimientos y disposiciones legales vigentes.

e Proveer bienes nuevos, de 6ptima y 12 Calidad, libres de defectos, vencimientos e
imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas, de acuerdo con las
normas de calidad del producto, asi como, cumplir con las garantias de fabrica y las
condiciones solicitadas en la ficha técnica, el estudio previo e invitacion publicay la
oferta.

e Los bienes deben contar con una garantia de minimo cuatro (4) afios por defectos
de fabrica y/o funcionalidad.

e EI contratista debe capacitar a la comunidad educativa (instructores y/o
Responsables de los Laboratorios) por el SENA para que reciban la informacion
sobre la instalacién respectiva de acuerdo con las especificaciones técnicas
contratadas, capacitacién en el manejo de la maquinaria con ensayos objeto del
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e Reemplazar los bienes o elementos que resulten defectuosos o de mala calidad.
Igualmente deberd restituir a su costo, sin que impligue modificacion al plazo de
entrega, los bienes o elementos defectuosos o de especificaciones diferentes o
inferiores a los requeridos. Si el CONTRATISTA no restituye los bienes o elementos
defectuosos dentro del término sefialado por el SENA, éste podra declarar el
siniestro de incumplimiento y/o a solicitar el pago de las multas sefialadas en el
contrato.

e El Contratista saldra al saneamiento de los vicios ocultos que pudieren presentar los
bienes objeto del contrato.

e Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por
conducto del Supervisor.

e La magquinaria y/o equipo deberan ser entregados e instalado, suministrando todos
los elementos para la respectiva puesta en marcha.

e El contratista debera indicar a la entidad, con suficiente anticipacion, las condiciones
necesarias para el funcionamiento de la maquinaria.

e Garantizar que la maquinaria y/o equipo objeto del contrato cumpla estrictamente
con las caracteristicas técnicas de la ficha técnica suministrada.

e EIl transporte, cargue, descargue en el sitio final del equipo y entrega de la
magquinaria o equipos requeridos por el SENA, seran asumidos por el proveedor.

e Hacer entrega de manuales, procesos y procedimientos de soporte técnico,
instrucciones, guias, planos y sefalizacion del equipo en el idioma espariol, salvo
que justificadamente se informe que alguno de estos elementos carece de
traduccién al espafiol. Cuando aplique.

e El contratista realizard el servicio pos-venta de los equipos, con dos (2)
mantenimientos preventivos durante la garantia, quien debe resolver los
inconvenientes que se presenten en el funcionamiento de la maquinaria y/o equipos
adquiridos.

e Hasta tanto no exista entrega a satisfaccién expedida por el supervisor del contrato,
el contratista debera responder por su cuenta y riesgo de la instalacion del equipo,
del montaje, pruebas, entrega y verificacion del correcto funcionamiento. De
acuerdo con las especificaciones definidas en los estudios previos e invitacion
publica; el contratista debe ejecutar los procesos que sean necesarios a fin de
garantizar la correcta puesta en marcha de cada equipo.

14.2.2. OBLIGACIONES DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

1. Exigir a el contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente
contrato.

2. Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relaciéon con el
objeto del presente contrato.

3. Suscribir juntamente con el contratista las actas y los demas documentos necesarios
para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

4. Aprobar la Garantia Unica que en debida forma constituya el contratista.

5. Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales.

6. Cancelar el valor del contrato en los términos establecidos en el mismo
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15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

El contratista debera hacer entrega de las actividades descritos de acuerdo con el cuadro
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR del presente estudio
previo, en las calidades y condiciones exigidas.

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

90 Dias - Meses - Afos

Sin exceder del 30 de diciembre de 2024, contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de formalizacién y legalizacién del contrato, como son: 1)
Expedicion del Compromiso de Registro Presupuestal, 2) Aprobacién de las
polizas de garantia exigidas y 3) Diligenciamiento del Acta de Inicio (cuando
aplique).

Contados
a partir de:

17. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Instalaciones del Centro Agropecuario La Granja — El Espinal, ubicado
El contrato se | en el Km. 5 via Espinal — Ibagué, vereda Dindalito, Departamento del
ejecutard en: | Tolima y/o a convenir entre las partes, segun lo indique el supervisor
del contrato.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad
de El Espinal- Tolima.

18. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

EL SENA cancelard al CONTRATISTA el valor total del contrato en cortes mensuales,
previa certificacion del supervisor del contrato donde conste el cumplimiento a satisfaccion
del objeto contractual, y presentacion de la factura, dentro de los diez (10) dias siguientes
al recibo de satisfaccion del SENA, con el cumplimiento de todas sus obligaciones
precontractuales.

Los pagos a que se obliga el SENA Regional Tolima en virtud del contrato se sujetaran a
las apropiaciones y disponibilidades presupuestales correspondientes, y a la situacion de
recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC.

El pago de cada factura se realizard dentro de los 10 dias habiles siguientes a la

presentacion de los siguientes documentos:
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1. Factura de venta, dando estricto cumplimiento a las exigencias legales que
establece el articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo en la factura el nUmero
del contrato, objeto de facturacion, nombre y NIT de la entidad contratante y firmada
por el funcionario que ejerza la funcién de supervision del contrato. Si el contratista
esta obligado a facturar IVA debe anexar copia de la factura.

2. En concordancia con la Directiva Presidencial 9 de 2020, a partir del 1° de abril de
2021 todos los proveedores o contratista obligados a facturar electrénicamente
deberan entregar Factura Electrénica, Notas Debito o Notas Crédito, como requisito
necesario para el pago de bienes y/o servicios contratados, conforme con lo
sefalado en el Decreto 358 de marzo de 2020 y en la Resolucién 000042 del 5 de
mayo de 2020 expedida por la DIAN.

3. Informe y recibido a satisfaccion de entrega y cumplimiento de las obligaciones
estipuladas para el contratista, expedido por el funcionario a cargo de ejercer las
funciones de supervisor del contrato.

4. Acreditacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes
Parafiscales, acompafiado de las planillas de pago del periodo correspondiente a
la ejecucion del contrato Acreditacion del pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Parafiscales, acompafiado de las planillas de pago
donde el SENA pueda verificar la liquidacion y pago de aportes a pension y
otros aportes del periodo (mes) correspondiente ala entrega de los bienes
ylo servicios contratados y por ende facturados.

5. Certificado de cuenta bancaria del beneficiario del pago con fecha de expedicion no
mayor a 30 dias.

6. Resolucion de Facturacién (autorizacion de facturacién) expedida por la DIAN con
vigencia no mayor a dos afios respecto a la fecha de entrega de la factura. Una vez
reunida la documentacion pertinente para el inicio del tramite del pago, el contratista
debera atender lo estipulado en la Circular N°01-3-2020-000054, o la que la
sustituya donde debe conformar dos archivos de la siguiente manera GESTION
FINANCIERA Y GESTION CONTRACTUAL.:

GF_NIT_RP_MES_ANO_PDF
GC_NIT_RP_MES_ARNO_PDF

Estos documentos deberan ser auténticos, legibles, y completos. Tenga en cuenta, se
entiende la titularidad y la aprobacién del Contratista una vez suba el documento a la
plataforma de SECOP II, por lo que no es necesario la firma. Es necesario que cada
Contratista realice personalmente esta actividad siendo cuidadoso con la informacion
registrada, que se encuentren en el orden establecido y se encuentren en formato PDF o
en ZIP.

Para los pagos, si es persona juridica en los procesos de adquisicién de bienes, obras y
servicios, el Supervisor verificara que dentro del archivo GESTION FINANCIERA se
encuentre la Certificacién del pago de los aportes parafiscales no mayores a 30 dias,
firmadas por el Revisor Fiscal o Representante Legal, asi como el soporte de la planilla de
pago de la seguridad social.

Si es persona natural se debe remitir el soporte de pago de su seguridad social del mes
anterior del periodo objeto del cobro.
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Este documento es escaneado y subido como un tercer documento en SECOP I, siguiendo
la estructura:

FV_N° Factura_NIT_RP_MES_ANO.pdf

Solamente se confirma el "registro de la factura”, cuando se encuentren los documentos
cargados en SECOP Il, en ese momento se dara enviar a la entidad. Si comete error, borre
el registro y vuelva a efectuar la actividad hasta que se encuentre seguro que estan
completos los documentos y son los documentos que va a presentar como soporte de la
cuenta de cobro o factura.

Si se envia a la entidad antes de haber subido la totalidad de los documentos, se crea
automaticamente otro pago, lo cual solo puede ser corregido por el Supervisor del Contrato,
lo que acarreara demora en el tramite y su posterior pago.

El Supervisor del Contrato, utilizando su usuario y contrasefia, revisa los documentos que
han sido enviados por los Contratistas por medio de SECOP I, este aprobara o rechazarla
solicitud de pago enviada por el contratista; para esto tendra en cuenta el cumplimiento las
obligaciones contractuales suscritas en contrato o convenio, la idoneidad de los
documentos enviados por el contratista y el cumplimiento de fechas.

El Supervisor del Contrato enviara solicitud de inicio de trdmite de pago por todos los demas
conceptos correspondiente a adquisicion de bienes, obras y servicios, al nominador una
vez se cumpla el tramite correspondiente.

Los pagos que el SENA se comprometa a efectuar estan sujetos a disponibilidad de PAC,
de acuerdo con las asignaciones realizadas por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
por intermediacion de la Direccion General y en concordancia a las normas vigentes.

Cuando el contratista sea agente auto retenedor debera informar en la factura esta
condicion con la finalidad de no efectuar la retencion por parte del SENA Segun lo
estipulado en el Articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, el SENA respetara el orden de
presentacion de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las facturas no han
sido correctamente elaboradas 0 no son acompafnadas de los documentos requeridos para
el pago, el término para el pago comenzara a contarse a partir de la fecha en la que se haya
aportado el dltimo de los documentos y estén todos diligenciados correctamente. Las
demoras que se presenten en estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no
tendran por ello derecho a pago de intereses o compensacién alguna por parte del SENA.

Cargas Administrativas: El contratista asumira el valor de la expedicion de pdlizas y
demas gastos administrativos relacionados con la ejecucion del contrato.

Cargas Tributarias: En razén a la ejecucion del presente contrato, el contratista debera
asumir todas las cargas tributarias que se generen con ocasién de la celebracién del
contrato tales como retencion en la fuente, RETEICA, RETEIVA o a las que hay lugar y este
obligado segun las disposiciones legales vigente para tal efecto.
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18.1 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren

L . Sl: NO: X
anticipos:

19. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

Sl:
NO: X

El Contrato requiere interventoria:

De no requerir interventoria, o que la | El ordenador del gasto a través de la Plataforma
misma no sea integral (juridica, | SECOP Il designara el supervisor para que
técnica, financiera, contable vy | cumpla las funciones asignadas por el Manual
administrativa), indique las | de Supervisién e Interventoria V.5, Cédigo
condiciones de idoneidad que debe | GCCON-M-002 de noviembre de 2020.

cumplir quién realizaria la supervision:
En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de
HARRISON MORENO PENA - Instructor de Agroindustria como supervisor del
contrato y CESAR AUGUSTO CAMELO MUNOZ Instructor de Soldadura, como apoyo
a la supervisién del contrato quienes verificaran la correcta y oportuna ejecucién del
objeto contractual y actuard de conformidad con lo determinado por el Manual de
Supervisién e Interventoria V.5, Cédigo GCCON-M-002 de noviembre de 2020.

20. FORMA DE ADJUDICACION Y JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE
SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El SENA, adjudicara el presente al oferente ganador del proceso de seleccidn previo
cumplimiento de la totalidad de requisitos habilitantes (juridico, técnico, econémico y
financiero) y la puntuacidn obtenida en los requisitos puntuables, teniendo como base el
presupuesto ofertado, en donde después del respectivo estudio de mercado, el presupuesto
disponible es por la suma de DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE
incluido IVA ($ 277.498.320), todos los gastos y costos en que incurra el oferente aceptado
para la legalizacion y cumplimiento de la oferta aceptada, pago de impuestos y descuentos
de Ley a que haya lugar, teniendo en cuenta el estudio del promedio de mercado a costo
unitario

21. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacion son los aplicables para los procesos publicos de
seleccion.

Justificacion de los criterios para seleccionar la oferta mas favorable

Una vez efectuada la apertura de las propuestas, la entidad procederd a realizar el analisis

juridico, técnico, econdémico y financiero de los documentos que las integran, con el fin de
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verificar el cumplimiento de los requisitos para participar y asignarles la respectiva
habilitacion.

El Comité Evaluador conformado para tal fin debera verificar la informacién consignada en
cada propuesta y solicitar las aclaraciones que considere pertinentes, realizando su labor
de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de
condiciones.

Las aclaraciones y demas solicitudes que para efecto de la evaluacion realice el Comité
Evaluador, deberan ser resueltas por el proponente dentro del término que para el efecto le
determine la entidad, so pena del RECHAZO de su propuesta.

El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, por medio del El Centro Agropecuario “La
Granja” del Espinal se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos
suministrados en la propuesta, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o
empresas que de una u otra forma se mencionen en los documentos presentados, a
suministrar la informacién que se requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar
informacién de cualquiera de sus empleados, en caso de considerarlo necesario.

Los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos
juridicos, técnicos y financieros que se establecen a continuacién que de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015,
compilado en el Decreto 1082 de 2015, y demas normas concordantes, son objeto de
verificacién de cumplimiento como REQUISITOS HABILITANTES, para la participaciéon en
el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje. El resumen de la valoracion de estos
requisitos se establece en el siguiente cuadro:

FACTORES DE VERIFICACION EVALUACION EVALUACION
CAPACIDAD JURIDICA Habilitado/No
habilitado
CAPACIDAD TECNICA (Experiencia General Requerida, Experiencia .
-, - P o Habilitado/No
Especifica del Proponente, Requisitos Técnicos Adicionales, o
A L g . habilitado
Especificaciones Técnicas y Personal Minimo Requerido)
OTROS REQUISITOS HABILITANTES (Requisitos de Seguridad y Habilitado/No
Salud en el Trabajo) habilitado
CAPACIDAD FINANCIERA Habilitado/No
habilitado
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL Habilitado/No
habilitado
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21.1 REQUISITOS HABILITANTES

En la presente convocatoria podran participar todas las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, individualmente o en Consorcio o Unién Temporal, consideradas
legalmente capaces en las disposiciones vigentes, que no se encuentren incursas en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de que trata el articulo 8 de la Ley 80,
adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150/07 sus decretos reglamentarios y demas
normas concordantes, si lo hacen incurrirdn en una nueva inhabilidad (literal b), numeral 1°,
articulo 8 ley 80). El oferente debe adjuntar en su propuesta esta certificacién, en donde
manifiesta si cumple con dicho requerimiento habilitante.

El Centro Agropecuario La Granja Regional Tolima debe verificar con el Registro Unico de
Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificacion se hara de
acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion expedido
por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos
casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de
requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, |la Entidad Estatal puede
hacer tal verificacion en forma directa.

21.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

El SENA verificara la documentacion juridica pertinente presentada en la oferta de
conformidad con lo establecido en el Estudio Previo, en los términos indicados dentro del
proceso de conformidad con el cronograma de este. Esta evaluacidn no genera puntuacion,
pero sin su cumplimiento total la oferta no serd tenida en cuenta para continuar el proceso
de evaluacion, calificacion y adjudicacion.

Durante el termino de evaluacion de las ofertas, la Entidad podra solicitar la aclaracién de
estos documentos al oferente, que para estos efectos se concedera un término perentorio,
si el oferente no atiende la solicitud, la entidad dentro del plazo otorgado para el efecto, se
entendera que hay inconsistencias en la propuesta y se rechazara.

21.1.1.1 Carta de Presentacion

El proponente debe suscribir el modelo de Carta de Presentacién contenido de acuerdo con
el formato de la Entidad.

El mencionado formato de Carta de Presentacion de la propuesta debe ser diligenciado
conforme se indica; cualquier anotacion, aclaracion o condicionamiento al mismo, se tendra
por no escrito.

El proponente (Representante Legal de la persona juridica, o la persona natural, o su
apoderado, si a ello hubiere lugar), debe suscribir el modelo de Carta de Presentacion
contenido en el FORMATO No.1. En caso de apoderado, debera adjuntar el documento
que acredita dicha capacidad.
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El mencionado formato de Carta de Presentacion de la propuesta debe ser diligenciado
conforme al modelo anexo al presente proceso de seleccion; cualquier anotacion,
aclaracién o condicionamiento al mismo, se tendra por no escrito.

Para las personas juridicas, el proponente debe actuar a través de su Representante Legal
0 apoderado debidamente registrado en el certificado de existencia y representacion legal
de la sociedad, para comprometerlo en la presentacion de la propuesta, la celebracién,
ejecucion y liquidacion del contrato que se derive de este proceso de contratacion.

NOTA 1: Si el proponente no incluye la carta de presentacion de la propuesta o si
incluyéndola no esta suscrita por el proponente o por su representante legal o viene
incompleta y en la oferta no se puede extraer la informacién alli solicitada, se pedira
aclaracién al proponente sin que impligue en ningan caso madificacion o adicién a la
propuesta.

NOTA 2: Si el Proponente o el representante legal si es persona juridica, o el representante
del Consorcio o Uniéon Temporal no es Ingeniero Civil debera avalar la propuesta por un
profesional que cumpla dichas calidades (en caso de proponentes plurales debera ser uno
de sus integrantes), Ademas debera anexar copia de la matricula profesional y certificado
de antecedentes profesionales vigente expedido por el COPNIA o consejo que lo regule.

21.1.1.2 Antecedentes Fiscales, Disciplinarios, Judiciales vy Medidas
Correctivas RNMC

El proponente ya sea persona natural o juridica debera aportar los siguientes antecedentes,
con expedicidn inferior a treinta dias de la fecha de presentacion de la oferta:

v" No estar inscritos en el Boletin de Responsables Fiscales (art. 60 de la Ley 610) y demas
normas complementarias; para tal fin deberan aportar los proponentes individuales y los
integrantes del Consorcio o Union Temporal la certificacion de no ser responsables
fiscales de la Contraloria General de la Republica de acuerdo con el dltimo boletin
emitido por dicha entidad.

v No estar inscritos en el Boletin de Antecedentes Disciplinarios, para tal fin deberan
aportar los proponentes individuales y los integrantes del Consorcio o Union Temporal
la certificacion de no reportar antecedentes disciplinarios, expedida por la certificacion
de no reportar antecedentes disciplinarios, expedida en la Procuraduria General de la
Nacién, la cual se encuentre vigente.

v/ La proponente persona natural, representante legal de las personas juridicas, podra
presentar la verificacién de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional. En
caso de que el proponente se presente a titulo de consorcio o uniéon temporal cada uno
de sus integrantes y el representante, podran cumplir con este requisito.

v' El proponente personal natural, representante legal de las personas juridica, podra
presentar la verificacion de no encontrarse vinculado en el sistema de Registro Nacional
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de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la
Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional de Policia y Convivencia.

El SENA se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los integrantes
del consorcio o unién temporal, se encuentra (n) reportado (s) en el dltimo boletin de
responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica o si aparece como
inhabilitado para contratar en el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y Causas
de Inhabilidad "SIRI" de la Entidad.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal,
se encuentren relacionados en el boletin o se encuentre inhabilitado, no podra contratar
con la Entidad, salvo que acredite que tiene un cuerdo de pago vigente y que esta
cumpliendo con el mismo o que se encuentra habilitado para contratar.

21.1.1.3 Registro Unico Tributario (RUT).

El oferente indicara su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos
al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario
RUT,; las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o union temporal
acreditaran individualmente este requisito, cuando intervengan como responsables del
impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios gravados
con dicho impuesto. Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en
concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciona el articulo 437 del
mismo Estatuto. La expedicion de este documento no puede ser superior a los sesenta
(60) dias calendario anteriores al cierre del presente proceso de seleccion.

Es de aclarar que el RUT debe guardar relaciéon con la actividad econdémica del objeto a
contratar, de acuerdo con los codigos ClIU de la DIAN.

21.1.1.4 Certificacién Bancaria.

Certificacion Bancaria Vigente, con expedicion inferior a treinta (30) dias de la fecha de
presentacion de la oferta en donde conste el nimero de cuenta del proponente para realizar
el Registro en el Aplicativo Presupuestal de la Entidad.

21.1.15 Situacion Militar Definida.

En caso de que el proponente sea persona natural, deberd adjuntar al momento de
presentar su propuesta, la certificacion expedida por la direccion de reclutamiento del
Ejército Nacional — (comando de reclutamiento y control de reservas), donde conste que la
situacion militar se encuentra definida, si es hombre menor de 50 afios.

El representante legal de la Persona Juridica debera adjuntar al momento de presentar su
propuesta, la certificacion expedida por la Direccion de Reclutamiento del Ejército Nacional
— (Comando de Reclutamiento y Control de Reservas), sin embargo, no estan obligados a
cumplir con esta acreditacion las personas naturales mayores de 50 afos.
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El SENA se reserva el derecho de practicar la revisién de la situacion militar del proponente,
tanto para representantes legales de personas juridicas como para personas naturales,
pues estos deberan contar con Libreta Militar al momento de presentar su propuesta.

Nota: Esta verificacion se realizara por medio de la pagina del Comando de Reclutamiento
y Control Reservas, https://www.libretamilitar.mil.co/ o https://www.ejercito.mil.co/consulta-
tu-situacion-militar-sigue-este-paso-a-paso/

21.1.1.6 Manifestacion de Interés

Sera requisito habilitarte que el posible oferente haya manifestado su interés de participar
en el proceso de seleccion dentro de los términos sefialados en el numeral 1, del articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

Es pertinente aclarar para aquellas personas que deseen manifestar interés que; bajo los
pardmetros de la plataforma SECOP Il, deben inscribirse al proceso una vez se encuentre
publicado, para posteriormente, manifestar interés, (mediante click en el botén que se
habilitara el dia estipulado en el cronograma, botén que encontraran dentro del proceso
virtual). ES NECESARIO QUE ACUDAN A LAS AYUDAS QUE OFRECE EL PORTAL DE
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

EN CASO DE NO PRESENTARSE MANIFESTACION DE INTERES DENTRO DEL
TERMINO PREVISTO LA ENTIDAD DECLARARA DESIERTO EL PROCESO.

En caso de Consorcios, Uniones Temporales o Promesas de Sociedad Futura, deberan
allegar junto con la manifestacion de interés el documento de conformacién de uno u otro.
Asi mismo, deben ingresar a la PLATAFORMA SECOP Il y crear el usuario para el
consorcio, unién temporal y/o promesa de sociedad futura, en aras de poder presentar en
debida forma la oferta a que haya lugar bajo esta figura juridico.

LA CESION A TERCEROS DE LA MANIFESTACION DE INTERES COMO REQUISITO Y
DERECHO A PARTICIPAR EN EL PROCESO, ESTA PROHIBIDA, Y POR TANTO NO
SERA VALEDERA.

21.1.1.7 Garantia De Seriedad De La Oferta

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, los
proponentes deberdn otorgar como mecanismo de cobertura una de las siguientes
garantias:

e Pdliza de seguros
e Patrimonio autbnomo
e Garantia bancaria

Para evaluar la suficiencia de la garantia se aplicaran las reglas establecidas en el articulo
2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, en el evento de optar por la poliza de seguros, los
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proponentes deberan allegar la garantia de seriedad de la oferta, la cual debera estar
constituida a favor del CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA - EL ESPINAL DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA, con Nit. 899.999.034-1, por la suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial y con una vigencia de
tres (3) meses contados a partir de la fecha de presentacion de la oferta hasta la aprobacién
de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual; debe estar referida
al presente proceso de contratacidn y encontrarse firmada tanto por el proponente como
por quien emite dicha garantia.

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORCIO O
UNION TEMPORAL, el tomador de la garantia de seriedad de la propuesta debera ser
todos y cada uno de los integrantes del proponente plural.

En caso de la péliza de seguros, ésta debe adjuntarse acompafiada de las condiciones
generales.

En caso de que la fecha de cierre de la seleccién abreviada de menor cuantia se amplie,
debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantia.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento, en los siguientes eventos:

e La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

¢ La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
término previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando
el término previsto para la suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas
prorrogas no excedan un término de tres meses.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, dentro del plazo
sefialado en el contrato, de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad para
amparar el incumplimiento de las obligaciones de este.

e Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de las
propuestas.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal
de rechazo de dicha propuesta.

Cuando la garantia de seriedad que allegue el proponente presente incorreccion en el
nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar referida al proceso
de seleccién o no allegarse las condiciones generales en caso de péliza de seguros, la
Entidad solicitara al proponente los documentos e informacion del caso, para lo cual el
oferente cuenta con el plazo establecido en el término de traslado del informe de evaluacion
para anexarlo.

21.1.1.8 Registro Unico de proponentes de la CAmara de Comercio expedido por
la CAmara de Comercio de la jurisdiccion donde tenga el domicilio principal.

El proponente debe aportar el certificado de inscripcion en el Registro Unico de
Proponentes expedido por la CAmara de Comercio de la jurisdiccidon donde tenga el asiento

37
GCCON-F-046 V.02



SENA

N

principal de sus negocios (personas naturales) o el domicilio principal (personas juridicas),
expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre de la presente
seleccién abreviada de menor cuantia y deberd estar vigente y en firme para la fecha de la
presentacion de la propuesta.

El RUP que debe estar renovado, de conformidad con los paragrafos transitorios del articulo
2.21.1.15.2.,2.2.1.1.156.y 2.2.1.1.1.6.2. modificados por el Decreto 579 de 2021, los
proponentes deben allegar para efectuar la evaluacién, la informacion que se encuentre
vigente y renovada al momento de la presentacion de la oferta.

Nota 1: De conformidad con lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015, “Las personas
naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia. Interesadas en
participar en procesos de contratacién convocados por las entidades estatales, deben estar
inscritas en el RUP”.

Nota 2: De acuerdo con lo sefialado en el articulo 11, “Las Camaras de Comercio pueden
utilizar la informacion de los registros que administran para adelantar esta verificacion.
Contra el registro procedera el recurso de reposicién en los términos del numeral 6.3. del
articulo 6 de la Ley 1150 de 2007”.

Nota 3: Para la presentaciébn de los documentos que se enuncian como requisitos
habilitantes del pliego de condiciones, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la
Unién Temporal deberan acompafiarlos y/o acreditarlos en forma individual, sin perjuicio
del documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

Asi mismo, quien aspira a participar en el presente proceso y haya relacionado la inscripcion
por primera vez o haya dejado cesar los efectos de la inscripcién, debera hacerla de
acuerdo con lo sefalado en el Decreto 1082 de 2015 y se entendera en firme luego de
surtirse los tramites y tiempos alli sefialados.

En caso de prérroga del plazo del proceso, el certificado RUP tendra validez con la primera
fecha prevista para la entrega de la propuesta.

De no existir claridad en la documentacién e informacién o que ésta no repose en el
documento RUP, la Administracién podra requerirla en cualquier momento para efectos de
analizar la capacidad e idoneidad del proponente como requisitos habilitantes en el proceso
de seleccion.

NOTA 1: Este certificado también sera objeto de evaluacion técnica y econémica.

21.1.19 PERSONAS JURIDICAS

21.1.1.9.1 Certificado de Existencia y Representacion Legal

Si la propuesta la presenta una persona juridica, las mismas deben estar constituidas
legalmente, para lo cual debe allegar el certificado de existencia y representacion legal,
expedido por la respectiva Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores al cierre del presente proceso de seleccién, donde conste quién ejerce la
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representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social, dentro del cual se debe
hallar el objeto del presente proceso y la duracion de la sociedad que abarcara como
minimo el termino de ejecucion del contrato y un afio mas a partir de la fecha limite para
presentar ofertas.

OBJETO SOCIAL. Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que
se circunscribe a que el desarrollo de la actividad prevista en el objeto social tanto del
proponente como de cada uno de los miembros que integren consorcios 0 uniones
temporales, debe estar relacionado con el objeto del presente proceso de seleccion, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo
en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en la
Céamara de Comercio, debe llegar el documento legal idéneo que acredite su existencia y
representacion o reconocimiento de personeria juridica con fecha de expedicion dentro de
los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso contractual.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal,
el oferente debera allegar la correspondiente autorizacion la cual debe ser impartida por la
Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcion.

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Camara de Comercio se
haga la remisiébn a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del
Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos
estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion para presentar la propuesta en
cuanto a su monto, se debera igualmente allegar la correspondiente autorizacion la cual
debe ser impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa
funcioén.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberan anexar los Certificados
tanto de la Sucursal como de la Casa principal.

En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes debera presentar este
certificado.

21.1.1.9.2 Personas Juridicas de Origen Extranjero.

Todos los documentos publicos otorgados en paises no miembros del Convenio de La Haya
de 1961 y los privados otorgados en cualquier pais extranjero, tendientes a acreditar la
existencia y representacion legal, deberan presentarse consularizados y legalizados en la
forma prevista en los Articulos 259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil y el Articulo
480 del Cédigo de Comercio.(2) En el evento de documentos publicos, expedidos por
autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerira
Unicamente la Apostilla.

21.1.1.9.3 Reciprocidad.

39
GCCON-F-046 V.02



SENA

N

En el caso de proponentes constituidos por sociedades civiles o comerciales extranjeras, o
de personas naturales extranjeras no residentes en Colombia, los mismos recibiran igual
tratamiento que los de origen nacional (en los términos previstos en la Ley 80 de 1993),
siempre que exista un Acuerdo, Tratado o Convenio entre el pais de su nacionalidad y
Colombia, para que a las ofertas de servicios colombianos se les conceda en ese pais el
mismo tratamiento otorgado a sus nacionales.

En cuanto a las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios para la adjudicaciéon de
los contratos celebrados con el sector publico. En los términos de la Ley 816 de 2003, la
reciprocidad que no se funde en un tratado, acuerdo o convenio, se demostrara con la
expedicion de un informe por parte de la Mision Diplomatica Colombiana en el pais de
origen del Proponente. En los demds casos, se invocara el tratado, acuerdo o convenio en
que esté pactado el trato nacional reciproco.

21.1.1.9.4 Poder.

Los proponentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan presentar sus
propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones
legales que rigen la materia.

Evento en el cual deberdn anexar con la Oferta el poder otorgado en legal forma, en el que
se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para
actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del
presente proceso y en la suscripcién del Contrato. El apoderado podra ser una persona
natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente, para efectos de
este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar
conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente plural, a efectos de
adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) Formular Oferta
para el proceso de seleccion de qué trata este Pliego; (ii) Dar respuesta a los requerimientos
y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente proceso; (iii) Recibir las
notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto administrativo de
Adjudicacion; (iv) Suscribir en nombre y representacion del Adjudicatario el Contrato.

En caso de no anexarse con la oferta o en el plazo previsto en este Pliego de Condiciones
el poder conferido legalmente, con anterioridad al cierre del proceso o que este no se
encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segun los documentos de existencia
y representacion de la persona juridica.

21.1.1.9.5 Documento de Autorizacién Expresa del Organo Competente

Cuando el representante legal de la firma tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de esta, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del 6rgano
competente; la anterior certificacién, debera haber sido expedida con fecha no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre de esta invitacién publica.

En caso de prérroga del proceso, esta certificacion tendréa validez con la primera fecha de
cierre. En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio
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se haga la remision a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del
Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos
estatutos.

21.1.1.9.6 Copiade lacedulade ciudadania del representante legal y/o su apoderado
0 persona natural.

El proponente (Representante Legal) debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania,
en caso de ser extranjero aportara Cédula de Extranjeria o su equivalente expedido por la
respectiva entidad competente.

21.1.1.9.7 Constituciéon del Consorcio o Unién Temporal.

Los proponentes que se presenten bajo una de estas modalidades deberan presentar el
documento que acredite la conformacién del Consorcio o Union Temporal con el lleno de
los requisitos exigidos por el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993. En el
documento de constitucién debera constar la siguiente informacion:

a) ldentificacion de cada uno de los integrantes, nombre, razén social, tipo y nUmero de
documento de identificacion.

b) Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Union Temporal. Si se trata
de Union Temporal, sus miembros deberan sefialar los términos y extension
(actividades y porcentaje) de su participacion en la propuesta y en su ejecucion, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del SENA.

¢) Hacer la designacién de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o
representacion de la Unién Temporal. Si al representante legal del Consorcio o Unién
se le imponen limitaciones y este las excede, la propuesta sera NO HABILITADA.

d) Designar un representante, que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del consorcio o unién temporal. El representante legal debera contar
con facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los
integrantes del consorcio o la union temporal. El representante no podra ser
remplazado sin la autorizacion expresa y escrita de cada uno de los integrantes que
lo/la conforman. La aceptacidén del representante deberd constar con su firma en el
documento de constitucién del consorcio o de la unién temporal.

e) Sefialar que la duracion del Consorcio o Union Temporal no sera inferior a la del término
de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

f) Senalar la forma de facturacion.

g) Se debera indicar el nombre del consorcio o unién temporal, el cual no podra ser
modificado dentro del proceso. En el evento que resultare adjudicatario, este sera
tenido en cuenta para la celebracion del contrato y debera corresponder con la
identificacion tributaria del proponente asociativo.
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h) Las autorizaciones que los érganos de direccién otorguen a los representantes legales
de las empresas integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como minimo el
presupuesto oficial del proceso.

i) Los integrantes del consorcio o union temporal deberan cumplir, individualmente, con
los requisitos establecidos como persona natural o juridica segun sea el caso.

i) No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de
consorcios o0 uniones temporales.

k) En caso de resultar favorecidos con la adjudicacién de la contratacion, para la
suscripcion del contrato y dentro del término que establezca la entidad, se debe
presentar el respectivo numero de Identificacion Tributaria — NIT del consorcio o union
temporal constituida.

[) No podr& haber cesion entre quienes integran el consorcio o unién temporal, salvo que
el contratante lo autorice en los casos que legalmente este permitido.

NOTA: Para la presentacién de los documentos que se enuncian como requisitos
habilitantes del pliego de condiciones, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la
Union Temporal deberan acompafarlos y/o acreditarlos en forma individual, sin perjuicio
del documento de constitucion del Consorcio o Union Temporal.

21.1.1.10 PERSONAS NATURALES

Si el contratante es persona natural debera cumplir y con los documentos que se anuncian
a continuacion:

a) Ingeniero Civil y/o Arquitecto con tarjeta profesional vigente, para lo cual debera
aportar la certificacion emitida por el COPNIA y/o consejo que los regule no mayor a
30 dias de expedicion.

b) Certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil, si tiene esta obligacién de acuerdo
con el articulo 19 del Cédigo de Comercio, el cual debe haber sido expedido dentro
de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la
entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado.

21.1.1.11 CERTIFICACIONES SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE APORTES
PARAFISCALES.

Acreditacion por parte del proponente individual y de todos los integrantes de Consorcios
o de Uniones Temporales o cualesquier otro tipo de asociacion, estar dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de presentacién de la oferta, a paz y salvo con el pago de las
obligaciones asumidas con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, y
aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto de Colombiano de Bienestar
Familiar —ICBF, y Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA, cuando a ello haya lugar, de
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conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789, Ley 1607 de 2012 y demas
normas complementarias y modificatorias). En el caso que la sociedad no tenga mas de
seis (6) meses de constituida, debera acreditar el pago a partir de la fecha de constitucion.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal
debera allegar este documento.

La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacion
gue suministran los proponentes.

21.1.1.11.1 Personas Juridicas

Cuando el proponente sea una persona juridica, debera presentar una certificacion, en
original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de la Ley (debe estar acompafiado de la Cedula de Ciudadania del Revisor
fiscal, Copia de la Tarjeta Profesional y Certificado Digital expedido por la junta Central de
Contadores), o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se
certifigue el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento
debe certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la nomina del ultimo mes, contados a partir de la citada fecha,
en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos_y adjuntar la planilla
de pago de la sequridad social y aportes parafiscales del ultimo mes inmediatamente
anterior a la fecha de cierre del proceso y de conformidad con las fechas de pago
establecidas en el Decreto 1670 del 2007 y 728 de 2008.

21.1.1.11.2 Personas Naturales

Debera aportar una declaracion juramentada, donde se certifique el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion
de su propuesta, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de
los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado la obligacion de efectuar dichos pagos y_adjuntar la planilla de pago de los
seguridad social y aportes parafiscales del ultimo mes, inmediatamente anterior a la
fecha de cierre del proceso vy de conformidad con las fechas de pago establecidas en
el Decreto 1670 del 2007 y 728 de 2008, en caso de no tener empleados debera allegar
certificacion de aportes en las mismas condiciones en calidad de cotizante independiente y
aportar de igual manera las planillas de pago.

NOTA: En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales por algun
periodo, DEBERA INDICAR DICHA circunstancia, especificando la razén y los periodos
exentos.

Igualmente, todo proponente que tenga resoluciones de cobro (actos administrativos en
firme) por concepto de aportes parafiscales, incumplimiento de contrato de aprendizaje o
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multas impuestas por el ministerio de la Proteccion Social, no podra participar, salvo que
exista acuerdo de pago suscrito y al dia ante la Regional respectiva del SENA, previo al
cierre del proceso.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas deberan manifestar que existe el acuerdo y que se
encuentra al dia en el cumplimiento de este.

En todo caso el SENA se reserva el derecho de practicar la revision de las dltimas cinco (5)
vigencias respecto de los pagos mensuales de aportes con destino a la Entidad, tanto para
personas juridicas como para personas naturales y confrontara la informacién con las
certificaciones de experiencia que se acrediten en las mismas vigencias.

21.1.2 CAPACIDAD TECNICA

Los documentos técnicos objeto de verificacion para la habilitacion de la oferta, son todos
aquellos que por sus caracteristicas especiales requieren de una exigencia particular de
cumplimiento que no pueden obviarse y por lo tanto, son de caracter obligatorio y seran
evaluados como CUMPLE O NO CUMPLE.

El SENA verificara la documentacion técnica pertinente presentada en la oferta. Esta
evaluacion no genera puntuacion, pero sin su cumplimiento total la oferta no sera tenida en
cuenta para continuar en el proceso de evaluacion.

VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

La experiencia se fija con base en la necesidad de que el oferente cuente con conocimiento
derivado de su patrticipacién previa en actividades iguales o similares a las previstas en el
objeto del contrato, asi mismo se considera proporcional por cuanto tiene relaciéon con el
alcance, la cuantiay complejidad del contrato a celebrar, en este sentido se considera viable
fijar los siguientes criterios:

21.1.2.1 EXPERIENCIA GENERAL REQUERIDA (Cumple / No Cumple)

El proponente debera acreditar la experiencia general, minimo en UN (1) contrato
celebrado, ejecutado y liquidado con entidad publica o privada, cuyo objeto y/o
actividades estén relacionadas con CONSTRUCCION DE OBRA DE
INFRAESTRUCTURA CIVIL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y/O
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE INFRAESTRUCTURA EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS (Entendida Instituciones Educativas en el subgrupo de
ocupacion institucional de educacién, de acuerdo a lo indicado en capitulo K.2.6.4 y
anexo tabla K.2.6-3 de la Clasificacién de las edificaciones por grupos de ocupacién del
Reglamento Colombiano de Construccién Sismorresistente NSR-10); en donde la
sumatoria de la experiencia acreditada en SMMLV sea igual o superior al 100% del
Presupuesto Oficial Asignado al proceso.
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Los contratos aportados como experiencia general deberdn estar inscritos en el registro
unico de proponentes (RUP), y deben de contener como minimo (1) UNO de los siguientes
codigos:

UNSPSC - DECRETO 1082 DE 2015

SEGMENTO FAMILIA CLASES PRODUCTO DESCRIPCION
72 10 29 00 Servicios de mantenimiento y reparacion de instalaciones.
72 10 15 07 Servicio de mantenimiento de edificios.
72 10 15 08 Servicio de limpieza de pisos
30 16 17 06 Pisos de baldosa o piedra.
72 10 15 10 Mantenimiento o reparacion del sistema de plomeria.
72 15 00 00 Servicio de mantenimiento_ y_construcci()n de comercio
especializado.
72 15 13 03 Servicio de pintura industrial.
72 15 15 11 Servicio de mantenimi.entq o] rgparacién de sistemas de
iluminacion.
72 15 19 00 Servicios de albafileria y mamposteria.
72 15 19 06 Servicio de instalacién de tuberia de drenaje
72 15 24 00 Servicio de montaje e instalacién de ventanas y puertas.
72 15 24 05 Servicio de instalacién de baldosa de ceramica para piso
72 15 26 00 Servicio de techado y paredes externas y laminas de
metal.
72 15 26 01 Servicio de techado.
72 15 36 05 Servicio de remodelacion de cocinas y bafios.

21.1.2.1.1 Requisitos Para Acreditar La Experiencia

El Proponente podra acreditar este requisito aportando el contrato y el acta de liquidacién
de este o la certificacion de cumplimiento que debera contener:

a) Nombre y NIT de la empresa contratante

b) Nombre del contratista

c) Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal, se debe sefalar el nombre
de quienes lo conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de
participacién de cada uno de sus miembros. De no informarse dicho porcentaje la
certificacion no sera tenida en cuenta.

d) Numero del contrato

e) Obijeto del contrato

f) Fecha de suscripcién (dia, mes y afo) y fecha de terminacion (dia, mes y afio) y/o
Plazo

g) Valor total del contrato

h) Valor ejecutado del contrato

i) Cargoy firma de quien expide la certificacion.

No serd considerada la experiencia que se pretenda acreditar con contratos de
administracion delegada.
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Si el Proponente pretende acreditar la experiencia con contratos celebrados con
Entidades Privadas, deberd aportar Factura de Venta y Resolucion de facturacion
expedida por la DIAN de la vigencia fiscal gue pretende acreditar.

Cada contrato y acta de liquidacién o certificacion de contrato se analizara por separado;
en caso de presentar certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal, el valor
adicional se sumara al valor del contrato u orden principal, quedando esta como una sola
certificacion.

En el evento en que el proponente presente certificaciones de experiencia en las cuales
haya participado en Consorcio o Union Temporal, para efectos de la evaluacion de este
factor, se tomara el valor equivalente al porcentaje de participacién del proponente en el
Consorcio o Union Temporal del cual acredite la experiencia. En este caso, el proponente
debera en la certificacién de experiencia indicar el porcentaje de participacion, 6 presentar
el documento que acredito la conformacion del consorcio o de la union temporal, donde
debera constar el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes para la
ejecucion del contrato

Si se presenta informacion sobre contratos suscritos en otras monedas, el Valor se
convertird a pesos utilizando para esta conversion las tasas publicadas por la autoridad
competente para el dia que corresponda a la fecha de iniciacién del respectivo contrato.

No se Aceptaran:
e Certificaciones de contratos en donde se acredite que el contrato se realizd por
intermedio de una cooperativa de trabajo asociado.
o Certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a la entidad
contratante.
e Certificaciones de interventoria

En el evento que las certificaciones no contengan la Informacion que permita su verificacion,
el proponente debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte
que sean del caso, que permita tomar la informacién que falte en la certificacion, teniendo
en cuenta los siguientes criterios:

1. Si el contrato se suscribié en consorcio o uniéon temporal se podra acreditar el
porcentaje de participacion mediante copia del acuerdo respectivo.

2. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia
del acta de iniciaciéon, de la orden de iniciaciébn o con el documento previsto en el
contrato.

3. La fecha de terminacion de la ejecucién del contrato se podra acreditar con copia
del acta de recibo final a satisfacciéon, acta de liquidacion o con el documento
previsto en el contrato.

Si a partir de la certificacion y de los documentos de soporte de la misma el proponente no
acredita toda la informacion solicitada, el SENA pedira la documentacion que considere
conveniente. La no presentacién de la (s) certificacion (es) contrato y acta de liquidacién
que acredite (n) la experiencia sera motivo para que la propuesta sea INHABILITADA
TECNICAMENTE.
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El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacion, la
informacién aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podré solicitar
documentacién adicional que considere conveniente a efecto de determinar el cumplimiento
de este requisito.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran complementar, mejorar o modificar
su oferta, ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso.

NOTA 1: La documentacién debe expresar los datos de forma clara e inequivoca de tal
forma que la entidad no tenga que realizar deducciones o inferencias de su contenido.

NOTA 2: Por parte de los consorcios y uniones temporales o cualquier otra forma
asociativa permitida por las normas de contratacién estatal, la experiencia podra ser
acreditada por cualquiera de los integrantes que la tengan.

NOTA 3: La valoracion de cumplimiento de los contratos en lo que respecta a su valor,
se llevard a cabo con el célculo del valor total de los mismos en contraste con el salario
minimo legal vigente para el afio en el que se hayan desarrollado las actividades
contenidas en los mismos.

21.1.2.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (Cumple / No Cumple)

El proponente debera acreditar la experiencia especifica, minimo en UN (1) contrato
celebrado, ejecutado y liquidado con entidad publica o privada, cuyo objeto y/o actividades
estén relacionadas con el SUMINISTROS E INSTALACION DE CUBIERTAS
TERMOACUSTICAS PARA INFRAESTRUCTURAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
(Entendida Instituciones Educativas en el subgrupo de ocupacién institucional de
educacion, de acuerdo a lo indicado en capitulo K.2.6.4 y anexo tabla K.2.6-3 de la
Clasificacién de las edificaciones por grupos de ocupacion del Reglamento Colombiano de
Construccion Sismorresistente NSR-10); en donde la sumatoria de las &reas intervenidas
de acuerdo con lo solicitado en la presente experiencia especifica sean iguales o superiores
al area a intervenir en el presente proceso contractual (Igual o superior a 855 metros
cuadrados).

El o los contratos aportados como experiencia especifican deberan estar inscritos en el
registro unico de proponentes (RUP), y deben de contener como minimo (1) UNO de los
siguientes cadigos:

UNSPSC - DECRETO 1082 DE 2015

SEGMENTO FAMILIA CLASES PRODUCTO DESCRIPCION
72 10 29 00 Servicios de mantenimiento y reparacion de
instalaciones.
72 10 15 07 Servicio de mantenimiento de edificios.
72 10 15 08 Servicio de limpieza de pisos
30 16 17 06 Pisos de baldosa o piedra.
72 10 15 10 Mantenimiento o reparacion del sistema de
plomeria.
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72 15 00 00 Servicio de mantenimiento y construccion de
comercio especializado.
72 15 13 03 Servicio de pintura industrial.
72 15 15 11 Servicio dg mantenimiento o reparacion de
sistemas de iluminacion.
72 15 19 00 Servicios de albafiileria y mamposteria.
72 15 19 06 Servicio de instalacion de tuberia de drenaje
72 15 o 00 Servicio de montaje e instalacion de
ventanas y puertas.
72 15 24 05 Servicio de |rjst_aIaC|on de_ baldosa de
ceramica para piso
72 15 26 00 Servicio de tgchado y paredes externas y
laminas de metal.
72 15 26 01 Servicio de techado.
72 15 36 05 Servicio de remodglamon de cocinas y
bafios.

21.1.2.2.1 REQUISITOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

El proponente podra acreditar este requisito aportando el contrato y el acta de liquidacion
de este o la certificacion de cumplimiento que debera contener:

i) Nombre y NIT de la empresa contratante

k) Nombre del contratista

[) Sise trata de un Consorcio o de una Union Temporal, se debe sefialar el nombre
de quienes lo conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de
participacién de cada uno de sus miembros. De no informarse dicho porcentaje la
certificacion no sera tenida en cuenta.

m) Numero del contrato

n) Objeto del contrato

0) Fecha de suscripcion (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio) y/o
Plazo

p) Valor total del contrato

g) Valor ejecutado del contrato

r) Cargoy firma de quien expide la certificacion.

No serd considerada la experiencia que se pretenda acreditar con contratos de
administracién delegada.

Si el Proponente pretende acreditar la experiencia con contratos celebrados con
Entidades Privadas, deberd aportar Factura de Venta y Resolucion de facturacion
expedida por la DIAN de la vigencia fiscal gue pretende acreditar.

Cada contrato y acta de liquidacién o certificaciobn de contrato se analizara por separado;
en caso de presentar certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal, el valor
adicional se sumara al valor del contrato u orden principal, quedando esta como una sola
certificacion.

En el evento en que el proponente presente certificaciones de experiencia en las cuales
haya participado en Consorcio o Union Temporal, para efectos de la evaluacion de este
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factor, se tomara el valor equivalente al porcentaje de participacién del proponente en el
Consorcio o Union Temporal del cual acredite la experiencia. En este caso, el proponente
debera en la certificacion de experiencia indicar el porcentaje de participacion, 6 presentar
el documento que acredité la conformacion del consorcio o de la union temporal, donde
deberd constar el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes para la
ejecucion del contrato

Si se presenta informacién sobre contratos suscritos en otras monedas, el Valor se
convertird a pesos utilizando para esta conversion las tasas publicadas por la autoridad
competente para el dia que corresponda a la fecha de iniciacién del respectivo contrato.

No se Aceptaran:

e Certificaciones de contratos en donde se acredite que el contrato se realizé por
intermedio de una cooperativa de trabajo asociado.

o Certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a la entidad
contratante.

e Certificaciones de interventoria

En el evento que las certificaciones no contengan la Informacion que permita su verificacion,
el proponente debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte
que sean del caso, que permita tomar la informacién que falte en la certificacion, teniendo
en cuenta los siguientes criterios:

1. Si el contrato se suscribié en consorcio o unién temporal se podra acreditar el
porcentaje de participacion mediante copia del acuerdo respectivo.

2. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia
del acta de iniciaciéon, de la orden de iniciacién o con el documento previsto en el
contrato.

3. La fecha de terminacion de la ejecucién del contrato se podra acreditar con copia
del acta de recibo final a satisfacciéon, acta de liquidacion o con el documento
previsto en el contrato.

Si a partir de la certificacion y de los documentos de soporte de la misma el proponente no
acredita toda la informacion solicitada, el SENA pedira la documentacion que considere
conveniente. La no presentacién de la (s) certificacion (es) contrato y acta de liquidacién
gue acredite (n) la experiencia serd motivo para que la propuesta sea INHABILITADA
TECNICAMENTE.

El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacién, la
informacion aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podra solicitar
documentacién adicional que considere conveniente a efecto de determinar el cumplimiento
de este requisito.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran complementar, mejorar o modificar
su oferta, ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso.
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NOTA 1: LA DOCUMENTACION DEBE EXPRESAR LOS DATOS DE FORMA CLARA E
INEQUIVOCA DE TAL FORMA QUE LA ENTIDAD NO TENGA QUE REALIZAR
DEDUCCIONES O INFERENCIAS DE SU CONTENIDO.

NOTA 2: Por parte de los consorcios y uniones temporales o cualquier otra forma
asociativa permitida por las normas de contratacion estatal, la experiencia podra ser
acreditada por cualquiera de los integrantes que la tengan.

NOTA 3: La valoracion de cumplimiento de los contratos en lo que respecta a su valor,
se llevara a cabo con el calculo del valor total de los mismos en contraste con el salario
minimo legal vigente para el afio en el que se hayan desarrollado las actividades
contenidas en los mismos.

21.1.2.3 REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES (Cumple / No Cumple)

Dentro de los requisitos técnicos adicionales habilitantes en el presente proceso de
seleccion el oferente debera presentar por cada Lote en el cual apliqgue los siguientes
requisitos:

Presentacion de Analisis de Precios Unitarios (APUs): Para cada lote ofertado se
debera presentar los Analisis de Precios Unitarios (APUs) para cada item descriptivo de las
especificaciones técnicas del lote ofertado. Con el andlisis de precios unitarios la Entidad
visualizar el desglose del costo por unidad de medida de cada rubro, identificando los
rendimientos, costos y cantidades de cada uno de los insumos o materiales a utilizase, y
asi justificar detalladamente dichos costos en los diferentes componentes del rubro como:
materiales, mano de obra, equipos y COSTOS INDIRECTOS. La NO PRESENTACION del
Andlisis de Precios Unitarios (APUs) para los lotes ofertados sera razén de inhabilidad
técnica de la propuesta.

Cronograma de obra: Para cada lote ofertado el oferente debera presentar un
Cronograma de Obra en Programa Proyect y/o similar con el cual se establecera el
calendario o plazos de ejecucion de la obra, logrando definir el calendario de ejecucion del
conjunto de actividades previstas. Dicho cronograma de obra estableceré la fecha de inicio
y el plazo de ejecucién, junto con la programacion de cada una de las actividades previstas
en la ejecucién de forma discriminada junto con la ruta critica. El cronograma de obra se
debera proyectar como plazo de ejecucién de 5 meses. La NO PRESENTACION del
Cronograma de obra en Programa Proyect y/o similares para los lotes ofertados sera
razon de inhabilidad técnica de la propuesta.

21.1.2.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente deberd allegar con su propuesta declaracion juramentada, debidamente
firma por el representante legal en caso de ser persona juridica o proponente plural o la
persona natural que se esté haciendo participe en el proceso, donde establezca la
aceptacioén de todas las condiciones técnicas establecidas en el proceso contractual.
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Las especificaciones técnicas se encuentran establecidas en el numeral 6
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR y la tabla continua
donde se encuen

tran las cantidades y calidades exigidas para este proceso y que debe de cumplir el
proponente.

21.1.25 PERSONAL MiNIMO REQUERIDO (FORMACION ACADEMICA,
EXPERIENCIA DEDICACION)

El futuro contratista debera asegurar que el personal que requiera para llevar a cabo las
actividades a desarrollar durante la ejecucion del contrato sea vinculado a través de un
contrato laboral o de prestacion de servicios, dejando claro que en ningin momento la
vinculacion que tenga con el contratista pueda ser considerada como una relacion laboral
con el SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE.

A continuacion, se indica el personal minimo requerido. La presentacion del personal
minimo indicado es necesario para habilitar la propuesta desde el componente de
PERSONAL MINIMO REQUERIDO (FORMACION ACADEMICA, EXPERIENCIA
DEDICACION).

21.1.2.5.1 DIRECTOR DE OBRA (1)

Tiempo de dedicacién: 20 %.
Formacién Académica: Ingeniero Civil y/o Arquitecto, con posgrado en administracion de
proyectos y/o gerencia de proyectos y/o direccidn de proyectos.

Experiencia Especifica: Acreditar mediante certificaciones como minimo cinco (05) afios
de experiencia profesional como Director de Obra y/o Director de Proyectos de
CONSTRUCCION DE OBRA DE INFRAESTRUCTURA CIVIL Y/O PROCESOS DE
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE INFRAESTRUCTURA, experiencia contada
a partir de la fecha de expedicion de la tarjeta o matricula profesional.

El proponente debera presentar las certificaciones que acrediten la experiencia del personal
solicitado; Ademas de las certificaciones o demas documentos que acreditan la experiencia
del personal propuesto, el proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada
persona propuesta en el orden estrictamente sefialado a continuacion:

Copia de la cedula de ciudania.

Copia de la tarjeta o matricula profesional (si aplica).
Vigencia de la tarjeta 0 matricula profesional (si aplica).
Copia del acta de grado o diploma de pregrado y post grado.

21.1.2.5.2 INGENIERO RESIDENTE (1).

Tiempo de dedicacion: 100 %.
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Formacién Académica: Ingeniero Civil y/o Arquitecto. (Con curso de trabajo seguro en
alturas vigente).

Experiencia Especifica: Acreditar mediante certificacion y/o certificaciones minimo cinco
(5) afios de experiencia profesional relacionada como Residente de Obra en
CONSTRUCCION DE OBRA DE INFRAESTRUCTURA CIVIL Y/O PROCESOS DE
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE INFRAESTRUCTURA, contados a partir de
la expedicion de la tarjeta o matricula profesional.

El proponente debera presentar las certificaciones que acrediten la experiencia del personal
solicitado; Ademas de las certificaciones o demas documentos que acreditan la experiencia
del personal propuesto, el proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada
persona propuesta en el orden estrictamente sefialado a continuacion:

Copia de la cedula de ciudania.

Copia de la tarjeta 0 matricula profesional (si aplica).

Vigencia de la tarjeta o matricula profesional (si aplica).

Copia del acta de grado o diploma de pregrado.

Copia de certificado del curso de trabajo seguro en alturas vigente y/o actualizado.

21.1.2.5.3 PROFESIONAL SISO (1)

Tiempo de dedicacion: 100 %.
Formacién Académica: Profesional en Salud Ocupacional. (Con curso curso de
coordinador de Alturas vigente)

Experiencia Especifica: Acreditar mediante certificaciones como minimo tres (3) afios de
experiencia relacionada en manejo de seguridad y salud en el trabajo para
CONSTRUCCION DE OBRA DE INFRAESTRUCTURA CIVIL Y/O PROCESOS DE
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE INFRAESTRUCTURA, contado a partir de la
expedicion de la licencia de seguridad y salud en el trabajo.

El proponente debera presentar las certificaciones que acrediten la experiencia del personal
solicitado; Ademas de las certificaciones o demas documentos que acreditan la experiencia
del personal propuesto, el proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada
persona propuesta en el orden estrictamente sefialado a continuacion:

Copia de la cedula de ciudania

Copia del acta de grado o diploma de pregrado

Copia de la licencia para prestacion de servicios para salud ocupacional (vigente)
Copia del curso de coordinador de Alturas vigente.

21.1.2.5.4 MAESTRO DE OBRA (1)

Tiempo de dedicaciéon: 100 %.
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Formacién Académica: Titulo académico como técnico y/o tecnélogo en construccioén de
obras civiles y/o titulo académico de maestro de obra. (Con Certificado del curso de Trabajo
seguro en alturas).

Experiencia Especifica: Acreditar mediante certificacion y/o certificaciones minimo cinco
(5) afios de experiencia relacionada con el ejercicio de su profesion en CONSTRUCCION
DE OBRA DE INFRAESTRUCTURA CIVIL Y/O PROCESOS DE MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES DE INFRAESTRUCTURA.

El proponente debera presentar las certificaciones que acrediten la experiencia del personal
solicitado.

Ademas de las certificaciones o demas documentos que acreditan la experiencia del
personal propuesto, el proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada
persona propuesta en el orden estrictamente sefialado a continuacion:

Copia de la cedula de ciudania

Copia de la tarjeta 0 matricula profesional (si aplica)

Copia del acta de grado o diploma de pregrado.

Copia del Certificado del curso de Trabajo seguro en alturas.

21.1.2.5.5 AYUDANTES DE OBRA (4)

El proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada persona propuesta (En
total cuatro personas): en el orden estrictamente sefialado a continuacion:

e Copia de la cedula de ciudania
e Certificado vigente del curso de trabajo seguro en alturas.

21.1.2.6 REQUISITOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL
MINIMO REQUERIDO, PERSONAL ADICIONAL AL PERSONAL MINIMO
EXIGIDO Y PERSONAL DE APOYO A LA MANO DE OBRA.

Las certificaciones de experiencia emitidas por Empresa y/o Instituciones Privadas,
Autocertificaciones de Personal y/o Certificaciones de Personal emitidas por el mismo
proponente(es) al personal ofertado (“personal minimo requerido”, “personal adicional
al personal minimo exigido” y “personal de apoyo a la mano de obra”), deberéan de
estar respaldadas aportando el acta de liquidacién y/o certificacion de experiencia de
ejecucion del contratista certificador de la Experiencia con la Empresa o Entidad
Contratante.

Para las certificaciones de experiencia del personal ofertado (“personal minimo
requerido”, “personal adicional al personal minimo exigido” y “personal de apoyo a
la mano de obra”), emitidas por Empresas y/o Instituciones Publicas se deberd aportar la
certificacion de experiencia suscrita debidamente firmada por parte del funcionario publico
competente.
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Los certificados de experiencia en entidades publicas o privadas deben indicar de manera
expresa y exacta (articulos 2.2.2.3.8, 2.2.3.4 y 2.2.3.6 del Decreto 1083 de 2015, en
concordancia con el articulo 12 del Decreto Ley 785 de 2005):

* Nombre o razén social de la entidad que la expide.

* Empleo o empleos desempefiados con fechas de inicio y terminacién para cada uno de
ellos (dia, mes y afo), evitando el uso de la expresion “actualmente”.

* Funciones de cada uno de los empleos desempefiados, salvo que la ley las establezca.

En los casos en que la ley establezca las funciones del cargo o se exija solamente
Experiencia Laboral o Profesional, no es necesario que las certificaciones las especifiquen.

Las certificaciones deberan ser expedidas por la autoridad competente o quienes hagan
Sus veces.

Para el caso de certificaciones expedidas por personas naturales, las mismas deberan
llevar la firma, antefirma legible (nombre completo) y nimero de cédula del empleador
contratante, asi como su direccion y teléfono.

Cuando las certificaciones indiquen una jornada laboral inferior a ocho (8) horas diarias, el
tiempo de experiencia se establecerd sumando las horas trabajadas y dividiendo el
resultado por ocho (8).

La experiencia acreditada mediante Contratos de Prestacién de Servicios debera ser
soportada con la respectiva certificacion de la ejecucion del contrato o mediante el Acta de
Liguidacién o Terminacién, precisando las actividades desarrolladas y las fechas de inicio
y terminacién de ejecucion del contrato (dia, mes y afio).

Cuando se presente experiencia adquirida de manera simultanea en una o varias
instituciones (tiempos traslapados), el tiempo de experiencia se contabilizara por una sola
vez.

Para la contabilizacién de la Experiencia Profesional a partir de la fecha de terminacién y
aprobacién de materias, debera adjuntarse la certificacion expedida por la institucion
educativa, en que conste la fecha de terminacién y la aprobacién de la totalidad del pénsum
académico. En caso de no aportarse, la misma se contara a partir de la obtencién del titulo
profesional y/o tarjeta profesional en los casos que establezca la Ley.

Es importante que los tener en cuenta:

* Los certificados de experiencia expedidos en el exterior deberan presentarse debidamente
traducidos y apostillados o legalizados, segun sea el caso. La traduccién debe ser realizada
por un traductor certificado, en los términos previstos en la Resolucién No. 10547 de 14 de
diciembre de 2018, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

21.1.3 OTROS REQUISITOS HABILITANTES
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21.1.31 Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de
Seguridad y Salud en el Trabajo:

Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el

Trabajo, aplicables a todos los contratos de Bienes y Servicios.

Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el
Representante Legal y Responsable del SG-SST

Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50
Horas o su actualizacién Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad Precontractual
y salud en el trabajo del profesional Responsable del SG-SST.
Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de accion de
acuerdo a la aplicacién de estandares minimos aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019

Para el caso de trabajadores independientes, estos deben aportar
el Certificado de Afiliacidn Voluntaria al Sistema General de
Riesgos Laborales de que trata la Secciéon 5 del Capitulo 2 del Precontractual
Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico
reglamentario del Sector Trabajo.

Certificaciéon emitida por el oferente y firmada por el
representante legal en donde se manifieste que la empresa
cuenta con el Programa de prevencion y proteccion contra caidas Precontractual
de alturas de acuerdo con los requerimientos de la normatividad
vigente.

Relacion del personal que ingresa a las instalaciones con su
respectivo pago de seguridad social, certificados de afiliacién a
EPS, AFP ARL.

y Contractual
Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso de
personal externo a la entidad para el cumplimiento de contrato.

Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas

Hoja de Vida con soportes del profesional, con experiencia
certificada minima de un afio relacionada con trabajo en alturas, Contractual
certificacion en la norma de competencia laboral vigente para
trabajo seguro en alturas, capacitacion en el nivel de coordinador
de trabajo en alturas.
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Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en
alturas, con su respectivo Certificado vigente de trabajo en
alturas avanzado y reentrenamiento acorde a requerimientos de
la normatividad vigente.

Contractual

Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su

. e s Contractual
respectiva certificacion

Certificacién y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar
con sus soportes de mantenimiento.

Presentar un informe de gestidon de manera mensual los primeros
5 dias del mes que incluya:

Contractual

* Estadisticas de accidentalidad de acuerdo a resolucion 0312 de
2019 junto con el reporte de accidentalidad de la ARL del personal
que desarrolla las actividades al interior de la entidad
* Acta de entrega de elementos de proteccién personal Contractual
* Charlas preoperacionales
*Gestion del SISO de la obra
* Desarrollo de inspecciones planeadas para la identificacién de
condiciones de obra
* Procedimiento seguro para el desarrollo de actividades criticas
y permisos de trabajo

Cuando se haga uso o entrega de productos quimicos

Entregar los productos debidamente etiquetados acorde con lo Contractual
establecido en el Sistema Globalmente Armonizado de
Clasificacién y Etiquetado de Productos Quimicos

Cuando se haga uso o entrega de productos quimicos

Lista de sustancias quimicas con sus fichas de datos de seguridad
suministrada por el fabricante, comercializador o importador
acorde con lo definido en el Sistema Globalmente Armonizado
e . . Contractual
de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos

Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma
espafiol, contener los 16 items que establece la Resolucién 773
de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 afios)

Criterios para la contratacion de los mantenimientos

Mantener productos quimicos debidamente etiquetados acorde
con lo establecido en el Sistema Globalmente Armonizado de
Clasificaciony Etiquetado de Productos Quimicos Decreto 1496 de
2018.

Contractual
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Certificar y seguir la implementacion de las recomendaciones de
buenas practicas, en el uso Eficiente de la Energia:
* En espacios con climatizacién deben permanecer puertas y
ventanas cerradas mientras se ejecuta el mantenimiento.
* El sistema de iluminacion debe permanecer apagado cuando no
exista personal ejecutando actividades de mantenimiento.
* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y
eficiente, promoviendo la reutilizacion en los casos que aplique.
Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de
seguridad de los productos usados. Las fichas deberan ser las
suministradas por el fabricante, comercializador o importador
acorde con definido en el Sistema Globalmente Armonizado de
Clasificaciony Etiquetado de Productos Quimicos Decreto 1496 de Contractual
2018.

Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espafiol,
contener los 16 items que establece la Resolucion 773 de 2021y
estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 afios)

El proponente deberd allegar una declaracién juramentada
expedida por el Representante Legal en la cual se certifique que
durante el mantenimiento NO se utilizaran y/o adquiriran Precontractual
productos elaborados o que contengan ashesto de cualquier
variedad.

Certificar y seguir la implementacion de las recomendaciones de
buenas practicas, en el uso Eficiente de la Energia:
* En espacios con climatizacién deben permanecer puertas y
ventanas cerradas mientras se ejecuta el mantenimiento.
* El sistema de iluminacion debe permanecer apagado cuando no
exista personal ejecutando actividades de mantenimiento.
* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y
eficiente, promoviendo la reutilizacion en los casos que aplique.

Contractual

Contractual

Cuando se realice instalacién de unidades sanitarias y equipos
hidrosanitarios, implementar sistemas de consumo minimo de
agua e instalacion de elementos ahorradores Decreto 3102 de
1997, Directiva 09 de 2018

El proveedor debera allegar las fichas técnicas de las pinturas
arquitectdnicas, tuberias, accesorios y soldaduras empleados en
la instalacion o reparacion de cualquier sistema de distribucion de
agua para uso humano, animal o de riego, que migren al agua no Contractual
podran presentar concentraciones de plomo superiores al 0,0005
mg por litro de agua, con el objetivo de soportar que se encuentran
dentro de los niveles permitidos de plomo.

En caso que se generen residuos durante el mantenimiento

Residuos de construccion y demolicion (RCD): presentar
constancia al SENA, donde especifique la cantidad de residuos y Contractual
destino de los mismos, relacionando los datos basicos del gestor

Contractual
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debidamente autorizado y del generador, tal como lo especifica el
Anexo Il de la Resolucion 472 de 2017 en el caso de los RCD.

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar copia de la Licencia
Ambiental vigente del proveedor con quien gestionara el
tratamiento, almacenamiento, aprovechamiento o disposicion
final de residuos peligrosos.
Nota: En las ciudades en las que aplique contar con permiso para
movilizar aceite lubricante usado, se debera entregar al SENA los
permisos de movilizador y los permisos correspondientes
exigidos por las autoridades locales.

Contractual

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar certificados de tratamiento,
aprovechamiento o disposicion final de los RESPEL generados
durante el mantenimiento, indicando las corrientes de los
residuos, fecha, sitio de recoleccion y las cantidades en
kilogramos, en un término no mayor a tres (3) meses después de
entregados los residuos.

Contractual

21.1.4 REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES (Cumple o No cumple)
21.14.1 OBLIGADOS A INSCRIPCION EN EL RUP

La informacién financiera se obtendra de acuerdo con el analisis que el SENA realice de la
informacion consignada en el Registro Unico_de Proponentes (RUP), exigido en la
presente convocatoria. Lo anterior, apoyado en las técnicas evaluativas y principios de
contabilidad generalmente aceptados. Seran habilitadas las propuestas gue superen los
indices minimos establecidos en estos pliegos.

. Estados Financieros

La informacion sobre la cual se verificara tanto los indicadores de capacidad financiera
como de capacidad de organizacional y el cumplimiento de los mismos, sera la contenida
en el Registro Unico de Proponentes “RUP” el cual debe encontrase vigente y en firme; esta
informacién corresponde al Balance General y Estado de Resultados.

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacién contenida en el RUP vigente y en firme, con informacién financiera teniendo
en cuenta el mejor afo fiscal de los ultimos tres (3) afios que se reflejen en el registro de
cada proponente de acuerdo con el articulo 3 del Decreto 579 de 2021 y el Decreto 399
del 23 de abril de 2021.

De conformidad a lo establecido en el DECRETO 579 DEL 31 DE MAYO DE 2021 para los
procesos de seleccion cuyo acto administrativo de apertura o invitaciéon se publique a partir
del 1 de julio de 2021. las entidades estatales al estructurar sus procedimientos de
seleccion tendran en cuenta la informacion vigente y en firme en el RUP, por lo que al

58
GCCON-F-046 V.02



SENA

N

evaluar las ofertas verificardn el cumplimiento de los requisitos habilitantes de capacidad
financiera y organizacional, con los indicadores del mejor afio que se refleje en el registro
de cada proponente. De esta manera, los oferentes podran acreditar el cumplimiento de
estos requisitos habilitantes con los mejores indicadores de los dltimos tres (3) afios. En
todo caso, se estableceran indicadores proporcionales al procedimiento de contratacion.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales el RUP seré presentado por cada uno de
los integrantes con el lleno de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, el Centro
verificara la informacién financiera, de acuerdo con lo certificado por la Camara de
Comercio del domicilio del proponente.

Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacidon con los indicadores de la
capacidad financiera y organizacional, de los procesos de seleccion cuyo acto
administrativo de apertura o invitacidn se publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendra
en cuenta la informacion vigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales
evaluaran estos.

Dichos RUP, segun el paragrafo transitorio 1 establece que desde el 1 de junio de 2021 los
interesados en inscribirse en el RUP deben reportar la informacion contable y los estados
financieros de los tres Ultimos afios fiscales. Pero, si el interesado no tiene una antigliedad
de tres afios, podra acreditar dicha informacion desde el primer cierre fiscal. Dicho
paradgrafo ademas permite que el proponente con inscripcion activa y vigente en el RUP
actualice la informacion del 2018 y/o 2019, por no contar con los datos sobre la capacidad
financiera y organizacional de estos afios, de manera gratuita, durante el mes de junio, por
una sola vez.

En el mimo sentido el Concepto 288 de 2021 de Colombia compara eficiente se realiza el
siguiente analisis:

Segun la finalidad del Decreto 399 de 2021 sustituido por el decreto, el «mejor afio fiscal»
es, objetivamente, aquel en el que, vistos en su conjunto los indicadores de capacidad
financiera y organizacional, el proponente cumple estos requisitos habilitantes en el
proceso de seleccion. Tales requisitos deben establecerse por la entidad estatal en el
pliego de condiciones o documento equivalente y han de ser el resultado de un adecuado
analisis en la fase de estudios previos, que permita establecer indices de capacidad
financiera y organizacional razonables.

Por lo tanto, el paragrafo transitorio, agregado al articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082
de 2015 por el articulo 6 del Decreto 399 de 2021 y sustituido por el articulo 3 del Decreto
579 de 2021, no exige que las entidades estatales tengan en cuenta el mejor afio por cada
indicador; verbigracia, el mejor afio para el indice de liquidez, el mejor afio para el indice
de endeudamiento o el mejor afio para la rentabilidad del patrimonio.

Para evaluar la propuesta se tendera en cuenta lo establecido en concepto de Colombia
Compra Eficiente, que sefiala lo siguiente:

El certificado del RUP debe contener la informacién financiera y organizacional del
proponente correspondiente a los ultimos tres afios o al periodo transcurrido desde su
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primer cierre fiscal, segun el caso, al momento de evaluar tales indicadores las entidades
estatales deberan tener en cuenta «el mejor afio fiscal» que refleje el registro. Por «mejor
afo fiscal» se interpreta la informacion relativa al afio apreciada en su conjunto, o sea, de
manera integral, que permita al proponente cumplir los requisitos habilitantes de capacidad
financiera y organizacional.

Ahora bien, del hecho de que la entidad estatal deba evaluar los indicadores de capacidad
financiera y organizacional teniendo en cuenta el «mejor afio fiscal», no se infiere que el
proponente siempre cumplird tales requisitos habilitantes, pues, precisamente, ese es el
analisis que debera hacer la entidad publica con la informacion disponible en el RUP.

Asi las cosas, el oferente debera aportar su RUP vigente y en firme con el que la Entidad
Estatal evaluaria la propuesta.

Nota 1. No se admitiran RUP por separado de un proponente en caso de presentar
vigencias anteriores, solo se evaluara el RUP que se encuentre vigente y en firme y la
informacién financiera contenida en este de acuerdo con lo establecido en el decreto 579
de 2021 es decir en Unico RUP.

La informacion certificada en el RUP quedara en firme diez (10) dias habiles después de
la fecha de publicacion, siempre que no sea objeto de recurso (Art. 6.3 de la Ley 1150 de
2007 modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012).

Cuando EL SENA REGIONAL TOLIMA en desarrollo de la verificacion financiera y
evaluacion econdmica requiera documentos adicionales del proponente, podra solicitar los
gue considere necesarios para el esclarecimiento de la informacion, tales como estados
financieros de afios anteriores, anexos especificos o cualquier otro soporte requerido por
la entidad.

Asi mismo, de requerir aclaraciones que consideren necesarias, se velara que con ello no
se violen los principios fundamentales de la contratacién, garantizando por parte de la
administracion, que estas aclaraciones o documentos no modifiquen, adicionen o
complementen la propuesta del oferente.

El proponente debera presentar el Registro Unico Tributario “RUT”, en el que indique a que
régimen pertenece. En caso de consorcio, uniones temporales o promesa de sociedad
futura, cada uno de sus integrantes debe acreditar este documento.

. Certificacion de Contador Publico

Los estados financieros de personas naturales o juridicas que no tengan residencia ni
domicilio en Colombia deberan venir acompafiados de una certificacion de Contador
Publico inscrito en la Junta Central de Contadores de Colombia, en la cual se certifique que
se confirmé la veracidad de la informacion contenida en los estados financieros
presentados, y de acuerdo con la misma se informe los siguientes items en pesos
colombianos:

- Fecha de corte de los estados financieros
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- Activo total

- Activo corriente

- Pasivo corriente

- Pasivo total

- Patrimonio

- Utilidad Operacional

NOTA: Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales,
cada uno de sus integrantes debera allegar la documentacion requerida en el presente
pliego de condiciones, segun corresponda.
o Tarjeta Profesional y Certificado de Antecedentes Disciplinarios
El proponente acompafiara su oferta con fotocopia clara y legible de la Tarjeta Profesional
y Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores,
vigente a la fecha de cierre del presente proceso, correspondiente al contador publico que
emite la certificacion.
La capacidad financiera serd objeto de verificacion de cumplimiento como requisito
habilitante para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgara puntaje.

21.1.4.2 CAPACIDAD FINANCIERA.

Se evaluard con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros:

a) LIQUIDEZ

Refleja la capacidad que tiene el proponente de convertir sus activos en dinero para atender
sus obligaciones de corto plazo

ACTIVO CORRIENTE
PASIVO CORRIENTE

LIQUIDEZ =

El nivel de liguidez debe ser mayor o igual a uno coma sesentay siete (1,67).

Si el proponente no supera el nivel de liquidez minimo establecido en el presente Pliego de
Condiciones la oferta serd INHABILITADA.

b) ENDEUDAMIENTO
Refleja el grado de participacion de los pasivos totales en los activos totales del proponente.

PASIVO TOTAL
ACTIVO TOTAL

ENDEUDAMIENTO =
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El nivel de endeudamiento debe ser igual o0 menor al cincuenta y cuatro por ciento
(54%)

Si el proponente sobrepasa el nivel de endeudamiento maximo establecido en el presente
Pliego de Condiciones la oferta serda INHABILITADA.

¢) RAZON COBERTURA DE INTERESES:
Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor

cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras.

UTILIDAD OPERACIONAL
GASTOS FINANCIEROS (Intereses)

COBERTURA DE INTERESES =

Larazon de cobertura de interés debe mayor o igual a cuatro punto dieciséis (4,16).

Para efectos del calculo del Indicador de Cobertura de Intereses, los oferentes cuyos gastos
de intereses sean cero (0) 0 que el calculo del indicador arroje un resultado Indeterminado,
no podran calcular el indicador de razon de cobertura de intereses. En este caso, el
Oferente se califica que CUMPLE el indicador como requisito habilitante, salvo que su
utilidad operacional sea negativa, caso en el cual se calificara como, NO CUMPLE con el
indicador de razén de cobertura de intereses

Si el proponente no supera el nivel del indice de razén de cobertura de intereses minimo
establecido en el presente Pliego de Condiciones la oferta sera NO HABILITADA.

d) INDICE DE CAPITAL DE TRABAJO

Refleja la capacidad financiera que tiene el proponente para responder en el corto plazo
por las obligaciones contraidas, mostrando su independencia financiera frente a los
recursos financieros entregados por el proceso de contratacion. Un capital de trabajo
positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econémica del proponente

indice de Capital de trabajo = (Activo corriente- Pasivo corriente)
Presupuesto oficial contratar
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El indice de Capital de Trabajo debe ser igual o mayor a cero coma ochenta (0,80) veces
del presupuesto oficial de cada lote del proceso, equivalente al Ochenta por ciento (80%)
de dicho presupuesto.

Si el proponente no supera el nivel del indice de capital de trabajo minimo establecido en
el presente Pliego de Condiciones la oferta sera INHABILITADA.

21.1.5 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcion de su organizacion interna. Dado que la ley no
permite tener en cuenta certificaciones independientes sobre la organizacion de los
proponentes como requisitos habilitantes y que la capacidad de organizacién de una
empresa privada para producir resultados para sus clientes y sus accionistas esta dada por
su rentabilidad, el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3, del Decreto 1082 de 2015, definio
indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente
teniendo en cuenta que un actor del sector privado esta bien organizado cuando es rentable.

a) Rentabilidad sobre patrimonio

Determina la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso Invertido en
el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los
accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente, de acuerdo con la siguiente
formula:

UTILIDAD OPERACIONAL
PATRIMONIO

RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO =

El indicador debe ser mayor o igual a Cero coma cero ocho (0,08)

Si el proponente presenta un indicador menor al exigido en el presente Pliego de
Condiciones la oferta sera INHABILITADA.

b) Rentabilidad sobre activos

Determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el

activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la
capacidad organizacional del proponente.

UTILIDAD OPERACIONAL
ACTIVO TOTAL

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS =
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El indicador debe ser positivo, es decir mayor o igual a cero coma cero seis (0,06)

Si el proponente presenta un indicador menor al exigido en el presente Pliego de
Condiciones la oferta sera INHABILITADA.

NOTA: Para la determinacion de los indicadores financieros en el caso de los Consorcios
o0 Uniones Temporales, se sumaran las variables, que se utilizan para el calculo de dichos
indicadores, correspondientes a cada uno de sus integrantes, segun el porcentaje de
participacion de cada uno de ellos y sobre los totales se obtendra el indice del Consorcio o
Union Temporal.

22. EVALUACION DE PROPUESTAS

El SENA efectuara las verificaciones, evaluaciones juridicas, econémica, y técnica de
todas y cada una de las propuestas presentadas para participar en la presente
Convocatoria. Al momento de efectuar la evaluacion, la Entidad dara cumplimiento a lo
preceptuado en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto
1082 de 2015 en procura de lograr la seleccion objetiva y el ofrecimiento mas favorable
para la entidad.

La verificacion juridica que efectuara la Entidad no tendra ponderacion alguna, en razén
gue mediante la misma se verificara y estudiard los documentos que le permitiran a la
administracion determinar si las propuestas se ajustan o no a los requerimientos exigidos
por la Ley y por el presente pliego de condiciones y, por lo tanto, le permitira a la Entidad
definir cuales propuestas son hébiles o cuales no y cuédles deben ser admitidas o
inadmitidas, bajo el criterio de CUMPLE o NO CUMPLE.

El término previsto para que la Entidad efectie la verificacion y evaluacion de las
propuestas en todos los eventos, serd el establecido en el cronograma de actividades,
que sera prorrogable a juicio de la Entidad. Este término se comenzara a contar a partir
del dia siguiente al del cierre del presente proceso de seleccidn publica.

22.1 UNICO PROPONENTE HABILITADO

En el evento que solo un proponente obtenga calificacion HABILITADO en todos los
criterios de verificacion, el Centro Agropecuario la Granja — el Espinal del Servicio Nacional
de Aprendizaje — SENA, procederd a evaluar su propuesta y le verificara que el precio de
su oferta cumpla los requisitos que a continuacion se detallan:

Cuando una sola propuesta sea admisible se asignara el maximo puntaje por este concepto
a la propuesta declarada admisible.

En el caso en que se hubiese presentado una Unica propuesta y ésta haya resultado
“habilitada” y tenga una calificacion de “cumple” o en el evento en que de las varias
propuestas presentadas s6lo una cumpla con tales condiciones, a la misma le sera
asignado el maximo puntaje establecido para la calificacion de las propuestas econémicas
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y ocupara el primer orden de elegibilidad sin necesidad de la aplicacion de mecanismo
alguno, previas las verificaciones correspondientes en relacion con el cumplimiento de las
condiciones econdémicas exigidas para la propuesta econémica.

Lo anterior en virtud de lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.2.6. Adjudicacion con oferta
Unica del Decreto 1082 de 2015, el cual dispone

Articulo 2.2.1.1.2.2.6. Adjudicacién con oferta Unica. La Entidad Estatal puede
adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de
condiciones, sin perjuicio de las disposiciones especiales establecidas en la ley y el
presente titulo para la subasta inversa, el concurso de méritos y las reglas particulares
para los procesos con convocatoria limitada a las Mipyme.

23. REQUISITOS PONDERABLES (Criterios de evaluacion y comparacion de las
propuestas habilitadas)

Con el fin de garantizar la seleccion de la oferta u ofertas mas favorables para el SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE y para el fin que se pretende satisfacer con la Convocatoria,
se tendra en cuenta los siguientes criterios de evaluacién, el cual se aplicara siempre
y cuando la propuesta cumpla con los requisitos habilitantes y calidades de participacion,
asi como las especificaciones técnicas del presente pliego de condiciones.

Se adjudicara el proceso de contratacion al oferente que, habiendo presentado una
propuesta elegible, obtenga el primer orden de elegibilidad (TOTAL PUNTAJE).

Los requisitos juridicos, financieros y técnicos seran objeto de verificacién de cumplimiento
como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién y sera
ponderable el factor econémico, el factor técnico, el apoyo a la industria nacional y el
incentivo a la contratacién de emprendimientos y empresas de mujeres, asi:

CRITERIOS DE VERIFICACION

CAPACIDAD JURIDICA Habilitado/No habilitado

CAPACIDAD TECNICA (Experiencia General Requerida,
Experiencia Especifica del Proponente, Requisitos
Técnicos adicionales, Especificaciones Técnica vy
Personal Minimo Requerido)

Habilitado/No habilitado

OTROS REQUISITOS HABILITANTES (Requisitos de

Seguridad y Salud en el Trabajo) Habilitado/No habilitado

CAPACIDAD FINANCIERA Habilitado/No habilitado

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL Habilitado/No habilitado
CRITERIOS DE PONDERACION

FACTOR PUNTAJE

FACTOR ECONOMICO PROPUESTA ECONOMICA MAX 400 PUNTOS
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FACTOR TECNICO PERSONAL ADICIONAL AL MINIMO MAX 300 PUNTOS

EXIGIDO
APOYO A LA MANO DE OBRA MAX 200 PUNTOS
SUBTOTAL MAX 900 PUNTOS

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL

(Ley 816/2003) MAX 100 PUNTOS

PUNTAJE MAXIMO TOTAL 1000 PUNTOS
PUNTAJE PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS +0,25% DEL PUNTAJE
CONFORMADAS POR MUJERES (Decreto 1860 de 2021) TOTAL

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE

-20
CONTRATOS (Ley 2195 de 2022). 2% DEL PUNTAJE

TOTAL

Una vez asignados los puntajes técnico objeto de ponderacion (cuando aplique) y
econdmico se procedera asignar el puntaje Ley 816/2003 y el correspondientes a los
emprendimientos y empresas de mujeres.

23.1 PROPUESTA ECONOMICA (400 PUNTOS)

A partir del valor de las ofertas debe asignar maximo CUATROCIENTOS (400) puntos
acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacién de
la oferta econdmica, de conformidad con las reglas sefialadas en el pliego de condiciones,
conforme a las formulas establecidas en el documento tipo de pliego de condiciones para
obras publicas, sugerido por Colombia compra eficiente asi:

Métodos de Evaluacién de la oferta econémica

METODO
Media Geométrica
Menor Valor
Media Aritmética
Media Aritmética Alta

Para la determinacién del método se tomaran los primeros dos decimales de la TRM, que
rige para el dia habil siguiente a la fecha de cierre del proceso, de acuerdo con el
Cronograma establecido para el presente proceso de seleccion.

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se
presenta a continuacion.

Asignacion de método de evaluacion segin TRM
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Rango (inclusive) NUmero Método
De 0.00a0.24 1 Media Aritmética
De 0.25a 0.49 2 Media Aritmética Alta
De 0.50a0.74 3 Media Geométrica con Presupuesto Oficial
De 0.75a0.99 4 Menor Valor

a) Media Aritmética:

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las ofertas econémicas de las
ofertas validas y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a
dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

Il + 12 + 13 + b ""+I].Tl
n

X =

Donde:

X= Media aritmética.
I.= Valor de la oferta econdémica i, sin decimales con redondeo al peso
n = Ndmero total de ofertas econdmicas de las ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a asignar los CUATROCIENTOS (400)
puntos a la oferta econémica, que esté mas cerca por debajo de la media aritmética. A
las demas ofertas econdmicas se procedera a ponderar de acuerdo con la siguiente
formula.

x-V;

Puntaje i = [((400)x (1- ( )) Para valores menores o iguales a X

X

Puntaje i = [(400)x (1 - 2@)) Para valores mayores a X

Donde:

X= Media aritmética.
vi= Valor de cada uno de los costos de la oferta econémica de las ofertas validas
i = NUmero de ofertas

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara
el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la oferta, como
se observa en la férmula de ponderacion.

b). Media Aritmética Alta:

Consiste en la determinaciéon de la media aritmética, entre el valor total sin decimales
de la oferta econébmica mas alta y el promedio aritmético de las demas ofertas validas
y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las ofertas a dicha media
aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:
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Xa= Media aritmética alta
Vmax= Valor total sin decimales de la oferta econédmica mas alta
X= Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta, se procedera a ponderar las ofertas econémicas de
acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje i = [((400)x 1- (%)) Para valores menores o iguales a Xa
A

Puntaje i = [(400)x <1 -2 'X*)‘(—_V")> Para valores mayores a Xa
A

Donde,

Xa = Media aritmética alta
Vi = Valor total sin decimales de cada oferta econémica i
i = Numero de oferta.

En el caso de ofertas con valores mayores a la media aritmética alta, se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y la oferta de cada oferta valida,
como se observa en la formula de ponderacion.

¢) Media Geométrica con Presupuesto Oficial:

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial
un namero determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de
las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican
en seguida.

Para el célculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el
namero de Ofertas validas y se incluirda el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion
en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:
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Tabla 9- Asignacion de niimero de veces del presupuesto oficial

Numero de Ofertas (n) | Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (nv)
1-3 1
4 -6 2
7 -9 3
10 - 12 4
13 - 15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial
del presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial
de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gpg =""\/PO X PO X .. X PO, X P, X P, X .. X P,

Donde,

GPO = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = NUmero de veces que se incluye el presupuesto oficial

n = Numero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

Pi = Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procederd a determinar el puntaje para cada
Proponente mediante el siguiente procedimiento:

. rl‘.:' -V
J Xxi(l- f%]] para valores menores o iguales
a Gpp
L n d Gpa—¥i | .
Puntaje i = k X(1-2 fl'r"—'lg] para valores mayores a (rpg
eyl

GPO = Media geométrica con presupuesto oficial.
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = NUmero de oferta.

En el caso de Ofertas econ6micas con valores mayores a la media geométrica con
presupuesto oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica
con presupuesto oficial (AU) y el valor de la oferta, como se observa en la férmula de
ponderacion.
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b) Menor Valor:

Consiste en establecer la oferta econémica de menor cuantia de las ofertas validas y la
asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las demas ofertas validas a dicha
oferta, como resultado de aplicar la férmula que se indica a continuacion.

Para la aplicacion de este método el SENA procedera a determinar el menor valor de la
oferta econdmica de las ofertas validas y continuara con la ponderacion, de acuerdo con la
siguiente férmula:

.. 400 x (Vmin)

Puntajei = [————
Vi

Donde:
Vmin = Menor valor de la oferta econdmica de las ofertas validas.

Vi = Valor total de la oferta econémica de cada una de las ofertas validas
i = NUmero de oferta.

23.1.2 APROXIMACION NUMERICA PARA EL PUNTAJE POR VALOR DE LA
PROPUESTA

En todos los casos anteriores se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor

obtenido como puntaje.

23.2 PERSONAL ADICIONAL AL PERSONAL MINIMO EXIGIDO (300 PUNTOS)

PROFESIONAL ADICIONAL CON DEDICACION MINIMA DEL 20% EN EL PERFIL DE:
“INGENIERO ELECTRICO” Y/O “INGENIERO ELECTRICISTA”

DESCRIPCION PUNTAJE
El proponte que acredite Ingeniero Eléctrico y/o Ingeniero
Electricista con experiencia profesional relacionada entre 12

meses y 36 meses contados a partir de la expedicion de la 75 puntos
tarjeta profesional.
El proponte que acredite Ingeniero Eléctrico y/o Ingeniero
Electricista con experiencia profesional relacionado de mas de
100 puntos

36 meses hasta 60 meses contados a partir de la expedicion de
la tarjeta profesional.

El proponte que acredite Ingeniero Eléctrico y/o Ingeniero
Electricista con experiencia profesional de mas de 60 meses 150 puntos
contados a partir de la expedicion de la tarjeta profesional.

El proponente debera presentar las certificaciones que acrediten la experiencia del personal
propuesto, el proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada persona
propuesta en el orden estrictamente sefialado a continuacion:
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e Copia de la cedula de ciudania

e Copia de la tarjeta o matricula profesional (si aplica)

¢ Vigencia de la tarjeta o matricula profesional (si aplica)

e Copia del acta de grado o diploma de pregrado o post grado, si aplica.
NOTA:

e Para la acreditacion del PERSONAL ADICIONAL AL PERSONAL MINIMO
EXIGIDO debe ajustarse a los requisitos minimos del personal establecidos para el
presente proceso en el numeral 21.1.2.6 REQUISITOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO, PERSONAL ADICIONAL
AL PERSONAL MINIMO EXIGIDO Y PERSONAL DE APOYO A LA MANO DE
OBRA, seguln sea al caso, y acreditarlos conforme a lo sefialado en este numeral.

PROFESIONAL ADICIONAL CON DEDICACION MINIMA DEL 20% EN EL PERFIL DE:
“INGENIERO CIVIL” CON POSTGRADO EN EL AREA DE ESTRUCTURAS”

DESCRIPCION PUNTAJE
El proponte que acredite un Ingeniero Civil Posgrado en el Area
de Estructuras, con experiencia profesional relacionada entre
12 mesesy 36 meses, contados a partir de la expedicién de la
tarjeta profesional.
El proponte que acredite Ingeniero Civil Posgrado en el Area de
Estructuras, de mas de 36 hasta 60 meses de experiencia
profesional relacionada, contados a partir de la expedicion de la
tarjeta profesional.
El proponte que acredite Ingeniero Civil Posgrado en el Area de
Estructuras de mas de 60 meses de experiencia profesional
relacionada, contados a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional.

75 puntos

100 puntos

150 puntos

El proponente debera presentar las certificaciones que acrediten la experiencia del personal
propuesto, el proponente deberd adjuntar, los siguientes documentos por cada persona
propuesta en el orden estrictamente sefialado a continuacion:

e Copia de la cedula de ciudania

¢ Copia de la tarjeta o matricula profesional (si aplica)

¢ Vigencia de la tarjeta o matricula profesional (si aplica)

e Copia del acta de grado o diploma de pregrado y post grado, si aplica.

NOTA:

e Para la acreditacion del PERSONAL ADICIONAL AL PERSONAL MINIMO
EXIGIDO debe ajustarse a los requisitos minimos del personal establecidos para el
presente proceso en el numeral 21.1.2.6 REQUISITOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO, PERSONAL ADICIONAL
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AL PERSONAL MINIMO EXIGIDO Y PERSONAL DE APOYO A LA MANO DE
OBRA, segun sea al caso, y acreditarlos conforme a lo sefialado en este numeral.

23.3 APOYO DE MANO DE OBRA (200 Puntos)

El proponente podra presentar un personal operativo de mano de obra adicional al personal

minimo requerido con dedicacion del 100 % de la siguiente manera:

los perfiles establecidos en el presente proceso

DETALLE PUNTAJE
El proponente que ofrezca adicional al personal minimo requerido
(2) ayudantes con el cumplimiento de los perfiles establecidos en 50
el presente proceso
El proponente que ofrezca adicional al personal minimo requerido
(1) Un Maestro de obra y (2) ayudantes con el cumplimiento de 100
los perfiles establecidos en el presente proceso
El proponente que ofrezca adicional al personal minimo requerido
(1) Un Maestro de obra y (4) ayudantes con el cumplimiento de 200

NOTA:

e Para la acreditacion del PERSONAL ADICIONAL AL PERSONAL MIiNIMO
EXIGIDO debe ajustarse a los requisitos minimos del personal establecidos para el
presente proceso en el numeral 21.1.2.6 REQUISITOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO, PERSONAL ADICIONAL
AL PERSONAL MINIMO EXIGIDO Y PERSONAL DE APOYO A LA MANO DE
OBRA, segun sea al caso, y acreditarlos conforme a lo sefialado en este numeral.

23.4 PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL LEY 816 DE 2003, (100 PUNTOS)

Para la evaluacién del cumplimiento de la Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya
a la industria nacional a través de la contratacion publica y lo contenido en el Decreto 680
de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el
articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en
el Sistema de Compra Publica”, los proponentes deberan diligenciar el FORMULARIO del

Pliego de Condiciones el cual se evaluaran de la siguiente manera:

De conformidad con lo dispuesto en la Ley No. 816 de 2003 y el Decreto 680 de 2021, el
puntaje que se aplicara como consecuencia de la proteccion a la industria nacional sera

el siguiente:

1. Efectuada la calificacion econémica y la técnica, al puntaje obtenido por cada
proponente se le adicionara el 20% de dicho puntaje, para proponentes que
incluyan minimo el 40% del total de empleados o contratistas por prestacion de

servicios colombianos asociados al cumplimiento del contrato.
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Este requisito debera acreditarse con la presentacion de certificacion firmada por
el representante legal y/o contador publico y/o revisor fiscal (cuando aplique), en
la cual certifique el porcentaje de personal colombiano vinculado al cumplimiento
de la ejecucion de este contrato.

Efectuada la calificacion econdémica y la técnica, al puntaje obtenido por cada
proponente se le adicionard el 5% de dicho puntaje. Si dentro de los servicios
ofertados para la ejecucion del contrato hay servicios de nacionalidad colombiana
y Extranjera, obtendra el puntaje sefalado.

Este requisito debera acreditarse con la presentacion de certificacion firmada por
el representante legal y/o contador publico y/o revisor fiscal (cuando aplique), en
la cual certifigue el porcentaje de personal vinculado al cumplimiento de la
ejecucion de este contrato.

Se otorgara tratamiento de bienes nacionales a aquellos originarios de los paises
con los que Colombia ha negociado trato en materia de compras estatales y de
aguellos paises en los cuales a las ofertas de bienes colombianos se les conceda
el mismo tratamiento otorgado a sus bienes nacionales. Este lltimo caso se
demostrard mediante Certificacion de Reciprocidad de conformidad al Articulo No.
2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015.

En aplicacion del enunciado normativo anterior se dara aplicacion a los acuerdos
reciprocos y los pactos celebrados en la comunidad Andina de Naciones a pesar
de no existir acuerdos comerciales aplicables al presente proceso licitatorio,
correspondiendo otorgar los puntos de ponderacion respectiva en caso de
probarse por parte del oferte las condiciones necesarias en cada uno de los
acuerdos para dar trato nacional a sus productos o servicios.

A pesar de no existir un Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado
reciprocidad. Es decir, cuando el Gobierno Nacional con base en la revision y
comparacion de la normativa en materia de compra publica de dicho Estado, ha
certificado que en ese Estado los bienes y servicios colombianos gozan del mismo
trato que los bienes y servicios de dicho Estado. Las certificaciones expedidas por
el Ministerio de Relaciones Exteriores estdn publicadas en la pagina web de
Colombia Compra Eficiente
(http://www.colombiacompra.gov.co/compradores/secop-
i/certificadosdetratonacional-por-reciprocidad), y su contenido debe ser verificado
pues no en todos los casos la Entidad Estatal debe conceder dicho trato.

En estos casos, la Entidad Estatal debe otorgar a los bienes y servicios extranjeros
el mismo trato que da a los bienes y servicios nacionales y en consecuencia dar a
esas ofertas el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003, en caso de
empate la Entidad Estatal debe aplicar las reglas del Articulo 35 de la Ley 2069 de
2020 “Por medio de la cual se impulsa en emprendimiento en Colombia” en lo que
apligue y demas normas concordantes y pertinentes, siendo de esta forma
evidente que se debe acudir a los lineamientos establecidos por Colombia Compra,
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el Ministerio de Relaciones exteriores y el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo de Colombia con la finalidad de verificar lo relativo al trato nacional de los
bienes y servicios.

El trato nacional surge varias condiciones, a saber:

1. La existencia de un tratado vigente entre la Republica de Colombia y otro Estado
gue regule trato nacional para bienes y servicios entre los dos paises en materia
de compras estatales.

Al efecto, la informacion sobre la vigencia de los tratados que contienen un capitulo
de compras publicas y prevén el trato nacional se encuentra publicada a
continuacién en este documento, en el “Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en el proceso de contratacion” de la Agencia Nacional de Contratacion
Publica, Colombia Compra Eficiente y en la pagina web del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2. En ausencia de un tratado o acuerdo comercial, se concedera en virtud del
principio de reciprocidad.

La Direccion de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones
Exteriores, previo concepto técnico de la Agencia Nacional de Contratacion Publica
—Colombia Compra Eficiente-, elaborara los certificados de reciprocidad respecto
de los Estados con los cuales la Republica de Colombia no haya suscrito tratado
en la materia. Dichos certificados seran publicados en el Sistema Electrénico de
Contratacion Publica —SECOP- y actualizados coordinadamente con la Agencia
Nacional de Contratacion Publica, Colombia Compra Eficiente.

Los certificados de reciprocidad son de caracter general y podran ser consultados
en el SECOP por las entidades publicas que abran procesos de seleccion y por las
personas interesadas en participar en esos procesos.

En el evento en que no obre en el SECOP certificado de reciprocidad con un
determinado Pais, se debe formular solicitud a la Direccién de Asuntos Juridicos
Internacionales con miras a que se efectlen las respectivas consultas a las
autoridades extranjeras y se elabore y publique el certificado.

Al respecto la Sentencia C-379/96 de la honorable Corte Constitucional establecié
que "... Pasar por alto el contenido de reciprocidad que involucra el concepto de
igualdad en este tipo de instrumentos, romperia con el principio constitucional
contenido en el articulo 226 de la Carta, segun el cual se promueve la realizacion
de estos Tratados de acuerdo con criterios de equidad, reciprocidad y conveniencia
nacional”.

3. En atencion a la existencia de normas de derecho comunitario andino en materia
de servicios.
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La Decisidén 439 del 11 de junio de 1998 “Marco General de Principios y Normas
para la Liberalizacién del Comercio de Servicios en la Comunidad Andina”.

Sobre el particular el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo ha informado en
el “Manual explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos
comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes” lo siguiente:

“[...] A diferencia de lo que ocurre en otros Acuerdos Comerciales en donde los
capitulos de compras publicas aplican tanto para temas de bienes como servicios,
en el caso de la Comunidad Andina se tiene una situacién particular en la medida
gue no se ha negociado un acuerdo especifico sobre este tema. Sin embargo, el
articulo 4 de la Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones
— CAN, establece lo siguiente:

La adquisiciébn de servicios por parte de organismos gubernamentales o de
entidades publicas de los Paises Miembros estard sujeta al principio de trato
nacional entre los Paises Miembros, mediante Decision que sera adoptada a mas
tardar el 1° de enero del afio 2002. En caso de no adoptarse dicha Decision en el
plazo sefalado, los Paises Miembros otorgaran trato nacional en forma inmediata.
El presente Marco Regulatorio no serd aplicable a las medidas relacionadas con
los servicios de transporte aéreo.

BIENES ACREDITADOS: Son aquellos bienes importados que cuentan con
componente nacional en bienes profesionales, técnicos y operativos. El oferente
debera indicar en su oferta si incluird componente nacional. En el evento en que
exista dicho ofrecimiento por parte del oferente, éste tendra la obligacion de cumplir
con el mismo en la ejecucién del contrato, so pena de hacerse acreedor a las
sanciones de ley contempladas en el contrato.

El minimo exigido de componente nacional sera del 5% del valor en fabrica
ofertado.

BIENES NACIONALES: Son bienes nacionales los bienes inscritos en el Registro
de Productores de Bienes Nacionales —RPBN- Son servicios nacionales aquellos
prestados por personas haturales colombianas o por personas juridicas
constituidas de conformidad con la legislacion colombiana, para este evento el
oferente debera diligenciar el Formulario No 6.

Para efectos de la evaluacién del origen de los bienes, el oferente debera
diligenciar el FORMULARIO cumplimiento de la ley 816 del presente documento y
anexar los documentos solicitados en el formulario que acrediten la Calidad que el
oferente arguye.

Considerando que el porcentaje asignado por la acreditacion de los bienes tiene el
caracter de comparacion de propuestas, el FORMULARIO debera presentarse
junto con la oferta inicial.
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El oferente seleccionado con productos de origen nacional o acreditado no podra
cambiar el origen de los elementos al momento de la entrega, salvo circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito, éstos ultimos debidamente acreditados.

El puntaje que se asignara en cada uno de los casos sera el siguiente:

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE

Efectuada la calificacion econ6mica y la técnica, al puntaje obtenido por cada
proponente se le adicionara 100 PUNTOS, para los proponentes que incluyan
minimo el 40% del total de empleados o contratistas por prestacién de servicios
colombianos asociados al cumplimiento del contrato.

Este requisito debera acreditarse con la presentacién de certificacion firmada por el 100
representante legal y/o contador publico y/o revisor fiscal (cuando aplique), en la
cual certifique el porcentaje de personal colombiano vinculado al cumplimiento de
la ejecucién de este contrato.

Si dentro de los servicios ofertados para la ejecucion del contrato hay servicios de
nacionalidad colombiana y Extranjera, obtendra el puntaje sefialado.

Este requisito debera acreditarse con la presentacion de certificacion firmada por el 50
representante legal y/o contador publico y/o revisor fiscal (cuando aplique), en la
cual certifique el porcentaje de personal vinculado al cumplimiento de la ejecucion
de este contrato.

Si no ofertan servicios de mano de obra colombiana o extranjera 0

Nota. En el evento de no presentarse junto con el FORMULARIO la certificaciéon suscrita
por el representante legal y/o contador publico y/o revisor fiscal (cuando aplique) de que
tratan los numerales anteriores, no se asignara el correspondiente puntaje.

En consecuencia, y en cumplimiento de la normatividad aplicable para este factor de
seleccion y dependiendo de la situacion que acredite el futuro oferente se establece lo
siguiente:

El comité técnico evaluador de acuerdo con las verificaciones asignara la puntuacion
conforme a la ley 816 de 2003 y al Decreto 680 de 2021, teniendo como sustento la
verificacién hecha; si de alguno de estas se desprende que no se cumple con las
condiciones antes descritas, no se otorgara puntaje alguno.

Esta actividad se desarrollard de manera interdependiente entre los respectivos comités
verificadores y evaluadores.

Cuando el proponente ostente el apoyo a la industria nacional debera diligenciar, suscribir
y entregar el anexo correspondiente a “apoyo a la industria nacional”. Con la propuesta
debe presentarse el anexo y su no presentacién con ella no serad subsanable, en el
entendido que la informacién en la consignada es parte fundamental de la comparacién y
puntda en la Calificacion de la propuesta. En el evento de ofrecimientos de bienes son
componentes nacionales, en que exista dicho ofrecimiento por parte del oferente, este
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tendra la obligacién de cumplir con el porcentaje respectivo en la ejecucion del contrato, so
pena de hacerse acreedor a las sanciones de ley contempladas.

23.5 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS MUJERES (+0,25% DEL PUNTAJE TOTAL)

El Centro Agropecuario la Granja — Espinal Sena Regional Tolima, otorgara +0,25% del
puntaje total al proponente que acredite el cumplimiento de alguna de las condiciones
conforme a las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.14, en concordancia con el
2.2.1.2.4.2.15 adicionados al Decreto 1082 de 2015 por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021. Para obtener dicho puntaje, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, debera presentar con la propuesta, una
certificacion donde manifieste bajo gravedad de juramento, que su ofrecimiento se
encuentra acorde y se enmarque en algunas de las cuatro (4) condiciones que se entienden
como emprendimientos y empresas de mujeres.

1. El Proceso de seleccion se adjudicara al proponente habilitado que obtenga el
mayor puntaje.

2. La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

3. Los proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos
habilitantes dentro del término establecido en el cronograma del proceso o en el
término otorgado para tal fin por la Entidad en el requerimiento que se haga al
proponente.

4. El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, publicara el informe de cumplimiento
de requisitos habilitantes, segin cronograma del proceso.

23.6  REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2% DEL
PUNTAJE TOTAL)

De la revision y/o consulta del Registro Unico Empresarial o Social RUES en caso de que
el proponente presente multas o sanciones se dara aplicacién a lo dispuesto en el Articulo
58 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS, de Ley 2195
de 2022 “POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA, PREVENCION Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES?”, el cual reza:

“... Articulo 58 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.
Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Pablica que adelanten cualquier Proceso de Contratacion, exceptuando los supuestos
establecidos en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de
minima cuantia y en aquellos donde Unicamente se pondere el menor precio ofrecido,
deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por
ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les
haya impuesto una o0 mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir
de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio
de las demés consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacién anterior...” (Subraya y negrilla fuera de texto).
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23.7 CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad estatal debe seleccionar al oferente de conformidad con lo establecido en el
articulo 35. Factores de Desempate, de la Ley 2069 de 2020, modificado por el Decreto
1860 de 2021.

La acreditacibn de estos criterios se deberd hacer conforme a lo establecido
2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021.

Nota: La no presentacion de la informacion o de los documentos que lo respalda,
requeridos en el presente numeral, referidos desde la presentacion de la oferta, no sera
subsanables por constituirse criterios de desempate.

En todo caso, su no presentacidon no restringe la participacion del proponente, ni es
causal de rechazo de la propuesta.

a) Seleccionar la propuesta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes
0 servicios extranjeros,

el proponente deberd indicar esta situacién dentro de su propuesta.

b) De persistir el empate se seleccionara la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe
0 participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe mayoritariamente.

La participacibn mayoritaria de la mujer cabeza de familia o mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar, para el caso de personas juridicas, se acredita cuando uno de los
socios dependiendo el tipo de sociedad, tenga el mayor porcentaje participacion de
acuerdo con monto de sus acciones 0 de sus aportes, respecto de los demas socios que
la conforman, y que acredite tal condicion.

Para acreditar la condicion de mujer cabeza de familia, el proponente debera aportar
adicionalmente una declaracion ante notario de la persona natural que cumple con dicha
condicion, de conformidad con el paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993.

La condicién de mujeres victimas de la violencia intrafamiliar se probara adjuntando la
providencia donde se decreté la medida de proteccién expedida por la autoridad
competente (comisario de familia, o juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena), de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008.

Ahora bien, el proponente plural debe tener presente que deberéa estar constituido i) por
mujeres cabeza de familia 0 mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o ii) por personas
juridicas en las cuales tales mujeres participen mayoritariamente. En caso de existir varias
personas juridicas integrando el proponente plural, cada una de ellas debe acreditar la
participaciéon mayoritaria de mujeres cabeza de familia o mujeres victimas de violencia
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intrafamiliar. (Concepto con radicado RS20210204000737 del 4 de febrero de 2021
Colombia Compra Eficiente).

c) De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por el oferente que
acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su nébmina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su hdmina esta en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Para acreditar dicha condicion, el proponente debera tener en cuenta los requisitos
sefialados en el Decreto 392 de 2018, es decir aportar Certificacion Expedida por el
Ministerio de Trabajo la cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccién en el que se acredite el nimero de personas con discapacidad vinculado en su
planta de personal.

d) De persistir el empate se seleccionard la propuesta presentada por el oferente que
acredite la vinculacion en mayor proporcién de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Para acreditar la condicion, el proponente debera aportar una certificacion, que se
entendera presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por el Revisor Fiscal, o un
Contador Publico, y el Representante Legal de la empresa donde se indique el nUmero
de personas mayores vinculadas que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley, identificando nombre y fecha de nacimiento. Entiéndase “personas
mayores” segun la definicion de adulto mayor, es decir, con sesenta (60) o mas anos.
(Articulo 3° de la Ley 1251 de 2008) En caso de proponente plural debe acreditar la
proporcion de personas mayores vinculadas a aquel y que ademas «no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en la Ley», por lo tanto el representante legal
del proponente plural debera aportar una certificacion, que se entendera presentada bajo
la gravedad de juramento, donde se indique el nimero de personas mayores vinculadas
entre los integrantes de la personal plural. Adicionalmente debera adjuntar certificacion,
que se entenderd presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por el Revisor
Fiscal, o un Contador Publico, y el Representante Legal de cada una de las empresas
gue la integran donde se indique el nimero de personas mayores vinculadas que no sean
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley, identificando nombre y fecha de
nacimiento. Entiéndase “personas mayores” segun la definiciéon de adulto mayor, es decir
sesenta (60) o mas afios. (Articulo 3° de la Ley 1251 de 2008)

e) De persistir el empate se preferird la propuesta presentada por el oferente que acredite,
en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su
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némina pertenece a poblacién indigena, negra afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
0 gitanas.

Para acreditar la condicion, el proponente deberd aportar una certificacion, que se
entendera presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por el Revisor Fiscal, o un
Contador Publico, y el Representante Legal de la empresa, donde se indique dicha
situacion junto con la certificacion emitida por el Ministerio del Interior.

f) De persistir el empate se seleccionara la propuesta de personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

La participacidbn mayoritaria de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para el caso de personas juridicas, se presenta cuando uno de los socios dependiendo
el tipo de sociedad, tenga el mayor porcentaje participacion de acuerdo con el monto de
sus acciones o de sus aportes, respecto de los demas socios que la conforman, y que
acredite tal condicién.

Para el caso del proponente plural la condicién se validara, con la certificacion que
acredite que uno de los socios de la persona juridica, integrante del proponente plural,
posea el mayor porcentaje participacion de acuerdo al monto de sus acciones o de sus
aportes, respecto de los demas socios que la integran, y que acredite la condicién de
“persona en proceso de reintegracion reincorporacién”’, y a su vez que éste integrante
tenga la mayor participacion en el consorcio o unién temporal.

g) De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o
una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participaciéon de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de
familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y
(c) ni la madre cabeza de familia 0 persona en proceso de reincorporacién o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o0 accionistas de los miembros del proponente plural.

Para acreditar el requisito con relacibn a persona en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion remitirse al numeral anterior.

Con relacion a la calidad de madre cabeza de familia, el proponente debera aportar una
declaracién ante notario, que se entendera presentada bajo la gravedad de juramento,
suscrita por la persona natural en la que se evidencie las condiciones establecidas por la
Corte Constitucional en la Sentencia T-084 de 2018 Magistrada Ponente Gloria Stella
Ortiz Delgado.
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Se entiende por participacién mayoritaria cuando uno de los socios, dependiendo el tipo
de sociedad, tenga el mayor porcentaje participacion de acuerdo con el monto de sus
acciones o de sus aportes, respecto de los demas socios que la conforman, y que acredite
tal condicion.

h) De persistir el empate se preferira la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas
0 asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas
0 asociaciones mutuales. Para la acreditacion de la condicion de Mipyme nacional, el
proponente deberd aportar una certificacion, que se entendera presentada bajo la
gravedad de juramento, suscrita por el Revisor Fiscal, o un Contador Publico, y el
Representante Legal de la empresa. (En concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015)

i) De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por el proponente plural
constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

Para acreditar la condicibn de micro y/o pequefias empresas, debera aportarse la
certificacion exigida en el literal anterior.

i) De persistir el empate se preferira al oferente que acredite de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual ni sus accionistas, socios 0 representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

Para acreditar la condicion de Mypyme, deber& aportarse la certificacion exigida en el
literal anterior.

k) Si el empate continGia, se seleccionara la empresa reconocida y establecida como
Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMEs,
debidamente inscrita en la camara de comercio segun lo establecido en el articulo 2° de
la Le 1901 de 2018.

Para acreditar la condicién de Mypyme, debera aportarse la certificacion exigida en el
literal anterior.

[) En caso de continuar el empate, se seleccionara la primera propuesta a través de un
método aleatorio , caso en el cual se seguira el siguiente procedimiento:

1. La entidad ordenara a los Proveedores empatados en orden alfabético segun el nombre
registrado en la plataforma del SECOP Il. Una vez ordenados, la Entidad le asignara un
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namero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero
de la lista le corresponde el nimero 1.

2. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la
coma decimal) de la TRM del dia del cierre o presentacién de propuestas. La Entidad
debe dividir esta parte entera entre el niumero total de Proveedores en empate, para
posteriormente tomar su residuo Yy utilizarlo en la seleccién final.

3. Realizados estos calculos, la Entidad seleccionard a aquel Proveedor que presente
coincidencia entre el niUmero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo
sea cero (0), la Entidad seleccionara al Proveedor con el mayor niUmero asignado.

Ejemplo 1:
Proveedores empatados: 10
TRM: 3560,70

Tomar la parte entera de la TRM= 3560 Dividir 3650/10= 365 (en este caso no hay residuo
ya que la division es exacta)

Aplicar el numeral 3 del método aleatorio

NOTA: Los Requisitos minimos de la certificacion: En los literales en los que se solicite
certificacion, dicho documento debera contar como minimo con los siguientes datos,
adicionando en todo caso los requisitos legales sefialados en cada una de las reglas de
desempate:

Nombre del proponente (persona natural o juridica o proponente plural)

CONDICION QUE ACREDITA (De acuerdo con las reglas definidas en el estudio previo.
En caso de corresponder a una condicién que involucre la vinculacion de capital humano
deberd indicar el tiempo de vinculacion.

¢ Fecha de nacimiento para los casos en los que se pretende acreditar condicion
de “adulto mayor”

* Nombre del socio integrante de la persona juridica que acredita la condicién (para los
casos que aplique, adjuntando declaracién ante notario por quien cumple la condicién
sefalada)

» Porcentaje de participacion mayoritaria del socio que integra la persona juridica que
acredita la condicién para los casos que aplique. (soportado con el documento idéneo)

» Fecha de suscripcion de la certificacion
* Nombre, cargo, y firma de quien suscribe la certificacion- persona natural (si el

proponente es persona natural) o el Representante Legal (si la propuesta es presentada
por una persona juridica o consorcio o unién temporal).
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NOTA 1: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano,
el oferente debera acreditar una antigiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de
empresas constituidas inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de esta.

Ahora bien, para los casos en los que se solicita acreditar la participacion mayoritaria se
verificara su cumplimiento con la declaracién jurada, lo anterior en concordancia con la
exposicion de motivos de la Ley 2069 de 2020 por medio del cual se impulsa el
emprendimiento en Colombia,

Es importante precisar que el criterio de desempate hace referencia a la participacion
mayoritaria en la persona juridica o en oferente plural, lo cual se refiere a la condicion
accionaria de los accionistas (accionario mayoritario/accionario minoritario = participacion
mayoritaria/participacién minoritaria). Lo anterior guarda estricta relacién con lo indicado
en el numeral 5 del art. 110 del Codigo de Comercio, pues hace referencia al capital social
y la parte que paga cada asociado en el acto de la constitucion

No puede confundirse participacidon mayoritaria con vinculacidon mayoritaria en la persona
juridica, pues esta ultima corresponde al talento humano empleado o contratado para el
desarrollo de actividades propias de la sociedad.

24. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO

Cuando de conformidad con la informacion a su alcance LA ENTIDAD estime que el valor
unitario de un item dentro de la oferta resulta artificialmente bajo, requerira al oferente
para que expligue las razones que sustenten el valor por él ofertado. Oidas las
explicaciones, el comité evaluador recomendara al ordenador del gasto o su delegado, el
rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso.

Procedera la recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de seleccion,
cuando el valor de la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su
oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en caso de que se adjudique el contrato ha dicho proponente. (Articulo
2.2.1.1.2.2.4 Decreto 1082 de 2015).

CALCULO DEL VALOR EJECUTADO:

Si se presenta informacion sobre contratos suscritos en otras monedas, el Valor se
convertird a pesos utilizando para esta conversion las tasas publicadas por la autoridad
competente para el dia que corresponda a la fecha de iniciacién del respectivo contrato.
Para efectos de calcular el valor ejecutado se tendra en cuenta el valor reportado tanto en
las certificaciones o en las actas de liquidacion o lo facturado. Si el contrato que se
pretende hacer valer contiene varios proyectos o la prestacion de servicios diferentes a
los que se requiere para acreditar la experiencia aqui requerida, se tendra en cuenta el
valor pagado por la ejecucion de las actividades que se pretenden acreditar para el
presente proceso, para lo cual se debera aportar certificacion discriminando dichos
valores. Si el contrato que se acredita se realizé a través de un contrato ejecutado por un
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consorcio o unién temporal, el valor ejecutado se calculara teniendo en cuenta el
porcentaje de participacion que hubiese tenido en el mismo.

No se Aceptaran:

e Certificaciones de contratos en donde se acredite que el contrato se realizé por
intermedio de una cooperativa de trabajo asociado.

e Certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a la entidad
contratante.
Certificaciones de interventoria
Auto certificaciones

e Subcontratos

Si a partir de la certificacion y de los documentos de soporte de la misma el proponente
no acredita toda la informacién solicitada, el SENA pedira la documentacioén que considere
conveniente. La no presentacion del contrato acompafiado del acta de liquidacion o la(s)
certificacion (es) que acredite (n) la experiencia sera motivo para que la propuesta sea
INHABILITADA TECNICAMENTE.

El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacion, la
informacién aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podra solicitar
documentacion adicional que considere conveniente a efecto de determinar el cumplimiento
de este requisito.

25. ANALISIS DE RIESGOS

Anexo 11. Matriz de Riesgos

De acuerdo con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con la guia para la
identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacién, expedida por la
Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, se establece que, para estructurar un
sistema de administracion del riesgo, se deben tener en cuenta los siguientes aspectos:
Los eventos que impiden la adjudicacion y firma del contrato como resultado del proceso
de contratacion. Los eventos que alteren la aduccion del contrato. El equilibrio
econdémico del contrato La eficiencia del proceso de contratacion, es decir, que la entidad
Estatal pueda satisfacer la necesidad que motivo el proceso de contrataciéon y La
reputacion y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien, obra o
servicio.

Dicha informacién, se encuentra justificada en el documento anexo al presente estudio
(matriz de riesgos). Anexoll: Matriz Riesgos.

26. GARANTIAS
Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio

0 promesa de sociedad futura la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.
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BENEFICIARIO: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA SENA —-REGIONAL

TOLIMA.
AFIANZADO: El oferente.
VIGENCIA: Desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la

garantia de cumplimiento del contrato.

CUANTIA: Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado del Proceso

de Contratacion.

El contratista debera constituir a favor de la Entidad, una garantia que asegure el
cumplimiento de sus obligaciones, la cual podra consistir en:

1. Contrato de seguro contenido en una poliza
2. Patrimonio Autébnomo
3. Garantia Bancaria

Dicha garantia, debera cubrir los siguientes amparos:

Seriedad de la oferta: Por el 10% del valor de la oferta, vigente desde la
X | presentacién de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Cumplimiento: Por el 20 % del valor del contrato, vigente por el plazo del
contrato y seis (6) meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
X | laborales: Por el ( 10%) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

Calidad del servicio: Por el (20 %) del valor del contrato vigente por el

X . ., .
plazo de ejecucion del contrato y (6) meses mas.

X Pdliza de Responsabilidad extracontractual: Por un valor asegurado de
200 SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato.

X Estabilidad y calidad de la obra: Por el 10 % del valor del contrato,

vigente por el plazo del contrato y un (1) afio mas.

27. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES:

De conformidad con lo establecido en el ARTICULO 5, del Decreto 1860 de 2021, que
Modifico la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1082 de 2015, el presente proceso de seleccién Sl sera susceptible de ser
limitado a Mypimes, tenido en cuenta que el valor del Proceso de Contratacién es mayor a
ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con
la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo

El Proceso de seleccion es
inferior a ciento veinticinco mil
dolares de los Estados Unidos
de América (US$125.000)

SI X NO
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28. ACUERDOS COMERCIALES:

MCLLIDG PRESUPLESTD DEL PROCESO EIIIHI.H L'I]I'Iill.'llIJIEIEIII
] Emnmmﬁ".m APLICABLE AL
ACUERDO COMERTIAL EJERCITO CUEERTD POR EL
NACIONAL AL YALOR EL ACUERDO PROCESD OF ACUERDO
COMERCIAL CONTRATACION COMERCIAL
ALANEA CHLE 5 5 ] 5
PACIRCO PERL a3 g MO -
MEXICO a3l a3 NO H
CANADA s A Na e
CHLE 5 g MO -
COREA s 3 ha 3
COSTA RCA 5 3 N 4
ESTADCS UNIDCS 5 3 N2 e
ESTADOS AELC 5l 5 NG 3
MEXICO sl 3 NG 5
5l ND No 56 establecan
N0 52 Estabiecen
EL SALVADOR : umbrales para s
ubraies para su apicaidad, it
ND Mo 52 Estabiecan
TRIANGULD Na 58 estabiecen
GUATEMALA 5l : umbrales par su
HORTE ubraies para su apicabiidad. conlat
NA Mo 56 establecan
N0 52 Estabiecen
HONDURAS NO . umbrales para s
wrbralies pera su apicabiidad. s,
UMON EUROPEA 5
REING UNIDO E IRLANDA DEL NORTE & o o
ISRAEL 5l 5 ND &
COMUNIDAD ANDINA NA NA NA |

El presente proceso se encuentra cobijado con los acuerdos comerciales mencionados
anteriormente de tal forma que la Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios
provenientes de dichos Estados, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos,
por tal motivo, la Entidad Estatal prevera en el cronograma del proceso el plazo maximo
aplicable para la presentacion de las ofertas, conforme a lo sefialado en la Tabla No. 1 del
numeral 4.2 del Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion (CCE-EICP-MA-03 - V1. 24/11/2021) de Colombia Compra Eficiente que
sefala: “Cuando un Proceso de Contratacion esta cubierto por mas de un Acuerdo
Comercial, la Entidad Estatal debe establecer en el proceso en el Cronograma un plazo
para la preparacion y presentacion de las ofertas mayor o igual que el plazo mas largo
establecido en los Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion” y la
preferencia a los bienes y servicios nacionales en caso de empates prevista en el articulo
35 de la Ley 2069 de 2020.
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29. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Indique si se requiere visita
del personal de la Entidad o no, a los lugares o zona | SI: NO: X
objeto del contrato.

Si, si se requiere determine la fecha, hora, lugar y NO APLICA
duracion:

MUESTRA Indique si se requiere o no presentacion de

Sl: NO: X
muestra

VERIFICACION DE LA INFORMACION. Indique si
requiere o no una visita para verificacion de informacion | Sl: NO: X
a las sedes o instalaciones del proponente.

30. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

Los oferentes deberan cumplir con los siguientes requerimientos en la etapa del proceso
indicada, segun lo anterior, los requerimientos de la etapa precontractual deberdn ser
presentados junto con la propuesta como requisitos técnicos.

El proponente y contratista dara estricto cumplimiento a lo establecido en el decreto Gnico
reglamentario del sector trabajo Decreto 1072 de 2015 y en lo establecido en la resolucién
0312 de 2019 estandares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, asi como también todos los requisitos legales vigentes y las normas aplicables en
Seguridad y Salud en el trabajo, procurando a la proteccion la seguridad y salud de los
trabajadores contratistas y visitantes.

31. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
NO APLICA

32. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
NO APLICA.

ANEXQOS:

Solicitud de la necesidad

Analisis del Sector

Estudio de Mercado

Cotizaciones allegadas al proceso
Matriz de Riesgos

CDP

Proyecto de Pliego

Aviso de convocatoria
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