ESTUDIO DE MERCADO

general igual o superior de 36 meses de los cua
MILLONES QUINIENTOS MiL PESOS MICTE (

El cédigo correspondiente al presente senviclo de acuerdo con el plan anual de adquisici

precio hisidrico manejaco n el municipio de Yopal, con ef fin de mantenar un precio normalizado para
precio normalizado para esta zona del pais. Para el presenie proceso, DOS MILLONES QUINIENTOS M|
ies debe acreditar 24 meses de experiencia relacionada
$7.500.000), y un valor lolal y presupueslo oficial

con el objeto o actividades a contratar por
de DOSCIENTOS DIECISIETE MILLONES QUIN

FECHA: 810972024
NIVEL: TECNICO PROFESIONAL
CATEGORIA: 1
TIPO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
OBJETO: REALIZAR ACTIVIDADES DE PREVENCION, ARTICULACION COMUNITARIA PARA GENERAR CONFIANZA E INTERMEDIACION PARA LA REDUCCION DEL DELITO Y COMPORTAMIENTOS
Y CONTRARIOS A LA CONVIVENCIA, EN ATENCION A LA SEGURIDAD CIUDADANA EN LAS COMUNAS DEL AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE YOPAL.
PLAZO: 3 MESES DiAs
La a de G del Municipio de Yopal realiz el eslucio de mercado para los valores da los lopes maxi para de sarvicios profesionales y de apoyo a la gestién, cédigo UNSPSG 60101604
para el a0 2024, basada en el andlisis de consumos y precios histéricos, segun lo establecido én el Numeral 8.1.1.5.3. del manual de di

Decrelo 722 de 2021, teniendo en cuenta la verificacién del
esla zona del pais. Para el presente proceso, se delermina como presupuesto oficial el valor de
IL PESOS N/CTE ($2.500.000), para persona natural con titulo da lécnico yio seis

con el fin da mantener u

Htarios, con exparienci
un plazo de TRES (3) MESES, para un valor de presupuesio por persona de SIETE
IENTOS MIL PESOS MICTE (5217.500.000).
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Se loma para el p de

itn las ciftas
formula “VALOR X (IPC ACTUAL / IPC INICIAL)*

De o cual se adjunta la siguiente tabla de resuitados:

del DANE segin el link hitps./www.dane.gov

Es de anotar que para el andlisis econdmica se luvo en cuenta el sumento del IPC, ¥a que el valor adquisitive del dinero es mayor cada afio siguiente.

.

i

sumidor-ipc; se de acuerdo a la siguiente la

VIGENCIA HONORARIOS IPC actual (FUENTE DANE) PG .m;g;gums VALOR HONORIOS INDEXADO
20! 2.100.000.00 14387 108.62 31 2752299
20; 2.1 143,87 104 87 37 2.874.221
e 202 2.500.000,00 14367 11326 27 3171243

VALOR HONORARIOS INDEXADO

2.832.588

OBSERVACION: PARA EL PRESENTE PROCESQ, SE OBTUVO UN VALOR DE HONORARIOS DE DOS MILLONES NOVEGIENTOS TREINTA ¥ DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS ($2,932.588) MCTE.

TENIENDO EN CUENTA LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, PARA EL PRESENTE CONTRATO SE DETERMINA UNOS HONORARIOS POR UN VALOR DE DOS MILLONES
QUINIENTOS MilL PESOS M/CTE ($2.500.000).
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Cargo: Profesional Contratada

FECHA: 9/09/2024
NIVEL: TECNICO PROFESIONAL
CATEGORIA: 1
TiPO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
o . REALIZAR ACTIVIDACES DE PREVENCION, ARTICULACION COMUNITARIA PARA GENERAR CONFIANZA E INTERMEDIACION PARA LA REDUCCION DEL DEUTO Y COMPORTAMIENTOS
BJETO: CONTRARICS A LA CONVIVENCIA, EN ATENCION A LA SEGURIDAD CIUDADANA EN LAS COMUNAS DEL AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

PLAZO: 3 MESES DIAS
|TOTAL APORTES SEGURIDAD SOCIAL | 370.500] 1.508.144
DESCUENTO PARA INDEPENDIENTES =
RTE FUENTE 0,00%[ [ 0

TAMP! o-cuU 1.00% 25000 75.000
[ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR _3.00% 75,000 225,000
SUBTOTAL 05 Aot 400,000
TOTAL HONORARIOS 2020500 5590,856

FECHA DE APROBACION: O407/2024
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