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| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Area Metropolitana del Valle de Aburra es una Entidad Administrativa de Derecho Publico que
asocia a El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon de Medellin (como ciudad nucleo),
Barbosa, Girardota, Copacabana, Bello, Itagui, La Estrella, Sabaneta, Caldas y Envigado; los nueve
(9) municipios y el Distrito que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra.

Es una Entidad Administrativa de caracter especial y de derecho publico, dotada con personeria
juridica, autonomia administrativa, y patrimonio propio, creada con el compromiso de consolidar el
progreso y el desarrollo armonico de la gran Region Metropolitana; con funciones de planeacion,
autoridad ambiental y de transporte masivo y publico, colectivo e individual, con radio de accion
metropolitano, cuyas funciones estén establecidas en la Constitucion Politica, en las Leyes 99 de
1993, 1625 de 2013 y 388 de 1997 y demas normas complementarias que rigen a las Areas
Metropolitanas y la Resolucion N° 675 del 17 de julio de 2020 otorgada por el Instituto Geogréfico
Agustin Codazzi, -IGAC- que habilita a la Entidad como Gestor Catastral.

La Entidad dispone de un Plan Integral de Desarrollo Metropolitano el “Aburra 2021 - 2032
Consolidacion de la Region Metropolitana”, que corresponde a la bitacora direccionadora de la
organizacion, a través de una consolidacion de estrategias, en procura de su visién al 2032 de una
region articulada, con oportunidades de desarrollo sostenible para todos sus habitantes, altos niveles
de calidad de vida, con una ciudadania responsable y participativa que cree y confia en sus
instituciones.

Con el objetivo de alcanzar un mayor nivel de implementacion de estrategias adaptativas por parte de
la sociedad metropolitana del Valle de Aburra al habitar una geografia compleja, la Entidad cuenta con
el Plan de Gestion 2024 - 2027, donde se establecen las bases para interpretar las realidades sobre
las cuales se pretende actuar. Estas bases soportan a su vez el accionar del Area Metropolitana del
Valle de Aburra, de acuerdo con las competencias asignadas por la normativa.

A partir de un concepto global, el Plan de Gestion 2024 - 2027 trata una serie de probleméticas de
gran complejidad, agrupadas en un macro problema. Este concepto es el de la sostenibilidad
ambiental, que exige comprometerse desde el principio con una concepcion de lo ambiental. Solo asi
se podra adelantar un andlisis complejo, con propuestas para avanzar en la contencién de las
condiciones que advierten sobre un panorama de insostenibilidad asociado a la manera como
habitamos el territorio metropolitano.

Tiene, ademas, cuatro adaptaciones pensadas para darle una vision a la entidad sobre temas
estratégicos que permiten las interacciones con el ciudadano dentro del territorio metropolitano:
Resiliencia Territorial, Habitat Sostenible, Competitividad para el Desarrollo Metropolitano y Cultura
Ciudadanay Tejido Social; y la ejecucion de 21 programas y 49 indicadores, entre los que se encuentra
enmarcada la presente necesidad.

En el Plan de Gestion 2024-2027 del Area Metropolitana del Valle de Aburrda — AMVA, especificamente
en la Adaptacion Estratégica 2. Habitat Sostenible, se indica que la regién enfrenta desafios
significativos por los altos niveles de urbanizacién en un entorno geograficamente complejo, con las
consecuentes demandas sociales y ambientales. Por ello es fundamental la intervencion adecuada y
oportuna de los ecosistemas estratégicos y de areas ambientales, con el fin de propiciar la
conservacion del potencial natural de la region.

El Programa No. 10. Economia Circular, Un Hecho Metropolitano, se presenta como una estrategia
integral para reducir el impacto ambiental de las actividades humanas, teniendo en cuenta las
emisiones de gases de efecto invernadero, la generacién de residuos sélidos y la preservacién de los
ecosistemas naturales. Se busca implementar la economia circular como modelo de desarrollo
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sostenible, promoviendo practicas como el reciclaje, la reutilizacion y la recuperacion de materiales,
asi como la gestion eficiente del agua y la energia. Se pretende generar beneficios ambientales,
econdmicos y sociales en la region.

La economia circular -EC se considera un concepto sombrilla, puesto que, tiene como objetivo
encapsular y conectar areas de conocimiento y experiencias separadas bajo el tema comun de la
eficiencia de los recursos previstos y la reduccion de los impactos ambientales. El concepto de
economia circular tiene unos origenes profundamente arraigados y no se remonta a una Unica fecha
0 un Unico autor. Sus aplicaciones préacticas en los sistemas econémicos y procesos industriales han
cobrado impulso desde finales de la década de 1970 gracias a un pequefio nimero de académicos,
lideres de pensamiento y empresas.

Desde el punto de vista de las politicas publicas, varios paises europeos y asiaticos han aplicado
leyes, establecido objetivos y desarrollando incentivos econémicos para facilitar la transicion hacia la
EC. Esta se promueve partiendo del supuesto de que su aplicacion da lugar a beneficios ambientales,
econdmicos y sociales. Asimismo, América Latina también est4 generando un proceso continuo de
desarrollo de iniciativas y estrategias para la implementacion de politicas publicas relacionadas con la
EC.

En la dltima década, la economia circular ha cobrado fuerza y visibilidad en las organizaciones, asi
como entre los responsables de la formulacion de politicas, los responsables de la toma de decisiones
municipales y regionales, y entre diferentes investigadores. En Colombia, el Gobierno nacional, junto
con diversas organizaciones, han colaborado en la elaboracion de la Estrategia Nacional de Economia
Circular -ENEC; asimismo, el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -DANE, sintetiza
el avance en el disefio del Sistema de Informacion de Economia Circular -SIEC, asi como el desarrollo
de las submesas de informacion de economia circular instaladas desde mayo de 2020. En estos
reportes se presenta informacion estadistica relacionada con: i) extraccion de activos ambientales; ii)
produccién de bienes y servicios; iii) consumo y uso; y iv) cierre y optimizacion en los ciclos de vida
de los materiales y productos.

La Politica de Produccién y Consumo Sostenible (2010), la cual esta en proceso de actualizacion por
parte del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible -MADS, tiene como objetivo orientar el cambio
de los patrones de produccion y consumo de la sociedad colombiana hacia la sostenibilidad ambiental,
contribuyendo a la competitividad de las empresas y al bienestar de la poblacion. Por lo tanto, es
importante fomentar la incorporacion de practicas de produccion sostenible en el sector industrial como
estrategia de prevencién ambiental para las micro, pequefias, medianas y grandes empresas de la
region metropolitana, que permitan el mejoramiento en el desarrollo de los procesos por medio de la
optimizacioén en el uso de los recursos y la reduccién de todos los impactos durante el ciclo de vida de
los productos; de tal forma que se contribuya al fortalecimiento empresarial, competitividad,
productividad y sostenibilidad, estructurado en el marco de la sensibilizacion, asistencia técnica,
seguimiento y mejoramiento continuo en los sectores industrial, comercial y de servicios.

Los procesos y programas de produccibn y consumo sostenible y economia circular son
fundamentales para aumentar la eficiencia en el uso y manejo de la energia y los materiales, para un
mejor desempefio ambiental del Valle de Aburr4, hacia una region metropolitana resiliente y
climaticamente inteligente. Se debe propender por un nuevo modelo de desarrollo econémico que
incluye la valorizacion continua de los recursos, el cierre de ciclos de materiales, agua y energia, la
creacion de nuevos modelos de negocio, la promocién de la simbiosis industrial y la consolidacion de
ciudades sostenibles, con el fin, entre otros, de optimizar la eficiencia en la produccion y consumo de
materiales, y reducir la huella hidrica y de carbono.

A través del Convenio De Asociacion N°755 de 2021 entre el Area Metropolitana del Valle de Aburra
y el Instituto Colombiano De Normas Técnicas y Certificacion ICONTEC, el cual tuvo como objeto
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“Realizar asistencia y acompafiamiento en la implementacion de buenas préacticas ambientales en
produccion sostenible y economia circular en empresas de la region metropolitana, que contribuyan
a mejorar la eficiencia en sus procesos productivos, disminuyendo la emision en toneladas de
CO2 equivalente, los consumos de agua y la generacion de residuos”, se realizd6 acompafiamiento
técnico a 220 empresas de la region metropolitana en Economias Bajas en Carbono, Gestion del
recurso hidrico y Economia Circular.

De igual manera, se resalta que el Programa de Uso Racional y Eficiente de Energia y Fuentes No
Convencionales en Colombia, establecié en su Plan de Accién a 2015, los subprogramas prioritarios
en el sector industrial, en el que se contempla entre otros: la optimizacion del uso de calderas, la
optimizacién de procesos de combustion, desarrollo tecnoldgico e innovacion en combustion,
promover las buenas préacticas en los procesos productivos relacionados con la combustioén, realizar
seguimiento y vigilancia de las nuevas tecnologias, técnicas y métodos de optimizacion y promover el
aprovechamiento del calor residual generado en procesos de combustion.

Por otro lado, el Area Metropolitana cuenta con el Plan Integral de Gestion de la Calidad del Aire del
Valle de Aburra (PIGECA) pensado al afio 2030, que contiene un conjunto de estrategias para reducir
los niveles de contaminacion y mejorar la calidad del aire del Valle de Aburra a corto, mediano y largo
plazo; ademas contiene medidas, metas e instrumentos de medicién; para mantener un aire limpio,
proteger la salud de la poblacion y propiciar un desarrollo metropolitano sostenible.

En la actualidad se observa como a nivel mundial se estdn presentando cambios ambientales de
considerable magnitud, asociados con procesos naturales. El Area Metropolitana del Valle de Aburréa
no es ajena a ello, por lo que a través de su programa de Produccién y el Consumo Sostenible, el cual
es transversal a los diferentes planes tematicos (aire, agua, residuos, suelo), promoviendo acciones
encaminadas a Repensar, Redutilizar, Reparar, Restaurar, Remanufacturar, Reducir, Re-proponer,
Reciclar y Recuperar, con el fin de disminuir todos los flujos de materiales que afecten los recursos.
Mediante este programa, aporta a la transicion hacia una economia circular, trabajando con un
enfoque sistémico y holistico en aras de disminuir el consumo de materiales y recursos, que generen
aguas residuales contaminadas, gases de efecto invernadero y otros gases que contaminan la
atmésfera, asi como diferentes corrientes de residuos sélidos.

Por tanto, la promocién de procesos y programas de produccion y consumo sostenible y economia
circular son fundamentales para fomentar practicas asociadas al aumento de la eficiencia en el uso y
manejo de la energia y los materiales, para un mejor desempefio ambiental del Valle de Aburra.

Por otra parte, desde el afio 2017 la Entidad ha venido estimulando la gestién y el desempefio
socioambiental de los sectores productivos y empresariales en el Valle de Aburra en pro del desarrollo
sostenible de la regién a través del Programa de Reconocimiento Empresarial en Sostenibilidad, el
cual fue adoptado de forma permanente mediante Resolucion Metropolitana N° 3457 de 2018; éste
programa nacié como una iniciativa que busca incentivar a las empresas para que en su dia a dia
estén comprometidas con la sostenibilidad del territorio, exaltando a las empresas lideres que, dentro
de sus politicas y lineamientos en el marco de la sostenibilidad, promueven la gestién social, el uso
eficiente de los recursos naturales, buenas practicas relacionadas con la produccién y el consumo
sostenible y la prevencion de la contaminacion.

A través de los Convenios 826 de 2016 y 877 de 2018, el Centro Nacional de Producciéon méas Limpia
y Tecnologias Ambientales - CNPMLTA apoy6 al AMVA en el disefio, estructuracion e implementacion
de la primera y segunda version, respectivamente, del Programa de Reconocimiento Empresarial en
Sostenibilidad realizado durante los afios 2017 y 2018. Posteriormente, por medio del convenio 672
de 2019 y 755 del 2021, ICONTEC apoyo al AMVA en el ajuste de la herramienta de evaluacion del
Programa y la implementacion de la tercera y cuarta version de este, con énfasis en Economias Bajas
en Carbono durante el afio 2019 y 2022 respectivamente. Finalmente, durante el afio 2023, mediante
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convenio 333 del 2023 con Fundacion Con Vida se realizo la sexta version del programa de
reconocimiento empresarial, en el que se realizaron actividades tales como: Disefio y realizaciéon de
convocatoria, revision de formularios de postulacion, realizacion de visitas de validacion, realizacion
del Informe de categorizacion de las empresas y el desarrollo del evento de reconocimiento.

El Area Metropolitana del Valle de Aburré puede beneficiarse de la transicioén a una economia circular;
fomentar una economia circular en el Valle de Aburra puede reforzar la resiliencia ecol6gica, un pilar
fundamental para mantener la vida y el bienestar humano, asi como para la estabilidad econémica. La
economia circular, con medidas de oferta y demanda que funcionan en conjunto, proporciona al
territorio un conjunto de estrategias con un enorme potencial de impacto que pueden hacer frente a
las ineficiencias sistémicas y revertir el colapso ecolégico, permitiendo a su vez la regeneracion de los
ecosistemas. Entre ellas se incluyen, por ejemplo, practicas de agricultura regenerativa, reduccion y
valorizacion de los residuos alimentarios, priorizaciéon de la renovacion y el disefio urbano eficiente
desde el punto de vista material, utilizacion rapida e inclusiva de energias renovables y renovacion de
la infraestructura de gestion de residuos. Los impactos van mucho mas alla de las emisiones y el uso
de materiales. La economia circular puede ayudar a la regiéon metropolitana a aumentar el valor
afiadido y diversificar su estructura econdémica, asi como a lograr un mejor equilibrio entre
exportaciones e importaciones. Asimismo, reforzar la eficiencia de los recursos y hacer mas con
menos con el proposito de generar ahorro de gastos y ayuda a diversificar y dinamizar la estructura
productiva hacia sectores de alta tecnologia. Ademés, también puede proporcionar mejores
condiciones que aumenten la competitividad de los modelos de negocios circulares.

Es necesario que a nivel metropolitano se impulse el desarrollo de estrategias de economia circular
en la region, no obstante, para ello es necesario mejorar la recopilacion de datos, invertir en
infraestructuras que habiliten la economia circular y modificar el mercado laboral. Lo anterior, mediante
la aplicacion de los principios de la economia circular, mejorando los sistemas de recuperacion,
reutilizacion y reciclaje, manteniendo el valor de los materiales, promoviendo practicas sostenibles y
maximizando los beneficios del uso doméstico de materiales secundarios.

Adicionalmente, la economia circular tiene un gran potencial de generacién de empleo, pero la
transicidn debe ser inclusiva y justa para aprovechar plenamente sus beneficios. Si se enfoca bien, la
transicidon a una economia circular también tiene el potencial de actuar como catalizador del cambio
social, puesto que, se espera que la transicion demande mano de obra en determinados sectores y
actividades econdmicas, estimulando la creacién de nuevos y diferentes puestos de trabajo y
competencias. Segun The Circularity Gap Report, se estima que podrian crearse 8.8 millones de
empleos formales nuevos en ALC, impulsando la transicién circular en sectores industriales clave:
agroalimentacion, construccion, movilidad y gestién de residuos. Asimismo, algunos estudios reunidos
por las Naciones Unidas evidencian que la transicidn a una economia circular podria generar un
beneficio econdmico neto de 1,8 billones de euros para Europa en el afio 2030, y un valor anual de
aproximadamente 624.000 millones de délares en la India para el afio 2050.

En aras de configurar la transicién de forma justa, garantizando que estas nuevas funciones sean
seguras para los trabajadores y mejoren su calidad de vida, las intervenciones de economia circular
en el Valle de Aburr4 deben abordar las carencias de competencias técnicas y sociales existentes en
el territorio, garantizando al mismo tiempo que estas nuevas oportunidades no marginen adn mas a
los trabajadores informales que ya participan en practicas circulares vitales.

En materia de innovacion e implementacion de nuevos modelos, Medellin y la Regién Metropolitana,
al ser sede de la Cuarta Revolucidn Industrial, establecen importantes oportunidades que dignifiquen
la calidad de vida de los habitantes del Valle de Aburrg; la capital es pionera en las inversiones en
innovacion, y en la exportacion de industrias 4.0. Esta actividad econdmica ha manifestado una
dinamica creciente y beneficiaria para la coyuntura econémica y global tanto para Medellin como para
la region metropolitana.

Pagina 4 de 49



FORMATO Caddigo: F-GDC-36
ESTUDIOS PREVIOS Versién: 03

CONVENIO DE ASOCIACION Fecha: 07/12/2023

Por otro lado, el desarrollo de las competencias exigira superar los retos relacionados con la educacion
profesional, ya sea atraer a mas jovenes profesionales asi como la integracion de las competencias
profesionales requeridas en los planes de estudios de ensefianza superior. También es importante
tener en cuenta que la pérdida de puestos de trabajo y la consiguiente redistribucion de los empleos
lineales y extractivos no implica canalizar el talento y garantizar una transicion justa hacia empleos
circulares fundamentales, sino mas bien prever las posibles sinergias con los puestos de trabajo
existentes en la economia en general. Ningn municipio o parte interesada puede actuar por si solo,
puesto que, el intercambio de conocimientos y capital humano, asi como la colaboracién entre los
territorios y las partes interesadas sera crucial para acelerar la transicion en la regién metropolitana.

Para avanzar en la circularidad y lograr un cambio sistémico, las politicas solidas deben poner los
retos medioambientales y sociales en primer plano. También sera necesario superar los retos
estructurales del territorio, e impulsar la transicion mediante politicas macroeconémicas e industriales
coordinadas a largo plazo. El desarrollo de politicas debe basarse en un objetivo claro y compartido,
sin una direccion clara, los esfuerzos en cuanto a politicas corren el riesgo de fragmentarse, dando
lugar a iniciativas aisladas que, aunque beneficiosas, tienen un impacto mucho menor que una acciéon
amplia y coordinada. Esta fragmentacién también hace que las politicas sean vulnerables a futuros
cambios politicos en el Valle de Aburra. La identificacion de objetivos compartidos ayudara a impulsar
la accion politica y a garantizar que los principios circulares se mantengan a largo plazo.

En este sentido, la economia circular es una herramienta para minimizar las presiones ambientales y
contribuir a mejorar el bienestar socioecondmico del Valle de Aburra, estableciendo una vision holistica
de la economia metropolitana, al considerar diversos sistemas a implementar en el tejido empresarial
y crear resiliencia y un desarrollo verdaderamente sostenible en conjunto con la naturaleza. Por lo
tanto, se espera que la implementacion del modelo de economia circular en el Area Metropolitana del
Valle de Aburra aborde la complejidad de los desafios de la sostenibilidad, considerando que serian
impactados directamente y positivamente multiples Objetivos de Desarrollo Sostenible por la transicion
a una economia circular: hambre y seguridad alimentaria (ODS 2); agua y saneamiento (ODS 6);
energia (ODS 7); crecimiento econdmico (ODS 8); infraestructura (ODS 9); ciudades (ODS 11);
produccién y consumo sostenibles (ODS 12); cambio climatico (ODS 13); impacto ambiental.

Conforme a la ley 128 de 1994, Por la cual se expide la Ley Organica de las Areas Metropolitanas, “se
determinan como metropolitanos aquellos hechos que a juicio de la Junta Metropolitana afecten
simultanea y esencialmente a por lo menos dos de los municipios que lo integran como consecuencia
del fendémeno de la conurbacién”, por su parte la ley 1625 de 2013 en el articulo 10 define los Hechos
metropolitanos como aquellos “fendmenos econémicos, sociales, tecnolégicos, ambientales, fisicos,
culturales, territoriales, politicos o administrativos, que afecten o impacten simultdneamente a dos o
mas de los municipios que conforman el Area Metropolitana”.

Para la Entidad es muy importante poder continuar con los procesos que por Ley le corresponden,
pero ademas afiadiendo valor agregado mediante procesos formativos de calidad certificados que
logren aportar herramientas de conocimiento tanto a servidores de la Entidad como a usuarios; asi
mismo, se considera estratégico y oportuno para EL AREA ejecutar este convenio, en aras de generar
las condiciones habilitantes para la transicion a la economia circular en el territorio metropolitano.
Considerando la implementacion de la economia circular en el Valle de Aburrd como mecanismo para
disminuir el impacto de las actividades humanas sobre el medioambiente, las emisiones de gases de
efecto invernadero, la generacion de residuos soélidos, y preservar los ecosistemas naturales. Por lo
tanto, se contempla la economia circular como modelo de desarrollo sostenible del territorio en el
marco de la valorizacién y cierre de ciclos de materiales, agua, energia, y residuos, la creacion de
nuevos modelos de negocio, practicas de produccion sostenible, y la gestion eficiente de los recursos
(energéticos, hidrico y materiales), simbiosis industrial, aplicacion de ecodisefio, herramientas
digitales, y la promocién de una cultura circular para el desarrollo de habitos sostenibles en el territorio

Pagina 5 de 49



FORMATO Caddigo: F-GDC-36
ESTUDIOS PREVIOS Versién: 03

CONVENIO DE ASOCIACION Fecha: 07/12/2023

metropolitano, con el fin de generar beneficios ambientales, econémicos y sociales en el Valle de
Aburra.

Conforme lo anterior, se requiere adelantar un Convenio de Asociacion que permita generar las
condiciones habilitantes para la transicion a la economia circular en el territorio metropolitano, para
ello se circunscribe la presente necesidad con el propdsito de “Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para identificar, analizar y socializar el contexto de la economia circular
en el Area Metropolitana del Valle de Aburrd” Es asi como el Area Metropolitana del Valle de Aburra
considera necesario suscribir un Convenio de Asociacién con una entidad sin animo de lucro que esté
interesada en unir esfuerzos para el desarrollo conjunto de las actividades que se derivan del objeto.
Es de advertir que el Area Metropolitana del Valle de Aburra, entre sus funciones principales como
entidad publica, tiene Programar y coordinar el desarrollo arménico, integrado y sustentable de los
municipios que la conforman; recogiendo los elementos relacionados con el desarrollo humano integral
y con el ordenamiento y planeacion territorial, el desarrollo econémico y la gestion social, de acuerdo
con la normatividad vigente. Actividades estas que estan para el beneficio directo de la comunidad.

El presente proceso contractual, fue aprobado por el Comité de Contratacion de la Entidad, tal como
consta en el Acta No. 44 radicado No. 000943.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

2.1. OBJETO DEL CONVENIO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA IDENTIFICAR, ANALIZAR Y SOCIALIZAR EL CONTEXTO DE LA ECONOMIA
CIRCULAR EN EL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA”.

2.1.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v" Analizar el contexto territorial en economia circular, esto es, iniciativas, actores, capacidades
instaladas, oportunidades y necesidades.

v' Generar estrategias de articulacién para consolidar las visiones de los diferentes actores y en
los distintos sectores clave de la economia del territorio metropolitano, relacionados con la
implementacion de estrategias de economia circular en el Valle de Aburra.

v' Socializar el contexto de la Economia Circular en el Area Metropolitana del Valle de Aburra
con las organizaciones de la sociedad civil, gremios, empresas del sector publico y privado,
ONG, Instituciones de Educacion Superior y demas actores clave del territorio.

2.2. ALCANCES DEL OBJETO DEL CONVENIO: - ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL
ASOCIADO EJECUTOR: para el desarrollo del objeto, el asociado ejecutor debera realizar las
siguientes actividades:

ALCANCE 1. Analizar el contexto territorial en economia circular, esto es, iniciativas, actores,
capacidades instaladas, oportunidades y necesidades.

Conforme a los procesos administrativos del asociado ejecutor y la consolidacion del presente
Convenio de Asociacion, se recopilard y analizara la informacién existente clave sobre actores e
iniciativas de economia circular o aquellas que incorporan los principios de este enfoque: (principio 1:
eliminar los residuos y la polucion desde el disefio, principio 2: mantener productos, servicios y
materiales en uso y principio 3: regenerar sistemas naturales). Entre la informacion que se debe
recopilar y analizar, esta el mapeo de actores y de iniciativas existentes en los nueve (9) municipios y
el Distrito que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra: El Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién de Medellin (como ciudad nuacleo), Barbosa, Girardota, Copacabana, Bello,
Itagli, La Estrella, Sabaneta, Caldas y Envigado; y realizar encuestas de diagnostico con dichos
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actores para conocer con mas detalle las estrategias implementadas, las barreras identificadas y las
proyecciones futuras.

En el marco de los procesos administrativos del asociado ejecutor y el presente Convenio de
Asociacion se mapearan los actores y experiencias en Economia Circular en el Area Metropolitana del
Valle de Aburra, a nivel regional, asi como nacional, para ello se identificara en la bibliografia como
en el territorio, experiencias existentes en economia circular y actividades que la fomentan. A su vez,
se mapearan actores clave en la regiébn metropolitana, teniendo en cuenta que la transicién hacia la
economia circular afecta a toda la cadena de valor (disefio, provision de materias primas y energia,
fabricacion, distribucion, consumo, gestion de residuos, etc.) y, en este sentido, el cambio solo puede
ser alcanzado con la participacién de una amplia gama de actores. Igualmente, se identificaran
elementos claves del Valle de Aburra en el marco de la transiciéon a un sistema circular, teniendo en
cuenta las particularidades, caracteristicas y retos del territorio metropolitano, identificando también
donde estan las mayores oportunidades, los espacios con fortalezas naturales o econémicas, asi
como activos importantes que podria tener la region metropolitana (infraestructura valiosa, ubicacion
geogréfica estratégica o presencia de redes organizacionales relevantes) y que podrian representar
un valor agregado del mismo.

Para lograr esto, se desarrollaran las siguientes actividades:

1. Recopilacion y anéalisis de informacion existente clave sobre actores e iniciativas de
economia circular en el Area Metropolitana del Valle de Aburra. Para ello se contemplaran
los siguientes items:

v" Revision del marco legal y documentos de politica estratégica: Esta actividad tiene como
objetivo extraer prioridades, objetivos y metas en términos de desarrollo econémico y
sostenibilidad, especialmente, en aquellas materias relacionadas con la EC.

v' Recopilacién de datos estadisticos actuales e histéricos, principalmente de tipo social,
econdmico y ambiental. Esta informacién permitird determinar:

i. Los sectores con mayor contribucibn a la economia (metropolitana). Las
contribuciones pueden ser expresadas considerando el aporte al valor agregado, el
nimero de establecimientos asociados y la generacion de empleo en el Area
Metropolitana del Valle de Aburra.

ii. ¢ Donde estan las oportunidades de empleo? Para ello, es fundamental contemplar
los sectores que generan mayor nimero de empleos a la fecha en el Valle de Aburra,
y tienen oportunidad de sufrir cambios significativos, al transitar de un modelo de
econdémico tradicional (lineal) a un modelo de economia circular.

ii. Indicadores y métricas relacionadas con la economia circular (productividad,
huella de materia, uso intensivo de recursos, entre otros).

2. Mapeo de actores e iniciativas existentes en los nueve (9) municipios y el Distrito que
conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburré: El Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin (como ciudad nuacleo), Barbosa, Girardota,
Copacabana, Bello, Itagli, La Estrella, Sabaneta, Caldas y Envigado (incluir ubicacién por
municipio). Para ello se contemplaran los siguientes items:

v Mapeo e identificacion de experiencias existentes en economia circular y actores:
Experiencias existentes en economia circular y actividades que la fomentan en el Valle de
Aburra. Esto nos permitira identificar si existen experiencias y actividades de EC en nuestro
territorio. Es importante resaltar que muchas de estas actividades no necesariamente se
relacionan directamente con el término especifico o denominacién de Economia Circular,
pero si estan orientadas a los principios del modelo econémico circular. Las siguientes
preguntas orientadoras seran Utiles a la hora de mapear e identificar las experiencias en EC:
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i ¢Qué acciones y gestiones se llevan a cabo en los nueve (9) municipios y el Distrito
que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra para fomentar la Economia
Circular?

il ¢Seintegra la Economia Circular en las Politicas publicas de Gobierno en los nueve
(9) municipios y el Distrito que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra?

i ¢Se dispone de Normativa para el impulso de la EC en el territorio metropolitano?

iv ¢Se dispone de capacidad de liderazgo y de recursos para desarrollar acciones de
economia circular en los nueve (9) municipios y el Distrito que conforman el Area
Metropolitana del Valle de Aburrd?

v ¢ Existen instrumentos financieros en los nueve (9) municipios y el Distrito que
conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra que incentiven el desarrollo de
estrategias y practicas de Economia Circular en el territorio?

vi ¢ Existe oferta formativa para promover el desarrollo de capacidades orientadas a
los principios de la Economia Circular en el territorio metropolitano?

v' Mapeo de actores clave y relacionamiento con estos: La transicion hacia la EC afecta a toda
la cadena de valor (disefio, provision de materias primas y energia, fabricacion, distribucion,
consumo, gestion de residuos, etc.). En este sentido, el cambio solo puede ser alcanzado
con la participacién de una amplia gama de actores.

Realizacion de encuestas de diagnostico con los actores del Area Metropolitana del Valle
de Aburra con el objetivo de identificar con mas detalle las estrategias implementadas,
las barreras identificadas y las proyecciones futuras. Para ello se contemplaran los
siguientes items:

v Disefio y estructuracién del formato de diagnéstico de forma digital para llevar a cabo las
encuestas a través de entrevistas semiestructuradas.

v/ Estimacién de muestra representativa o priorizar los actores de los siguientes sectores
econdmicos: industria, comercio, construccion, turismo, servicios y construccion del Area
Metropolitana del Valle de Aburra para realizar las encuestas de diagnéstico. Es importante
contemplar el tipo de actividad econdmica en dichos sectores.

Identificacion de elementos claves del territorio en el marco de la transicidon a un sistema
circular, asi como espacios con fortalezas naturales o econdmicas, activos importantes
en el Valle de Aburra (infraestructura valiosa, ubicacién geografica estratégica o
presencia de redes organizacionales relevantes), que podrian representar el “valor
agregado” del mismo. Para ello se contemplaran los siguientes items:

v Identificacién de las particularidades y caracteristicas en los nueve (9) municipios y el Distrito
que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra, a partir de los instrumentos de
planificacion territorial (POT, Planes de Desarrollo), documentos sectoriales y estadisticas
existentes de los resultados econdémicos municipales y a nivel metropolitano.

Identificacion de los antecedentes, datos e indicadores relacionados con la economia
circular en los nueve (9) municipios y el Distrito que conforman el Area Metropolitana
del Valle de Aburra, en comparacién con la situacién actual del pais en términos de
circularidad. Para ello se debe considerar el siguiente item:

v' Esta actividad debe considerara el analisis de instrumentos de politica desde la perspectiva
de la EC y proveer una comprension amplia del panorama de las politicas existentes, con
relacion a la EC. Lo anterior, permitir4 detectar los ambitos prioritarios de actuacion en los
nueve (9) municipios y el Distrito que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra, en
el marco de los sectores econdmicos del territorio metropolitano: industria, comercio,
construccion, turismo, servicios y construccién. A su vez, se contemplara el tipo de actividad
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econdmica en los sectores econdémicos de interés. Adicionalmente, se puede tomar como
referencia la metodologia de la organizacién Circle Economy enfocada en la identificacion de
métricas y brechas de circularidad, asi como comparar los datos obtenidos con la informacion
disponible en los reportes de la Estrategia Nacional de Economia Circular, asi como la
generacion de acercamientos con otras ciudades que han avanzado en el tema tales como
Bogota o Cali, entre otras que se identifiquen, para establecer puntos en comun, lecciones
aprendidas y casos exitosos que se puedan replicar.

v" Reconocimiento preliminar en las cadenas productivas de los sectores econémicos: industria,
comercio, construccion, turismo, servicios y construccion en los nueve (9) municipios vy el
Distrito que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra con mayor capacidad para
transitar de un modelo lineal a circular, de las caracteristicas, oportunidades, y barreras que
deben enfrentar en términos de competitividad, desarrollo y sostenibilidad. Lo anterior,
considerando el marco normativo existente, con énfasis en aquellas politicas sectoriales que
se articulen con los instrumentos de planeacion regional, nacional, metropolitano y local. Asi
como, aquellas experiencias identificadas en los nueve (9) municipios y el Distrito que
conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburréa u otras ciudades principales. Este sera
retroalimentado con los resultados que se obtengan de las mesas de trabajo con los actores
identificados en el Alcance 2.

Estas actividades permitiran construir los insumos en el marco del andlisis del contexto y actores
sobre Economia Circular en el Area Metropolitana del Valle de Aburra, en los cuales se contemple
la siguiente informacién:

v Informacién clave disponible y posibles vacios de informacién sobre actores relevantes en
economia circular en los nueve (9) municipios y el Distrito que conforman el Area
Metropolitana del Valle de Aburra.

v/ Listado de actores clave de economia circular en los nueve (9) municipios y el Distrito que
conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra (incluir ubicacion municipio).

v/ Listado de iniciativas que incorporan principios de la economia circular en los nueve (9)
municipios y el Distrito que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra. Estas
iniciativas se categorizardn por sectores econdmicos, actividad econdémica y actores
involucrados.

v Elementos diferenciadores en los nueve (9) municipios y el Distrito que conforman el Area
Metropolitana del Valle de Aburra.

ALCANCE 2. Generar estrategias de articulacion para consolidar las visiones de los diferentes
actores y en los distintos sectores clave de la economia del territorio metropolitano,
relacionados con la implementacién de estrategias de economia circular en el Valle de Aburra.

En este alcance se contemplara el analisis de contexto y actores del Alcance 1. Esta informacién
facilitara el desarrollo del diagnéstico de circularidad, que constituye la linea base o punto de partida
para la formulacion del Plan Metropolitano de Economia Circular. A su vez, se realizara una
priorizacién inicial de los sectores de la economia del Valle de Aburrd. Es importante destacar que,
éste es un proceso participativo, en el que es importante la contribuciéon de actores vinculados a los
sectores clave de la economia y sus cadenas de valor, para lo cual se llevaran a cabo talleres y mesas
de trabajo que ayuden a consolidar las visiones de los diferentes sectores relacionados con la
implementacion de estrategias de economia circular en los nueve (9) Municipios y el Distrito que
conforman en el Valle de Aburra.

Para lograr esto, se desarrollaran las siguientes actividades:
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Construccién de la visidon y objetivos del documento técnico y de soporte para
formulacién del Hecho Metropolitano de Economia Circular en el Valle de Aburra. Para
ello se desarrollaran los siguientes items:

v Creacién de la vision general en el documento técnico y de soporte para formulacion del
Hecho Metropolitano de Economia Circular en el Valle de Aburra alineados con la EC. Se
argumenta, que es importante comprender los objetivos y prioridades de la agenda
metropolitana en aquellas materias relacionadas con la EC, es decir, cudles serian los
programas de EC a desarrollar en los a&mbitos de actuacion a nivel de competencias y
dependencias (por ej. Subdireccion Ambiental, Subdireccién Transporte, Subdireccion de
Desarrollo Social, Subdireccion de Proyectos, Subdireccion de Planeacion, Subdireccion
General, y Subdireccion Administrativa y Financiera).

v/ Establecimiento de los objetivos del en el documento técnico y de soporte para formulacién
del Hecho Metropolitano de Economia Circular en el Valle de Aburrd de acuerdo con los
principios de la economia circular, los tres pilares del desarrollo sostenible: sociedad,
economia y medio ambiente, asi como una transicién justa; considerando las
competencias de la Entidad y los actores del ecosistema de economia circular.

v' Revision de las demandas que tienen los mercados internacionales y los organismos
multilaterales en términos de competitividad, creacion de valor agregado, empleo, entre
otros, referente a la economia circular hacia las cuales debe transitar el actual modelo
productivo del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

Nota 1: Se elaboraran las actas de cada mesa de trabajo que se lleve a cabo en el marco
del proceso. Asi como el registro fotografico y gestion del diligenciamiento de los registros
de asistencia.

Matriz con el mapeo de sectores y actores de enfoque que seran priorizados en el
documento técnico y de soporte para formulacion del Hecho Metropolitano de Economia
Circular en el Valle de Aburra, teniendo en cuenta el rol de cada uno en la economia
metropolitana/ nacional y su potencial de circularidad. Esta matriz debera recoger y
consolidar los insumos generados en los grupos de trabajo, talleres y mesas de trabajo
gue se desarrollen. Para ello se contemplarén los siguientes items:

v' Exploracion de oportunidades de EC en los sectores mas relevantes de la economia
metropolitana (industria, comercio, construccién, turismo y servicios), con el fin de
concentrarse posteriormente en la evaluacién de dichas oportunidades; las dos
dimensiones naturales para priorizar sectores en una iniciativa de economia circular son el
papel o rol de los sectores en la economia metropolitana/nacional y su potencial de
circularidad. La presentacion de esta informacién se contemplard en términos de
indicadores econdmicos y el rol que representan las diferentes cadenas de valor en la
economia metropolitana. Teniendo en cuenta las experiencias y estudios
macroecondmicos realizados a nivel nacional e internacional sobre economia circular.

v ldentificacion de los polos de desarrollo de la economia en el Area Metropolitana del Valle
de Aburra y su potencial para transitar a un modelo de economia circular. De igual forma,
se realizara la identificacién preliminar de principales productores y consumidores en el
marco modelo circular. Para posteriormente considerar, si estos han sido involucrados en
las mesas de participacion y cuando aplique, adicionar aquellos que se consideren
necesarios.

v/ Establecimiento del conjunto de sectores de enfoque priorizados con base en una matriz
en la que se evidenciara el mapeo dichos sectores considerando su "rol en la economia
metropolitana/ nacional y el potencial de circularidad.

v' Se contemplara los sectores econdmicos que suelen tener la mayor huella de uso de
materiales. Asi como los sectores que representan altos niveles de consumo recursos.

Péagina 10 de 49



FORMATO Caddigo: F-GDC-36
ESTUDIOS PREVIOS Versién: 03

CONVENIO DE ASOCIACION Fecha: 07/12/2023

Nota 1: Se especificaran las actividades econémicas en los sectores de enfoque del Area
Metropolitana del Valle de Aburra.

Nota 2: Se elaboraran las actas de cada mesa de trabajo que se lleve a cabo en el marco del
proceso. Asi como el registro fotogréafico y gestion del diligenciamiento de los registros de
asistencia.

Identificacion del potencial de Economia Circular en cada sector de enfoque con el
objetivo de seleccionar las oportunidades que representen el mayor potencial de éxito
en el territorio Metropolitano, asi como la identificacién de los agentes e instrumentos
clave para llevar a cabo dichas oportunidades. A su vez, las barreras a las que se
enfrentan al momento de implementar estrategias de economia circular en el valle de
Aburra. Para ello se contemplaran los siguientes items:

v' Andlisis de buenas practicas de Economia Circular relacionadas con cada uno de los
sectores de enfoque.

v Se realizaran minimo ocho (8) mesas de trabajo de forma presencial con los
grupos/actores clave del territorio para la construccién publica participativa de la visién y
objetivos en el documento técnico y de soporte para formulacién del Hecho Metropolitano
de Economia Circular en el Valle de Aburrd, los cuales se desarrollaran de forma presencial
segun el grupo/actor objetivo a trabajar. A su vez, estas sesiones se realizaran con los
actores clave o partes interesadas de los sectores seleccionados y sus cadenas de valor
para realizar el analisis de los sectores de enfoque en aras de identificar oportunidades
circulares y barreras para la transicion a la economia circular en estos. Para estas
sesiones, se desarrollard una metodologia que contemple un enfoque sistémico y de
construccion participativa. Por lo tanto, se contemplaran los siguientes items:

o Mapeo de actores que participaran en las sesiones de trabajo.

o Definicién de objetivos de sesiones de grupo de trabajo de economia circular.

o Definicion de fechas, horarios y el lugar para llevar a cabo las sesiones de grupo
de trabajo de Economia Circular.

o Gestion en torno a la convocatoria e invitaciones a las sesiones de grupo de trabajo
de Economia Circular.

v' Consolidacién para cada sector econdmico (industria, comercio, construccion, turismo,
servicios y construccidn) y actores/grupos de interés (académicos, comunidades, etc.), los
aspectos a priorizar en el documento técnico y de soporte para formulacion del Hecho
Metropolitano de Economia Circular en el Valle de Aburra; con énfasis en la competitividad,
y la generacion de empleo. Considerando los resultados obtenidos con los aspectos
priorizados en el marco normativo y la literatura desarrollada. Para esto se contemplaran
los resultados de las mesas de trabajo, a partir de la aplicaciéon de una metodologia de
priorizacién de oportunidades y barreras de la Economia.

v Identificacién de las barreras presentes en el territorio metropolitano para desarrollar
estrategias de economia circular en cada uno de los sectores de enfoque. Las barreras por
superar pueden ser identificadas en areas como la economia, el comportamiento del
mercado, las regulaciones o factores sociales. Para esto se contemplaran los resultados
de las mesas de trabajo, a partir de la aplicacién de la metodologia de priorizacion de
aspectos relevantes o temas de importancia en las mesas de trabajo, considerando el rol
gue tiene cada actor en los sectores econdémicos y su posible vulnerabilidad frente a una
transicion de un modelo de econdmico lineal a uno circular.

Nota 1: Se especificaran las actividades econémicas en los sectores de enfoque del Area
Metropolitana del Valle de Aburra.
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Nota 2: Se elaboraran las actas de cada mesa de trabajo que se lleve a cabo en el marco del
proceso. Asi como el registro fotografico y gestion del diligenciamiento de los registros de
asistencia.

Consolidacidon del documento técnico y de soporte para la formulacién del Hecho
Metropolitano de Economia Circular del Valle de Aburra.

v' Gestionar y llevar a cabo las sesiones/reuniones de trabajo con los profesionales de la

Subdirecciébn Ambiental, la Subdireccién de Planeacion y deméas dependencias que la
supervision considere necesarios para llevar a cabo la socializacion del documento técnico
y de soporte para la formulacion del Hecho Metropolitano de Economia Circular en el marco
del Alcance 3.

Ajustes en el documento técnico y de soporte para formulacion del Hecho Metropolitano
de Economia Circular en el Valle de Aburra segin las directrices de los profesionales de
la Subdireccion Ambiental, la Subdireccién de Planeacion y demas dependencias que la
supervisidn considere necesarios en el marco de la construccion de esta documentacion.

Nota 1: Se elaboraran las actas de cada mesa de trabajo que se lleve a cabo en el marco del
proceso. Asi como el registro fotografico y gestién del diligenciamiento de los registros de
asistencia.

Estas actividades permitiran construir el documento técnico y de soporte para la formulacién del
Hecho Metropolitano del Valle de Aburra, en los cuales se contemple la siguiente informacion:

v

v

Andlisis del contexto y actores sobre economia circular en el Area Metropolitana del Valle de
Aburra. (Alcance 1)

Antecedentes, datos e indicadores relacionados con la economia circular en los nueve (9)
municipios y el Distrito que conforman el Area Metropolitana del Valle de Aburra, en
comparacién con la situacién actual del pais en términos de circularidad (reportes de
economia circular, DANE).

Vision y objetivos del documento técnico y de soporte para la formulacién del Hecho
Metropolitano de Economia Circular del Area Metropolitana del Valle de Aburra Sectores de
enfoque priorizados en el Hecho Metropolitano de Economia Circular en el Valle de Aburra,
teniendo en cuenta el rol de cada uno en la economia metropolitana/ nacional y su potencial
de circularidad.

Potencial de Economia Circular en cada sector de enfoque asi como los actores e
instrumentos clave para llevar a cabo las oportunidades identificadas.

Barreras a las que se enfrentan los sectores de enfoque al momento de implementar
estrategias de economia circular en el Valle de Aburra.

Planes, programas y proyectos que estan desarrollando las dependencias de las Alcaldias de
los nueve (9) municipios y el Distrito que conforman en el Area Metropolitana del Valle de
Aburra en el marco del Hecho Metropolitano de Economia Circular en el Valle de Aburra.

ALCANCE 3. Socializaciéon del contexto de la economia circular de laregion metropolitana, asi
como el documento técnico y de soporte para la formulacién del hecho metropolitano de
economia circular del valle de Aburra.

Llevar a cabo la socializacion del contexto de la Economia Circular, asi como el documento técnico y
de soporte para la formulacion del Hecho Metropolitano de Economia Circular del Area Metropolitana
del Valle de Aburrd, con las organizaciones de la sociedad civil, gremios, empresas del sector publico
y privado, ONG, Instituciones de Educacion Superior y demas actores clave identificados en el Alcance

ly?2.

Péagina 12 de 49



FORMATO Caddigo: F-GDC-36
ESTUDIOS PREVIOS Versién: 03

CONVENIO DE ASOCIACION Fecha: 07/12/2023

Para lograr esto, se realizaran las siguientes actividades:

1.

2.

Planeacion y logistica de actividades (planeacion metodologica de los espacios,
comunicaciones, convocatoria, y reuniones de seguimiento).

Desarrollo de minimo cuatro (4) espacios para la socializacién el documento técnico y de
soporte para la formulacion del Hecho Metropolitano de Economia Circular del Area
Metropolitana del Valle de Aburra, con las organizaciones de la sociedad civil, gremios,
empresas del sector publico y privado, ONG, Instituciones de Educacién Superior y demas
actores clave identificados en el Alcance 1y 2.

Elaboracién de ajustes en el documento técnico y de soporte paralaformulaciéon del Hecho
Metropolitano de Economia Circular del Area Metropolitana del Valle de Aburra segun las
consideraciones, sugerencias recopiladas y consolidadas durante los espacios de
socializacion con las organizaciones de la sociedad civil, gremios, empresas del sector
publico y privado, ONG, Instituciones de Educacién Superior y demas actores interesados.

Para la implementacion de las actividades, se contemplaran los siguientes items:

v' Desarrollo de sesiones de socializacion del documento técnico y de soporte para la
formulacion del Hecho Metropolitano de Economia Circular del Area Metropolitana del Valle
de Aburra con las organizaciones de la sociedad civil, gremios, empresas del sector publico
y privado, ONG, Instituciones de Educacion Superior y demas actores interesados.

v Definir fechas y horas de las sesiones de socializacién del documento técnico y de soporte
para la formulaciéon del Hecho Metropolitano de Economia Circular del Area Metropolitana
del Valle de Aburra con las organizaciones de la sociedad civil, gremios, empresas del sector
publico y privado, ONG, Instituciones de Educacion Superior y demas actores interesados.

v' Mapeo de actores (organizaciones de la sociedad civil, gremios, empresas del sector publico
y privado, ONG, Instituciones de Educacién Superior y demas grupos de interés.

v Definicién de objetivos y metodologia para el desarrollo de sesiones socializacién del Hecho
Metropolitano de Economia Circular del Area Metropolitana del Valle de Aburra con las
organizaciones de la sociedad civil, gremios, empresas del sector publico y privado, ONG,
Instituciones de Educacién Superior y demas actores interesados.

v' Gestion de convocatoria e invitaciones a las sesiones de socializacion del Hecho
Metropolitano de Economia Circular del Area Metropolitana del Valle de Aburra con las
organizaciones de la sociedad civil, gremios, empresas del sector piblico y privado, ONG,
Instituciones de Educacion Superior y demas actores interesados.

v Definicién de fechas, horarios y el lugar para las sesiones de socializacién del Hecho
Metropolitano de Economia Circular del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

v' Gestion de difusién de mensajes de recordacién de las sesiones de socializacion Hecho
Metropolitano de Economia Circular del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

Nota 1: El documento técnico y de soporte para la formulacion del Hecho Metropolitano de
Economia Circular del Area Metropolitana del Valle de Aburra serd ajustado segln las
observaciones y retroalimentacion de los actores y grupos de interés, el cual se debe presentar
a la Junta Metropolitana con el objetivo de gestionar su aval y aprobacion.

Desarrollo del evento de lanzamiento de la versién aprobada en el documento técnico y de
soporte para formulacién del Hecho Metropolitano de Economia Circular en el Valle de
Aburra por la Junta Metropolitana, con las organizaciones de la sociedad civil, gremios,
empresas del sector publico y privado, ONG, Instituciones de Educacién Superior y demas
actores clave identificados en el Alcance 1 y 2. Para ello el asociado ejecutor debera
contemplar el siguiente item:
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v' El evento se realizara de forma presencial, por tanto se llevara a cabo una convocatoria con
las partes interesadas y organizaciones lideres en materia de EC y sostenibilidad en el Valle

de Aburra, asi como los actores identificados en los alcances 1y 2.
v' La convocatoria del evento se extendera a minimo 150 personas.

v Este evento se programara en el mes 4 del proyecto, periodo en el que se tendra
desarrollado y aprobado el documento técnico y de soporte para formulacion del Hecho
Metropolitano de Economia Circular en el Valle de Aburra.

Estas actividades permitiran socializar el documento técnico y de soporte para la formulacion del
Hecho Metropolitano del Valle de Aburrd por medio de espacios en los que se presente esta
documentacion, y a través del evento de lanzamiento de la version aprobada del documento técnico
y de soporte para formulacién del Hecho Metropolitano de Economia Circular en el Valle de Aburra
por la Junta Metropolitana, con las organizaciones de la sociedad civil, gremios, empresas del sector
publico y privado, ONG, Instituciones de Educacion Superior y demas actores clave identificados en

el Alcance 1y 2.

Nota 1. En el transcurso del desarrollo del proyecto deben participar minimo 250 personas del

territorio metropolitano.

2.3. PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO:

ambiental o, ingenieria sanitaria
0, economia o0, ciencias
politicas o, u otras relacionadas
con economia circular.
Ademas, debera contar con un
postgrado, en a&reas como
Ciencia Politica o, Politicas
Publicas o, Estudios Urbanos o,
Economia Circular o, Ciencias
de la Sostenibilidad o, Cambio
Climatico 0, Economia
Ambiental o areas afines a la
tematica del proyecto en su
conjunto.

Minimo siete (7) afios de
experiencia en Coordinaciéon de
equipos y proyectos inter y
multidisciplinarios relacionados
con temas medioambientales y
urbanos.

Minimo cinco (5) afios de
experiencia  especifica en
temas como: Politicas Publicas
0, Administracion Publica o,
Administracion de Proyectos o,
Gestion Integral de Residuos

Perfil Experiencia Dedicacién
Director de proyecto Un (1) Profesional de ingenieria 100%
industrial o, ingenieria
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Sélidos 0, Economia Circular o,
Cambio Climatico (o}
Produccion y Consumo
Sostenible o Ciclo de vida de
los materiales.

Profesional técnico
especializado (especialista en
economia circular)

Un (1) Profesional en ingenieria
industrial, ingenieria quimica,
ingenieria ambiental, ingenieria
sanitaria, ingenieria civil, u
otras relacionadas con la
economia circular. Ademas,
debera contar un postgrado en
areas como Economia Circular
0 Manejo de Residuos o
Desarrollo de negocios o
Desarrollo sustentable 0
Cambio Climético o Ciencias de
la Sostenibilidad o Politicas
Publicas o Economia Ambiental
o0 areas afines.

Minimo cinco (5) afios de
experiencia general en el
ejercicio de su labor y tres (3)
afos de experiencia especifica
en temas como: Disefio y
desarrollo de Politicas Publicas
socio-econémica 0
ambientales, estrategias para la
transicibn a la economia
circular o, proyectos de
simbiosis industrial o, ciudades
sustentables o, circularidad del
metabolismo urbano o, asi
como construcciéon de procesos
de gobernanza sistémica o,
Desarrollo de estudios de
caracterizacioén o, diagndstico y
prondstico en temas de
Economia Circular, Cambio
Climético o manejo de residuos
sélidos.

100%

Tecndblogo de Apoyo

Un (1) tecnélogo o técnico en
areas afines a la administracién
o informatica o sistemas,
Financiera o Contable o
Gestion Sanitaria y Ambiental,
o Control Ambiental, o
Agroambientales, o Gestion
Ambiental Industrial, o en
Saneamiento Ambiental, o en
Sistemas de Gestion

100%
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Ambiental, o en Gestién
Ambiental Territorial.

Profesional técnico Un (1) Profesional en economia 100%
especializado o0 &reas afines, con experiencia
minima de cinco (5) afios en el
ejercicio de su labor
profesional, preferiblemente
con experiencia especifica en
temas como andlisis de datos
de desarrollo socio-econémico
0, analisis de datos de impacto
ambiental o, desarrollo de
politicas publicas ambientales
o, analisis de flujos de
materiales o, diagrama de
Sankey o, metabolismo urbano
y econémico o, estimacion de
beneficios socio-econémicos,
ambientales o climaticos.

Profesional técnico Un (1) Profesional en Ciencia 100%

especializado politica, Derecho,
Administracién publica o afines,
con experiencia minima de
cinco (5) afos en el ejercicio de
su labor profesional,
preferiblemente con
experiencia  especifica en
temas como mapeo y andlisis
de actores o0, construccion de
procesos de  gobernanza
sistémica 0, procesos urbanos
o formulacibn de politicas
publicas.

Comunicador Social Un 1) Profesional en 100%
comunicaciones o afines, con
experiencia minima de cinco (5)
afios en el ejercicio de disefio y
ejecucion de campafias o
estrategias de comunicacion de
programas de cooperacion al
desarrollo, politicas, programas
0 proyectos del sector publico
(preferentemente) o privado,
con varias partes involucradas.

Profesional Un (1) Profesional en el Area 100%
administrativo/financiero Administrativa, Financiera o
Contable con  experiencia
minima de tres (3) afios de
experiencia en temas
relacionados con la
administraciéon de recursos y
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apoyo administrativo a
proyectos.

2.4. MODALIDAD DE CONVENIO: EIl convenio por celebrar se desarrollara de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, el articulo 96 la Ley 489 de 1998, y el Decreto
092 de 2017.

2.5. PLAZO DE EJECUCION: EIl convenio tendra un plazo de ejecucion de hasta tres (3) meses;
contados a partir de la suscripcién del acta de inicio, previa aprobacién de las garantias por parte la
Asesora Juridica Administrativa sin exceder el 31 de diciembre de 2024.

2.6 LUGAR DE EJECUCION: La ejecucién del proyecto seré llevada a cabo en los nueve (9) municipios
y el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin que conforman el Area
Metropolitana del Valle de Aburra.

2.7 SUPERVISION: Las partes designaran un supervisor en representacion de cada una para que
actlie en calidad de Supervisor del Convenio.

Por parte del AREA y de acuerdo con las especificaciones técnicas y toda vez que la Entidad cuenta
con el personal idéneo, la supervision del Convenio de Asociacion sera ejecutada por la Subdireccion
Ambiental o por el servidor publico que esta designe por escrito para el efecto.

Lo anterior, de conformidad con el Manual de Interventoria del Area Metropolitana del Valle de Aburra
aprobado mediante Resolucion Metropolitana N° 000144 de 2014 y de conformidad a lo dispuesto en
el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

El Supervisor ejercera, en nombre de la Entidad, la vigilancia y control integral sobre la ejecucién del
objeto contractual en los términos de los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, para lo cual podra,
en cualquier momento, exigir la informaciéon que considere necesaria, asi como la adopcion de
medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucién del Convenio, las condiciones técnicas,
econdmicas y financieras existentes al momento de la celebracion del Convenio.

Ademas de las actividades generales antes mencionadas, y con el fin de buscar la adecuada y
oportuna ejecucion del Convenio, la Supervision apoyard, asistird y recomendara en todos los asuntos
de orden técnico, financiero, econémico y juridico que se susciten durante la ejecucion del Convenio.

El Supervisor esta facultado para revisar todos los documentos del Convenio, cuando, por razones
técnicas, ambientales, econdémicas, juridicas o de otra indole, las partes soliciten cambios o
modificaciones.

Asi mismo, el Supervisor esta autorizado para coordinar de manera conjunta con LA ESAL
adjudicataria, la correccién, en el menor tiempo posible, de los inconvenientes que pudieren
presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar
rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucién del Convenio.

De igual manera, la Supervision que se designe por parte del AREA, debe tener en cuenta vigilar que
la ejecucidon de los recursos del convenio estén debidamente soportados; en dicho sentido, debera
verificar que TODOS los items del Presupuesto, estén debidamente soportados, revisando entre otros
que los convenios suscritos por la ESAL adjudicataria, con los respectivos terceros para el desarrollo
del Convenio se presenten con las respectivas firmas de quienes lo suscriban, que se evidencie el
pago de seguridad social del personal que labore en los eventos programados del Convenio, ademas
gue todos los pagos por todo concepto esté soportado con el Comprobante de Egreso respectivo y la
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respectiva Factura o documento equivalente con el lleno de los requisitos tributarios, que cada
Comprobante de Egreso esté reflejado en el respectivo extracto de la cuenta de ahorros exclusiva del
Convenio y que en general no pueden existir items sin justificacion alguna.

Ademas, la ESAL adjudicataria debera entregar al AREA la informacion relativa a los subconvenios
que suscriba para desarrollar el objeto del Convenio, incluyendo los datos referentes a la Existencia y
Representacién Legal de la Entidad con quien contratd y la informacién de los pagos.

Todo ello en cumplimiento de la normativa que regula la materia
Por lo tanto, todos los soportes de ejecucion del Presupuesto son objeto de seguimiento, control y
aprobacion de la Supervision designada, y son objeto del control posterior que realizan los Entes de

Control.

El supervisor tiene como obligacion entregar la documentacion debidamente organizada e
inventariada en Formato Unico de Inventario Documental — FUID, con cédigo de calidad F-GDB-22.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION O
FORMA DE CONTRATACION

Los convenios de asociacién encuentran su fundamento constitucional en el articulo 355 de la
Constitucion Politica de Colombia, donde se prevé que "El Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar
convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de
impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes
seccionales de Desarrollo”.

En concordancia, el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, reglamentario del articulo 355 de la Carta
Politica, establece que:

"Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida
idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones que a estas les asigna la ley a los que hace referencia el articulo 96 de la
Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin 4&nimo de lucro
comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcién no inferior
al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro
pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay méas de una entidad privada sin animo de lucro dispuesta a ofrecer recursos en dinero para
el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por ley
a una Entidad Estatal, en una proporcion equivalente por lo menos al 30% del valor total del
convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios
para tal seleccion.

Estos convenios de asociacién son distintos a los convenios a los que hace referencia el articulo
2°y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5°, 6°, 7°y 8° del presente
decreto”.

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017, establece que hay lugar al proceso competitivo, en los
siguientes eventos:
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» Si se presenta manifestacion de hacer parte del convenio y solo una entidad sin dnimo
de lucro manifiesta su interés de hacer el aporte en dinero del 30% o superior respecto del
presupuesto del proyecto, se celebrard el convenio con dicha entidad, siempre y cuando
cumpla con los requisitos técnicos, financieros y legales sefialados.

+ Si dos 0 mas ESAL manifiestan su interés de hacer aporte en dinero del 30% o superior
al presupuesto del proyecto se continuara con el proceso competitivo, siempre y cuando
cumplan con los requisitos técnicos, financieros y legales sefialados.

+ Si existe manifestacion de hacer parte del convenio sin embargo ninguna de las ESAL,
manifiestan su interés de hacer un aporte en dinero del 30% del convenio o superior, se
prescindira de continuar con el proceso competitivo.

Para tal fin, en virtud del principio de publicidad que rige la contratacién estatal, se convocara a las
Entidades sin animo de lucro, que deseen hacer parte de este convenio, las cuales deberan
manifestar, en primer lugar, si estan dispuestas a comprometer recursos en dinero para la ejecucion
del convenio en una proporcion no inferior al 30% del valor total del mismo, Unico caso en que se
podra prescindir de la selecciébn competitiva del asociado.

Sin embargo, como lo plantea el Decreto 092 de 2017, "Si hay méas de una entidad privada sin
animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo conjunto de
actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por ley a una Entidad Estatal,
en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar
de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion" (subrayas fiera del texto
legal).En cuyo caso, se dara aplicacion a los criterios de evaluacion establecidos en los presentes
estudios previos.

De acuerdo con lo anterior, la entidad realizara proceso competitivo cuando se presente
manifestacion de interés en el SECOP por mas de una ESAL que cumpla con las condiciones de
idoneidad y requisitos habitantes cuyo aporte sea igual o superior al 30% en dinero del valor del
convenio, de conformidad con lo preceptuado por el articulo 4 del Decreto 092 de 2017. Para tal
efecto se publicara en el SECOP II, un aviso de convocatoria junto con la invitacién que contiene
las condiciones del convenio, y se otorgara un término de dos (02) dias hébiles para que los
interesados presenten sus propuestas.

De presentarse s6lo una manifestacion de interés de aportar el 30% o mas del valor del convenio
en dinero, se prescindira del proceso competitivo y se celebrara el convenio con la ESAL que haya
hecho dicha manifestacion aportes en dinero en ese porcentaje o superior a este. De presentarse
tal manifestacion de aportes en dinero en un porcentaje igual o superior al 30% del valor del
convenio por mas de Una ESAL que cumpla con los requisitos habilitantes, efectivo, que es
requisito habilitante para participar en el proceso competitivo, debera realizar un proceso
competitivo para seleccionar a la entidad sin animo de lucro con la cual se celebrara el convenio
que hayan manifestado dicho interés y que cumplan con las condiciones antes establecidas.
Proceso competitivo que, de acuerdo con el capitulo IV de la "Guia para la contrataciéon con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad" elaborada por Colombia Compra
Eficiente, serd llevado a cabo agotando las instancias establecidas en el articulo 4 del Decreto 092
de 2017, esto es:

1. Definicion y publicacion de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficiencia, eficacia,

reputacion, de manejo del Riesgo y de los criterios de ponderacion para comparar las
ofertas.
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2. Definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo de lucro de
reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que
acrediten su idoneidad.

3. Evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios
definidos para el efecto. Una vez agotadas las fases indicadas, con lo cual se garantiza la
libre concurrencia y la pluralidad de interesados y la comparacion objetiva de las ofertas,
se seleccionara ESAL con la cual se celebrara el convenio. Finalmente, se precisa que en
materia de publicidad del proceso de seleccidn se debe observar y cumplir lo dispuesto en
el articulo 2.2.1.1.1.7.1., del Decreto 1082 de 2015.

Teniendo en cuenta lo expuesto, es viable juridicamente adelantar un proceso de seleccion para
la suscripcién y posterior ejecucion de un Convenio de Asociacién, cuyo objeto sea “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA IDENTIFICAR,
ANALIZAR Y SOCIALIZAR EL CONTEXTO DE LA ECONOMIA CIRCULAR EN EL AREA
METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA”, el Area Metropolitana del Valle de Aburré procedera
a realizar un proceso para quienes estan interesados en apoyar las actividades para satisfacer la
necesidad antes descrita y en cumplimiento del Decreto 092 de 2017.

TRATO NACIONAL POR APLICACION DE ACUERDOS, TRATADOS INTERNACIONALES Y
RECIPROCIDAD

No aplica para el presente proceso.

Los Acuerdos Comerciales no son aplicables a los convenios de colaboracion ni a los convenios
de asociaciin, pues estos solo resultan aplicables a los Procesos de Contratacion en virtud de los
cuales una Entidad Estatal adquiere o se abastece de un bien, obra o servicio a través de un
convenio conmutativo.

4. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONVENIO

4.1 Variables: Las variables determinantes del presupuesto oficial del proceso se establecieron de
acuerdo con:

1. Los factores determinantes para establecer el presupuesto oficial de este proceso,
corresponden al personal requerido dentro de los cuales se consideraron los salarios que
reglamentan algunas empresas publicas y privadas, los costos de salarios que se manejan en
el mercado para perfiles similares en cuanto a experiencia y formacion, ademas del total de los
profesionales y recursos necesarios para la ejecucion de dicho convenio de asociacién, de
acuerdo con otros procesos similares realizados en el sector publico.

Asi mismo, para el desarrollo de las actividades se partié de la viabilidad técnica y econémica
realizada por los técnicos del Area, la cual arrojo un presupuesto oficial que permitira cubrir los
costos generados por los recursos de personal y los costos directos e indirectos en que se
incurra con ocasién del desarrollo de este convenio.

2. Enlatabla a continuacion se relacionan los datos histdricos de convenios adelantados por EL
AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA que tienen una relacion directa e indirecta
con la Economia Circular.

NUMERO DE

PROCESO ENTIDAD ‘ OBJETO CUANTIA
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“AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS Y LOGISTICO

CENTRO PARA GESTIONAR TEMAS
NACIONAL DE | CORRESPONDIENTES CON
ASOCIACION. | PRODUCCION  |LA  EFICIENCIA  DE| g 57750 250
3969016 MAS LIMPIA Y RECURSOS Y LA
TECNOLOGIAS | PRODUCION Y SONSUMO
AMBIENTALES | SOSTENIBLES EN LOS
SECTORES PRODUCTIVOS
DEL VALLE DE ABURRA"
"AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS Y LOGISTICOS
PARA REALIZAR
ACTIVIDADES QUE
CENTRO INCENTIVEN EL
NACIONAL DE | APROVECHAMIENTO \4
o || PRODUCCION | MANEIO D 105 | g seyer7 oo
87719018 MAS LIMPIA Y DIFERENTES  RESIDUOS
TECNOLOGIAS | GENERADOS POR LAS
AMBIENTALES | EMPRESAS Y EL USO
EFICIENTE Y RACIONAL DE
LOS RECURSOS EN LOS
SECTORES PRODUCTIVOS
DEL VALLE DE ABURRA"
"AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS Y LOGISTICOS
PARA REALIZAR
ACTIVIDADES TENDIENTES
INSTITUTO AL RECONOCIMIENTO
CONVENIO DE | COLOMBIANO DE | EMPRESARIAL EN
ASOCIACION NORMAS SOSTENIBILIDAD EN SU $ 500°000.000
672/2019 TECNICAS - TERCERA VERSION CON
INCONTEC ENFASIS EN ECONOMIA
BAJA EN CARBONO, PARA
LOS SECTORES
PRODUCTIVOS DEL VALLE
DE ABURRA"
“REALIZAR ASISTENCIA Y
ACOMPANAMIENTO EN LA
IMPLEMENTACION DE
BUENAS PRACTICAS
AMBIENTALES EN
INSTITUTO PRODUCCION SOSTENIBLE
CONVENIO DE | COLOMBIANO DE | Y ECONOMIA CIRCULAR EN
ASOCIACION NORMAS EMPRESAS DE LA REGION $2.142'857.143
755/2021 TECNICAS - METROPOLITANA, QUE
INCONTEC CONTRIBUYAN A MEJORAR

LA EFICIENCIA EN SUS
PROCESOS PRODUCTIVOS,
DISMINUYENDO LA
EMISION EN TONELADAS
DE CO2 EQUIVALENTE, LOS
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CONSUMOS DE AGUA Y LA
GENERACION DE
RESIDUOS”
EJECUTAR LAS
ACTIVDADES
RELACIONADAS CON EL
DESARROLLO DEL
ASOGIAGION. |  FUNDACION | PROGRAWA O | 177930255
333/2023 CONVIDA RECONOCIMIENTO
EMPRESARIAL EN
SOSTENIBILIDAD DEL AREA
METROPOLITANA DEL
VALLDE DE ABURRA

4.2  Anélisis del sector econdmico: Se anexa en documento de Estudio del Sector adicional que
hace parte integral de este estudio previo, este fue elaborado segln las pautas establecidas por
Colombia Compra Eficiente.

4.3 Apropiacion presupuestal: Para la ejecucion del objeto del presente proceso, la
Subdireccion Administrativa y Financiera certifica que EL AREA cuenta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No 2024000832 de 2024.

Aprobada por la Subdireccion Administrativa y Financiera-Oficina Contabilidad y Presupuesto, y
debidamente certificado por la Oficina de Contabilidad y Presupuesto y contenida en documento
gue se anexa.

El funcionario designado para la Supervision por el Area Metropolitana del Valle de Aburréa al llevar el
control, seguimiento y correcto manejo y ejecucion financiera de los recursos destinados para el
presente proceso debe prever para ello, en el Informe de Supervision, discriminar la ejecucion
financiera acorde a los recursos destinados definidos en el Certificado de Disponibilidad.

Los recursos apropiados para esta vigencia deberan ser ejecutados por EL ASOCIADO dentro de la
respectiva vigencia fiscal y facturados antes de diciembre 31 de 2024.

4.4 Valor del Convenio: CIENTO SETENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y UN
MIL NOVENTA PESOS ($177.261.090)

Por lo tanto, el Valor del Convenio estard conformado por el valor de los aportes de la ESAL, cuya
propuesta sea seleccionada, como LA ESAL ASOCIADA ADJUDICATARIA, sumados a los aportes
del Area, hasta llegar al valor total del Presupuesto Oficial.

El detalle del Presupuesto se anexa y hace parte integral del expediente del proceso, con los
recursos aportados por EL AREA y LA ESAL ASOCIADA ADJUDICATARIA, se costearan tnica y
exclusivamente los componentes contemplados en el Presupuesto Oficial cuyo detalle y valoraciéon
se anexa y es parte integral del presente Estudio Previo.

A continuacion, se presenta el resumen consolidado del Presupuesto Oficial y que soporta el valor
del Convenio:
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FORMATO
ESTUDIOS PREVIOS

CONVENIO DE ASOCIACION
AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA

PRESUPUESTO OFICIAL
CONVENIO DE ASOCIACION

Cédigo: F-GDC-36
Version: 03

Fecha: 07/12/2023

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA IDENTIFICAR, ANALIZAR Y SOCIALIZAR EL CONTEXTO DE LA

ECONOMIA CIRCULAR EN EL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA”.

RESUMEN DEL PRESUPUESTO OFICIAL CONSOLIDADO POR ALCANCE

COMPONENTE ESTRATEGICO O ALCANCES DEL PRESUPUESTO

VALOR TOTAL

ALCANCE 1. ANALIZAR EL CONTEXTO TERRITORIAL EN ECONOMIA CIRCULAR, ESTO ES, INICIATIVAS, ACTORES,
CAPACIDADES INSTALADAS, OPORTUNIDADES Y NECESIDADES.

45,087,030

ALCANCE 2. GENERAR ESTRATEGIAS DE ARTICULACION PARA CONSOLIDAR LAS VISIONES DE LOS
DIFERENTES ACTORES Y EN LOS DISTINTOS SECTORES CLAVE DE LA ECONOMIA DEL TERRITORIO
METROPOLITANO, RELACIONADOS CON LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE ECONOMIA CIRCULAR EN EL
VALLE DE ABURRA.

45,087,030

ALCANCE 3. SOCIALIZACION DEL CONTEXTO DE LA ECONOMIA CIRCULAR DE LA REGION METROPOLITANA, ASI
COMO EL DOCUMENTO TECNICO Y DE SOPORTE PARA LA FORMULACION DEL HECHO METROPOLITANO DE
ECONOMIA CIRCULAR DEL VALLE DE ABURRA.

45,087,030

TOTAL ALCANCES

135,261,090

COSTOS LOGISTICOS Y EJECUCION DEL PROYECTO UNIDAD

VALOR TOTAL

GASTO GLOBAL DE COMUNICACIONES Y LOGISITCA (PLAN DE COMUNICACIONES;
REFRIGERIOS DE TALLERES, MESAS Y SESIONES DE TRABAJO; TRANSPORTE; EVENTO
DE LANZAMIENTO DE LA VERSION APROBADA DEL DOCUMENTO TECNICO Y DE
SOPORTE PARA FORMULACION DEL HECHO METROPOLITANO DE ECONOMIA CIRCULAR
EN EL VALLE DE ABURRA POR LA JUNTA METROPOLITANA, CON LAS ORGANIZACIONES
DE LA SOCIEDAD CIVIL, GREMIOS, EMPRESAS DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO, ONG,
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR Y DEMAS ACTORES CLAVE IDENTIFICADOS
ENEL ALCANCE 1Y 2.) Y GASTOS DE LEGALIZACION DEL CONTRATO.

GLOBAL

42,000,000

TOTAL COSTOS LOGISTICOS Y EJECUCION DEL PROYECTO

42,000,000

TOTAL PRESUPUESTO OFICIAL

177,261,090

APORTES AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA

124,082,763.0

APORTE MINIMO DE LA ESAL DEL 30% DEL PRESUPUESTO OFICIAL Y VALOR TOTAL DEL CONVENIO COMO
REQUISITO HABILITANTE

53,178,327.0

realizar su aporte en dinero y/o especie.

habilitante. La entidad sin &nimo de lucro puede realizar el aporte en dinero y/o en especie.

(*) La entidad sin animo de lucro o - ESAL interesada debe tener en cuenta que su propuesta debe incluir como REQUISITO HABILITANTE un aporte
minimo del (30%) del valor total del presupuesto oficial y valor del convenio, el cual es equivalente a $53.178.327. La entidad sin &nimo de lucro puede

Y los aportes que las ESAL diligencien en el formulario "Propuesta de aportes” objeto del puntaje seran adicionales al puntaje requerido como requisito

La entidad sin animo de lucro o - ESAL interesada debe tener en cuenta que su propuesta debe incluir
como REQUISITO HABILITANTE un aporte minimo del (30%) del valor total del presupuesto oficial y
valor del convenio, el cual es equivalente a CINCUENTA Y TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y
OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE PESOS ($53.178.327). La entidad sin &nimo de lucro DEBE

realizar su aporte en dinero.

Y los aportes que las ESAL diligencien en el formulario "Propuesta de aportes" objeto del puntaje
seran adicionales al puntaje requerido como requisito habilitante. La entidad sin &nimo de lucro puede

realizar el aporte en dinero y/o en especie.

Nota 1: En el presupuesto oficial se presenta incluyendo un item “Aporte Minimo de la ESAL del
30% del Presupuesto Oficial y Valor Total del Convenio como Requisito Habilitante”, el cual aplicara
en caso de que no se presente ningun oferente con aportes en dinero no inferior al 30%, es decir

en caso de que se deba agotar el proceso competitivo
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Nota 2: El oferente al momento de diligenciar los formularios N° 8 y 10, correspondientes a su
propuesta de aportes debera tener en consideracion que no puede exceder los valores topes de
cada item que componen el presupuesto oficial. En caso de que esto suceda, la Entidad al
momento de la evaluacion, no tendra en cuenta los valores que excedan dichos topes asignando
el puntaje que corresponda segun este ajuste.

El detalle del Presupuesto Oficial se anexa y es parte integral del proceso.

Paragrafo

Cualquiera que sea el monto ejecutado en el presente Convenio, debera ser asumido por las partes
en proporcién a su participacion establecida para cada uno de los Alcances y componentes del
Presupuesto.

4.5 FORMA DE ENTREGA DE LOS APORTES POR PARTE DEL AREA METROPOLITANA DEL
VALLE DE ABURRA:

Para realizar los desembolsos de los recursos, EL AREA tendra en cuenta que se surtan de manera
previa las siguientes condiciones:

e Una vez que LA ESAL ASOCIADA haya realizado el compromiso presupuestal y/o la
Contratacién de los Bienes y Servicios que sean requeridos para la ejecucion del Objeto del
presente Convenio de Asociacion, ademas deben encontrarse cumplidos los requisitos que
hagan exigible su pago a favor del beneficiario final esto debe ser validado por la Supervision
designada.

e Ademas, LA ESAL debera hacer apertura de una cuenta especifica para uso exclusivo de los
recursos de este Convenio de Asociacion, para ello debera allegar certificacion de apertura
de una Cuenta de Ahorros para el manejo exclusivo de los recursos en una Entidad
reconocida por la Superintendencia Financiera de Colombia, donde se indique el tipo y
nimero de cuenta y nombre de la Entidad Bancaria donde seran girados los recursos del
Convenio de Asociacion.

e Y unavez perfeccionado el Convenio de Asociacion, cumplidos los requisitos de legalizacion,
firmada el Acta de Inicio, presentado y aprobado el Plan Operativo de Inversién, plan de
trabajo y metodologia detallada para el cumplimiento de las actividades propuestas con el
visto bueno del Supervisor

Los retiros parciales que LA ESAL Asociada realice de los recursos de la Cuenta de Ahorros
exclusiva del Convenio de Asociacion se haran de conformidad con la programacion de pagos que
defina con los CONTRATISTAS resultantes de los procesos contractuales a realizar, para ejecutar
el presente Convenio de Asociacion.

Los recursos aportados seran ejecutados dentro del plazo del Convenio de Asociacion, previendo
para ello, expedir Certificado donde se consigne la cuantia y el concepto de los pagos que se
realicen con dichos recursos para la adquisicion de los bienes y/o servicios, establecidos en el
Presupuesto definido del Convenio de Asociacién, avalado por Contador Publico o Revisor Fiscal
segun las disposiciones legales vigentes sobre la materia y debera remitir mensualmente una
relacion con el detalle de los pagos realizados a terceros, que soportan la ejecucion financiera de
los recursos del Convenio de Asociacion.

LA ESAL Asociada mantendra un control contable, presupuestal y financiero de los recursos,
previendo para ello llevar la Contabilidad separada de los recursos, en la cual se identifique la
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fuente del recurso y el registro contable segun los Soportes financieros generados por el pago de
cada uno de los items establecidos en el presupuesto definido del Convenio de Asociacion, de
acuerdo con las normas y procedimientos legalmente establecidos. informacién que estara a
disposicion de EL AREA, con el fin de hacer el seguimiento, control y evaluacion de la ejecucion
financiera de los recursos aportados por cada Entidad.

Ademas, LA ESAL Asociada, debe tener en cuenta que los rendimientos que puedan llegarse a
producir en la cuenta de ahorros exclusiva del Convenio de Asociacién por los recursos que aporta
EL AREA seran propiedad del AREA y deberan ser reintegrados por LA ESAL Asociada a EL
AREA, de manera mensual al mes siguiente a su recaudo, en las cuentas bancarias sefialadas por
la Tesoreria de la Entidad, en consecuencia, no podra contemplarse la reinversiébn de estos
recursos al Convenio, dando cumplimiento con lo establecido en el articulo 19 del Acuerdo
Metropolitano No. 022 de 2023.

Es responsabilidad de la Supervision designada por EL AREA, validar que LA ESAL Asociada
realice el Compromiso Presupuestal y/o la Contratacion de los Bienes y Servicios que sean
requeridos para la ejecucion del Objeto del presente Convenio de Asociacion, y realizar el
seguimiento, control y aprobacién de los retiros que realice teniendo en cuenta solicitarle a LA ESAL
Asociada que relacione y entregue a EL AREA los soportes financieros generados por el pago de
cada uno de los items establecidos en el Presupuesto; junto con el Informe de avance fisico y
presupuestal del proyecto y que soportan los retiros de los recursos de la Cuenta de Ahorros.

Ademas, al realizar el control y seguimiento del Convenio de Asociacion, debera en el informe de
supervision, discriminar la ejecucion financiera acorde a la distribucion de los recursos y segun la
participacion en aportes del AREA, y de LA ESAL Asociada

45.1.1 DESEMBOLSO DE LOS APORTES DE LA ESAL:

LA ESAL realizara aporte de sus recursos conforme a la propuesta seleccionada se ajustaran la forma
de entrega de los aportes por parte de la ESAL.

452 DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL AREA:

El desembolso de los recursos que aporta el AREA, seran transferidos en la Cuenta de Ahorros
exclusiva del Convenio de Asociacion y en la Entidad Bancaria que LA ESAL ASOCIADA,
determine mediante entrega de certificacion que contenga el nimero y tipo de cuenta y el nombre
de la Entidad Financiera donde seran girados los recursos previa autorizacion del Supervisor y en
virtud de las disposiciones de la Resolucién 321 de 2014. Lo anterior, en atencién al cumplimiento
de las politicas de la Entidad, entre ellas, la referida Resolucion, en la que se establecen las
condiciones para los pagos de las obligaciones que adquiera.

Los desembolsos que EL AREA realizara deberan contar con el visto bueno de la supervision del
Area Metropolitana del Valle de Aburré, previendo para ello que una vez que LA ESAL ASOCIADA
ejecute EL 70% de los recursos entregados como primer desembolso, la Entidad realizara los
desembolsos siguientes previa presentacion del Informe de la ejecucién del desembolso anterior y
los respectivos soportes financieros generados por el pago de cada uno de los items establecidos
en el presupuesto definido junto con el Informe de avance fisico y financiero, previo recibo a
satisfaccion de la Supervision, asi hasta el Ultimo desembolso.

Cada desembolso se hara a la cuenta de ahorros exclusiva para el proyecto y de acuerdo con las
siguientes condiciones:
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1. Un desembolso inicial correspondiente al cuarenta por ciento (40%) del valor total del aporte
del AREA, al momento de la firma del acta de inicio, realizados los tramites contractuales de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion del objeto del Convenio de Asociacion,
presentado y aprobado el plan operativo detallado por actividades y la metodologia propuesta
para el desarrollo del objeto del Convenio de Asociacion y entrega de la certificacion de la
apertura de la Cuenta de Ahorros exclusiva para el Convenio de Asociacion. Adicionalmente
adjuntar la acreditacién de estar a paz y salvo por concepto de los pagos de las obligaciones
con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, instituto colombiano de bienestar familiar y servicio nacional de
aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal,
de conformidad a lo exigido por parte del Art. 50 de la Ley 789 de 2002, del Art. 2 de la Ley
828 de 2003 y del Art. 23 de la Ley 1150 de 2007.

2. Una vez ejecutado el setenta por ciento (70%) del dinero entregado como primer desembolso
por parte del Area Metropolitana, se hara un segundo desembolso del cincuenta por ciento
(50%); previa la presentacion del informe de la ejecuciéon del desembolso anterior y sus
respectivos soportes, previo recibo a satisfaccion por parte de la supervision.

3. Una vez se tenga el 100% de avance fisico en el desarrollo del Convenio de Asociacion, se
debera llevar a cabo la entrega del informe final correspondiente, que contenga los resultados,
en un informe técnico y financiero sobre la ejecucién del Convenio con sus respectivos
soportes previo visto bueno del supervisor y presentaciéon del acta de recibo final, para el
desembolso del Ultimo diez por ciento (10%).

LA ESAL debera radicar en el archivo de la Entidad y en el SECOP Il, los siguientes
documentos para la aprobacién y autorizacién de cada desembolso por parte del supervisor:

» Informe técnico con el desarrollo de las actividades realizadas, cuantificadas y valoradas
que se ejecuten con ocasidén del objeto contractual.

» Acreditaciéon del pago de las obligaciones con los Sistemas de Salud, Riesgos laborales,
Pensiones y Aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante
certificacién expedida por el Revisor Fiscal (original y copia), cuando este exista de acuerdo
con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, en cumplimiento de los pagos
de que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

» Relacionar y entregar los soportes financieros generados por el pago de cada uno de los
items establecidos en el presupuesto definido junto con el Informe de avance fisico y
presupuestal. Los cuales son parte sustancial e integral de seguimiento y control de los
recursos aportados, asi como de los retiros realizados en la Cuenta de Ahorros exclusiva
del Convenio de Asociacion.

» Detallar en comunicacion firmada por el conveniente, el porcentaje de ejecucion
correspondiente a las actividades desarrolladas y debidamente valoradas en cada
Municipio donde sea ejecutado el objeto contractual, para efectos de cumplir con los
lineamientos definidos en los Estatutos Tributarios Municipales y la Politica de seguimiento
de la ejecucién definida por la Administracién de la Entidad; para ello debe prever y
coordinar dicha cuantificacion y valoracion con la Supervision designada.

4.5.3 VIGILANCIA DE LOS APORTES Y RENDIMIENTOS GENERADOS

4.5.3.1 Vigilancia de los Aportes:
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Con el valor de los aportes del AREA, y los aportes en Dinero y/o en Especie que determine la
ESAL, cuya propuesta sea seleccionada, como ESAL Asociada, se determinara el valor del
Convenio de Asociacion y con la sumatoria de ambos recursos, se costearan Unica y
exclusivamente los items contemplados en el Presupuesto Oficial.

Los recursos que se aporten en dinero deben ser consignados en una cuenta bancaria con
destinacidon exclusiva para el Convenio de Asociacion, y ya sera el supervisor de este quien haga
el respectivo seguimiento a la adecuada ejecucion de los recursos. Por lo tanto, los retiros que
realice LA ESAL Asociada de los recursos de la cuenta de ahorros exclusiva seran para costear
Unica y exclusivamente los items establecidos en el Presupuesto y de conformidad con la
programacion de pagos que defina con los contratistas resultantes de los procesos contractuales
a realizar, para ejecutar el presente convenio.

Es responsabilidad de la Supervision designada por EL AREA, validar que LA ESAL Asociada
realice el Compromiso Presupuestal y/o la Contratacion de los Bienes y Servicios que sean
requeridos para la ejecucion del Objeto del presente Convenio de Asociacion, y definidas las
condiciones de pago que estipule en el Convenio o Convenio suscrito por LA ESAL con el (los)
Operador(es) del presente Convenio de Asociacion

Ademas, realizar el seguimiento, control y aprobacion de la ejecucién financiera de los recursos
aportados por EL AREA, al igual que de la ejecucion de los recursos que realiza LA ESAL Asociada,
realizando el seguimiento, control y verificacion de los retiros que realice de la Cuenta de Ahorros
exclusiva del Convenio; para ello, debe tener en cuenta solicitar a LA ESAL Asociada que relacione
y entregue a EL AREA los soportes financieros generados por el pago de cada uno de los items
establecidos en el Presupuesto; junto con el Informe de avance fisico y presupuestal del proyecto
y que soportan los retiros de los recursos de la Cuenta de ahorros y como tal la ejecucion financiera
de los aportes del AREA y de LA ESAL Asociada, en caso de que haya lugar.

Ademas, la Supervision debe revisar entre otros, que los convenios suscritos por LA ESAL
Asociada, con los respectivos terceros para el desarrollo del Convenio se presenten con las
respectivas firmas de quienes lo suscriban, que se evidencie el pago de seguridad social del
personal que se contrate para el desarrollo de las actividades del Convenio, que cada pago esté
soportado con el Comprobante de Egreso respectivo y la respectiva Factura o documento
equivalente con el lleno de los requisitos tributarios, en general prever que no pueden existir items
sin justificacion alguna y que los pagos sean por su valor real. Todo ello como soporte del
seguimiento de su Supervision y porque también sera el soporte del control posterior que lleven a
cabo los Entes de Control.

Se deja expresa constancia que, por la ejecucion del objeto del presente Convenio, LA ESAL
Asociada, no percibird remuneracion, comision o contraprestacion econémica alguna.

4.5.3.2 Rendimientos Generados:

Los rendimientos que se llegasen a producir en la Cuenta de Ahorros exclusiva del Convenio, con
respecto a los aportes del AREA seran de propiedad del AREA y deberan ser reintegrados
mensualmente, en las cuentas bancarias sefialadas por la Tesoreria de la Entidad, en
consecuencia, no podra contemplarse la reinversion de estos recursos al Convenio, de conformidad
con lo establecido en el articulo 19 del Acuerdo Metropolitano No. 022 de 2023. De igual manera,
los rendimientos financieros generados por la entrega en caso de realizarse por LA ESAL Asociada,
en calidad de anticipo para la ejecucion del proyecto si a ello diere lugar, seran de propiedad del
AREA y seran reembolsados al AREA.
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LA ESAL Asociada, debera entregar mensualmente a la supervision del Convenio, el reporte de los
rendimientos generados con los respectivos extractos bancarios que asi lo certifiquen; el Servidor
Plblico designado por EL AREA para llevar el control y seguimiento del Convenio debera
supervisar el correcto manejo contable de los rendimientos como también deberd solicitar la
liquidacion final de los mismos.

NOTA: En caso de no invertirse la totalidad de los recursos aportados por EL AREA en el objeto
del presente Convenio, LA ESAL Asociada debera reintegrarlos a EL AREA, al igual que los
rendimientos financieros que se llegaren a generar, en proporcién a sus aportes.

Cualquiera que sea el monto ejecutado en el presente Convenio, debera ser asumido por las partes
en proporcién a su participacion establecida para cada uno de los Alcances y componentes del
Presupuesto y debe tener los soportes respectivos, esto es factura con el lleno de requisitos
tributarios y el comprobante de egreso respectivo para la ejecucion de los aportes en dinero y el
soporte que se emita del aporte en especie en caso de que haya lugar.

LA ESAL Asociada y EL AREA deben realizar conjuntamente la liquidacion del Convenio, previendo
para ello, acordar y verificar de ambas partes la legalizacion de la ejecucion financiera de los
recursos aportados por EL AREA y el reintegro de los rendimientos financieros generados y/o el
reintegro de los recursos no ejecutados en las cuentas de la Entidad a prorrata de su participacion;
liquidacién que se realizara dentro de los parametros establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 164 de la Ley 1437 de 2011.

5. CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE |

En aras del cumplimiento de los principios de la contratacién publica tales como trasparencia,
publicidad, libre concurrencia, seleccion objetiva y en atencién de lo establecido en el Articulo 5 del
Decreto 092 de 2017, se debera realizar una Invitacion Publica dirigida a Entidades sin Animo de
Lucro que de acuerdo con el andlisis sectorial realizado por el equipo técnico de Gestion Ambiental
del AREA cumplen con las condiciones para ejecutar el proyecto.

Para el presente proceso se determinara la ESAL con cual suscribir el convenio teniendo en cuenta
la ponderacién de los elementos de calidad, experiencia especifica, cantidad de recursos aportados
en el convenio, soportados en puntajes o formulas. Se debera aplicar el siguiente procedimiento:

v Debera realizarse una Invitacion Pulblica a las Entidades sin Animo de Lucro con
reconocida idoneidad que de acuerdo con el andlisis sectorial realizado por la Subdireccién
ambiental y el equipo técnico de Gestibn Ambiental cumplen con las condiciones para
ejecutar el proyecto y tiene interés en aportar en dinero y/o en especie del valor del
convenio.

v" Dicha invitacion, deberad contener los requisitos de capacidad juridica y financiera,
experiencia y estructura organizacional (Personal minimo vinculado a la ESAL) que debe
acreditar la Entidad sin animo de lucro.

v' Ademas, se debe establecer el plazo para presentar la respuesta a dicha invitacién.

v' Plazo para presentar Manifestacion de interés: Las Entidades sin Animo de Lucro invitadas
deberan dentro del término indicado en la Invitacién, presentar la documentacién requerida
para la manifestacion. Las condiciones deberan establecerse en la solicitud de Invitacién.
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v" Verificacion de las manifestaciones de interés: Las manifestaciones de interés se evaluaran
en igualdad de condiciones, de acuerdo con los factores de escogencia definidos por EL
AREA.

v" De esta evaluacion debera proferirse un informe que dé cuenta de la verificacion de los
requisitos y la recomendacién de escogencia de la ESAL, este informe debera ser
comunicado a las Entidades que presentaron respuesta a la Invitacion Publica.

v' En caso de empate, la Entidad debera aplicar los siguientes criterios en su orden sucesivo
y excluyente:

e Preferir a la ESAL que hubiese obtenido el mayor puntaje de evaluacion en la
experiencia de la Entidad sin Animo de Lucro.

e En caso de persistir el empate, se preferird a la ESAL que presente el equipo de
trabajo que obtiene la mayor evaluacion.

e En caso de persistir el empate, se preferira a la ESAL que presente una mayor
capacidad técnica para la ejecucion del convenio.

e En caso de persistir el empate, se preferira a la ESAL que presente un mayor
namero de afios de experiencia en la ejecucion de proyectos similares al que es
objeto de contratacion.

e Encaso de persistir el empate, se preferira a la ESAL que haya presentado primero
Su propuesta.

Para el presente proceso se determinara la ESAL con cual suscribir el Convenio teniendo en cuenta
la ponderacién de los elementos de calidad, experiencia especifica, cantidad de recursos aportados
en el Convenio, soportados en puntajes o formulas.

Inicialmente, la propuesta de la ESAL debera contener los requisitos de capacidad juridica,
financiera, de capacidad organizacional, idoneidad, experiencia y orden técnico que debe acreditar
la Entidad sin &nimo de lucro y serén verificados por la Entidad como CUMPLE y NO CUMPLE, y
solo respecto de las ofertas que califiquen como HABILITADAS, se procedera a calificar los criterios
que otorgan puntaje.

REQUISITOS HABILITANTES:

NOTA: El proponente para habilitarse en el presente proceso competitivo debera certificar
gue aportara al convenio, como minimo el 30% del presupuesto oficial previsto para el
presento proceso, el cual sera dinero.

Los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos exigidos
en el articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015. La Entidad, a través de su Equipo
Estructurador y Evaluador, de conformidad con los factores de escogencia y calificacion
establecidos en el Pliego de Condiciones, verificara la capacidad juridica, las condiciones de
experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los proponentes, con el fin de determinar
cuales son habilitados para participar en el proceso de seleccion.

Son requisitos habilitantes para participar y verificar: la capacidad Juridica, la Capacidad Financiera
y Organizacional y de Experiencia. Estos requisitos no otorgan puntaje y la Entidad los verificara
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como CUMPLE O NO CUMPLE vy su resultado ser4d HABILITADO, NO HABILITADO y de acuerdo
con los siguientes criterios.

CRITERIO CUMPLE /NO CUMPLE

CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE / NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL | CUMPLE / NO CUMPLE
CAPACIDAD DE IDONEIDAD y EXPERIENCIA CUMPLE / NO CUMPLE
CAPACIDAD TECNICA CUMPLE / NO CUMPLE

A continuacion, se relacionan los criterios de verificacion de Requisitos Habilitantes para el proceso,
con los cuales, se determinara la calificacion CUMPLE o NO CUMPLE y las propuestas como
HABILITADAS o NO HABILITADAS:

CAPACIDAD JURIDICA

El analisis de la capacidad juridica no otorga puntaje alguno, solamente determina si la propuesta
se encuentra habilitada juridicamente para continuar participando en el proceso de seleccién. Para
considerar la propuesta habilitada juridicamente, se verificard que la oferta sea presentada
cumpliendo con las siguientes condiciones, soportadas en la documentacién que deben aportar los
interesados - ESAL.

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacion de la propuesta debera estar firmada por la persona natural o por el
Representante Legal si es persona juridica, o por el apoderado constituido para el efecto, segun el
caso, quien debe estar debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y documento de
identidad.

En el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa permitida por la Ley
Colombiana, debera estar firmada por el representante designado.

ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS — CERTIFICACION DE LA LISTA RESTRICTIVA DE
LAVADO DE ACTIVOS:

El interesado — Entidad sin Animo de Lucro, debera allegar declaraciéon de la Persona Natural,
Persona Juridica y su Representante Legal, o de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal, que se entendera bajo la gravedad de juramento, no estar inmersos en algun tipo de
lista restrictiva de lavado de activos de ningun Pais, como las denominadas Listas OFAC, Lista
Clinton o en listas nacionales o internacionales de Organismos Policiales, Judiciales o de
inteligencia por posibles vinculos con Organizaciones Delictivas, que los recursos que conforman
su patrimonio y que se empleara para el desarrollo del Convenio, provienen de actividades licitas.
Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, esta manifestacion la debera hacer
cada uno de sus integrantes, de conformidad con el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Expedido por la Autoridad competente, con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores
a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
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El objeto social de la ESAL debe estar relacionado con el objeto del presente convenio.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA VIGENTE.

Para el caso de los oferentes que se presenten en su condicion de personas naturales, en caso de
personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del Representante Legal y en el
evento de Figura Asociativa, copia de la cedula del Representante Legal de cada uno de los
integrantes.

ACTA DE AUTORIZACION DE JUNTA DE SOCIOS.

De conformidad con el Certificado de Existencia y Representacion Legal, en caso de que las
facultades del Representante Legal estén limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del negocio
juridico, el proponente deberéa presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al Representante
Legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente convenio en caso de que le sea
adjudicado, y para constituir el Consorcio o la Unidbn Temporal, si a ello hubiere lugar.

CERTIFICADO DE RECONOCIMIENTO ESAL

Documento expedido por la Autoridad competente, el cual debera estar vigente.

DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL Sl ES LA
CONDICION DEL OFERENTE

Los interesados - ESAL deberan, si es el caso, presentar el documento que acredite la
conformacion del Consorcio o Unidon Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el
paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

La forma asociativa debera constituirse para el presente proceso de seleccion mediante el
Formulario Carta Constitucién Formas Asociativas y asi lo sefialara expresamente, indicando las
reglas béasicas que lo regiran, independiente que las personas naturales o juridicas que lo conformen
sean las mismas que hayan constituido consorcios o uniones temporales para otros procesos.
Dichas formas asociativas no podran ser disueltas ni liquidadas durante la vigencia o prérrogas del
Convenio que se suscriba.

Deberan cumplir con lo estipulado en el paragrafo 1° articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y con los
siguientes aspectos:

La forma asociativa debera indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus integrantes, la
cual no podra ser modificada sin la autorizacion previa del Area Metropolitana del Valle de Aburré.
Asi como las obligaciones contractuales que estaran a cargo de cada uno de sus miembros. Las
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del Convenio, se
impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros de la
misma. La duracién del consorcio o unidon temporal sera igual al plazo de ejecucién del Convenio y
su liquidacion. En el documento de conformacion de la forma asociativa se deberd designar la
persona que para todos los efectos la representara con sus responsabilidades y facultades.

En caso de ser adjudicatarios un Consorcio o Uniones Temporales deberan acreditar ante el Area
Metropolitana del Valle de Aburrd dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al acto de
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adjudicacion, el correspondiente RUT, cuyo NIT sera la Unica identificacion valida durante la vigencia
del Convenio y la liquidacién del mismo. Lo anterior, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 2460
del 7 de noviembre de 2013, modificado por los Decretos 2620 del 17 de diciembre de 2014, 589
del 11 de abril de 2016 y 768 del 6 de mayo de 2016.

Cada uno de los participantes del Consorcio o Unién Temporal para el presente convenio debe
tener la calidad de ESAL.

Paragrafo 1° el Consorcio o Unidon Temporal previo a la suscripcion del convenio, debera
manifestar expresamente y por escrito para efectos de pago, una de las alternativas de facturacion
contempladas en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997.

PODER

Cuando la propuesta se presente por intermedio de un apoderado.
Este documento se anexara en el evento en que el interesado - ESAL actle a través de apoderado.

Los interesados - ESAL podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma, en el que se confiera al
apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcién del
Convenio.

El poder podra estar contenido en un documento fisico en un mensaje de datos.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y deberé estar facultado
para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de
adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i)presentar oferta para
el Proceso de Contratacion que trata este Pliego; (ii)dar respuesta a los requerimientos y
aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones
a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el Convenio en nombre y representacion del
adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacién del poder comun
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacién, consularizacion, legalizacion
y/o apostilla y traduccién exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia incluyendo los sefialados
en el Pliego de Condiciones.

El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constituciéon del
Proponente Plural

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El interesado - ESAL, debera aportar copia legible del Registro Unico Tributario RUT, previendo
verificar que cumpla las siguientes condiciones:

El RUT debe estar en firme, esto es, que NO esté en borrador y para ello, el RUT debe contener la

leyenda “COPIA CERTIFICADO DOCUMENTO SIN COSTOQO", y en la casilla 61 debe contener una
fecha de expedicion y/o actualizacién del RUT

Péagina 32 de 49



FORMATO Caddigo: F-GDC-36
ESTUDIOS PREVIOS Versién: 03

CONVENIO DE ASOCIACION Fecha: 07/12/2023

> Las actividades relacionadas en el Registro Unico Tributario RUT deberan estar en concordancia
a lo establecido en la Resolucién 0114 de 2020, expedido por la Direccion General de Impuestos
Nacionales, las cuales deberan tener relacion con el objeto contractual.

» De igual manera, debe estar inscrito en el Régimen de Responsabilidad del Impuesto sobre las
Ventas — IVA

» Ademas, debe estar actualizado con la responsabilidad 42 acorde a la Guia de Actualizacion
Tributaria publicada en el micro sitio de NIIF http://www.dian.gov.co/micrositios/niif/novedades.html
desde el 24 de mayo de 2016 y demds actualizaciones exigidas para dar cumplimiento al deber
formal del RUT.

» En caso de Consorcio y/o Unién Temporal, aportar el respectivo RUT de la forma asociativa.

» En caso de ser una Entidad calificada en el Régimen Tributario Especial, teniendo en cuenta que
el articulo 364-5 del Estatuto Tributario, adicionado por el articulo 162 de la Ley 1819 de 2016
(Reforma Tributaria), deberan prever actualizar el RUT, con la responsabilidad “Régimen Tributario
Especial del Impuesto Sobre la Renta y Complementario “04”.

Debiendo prever su cumplimiento por el Adjudicatario, previo a la suscripcion del Convenio.
e CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL
Deberd certificarse que el proponente esta a paz y salvo en el pago de los aportes a los Sistemas
de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y Aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de conformidad con la Ley.
e REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
No podran presentar propuestas quienes se encuentren incursos en causales de inhabilidad e
incompatibilidad que les impidan celebrar Convenios o Convenios con Entidades Publicas, de

acuerdo con lo dispuesto en la normativa aplicable.

e COMPROMISO DE APORTES EN DINERO

Propuesta donde establezca aportes en dinero en un porcentaje igual o superior al 30% del valor
del convenio, debera acreditar que cuenta con la disponibilidad de los aportes a realizar en dinero,
y a su vez el compromiso de destinar los recursos a la ejecucion del Convenio de Asociacion que
se suscriba.

Para lo cual, debe presentar Certificacién firmada por Representante Legal y el Revisor Fiscal
si esta obligado a tenerlo, o el Contador si no esta obligado a tener Revisor Fiscal de que
cuentan con la disponibilidad de los aportes en dinero y a su vez el compromiso de destinarlos a la
ejecucién del Convenio de Asociacion que se suscriba en caso de quedar como ESAL ASOCIADA.

e GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

|Caracteristica | Condicin
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Cual quiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber:(i) Convenio de seguro contenido en una pdliza, (ii)
Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.

gz?i%uradolbenefl Area Metropolitana del Valle de Aburra identificada con NIT 890.984.423.3

AMDATOS Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
P sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Para las ESALES participantes la constituirdn por un valor asegurado del DIEZ
(10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccién

Valor Asegurado
[Cuando la oferta o el Presupuesto Estimado sea superior a 1.000.000 de
SMMLYV se aplicaran las reglas establecidas en el Decreto 1082 de 2015]

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y ho
s6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

Tomador

Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberd relacionar claramente
los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacién, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar
la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido
los requisitos de ejecucién del respectivo Convenio.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta.

Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra
retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer
efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

La no presentacién de la garantia con la propuesta dara lugar al rechazo de la misma. Ley 1882
de 2018.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento, en los siguientes eventos:

1. Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la Adjudicacién o para suscribir el Convenio es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a
tres (3) meses.

2.  Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

3. Lano suscripcién del Convenio sin justa causa por parte del adjudicatario.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de
rechazo de dicha propuesta.
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Cuando la garantia de seriedad que aporte el proponente presente error en el nombre del
beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar referida al presente proceso de
seleccién o no allegarse las condiciones generales en caso de pdliza de seguros, el AREA
METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA, solicitara al proponente los documentos e
informacion del caso, para lo cual el proponente cuenta con el plazo que se establezca en el
cronograma del proceso para anexarlo

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

El Area Metropolitana del Valle de Aburra verificara en la pagina Web, los antecedentes Judiciales,
Disciplinarios, y Fiscales, asi como la consulta en el Sistema de Registro Nacional de Medidas
Correctivas — RNMC. de los proponentes

LA ESAL participante y/o todos los integrantes de ESAL plural no deben tener Antecedentes
Judiciales, Disciplinarios y Fiscales que le inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el
Convenio. El Area Metropolitana del Valle de Aburra verificara en la pagina Web, los antecedentes,
asi:

REGISTRO COMO INFRACTOR LEY 1801 DE 2016 — CERTIFICADO RNMC DE LA POLICIA
NACIONAL DE COLOMBIA

Se consultara que LA ESAL participante y/o todos los integrantes de ESAL plural, no tengan multa
vigente en los términos del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 Cdédigo Nacional de Policia y
Convivencia, en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
(https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
LA NACION

LA ESAL participante y/o todos los integrantes de ESAL plural no deben tener Antecedentes
Disciplinarios que le inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el Convenio. El Area
Metropolitana del Valle de Aburrd, verificard en la pagina Web de la Procuraduria General de la
Nacion, los antecedentes disciplinarios de los interesados - ESAL.

CERTIFICADO DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

El Area Metropolitana del Valle de Aburré verificara en la pagina Web de la Contraloria General de
la Republica el Boletin de Responsables Fiscales con el fin de verificar que las ESAL que se
presenten no se encuentren reportadas en el mismo.

De conformidad con lo previsto por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la ESAL y/o cada uno de
los integrantes de la ESAL plural, no podran estar registrados en el Boletin de Responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Republica, vigente a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion.

En caso de que LA ESAL o uno de sus integrantes aparezcan en el Boletin de Responsables
Fiscales de la Contraloria, su propuesta sera rechazada.

DECLARACION JURAMENTADA — MULTAS Y/O SANCIONES
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Sin perjuicio de dar aplicacién a la inhabilidad consagrada por el articulo 90 de la Ley 1474 de
2011, la ESAL participante debera presentar con su propuesta una manifestacion escrita donde se
indique que no han sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual, sancionado o
multado mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad Oficial, con ocasion de
celebracion y ejecucién de convenios o convenios dentro de los Ultimos tres (3) afios anteriores a
la fecha de cierre del proceso de seleccion, o en su defecto, deberd informar la declaratoria de
incumplimiento contractual, multa o sancién, con las Entidades respectivas.

En caso de Consorcio o Unidon Temporal este requisito debe ser cumplido por todos y cada uno de
los integrantes. Si la persona juridica presenta declaratorias de incumplimiento contractual, multas
o0 sanciones debera registrar la informacion en el FORMULARIO - CUMPLIMIENTO EN
CONVENIOS/CONVENIOS ANTERIORES; cuando no presenta multas o sanciones debera
realizar manifestacion escrita, la cual se entiende bajo la gravedad del juramento.

En todo caso el proponente debera relacionar la informacion sobre multas y/o sanciones en el
FORMULARIO — CUMPLIMIENTO EN CONVENIOS/CONVENIOS ANTERIORES. También se
tendra en cuenta cualquier otra informacién de la que tenga conocimiento el AREA, o que sea
suministrada por los oferentes, relacionada con actos administrativos debidamente ejecutoriados.

REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EN EL SECOP Ii

De conformidag con lo establecido en el articulo 9 del Decreto 092 de 2017, los interesados —
Entidades Sin Animo de Lucro deberan estar registradas en el SECOP II.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, todos los miembros deberan acreditar su
inscripcién adecuada y correcta conforme a los términos de uso y condiciones de uso definidos por
Colombia Compra Eficiente para la plataforma.

5.1.2 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Decreto 092 de 2017, los interesados —
Entidades Sin Animo de Lucro no requeriran la inscripcion en el RUP para el presente proceso.

Por lo tanto, los requisitos habilitantes de Capacidad Financiera y la Capacidad Organizacional
seran acreditados a través de los Estados financieros (Estado de Situacion Financiera y Estado de
Resultados) con corte a 31 de diciembre de 2023, suscritos por el Representante Legal, el Contador
y Revisor Fiscal, segun fuere el caso de la ESAL. O con el RUP vigente y en firme, en el caso de
que la ESAL cuente con RUP.

Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, la informacion para los indicadores financieros
serd con base en las partidas financieras presentadas por cada uno de los integrantes de la forma
asociativa de la forma ya descrita y su calculo se hara de acuerdo con la sumatoria de los
indicadores correspondientes.

Los interesados — Entidades Sin Animo de Lucro deberan acreditar los Indicadores Financieros en
los términos sefialados en los respectivos numerales, para medir la Capacidad Financiera y la
Capacidad Organizacional. Teniendo en cuenta para ello, las siguientes féormulas y condiciones:
INDICADORES PARA MEDIR LA CAPACIDAD FINANCIERA:

Liguidez: Total Activo Corriente / Total Pasivo Corriente — Valor Minimo — 1,0
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Para participar se requiere que los interesados — Entidad sin Animo de Lucro tenga un Margen de
Liquidez igual o superior a 1,0

Endeudamiento: (Total Pasivos / Total Activos) * 100 — Valor Maximo — Setenta y Cinco por
ciento (75.0%).

Para participar se requiere que el interesado — Entidad sin Animo de Lucro tenga un Nivel de
Endeudamiento igual o inferior al Setenta y Cinco por ciento (75.0%)

Razén de Cobertura de Intereses: (Utilidad Operacional / Intereses) — Valor Minimo — 0.5
Para participar se requiere que el interesado — Entidad sin Animo de Lucro tenga una Razon de
Cobertura de Intereses igual o superior a 0.5.

Paragrafo: Los proponentes cuyos Gastos de Intereses sean cero (0), no podran calcular el
Indicador de Raz6n de Cobertura de Intereses. En este caso el proponente CUMPLE el indicador,
salvo que su Utilidad Operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con el indicador de
Razon De Cobertura De Intereses.

INDICADORES PARA MEDIR LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad sobre Patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio —Valor Minimo — 0.0%
Para participar se requiere que el interesado — Entidad sin Animo de Lucro tenga una Rentabilidad
sobre el Patrimonio igual o mayor a cero por ciento (0.0%).

Rentabilidad sobre Activos: Utilidad Operacional / Activo Total, —Valor Minimo — 0.0%

Para participar se requiere que el interesado — Entidad sin Animo de Lucro tenga una Rentabilidad

sobre los Activos igual o mayor a cero por ciento (0.0%)

NOTA. Si el proponente no cumple con alguno de los indices de Capacidad Organizacional, la
evaluacion sera NO CUMPLE.

CAPACIDAD TECNICA

De acuerdo con lo sefialado en el Decreto 092 de 2.017, la Entidad sin &nimo de lucro deberé tener

dentro de su objeto social la coincidencia entre este, el proyecto y el objeto del Convenio a

desarrollar. Asi mismo, debera contar con la experiencia en ejecucidon de Convenio cuyo objeto

tenga relacién directa o afin con el objeto de la presente convocatoria.

e CONDICIONES DE EXPERIENCIA MINIMA DEL INTERESADO - ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO COMO REQUISITO HABILITANTE DE LA PROPUESTA

La verificacion de la capacidad técnica no otorgara puntaje alguno, solamente determinara si la
propuesta CUMPLE O NO CUMPLE con lo requerido.
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Las condiciones de experiencia como requisito habilitante, es decir, la verificacion de la capacidad
técnica no otorgard puntaje alguno, solamente se determinard si la propuesta CUMPLE O NO
CUMPLE con lo requerido.

EXPERIENCIA GENERAL

Previendo para ello que el proponente debera anexar hasta tres (3) certificaciones que acrediten
experiencia relacionada con el objeto y/o actividades relacionadas y que sumen minimo 3 afios de
ejecucidon en relacion del presente objeto del convenio. Pueden ser convenios liquidados o
terminados.

En el evento de que el Interesado - Entidad sin Animo de Lucro cuente con RUP, la experiencia
serd verificada directamente en el RUP, para lo cual las certificaciones y/o convenios deberan estar
en el tercer nivel del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas y debera cumplir
por lo menos con dos (2) de los siguientes cédigos:

CODIGO UNSPSC

Segmento 77 Servicios Medio Ambientales
Familia 10: Gestién Medio Ambiental
Clases

77101700 Servicios de Asesoria Ambiental

77101800 Auditoria Ambiental

27101900 Servicio_s de_ !nvestigaci()n de
Contaminacion

77102000 Servicios de Reporte Ambiental

Productos
77101701 Servicios de Asesoramiento sobre

Ciencias Ambientales
Servicios de Asesoramiento sobre

/7101704 Tecnologia Ambiental

77101705 Serviciog de Asgsoramiento sobre
Economia Ambiental

77101802 Servicios de Auditoria Ambiental de
Empresas

77101803 Servicios de Auditoria Ambiental
Sectoriales

77101804 Servicios de Auditoria Ambiental de
Actividades Especificas
Servicios de Certificacion de

77102001 Cumplimiento de Requisitos Legales
Servicios de cumplimiento de

77102002 Presentacion de Informes sobre
Emisiones
Servicios de Presentacion de

77102004 Informes sobre Generaciéon o

Eliminacién de Residuos

Adicionalmente la sumatoria del valor de los convenios o convenios que se acreditan como
experiencia correspondera al 50 por ciento (50%) del Presupuesto Oficial, esto es, equivale a
sesenta y un punto cinco salarios minimos mensuales vigentes.
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Si las ONG’s no tienen RUP, deberan anexar copia del acta de terminacion o liquidaciéon o
certificado del valor ejecutado del convenio/convenio, con el fin de clarificar o verificar que cumpla
con el alcance del presente proceso de seleccion.

Cada certificacion y convenio y/o convenio ejecutado y liquidado debera contener la siguiente
informacion:

. NUmero del convenio o convenio, cuando aplique.

. Nombre o razén social de la empresa o persona contratante.

. Objeto del convenio o convenio.

. Valor del convenio o convenio.

. Plazo de ejecucioén del convenio o convenio.

. Fecha de inicio del convenio o convenio (Indicando dia, mes y afio).

. Fecha de terminacion del convenio o convenio (Indicando dia, mes y afio).
. Nombre y firma de quien expide la certificacion

coO~NO U WDNPE

En el evento que las certificaciones no contengan la informacién que permita su evaluacién, el
interesado — Entidad sin Animo de Lucro debera anexar a la propuesta copia del convenio/convenio
o de los documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la informacién que falte en la
certificacion.

El proponente plural debera acreditar experiencia en las condiciones indicadas anteriormente,
mediante convenios debidamente certificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) en los
codigos solicitados.

El valor para acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, unién temporal u otra forma
de asociacion permitida por la ley, debera corresponder a su porcentaje de participacion en la forma
asociativa y expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).

En todo caso, cada integrante debera acreditar como minimo un (1) convenio, independientemente
del nimero de integrantes de la forma asociativa. Si el proponente plural se conforma por un
namero mayor al nimero de convenios solicitados, el proponente informara cuales de los convenios
aportados se deberan tener en cuenta para la verificacién de la experiencia, sin perjuicio en todo
caso de que, a cada uno de los integrantes de la forma asociativa, le corresponde acreditar un (1)
convenio que corresponda a su porcentaje de participacion en el correspondiente proponente
plural.

No seran validas las certificaciones expedidas por el mismo competidor (auto certificaciones). El
Area Metropolitana del Valle de Aburra podra verificar y solicitar ampliacién de la informacion
presentada por la Entidad para la acreditacion de la experiencia

EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente deberé anexar certificacion de convenios o convenios con el objeto y/o actividades
relacionadas con la identificacion, andlisis y formulacién de estrategias de economia circular a nivel
territorial que en total sumen minimo dos (2) afios de ejecucién, deben ser convenios y/o
convenios liquidados o terminados.

Se debe anexar copia del acta de terminacion o liquidacién o certificado del valor ejecutado del

convenio/convenio, con el fin de clarificar o verificar que cumpla con el alcance del presente
proceso de seleccion.
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Cada certificacion y convenio y/o convenio ejecutado y liquidado debera contener la siguiente
informacion:

. Nimero del convenio o convenio, cuando aplique.

. Nombre o razén social de la empresa o persona contratante.

. Objeto del convenio o convenio.

. Valor del convenio o convenio.

. Plazo de ejecucion del convenio o convenio.

. Fecha de inicio del convenio o convenio (Indicando dia, mes y afio).

. Fecha de terminacion del convenio o convenio (Indicando dia, mes y afio).
. Nombre y firma de quien expide la certificacion

O~NOUILAWNPF

En el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su evaluacion, el
interesado — Entidad sin Animo de Lucro debera anexar a la propuesta copia del convenio/convenio
o de los documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la informacién que falte en la
certificacion.

La informacién anterior, se debe soportar mediante certificaciones expedidas por la entidad
contratante, o en su defecto, con la copia del convenio acompafada de su acta de liquidacién en
la que conste que se recibié a satisfaccion, el Area Metropolitana podré verificar la veracidad y
autenticidad de las certificaciones presentadas a través de los mecanismos que considere
pertinentes.

e CERTIFICACION MINIMA DE APORTE

EN EL PRESENTE PROCESO COMPETITIVO el proponente para habilitarse en el presente
proceso de seleccidon debera certificar que aportara al convenio, como minimo el 30% del
presupuesto oficial previsto para el presento proceso, el cual sera dinero.

En consecuencia, con la propuesta allegara certificacion suscrita por el representante legal y por
revisor, mediante certifique que realizard como minimo el 30% presupuesto del presupuesto oficial.

CRITERIOS DE EVALUACION

Una vez la propuesta sea considerada HABILITADA, La Entidad de acuerdo con los criterios
establecidos en el Decreto 092 de 2017, efectuara las verificaciones y el analisis comparativo para
seleccionar la oferta mas favorable, teniendo en cuenta los factores de evaluacion y ponderacion
gue se detallan a continuacion:

Una vez la propuesta sea considerada HABILITADA, LA Entidad de acuerdo con los criterios
establecidos en el Decreto 092 de 2017, efectuara las verificaciones y el andlisis comparativo para
seleccionar la oferta méas favorable, teniendo en cuenta los factores de evaluacién y ponderacion
gue se detallan a continuacion:

FACTORES PARA
ITEM EVALUAR PUNTAJE
1 CALIDAD 50
IMPACTO EN EL
TERRITORIO
2 METROPOLITANO 50
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Todos los factores descritos en este NUMERAL: CRITERIOS DE EVALUACION por ser criterio de
ponderacién, no seran objeto de correccidén ni aclaracién. En caso de que el interesado-ESAL
favorecido con la adjudicacion del Convenio, se le haya otorgado el puntaje en los términos
seflalados y no cumpla con el (los) compromisos adquiridos, se hara acreedor a las sanciones
contractuales a que haya lugar, por incumplimiento de los compromisos pactados.

Para el procedimiento de asignacion de puntaje solo seran consideradas las PROPUESTAS
HABILITADAS; es decir, las que cumplan con todos los requisitos habilitantes y no estén incursas
en ninguna causal de rechazo.

CALIDAD - PUNTAJE MAXIMO CINCUENTA (50) PUNTOS

Se asignara este puntaje al oferente que presente en su propuesta lo siguiente:

iTEM

v

CRITERIO

El proponente que ofrezca en la propuesta técnica la
realizacion de minimo doce (12) mesas de trabajo de forma
presencial con los grupos/actores clave del territorio para la
construccion publica participativa de la vision y objetivos en el
documento técnico y de soporte para formulacion del Hecho
Metropolitano de Economia Circular en el Valle de Aburra. En
estas sesiones de trabajo se realizara el andlisis de los sectores
priorizados y sus cadenas de valor en aras de identificar las
oportunidades circulares y barreras para la transicion a la
economia circular en estos.

El proponente que ofrezca en la propuesta técnica la
realizacion de minimo ocho (8) sesiones/reuniones de trabajo
con los profesionales de la Subdireccion Ambiental, la
Subdireccion de Planeacion y demas dependencias que la
supervision considere necesarios para llevar a cabo la
socializaciéon de los insumos generados en el proceso de
construccion publica participativa en el marco de la formulacion
del Hecho Metropolitano de Economia Circular.

PUNTUACION

35 puntos

El proponente que ofrezca en la propuesta técnica la
realizacion de minimo diez (10) mesas de trabajo de forma
presencial con los grupos/actores clave del territorio para la
construccion publica participativa de la vision y objetivos en el
documento técnico y de soporte para formulacion del Hecho
Metropolitano de Economia Circular en el Valle de Aburra. En
estas sesiones de trabajo se realizara el andlisis de los sectores
priorizados y sus cadenas de valor en aras de identificar las

15 puntos
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CRITERIO

oportunidades circulares y barreras para la transicion a la
economia circular en estos.

El proponente que ofrezca en la propuesta técnica la
realizacion de minimo seis (6) sesiones/reuniones de trabajo
con los profesionales de la Subdireccion Ambiental, la
Subdireccion de Planeacion y demas dependencias que la
supervisién considere necesarios para llevar a cabo la
socializaciéon de los insumos generados en el proceso de
construccion publica participativa en el marco de la formulaciéon
del Hecho Metropolitano de Economia Circular.

Cédigo: F-GDC-36
Version: 03

Fecha: 07/12/2023

PUNTUACION

** Para el efecto, los proponentes deberan diligenciar el formulario No. 11 el cual debera

estar suscrito por el representante legal y por el contador o revisor fiscal, si estd obligado a

tenerlo.

Durante la ejecucion del convenio, la supervision hara el seguimiento al cumplimiento del
numero de consultas ofrecidas para la obtencién del puntaje.

IMPACTO EN EL TERRITORIO METROPOLITANO — PUNTAJE MAXIMO CINCUENTA (50)

PUNTOS

Se asignara este puntaje al oferente que presente en su propuesta lo siguiente:

ITEM

CRITERIO

El proponente que presente hasta cinco (5) certificaciones que
acrediten experiencia en el territorio metropolitano del Valle de
Aburra con temas de Economia Circular o, Gestion Integral de
Residuos Sdlidos o, Cambio Climéatico o, Produccion y
Consumo Sostenible o Ciclo de vida de los materiales, o
Desarrollo de negocios o Desarrollo sustentable o Ciencias de
la Sostenibilidad o Politicas Publicas o Economia Ambiental o
areas afines, y que sumen minimo 5 afios de ejecucién.

Se debe anexar copia del acta de terminacién o liquidacion o
certificado del valor ejecutado del convenio/convenio.

PUNTUACION

20 puntos

El proponente que presente hasta tres (3) certificaciones que
acrediten experiencia relacionada con la identificacién, analisis
y formulacidon de estrategias de economia circular a nivel
territorial que en total sumen minimo tres (3) afios de ejecucion.
Se debe anexar copia del acta de terminacion o liquidacion o
certificado del valor ejecutado del convenio/convenio.

20 puntos

El proponente que acredite una sede administrativa en el
territorio metropolitano del Valle de Aburra, bien sea en su
calidad de propietario o por medio de un convenio de
arrendamiento u promesa de convenio de arrendamiento.

10 puntos
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Se asignard este puntaje al oferente que presente en su Propuesta, Aportes ADICIONALES de los
presentados como Requisito Habilitante.

Se consideraran los aportes en especie y/o dinero que la ESAL presente para la estimacién de este
factor, para lo cual se otorgaran los puntos asi:

ITEM

CRITERIO

Aportes solamente en DINERO entre el 8,01% y el 9,9% del valor
del Convenio, adicional al aporte minimo del 30% del requisito
habilitante.

Para que sumados al aporte del 30% de requisito _habilitante, sea
un aporte equivalente inferior del 40% del Valor del Convenio.

Aportes en dinero y en especie entre el 8,01% y el 9,9% del valor
del Convenio, adicional al aporte minimo del 30% del requisito
habilitante.

Para que sumados al aporte del 30% de requisito habilitante, sea
un aporte equivalente inferior del 40% del Valor del Convenio.

Aportes en dinero y en especie mayor al 6% y menor o igual al 8%
del valor del Convenio, adicionales al aporte del 30% de requisito
habilitante.

Para que sumados al aporte del 30% de requisito habilitante, sea
un aporte equivalente mayor al 36% y menor o igual gue el 38% del
Valor del Convenio.

Aportes en dinero y en especie mayor a 4% y menor o igual al 6%
del valor del Convenio, adicionales al aporte del 30% de requisito
habilitante.

Para que sumados al aporte del 30% de requisito_habilitante, sea
un aporte equivalente mayor al 34% y menor o igual que el 36% del
Valor del Convenio.

Aportes en dinero y en especie mayor o igual al 0,1% y menor o
igual al 4% del valor del Convenio, adicionales al aporte del 30%
de requisito habilitante.

Para que sumados al aporte del 30% de requisito habilitante, sea
un aporte equivalente mayor o igual al 30,01% y menor o igual gue
el 34% del Valor del Convenio.

PUNTUACION

100 puntos

80 puntos

60 puntos

40 puntos

20 puntos

Para porcentajes inferiores a los sefialados en los numerales anteriores se asignara cero (0) puntos
por este criterio.

Los costos asociados con la ejecucion de aportes en especie deberan ser asumidos en su totalidad
por el Oferente
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CRITERIO DE DESEMPATE

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecera un orden de
elegibilidad para la adjudicacion del Convenio. Se daréa el primer lugar al oferente que obtenga un
mayor puntaje en el factor de precio y calidad.

Area Metropolitana del Valle de Aburra, adjudicara la Contratacion al oferente cuya propuesta se
ajuste a la invitacion y haya obtenido el mayor puntaje en la evaluacion. Factores de desempate:

En el evento en que dos 0 mas propuestas obtengan igualdad en el puntaje total, se dara prioridad a

la oferta que, sucesivamente:

e Preferir ala ESAL que hubiese obtenido el mayor puntaje de evaluacion en la experiencia de
la Entidad sin Animo de Lucro.

e En caso de persistir el empate, se preferird a la ESAL que presente una mayor capacidad
técnica para la ejecucion del convenio.

e En caso de persistir el empate, se preferir a la ESAL que presente un mayor nimero de afios
de experiencia en la ejecucion de proyectos similares al que es objeto de contratacion.

e En caso de persistir el empate, se preferira a la ESAL que haya presentado primero su
propuesta.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Anexo matriz de riesgo.

7. EXIGENCIA DE GARANTIAS |

Se determina como mecanismo una garantia a su eleccion, en cualquiera de las modalidades que
describe el articulo 7 inciso 2 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.3.1.2. y siguientes de la
Seccion 3, Subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015, esto es, Convenio de seguro contenido en una
poliza, patrimonio autdnomo, o garantia bancaria.

Atendiendo a la experiencia de la Entidad, la pdliza de seguros es un mecanismo idéneo, autorizado
por la Ley para amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas de la presentacién de la
propuesta o de la celebracién del convenio para amparar el siguiente riesgo.

e  Cumplimiento del Convenio: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor de los aportes de
EL AREA al convenio y su vigencia sera la del plazo del convenio y cuatro (4) meses mas.

e Buen Manejo y Correcta Inversion de los Aportes: Equivalente al cien por ciento (100%) del
monto del primer desembolso de los aportes del Area y su vigencia sera la del plazo del
Convenio y cuatro (4) meses mas.

e Pago de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Equivalente al
diez por ciento (10%) del valor del convenio y su vigencia sera la del plazo del convenio y tres
(3) afios mas.

De acuerdo con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015 se establece que:

3. Cumplimiento del convenio: Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados
de:

3.1. El incumplimiento total o parcial del convenio, cuando incumplimiento es imputable al
contratista;
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3.2 Cumplimiento tardio o defectuoso del convenio, cuando el incumplimiento es imputable
contratista;

3.3. Los dafios imputables al contratista por entregas parciales la obra, cuando convenio no prevé
entregas parciales; y

3.4. El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

8. ASPECTOS DERIVADOS DEL OBJETO DEL CONVENIO |

8.1 ALCANCE: Las actividades del Convenio estan relacionadas en el numeral 2.2 del presente
estudio previo.
8.2. COMPROMISOS COMUNES

1. Entrega de los aportes en dinero pactados en el marco del Convenio, de acuerdo con los
plazos y condiciones establecidos para el adecuado desarrollo del mismo.

2. Elaborar un Plan Operativo que responda a lo establecido en el presente Convenio y velar por
el cumplimiento a cabalidad de lo establecido en el objeto, alcance, metodologia y
cronograma, en los términos y condiciones pactadas.

3. Colaborar reciprocamente en los asuntos que sean de interés comun, sin perjuicio de las
funciones propias de cada Entidad.

4. Cumplir con el objeto del Convenio, con los parametros establecidos en el estudio previo del
mismo y con los compromisos que se derivan de su alcance.

5. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del

Convenio y proponer alternativas de solucion a las mismas

Ofrecer el apoyo administrativo y logistico requerido para el buen desarrollo del Convenio.

Presentar, los requerimientos necesarios para el cabal cumplimiento del Convenio de la

persona responsable de la Supervision en cada Entidad.

8. Asumir en proporcién a su participacion, los costos adicionales y cualquier imprevisto que se
presente en la ejecucion del convenio, acorde a la matriz de riesgos.

9. Ejercer el debido control a los procesos y recursos que para el efecto aportaran las partes

10. Generar los informes necesarios acordados entre las partes.

11. Suministrar toda la informacion que sea considerada como necesaria e indispensable para el
desarrollo del objeto del Convenio.

12. Guardar confidencialidad de la informacién de caracter reservada suministrada por la otra
parte y de la que surja en virtud del presente Convenio.

13. Cumplir a cabalidad con el plazo y demas compromisos establecidos para la ejecuciéon del
objeto del Convenio.

14. Designar la Supervision del Convenio en cada una de las Entidades participes, quien sera el
responsable de realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
del cumplimiento del Convenio.

15. Coordinar y disponer de la imagen institucional de cada Entidad en la publicidad de las
actividades objeto del Convenio, al igual que en los espacios en las que ésta se desarrolle o
cualquier otro espacio o medio propicio, en cumplimiento del Convenio, previendo para ello
atender las recomendaciones de la Oficina de Comunicaciones de cada institucion.

16. Prestar apoyo técnico para el desarrollo, seguimiento y control del convenio.

17. Ejercer el seguimiento técnico y financiero del convenio, dando cumplimiento a la normativa
relacionada y al Manual de Interventoria Contractual de cada Entidad.

18. Conformar un Comité Técnico Administrativo y comité bioético del convenio y realizar una
reunién mensual, con el fin de generar un balance del desarrollo del convenio, la cual se
documentara mediante acta.

19. Realizar en forma conjunta, la liquidacién del Convenio, previendo para ello, acordar y
verificar, la legalizacion de la ejecucion financiera de los recursos econémicos aportados por
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cada Entidad y el reintegro de los rendimientos financieros generados y/o el reintegro de los
recursos no ejecutados a prorrata de sus aportes y en las cuentas que cada Entidad defina;
liquidacién que se realizard dentro de los parametros establecidos en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 136 de la Ley 1437 de 2011.

Todo lo desarrollado durante la ejecucion del Convenio, métodos, metodologias, memorias
escritas, fotograficas o audiovisuales, material didactico o publicitario, software, y en general,
sobre cualquier obra o creacion que se generen, son de propiedad exclusiva la ESAL y de EL
AREA, con excepcion de los derechos morales de autor reservados para los creadores,
inventores o autores de las obras o resultados finales. Lo anterior, de conformidad a lo
establecido en la Ley 23 de 1982, modificada por la ley 1915 de 2018, Decision andina 351
de 1993y el Decreto 1474 de 2002. En los productos derivados de la ejecucién del Convenio,
se mencionara la colaboracion por las entidades suscriptoras del mismo, utilizando su
respectivo logotipo e imagen institucional.

8.2 COMPROMISOS DE LA ESAL

1.

wmn

Cumplir con el objeto del Convenio y con cada una de las actividades descritas para el
desarrollo del mismo, a las condiciones técnicas requeridas y a la propuesta presentada.
Cumplir a cabalidad con el plazo establecido para la ejecucion del objeto contractual y la
ejecucion financiera de los recursos disponibles para el cumplimiento del objeto
contractual.

Destinar el valor total del Convenio en la ejecucion del objeto.

Elaborar un plan operativo que responda a lo establecido en el Convenio y a lo presentado
en la propuesta y velar por el cumplimiento a cabalidad con lo establecido en el Objeto,
Alcance, Metodologia, Actividades y Cronograma, en los términos y condiciones pactadas
y lo establecido en su propuesta.

Presentar los informes periddicos de las actividades desarrolladas en cumplimiento del
objeto, asi como los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos en cada actividad encomendada cuando asi se requiera, y a la terminacion del
plazo del Convenio, presentar un Informe Final detallado de las actividades realizadas y
los resultados obtenidos.

Relacionar y entregar los soportes financieros generados por el pago de cada uno de los
items establecidos en el presupuesto definido para este Convenio junto con el Informe de
avance fisico y presupuestal del proyecto.

Presentar un Informe Final que contenga el desarrollo total del proyecto, tanto en su
componente técnico como financiero, con el detalle de las actividades realizadas,
valoradas y cuantificadas de manera que pueda evidenciarse lo ejecutado en cada uno de
ellos.

Presentar al Supervisor y cumplir con las obligaciones de pagar mensualmente los aportes
de afiliacion y cotizacion a los sistemas de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y
riesgos laborales) y Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Sena cuando a ella haya lugar. Para tal fin deberé allegar la certificacion mensual
donde conste dicho cumplimiento firmada por el representante legal o revisor fiscal, si
conforme a las normas pertinentes o estatutos estuviera obligado a hacerlo. Reintegrar a
EL AREA los recursos del presente Convenio que no se inviertan en la ejecucion del
proyecto.

Tener en cuenta las disposiciones y recomendaciones sobre plan de medios y logos,
emblemas, colores y demds temas relacionados con el manejo de la imagen corporativa
de las Entidades.

Mantener un control contable, presupuestal y financiero de los recursos, de manera
independiente; informacion que estara a disposicion de EL AREA, con el fin de hacer el
seguimiento y evaluacion de dichos recursos.
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10. Realizar la gestion necesaria para garantizar el cumplimiento del objeto del Convenio, asi
como los alcances establecidos durante el tiempo de ejecucion del Convenio.

11. Cumplir con los requerimientos exigidos por EL AREA, de acuerdo con los parametros
establecidos en estos estudios previos y en la propuesta presentada por LA ESAL.

12. Atender las recomendaciones dadas por EL AREA por intermedio del supervisor
designado, con el objeto de garantizar el adecuado cumplimiento del objeto del Convenio.

13. Facilitar la liquidacién del Convenio, previendo para ello, la completa legalizacién de la
ejecucion financiera de los recursos aportados por la Entidad y el reporte y reintegro de la
totalidad de los rendimientos financieros generados en la cuenta al Area Metropolitana.

14. La generacion de cualquier obra, invencion o creacion que realice en cumplimiento de las
actividades relacionadas en el presente Convenio, deberan ser reportadas al AREA, para
efectos del correspondiente registro de marca o derechos de autor que correspondan que
seran propiedad del EL AREA.

15. Verificar que su personal de trabajo cumpla con las obligaciones que establece articulo del
Decreto No. 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Trabajo “.

16. El Asociado ejecutor debera hacer uso de los mecanismos que el Area Metropolitana del
Valle de Aburra determine para la gestion de la informacion.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del asociado. El Asociado ejecutor debe cumplir con las
normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el
cuidado integral de su salud. 2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios
para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3. Informar a los
contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4.
Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente
a los contratantes toda novedad derivada del convenio

Confidencialidad: Toda la informaciéon y/o documentos que se produzcan en desarrollo del
Convenio seran de uso exclusivo del AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA, vy el
Asociado se obliga con la suscripcion del Convenio a no utilizarlos para fines distintos a los previstos
en el mismo, ni a divulgar la informacién que se le suministre ni los resultados de su trabajo
conservando la confidencialidad de los mismos, de conformidad con la Ley, so pena de las acciones
civiles, administrativas o penales a que haya lugar.

Independencia del Asociado Ejecutor: El Asociado ejecutor es independiente del AREA y en
consecuencia, el Asociado no es su representante, agente o mandatario. El Asociado no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre AREA, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo, salvo que el alcance de su
Convenio implique la representacion judicial o extrajudicial.

Gestion Contractual: El Asociado ejecutor desarrollara las gestiones contractuales a través del
Sistema de Informacién Metropolitano -SIM-, para lo cual se le suministrara a la firma del acta de
inicio el “usuario” y “clave” de acceso; dicho sistema permite el acceso web desde cualquier sitio del
planeta; por lo que bajo su propia cuenta y riesgo debe hacer entrega de los productos convenidos;
sin que sea obligacion de la Entidad suministrarle otros medios, equipos o espacios. Para el acceso
a los expedientes ambientales, el Asociado debera solicitarlos en el Archivo Central del Area
Metropolitana del Valle de Aburrg; y garantizar su adecuada custodia durante el tiempo que tenga
un expediente ambiental bajo su cuidado, debiendo seguir los lineamientos para la devolucion a
tiempo del mismo y asentar en la hoja de ruta de cada expediente la actuacién o gestion que le
realizo.
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8.3 COMPROMISOS DEL AMVA

1. Efectuar los pagos de acuerdo con las condiciones establecidas en el presente Convenio.

2. Compartir toda la informacion que sea considerada como necesaria e indispensable para el
desarrollo del objeto del convenio, haciendo claridad sobre el estado o version de la misma.

3. Revisar y aprobar oportunamente los informes parciales y productos finales, suministrando
por escrito las observaciones a que haya lugar; e informar oportunamente a LA ESAL sobre
cualquier decisién administrativa que tenga incidencia en el objeto del Convenio.

4. Cumplir lo estipulado en la forma de pago segun Resolucion Metropolitana Nro. 000321 de
2014.

5. Cumplir con lo estipulado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y la Resolucién Metropolitana No 000286 de
2015.

6. Ejercer la Supervision del Convenio, dando cumplimiento a la normatividad relacionada y al
Manual de Supervision e Interventoria Contractual aprobado por EL AREA, segun la
Resolucion Metropolitana No 000144 de 2014 o la que la sustituya, modifique o adicione.

9. FICHAS TECNICAS |

No aplica.

10. PRECIO MAXIMO

No aplica.

11. FIRMAS

COLUMNA (QUEDA IN

MODIFICABLE) DILIGENCIAR ACORDE AL PROCESO QUE SE ADELANTA

e Helzieen G =.
LIDER RESPONSABLE: & 15

Maria Helena Gomez Gallo
Lider del programa Gestién Ambiental
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EQUIPO ESTRUCTURADOR Y
EVALUADOR:

Tl 6

SARA LIZETH SALAMANCA ARIAS
Profesional Ambiental — Técnico

= LD

Euclides Londofio Londofio
Equipo Gestion de Convenios — Juridico

"?ood\Ao @bw&% X

aldo René Gémez Roman
Equipo Gestion Convenios - Financiero
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