o L

ALCMDE Mre IR

I
i‘

MUNICIPIO DE EL PENOL pmniic. o
NIT 890980917-1 2%
COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2024-02260
Fecha de Pago: 06-09-2024 Estado: PAGADO

GALLO ZULUAGA EDWIN ALEXANDER |, Id: 1041232423

PAGADO A:
DESCRIPCION:  SEXTO PAGO AL CONTRATO N :PS-139-2024 CUYO OBJETO ,PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO |,
| PARA LOS DIFERENTES PUNTOS VIVE DIGITAL DEL MUNICIF‘IO DE EL PENOL , ANTIOQUIA.SE
I ANEXA DISPONIBILIDAD , COMPROMISO Y SOPORTES. PERIODO CORRESPOND!ENTE AL MES DE
|| JULIO DE 2024. _!
| "
i
|Otros:
ipo Pago Doc. Ref. : 186
PGNOR
Vir Bruto 3,206,500.00 Vir Deducc.: 234,075.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 2,972,425.00
B DETALLE DE LOS BANCOS
B Banco _ Nro. Cuenta ___Nro.Cheque Beneficiario Valor
1 BANCOCOLOMBIA 33400001377  Traslado GALLO ZULUAGA EDWIN ALEXANDER $2,972,425.00
Total: $2,972,425.00
| DETALLE DE LAS DEDUCCIONES ) i
i Descripcion | Vir.Base || Valor || B Dascrlpclén _| | Vir.Base || Valor | |
| ESTAMPILLA PROCULTURA 2% ] [ 2 || 3206500 | $64,130 ESTAMPILLA PRO-HOSPITAL 0.5% Ilos | 53206@ $16033 |
|Es‘rmm|.mmmcmuos 4% La ][ $3,206,500 $128,260 pmncsou DEINDUSTRIAYOOMER7| 8 | $3,206,500 $25,652 |
| TOTAL Dedl.lclbles_. $234,075.00 TOTAL no Deducibles: $0.00 i

FIRMA DE INTERESADO |

TESORERA MUNICIPAL |

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

"ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrénico: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co



MU_N léﬁoT)_E E—L PE—ﬁ OL— B Usuario Ordené |

! BRAMIREZ
NIT 890980917-1

|\ == ORDEN DE PAGO NUMERO : 2024-2293 _ Fecha/Estado

! Comprobante: 16 : ORDENES DE PAGO 30/08/2024 ORDENAI

!TIPO PAGO: Otros Pagos

'PAGADO A: GALLO ZULUAGA EDWIN ALEXANDER ,Id: 1041232423
DESCRIPCION:SEXTO PAGO AL CONTRATO N :PS-139-2024 CUYO OBJETO ,PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO , PARA

LOS DIFERENTES

| DISPONIBILIDAD , COMPROMISO Y SOPORTES. PERIODO CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2024.

CONTRATO: xxx

PUNTOS VIVE DIGITAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL , ANTIOQUIA.SE ANEXA

| ! Doc. Ref. : 186

illr' ruto:  3,206,500.00 / Vir Deducc.: 234,075.00 / Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 2,972,425.00 ‘ ‘
‘ﬁgaf = = i - REGISTRO PRESUPUESTAL ] T |
L] DPJ_;_(ERF_'JE Fondo | Depen. || Cédigo | _ Descripcién [ virxcédigo | ‘
!1_190_:L 186 | _|_1 2.1.0.00 :L 13-27 | 2.3.2.02.02.009.04.51:Desarrollo tecnolégico e innovacién _L ~$3,206,500.( Ud |

I_ ' # _\ “i_ _ TOTAL:  $3,206,500.00 |

| - DETALLE DE LAS DEDUCCIONES ) ' |

|| Descripcién = J,lr Base | valor |[ Descripcién 1l _!I_L_Bh?e___l_'_igf__: '
\ESTAWPILLAPROCULTURAZ% || 2 7))/ $3,208,500 $64,130 ESTAMPILLA PRO-HOSPITAL 0.5% __1[os] $3,206,500| $16,033 ‘
[ESTAMPILLAPRO-ANCIANOS 4% || 4 7| $3,208,500  $128,260 RETENCION DE INDUSTRIA Y Comercio| 0.8 ||  $3206500]  $25.652

| TOTAL Deducibles: $234,075.00  TOTAL no Deducibles: %00 |

|/ SANDRAARELIS DYQUE VELAS _ ] | ROSMIRA D& CARMEN MURILLO HENAO
ALCALDESA MUN fuw. SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

__ "ALCALDIADE EL PENOL"

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrénico: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co



Cadigo: F-DF-003

SOLICITUD DE ORDEN Version:00
DE PAGO

Fecha:02-01-2006

S . ) ;
e bl g Pagina: 1 de 1

ALCALDIA MUNICIPAL

Fecha: El Pefol, agosto 30 de 2024 ' 223
Senor; Directora Financiera

Comedidamente le solicito el favor de elaborar orden de pago por la ejecucion del programa que se
detalla a continuacion:

Déscripcién: Sexto y ultimo pago AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PS-139-
2?24 CUYO OBJETO ES PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA LOS
DIFERENTES PUNTOS VIVE DIGITAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL, ANTIOQUIA.”

-« DEL 01 AL 30 DE JULIO DE 2024.

Beneficiario: EDWIN ALEXANDER GALLO ZULUAGA
Cédula o Nit: 1.041.232.423

Articulo: 2.3.2.02.02.009.04.51 Denominado Desarrollo tecnolégico e Valor: $3.206.500
irinovacién
TOTAL: Valor: $3.206.500

CchrdiaImente,

J/ f‘@“":"/
SANDRA MILENA HINCAPIE MORALES

Se retaria de Educacion, Cultura y Juventud




" MUNICIPIO DE EL PENOL | Pig.1det

g 7 : VIGENTE |
; BRAMIREZ |
|

| CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N° : 186

Fecha Impresién: 01-Feb-2024 Fecha Compromiso: 01/02/2024 09:57:28 Usuario Realizé: BRAMIREZ |
‘ Contrato Proveedor/Contratista Valor
XXX 1041232423  EDWIN ALEXANDER GALLO ZULUAGA 19,2aa,uan.oo|
Tipo Compromiso: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DESCRIPCION: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO , PARA LOS DIFERENTES PUNTOS VIVE DIGITAL DEL MUNIC]P!O'

DE EL PENOL , ANTIOQUIA.

FORMA DE PAGO

Cuota _ Fecha Valor a Pagar  Valor Pagado
1 01!02.*2024 09:57: 28 19,239,000.00 0.00
CODIGOS PRESUPUESTALES
C.D.P _ Fondo . Cédigo _ Descripcion Vir Reservado
& . 13-27.2.3.2.02.02.008.04.51  Desarcallo lecnolgico e innovacian TR0
Total: 19,239,000.00

P 2ednt £ cu CAMRZT

(" BEATRIZELENARAMIREZZULUAGA | T OLGALUGIAGALLOCARDONA |
| TECNICO (A) ADMIISTRATIVO(A) SECRETARIA DE HACIENDA
NINGUNO == *=* . NINGUNO = =

“TODO POR MI GENTE" )
SORANY ANDREA MARIN MARIN
Direccién. CR 18 N 02 91 Teléfono: B51 56 55 Fax: 851 58 55 Nil: 830980917-1 Carreo Electronico: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co




g CODIGO: F-ABS-30
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 02
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: 09/11/2022

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. PS-139 DE 2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PENOL

NIT: 890.980.917-1

CONTRATISTA: EDWIN ALEXANDER GALLO ZULUAGA

NITOC.C: 1.041.232.423
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,

OBJETO: PARA LOS DIFERENTES PUNTOS VIVE DIGITAL DEL
MUNICIPIO DE EL PENOL, ANTIOQUIA.

VALOR: DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y

; NUEVE MIL PESOS M/L ($19.239.000).

DURACION: , SEIS (0_6)_MESES. contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio.

FECHA: 01/02/2024

Entre los suscritos, a saber: EL. MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA, entidad ptblica
del orden territorial, identificado con el N.I.T. 880.980.917-1 representado legalmente por la
sefiora SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ, Alcaldesa por eleccién popular del
municipio de El Pefiol Antioquia para periodo constitucional 2024 — 2027, posesionada
mediante Acta numero cero cero dos (002) del treinta (30) de diciembre de dos mil veintitrés
(2023) de la Notaria Unica de El Pefiol Antioquia, ciudadana mayor de edad, identificada
con cédula de ciudadania nimero 43.702.243 expedida en San Rafael - Antioquia y quien
en adelante se denominara “EL MUNICIPIO” o “EL CONTRATANTE” de una parte; y
EDWIN ALEXANDER GALLO ZULUAGA, identificado (a) con cédula de ciudadania
numero 1.041.232.423 quien obra en nombre propio y que en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, han convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, previo pronunciamiento del Comité de
Contratacion segun acta N°07 del 25 de enero de 2024 la cual se regira por las siguientes
clausulas, previas las siguientes: PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO. PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA LOS DIFERENTES PUNTOS VIVE
DIGITAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL, ANTIOQUIA. SEGUNDO: ALCANCE DEL
CONTRATO/ESPECIFICACIONES TECNICAS O ESENCIALES. Una de las propuestas
fundamentales de la actual Administracion es lograr el acceso a la tecnologia a los
diferentes grupos poblacionales nuestros nifios, nifas, adolescentes y adultos, esto se logra
si tienen espacios adecuados y el personal idoneo para el desarrollo de los programas.
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p CODIGO: F-ABS-30
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 02
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: 09/11/2022

TERCERQ: VALOR_DEL CONTRATO. DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL PESOS M/L ($19.239.000). Paragrafo. El presente contrato se
podra adicionar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que
rigen la materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y
favorable para el Contratante. CUARTO: FORMA DE PAGO. Seis (06) cuotas iguales por
valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS SEIS MIL QUINIENTOS PESOS ML
($3.206.500), pagaderas el Ultimo dia de los meses comprendidos entre febrero y julio de
2024. Lo anterior, con previa presentacion de informes de actividades, cuenta de cobro y
previo visto bueno del Supervisor del contrato de acuerdo a los requerimientos realizados
y a los productos entregados. Para cada pago, el Contratista debera presentar un informe
de actividades mensual y final, describiendo el desarrollo de cada actividad y los productos
entregados en el periodo reportado, la constancia de encontrarse al dia en el pago de los
aportes al sistema de seguridad social y parafiscales (salud, pension y riesgos laborales),
previa presentacion de la factura o documento equivalente debidamente legalizada y
firmada por las partes, y la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor. El
Municipio de EL PENOL pagara el valor del contrato de previa presentacion de la cuenta
de cobro y/o factura debidamente legalizada y certificacion de recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del servicio recibido por el supervisor del contrato previamente designado.
Paragrafo Primero: Los pagos se realizaran a través de transferencia electronica a la
cuenta reportada por el Contratista al momento de suscribir el contrato. En caso de cambio
del ntimero de la cuenta bancaria, el Contratista informara de tal situacion al Contratante
con quince (15) dias habiles antes del pago programado, aportando una solicitud formal en
la que justifique las razones del cambio de cuenta y un certificado original expedido por el
banco. Paragrafo Segundo: La transferencia electrénica o consignacion para la
cancelacion de cuentas, la hara el Contratante sujeto a ia disponibilidad de recursos que
presente la Secretaria de Hacienda del Municipio y respetando el derecho de turno
consignado en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007. QUINTO: APROPIACIONES
PRESUPUESTALES. El pago a cargo de El Municipio de El Pefiol, en razon a este Contrato
se hara con cargo a los articulos presupuestales:

N° | EECHA RUBRO NOMBRE VALOR
DISPONIBILIDAD | 190 | 24/01/2024 | 2.3.2.02.02.009.04.51 | Desarrollo tecnoldgico e | $19.239.000
PRESUPUESTAL innovacion
RESERVA 186 | 01/02/2024 | 2.3.2.02.02.009.04.51 Desarrollo tecno[égico e | $19.239.000
PRESUPUESTAL innovacion
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CODIGO: F-ABS-30
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 02
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: 09/11/2022

SEXTO: DURACION DEL CONTRATO. La vigencia del contrato sera de seis (06) meses.
Para su ejecucion, se requiere el Acta de Inicio debidamente firmada, previa obtencién del
correspondiente Registro Presupuestal. PARAGRAFO UNICO: El contrato se podra
ampliar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la
materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y favorable
para EL MUNICIPIO DE EL PENOL. SEPTIMO: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:
El contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito entre EL
CONTRATISTA vy el ordenador del gasto, pero su ejecucion sélo podra iniciar cuando se
suscriba el Acta de inicio. PARAGRAFO: Una vez enviado el contrato, el CONTRATISTA,
cuenta con un plazo maximo de tres (3) dias habiles, para enviar a la entidad firmado y con
la documentacion necesaria para su legalizacion, (inicamente a través del SECOP |l El
presente Contrato se entenderé perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes;
para su ejecucion se requiere del correspondiente certificado de registro presupuestal y la
suscripcion del acta de inicio.

OCTAVO: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Atencion a los estudiantes, docentes, directivos docentes y comunidad en
general que requiera apoyo técnico y asistencial en sistemas de
informaciaén.

2. Realizar mantenimiento a los equipos de computo de los puntos vive
digital, de tal manera que permanezcan en buenas condiciones para su
uso constante.

3. Coordinar y liderar el semillero de comunicaciones de las Instituciones
Educativas Leén Xl y Palmira en el area de produccion audiovisual y
manejo de recursos digitales.

4. Realizar talleres con los diferentes grupos poblacionales y organizados
enfocado en el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

5. Realizar control de préstamo de las salas del Punto Vive Digital de la

Milagrosa, realizando un control segln las necesidades.

Brindar apoyo técnico y de mantenimiento a equipamiento tecnolégico de

los establecimientos educativos que lo requieran.

Presentar los informes que eventualmente se requieran.

Efectuar otras actividades encomendadas por el supervisor del contrato.

Estar presto a atender las diferentes necesidades de la dependencia.

O Acompanar los programas de la secretaria de Educacion, Cultura y

Juventud y los diferentes eventos que realice la alcaldia municipal.

o

SP®
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CODIGO: F-ABS-30 4

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
CONTRATQ PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 02
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: 09/11/2022

11.Presentar un informe mensual de sus actividades.

12.Las demas actividades que tengan relacion directa con el objeto del
contrato.

13.Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios
previos y en la propuesta presentada por éste, con dedicacion,
responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las actividades
y obligaciones contractuales.

14.Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en
cuanto al cumplimiento del objeto contractual. -

15. Atender todos los requerimientos que realice el supervisor del Contrato
en cumplimiento de sus obligaciones, tanto al inicio como durante la
ejecucion del mismo. La periodicidad de las reuniones sera acordada, con
el fin de verificar el desarrollo del Contrato y elaborar las actas que
documenten el estado del mismo.

16.Elaborar todos los informes relacionados con la ejecucién del Contrato,
solicitados por el supervisor del Contrato, garantizando que la redaccién
sea clara, precisa y de ser necesario con los respectivos anexos.

17.Mantener la reserva sobre la informacion que sea suministrada para el
desarrollo del objeto contractual y/o que sea adquirida por motivos de la
ejecucion del mismo, aun después de terminado el contrato, cuando por
disposiciones legales [a misma tenga la calidad de reservada.

18. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en
salud, pensiones y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de
2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015
y demas normas concordantes.

19.Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del
contrato.

20.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la
ejecucion del contrato al supervisor del mismo:

21.Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o
presion indebida de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligario
a hacer u omitir algtin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del
Municipio o de los fondos a su cargo.

22,Obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

23.El contratista sera responsable de los bienes muebles que le sean
suministrados por el Municipio de El Pefiol para la ejecucion oportuna del
contrato.

24.Registrar la informacién de su hoja de vida en el sistema de informacion
y gestion del empleo publico (SIGEP).
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cODIGO: F-ABS-30

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 02
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: 09/11/2022

25.El Contratista debera cumplir con el Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo, y con el Sistema Integrado de Gestion del Municipio.

En desarrollo de estas obligaciones, el contratista entregaré al Supervisor un completo
informe mensual sobre la entrega de productos, de tal forma que la ejecucion del objeto
contractual y la entrega de los productos inherentes a este, sean medibles y
cuantificables en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad

NOVENA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE EL PENOL: A) Verificar que el contrato
se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion. B) Atender oportunamente
y de manera eficiente cualquier recomendacion por parte del contratista durante la
ejecucion del contrato. C) Suministrar al contratista toda la informacién requerida para
cumplir con el objeto contractual. D) Programar las reuniones o actividades de seguimiento
y direccionamiento, para el logro de los objetivos y productos del servicio que se contrata.
E) Darle tramite eficaz a la ampliacién de plazos y cuantias del contrato, si se necesitaren,
previa justificacion. F) Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico
en la ejecucion de las actividades objeto del presente contrato. G) Solicitar al
CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo
del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucién del mismo. H) Realizar
oportunamente el pago de honorarios al contratista en la oportunidad sefalada en este
contrato, siempre que el contratista acredite la totalidad de los requisitos exigidos para ello.
[) Liquidar el contrato. J) Ejercer la funcién de supervision, vigilancia y control en el
cumplimiento cabal de las funciones objeto del contrato. K) Verificar el cumplimiento del
pago de salarios/ honorarios y demas obligaciones laborales, asi como los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y normas reglamentarias del personal vinculado al contrato. L) A través del
Supervisor, verificar el cumplimiento del registro y actualizacién de la informacién en SIGEP
del Contratista, durante la ejecucion del contrato. M) Realizar las actas correspondientes
para el desembolso de los recursos. N) Autorizar los cambios que se requieran en las
actividades, cantidades o materiales en beneficio del correcto desarrollo del objeto
contractual. DECIMA: PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, El Contratista debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados y
contratistas, a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal,
cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal,
requisito indispensable para el pago de cada una de sus facturas. UNDECIMO:
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8 CODIGO: F-ABS-30 ‘e
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

p- : CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 02
T N P
N\ fmemisiiy ) PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

B st weroen )

FECHA: 09/11/2022

GARANTIAS. Por tratarse de un proceso de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, no se exigira ningun tipo de garantia conforme al Articulo 2.2.1.2.1.4.5
del Decreto 1082 de 2015, sin que esto implique la exoneracion de responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista. No obstante, de acuerdo
con las estipulaciones de los articulos 7 al 17 de la Ley 1480 de 2011, en concordancia con
el Codigo de Comercio, el Contratista tiene la obligacioén de garantizar la calidad del bien o
servicio objeto de la contratacion. DUODECIMO: MULTAS. En el evento en que EL
CONTRATISTA incurriere en mora, deficiencia o faltare al cumplimiento de alguna (s) de
las obligaciones contraidas en el presente contrato, se acuerdan multas, las cuales seran
proporcionales al valor total del contrato y a los perjuicios que sufra EL MUNICIPIO DE EL
PENOL. PARAGRAFO 1: Para la imposicion de las multas, EL MUNICIPIO DE EL PENOL
dara aplicacion al debido proceso. PARAGRAFO 2: Una vez declarado e! incumplimiento
del Contrato por parte del MUNICIPIO DE EL PENOL, el valor de las multas se tomaré
directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de
hacer efectiva la cldusula penal o la Garantia de Cumplimiento del Contrato, y si esto no
fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo
17 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO 3: La imposicion de multas no libera al
CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, so pena de que se le
inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos. DECIMO
TERCERO: CLAUSULA PENAL. Se estipula una clausula penal a favor del MUNICIPIO
DE EL PENOL equivalente al VEINTE POR CIENTO {20%) del valor total de contrato, que
se hara efectiva en caso del incumplimiento del contrato del contrato grave y definitivo. El
valor de la cldusula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al
CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no
fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo
17 de la ley 1150 de 2007. DECIMO CUARTO: INDEMNIDAD: Sera obligacion de EL
CONTRATISTA mantener libre al MUNICIPIO DE EL PENOL de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de
sus subcontratistas o dependientes. DECIMO QUINTO REPERCUSIONES LABORALES.
EL CONTRATISTA se obliga a titulo de contratista independiente. EL. MUNICIPIO DE EL
PENOL, en consecuencia, no adquiere con é&l, ni con las personas que ocupe, ningln
vinculo de caracter laboral ni administrativo, etc. DECIMO SEXTO SUPERVISION. La
supervision sera designada por la Alcaldesa Municipal de acuerdo con los lineamientos
definidos en el plan de Supervision e Interventoria de la entidad, DECIMO SEPTIMQ PAZ
Y SALVO. EL. CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende
prestado con la firma del contrato, estar a paz y salvo con EL. MUNICIPIO DE EL PENOL.
Adicionalmente, autoriza para que en la Tesoreria, en el momento de un pago,
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automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente
entre EL. CONTRATISTA y la Administracion Municipal, hagan cruce de cuentas, para
compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto. DECIMO OCTAVO
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL. CONTRATISTA declara bajo juramento
que se entiende prestado con la firma de este Contrato, que no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Ley y que seran
de su responsabilidad las consecuencias que se deriven de los antecedentes o
sobrevivientes. DECIMIMO NOVENO CONFIDENCIALIDAD. El Contratista se obliga a no
divulgar la informacién confidencial a la cual tendra acceso con ocasion de este contrato,
incluida su etapa precontractual, salvo cuando sea necesario suministrarla a los organismos
oficiales a efecto de cumplir el objeto contractual. La obligacion de reserva se extiende
hasta después de terminado el contrato y subsistira mientras la informacion tenga las
caracteristicas para ser considerada confidencial en los términos de la Ley 1712 de 2014 y
las normas que la modifiquen o sustituyan. VIGESIMO: CESION. Este Contrato se ha
celebrado en consideracion al objeto que se pretende ejecutar y la capacidad e idoneidad
de EL CONTRATISTA. En consecuencia, no podra cederlo a ninguna persona natural o
juridica sin el consentimiento previo y escrito del Municipio de El Pefol. VIGESIMO
PRIMERO PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual y los derechos
patrimoniales sobre los estudios, documentos y en general sobre los productos resultantes
de la ejecucién del presente contrato, quedara en cabeza del Contratante, de conformidad
con la normativa vigente. VIGESIMO SEGUNDO: NATURALEZA JURIDICA: El presente
acto es un Contrato de prestacion de servicios profesionales, que se rige por la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y los demas
decretos reglamentarios, normas civiles y comerciales aplicables. VIGESIMO TERCERO:
SOLUCION DE CONTROVERSIAS. En el evento de surgir diferencias referentes al
desarrollo y ejecucién se acudira inicialmente al empleo de mecanismos de solucion de
controversias contractuales, en especial, a la conciliacion, la amigable composicién y/o a la
transaccion. VIGESIMO CUARTO CAUSALES DE TEB_MINAC!ON. Este Contrato de
prestacion de servicios terminara en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por expiracion
del plazo estipulado. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por fuerza mayor o caso
fortuito, que impida la posibilidad de seguir su ejecucion. 4) Por sobrevenir una imposibilidad
legal o técnica, debidamente acreditada, evaluada y aceptada por las paries. 5) Por
liquidacion o intervencién de alguna de las partes, que afecte gravemente el cumplimiento
del contrato. 6) Por las demas causales estipuladas en la ley. VIGESIMO QUINTO:
LIQUIDACION: La liquidacion del Contrato se hara de comin acuerdo entre EL
CONTRATISTA Y EL MUNICIPIO DE EL PENOL, las personas acordaran los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta

Pagina 7 de 8 Contrato Prestacion de Servicios profesionales y de Apoyo a la Gestion PS-139-2024

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol ~ Antioquia / @ 890980917-1/ =AY Cédigo postal: 05500
O (+604) 851 58 51 /@ alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co



CODIGO: F-ABS-30 ' [~

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 02
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: 09/11/2022

de liquidacion, de conformidad con el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007.° Paragrafo: Si es del caso, para la liquidacion se exigira a EL
CONTRATISTA la ampliacion de la vigencia de las garantias establecidas, para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del Contrato. Si EL
CONTRATISTA no concurre a la liquidacion del Contrato, o las partes no llegan a un
acuerdo sobre el contenido de la misma, EL MUNICIPIO DE EL PENOL lo liquidara
unilateralmente dentro de los dos meses siguientes al vencimiento de los cuatro meses
previstos para la liquidacion bilateral, segin el Articulo 4 del Cédigo Contencioso
Administrativo. Si vencido el plazo antes establecido no se ha realizado la liquidacion EL
MUNICIPIO DE EL PENOL liquidara unilateralmente en cualquier tiempo dentro de dos
afnos siguientes del mutuo acuerdo o unilateralmente de conformidad con la Ley 1150 de
2007. VIGESIMO SEXTO: CONSTANCIA DE VERIFICACION EN EL BOLETIN DE
RESPONSABLES FISCALES: Por medio del presente documento se deja constancia que
revisado el ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de
la Republica no figura EL CONTRATISTA relacionado en el citado boletin. VIGESIMO
SEPTIMO: CONSTANCIA DE VERIFICACION EN EL BOLETIN DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS: Por medio del presente documento se deja constancia que, revisado el
Ultimo boletin de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion, no
figura EL CONTRATISTA relacionado en el citado boletin. VIGESIMO OCTAVO:
PUBLICACION. E| presente Contrato debera publicarse en la pagina
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. VIGESIMO NOVENQ: DOMICILIO. Las
partes filan como domicilio el Municipio de El Pefiol — Antioquia. TRIGESIMO
DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Para todos los efectos legales se entienden
incorporados al contrato: a) Certificados de Disponibilidad, b) Estudios Previos, c¢)
Propuesta presentada por EL CONTRATISTA, d) Los informes y demas documentos que
en el desarrolio del Contrato se deriven. '

El presente contrato se perfeccionara con la aprobacion en el SECOP |I.

Funcionario / Nombre Firma
Contratista
Proyectado por Yessica Marisol Toro Ceballos
Auxiliar Administrativa )J{CU BEA R
Revisado por Carolina Orrego Olalvaro
Asesora Juridica N J
Revisado por Sandra Milena Hincapié Morales L %
Secrelaria de Educacion, Cullura y Juventud { o
Aprobado por Sandra Arelis Duque Veldsquez e ﬂa‘
Alcaldesa W@ J‘/

Declaramos que hemos revisado el presente documento y Io encontramos ajustadofa las normas y dispdsiciones
legales.
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INFORME DE ACTIVIDADES

Fecha del informe: 30 de julio de 2024

Numero y fecha del Contrato: N° PS-139-2024

Contratista: EDWIN ALEXANDER GALLO ZULUAGA

Objeto: PRESTAR ' LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA LOS
DIFERENTES PUNTOS VIVE DIGITAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL, ANTIOQUIA.

Fecha de seguimiento: del 01 de julio al 30 de julio de 2024

N°/ Obligaciones del Contrato

Descripcion - Desarrollo de la obligacion

1. Atencidon a los estudiantes, docentes,
directivos docentes y comunidad en general que
requiera apoyo técnico y asistencial en sistemas
de informacion.

Se brinda apoyo a la comunidad para la
inscripcion a la plataforma del SENA en
cuanto a cursos, tecnicas y tecnologias
desde el Punto Vive Digital La Milagrosa con
el apoyo de los alfabetizadores.

Se apoya tecnicamente a los docentes que
requieren explicaciones y apoyo en los
diferentes recursos digitales.

2. Realizar mantenimiento a los equipos de
computo de los puntos vive digital, de tal manera
que permanezcan en buenas condiciones para
su uso constante.

Se realiza mantenimiento al equipo de
computo de la sala 201 del Punto Vive Digital
La Milagrosa, el cual presentaba lentitud
para abrir los programas, luego del
mantenimiento quedé totalmente operativo.

3. Coordinar y liderar el semillero de
comunicaciones de las Instituciones Educativas
Ledn Xlll y Palmira en el area de produccion
audiovisual y manejo de recursos digitales.

Se continian con los procesos de
comunicaciones tanto, de la Institucion
Educativa Leon Xlll, como de la Institucidon
Educativa Palmira. Desde la Institucion
Educativa Ledn Xlll, se realiza la grabacion
para la programacion de las actividades de

la semana con Sonia Mayo, nuestra
coordinadora académica.
Desde la Institucion Educativa Rural

Palmira, con el semillero de comunicaciones
que se esta direccionado con los grados
cuartos y quintos, se realiza una salida
pedagobgica a sala de produccion del Punto
Vive Digital Plus, donde logran realizar una
practica radial tanto en consola como en
cabina y de produccién de video desde la
sala del croma del programa “Somos Ledn
UL




4. Realizar talleres con los diferentes grupos
poblacionales y organizados enfocado en el uso
de las tecnologias de la informaciéon y la
comunicacion.

Se continua con las capacitaciones del
curso “iniciando en mi PC”, enfocado a la
poblacion de adultos mayores de nuestro
municipio, en este mes se trabaja en
fortalecer las habilidades de la interaccion
con la web, los navegadores y el
reconocimiento de las plataformas para
realizar videollamadas y reuniones virtuales.

5. Realizar control de préstamo de las salas del
Punto Vive Digital de la Milagrosa, realizando un
control segun las necesidades.

Se facilitan las salas de acceso a internet,
sala de capacitaciones, sala 201 y los
salones del tercer piso, para las clases,
capacitaciones y charlas de los diferentes
grupos poblacionales y escolares que
solicitan nuestras aulas, tales como: Clases
y capacitacones para los estudiantes del
SENA, tanto de las tecnicas y tecnologias,
como a los estudiantes de la media de la
Institucion Educativa Leén XlIl e Institucion
Educativa Palmira. También se hace
prestamo de las ‘salas a la poblacion en
general quienes hacen uso de estas para
realizar consultas, trabajos escolares,
universitarios y demas.

6. Brindar apoyo técnico y de mantenimiento a
equipamiento tecnologico de los
establecimientos educativos que lo requieran.

Se realiza mantenimiento a los equipos de
computo de los centros educativos rurales
El Carmelo y Santa Ana, logrando instalar
un sistema operativo mas liviano, que
mejoré su rendimiento, igualmente se les
realiza la instalacion de los programas para
correcta utilizacion en la institucion.

7. Presentar los informes que eventualmente se
requieran.

Se ha cumplido con este requisito a medida
que se ha necesitado dentro de Ia
dependencia y el ente municipal.

8. Efectuar otras actividades encomendadas por
el supervisor del contrato.

Se realiza apoyo en la grabacion del desfile
del 20 de Julio desde el semillero de
comunicaciones de la Institucion Educativa
Leon Xl

9. Estar presto a atender las diferentes
necesidades de la dependencia.

Se brinda soporte y Asesorias Constantes a
la secretaria de educacion, cultura vy
juventud y se realiza apoyo en las
necesidades de la oficina.

Se ayuda a las auxiliares de la dependencia
en la solucion de errores en formatos de




ofimatica 'y archivos que generan
incompatibilidad.

10. Acompaniar los programas de la secretaria de
Educacion, Cultura y Juventud y los diferentes
eventos que realice la alcaldia municipal.

Se participa con el semilero de
comunicaciones de las actividades del
encuentro nacional de narrativas en la
charla de comunicacién a través de las
pantallas en entornos digitales.

11. Presentar un informe mensual de sus
actividades.

Se realiza el informe de actividades del mes
de julio de 2024, donde se presentan uno a
uno los trabajos realizados durante este
mes.

12. Las demas actividades que tengan relacién
directa con el objeto del contrato.

Se realiza la revisiéon de la red de la
Institucion Educativa Leon XIIl con el
semillero de Mecatronica para el proyecto
de la feria agrotecnologica, donde se
plantea la segmentacion del mikrotik para la
distribucion de las megas por bloques.




Tiempo de ejecucion para el presente informe: Desde el 1 de julio hasta el 30 de julio de 2024.
Pagos efectuados: 5

Valor total del Contrato: DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y
NUEVE MIL PESOS M/L ($19.239.000).

Lugar de ejecucion: Municipio de El Pefiol

Duracion total del contrato: SEIS (06) MESES

Forma de pago: Honorarios mensuales

Porcentaje de ejecucion acumulado (v/r ejecucion / v/r contrato) *100%
= 19.239.000/19.239.000*100= 100 %

Nombre Supervisor: SANDRA MILENA HINCAPIE MORALES

A
EDWIN ALEXANDER GALLO ZULUAGA &
C.C. No. 1.041.232.423
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CONTRATO No. 139 DE 2024

PERIODO DE VERIFICACION: Desde el 01 hasta el 30 del mes de julio de

ADICIONES:

2024
e MUNICIPIO DE EL PENOL — SECRETARIA DE EDUCACION,
CONTRATANTE: CULTURA Y JUVENTUD
CONTRATISTA: EDWIN ALEXANDER GALLO ZULUAGA
NIT o CEDULA: 1.041.232.423
] SANDRA MILENA HINCAPIE MORALES
HPERRISOR: Secretaria de educacion, cultura y juventud
- | PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,
OBJETO: PARA LOS DIFERENTES PUNTOS VIVE DIGITAL DEL
MUNICIPIO DE EL PENOL, ANTIOQUIA.
DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE
VALOR INICIAL: MIL PESOS M/L ($19.239.000).
ADICION 1: N/A
VALOR MAS DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE
MIL PESOS MIL ($19.239.000).

DURACION INICIAL:

SEIS (06) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio.

AMPLIACION 1:

N/A

DURACION DESPUES
DE AMPLIACIONES:

SEIS (06) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio.

SUSPENSIONES:

N/A

FECHA DE INICIO:

PRIMERO (01) DE FEBRERO DE 2024

FECHA DE
TERMINACION:

TREINTA (30) DE JULIO DE 2024
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Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucién del contrato NRO.
139, se presenta el Informe parcial de Supervisién del contrato de la referencia, con
fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993, Ley 1150 de 16 de julio de 2007,
Ley 1474 de 12 de julio de 2011, Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015, y demas
normas que regulan la materia, previos los siguientes items:

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL
CONTRATO

DESCRIPCION DEL
AVANCE

DESCRIPCION
DE LA
EVIDENCIA

1. Atencion a los estudiantes,
docentes, directivos docentes y
comunidad en general que requiera apoyo
técnico y asistencial en sistemas de
informacién.

Se brinda el apoyo
correspondiente en
cuanto a los sistemas de
informacion a la
comunidad, a
estudiantes y docentes.

El informe del
contratista, da
muestra de
este item.

Z. Realizar mantenimiento a los
equipos de computo de los puntos vive
digital, de tal manera que permanezcan en
buenas condiciones para su uso
constante.

Se realiza el adecuado
mantenimiento a los
equipos del punto vive
digital en cuanto a los
sistemas operativos vy
programas de los
mismos.

El informe del
contratista, da
muestra de
este item.

3. Coordinar y liderar el semillero de
comunicaciones de las Instituciones
Educativas Ledn XllIl y Palmira en el area
de produccion audiovisual y manejo de
recursos digitales.

Se continua con los
procesos de semilleros
de comunicaciones en
las dos instituciones del
municipio.

El informe del |
contratista, da
muestra de

este item.

4, Realizar talleres con los diferentes
grupos pceblacionales y organizados
enfocado en el uso de las tecnologias de
la informacién y la comunicacion.

Se continua en
capacitacion con el

El informe del
contratista, da
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grupo para la poblacion
de adultos mayores.

muestra de
este item.

5. Realizar control de préstamo de
las salas del Punto Vive Digital de la
Milagrosa, realizando un control segun
las necesidades.

Se cumple con e
préstamo y el control de
los espacios que hacen
parte de la milagrosa.

El informe del
contratista, da
muestra de
este item.

6. Brindar apoyo técnico y de
mantenimiento a equipamiento
tecnoldgico de los establecimientos
educativos que lo requieran.

Se brinda el apoyo
correspondiente con el
mantenimiento a los
equipos que se
requirieron durante el
mes de las Sedes El
Carmelo y Santa Ana.

El informe del
contratista, da
muestra de
este item.

7 Presentar los informes que
eventualmente se requieran.

Se cumple a necesidad
con lo que se ha
solicitado desde el area.

El informe del
contratista, da
muestra de
este item.

8. Efectuar otras actividades
encomendadas por el supervisor del
contrato.

Se apoya el semillero de
la IE Ledn XIII con la
grabacion al desfile del
20 de julio.

El informe del
contratista, da
muestra de
este item.

9. Estar presto a atender las
diferentes necesidades de la
dependencia.

Estuvo siempre presto a
las necesidades
presentadas para la
dependencia durante el
mes.

El informe del
contratista, da
muestra de
este item.

10.  Acompanar los programas de la
secretaria de Educacion, Cultura vy
Juventud y los diferentes eventos que
realice la alcaldia municipal.

Se participa en logistica
y grabacién del
encuentro nacional de

El informe del |
contratista, da
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narrativas brindado | muestra de
durante el mes. este item.
11, Presentar un informe mensual de |Realiza informe  de|El informe del
sus actividades. actividades contratista, da
perteneciente al mes de | muestra de
julio en el cual cumple |este item.
con este item.
12, Las demas actividades que tengan|Se brinda apoyo al|El informe del
relacion directa con el objeto del contrato. | semillero de | contratista, da
mecatronica de la IE|muestra de
Leon XIll, para la feria a|este item.
realziarse.
|

1.2 Seguimiento al cumplimiento parcial del objeto y alcance del ‘contrato:
El contratista ha cumplido a cabalidad cada una de las actividades encomendadas

en el contrato, tal como se evidencia en el cuadro anterior.

PORCENTAJE PONDERADO Y PROMEDIO DE EJECUCION DE LOS

OBJETIVOS/ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA A LA FECHA DEL INFORME 100% ’

(ACUMULADO)

2. INFORME ADMINISTRATIVO:

o

0

Debe contener el detalle de: g

2

2.1 Verificacion de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema =

de Seguridad Social Integral. B
Periodode | wopiniia | Pago | Pago [ Pago | Cajade [Total, pagado E
Cotizacion | | Salud Pension | ARL | compensacién | en el periodo E
Febrero 7913852944 | $162.500 | $208.000 | $6.800 $26.000 $403.300  f°
Marzo 7913854831 | $162.500 | $208.000 | $6.800 $26.000 $403.300 L
Abril 7920033460 | $162.500 | $208.000 | $6.800 $26.000 $403.300 £
Mayo 7924492885 | $162.500 | $208.000 | $6.800 $26.000 $403.300 £
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Junio 7929398976 | $162.500 | $208.000 | $6.800 $26.000 $403.300
Julio 7932827071 | $162.500 | $208.000 | $6.800 $26.000 $403.300
2.2 Certificado de recibo a satisfaccién especifica de cada uno de los elementos

entregados como resultado del servicio prestado para los siguientes: manuales,

garantias, estudios, disenos, planos, registros fotograficos, publicaciones,
entre otros: N/A

2.3Informe de las modificaciones realizadas al contrato, como: otrosies, adiciones,
ampliaciones, cambios de obra, suspensiones y reanudaciones, cesiones de
contrato.

e A la fecha no se han realizado modificaciones al contrato.

2.4Relacion de las ausencias temporales o definitivas y reasignaciones de
supervision: N/A

2, 5Informe de la materializacion de riesgos y su mltlgacu)n

¥ .~ SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGOS o
Realizo seguimiento a la matriz de riesgos del presento contrato/convenio? il NO
s Luego del seguimiento detecto alguno con alta probabilidad de ocurrencia? X
Detalle cual (es) riesgos detecto con alta probabilidad de ocurrencia: N/A
Observaciones adicionales: N/A
3. INFORME FI_NANCIERO Y CONTABLE: ;é
=
Debe contener el detalle de: “é
w
3.1Relacion de la Imputacion del gasto _ _ 5
CDP RUBRO _______ _NOMBRE __Valor £
190 2.3.2.02.02.009.04.51 Desarrollo tecnolégico e $19.239.000 Ne]
_ ____innovacién TN S o
CRP | ARTICULO ___ NOMBRE i Valoe. S
186 2.3.2.02.02.009.04.51 Desarrollo tecnolégico e $19.239.000 o)
innovacion 2
3.2Relacion de los pagos realizados §‘
| FECHA ] EGRESO | ORDEN DE PAGO | VALOR |

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Peftol — Antioquia / () 890980917-1/ SR8 Codigo postal: 05500
Q‘ (+604) 851 58 51 / alcaldio@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co




SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-AB5-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

09/03/2024 2024-00410 2024-410 $3.206.500
03/05/2024 2024-00931 2024-875 $3.206.500
23/05/2024 2024-01094 2024-1119 $3.206.500
05/07/2024 2024-01609 2024-1639 $6.413.000
3.3Resumen de la ejecucion de los recursos:

Valor del Contrato ] $19.239.000

Adiciones 0 )

Total, valor del contrato mas adiciones $19.239.000

Pagos Realizados (Acumulado) $16.032.500

Pago autorizado del mes de julio $3.206.500

Porcentaje de ejecucion financiera 100%

4. INFORME JURIDICO:
Para todos los efectos legales se verificaron los pagos de aporte y parafiscales, para
proceder a la cancelacion del pago al periodo correspondiente desde el 01 al 30 del
mes de julio de 2024.

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico
senalado en el contrato, el suscrito Supervisor y/o Interventor autoriza el pago
parcial del periodo reportado por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS SEIS
MIL QUINIENTOS PESOS ML ($3.206.500).

Atentamente,

et 1

: {%
SANDRA MILENA HINCAPIE MORALES
Supervisor

Nombre Firma

Uax ye\ P

Funcionario /
Contratista
Proyectado por

Nombre: Yessica Marisol Toro Ceballos
Cargo Auxiliar administrativa

Pagina 6 de 6 Informe de Supervision
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

1 SOPORTE DE PAGO GENERAL - P
S50l =" ZBancolomiia
.

6 SRR S GENERALES DEL ANTL ‘ , T GATOS GENERALES G LA FLANILLA 5 :
TIFO DENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERD DE IDENTFICACISN 1041232423 || \igRo PLANILLA 7832827071 T80 OE PLANILLA ENCCGNE TS,
NOMBRE () RAZON SOGIAL: EDW ALEXANDER GALLO ZULUAGA || pepinnc eoTizacion TROS MES o ARID W4 FERIODO GOTIZACISH SALLID! e il ARG i
CIDADMUNCIFIO PESIOL  DERARTAMENTD anmiooua || ol pe moas: a =
| LeRECCION: T 12 € 22C-15  TELEFONG: JG2BIE || pErwn PAGE asasimmidd] 2HOTNE  NUMERD AUTCRIZACISN: TrTdasata
IR APORTANTE: 2-MDEFENCIENTE  CLASE APCRTANTE: LINDEPENDIENTE
TIFG EMPRESA: PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA: 7 ydes
FORMA DE PRESENTACON: Umico
| APORTANTE EXONERADO PAGQ /PORTES SALLE, SENA S EF {REFORMA TRBUTARIA) wo

J
R )

|

E ST : e
[ SOMINETRADORA = 5 VOLUNTARIDS F5P MORA
160 NOMBRE 5 | COTZANTE SOLCARIAD SUBSISTENCIA COTEACION FEe APORTES WORA VALOR PAGADG j
31001 E3007-CCLFONCOS 1 ] 5 (1] 4 EL ] 5d § 208, E 308
SUBTOTALES: = 3300, (L] % 200,008
i T TOTAL APORTES A SALUD T 7 %
I ACRBHISTRADORA LICENCIA MATERNDAD SALDO A FAVOR LIQUITACIN MORA TOTALES
| | NUMERD VALOR VALGR
! CODIGD | NOMBRE ALTORIZACION WALOR PLANILLA [ VALDR COTIZACION ADRES SOTEZACON ADRES APORTES MORA DESCUENTD VALDR PAGADD
EFS002-SALLD TOTAL EE) 30 | 30 36 ELS) 30 50 3162 34 |
TOTALES: EXl (L (L
| AOMINIETRADORA i INCAPACIDAD RP [ SALDG A FAVOR 1 LGUI0ACION TOTALES
e T NOMERE TELMERD ALTORIZACIGN | VALOR [PAGO A OTROS RIESGOS] FLAHILLA VALOR. I a1 APCRTES | haGHA DESCUENTD | VALGH PAGADE
a1 AT ARLEORA__ T [ EL | 30 50 Ta0n $5.800 (L] (L] 6 60l
Erm-rw: ] § 6,800 LT 50 Saa0
[ i w B TOT. A DE FAMILIAR : e = = il
ADRIIETRADORA |
! CODIGE T o NOMBAE |- We-COTIANTES APORTES VALDR PAGADG
= COFOA-GLE DE ANTIICUIA 3 & | 1 3 38,
BUBTCTALES. S 26000 5261
f -
GATOS DEL COTIZAN TE | PARAFISCALES
T T T PENSIGN SALUD ARP | i I CEF | SEMA | ICBE | ESAP_MINEDU
= = i = |—|__ =) G B
- i " - i FarR T NOICADE CENTRO il
ITIZANTE| BASED g |% 22| somm & B - il it TARIFA B0 lcorzacion YaoR mu;s AOhEN g ec | or. |[TOTAL BRI o | TOTAL | TOTAL | TOIAL | TOTAL § ThHTAL
1] 2 i ESPECUL JAnRES) ARG 2 TRABAND | e ORTE
75 6 i E3i001. Ao 3 sa08 34 3 50 5 I F 500 §0 §ie2E0ogaT1. o Hi04133242) §6 Xorw. 35 50 50 39§
I COLFOND: | + 304 0odl | | SuRA| | 300000 I | 1,300 000GCF 08
a5 | ANTIOGU
| | 1 ! | I | | I | |
PAGINA 1DE "
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2/9/24, 12:05 GESTION TRANSPARENTE
.
¥a' salic  Plantillas y Descargas
- L
. Admon El Peiiol
Sandra milena hincapie morales .
Admon El Pefiol
REPORTE DE INGRESO / PAGO A CONTRATO
> INFORMACION GENERAL Contrato:  PS-139-2024
Orelen de Pago: 2024-1639
Tipo de Pago: Pago Normal
Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA Los
DIFERENTES PUNTOS VIVE DIGITAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL,
ANTIOQUIA.
Nombre Contratista: EDWIN ALEXANDER GALLO ZULUAGA
Identificacién del Contratista: 1041232423
Fecha Pago: 05/07/2024
Valer Total Bruto: 6413000,00
COMT‘OB‘NTE DE EGRESO | ORDEN DE PAGO | FECHA | TOTAL BRUTO DEDUCCIONES TOTAL NETO
2024-1639 05/07/2024 $6.413,000 $468.149 $5.944,851 ~
i
” il E e T Ea—
e RIS 4 0 RUBRO REGISTRO 3 DISPONIBILIDAD VALOR DEDUCIDO DISPONIBLE l
| 2.3.2.02.02.009.0 186 190 $19.239.000 $16.032.500 $3.206.500 *
5 g [ i
b I . ORDEN DE PAGO REGISTRO PRESUPUESTAL
, 2024-1639 186 $6.413.000 | * ¢
i i
R————
¥ SRR CE T FECHA | FORMADEPAGO | TRANSACCION VALOR BANCO  CUENTA
| i
No data to display
> ANEXOS DOCUMENTO TEICG}I'IAE:: DOCUMENTO DE LEGALIDAD
CUARTO Y QUINTQ PAGO PS-]  02/09/2024  Comprobantes de egreso (Pagos)
www.ge<tiontransparente.com/Rendicion/ReplngresoPayment.aspx?p1=PS-139-20248p2=2024-1 639 1/2




£% ¢ UTC -5 12:13:45 B
. ALCALDIA DE EL PEROL

£

Ira Buscar...
Escritols = Huny = Administracion de conrais ~ Ver contrato

AREA DE APROBACION

La fase Jdel proceso fue aprobady
&Q& de aprobacion 1 -

MOSTRAR DETALLES

ormEcion general Che 4 : “ oy z
gene Documento del contrato cargado

Londiciongs

Volver |
pienes y servicios '
Ejecucion del Contrato

usumienios del Proveagor Poceniaje | Reception de articulos

Bocumentos el contrato { Cr.etar.lj.an i Fancalar Pian Bg.cep.r.fél

formacion presupuestal Referencia  Fecha prevista de entrega % ejecucién prevista Fecha real de entrega % ejecucién real Estad
7 jecucion del Contrato & PAGO 1 19/03/2024 12:00 PM jurc 16,60 20/02/2024 12:00 AM 16,60 Confirr
P5-139- -5 horas) {UTC -5 horas)
todificaciones del Conirato 2024
* PAGO 2 ?0!!]5«'2024 10:00 PM (uic 33,33 30/03/2024 12:00 AM 33,33 Confirr
Ipcumphmisntis PS-139- -5 horas) {UTC -5 horas)
2024
¥ PAGO 3 31/05/2024 10:00 PM jurc 50,00 30/04/2024 12:00 AM 50,00 Confirr
PS-139- -5 horas) {UTC -5 horas)
2024
" PAGO 4 2/09/2024 2:00 PM (UTC -5 83,30 30/06/2024 12:00 AM 83,30 Confirr
P5-139- horas) (UTC -5 horas)
2024
Plan de Pagos
Id de pago Namero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcitn Valor neto de la factura Valor total de la factura
M A *T4T40 18/03/2024 7:44 5/03/2024 12:00 AM 3.206.500 COP 3.206.500 COP
i1 carcano AM (UTC -5 horas) (UTC -5 horas)
4949 20/05/2024 2:46 29/04/2024 12:00 3.206.500 COP 3.206.500 COP
PM (UTC -5 horas) AM (UTC -5 horas)
5111 31/05/2024 3:51 21/05/2024 12:00 3.206.500 COP 3.206.500 COP
PM (UTC -5 horas) AM (UTC -5 horas)
5347 2/08/2024 12:06 30/06/2024 12:00 6.413.000 COP 6.413.000 COP
PM (UTC -5 haras) AM (UTC -5 horas)

i y Balance de entregas

% del valor del contrato % del valor amortizado

Valor total contrato: 19.239.000,00 COP - -

Valor anticipo: 0,00 COP 0% s

falor de las entregas 16.026.087,00 COP 83,3% —
Valor facturado: 16.032.500,00 COP 83,33% -

» pendiente de pago: 0,00 COP 0% -
Valor pagado: 16.032.500,00 COP 83,33% -
wrtizado del anticipo: 0,00 COP 0% 0%
idiente de amortizar: 0,00 COP 0% 0%
diente de ejecucion: 3.206.500,00 COP 16,67% -

sndiente de entrega: 3.212.913,00 COP 16,7% -




: DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES Pag. 1 de 1
| EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

MUNICIPIO DE EL PENOL

NIT: 890980917-1
Direccién: CR 18 N 02 91
Teléfono: 851 58 55

Fecha: 30/08/2024 NUMERO:AP5688
Proveedor: GALLO ZULUAGA EDWIN ALEXANDER
Nit: 1041232423

Direccién:  Cod Postal 05 : TV 12 EE 22C 15 - EL PEROL
Teléfono: 3145220703 EL P - ANTI - COLO

Cantidad Descripcion Valor Unidad Sub Total

1 SEXTO PAGO AL CONTRATO N :PS-139-2024 CUYO OBJETO ,PRESTAR 3,206,500.00 3,206,500.00
LOS SERVICIOS DE APOYO , PARA LOS DIFERENTES PUNTOS VIVE
DIGITAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL , ANTIOQUIA.SE ANEXA
DISPONIBILIDAD , COMPROMISO Y SOPORTES. PERIODO
CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2024.

TOTAL: 3,206,500.00

VALOR RETEFUENTE: .00
OTRAS RETENCIONES: .00
VALOR A PAGAR: 3,206,500.00

| Dacumento soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados a expedir factura de venta o documento equivalente. Articulo 55 de la |
resolucién 042 de mayo 05 de 2020 ) ]

'Elaborado: Aprobado: PR |
|

_ . 0 |

| LIRS

’ ACC oMY R s
AUTORIZACION DIAN 18764054922683 PARA EL DOCUMENTO SOPORTE PREFIJO DE LA 3601 HASTA LA 6600




