
ANEXO No. 01 
 

1. Proyectar documentos de carácter jurídico y/o administrativo de competencia de la 
Secretaría Privada y del Despacho del Gobernador para contestar o resolver los 
requerimientos y/o solicitudes que sean allegados por los diferentes canales de 
correspondencia. 

 
1.1. Se realizó la proyección de una solicitud de información previo a la suscripción de un 

convenio.  
 

 
1.2. Se realizó la revisión de un proyecto de ordenanza y se remitieron las observaciones a las 

oficinas competentes.   
 

 
 
 

 
 

 



1.3. Se realizó la revisión del plan de mejoramiento formulario No. 14.  

 

 

 

 



ANEXO No. 2 
 

2. Apoyar en la elaboración de documentos referentes a la contratación pública requeridos 
por la Secretaría Privada. 

 
2.1. Se apoyó la revisión de un memorando de entendimiento.  

 

 
 
 

 
 



2.2. Se apoyó la revisión de un convenio interadministrativo – ESANT S.A. E.S.P (comunidades 
energéticas).  
 

 

 
 

 



 

 
 

2.3. Se efectuó el estudio de necesidad y requerimiento de dos (2) contratos de prestación de 
servicios profesionales.  

 

 
 

2.4. Se realizo la proyección del contrato de prestación de servicios que tiene por objeto:  
 

“(…) PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE ASESORÍA, 
ASISTENCIA Y APOYO EN LA REPRESENTACIÓN JURÍDICA PARA LA DEFENSA TÉCNICA 
EN LOS DIFERENTES ASUNTOS DE COMPETENCIA DE LA SECRETARÍA PRIVADA DEL 
DEPARTAMENTO DE SANTANDER (…)” 

 
     Los documentos proyectados son los siguientes:  
 

- Requerimiento. 



- Solicitud de certificado de no disponibilidad de personal.  
- Certificado de no disponibilidad de personal. 
- Estudios del Sector.  
- Estudios previos.  
- Invitación a presentar oferta.  
- Análisis de hoja de vida.  
- Informe de evaluación.  
- Minuta.  
- Designación de supervisor.  

  

 

 
 

 
Folios: (112) 



Anexo No. 03 
 

3. Asistir a reuniones programadas por parte del supervisor del contrato. 

 

 

 



 

Anexo No. 4. 
  

4.  Apoyar el proceso de Dirección y comunicaciones de los sistemas integrados de 
gestión por la Secretaría Privada y Despacho del Gobernador. 

 

4.1.  ⁠Reunión para establecer metas y planes de acción que permitan optimizar los procesos y 

mejorar el desempeño del equipo de la Secretaría Privada. 
 

 
4.2. Se ha realizado seguimiento y gestión en la plataforma FOREST.  

 

 
 
 
 
 



Anexo No. 5. 
 

5.1. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de 
conformidad con el objeto contractual y realizar el trámite correspondiente al pago del servicio 
prestado dentro de los 5 días siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar. 
 

 


