(to DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES

Valle o
Invencible  (SOEERNACION EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
N° DS232548

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:  14/08/2024 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2024-08-12

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Z;ifrfsg;m ;EZtEJ?gczzi)o?\.zs?ezgf(;valledelcauca.gov.co Tipo de Negociacion Contado

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  ANDRES FELIPE ORTIZ VALLEJO

NIT / Nimero de Documento 11306773716 Direccion: CL 53 196 BL D AP 603
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI
Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo afelipeortizv@gmail.com Teléfono
o L, X L Descuento Recargo IMPUESTOS
Nro Cadigo Descripcion U/M Cant Precio Unitario
% Importe % Importe %
1 00001 1.310-17.13-6318-202 NIU 1.00 5,000,000.00 5,000,000.00
CONTRATO DEL 20 MAYO
2024 . O

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600066674,, Nro planilla:79174287-818324664, CUOTA 4

Total en Palabras: Cinco millones de pesos.-

MONEDA COP
SUB TOTAL 5,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 5,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 5,000,000.00

CUDE:ce5b42987dfe5bb8ac744bb8e942a9419251d071e8fdf80cf972f794330b0bb9b6fI06eafa6324efd0eed8d17dd0f553
Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

Representacion grafica de la Factura El; ica - por Si e South C ing C ia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El onico en: www. net




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

NOMBRE: ANDRES FELIPE ORTIZ VALLEJO
CEDULA: 113067?3725

, PRESTACION DE SERVICIOS - PROFESIONALES COMO
CLASE DE CONTRATO: ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

No. DE CONTRATO:

1.310-17.13-6318-2024 del 20 de mayo de 2024

$37.500.000 (TREINTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL

VALOR DEL CONTRATO: PESOS M/CTE)
DURACION DEL .
CONTRATO: Del 20 de mayo de 2024 a 31 de Diciembre de 2024

PERIODO DEL INFORME: AGOSTO de 2024, CUOTA 4

FECHA PRESENTACION: 12 de agosto de 2024

Objeto del contrato:

ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de ias
.obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se

incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en compieta coherencia con las definidas contractuaimente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Fungir como
Enlace y Gestor del
Sistema de Gestién
en la Seguridad y
Salud en el Trabajo:

a. Apoyar,
coordinar,
asistiry
desarrollar
actividades
relacionadas
con el SG-
SST.

b. Participar en
la Brigada
de
Emergencia,
apoyando,
coordinando,
asistiendo y
desarrotland
o actividades
relacionadas

Realicé
recomendaciones
y concientizacion
de higiene
postural y manejo
de cargas.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL. PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

con la
Brigada de
Emergencia.

Participé en Ia
capacitacion de
pautas de
prevencién del
SG-SST

Participe en los
entrenamientos
de la Brigada de
Emergencias
programados.

A .
REGISTRO DE
ASISTENCIA -
PAUTAS
PREVENCION SG-
SST, JULIO 2024 -
CAD ROLDANILLO,
SECRETARIA DE
TURISMO,
SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO,

- SECRETARIA DE
AGRICULTURA

Se ha registrado tu respuesta.

© Enwarele espuests

Esle comterido i Fe 500 teade
! ar &S - TRrmingy del Sepe




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

2 Realizar

seguimiento al
Mapa de Riesgo de
Corrupcion de Ia
SEDEC:

a. Apoyar,
coordinar,
asistir y
desarrollar -
actividades

relacionada. |

s con el
Mapa de
Riesgo de
Corrupcion.

b. Realizar
seguimiento
alos
indicadores
y controles
del Mapa de
Riesgo de
Corrupcién.

"Dirigi reunion de

equipo MIPG,
donde se
abordaron temas
relacionados con
el seguimiento a
las actividades y
requisitos de la
Norma I1SO 9001
del 2015.

Participé en la
mesa de trabajo
con el
Observatorio,
enlace de MIPG,
enlace Icontec
asignados por la
Subsecretaria de
Emprendimiento,
equipo MIPG de
la Subdireccion
Técnica y asesor
de Despacho;
donde se aborda
el seguimiento a
indicadores del
procedimiento de
Asistencia
Técnica.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

3. Afender y dar
respuesta a los
requerimientos que
se realicen desde

Participe en la
mesa de trabajo
parala
planificacion de

MIPG, tales como: cambios que se
desarrolid en el
a. Acciones salon Contralores
que aporten |dela
al FURAG. Gobernacitn del
Valle del Cauca.
b. Acciones
que aporten
alas
politicas de
MIPG y
Primera
linea.
Participé en
reunion con el
equipo de MIPG
convocada por el
Subdirector
Técnico de -
Apoyo a la
GestiGn, para el
seguimiento a los
compromisos
relacionados son
la actualizacion |
delaDOFA, "~ o
Mapa de Riesgos
y actualizacién de
documentacion
pendiente.
4. Las demas que | Realicé apoyo a
le sean asignadas | la Subdireccion
por el supervisor del | Técnica de
confratc o jefe |Apoyoala
inmediato, para el | Gesti6n para la
cumplimiento  del | resolucién de
objeto contractual y | actividades
estén acorde con la | correspondientes.

naturaleza del
contrato.

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestién

Documental




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscaies de SENA, ICBF y Caja de Compensacitn Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guarde estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordiaimente,

ORTIZ VALLEJO

.C.1130677371
Teléfono: 3154811052
Correo:andresfelipeortizvaillejoo@gmail.com

JUCM \QF\L \)a(ﬂv\jvd& \’ky

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Vo. Bo. Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién - Supervisor




Departamento del Valle dej Cédigo: FO-M8-P2-02
Cauca -
. Versitn: 02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Pégina: 1de 6
de 2024
NN AT =,..; -_; 3 . X g@éi’» o Lu:*.pg ot mfl "f{‘ fw‘ St
CONTRATO X thciéﬂ de servicios . CONVENIO -
Contrato nimero:  1.310-17.13-8318-2024 de 20 de mayo de 2024
Acta Aclaratoria - det -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM.3 Del 18/04/2024 y RPC
No. 5600066674 Del  20/05/2024 + Apropiacién Presupuestal: 1154-123401-2320202008-.
3830102010010000-P138-101901/1/1/01/30 « Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 + Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL. PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CA_UCA , S _

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especiﬁcar cada uno) dei Plan de Desarrolio y que seré
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. « Linea De Accién: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL » Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacién Valle INN, para la
reactivacion econdmica durante el cuatrienio. « Bpin Del Proyecto: 2021003760225 '
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que ser4 atendida con
. @ste contrato: « Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econémicas en
un entorno de recuperacién durante el periodo de gobierno. * Objetivo General: Estimular la
diversificacién productiva y el desarrollo econémico en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de &reas industriales
existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. » Objetivos
especificos: Brindar apoyo juridico, financiero y administrativo para la prestacién del servicio de
asistencia técnica a emprendedores y Mipymes del Valle del Cauca. * Programa: 30102.
ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL <+ Sub-Programa: 3010201.
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL
CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: P138-101901I1I1IO1I30 + Area Funcional:
3830102010010000 » Cuenta Mayor: 5507051201

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR
DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA. - S ‘_

.. JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Supervisor: o ¢ 1125641727
ANDRES FELIPE ORTIZ VALLEJO
Contratista C.C. 1130677371
Teléfono. 3154811052




Departamento del Valle dei Cadigo: FO-M9-P2-02
Cauca -
N Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE '
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Péagina: 2de 6

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en AGOSTO de 2024, CUOTA 4, por io que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante AGOSTO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de. Desarrolio
Econdmico y Competitividad.

1. Fungir como Enlace y Gestor del Sistema de Gestion en la
‘Seguridad y Salud en el Trabajo: a. Apoyar, coordinar, asistir y _
desamoliar actividades relacionadas con el SG-SST. b. Participar en’
la Brigada de Emergencia, apoyando, coordinando, asistendo y
- ., desarrollando actividades relacionadas con la Brigada de
Especiﬁcaclones,. ‘Emergencia. 2. Realizar seguimiento al Mapa de Riesgo de

actividades u
obligaciones.
especificas
contractuales.

Corrupcion de la SEDEC: a. Apoyar, coordinar, asistir y desarroliar
_actividades relacionadas con el Mapa de Riesgo de Corrupcién. b.
Realizar seguimiento a los indicadores y controles del Mapa de 100%
'Riesgo de Corrupcién. 3. Atender y dar respuesta a los
requerimientos que se realicen desde MIPG, tales como: a; Acciones
que aporten al FURAG b. Acciones que aporten a las politicas de
MIPG y Primera linea. 4. Las demés que le sean asignadas por el
supervisor del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del
objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u° - - W/
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de AGOSTO de 2024.

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

-obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 50,0%
vigencia del contrato de conformidad con io acordado en el mismo.

Otras NA

consideraciones.

Sugerencia Facha de entrega Responsable
Sin novedad - | -

Prorroga, suspensiones o adiciones



Departamento del Valle del
Cauca

Cadigo: FO-M9-P2-02
Versiéon:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Got "m'ién Pagina: 3 de 6
Fecha suspension, prorroga o adicién ) _Fo_cl_la__ de reinicio Responsable

Sin novedad . - -

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUGION. —_ -

i I

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-6318-2024 del 20 de mayo de
2024, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 4 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion: '

1. Fungir como Enlace y Gestor del
Sistema de Gestion en la Seguridad y
Salud en el Trabajo:

a. Apoyar, coordinar, asistiry
desarrollar actividades relacionadas
con el SG-SST.

b. Participar en la Brigada de
Emergencia, apoyando,
coordinando, asistiendo y
desarrollando actividades
relacionadas con la Brigada de
Emergencia.

Realicé recomendaciones y concientizacién de
higiene postural y manejo de cargas.

Participé en la capacitacion de pautas de
prevencion def SG-SST

Participe en los entrenamientos de la Brigada de
Emergencias programados. : o

2. Realizar seguimiento al Mapa de Riesgo
de Corrupcion de la SEDEC:

a. Apoyar, coordinar, asistir y
desarrollar actividades
relacionadas con el Mapa de
Riesgo de Corrupcién.

b. Realizar seguimiento a los
indicadores y controles del Mapa

Dirigi reunién de equipo MIPG, donde se
abordaron temas relacionados con el seguimiento
a las actividades y requisitos de la Norma 1SO
8001 del 2015.

Participé en la mesa de trabajo con el
Observatorio, enlace de MIPG, enlace Icontec
asignados por la Subsecretaria de
Emprendimiento, equipo MIPG de la Subdireccion
Técnica y asesor de Despacho; donde se aborda el

requerimientos que se realicen desde
MIPG, tales como:

a. Acciones que aporten al FURAG.

b. Acciones que aporten a las politicas
de MIPG v Primera linea.

de Riesgo de Corrupcion. seguimiento a indicadores del procedimiento de
Asistencia Técnica.
3. Atender y dar respuesta a los | Participe en la mesa de trabajo para ia planificacion

de cambios que se desamollé en el salon
Contralores de la Gobernacion del Valle del Cauca.

Participé en reunion con el equipo de MIPG
convocada por el Subdirector Técnico de Apoyo a
la Gestion, para el seguimiento a los compromisos
relacionados son ia actualizacién de la DOFA,




Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02

Cauca

Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTODE |

SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina: 4 de 6

Mapa de Riesgos y actualizacién de
documentacioén pendiente.

4. Las demas que le sean asignadas por el | Realicé apoyo a la Subdireccion Técnica de Apoyo
supervisor del confrato o jefe inmediato, | ala Gestién para la resolucion de actividades
para el cumplimiento del objeto contractual | correspondientes.

y estén acorde con ia naturaleza del
contrato.

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 79174287 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 818324684. con periodo de cotizacién del mes de JULIO de 2024. Segiin la clausula
séptima del contrato y ia Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segon la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
aiguna con e| Departamento segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

‘ ,. .

COSTOS DEL CONTRATO [T PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA




Departamento del Valle del

Codigo: FO-M8-P2-02

Cca_ ‘ Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
X SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2018
Gobernacién Pagina: 5de 8
Concepto o |
Concepto Valor (Anticipo, - Valor |Observacio
cep avances, Fecha de pago pago nes
Valor iniclal del o)
N omrato $37.500.000 | |CUOTA1| Junio2024 |2.500.000| Cancelada
Valor Adiciones $ | CUOTA2 Junio/2024 5.000.000 | Cancelada
Reajustes $ { CUOTA 3 Julio/2024 5.000.000 | Cancelada
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
Contrato $37.500.000
Valor pagado $12.500.000
Valor causado que
Valor total
ejecutado $17.500.000
Valor saldo por .
intereses
moratorios $
AT i

El objeto se ha desarroHado de acuerdo a Io establemdo .en la Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007 y

el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo

32 de la Ley 80.

El contratlsta realizd las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

7]

Sm novedad
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‘ x Version:02
' INFORME DE SEGUIMIENTODE |
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Péagina: 6 de 6

Sm novedad

Fecha del préximo informe 12 de Septiembre de o 2024 |

Para constancia de fo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
12 dias del mes de agosto de 2024

e oyl 4

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién
C.C.1125641727

Elaboré Revisd Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzmén, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela '
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez S
Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacién

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fe_cha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




11/8/24, 11:53 Gmail - <» PSE Transaccion Aprobada - CUS 818324664

M Gmall Andrés Ortiz <soyandresortiz@gmail.com>

<» PSE Transaccion Aprobada - CUS 818324664

1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 2 de agosto de 2024, 11:45a.m.

Para: soyandresortiz@gmail.com

jHola, ANDRES FELIPE ORTIZ VALLEJO!

Gracias por utilizar los servicios de BANCO CAJA
SOCIAL y PSE. los siguientes son los datos de tu
transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada &

CUS: 818324664

Empresa: COMPENSAR-OI

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Valor de la Transaccion: $ 580.500

Fecha de Transaccion: 02/08/2024

Ten en cuenta estos tips de seguridad

*Digita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

»Utiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

»Procura cambiar tus contrasefias bancarias frencuentemente.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=cec212f8ac&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1806294984925197463&simpl=msg-f:1806294984925197463

17m



agcompensor | miplanilla.com

Informacion basica de la planilla

Empresa:

Detalles del pago

Razoén social recaudo:

ANDRES FELIPE ORTIZ VALLEJO
I

PRINCIPAL

79174287

20/08/2024

02/08/2024

Compensar OI
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
BANCO CAJA SOCIAL

Transaccion aprobada

REPORTE RESUMEN DE PAGO

1130677371
julio 2024
julio 2024
$580,500

1

3

9998600669427
Pago Electronico por PSE

818324664

*Namero de Valor descontado
Caodigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $10,500
231001 800227940 Colfondos 1 $0 $320,000
EPS010 800088702 EPS Sura 1 $0 $250,000
$580,500

*Si desconté incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




