i cODIGO GMFP- F- 07
B OBLIGACION CONTRAIDA =
g s VERSION 08
.. # , FECHA ELAB 28-Agosto-2019
) SECRETARIA DE HACIENDA
Alcaldia |\.I‘i:|nici al de FECHA APROB 2/01/2024
caldia P PROCESO: GESTION Y MANEJO DE LAS FINANZAS
Floridablanca TRD 900
PUBLICAS
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATISTA
NOMBRE COMPLETO | OSCAR FERNANDO BAUTISTA BAUTISTA
C.C. ONIT | 1.098.708.529
NUMERO TELEFONICO DE CONTACTO | 3134765175
VALOR COBRADO | $ 3.500.000
PERIODO DEL VALOR COBRADO | DiA: 14 | MES: 05 | ANO: 2024 | —_ | DiA: 13 MES: 06 | ANO: 2024
INFORMACION DEL CONTRATO :

TIPO DE CONTRATO CONTRATO No. FECHA INICIO DEL CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS p -
PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION 0865-2024 /CO1.PCCNTR.6302169 DIA: 14 MES: 05 | ANO: 2024
CDP: 24-01242 FECHA: 26/ABRIL/2024 RP: 24-01665 FECHA: 08/MAYO/2024
CDP ADICIONAL: NA FECHA: NA RP ADICIONAL: NA FECHA: NA

PRESTAR
OBJETO CONTRACTUAL:
SOLIDOS-

SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN LA OFICINA DE

GESTION AMBIENTAL Y MITIGACION DEL RIESGO DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA EN
EL COMPONENTE SOCIAL DE LA ACTUALIZACION DEL PLAN DE GESTION DE RESIDUOS

PGIRS

CONTROL CUENTA BANCARIA DEL CONTRATISTA

ENTIDAD BANCARIA | COLPATRIA

NUMERO DE CUENTA | 0392015935 AHORROS | X | CORRIENTE

DECLARO QUE LA INFORMACION QUE SUMINISTRO EN EL CUADRO “CONTROL CUENTA BANCARIA DEL CONTRATISTA”

ES VERDADERA, SE

ENCUENTRA ACTUALIZADA Y ES DE MI PROPIEDAD.

CONTROL DE SUPERVISION

NOMBRE SUPERVISOR

KAROL YULIANA CARVAJAL MENDOZA

CARGO SUPERVISOR

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

FECHA DE REVISION Y APROBACION

DIA: 27 MES: 08 ANO: 2024

CERTIFICO QUE CUMPLO CON LAS RESPONSABILIDADES COMO SUPERVISOR DE ESTE CONTRATO DEFINIDAS EN EL
DOCUMENTO MECI [ CO-F-103-18.005 ] “DESIGNACION Y/O NOTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO”.

FIRMAS RESPONSABLES

-

OSCAR FERNANDO BAUTISTA BAUTISTA KAROL YULIANA CARVAJAL MENDOZA
RESPONSABLE DEL TRAMITE SUPERVISOR DEL CONTRATO
REVISO Y APROBO NUMERO DE RADICADO

OFICINA DE RADICACION Y

DIGITALIZACION

No. Folios:

Fecha:
Hora:
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Alcaldia Municipal de
Floridablanca

ACTA INFORME PARCIAL Y SUPERVISION DE ACTIVIDADES CODIGO | GC-F-14
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION 04
. FECHA ELAB | Febrero-2017
OFICINA DE CONTRATACION
FECHA APROB | 02/01/2024
PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-14

ACTA No.

02 TIPO DE CONTRATO

APOYO A LA GESTION

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

No. DE CONTRATO

0865-2024 /CO1.PCCNTR.6302169

FECHA DE CONTRATO

07/05/2024

NOMBRE CONTRATISTA

OSCAR FERNANDO BAUTISTA BAUTISTA, identificado(a) con cédula de ciudadania No.

1.098.708.529 expedida en Bucaramanga.

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN LA OFICINA DE GESTION AMBIENTAL Y MITIGACION
DEL RIESGO DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA EN EL COMPONENTE SOCIAL DE LA ACTUALIZACION DEL PLAN DE
GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS- PGIRS

LUGAR DE EJECUCION | MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA
gﬁﬂgg\ﬁggk KAROL YULIANA CARVAJAL MENDOZA
Sﬁﬁgg&gg; PROFESIONAL UNIVERSITARIO
OFICINA GESTORA | OFICINA DE GESTION AMBIENTAL Y MITIGACION DEL RIESGO
PLAZO DEL CONTRATO | CUATRO (4) MESES P"‘éé%ﬁ&ﬁfzi‘?'a-pﬁfa'-) N/A
VALOR DEL CONTRATO | $14.000.000 MCTE VA'é%ﬁﬁ&ﬁ'g?s’i’";pﬁfaL) N/A
RECHE DEé'c')'ﬁ'T%ADTE'é 14/05/2024
TERMINACION INIGIAL | 1309/2024 T SONIADICION (8 apioa)]| A
REGISTROS PRESUPUESTALES
RESGISTROS INICIALES
No. DE CDP | 24-01242 FECHA DE EXPEDICION CDP | 26/ABRIL/2024
No. DE RP | 24-01665 FECHA DE EXPEDICION RP | 08/MAY0/2024
REGISTROS ADICIONALES (si aplica)
No. DE CDP | /A FECHA DE EXPEDICION CDP | NV/A
No. DE RP | /A FECHA DE EXPEDICION RP | N/A
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
SR FECHA DE NUMERO DE VALOR SALUD P\IIE?ILSCI)SN VALOR ARL
PAGO PLANILLA
SURA COLPENSIONES POSITIVA
MAYO 04/07/2024 9467571656 $175.000 $224.000 $7.400
JUNIO 23/07/2024 9468941154 $175.000 $224.000 $7.400
JULIO 26/07/2024 9470304195 $175.000 $224.000 $7.400
POLIZA DE GARANTIAS (si aplica)
NOMBRE ASEGURADORA NUMERO DE POLIZA FECHA DE APROBACION
N/A N/A N/A
ESTAMPILLA DEPARTAMENTAL
TIPO DE ESTAMPILLA N° ESTAMPILLA FECHA PAGO
SE DESCUENTA
DEPARTAMENTAL N/A DIRECTAMENTE DE LA
ORDEN DE PAGO

PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO

PERIODO CUMPLIDO DE EJECUCION

14/05/2024 a 13/06/2024

VALOR A PAGAR

TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.500.000)

DANDO CUMPLIMIENTO A LA CLAUSULA TERCERA DEL PRESENTE CONTRATO, SE RELACIONAN LAS SIGUIENTES

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL CUMPLIMIENTO DE ESTE PERIODO DE EJECUCION:

No.

ACTIVIDAD CONTRACTUAL

ACTIVIDAD REALIZADA

EVIDENCIA/SOPORTE

1. Apoyar la inclusion del componente
social del proceso de actualizacion de

1. Actas de reunion.

Se apoya en la creaciéon de la estrategia para la 2. Diapositivas
los programas y proyectos del Plan RO - -
1. . . organizacion de la recolecciéon y creacion de la propuesta de
de Gestion Integral de Residuos | ; L
1 linea base del PGIRS. actualizacién
Solidos-PGIRS  conforme a la
. . PGIRS V3.
metodologia establecida por la
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ACTA INFORME PARCIAL Y SUPERVISION DE ACTIVIDADES CODIGO | GC-F-14
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION 04
3 , FECHA ELAB Febrero-2017
il OFICINA DE CONTRATACION
Alcaldia Municipal de ’ FECHA APROB 02/01/2024
Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-14
normativa vigente.
Creacién del piloto en educacién de residuos
solidos para el municipio de Floridablanca.
. Gestion y acompafiamiento técnico al Comité
Apoyar la formulacion el PR e .
. S . nterinstitucional de Educacion Ambiental. . .
implementacion de una estrategia de . . L 1. Diapostivas.
2. s . - Se convocaron a dos espacios de articulaciéon con
educacion ambiental sobre la gestidn o . o 2.
adecuada de los residuos solidos reptores de instituciones educativas publicas y
privadas.
Creacion de ficha técnica de compostaje en
Colegios.
Asesorar el proceso de construccion
y actualizacién de indicadores
3. ;:lse?g:?c?sads%sl'i dozor:en l:I rr?::i?:(i);io gi No Aplica para este periodo No aplica para este periodo
Floridablanca en el componente de
participacion ciudadana.
Apoyar el componente social de las
4. sesiones del Grupo Coordinador | No aplica para este periodo No aplica para este periodo
PGIRS.
Asesorar y apoyar técnicamente la
expedicion de normativa relacionada . . . .
5. L . No aplica para este periodo No aplica para este periodo
con la gestion integral de residuos
sdlidos.
Se entregan insumos para la construccion del Plan
Participar y asesorar en mesas de de E'IC'Ci(’)l’l a corto ploazoo. entregado al juez 15
trabajo,  reuniones y  comités administrativo del municipio de Floridablanca 1. Documento Word.
6 relacionados con la gestidon integral . . 2. Presentaciones.
de residuos sélidos. Se apoya en la construccion de la presentacion del
plan de accion a corto y mediano plazo.
Responder dentro los términos
pertinentes los informes ylo
peticiones, quejas, reclamos vy
solicitudes (PQRS) que sean de su
7 competencia que le sean asignados y
requeridos por el Supervisor y/o Jefe
de la Oficina de gestion Ambiental y
Mitigacion del Riesgo agotando los
procedimientos internos definidos por
la Administracion para tal fin.
Las demas funciones asignadas por
8 el supervisor del contrato con ocasion
a la ejecucion del objeto contractual.

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo: Actas, procedimientos, formatos, PDF, Excel, fotografias

OBSERVACIONES SUPERVISOR DEL CONTRATO

Descripcion breve de la situacion o N/A

Se reunieron el SUPERVISOR del contrato y el CONTRATISTA con el fin de revisar, verificar y aprobar las actividades realizadas por
el contratista durante este periodo cumplido de ejecucion del contrato. Por tal motivo, el suscrito SUPERVISOR se sirve
CERTIFICAR que el contratista cumplié a cabalidad con las actividades designadas en este periodo de ejecucion, las cuales, se
relacionan en la presente Acta; asi como también, de cumplir con sus deberes de legalizacién, de acuerdo con lo establecido en la
clausula que sefiala la forma de pago, en especial, el de haber sufragado los pagos de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, segun corresponda.

En consecuencia, las partes manifiestan entender y estar de acuerdo que el balance parcial de este periodo cumplido de ejecucién

del contrato es el siguiente:

BALANCE PARCIAL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

DETALLE CONTRATADO PAGOS REALIZADOS
VALOR INICIAL DEL CONTRATO | $14.000.000
VALOR DEL CONTRATO CON A!JICI_ON N/A
(si aplica)
(OGIOSIZOZZEII':SEIOR;Z%(Z;?) $3.500.000
SEGUNDO PAGO N/A
TERCER PAGO N/A
SALDO PENDIENTE POR EJECUTAR $10.500.000
TOTAL (sumas iguales) | $14.000.000 $14.000.000
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ACTA INFORME PARCIAL Y SUPERVISION DE ACTIVIDADES cODIGO GC-F-14

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION 04

FECHA ELAB Febrero-2017
bt

Alcaldia Municipal de FECHA APROB | 02/01/2024

OFICINA DE CONTRATACION

Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-14

Para constancia de lo anterior, se suscribe la presente Acta por quienes en ella intervinieron, en el municipio de
Floridablanca - Santander, el dia veintisiete (27) de agosto del afio_dos mil veinticuatro (2024).

el

KAROL YULIANA CARVAJAL MENDOZA OSCAR FERNANDO BAUTISTA BAUTISTA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO C.C. No. 1.098.708.529 expedida en
SUPERVISOR DEL CONTRATO Bucaramanga

CONTRATISTA
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ACTA INFORME PARCIAL Y SUPERVISI()N DE ACTIVIDADES
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

cODIGO

GC-F-14

VERSION 04
z FECHA ELAB Febrero-2017
OFICINA DE CONTRATACION
FECHA APROB 02/01/2024
Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-14
EVIDENCIAS CUENTA DE COBRO N. 1 CONTRATO 0865-2024
CO1.PCCNTR. 6302169
OSCAR FERNANDO BAUTISTA BAUTISTA
ANEXO 1

OBLIGACION 1. Apoyar la inclusion del componente social del proceso de actualizacién de los programas y proyectos del
Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos-PGIRS conforme a la metodologia establecida por la normativa vigente.

- E;‘ :
: 2 REVISION Y ACTALIZACION
. z PGIRS 2023-2034
s =T
™
L'_\l
° i i
- Revision del Articulacion Definicidn de
- cumplimientode ¢ 5eores proyectos Actualizacion
o metas del P el P P —
- PGIRS involucrados Linea base estratégicos PGIRS
T L Empresos de aseo .
: Equipo Ic.c.nlcu Organizaciones de Cultura Ciudedana 2024
7 Municipio recicladores Aprovechamiento y
"~ ONG's Tratamiento
- Sector Empresarial
© Lineamientos Politica Basura Cero en articulacion con
- |a Estrategia de Economia Circular
ey | [ cODIGO | GAMR-F-05 |
H REGISTRO DE ABISTENCIA VERBION [
. - B _REGISTRO DE ASIS’ — T3
- | OFICINA DE GESTION AMBIENTAL Y MITIGACION DEL RIESGO t ";5:—:'%":. m;:f;:f‘—
Alcaldia Municipal do Floridablanca | PROCESO: GESTION AMBIENTAL ¥ MITIGACITN DEL RIESGO RO 104-35.12
TEMA. O NOMBRE DE LA CAPACITACION: Socedizacon de repdbados levantamenks Copuna v
ciupAD; Flende bl nca FEcHA_2 Hhony @ 10 homa LUGAR (O AT
" D, 3
EVENTO ORGANIZADD O ciTADO POR: __Srnvi> PGPS ot
uo[ NOMBES (S) Y APELLIDOS (8) | ENTIDAD O DEPENDENCIA | CARGD TELEFONO | CORREO ELECTRONICO FIRMA
L 1 5 - - \ PR T
1 o eieiyd) _}.a'_L-,g Jj ortetiste [212534 3834 et et Tt
: [C ontralale [21423a 3353 [Ferabe [uen T908mism T ablo At
[Tese Qx| o4 LerGad |o u*-'v‘—:l::.x',(l\\:-:'-...; i o A —
| f U o] 5606 78457 |Coam i hocehibre ooy  [#ddl
e b e o s o aegnlby AT ) | (o bt bed
. Comdrabiste | 21681015 | Clomplyme 0 cuail o
Conbradhe bt | 221335324 v Camilo 1l ot 2o 1
T w1 ] ; ©
Codrndisde | mimagusidy il
11 o
12 ~ ]
13 - —
14
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ACTA INFORME PARCIAL Y SUPERVISION DE ACTIVIDADES CODIGO | GC-F-14
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION 04
. FECHA ELAB Febrero-2017
OFICINA DE CONTRATACION
Alcaldla Mun|C|paI de FECHA APROB 02/01/2024
Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-14
- - CcODIGO GAMR-F-05 |
: | REGISTRO DE ASISTENCIA [ versiom ™
F | -
e l| OFICINA DE GESTION AMBIENTAL ¥ MITIGACION DEL RIESGO oo B R
Alcaldia Municipal de Floridablanca | PROCESO: GESTION AMBIENTAL ¥ MITIGACICH DEL RIESGO [ TRD 104-35. 12
TEMA O NOMBRE DE LA CAPACITACION: _ Presetation del ampo 4 Mehdalogio de Trabe,o.
|eupaD: Flondakblenca FEcHA_ i ravqo 0TY  hora_2 0O [ LUGAR  CICAMR
EVENTO ORGANIZADO 0 ciTADO POR: _ T 0o Per2l 201Y
|No| WoOMBES (s) ¥ APELLIDOS (S) | ENTIDAD O DEPENDENCIA CARGO TELEFONO | CORREQ ELECTRONICO | FIRMA
L] Flar Marin (5p1 pedes | 0EnwR Cont rphsle 2168075 | L lomaclomed Gomed com | lor oo
[2[Jue, Camb JoawlloT | OpamMe forhehita | 3124301093 | 119 umle 272 4 e 1 =
|3 b= A aklo Crembn ¢ L] oEALe [ podeehtn | Bl 259152 53 e H-«,-.ma-z.,e;ﬂm-lwrip.rﬁ'_‘}- 67;5-&
[ Moo e dorivetenS [ CEMME Conterks'm [51253433), e e, | &
| § L.......-.q Wits W '.av-l.].c [(_)._,'r"l‘r:' '.wl"w'} il R ey L fgwang 1o [y fUw
[8]Gals hudd (oola Qs LAMR LoMadihs 24asdaet  lconloolkuiayltmyl oy «-Fém
(7 M hedees Ve L 008 L Jece Ot | 2ooddiangs e ebeddln o éxfﬁ’_‘.»——
J_E [ D . Al ® Cn e @ Copndbereds sha | BBUAGSIT optaad b Db Ve AT
IJ 8 | Mool Ghope Lovese fet JELHAs? 2 3066676677 | Kool Corujn/ 707 Firg Ve PEIRE.
10 .
[11 J
[12]
[13] .

ANEXO 2

OBLIGACION 2. Apoyar la formulacion e implementacion de una estrategia de educacion ambiental sobre la
gestion adecuada de los residuos sélidos.

1 FICHA TECNICA LA FRINDLA -COMPOGTAE -
unides coo0 | cora z e —————
avaniam $ ACTA DE REUNIDN J— | - s = dul
raion s —
rrrrr L FEOUACLAD | Do e - —— | — [res——— [—— =3
! FECHA ASR0R AHBAGT i Dol
PROCESD: Macraprocess Geston | sy
‘ i e Blemes } smnicio. ™ | I
oy
Aca W[ GGt | Fecha | V% & Woun & ®1T] Pl = [
Tegendench g Fmm At | e | e
nsable | Srciebodw de Edutacian e p—— —
cotroelwn i N ——
ider ded .
ocescr | Deushovn de Edsmucion Iﬂi‘n‘m
: " o= | = e
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5 Fin |t Pen
£Cutt? T —
k| bidokers o e £lny fman et el 4 ]
o — A e ] T L ' e I
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| [y Y ey
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| s Eduemedy fionk | ===
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!1_&\% PO e I I ‘ P .
| 2 venpusuen e’ Ohapm ——
3. Codenbnbitnen &l fomide wleomlibtiral do pdocin Bl [
(ooa’ dal Vimego de Foudddhoron, de cmmde o) Deliedn 6286 ki
dob 45 de Pemado &) w3
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ey =
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ACTA INFORME PARCIAL Y SUPERVISION DE ACTIVIDADES CODIGO | GC-F-14
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION 04

. FECHA ELAB | Febrero-2017

OFICINA DE CONTRATACION
Alcaldia Municipal de ] FECHA APROB | 02/01/2024
Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-14
Acta N° oaa | FEﬂ“aJ g Jde {fwﬂ aL 2024 |
—_— il -~
Dependencia: Prescd i,f Swrap)]  See é{aw___

Convoca por:

(Lider del proceso) g:efz—rzé-rm a’l Edf'/mm

Presencial Inicio .
Modalidad T Hora g B:oo am
Lugar y/o link n&r‘é{.{b‘k"“' LT Ofe Efrad = AL

1. Obijetivo de la reunién:

Jc’danvﬂw /Dﬂm cam;yé' C1AEA MMHM/&?/

2. Temas a Tratar:

- Plan A

- Soualzaaen b Erfm/t7m1 pera sedvceen Ok residvot

= Wmﬂmh{m fara dlar d"fﬂf/}mm-j# /4// 5'-'44 Careoiio

;¢;.f-a Aaval

3. Desarmlln de la reunlfm :

3.z loq=

P'\ “ﬁm\ﬂ‘l ﬁm&\r) Gtk\\:.&f\ Cu"-"“‘&m AT Mrh\

- S tacign Com oS ﬁ.;?lf edas Qe (eden una e (a]
ehhdn ces  Conmyoca danl j’ec-@.% ria §, Suhre lee esbrateqea
" lsa ?trmo'\c.-c T\ CpEA-

._[,fzem’tn:nr apiic. <3 Coreo Clecdrenico a Vet o chore s
lrvolverados, con el Fn Qe Sober Come “pearan on
lew Esﬁfﬁ'{‘ﬁ%‘rﬁ

3-U|h£ulhr

A les  PrestadereS <P¢ Suvuloe de. Ao
en b cfteaici  de  leo Esterbeqilec pries,

cngrb]pulr e rlmh Qe. RAcciSn  2olY
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ACTA INFORME PARCIAL Y SUPERVISION DE ACTIVIDADES cODIGO

GC-F-14

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION 04
L FECHA ELAB Febrero-2017
13 OFICINA DE CONTRATACION
Alcaldia Municipal de FECHA APROB 02/01/2024
Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-14

copIGO GD-F-01

ACTA DE REUNION s =
SECRETARIA DE EDUCACION F"E""" ELAS | Oiclemixe 2017
Alcaldia Municlpal de ECHA APROB 0201/2024
Floridablanca GESTION INTEGRAL DE LA EDUCACION TRD 200-2
0l | Fecha | ooMMIARO 247 fos /2y
b | Geaetmria de Edvencarda.
" Convoca por: | Serretoine <le Edutacion Dhetne cle Er:*i'hun ﬁmbrm
'I-H-td-lpmln,-n; ‘ 1 = mhqm.mr- c£q9 .
| Pesencal X e Inicio | g:c0 AW
. Modalidad
: | Virtual i ,
i T Fin ; N
5 - | Otro 3 Cual? G’ 50 A

~ Lugadiink | fuditone  Clinica  Guane 5?[&0

1. Objetivo de la reunién:

poons (omplementar o

Yculnadn de ﬁe?re&nhn&ei’ J e r&j ale P lhrh#gi:aer fe[ajima
ev nan. 1 Colre e

2. Temas a Tratar:

-Coderh (e la impurdancin Ge oty parke el CIDEA

L ewnextes.

;?CL“L';?.M_I_UP\ Calbre <\ plam P.J.,uw pare. n,_,,nJ;ﬂLw;- al % e ol St
-Rhpdidis o projedss ge here Geln inshheicn pava aportar o Gwrlcn-uﬂ'"l

A\ tera de conbormaci del COEA

3. Desarrollo de la reunibn,
escribir las intervenciones da los infegrantes de la reunidn da forma sintética qua contribuya a la loma da decisionas)

Foe Se Demen yare Tealer o eichuidad <n LS twsd decione S
Leas penvckdas S "ealilcr en Lt l“—"i’f- Luse’ Povi = s'tfnrqq._ﬁ
er lew fLerde "[ le '“k':il\n-s. dﬂf-sl_qm ﬁﬂa{ -&: cﬂ.ug

T e R ——— e 2
-r-l'l-, nlja i AR T T S o et S e Bt
T N -—-L--J-a-J--_-..n_n...-—-—n'.¢.........._ s ooy ._,..._._.._._.__._.___;_'._._L___- (=

ANEXO 3

.ﬁf \lc\rﬂ*ﬂ-ﬁ - C=dne \,P\-\'“e V\Jﬁhﬂ{nﬂej =olyra ¢ lL"'5 LS =T = dﬁrﬂﬁ,‘ * 5

OBLIGACION 6. Participar y asesorar en mesas de trabajo, reuniones y comités relacionados con la gestién integral de

residuos solidos.

ACCIONES ESTRATEGICAS A CORTO PLAZO

H B

ESTRATEGIA ESTRATEGIA

ACTUALIZACION PILOTO PILOTO PRAES GRANDES DE CUL'TURA
DEL PGIRS COMUNA 2 : T GENFRADORES CIUDADANA
I I
[y
ey & (8) &5
Lineamientos Rutas de Tractla'r:ofwtn de Plazas de mercado Educacidn
Bosura Coro oprovechamiento raanens - FRUVERS Amblental
3% 3%
\ J

Ruta de organicos
6 %
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Alcaldia

Municipal de
Floridablanca

ACTA INFORME PARCIAL Y SUPERVISION DE ACTIVIDADES CODIGO | GC-F-14
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION 04
. FECHA ELAB | Febrero-2017
OFICINA DE CONTRATACION
FECHA APROB | 02/01/2024
PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-14

ACCIONES ESTRATEGICAS A MEDIANO PLAZO

ACTUALIZACION REPLICA DE
DEL PGIRS PILOTO
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PLAN DE ACCION A CORTO PLAZO

1.1. ACTIVIDADES PLANTEADAS

ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO A LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN
EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA

OBJETIVO: Disminuir el 12% de la cantidad de residuos dispuestos en el sitio de disposicion final El
Carrasco mediante la separacion adecuada de residuos solidos que pueden ingresar a procesos de
aprovechamiento y/o tratamiento

Para la implementacion de la estrategia de fortalecimiento de la gestién de residuos sélidos en el
municipio de Floridablanca se desarrollara la siguiente metodologia:

Q ACTUALIZACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Conforme a lo establecido en la Resolucion 754 de 2014 se realizara la actualizacion del Plan de
Gestion Integral de Residuos Sdlidos PGIRS; en dicho proceso se incluiran los programas,
proyectos y actividades que permitan el cumplimiento de las metas de disminucion, de los residuos
dispuestos en el sitio de disposicion final “El Carrasco”, a corto, mediano y largo plazo y de acuerdo
con lo establecido en el Auto del dia 26 de abnl de 2024 del Juzgado Quince Administrativo de

Bucaramanga
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Floridablanca, 27 de agosto de 2024.

Seflores
ALCALDIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA
La ciudad.

Referencia: INFORMACION SOLICITADA POR EL ART. 1 DEL DECRETO 1070 DE 2013 Y EL
ART. 6 DEL DECRETO 3032 DE DICIEMBRE DE 2013.

Dando cumplimiento a lo establecido con el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y el art. 6
del Decreto 3032 de diciembre 27 de 2013, y como persona actualmente residente en Colombia y
en mi condicién de trabajador independiente (salarios, honorarios, comisiones, servicios, etc.),
suministro a ustedes la siguiente informacién bajo gravedad de juramento.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Mis ingresos en el afio gravable inmediatamente anterior (2023), provienen de la prestacion de
servicios personales o del desarrollo de una actividad econdmica por cuenta y riesgo de algun
empleador o contratante, en una proporcién igual o superior a un ochenta por ciento (80%) del
total de mis ingresos. SI X NO|:|

Mis ingresos en el afio gravable inmediatamente anterior (2023), provienen de la prestacion de
servicios personales mediante el ejercicio de mi profesion liberal o de la prestacion de servicio
técnico que no requieren la utilizacion de materiales o insumos especializados, o de maquinaria
0 equipo especializado en una proporcion igual o superior a un ochenta por ciento (80%) del total
de mis ingresos. SI X NO

Estoy obligado a presentar declaraciéon de renta por el afo gravable inmediatamente anterior
(2023). SI X NO

Mis ingresos totales en el afio gravable inmediatamente anterior superaron Mil cuatrocientos
(1.400) UVT 0 59.376.800 para el afio 2023. SI X N

Durante el afio gravable 2023 desarrolle algunas de las actividades sefialadas en el articulo 340
del Estatuto Tributario,(“Actividades deportivas y otras actividades de esparcimiento,
Agropecuario, Silvicultura y pesca, Comercio al por mayor, Comercio al por menor, Comercio de
vehiculos automotores, accesorios y productos conexos, Construccion, Electricidad, Gas y vapor,
Fabricacion de productos minerales y otros, Fabricacién de sustancias quimicas, Industria de la
madera, corcho y papel, Manufactura alimentos, Manufactura textiles, prendas de vestir y cuero,
mineria, Servicio de transporte, almacenamiento y comunicaciones, servicios de hoteles,
restaurantes y similares, servicios financieros”) SI |:| NO X

Y en caso de desarrollarlas me genero mas del veinte (20%) de mis ingresos brutos.

SI |:| NO X

Durante el ano gravable inmediatamente anterior (2023) preste servicios técnicos que
requirieron de materiales o insumos especializados, o0 maquinaria o equipo especializado, cuyo
costo represento mas del veinticinco por ciento (25%) del total de mis ingresos percibidos por
concepto de tales servicios técnicos. SI :l NO X

Para constancia de lo anterior, se firma en Floridablanca a los 27 dias del mes de agosto del 2024

OSCAR FERNANDO BAUTISTA BAUTISTA
CC 1.098.708.529 DE BUCARAMANGA



VIGILADO Supersalud v

EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que OSCAR FERNANDO BAUTISTA BAUTISTA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1098708529 esta
registrado(a) en el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1098708529

NOMBRES Y APELLIDOS OSCAR FERNANDO BAUTISTA BAUTISTA
TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/09/2020

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 201

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 51

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 05/08/2024

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a OSCAR FERNANDO BAUTISTA BAUTISTA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1098708529, se encuentra afiliado/a desde 07/02/2014 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 05 de agosto de 2024.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



Scotiabank Colpatria. S.A.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

‘® Scotiabank. (& COLPATRIA

SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
NIT. 860.034.594-1

CERTIFICA QUE:

La cuenta de ahorros No. 392015935 , con fecha de apertura 1 de Junio

de 2017, de la cual es titular:

El (la) sefior(a): OSCAR FERNANDO BAUTISTA BAUTISTA
Identificado(a) con tipo de documento C  No. 1.098.708.529

La cuenta en mencién ha sido manejada de acuerdo a las normas establecidas por
la entidad.

Damos esta informacion con la acostumbrada reserva bancaria.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 5 dias del mes de Agosto
de 2024 .

Cordialmente,

s

o4
Servicio al Cliente

Scotiabank Colpatria S.A.
www.scotiabankcolpatria.com

® Scotiabank (& CcOLPATRIA

Escotxabankcolpatna.com

®Marca registrada de The Bank of Nova Scotia, utilizada bajo licencia. Scotiabank Colpatria Establecimiento Bancario.
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Resumen de Pago por Administradora

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1098708529 BAUTISTA BAUTISTA OSCAR FERNANDO | INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA11N67 -15LA BUCARAMANGA-SANTANDER 3134765175 No
VICTORIA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-05 2024-05 751884147 9467571656 | 2024/06/12 2024/07/04 | SCOTIABANK COLPATRIA 22 $413,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
TOTAL

Pagina 1 de 1

25-14 900,336,004
14-23 860,011,153
EPS010 800,088,702

7

6

2

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $224,000 $3,900 S0
1 $224,000 $3,900 $0
1 $7,400 $200 $0
1 $7,400 $200 $0
1 $175,000 $3,100 $0
1 $175,000 $3,100 $0
1 $406,400 $7,200 $0

2024/07/04 09:38 AM

$227,900
$227,900
$7,600
$7,600
$178,100
$178,100
$413,600




‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1098708529 BAUTISTA BAUTISTA OSCAR FERNANDO | INDEPENDIENTE PRINCIPAL S:(ég)}{lli 67 - 15 LA BUCARAMANGA-SANTANDER 3134765175 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-06 2024-06 794908427 9468941154 | 2024/07/09 2024/07/23 | SCOTIABANK COLPATRIA 14 $410,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,400,000 $224,000 $1,400,000 $175,000 $1,400,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,400,000 $224,000 $1,400,000 $175,000 $o $0 $1,400,000 $7,400 $0 $0
Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER ( 1 Afiliados) $1,400,000 $224,000 $1,400,000 $175,000 $o $0 $1,400,000 $7,400 $0 $0
1 |cc |1098708529 |BAUTISTA OSCAR |25»14 | 30 $1,400,000 $224,000(  EPSO10| 30 $1,400,000 $175,000 0 0 S0 14-23] 30 $1,400,000 $7,400| 0 S0 $0
Total Afiliados( 1) $1,400,000 $224,000 $1,400,000 $175,000 $0 $0 $1,400,000 $7,400 $0 $0

Pagina 1 de 2 2024/07/23 09:55 AM



aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1098708529 BAUTISTA BAUTISTA OSCAR FERNANDO | INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA11 N 67 - 15 LA BUCARAMANGA-SANTANDER 3134765175 No
VICTORIA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-06 2024-06 794908427 9468941154 | 2024/07/09 2024/07/23 | SCOTIABANK COLPATRIA 14 $410,800

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS SURA (ANTES SUSALUD)

Pagina 2 de 2

25-14 900,336,004 7
14-23 860,011,153 6
EPS010 800,088,702 2

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $224,000 $2,400 $0
1 $224,000 $2,400 $0
1 $7,400 $100 $0
1 $7,400 $100 $0
1 $175,000 $1,900 $0
1 $175,000 $1,900 S0
1 $406,400 $4,400 $0

$226,400
$226,400
$7,500
$7,500
$176,900
$176,900
$410,800

2024/07/23 09:55 AM




aportes

Resumen de Pago por Administradora

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1098708529 BAUTISTA BAUTISTA OSCAR FERNANDO | INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA11N67 -15LA BUCARAMANGA-SANTANDER 3134765175 No
VICTORIA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-07 2024-07 801297213 9470304195 | 2024/08/09 2024/07/26 | SCOTIABANK COLPATRIA 0 $406,400

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
TOTAL

Pagina 1 de 1

25-14 900,336,004
14-23 860,011,153
EPS010 800,088,702

7

6

2

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $224,000 $0 $0
1 $224,000 S0 $0
1 $7,400 0 $0
1 $7,400 $0 $0
1 $175,000 $0 S0
1 $175,000 S0 S0
1 $406,400 $0 $0

2024/07/26 10:48 AM

$224,000
$224,000
$7,400
$7,400
$175,000
$175,000
$406,400
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