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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Tumaco, 30 de septiembre del 2024

Sefior (a)

DIANA CRISTINA FUERTESTORRES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5831906
Profesional G-04

Emprendimiento y empresarismo

Ciudad

Referencia Informe mensual de ejecucion
contractual septiembre del ano 2024

Herta Cecilia Marinez Sanchez, identificado con la cédula de ciudadania No. 53017204
de Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en emprendimiento y empresarismo, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CINCUENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y
CINCO MIL PESOS M/CTE. ($53.735.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a
diciembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y
CINCO MIL PESOS M/CTE. ($4.885.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el (31) de diciembre) de 2024.
OBJETO:

Prestar servicios profesionales para brindar acompafamiento a los usuarios de los
centros de desarrollo empresarial del SENA y a la gestidon de proyectos especiales de
emprendimiento, de acuerdo con los lineamientos de la Coordinacion Nacional de
Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o el centro de formacion, para el logro
de los objetivos e indicadores de la Regional.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Evaluacion jornadas pich , - Jornadas de
Apoyar la gestion e | poblacién municipios Pdts revision
implementacion de lineamientos documentos
estratégicos establecidos por el campesinos
SENA - Formato

evaluacion pich

2 Contribuir en el seguimiento en | Esta actividad no esta - Na

la puesta en marcha de las | asignada para este mes
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empresas creadas en el Fondo
Emprender u de otras fuentes de

financiacion, realizando las

atenciones y asesorias

correspondiente.

Participar en los eventos, - Se realizaron dos Listado
reuniones, jornadas de jornadas de asistencia
orientacion y divulgacion orientacion 50 Registro Sige

conforme al procedimiento de
emprendimiento y
fortalecimiento empresarial y los
lineamientos establecidos

personas
reportadas en este
mes

Registrar la informacion
confiable, oportuna y con
calidad de los servicios
gestionados en la plataforma
tecnoldgica establecida por la
Entidad.

Cargue informacion
plataforma SIGE Y
FONDO
EMPRENDER, con
nuevos
emprendedores y
asesorias, se han
registrado

Frutos y sabores
Fanteo Barber
Finca villa Valeria
Finca doble
propésito villa clara
Ambientes H&A
Restaurantes
comidas tipicas
Hotel lilianas
Ecolounge

La casade la
ensalada.

Refill Tumaco
Celso Preciado

Economia Campesina
avances.

Finca de cacao
Piscicola la
cachamera
Huevos Organicos
francisco Pizarro

SIGE horas de
asesoria

Orientar a los emprendedores
en las diferentes etapas
establecidas para la creacion
de empresas.

Se cuenta con dos
empresas para
aprobadas con
recursos, pero no
hay avances en la
asignacion de
interventora

Realizar el acomparnamiento e
interaccién virtual y/o presencial

No se realizaron
acciones en el
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de manera oportuna y de programa para este
acuerdo con los tiempos mes.

establecidos en el

procedimiento de

emprendimiento y

fortalecimiento empresarial.

7 Atender y asesorar a los Se brindo Registros
Clientes  del Centro de orientacion a los emprendedores
Desarrollo Empresarial SENA emprendedores de para proceso de
que lo requieran en sus ruta FE, se realiz6 fondo
procesos de Fortalecimiento jornada de dudas e emprender,
Empresarial buscando la inquietudes y se formulario de
generacion de impacto redirecciono a forms
econdmico, sostenibilidad vy proceso de
escalabilidad empresarial en las entrenamientos.
modalidades presencial y virtual.

8 Gestionar y hacer seguimiento Plan accion Formato plan de
al plan de Accién individual actualizado mes accién cargado
formulado con base en los Septiembre, con en drive Sena
Lineamientos establecidos por cambios en mes de junio
la Coordinacion Nacional de entrenamiento y GEE-F-007
Emprendimiento, segun la personas
planeacién regional y del Centro orientadas
de Desarrollo Empresarial, para
los programas de
Emprendimiento

9 Apoyar con la gestién de las Acciones descritas Asesorias en
metas del programa de en las anteriores formulacion
emprendimiento en la regional. obligaciones

Formulacion de
planes de negocios

10 | Apoyar en la ejecucion de los Todas las Drive nacional
indicadores establecidos por la actividades Reportes
Direccién Regional de manera relacionadas del 1- indicadores
proporcional a lo indicado por los 9
lineamientos del SENA.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITE | NoDELA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE o O INICIAL O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de la 9471403486en linea y periodo de agosto 2024
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en (xx) folios

- Cargue: Plan de accion. Herta Cecilia Marinez Sanchez

- Cuadro ejecucion indicadores

Nombre Orientador Indicador Meta Anual

2%

 Agosto [ Avance
Planes de Negocio Formulados FE 10 2 2020
Planes de Negocio Viabilizados FE 8 2 2520
Empresas Creadas por el FE 5 2 40%0
Empleos potenciales directos FE 18 8 Aa4Aa4%0
Nuumero de personas Orientadas 665 585 8820
Nuumero de personas Entrenadas 255 225 88206
Emprendedores orientados campesinos 360 213 592906
Emprendedores orientados economia -
popular 18 257%0
Emprendedores Orientados mujeres 148 251 170%06
Nro. Jornadas orientaciones mujeres 1 o O
Numero de Jovenes Orientados 2s 194 776%
Nro. Orientaciones jovenes 1 o O2%6
Herta Cecilia Marinez=z Emprendedores orientados Mpios PDET 8a 201 239%6
Sanchez Nro. Orientaciones Mpios PDET a 3 7 5%
Campesinos Entrenados 52 2 a4°%%0
Emprendedores Economia popular 1
Entrenados o O°2o
Personas Entrenadas en Habilidades 35
blandas 57 16326
Personas entrenadas en la ruta del 114
emprendimiento 168 1A47%
Nro. Entrenamientos para jovenes 2 3 150%06
Nro. Jovenes entrenados 25 105 420%
Planes de negocios formulados economia
popular 1 o O%0
NJumero de horas asesoria Z1
Desarrollo Profesional 16
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/atguerra_sena_edu_co/Documents/Emprendimiento%202024%20-%20Regional%20Nari%C3%B1o/02.%20Planillas%20Emprendimiento%202024/Herta%20Cecilia%20Marinez%20Sanchez?csf=1&web=1&e=XQDXhh

SENA

- Registro Fotografico.

0

Firma

Herta Cecilia Marinez Sanchez
Contratista

C.C. No. 53017204

€,

Firmado digitalmente por

Diana Cristina Fuertes Torres
way | e Fecha: 2024.09.17 05:32:24

-05'00"

Recibi a satisfaccion:

Firma

Diana Cristina Fuertes Torres

Supervisor(a) Contrato. CO1.PCCNTR.5831906
Profesional G-04 /[Emprendimiento y empresarismo
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