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ESPACIO PARA EL TIMBRE

Corresponsales
OPCIÓN1

Corresponsales
OPCIÓN 2

Bancos

Recibo de PagoMundial de Seguros S.A.
860.037.013-6

Fecha de Facturación

Póliza No.

Periodo Facturado

Referencia de Pago No.

- CLIENTE-

VÁLIDO COMO RECIBO DE PAGO

EFECTIVO

Intermediario 

Nombre / Razón Social

TOTAL

Datos del Cliente 

Banco No Cuenta No Cheque Valor Cheque

Cheque 

Fecha Límite de Pago

IVA

Prima (incluye gastos de expedición)

VALOR TOTAL A PAGAR $

$

Apreciado Cliente:

1. No se aceptan pagos parciales.

2. Al realizar su pago de forma presencial (ante el cajero del banco) UNICAMENTE presente esta boleta de recaudo para garantizar la correcta referenciación del pago.

3.

esta (artículo1068 código de comercio)

 Si realiza su pago en cheque o de forma mixta (efectivo y cheque), solamente gire cheque local a nombre de 

, al respaldo endóselo correctame y diligencie los datos del girador (nombre, NIT, teléfono) y el número de referencia de esta boleta. En caso de devolución del 

cheque se cobrará sanción del 20% de acuerdo con lo establecido en el artículo 731 del código de comercio. NO SE ACEPTAN CHEQUES DE OTRAS PLAZAS.

 Para realizar el pago a través del botón PSE, ingrese a nuestra página web www.segurosmundial.com.co en la imagen de PSE haga clic y continúe el proceso de pago. 

 Para realizar el pago a través de las redes de Efecty o Baloto, ingrese a nuestra página web www.segurosmundial.com.co en la imagen de Efecty y Baloto haga clic y 

continúe el proceso para generar el pin de pago únicamente en efectivo. 

Fecha de Facturación

Póliza No.

Periodo Facturado

Referencia de Pago No.

- BANCO -
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Intermediario 

Nombre / Razón Social

TOTAL

Datos del Cliente 

Banco No Cuenta No Cheque Valor Cheque

Cheque 

Fecha Límite de Pago

IVA

Prima (incluye gastos de expedición)

$

VALOR TOTAL A PAGAR $
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CONTRATO DE VINCULACION SERVICIO DE CARGA 
 
Entre los suscritos, a saber, LUCY ESTELLA BRAND ARISTIZABAL mayor de edad, e 
identificado con la cedula 21.467.357 en su calidad de Gerente de la empresa 
TRANSRUMBO GROUP SAS. NIT 901439958-4, con domicilio en de Medellín, ALBA 
NERY TIRADO GARCIA con cédula 43825785 con domicilio en MEDELLIN, hemos 
celebrado el contrato de vinculación de vehículo de carga, que se regirá por las normas 
consagradas en el Decreto 1079 de 2017 articulo 2.2.1.7.4.3 y 2.2.1.7.4.3 y las siguientes 
cláusulas:  
 
PRIMERA. El propietario(a) o tenedor del VEHÍCULO: CAMION, distinguido con las 
siguientes características:  
 
PLACAS: FWL007 
MARCA: CHEVROLET 
LINEA: NQR 
MODELO 2021 
 
SEGUNDA.  La empresa recibe el vehículo señalado en la cláusula anterior en calidad 
de afiliado, en consecuencia, queda facultada: 1. Para incorporar al servicio de transporte 
el vehículo descrito. 2. Para someter al propietario, tenedor y conductor de dicho vehículo 
a los reglamentos de la Empresa. 3. Para cumplir con los derechos, deberes, obligaciones 
y prohibiciones señalados por la Ley. 
 
TERCERA. El afiliado se compromete a pagar anualmente a la empresa una cuota de 
administración………………… 
 
CUARTA. El término de duración del presente contrato es por UN AÑO contado a partir 
de la firma de este, el cual para su desvinculación requiere el aviso con DOS MESES de 
anticipación. 
 
QUINTA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. - Son obligaciones especiales de EL 
CONTRATISTA las que a continuación se convienen: 1-.Utilizar la razón social y los 
distintivos de la Empresa, únicamente para cumplimiento del objeto y fines del presente 
contrato lo cual incluye prestar el servicio público en carga con autorización de la empresa 
que se entenderá otorgada por la entrega del manifiesto de carga debidamente 
diligenciado, de no cumplir con esta obligación la EMPRESA no responderá civilmente, 
ni ante las autoridades en forma solidaria como lo establece la ley  por las 
indemnizaciones y perjuicios que causare. 2-. Pagar oportunamente todos los impuestos 
y demás erogaciones oficiales, así como combustible, repuestos, accesorios, mano de 
obra y demás gastos de operación y mantenimiento del vehículo y las relacionadas con 
las obligaciones laborales del conductor3-. Contratar y mantener vigente durante el 
tiempo de vinculación de flota las pólizas de seguros, de las cuales la Empresa será la 
depositaria; así como afiliarse a los demás fondos que la ley exige, a fin de efectuar los 
pagos e indemnizaciones a que hubiere lugar y que correspondieren al Contratista.-Dicha 
póliza deberá cubrir los riesgos y los montos que las leyes y Decretos vigentes 
establezcan y los que dispusiere la Empresa. 4.- Obtener de las autoridades de Tránsito 



 

2 
 

y/o de Transporte respectivas y de la Empresa, autorización previa antes de la ejecución 
de servicios. 5.- No enajenar, ni dar en prenda el vehículo durante el tiempo de vigencia 
de este contrato, sin la previa autorización de la Empresa. NO SE PUEDE CEDER EL 
CONTRATO SIN AUTORIZACION PREVIA.- 6.-. Abstenerse de despachar o disponer 
que el vehículo preste servicio público de transporte, sin los documentos completos de 
obligatorio porte.7- Instruir permanentemente al conductor para que cumpla las normas 
de Tránsito y de Transporte.-8- Informar a la Gerencia por escrito cualquier cambio de 
dirección de su residencia, dentro de los ocho días siguientes de haberse cumplido el 
traslado. 9. Cumplir y hacer cumplir al conductor, los servicios oficialmente autorizados, 
modificados o que se autoricen, así como los horarios, turnos y el Reglamento interno. 
10.-Pagar oportunamente los deducibles y demás rublos relacionados con los daños 
ocasionados por el vehículo a terceros o a los usuarios del servicio, siempre y cuando 
exista responsabilidad civil presunta. 11.-Cumplir y hacer cumplir Oportunamente al 
conductor el programa de revisión y mantenimiento preventivo diseñado por la empresa. 
12.-Verificar el estado mecánico del vehículo antes de prestar el servicio. 13.-Renovar 
oportunamente los seguros de responsabilidad civil extracontractual, cancelando con 
ocho días de anticipación a su vencimiento el valor total de la prima en las oficinas de la 
empresa. 14.-Habilitar el canal de comunicación utilizando los medios electrónicos 
(informando a la empresa la dirección del correo electrónico vigente) 15.-Asistir a todas 
las reuniones dentro de los programas de capacitación permanente establecido por la 
EMPRESA.  16.-Cumplir con todas las obligaciones en calidad de asociado de LA 
EMPRESA según los estatutos que para efectos de este contrato el contratante declara 
conocer y aceptar. 17.-Comprar los dispositivos requeridos para el control de flota que 
disponga la empresa y pagar el servicio mensual del rastreo satelital donde disponga la 
empresa de transporte, con el fin de vigilar y constatar el cumplimiento de sus 
obligaciones. 18. -Responder económicamente por cualquier reclamación de terceros 
que pueda presentarse por las infracciones, sanciones e investigaciones administrativas 
que le llegaren a la empresa realizadas al vehículo y/o el conductor. 19 CUMPLIR con 
las obligaciones provenientes del contrato de trabajo con conductores, 
comprometiéndose al pago de salarios, vacaciones, primas, cesantías y demás 
prestaciones sociales inherentes a tales contratosPARAGRAFO SEGUNDO: Todas las 
obligaciones económicas contraídas por el propietario podrán ser descontadas por la 
empresa de los servicios prestados.  
 
SEXTA: OBLIGACIONES DE LA EMPRESA.- Son las siguientes: 1.- Velar porque el 
vehículo una vez formalizada la vinculación de flota coloque en la carrocería los distintivos 
establecidos en el manual de imagen de la empresa.- 2.- Vigilar que el conductor y el 
propietario que conduce su propio vehículo se encuentre afiliados al Sistema de 
Seguridad Social.- 3.- Desarrollar el programa de medicina preventiva para el conductor.- 
4.- Suministrar oportunamente el manifiesto de carga - 5.- Desarrollar programas de 
capacitación para los operadores del equipo y afiliados- 6.- Vigilar que el vehículo cuente 
con las condiciones de seguridad y comodidad reglamentados por el Ministerio de 
Transporte.- 7.- Desarrollar el programa de revisión y mantenimiento preventivo del 
equipo.- 8.- Vigilar y constatar que el conductor del vehículo cuente con licencia de 
conducción vigente y apropiada. 9.- Llevar y mantener en el archivo una ficha técnica del 
vehículo.- 10.- Expedir el paz y salvo sin costo alguno, siempre y cuando no tengan 
deudas originadas con ocasión de las obligaciones contraídas en el presente contrato.- 
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11.- Expedir un extracto en el que se discrimine los rubros y montos de los pagos 
efectuados.- 12.-  Garantizar que los vehículos con los que prestará el servicio porten los 
documentos exigidos para la movilización. 13- La empresa mantendrá en servicio el 
vehículo y le suministrara los documentos que requiere para la prestación del servicio de 
transporte carga en las carreteras nacionales, servicios urbanos, trasteos. 
 
SEPTIMA: PROHIBICIONES AL CONTRATISTA.-Le queda prohibido al 
CONTRATISTA lo siguiente: 1.- Ordenar prestar el servicio cuando el vehículo no cumpla 
con las condiciones de seguridad y comodidad exigidas por el Código de Tránsito, la ley 
y los reglamentos de transporte.- 2.- Permitir que se preste el servicio de transporte sin 
autorización de la empresa, sin tener MANIFIESTO DE CARGA, sin  seguros: obligatorio,  
extracontractual o estando vencidos, sin el debido contrato firmado por la empresa - 3.- 
Entregar el vehículo para su conducción y para la prestación del servicio público de 
transporte a un conductor no autorizado por la Empresa.- 4.- Autorizar o permitir que el 
conductor transporte en el vehículo sustancias inflamables, estupefacientes, de 
contrabando o de procedencia ilícita.-5.- Ordenar o Permitir que el conductor cobre tarifas 
distintas a  las contratadas. 
 
OCTAVA: PROHIBICIONES A LA EMPRESA. - 1.- Exigir suma alguna por 
desvinculación o por el trámite de expedición de paz y salvo.- 2.- Hacer cobros diferentes 
a los previstos en este contrato.- 3.- Retener DOCUMENTOS por obligaciones 
contractuales.- 4.- Exigir al propietario del vehículo comprar acciones de la empresa. 
 
NOVENA: CAUSALES DE TERMINACION DE CONTRATO Y DESVINCULACION DEL 
VEHICULO.-Sin perjuicio de las disposiciones contenidas en este contrato o las de orden 
legal, LA EMPRESA procederá a dar por terminado el contrato en cualquier momento 
dando aviso al propietario con 60 días de anticipación a la fecha en que se terminará el 
contrato sin que esté supeditado a la terminación del mismo. además terminará el 
contrato de manera inmediata cuando acontezca una de las siguientes causales: 1) 
Cuando el propietario por intermedio del conductor o personalmente preste servicio de 
transporte sin los documentos de obligatorio porte o con el vehículo en mal estado. 2) 
Cuando el propietario o su conductor se abstenga de forma reiterada y sin ninguna 
justificación, de cumplir las determinaciones emanadas de la junta de socios, o de las 
órdenes que imparta la Gerencia. - 3) Por decisión judicial u orden administrativa.- 4) Por 
incumplimiento total o parcial o cumplimiento tardío o defectuoso de las obligaciones 
expresadas en este contrato. 5) Cuando el CONTRATISTA dirija, dé órdenes o 
instrucciones, o patrocine al conductor para cometer cualquier tipo de ilícitos o el 
incumplimiento de las normas de Tránsito y Transporte. 6)- No cancelar oportunamente 
los valores acordados en este contrato. 7). Cuando en el término de (8) ocho días no 
sean corregidos los daños mecánicos que sean detectados al inspeccionar el vehículo. 
8) Por el incumplimiento del programa de mantenimiento preventivo. PARAGRAFO 
PRIMERO:- También podrá cancelarse este contrato por acuerdo mutuo entre las partes 
o por muerte del propietario si los herederos o causahabientes no desean continuarlo, 
caso este en el cual no tendrán derecho a reclamar perjuicios o indemnización a la 
empresa, cuando ésta cancele el contrato por incumplimiento de las obligaciones 
adquiridas por el Contratista o por cualquiera de las causales de terminación aquí 
previstas.- Una vez adjudicado dentro de la sucesión el vehículo, el heredero favorecido 
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deberá tramitar el traspaso correspondiente y manifestar por escrito ante la Gerencia si 
desea continuar la afiliación del vehículo, caso en el cual deberá firmarse nuevo contrato 
entre las partes.  
 
DECIMA: DERECHOS DEL CONTRATISTA.- Son los siguientes: 1.- A que se tramite y 
entregue oportunamente l manifiesto de carga, si ha suministrado con la oportunidad 
debida los requisitos exigidos. 2 Se le expida un extracto que contenga en forma 
discriminada los rubros y montos, cobrados y pagados, por cada concepto.  
 
 DECIMA PRIMERA:  DERECHOS  DE  LA  EMPRESA.-  Son   los siguientes: 1.- A qué 
se le entregue oportunamente, la información  solicitada  al  propietario  del  vehículo- 2.- 
A hacer uso de la aplicación de las sanciones previstas por el incumplimiento de las 
obligaciones y convenios determinados en este contrato.- 3.- A qué se le entreguen 
oportuna y previamente los documentos y requisitos exigidos en la ley, así como los 
pagos respectivos, para el trámite de los documentos legales y de las pólizas de los 
seguros.- 4.- A que se  cumplan por el  CONTRATISTA los pagos dentro de los términos 
y de las fechas acordados en las cláusulas de este contrato. 
 
DECIMA SEGUNDA: SOLUCIÓN DE CONFLICTOS: Los siguientes son los 
mecanismos alternativos de solución de conflictos: La conciliación, justicia de paz, 
mediación, arbitraje, la amigable composición, arreglo directo, la junta de vigilancia entre 
otros. 
Enterados del contenido del presente contrato, se firma en Medellín a lo 19 días de 
MARZO  del año 2024 
 
 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

LUCY ESTELLA BRAND ARISTIZABAL 

Representante legal  

TRANSRUMBO GROUP SAS 

 

 
ALBA NERY TIRADO 

PROPIETARIA 

             


