INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA 31 DE JULIO DE 2024

REFERENCIA INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS
PERIODO DEL 1 AL 31 DE JULIO DE 2024
CONTRATANTE MUNICIPIO DE CAREPA

CONTRATISTA

SUGAR ENTERTAINMENT S.A.S

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE SERVICIOS OPERATIVOS
Y DE APOYO A LA GESTION EN LAS LABORES
DESARROLLADAS POR LA OFICINA DE
COMUNICACIONES A NIVEL ADMINISTRATIVO Y
OPERATIVO PARA LA VIGENCIA 2024

La comunicacion y su buen uso es un factor fundamental en la consecucion de los objetivos de una
organizacion. Especialmente en las entidades publicas, como la administracibn municipal de

Carepa.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

FUNCION

ACTIVIDAD

PREPRODUCCION Y
PRODUCCION DE
CONTENIDO
AUDIOVISUAL .

v

v

AN

Grabacion de video de cambio de sefializacion para secretaria de
movilidad

Grabacion de video de remodelacién de institucion educativa
Colombia

Grabacion de video camparia para la promocion de la seguridad,
convivencia y cultura ciudadana.

Grabacion video de la semana de la diversidad

Grabacion video de cierre de la semana de la diversidad

EDICION DE VIDEOS

<]

ANANEN

Edicion de 6 videos para camparfa de Secretaria de salud
Edicion de video de cambio de sefializacién para secretaria de
movilidad

Edicion video campafia para la promocion de la seguridad,
convivencia y cultura ciudadana.

Edicion video de remodelacién de institucion educativa Colombia
Edicion video de la semana de la diversidad

Edicion video de cierre de la semana de la diversidad

APOYO A OFICINA
DE
COMUNICACIONES

AN

Guion y voz para el podcast “Carepa es Noticia”
Acompafamiento fotografico de remodelacién de institucion
educativa Colombia

Acompafamiento fotografico al inicio de la semana de la
biodiversidad

Acompainamiento fotografico a inauguracion del festival escolar




INFORME DE ACTIVIDADES

ACOMPANAMIENTO
MENSUAL AGENDA
DE ACTIVIDADES
PUBLICITARIAS

v

Se realizaron 2 reuniones de planificacion de actividades de la
oficina de comunicaciones

REVISION DE
DISENOS Y
MEJORAMIENTO DE
FOTOGRAFIAS DE
EVENTOS

Revision y aprobacion de disefio de imagen para el podcast
“Carepa es Noticia”

ACOMPANAMIENTO
EN EL DESARROLLO
DE PROYECTOS DE
COMUNICACION E
INFORMATIVOS
INTERNOS Y
EXTERNOS

Planificacion de capacitaciones a secretarios de despacho en
comunicacién asertiva

ACOMPANAMIENTO
PARA EL DISENO Y
REVISION DE LA
INFORMACION
INSTITUCIONAL
DIRIGIDO A MEDIOS
DE COMUNICACION

Acompafiamiento para envio de informacion de la administracion
municipal a grupo de medios regionales

REVISION DE TODOS
LOS CONTENIDOS
ANTES DE SER
PUBLICADOS EN
REDES SOCIALES

Se reviso los copy y disefios de publicaciones de la oficina de
comunicaciones, donde se hizo las recomendaciones para ser
mas asertivos

esmwn Gogbllo C

YEZMIN YOLIN COGOLLO CUELLO

.C 43.677.122
COMUNICADORA
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CAPTURE PRODUCCION AUDIOVISUAL Y FOTOGRAFICO PUBLICADO EM REDES SOCIALES

Alcaldia de Carepa
16 de julio - 3

iAtencion Carepa'

La Carrera 76 y Carrera 79 cambian de doble sentido a Unico sentido.f2

Te recomendamos estar atento a la sefializacion que ha dispuesto nuestra Secretaria
de Transito y acatar este nuevo cambio que se establece para mejorar el flujo
vehicular por estas zonas de nuestro municipio. i &J

1Juntos constru... Ver mas

de modificar el sentido de la
@ de unasuiasiéomolesiasétenta

"{FJ Promociona esta publicacion para llegar 3 2386 personas Promocdionar publicaci(m
mas por § 28,826

OO 82 B 16 comentarios 25 veces compartido

Alcaldia de Carepa .
17 de julio a las 2:30pm - Q

#GestoresSociales

La Administraciéon Municipal de Carepa en articulacion con la Secretaria de
Gobierno y Participacion Ciudadana, adelantan la Implementacion de la
estrategia para la promocion de la seguridad, convivencia y cultura
ciudadana.

Esta estrategia busca orientar a la comunidad sobre temas como:
Cultura Ciudadana
Seguridad Ciudadana
Cddigo Nacional de la Policia
Prevencion d... Ver mas

[ Luls Carlos Zea

Professonal Talleniste




CAPTURE PRODUCCION AUDIOVISUAL Y FOTOGRAFICO PUBLICADO EM REDES SOCIALES

Alcaldia de Carepa - Siguiendo
-Reels - 27 de jul - @

iCarepa es diversidad! Como adnumstracnon reafirmamos nuestro
compromiso con I3 inclusion y el respeto hacia la diversidad,
reconociendo la importanc... Ver mas

Alcaldia de Carepa .
23deuloalas 12222pm-Q3

#InfraestructurasDeCalidad || La entrega esta segunda sede #QObrero a la Institucion
educativa Colombia, permitird que mas de 300 nifios de grados preescolar a tercero
puedan disfrutar de espacios dignos y sanos para su aprendizaje.

Ahora cuentan con un nuevo restaurante escolar dotado, aulas nuevas y espacios de
recreacion agradables. La Administracion Municipal de Carepa en cabeza de nuestro
alcalde Agapito Murillo Palacios estd comprometida con el desarrollo de Carepa,
iE... Ver mas

L)

51\1 ias

@ Marisela Vasquez

T~] Promocions esta publicacion para llegar 3 2836 personas Promocionar publicacion
mas por § 28,826.
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CAPTURE PRODUCCION AUDIOVISUAL Y FOTOGRAFICO PUBLICADO EM REDES SOCIALES

Alcaldia de Carepa
29 de julio a las 424pm - @

Concluimos la #SemanaDelaDiversidad reafirmando nuestro compromiso
con laigualdad y el respeto hacia la comunidad LGTBIQ+,

«f Trabajaremos arduamente para construir un municipio donde las personas, sin
importar su orientacion sexual o identidad de género se sientan valoradas y seguras.
« Seguiremos promoviendo politicas inclusivas y apoyando iniciativas que
fomenten la tolerancia y el respeto por la diversidad. Juntos, podemos crear un
entorno de comprensidn donde tod... Ver mas

-

N
~a

Garlan Ledezma ‘_

Alcaldia de Carepa
16dejulioalas 7:31pm-Q

#ObrasParaElPueblo

Hoy le entregamos a la Institucion Educativa Colombia la Sede Obrero, un espacio
que fue totalmente reacondicionado en su infraestructura fisica gracias a la gestion
Administrativa y Departamental.

« Este fue un momento muy esperado por los nifios y nifias que reciben clases en
esta sede, ya que ahora podran disfrutar de espacios agradables y de un restaurante
escolar dotado y acondicionado para ellos.

Nuestro A... Ver mas




CAPTURE PRODUCCION AUDIOVISUAL Y FOTOGRAFICO PUBLICADO EM REDES SOCIALES

7\ Alcaldia de Carepa
N”/ 17 dejulioc a las 6:50pm - Q

iCarepa sede de los Juegos Regionales Escolares! %@ 4’

Con un gran desfile el Imder Carepa e Indeportes Antioquia inauguraron los
Trigésimo Cuartos Festivales Escolares de Uraba; mas de 1.500 deportistas se dieron
cita en nuestro municipio para debutar en los 12 deportes programados.

Ajedrez, atletismo, baloncesto, béisbol, BMX, futbol de saldn, fltbol sala, fitbol,
levantamiento de pesas, natacion, patinaje y voleibol.

Nuestro Alcalde Agapito Murillo Palacios ... Ver mas

Alcaldia de Carepa
16dejulicalas 7:41pm- Q

iCarepale da la bienvenida a todas las delegaciones a los Juegos Regionales
Escolares!

Hoy nuestro alcalde Agapite Murillo Palacios se dirigié a todas las delegaciones
invitadas con gran alegria, por €l inicio de esta fiesta deportiva que engalanaré a
nuestro municipio.

Manana 17 de Julio, tendemos el desfile inaugural que presentara oficialmente a
todas las delegaciones invitadas y marcara el inicio de este importante evento.
#Bienvenidos

#AlcaldiaDeCarepa




CAPTURE PRODUCCION AUDIOVISUAL Y FOTOGRAFICO PUBLICADO EM REDES SOCIALES

Alcaldia de Carepa
22deplioalas4:16pm-Q@

Con un colorido acto protocolario iniciamos la #SemanaDelaDiversidad en su
version 2024, denominada Evolucionemos juntos g

«'El Coordinador del Programa Carepa Diversa, Carlos Mario Escobar agradecid
el respaldo que ha encontrado la comunidad LGTBIQ+ en el gobierno que siempre
estd con el pueblo liderado por el Alcalde Agapito Murillo Palacios, e invitd a la
comunidad en general a participar activamente en las actividades que se
desarrollarédn en esta importante semana. ... Ver mas

Alcaldia de Carepa -
29 de julio a las 3:52pm - Q

#Memoriasmll #MarchaSubregionallGTBIQ+ Rg'=

Con una significativa marcha por las principales de nuestro municipio cerramos la
Semana de la Diversidad; este espacio convoco a representantes de municipios
vecinos y comunidad en general.

wy Felicitamos a la nueva Reina Miss Gay Carepa, Sheinys Martinez (Representante
del barrio Acaidana).

AlcaldiaDeCarepa
Siem... Ver mas

-
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ACARITOMURILLO PALACIOS ) o 0) 1A MUNICIP AL DE CAREPA Secretaria de General y Servicios

NIT 890.985.316-8 Adminstrativos

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
N° CPS - 129 - 2024

MUNICIPIO DE CAREPA

CONTRATANTE:
il (ANTIOQUIA)

NIT. 890.985.316-8

CONTRATISTA: |SUGAR ENTERTAINMENT S.A.S. NIT. 900.947.797-0

PRESTACION DE SERVICIOS OPERATIVOS Y DE APOYO
A LA GESTION EN LAS LABORES DESARROLLADAS

OBJETO:  |por LA OFICINA DE COMUNICACIONES A NIVEL
ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO PARA LA VIGENCIA
- 2024.
PLAZO: SEIS MESES 6 MESES
VALOR: TREINTA MILLONES DE PESOS M L $ 30.000.000

Entre los suscritos AGAPITO MURILLO PALACIOS, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 4.808.313 de Quibdé (Chocd), en su calidad de Alcalde del
Municipio de Carepa, Antioquia, segun lo acredita con Acta de Posesién SN del 30
de Diciembre de 2023 — con efectos legales a partir del 1° de enero de 2024 -
diligenciada ante la Notaria Unica del Circulo de Carepa, en uso de las facultades,
funciones y competencias asignadas por la Constitucion Politica de Colombia y la
ley, autorizada para celebrar convenios y contratos por cldusula general de
competencia constitucional y legal y quien en adelante, se denomina EL
CONTRATANTE y YESMIN YOLIN COGOLLO CUELLO identificado con la
~ cedula de ciudadania nimero 43.667.122 de Lorica Cordoba en su calidad de
representante legal de SUGAR ENTERTAINMENT S.A.S, identificado con NIT.
900.947.797-0, como consta en el certificado de existencia y representacion legal
y en adelante para todos los efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATISTA, han celebrado el presente contrato de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion con fundamento en las siguiente consideraciones: 1) Que el
Municipio de Carepa, para cumplir con los fines del Estado, requiere contratar los
servicios de apoyo a la gestién. 2) Que existe dentro del presupuesto municipal de
la presente vigencia fiscal, los recursos suficientes para atender el pago del valor
de este contrato. 3) Que de conformidad con el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007,
las entidades deben seleccionar sus contratistas con arreglo a las modalidades de
seleccién de licitacién publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en reglas que la misma norma establece. Respecto
de la contratacion directa, el literal h del numeral 4° de Ia citada norma, prescribe
que procede esta modalidad de seleccion “Para Ia prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales la entidad
Justificara dicha situacion en el respectivo contrato” 4) Que habiéndose dado

@A{caidm de Carepa Alcaldia de Carepa @ www.carepa-antioguia.gov.co
R e R
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AGAXIIE)A %I.éﬂzllégg PALACIOS 5 o) DIA MUNICIPAL DE CAREPA Secretaria de General y Servicios

NIT 890.985.316-8 Adminstrativos

cumplimiento a todos los tramites y requisitos legales que exige la Contratacién
Administrativa es procedente la celebracion del presente contrato el cual se regira
por las siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO- PRESTACION DE
SERVICIOS OPERATIVOS Y DE APOYO A LA GESTION EN LAS LABORES
DESARROLLADAS POR LA OFICINA DE COMUNICACIONES A NIVEL
ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO PARA LA VIGENCIA 2024. SEGUNDA:
OBLIGACIONES - En desarrollo del objeto general del contrato, EL
CONTRATISTA, se obliga expresamente a:

) GENERALES:

1. Presentar informes requeridos para la realizacién de los pagos y los demas
relacionados con las actividades desarrolladas que le sean solicitados por
el ordenador del gasto o supervisor del contrato,

2. Publicar en la plataforma del SECOPI| los documentos correspondientes a

™ la ejecucién contractual.

3. Actuar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la celebracién,
ejecucion y terminacién del presente contrato y aun con posterioridad a
este.

4. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de Ia ley
con el fin de hacer u omitir algun hecho,

5. Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos
e informacién que conozca con ocasién a la ejecucion del presente
contrato, asi como de todo aquello relacionado con el mismo,

6. Cumplir con las obligaciones tributarias a que hubiere lugar por razén el
presente contrato.

7. Entregar la informacién que se genere con ocasion de la ejecucién del
presente contrato en forma oportuna y dentro de los términos solicitados
por el supervisor para tal efecto

8. Ejecutar este contrato dentro de los parametros legales establecidos para el
desarrollo del objeto contractual, generando informacién fiable, oportuna y

e veraz,

9. Desarrollar las actividades objeto del presente contrato atendiendo las
instrucciones, politicas y lineamientos que imparta el supervisor o la
ordenadora del gasto.

10.Apoyar al Supervisor del contrato en la toma de decisiones desde su
disciplina o competencia, si hubiere lugar.

11.Responder por los elementos, equipos y cosas que se le asignen para el
desarrollo del presente contrato, y a la terminacién del mismo reintegrarlo
en las mismas condiciones que le fueron entregados salvo el deterioro
natural de los mismos.

12.Estar y permanecer inscrito en el registro tnico tributario RUT

13.Cumplir con el objeto del contrato en las condiciones establecidas en el
estudio previo, documentos anexos y complementarios de conformidad con
el lineamiento técnico establecido en el presente documento.

14.Facilitar la labor de supervisibn dando respuesta oportuna a las
observaciones o requerimiento que se realicen.

15.El contratista debera cumplir con la idoneidad, de manera que la actividad a
ejecutar se realice en forma técnica y eficiente.

16.Estar al dia con los pagos de seguridad social que le corresponda, de
acuerdo en la cuantia establecida por la ley y oportunamente entregar al
supervisor las respectivas constancias. El contratista que preste sus

ﬁ Alcaldia de Carepa Alcaldia de Carepa @ www.carepa-antioquia.gov.co
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AGAX{E(}\ %%3211612.2 PALACIOS 1) CALDIA MUNICIPAL DE CAREPA Secretaria de General y Servicios

NIT 890.985.316-8 Adminstrativos

servicios no tendra vinculacion alguna por el municipio o cualquiera de sus
dependencias. Cualquier reclamacién que surja por el contratista sera
exclusivamente contra este; en consecuencias el municipio no sera llamado

a responder por ninguna de estas obligaciones por el contratista.
Il) ESPECIFICAS:

1. Preproduccion y posproduccién de contenido audiovisual requerido por la
oficina de comunicaciones.

2. Edicién de video.

3. Apoyo a la oficina de comunicaciones.

4. Acompafiar la actualizacion mensual de la agenda de actividades
publicitarias.

9. Revision de disefios y mejoramiento de las fotografias de los eventos,
previo a publicarlas en las redes sociales.

6. Acompafiamiento en el desarrollo de proyectos de comunicacién e
informativos internos y externos de la alcaldia municipal.

7. Acompafiamiento para el disefio y revision de la informacién institucional
dirigida a los medios de comunicacion escritos, visuales y radiales.

8. Revisién de todos los contenidos antes de ser publicados en redes sociales.

TERCERA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: En virtud del presente contrato el
Municipio se obliga a: 1) Suministrar por medio de los directivos y funcionarios que
designe la informaciéon que posee y que sea de importancia para el trabajo. 2)
Brindar el apoyo necesario por intermedio de sus Secretarias para coadyuvar con
el desarrolio del objeto de este contrato. 3) Cancelar el valor de los Servicios
previstos en la clausula Cuarta del presente contrato. 4) Exigir a través de la
Dependencia responsable el cumplimiento del objeto de este contrato. 5) Efectuar
las retenciones de Ley y de impuesto de acuerdo a las normas vigentes y a sus
posteriores modificaciones. CUARTA: VALOR - El valor del presente contrato
asciende a la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS M L ($ 30.000.000)
e siendo esta la Unica obligacion econémica que adquiere el Municipio de Carepa
para con el contratista QUINTA: FORMA DE PAGO — El valor del presente
contrato se cancelara de la siguiente manera: Seis (06) pagos parciales iguales
por vaior de CINCO MILLONES DE PESOS M.L. ($5.000.000) cada uno.
PARAGRAFO 2°.- EL CONTRATISTA acreditara el pago correspondiente a sus
aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y
ARL), en los montos y porcentajes establecidos por el Gobierno, con los
respectivos comprobantes de pago original publicados en el SECOP |I.
PARAGRAFO 3°- En caso de terminacion anticipada sélo habra lugar al pago de
los servicios efectivamente prestados y liquidados en forma proporcional.
PARAGRAFO 4°- EL MUNICIPIO DE CAREPA no pagara ninguna suma de dinero al
CONTRATISTA mientras este no haya cumplido previamente con los requisitos de ejecucion
del contrato que se celebra.
PARAGRAFO 5° El Contratista debera aportar los documentos requeridos por el
Sistema Electrénico para la Contratacion Pablica SECOP || y las demas directrices
impartidas por la Secretaria de Hacienda de la Alcaldia municipio de Carepa.,
previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por la o el supervisor
del contrato, una vez presentados y aprobados los informes periédicos en los
terminos previstos, y la acreditacién de que el contratista se encuentra al dia en el
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pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social. SEXTA:
PLAZO - El plazo de la ejecucién de este contrato es de Seis (06) meses contados
a partir de la firma del contrato. SEPTIMA: SUSPENSION - E| plazo aqui
estipulado podra suspenderse por circunstancias de: Fuerza mayor o caso fortuito,
sucesos por los cuales se podra de comdn acuerdo entre las partes suspender
temporalmente la ejecucion, mediante Ia elaboracién de un acta donde constan
tales hechos, que debera ser suscrita por el Representante Legal del Municipio y
el Contratista. El tiempo de suspension no se computara para los efectos del plazo
pactado. Cuando se reanuden las actividades se elaborara un acta de
reanudacién del plazo suscrita por quienes firmaron la de suspensiéon. OCTAVA:
FONDOS Y APROPIACIONES: Los pagos a que se obliga el Municipio por el
presente contrato, quedan subordinados a las respectivas apropiaciones
presupuestales, con cargo al Rubro presupuestal N° 2.1.2.02.02.008, Descripcién
del Cédigo Servicios Prestados a las Empresas y Servicios de Produccion, seguin
CDP No 00698 de 14/06/2024 expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal.
NOVENA: SUPERVISION Y VIGILANCIA DEL CONTRATO: La coordinacion,
supervision y vigilancia de la ejecucion del presente contrato y el cumplimiento de
las obligaciones derivadas del mismo estaran a cargo de la Secretaria General y
de Servicios Administrativos. EI supervisor estara autorizado para impartir
instrucciones y ordenes al contratista sobre asuntos de su responsabilidad y
exigirle la informacion que considere necesaria. El contratista se obliga a
suministrar la informacién que le sea solicitada Yy a cumplir las instrucciones que le
imparta el supervisor. DECIMA: SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA - De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 numeral 3° de |a Ley 80 de 1993, el
contratista no se considera para los efectos de este contrato, como funcionario o
empleado del Municipio, sino como CONTRATISTA INDEPENDIENTE, toda vez
que este contrato no genera relacion laboral alguna, ni pago de prestaciones
& sociales a favor de EL CONTRATISTA o de sus dependientes. DECIMA
PRIMERA: CESION - Este contrato se celebra en consideracién a las calidades
del EL CONTRATISTA por lo tanto no podra cederse a ninguna persona, salvo
que exista autorizacién expresa del Municipio, quien podra reservarse las razones
que tenga para no autorizarla. DECIMA SEGUNDA: CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA: EL Municipio por medio de Resolucién motivada, podra
declarar la caducidad administrativa de este contrato por hechos constitutivos, de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte de
manera grave y directa la ejecucion del contrato, de conformidad y por las
causales previstas en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 90 y 91
de la Ley 418 de 1997, prorrogada en su vigencia por el articulo 1 de la ley 1106
de 2006. DECIMA TERCERA: EFECTOS DE LA CADUCIDAD: La declaratoria de
caducidad restituye las cosas al estado precontractual, el Municipio podra hacer
efectivas la clausula penal pecuniaria. DECIMA CUARTA: CLAUSULA PENAL -
se estipula como clausula penal el equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del presente contrato, que se harg efectiva en caso de declaratoria de caducidad o
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que contrae el contratista y se
tomara como pago parcial de los perjuicios causados y el ejercicio de las demas
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sanciones contractuales o de las acciones previstas en las Leyes vigentes.
DECIMA QUINTA: TERMINACION POR MUTUO ACUERDO- Las partes de
comun acuerdo podran dar por terminado este contrato antes de su vencimiento,
sin perjuicio de la facultad de terminacién unilateral por parte de la administracion.
DECIMA SEXTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES — El contratista
declara que no incurre en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constitucién y la Ley. DECIMA SEPTIMA:
MULTAS - Si el contratista incurre en mora o fuere negligente en el cumplimiento
de las obligaciones que contrae en virtud de este contrato podra EL Municipio
mediante resolucién motivada, imponerle multas sucesivas hasta por el uno por
ciento (1%) del valor del contrato, sin que los montos totales de las multas
excedan al diez por ciento (10%) del valor total del contrato de conformidad con la
Ley 80 de 1993. Lo anterior sin perjuicio de la aplicacién de la clausula penal y de
la declaratoria de caducidad. DECIMA OCTAVA: AFILIACION Y
CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE
PARA FISCALES: El contratista se obliga a afiliarse a una Empresa Prestadora
de Salud (EPS); a una administradora de fondos de Pensiones (AFP);asi mismo,
debera garantizar y demostrar el cumplimiento de sus obligaciones frente al
sistema de seguridad social y de parafiscales, en este Gltimo evento en caso de
estar obligado a ello, lo que debera acreditar durante los primeros quince dias de
cada mes en la Secretaria de Hacienda mediante la entrega de los respectivos
soportes de pago y formara parte del egreso mensual de pago. El incumplimiento
de esta obligacion sera causal para la imposiciéon de multas sucesivas diarias
equivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato, hasta
tanto se dé el cumplimiento, previa verificacién de la mora mediante liquidacién
efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la Ejecucién de este
contrato o a la fecha de su liquidacion se observe Ia persistencia de este
incumplimiento, por cuatro (4) meses, la entidad dara aplicacién a la clausula
excepcional de caducidad administrativa consignada en este contrato. DECIMA
NOVENA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES - En el presente contrato se
entienden pactadas las clausulas excepcionales al derecho com(in de terminacion,
interpretacion y modificacién unilaterales, de sostenimiento a las Leyes nacionales
y de caducidad de conformidad con lo establecido en los articulos 14, 15, 16, 17 y
18 de la Ley 80 de 1993. La interpretacién, modificacion y terminacion
unilaterales, asi como la caducidad se ordenars mediante resolucion motivada,
contra la cual procedera el recurso de reposicién. Una vez declarada la caducidad
se dara por terminado el contrato y se ordenara su liquidacion. VIGESIMA:
CONTROVERSIA - Toda controversia o diferencia relativa a este contrato y a su
ejecucion o liquidacion, se resolvera por Ia justicia ordinaria, procurando siempre
los mecanismos de solucion alternativa VIGESIMA PRIMERA: DOCUMENTOS
DEL CONTRATO - Registro Presupuestal, hoja de vida, fotocopia de la cedula,
RUT, Paz y Salvo Municipal. PARAGRAFO: Para los efectos del articulo 13,
inciso primero del decreto 2170 de 2002, este contrato se celebra en
consideracién a que CONTRATISTA certific6 su idoneidad, capacidad y
experiencia para ejecutar el presente contrato, a través de diplomas y hoja de vida

o~
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que lo acreditan la experiencia que dice tener. VIGESIMA SEGUNDA: POLIZAS:
para avalar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del mismo, por conducto
de una entidad bancaria o de las compariias de seguros legalmente constituidas,
expedira garantia a favor del municipio que cubra los siguientes riesgos
Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, en cuantia
equivalente al diez por ciento (1 0%) del valor del contrato, con una vigencia igual
al plazo de ejecucion del mismo y cuatro (4) meses méas. VIGESIMA TERCERA:
PERFECCIONAMIENTO - Fi presente  contrato requiere para su
perfeccionamiento la firma de las partes. VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION -
Las partes contratantes, de comun acuerdo, liquidaran el presente contrato, dentro
de los cuatro (04) meses siguientes a la conclusion normal del contrato o la
expedicién del acto administrativo motivado que ordene su terminacién anormal.
En el acta de liquidacion debidamente identificada, que se levantara y suscribira,
constaran las revisiones, ajustes y recomendaciones, los acuerdos, conciliaciones
y transacciones a que llegaren para solucionar las eventuales diferencias surgidas
y declararse las partes a paz y salvo, igualmente, de los reclamos, observaciones
U objeciones se dejara constancia. Paragrafo. Liquidacién Unilateral: Si el
Contratista no concurre a Ia etapa de liquidacion concertada dentro del plazo
sefialado, o en caso de que las partes no llegaren a un acuerdo respecto del
contenido de ésta, el Municipio procedera, mediante acto administrativo motivado,
a liquidar por si mismo y en forma directa el contrato VIGESIMA QUINTA:
INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE CAREPA. EL CONTRATISTA, se obliga a
mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier reclamacion, demanda, accién
legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
bienes, ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o dependientes durante
la ejecucién del objeto y obligaciones del contrato. VIGESIMA SEXTA:
DOMICILIO - Para todos los efectos que se deriven del presente contrato se fija
como domicilio el municipio de Carepa — Antioquia.

Para constancia se firma el presente contrato en el Municipio de Carepa, el 2 b JUN 7075 |

PALACIOS
nicipal ’

) f;yi/}’) Cogop/lo O
YESMIN YOLIN COGOLLO CUELLO
R/Legal
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~ ESTUDIOS PREVIO
_ CONTRATACION DIF

Fécha: = “TJUNIO 2024

Entidad: ALCALDIA MUNICIPIO DE CAREPA

Dependencia que .

o :yec = 9 SECRETARIA GENERAL Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Asunto: ESTUDIOS PREVIOS

Se presenta el Estudio Previo de Conveniencia y Necesidad requerido, de conformidad con lo
dispuesto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de Ia Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87
de la Ley 1474 de 2011, y articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, para adelantar la
celebracién del contrato requerido.

Aunado a lo anterior, el articulo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015 establece la obligacion de hacer un
Analisis del Sector al que pertenece el Contratista y en el que se ofrece los bienes o servicios que esta
interesada la entidad Contratante, por lo cual en este mismo documento se incluyen los aspectos que
corresponden a dicho andlisis.

Es importante precisar, como lo advirtié la Agencia Nacional de Contratacion — Colombia Compra
Eficiente, que el deber de andlisis contenido en este articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015,

tiene que cumplirse en todas las modalidades de seleccién de Contratistas.
~ 1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL
___ PRETENDESATISFACER CONLACONTRATACION

Asi mismo a los servidores publicos, se le impone como obligacién, la necesidad de defender los
intereses de la entidad que representan en aras de garantizar que la misma no se vea afectada en su
patrimonio por situaciones de indole juridica que impidan en un momento dado el cumplimiento de sus
objetivos. Ello, le impone a los servidores publicos, la necesidad de que su desempefio se ajuste a la
normatividad legal vigente, acatando siempre el PRINCIPIO DE LEGALIDAD, de alli que el Estado
tenga la obligacion de promover el desarrollo de sus gestion conforme a lo sefialado en las normas y
acatando siempre la Constitucion y la ley; ahora bien, siempre en el desarrollo de su misién el Ente
Estatal sera sujeto de demandas e igual requerira en un momento dado, demandar a determinadas
personas naturales y juridicas, por lo que se le impone la imperiosa necesidad de contar con una
defensa técnica, asi como una adecuada representacion judicial que permita proteger y salvaguardar
los intereses patrimoniales, sociales, culturales, administrativos y en general los asuntos publicos del
municipio, sin que se vean menoscabados estos intereses.

El talento humano es primordial para Ia ejecucion del Plan de Desarrollo municipal y los diferentes
programas administrativos y sociales del orden nacional, departamental y municipal. En ese orden de
ideas, es importante la buena marcha del personal encargado de la ejecucion de dichas actividades y
la atencién al publico. Asi mismo, éste personal cuenta con un sinnimero de necesidades
administrativas, que se vienen generando en el dia a dia y que deben ser atendidas y solucionadas de
manera inmediata y no se vea afectada la prestacion de los servicios publicos misionales.

Por lo anterior, es necesario contratar una persona con la capacidad de desarrollar los SERVICIOS
OPERATIVOS Y DE APOYO A LA GESTION EN LAS LABORES DESARROLLADAS POR LA OFICINA DE
COMUNICACIONES A NIVEL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO PARA LA VIGENCIA 2024.
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.| REQUERIDAS PARASUEJECUCION C
21 PRESTACION DE SERVICIOS OPERATIVOS Y DE APOYO A LA GESTION EN

‘A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESEN CIALES

Objeto: ' | LAS LABORES DESARROLLADAS POR LA OFICINA DE COMUNICACIONES A
NIVEL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO PARA LA VIGENCIA 2024.

2.2 CODIGO 80111600

Clasificacion UNSPSC:

UNSPSC: 80111601

23 El sefior, AGAPITO MURILLO PALACIOS identificado con la Cédula de ciudadania
Autorizaciones | Nro. 4.808.313 de Quibdé Choco, en calidad de alcalde en nombre Yy representacién
y Permisos: del MUNICIPIO DE CAREPA con NIT: 890.985.316-8 en uso y funciones delegadas

a traves del acta de posesion, cuenta con las autorizaciones y facultades para
suscribir contratos de conformidad con las leyes 80 de 1993,1150 de 2007,1474 de
2011 y demas normas constitucionales y legales.

24

Plazo para la | El plazo de ejecucion del contrato sera por SEIS (06) MESES

Ejecucion:

2.5 ALCALDIA MUNICIPIO DE CAREPA — SECRETARIA GENERAL Y SERVICIOS
Lugar de | ADMINISTRATIVOS

Ejecucion:

£ Eeuco: o No Aplica - Fuente de financiacién Funcionamiento.

Proyectos:

2.7 1. Preproduccién y posproduccion de contenido audiovisual requerido por la
Obligaciones oficina de comunicaciones '

2. Edicion de video

especificas del 2 o
P 3. Apoyo a la oficina de comunicaciones

Contratista: 4. Acompafiar la actualizacion mensual de la agenda de actividades
publicitarias.
5. Revision de disefios y mejoramiento de las fotografias de los eventos, previo
el a publicarlas en las redes sociales

6. Acompafiamiento en el desarrollo de proyectos de comunicacién e
informativos internos y externos de la alcaldia municipal.

7. Acompafiamiento para el disefio y revisién de la informacién institucional
dirigida a los medios de comunicacion escritos, visuales y radiales.

8. Revisién de todos los contenidos antes de ser publicados en redes sociales.

2.8 1. Presentar informes requeridos para la realizacién de los pagos y los demas
Obligaciones relacionados con las actividades desarrolladas que le sean solicitados por el
generales de! ordenador del gasto o supervisor del contrato,

2. Publicar en la plataforma del SECOPII los documentos correspondientes a la
ejecucién contractual.

3. Actuar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la celebracion,
ejecucion y terminacion del presente contrato y aun con posterioridad a este.

4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley
con el fin de hacer u omitir algiin hecho,

5. Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos e
informacién que conozca con ocasion a la ejecucion del presente contrato,
asi como de todo aquello relacionado con el mismo,

6. Cumplir con las obligaciones tributarias a que hubiere lugar por razon el
presente contrato.

7. Entregar la informacion que se genere con ocasién de la ejecucion del
presente contrato en forma oportuna y dentro de los términos solicitados por
el supervisor para tal efecto i

Contratista:
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8. Ejecutar este contrato dentro de los parametros legales establecidos para el
desarrollo del objeto contractual, generando informacion fiable, oportuna y
veraz,

9. Desarrollar las actividades objeto del presente contrato atendiendo las
instrucciones, politicas y lineamientos que imparta el supervisor o Ia
ordenadora del gasto.

10. Apoyar al Supervisor del contrato en la toma de decisiones desde su
disciplina o competencia, si hubiere lugar.

11. Responder por los elementos, equipos y cosas que se le asignen para el
desarrollo del presente contrato, y a la terminacion del mismo reintegrarlo en
las mismas condiciones que le fueron entregados salvo el deterioro natural
de los mismos.

12. Estar y permanecer inscrito en el registro unico tributario RUT

13. Cumplir con el objeto del contrato en las condiciones establecidas en el
estudio previo, documentos anexos y complementarios de conformidad con
el lineamiento técnico establecido en el presente documento.

14. Facilitar la labor de supervision dando respuesta oportuna a las
observaciones o requerimiento que se realicen.

15. El contratista debera cumplir con la idoneidad, de manera que la actividad a
ejecutar se realice en forma técnica y eficiente.

16. Estar al dia con los pagos de seguridad social que le corresponda, de
acuerdo en la cuantia establecida por Ia ley y oportunamente entregar al
supervisor las respectivas constancias. El contratista que preste sus servicios
no tendra vinculacién alguna por el municipio o cualquiera de sus
dependencias. Cualquier reclamacion que surja por el contratista sera
exclusivamente contra este; en consecuencias el municipio no sera llamado
a responder por ninguna de estas obligaciones por el contratista.

29 1. Entregar al CONTRATISTA la informacién y documentacion que requiera, para
Obligaciones el adecuado desarrollo y cumplimiento del contrato.
del MUNICIPIO | 2. Impartir al CONTRATISTA directrices y orientaciones para el desempefio de las
DE CAREPA: actividades propias del objeto contractual.
3. Exigir la ejecucién idonea y oportuna del objeto contractual, asi como velar por
el cumplimiento del mismo, a través del supervisor designado.
™ 4. Realizar el pago al CONTRATISTA en la forma y condiciones pactadas y
sefialadas en la clausula cuarta del contrato.
210 La Supervisién de la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el
Supervisiony | Contratista a favor del MUNICIPIO DE CAREPA, estara a cargo de la SECRETARIA
Control: GENERAL Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS. EI Supervisor estara sujeto a lo

dispuesto en el numeral 1 del articulo 4 y numeral 1° del articulo 26 de Ia Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo adicionen o
modifiquen.

El Supervisor adelantara, entre ofras, las siguientes actividades:

1.
2.
3.

© NGO

Colaborar con el Contratista para la correcta ejecucion del contrato.
Exigir el cumplimiento del contrato y de todas y cada una de sus estipulaciones.

Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime
conveniente sobre el desarrollo del contrato.

Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas

Revisary aprobar los informes de actividades que deba rendir el Contratista.

Autorizar con su fima los pagos que deban efectuarse al Contratista. -

Levantar y firmar las actas respectivas.

Informar oportunamente al MUNICIPIO DE CAREPA, sobre el desarrollo del contrato y sobre
cualquier incumplimiento en que pueda incunir el Contratista.
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9. Informar y remitir al MUNICIPIO DE CAREPA el acta de inicio del contrato (cuando se
requiera) al dia siguiente habil a la fecha de su expedicion, para la respectiva publicacién en la
plataforma SECOP I

Informar y remitir con una antelacion de cinco (5) dias habies, a la fecha prevista para la
suscripcion, las actas de suspension, reinicio y cesién del contrato si a ello hubiera lugar, para
que el MUNICIPIO DE CAREPA, proceda a la respectiva verificacion, registro y publicacion
efectiva en la plataforma SECOP ||

Solicitar y remitir con una antelacion de cinco (5) dias habiles, a la fecha prevista para la
suscripcion, la solicitud de adicion, modificacion o terminacion anticipada del contrato siempre y
cuando tales hechos estén plenamente justificados, al MUNICIPIO DE CAREPA para la
respectiva verificacion, registro y publicacion efectiva en la plataforma SECOP |

Publicar a través de la plataforma SECOP |l todos los informes de supervisién emitidos durante
la ejecucion del contrato y los respectivos certificados de cumplimiento parcial y final dentro de
los tres (3) dias siguientes a su expedicion.

Elaborar y suscribir el acta de liquidacion del contrato, si hubiere lugar.

Verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que el Contratista se encuentre aldia
en el pago de sus aportes al sistema general de seguridad social en pension y salud y pagos
parafiscales conforme lo indica la normatividad vigente.

15. Las demas actividades necesarias para la correcta ejecucion del contrato.

En ningln caso el Supervisor podra exonerar al Contratista del cumplimiento o
responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas contractualmente. Se
destaca que los servidores publicos o particulares que desemperien funciones
publicas y se les designe labores y obligaciones de supervisién estan sometidos al
Codigo Disciplinario Unico, de conformidad con lo establecido en esa codificacion y
en la Ley 1474 de 2011.

10.

1.

12.

13.
14.

211
Acto
Administrativo
Justificacién:

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de
2015, el contrato que se llegue a realizar como producto del presente Estudio
Previo, no requiere de acto administrativo que justifique la contratacion directa.

- 3. LA MODALIDAD DE SELECCIGN DEL CONTRATISTA,

__ SUJUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 Modalidad:

Contratacién Directa.

3.2 Tipo de | Contrato de prestacion de servicios Profesionales
Contrato:
3.3 Se contratara directamente con la persona natural que esté en capacidad de

Justificacion:

ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia requerida;
entendiendo como tales los servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se deriven del cumplimiento de las funciones de la Entidad, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales.

En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta que el servicio que se contrata se
enmarca dentro de los parametros sefalados, se justifica entonces la Contratacion
Directa.

3.4
Fundamentos
Juridicos:

La Modalidad de Contratacién Directa, tiene su sustento juridico en el numeral 4,
literal h) del Articulo 2° de Ia Ley 1150 de 2007, reglameljtada por el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

El' Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.21.2.1.4.9, dispone que, para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién la entidad estatal poglra

0 Alcaldia de Carepa Alcaldia de Carepa @ www.carepa-antioquia.gov.co
e e

- Secrefaria de General y Servicios




AGAPITOL Muazlgl.o PALACIOS

ALCALDIA MUNICIPAL DE CAREPA‘ )

contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad o experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que
haya obtenido previamente varias ofertas.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, dispone que: “Son Contratos de
Prestacién de Servicios los que celebren las entidades para desarrollar actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos
s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.
En ninglin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y
se celebraran por el término estrictamente indispensable’.

De igual manera y al tenor de lo establecido en el Articulo 1° del Decreto 2209 de
1998, modificatorio del Articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, emanados del
Gobierno Nacional, los contratos de prestacion de servicios con personales
naturales o juridicas, solo se podran celebrar cuando:

a) Cuando no existe personal de planta con capacidad para realizar las actividades
que se contrataran.

b) Cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que
implique la contratacion del servicio.

4 :VESTUDIO DEL SECTOR, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

c¢) Cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente.

Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

4.1 Estudio del
Sector:

En cumphmlento con las previsiones del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015, que dispone que las entidades estatales en la etapa de planeaciéon deben
realizar un analisis, para conocer el sector relativo al objeto que se pretende
contratar y siguiendo las instrucciones dadas por la Agencia Nacional — Colombia
Compra Eficiente, en la Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector, tenemos
que en materia de Contratacion Directa, el Analisis del Sector se establece desde
los aspectos: legales, organizacionales, comerciales, técnicos analisis del riesgo,
dejandose claro que no serd necesario que el MUNICIPIO DE CAREPA haga un
estudio de la oferta y la demanda.

4.2 Aspectos
Legales y
Organizacional
es Idoneidad:

EL MUNICIPIO DE CAREPA requiere una persona juridica, y que el representante
legal acredite la idoneidad de la empresa

4.3 Aspectos

C?mt.arclales 4 Debera acreditar experiencia como comunicador de minimo un (01) afio.

Técnicos -

Experiencia:

4.4 Tipo de El tipo de remuneracion recomendada para la Prestacion de Servicios Profesionales
Remuneracion: | objeto del proceso de contratacion son los de honorarios.

4.5 Como soporte del analisis econémico del contrato, por ser un contrato que se
Justificacion caracteriza por ser intuito personae, es decir, que se suscribe por las calidades del
del valor del contratista, el valor no se encuentra sujeto a las reglas del mercado sino al valor
Contrato: incalculable de Ila intelectualidad y del resultado satisfactorio de la labor

encomendada. Asi las cosas, para fijar los honorarios del Contratista se tuvieron'en
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cuenta la idoneidad del futuro contratista, ademas realiza[’ un analisis de Ia
contratacion histérica del MUNICIPIO DE CAREPA en vigencias anteriores.

4.6 Valor

estimado del | TREINTA MILLONES DE PESOS M. L. ($30.000.000)

Contrato:

4.7 Forma de | El valor del contrato sera desembolsado de la siguiente manera: Seis (06) PAGOS
Pago: PARCIALES IGUALES POR VALOR DE: CINCO MILLONES DE PESOS M.L.

($5.000.000).

PARAGRAFO 2°.- EL CONTRATISTA acreditara el pago correspondiente a sus
aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y ARL),
en los montos y porcentajes establecidos por el Gobierno, con los respectivos
comprobantes de pago original publicados en el SECOP |I.

PARAGRAFO 3°- En caso de terminacién anticipada sélo habra lugar al pago de

los servicios efectivamente prestados y liquidados en forma proporcional.
PARAGRAFO 4°- EL MUNICIPIO DE CAREPA no pagard ninguna suma de dinero al
CONTRATISTA mientras este no haya cumplido previamente con los requisitos de ejecucion del
contrato que se celebra.

PARAGRAFO 5° E| Contratista debera aportar los documentos requeridos por el
Sistema Electronico para la Contrataciéon Publica SECOP || y las demas directrices
impartidas por la Secretaria de Hacienda de Ia Alcaldia municipio de Carepa.

4.8 El pago del valor del contrato se hara con cargo al N°2.1.2.02.02.008, Descripcion

_Secreta azde';«Generaylﬁyfée“ cic

Disponibilidad | del Cédigo Servicios Prestados a las Empresas y Servicios de Produccién, asi:

Presupuestal: [ |  FECHA
: copre 1 EEGE
g .. | Hdd-mmaaaa
00698 14-06-2024

No se apylyicayn factores de seleccion por tratarse de un Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales y/o Apoyo a la Gestién que se celebra mediante la modalidad de Contratacion Directa,
sin embargo, la contratacion se celebrara teniendo en cuenta la idoneidad y la experiencia de la
empresa.

El expediente contractual que se publicara en la Plataforma SECOP I, debera contener los siguientes

documentos:

L R
Certificado de Disponibilikdad Presupuestal o Certificado de Disponibilidad de v
Recursos

Estudios Previos y Analisis del Sector il
NIT-RUT (Persona natural o juridica y representante legal segun sea el caso) v
Hoja de vida (gestionada del SIGEP 1), conforme al perfil y condiciones 4
requeridas en el Estudio Previo (Diplomas, certificaciones etc.)

Copia de la cedula de ciudadania de la persona natural o del representante

legal si es persona juridica

Copia de la libreta militar o certificacion de definicion de situacién militar (Ley v
780 de 2016)

Antecedentes Fiscales persona natural y/o persona juridica v
Antecedentes Disciplinarios persona natural y/o persona juridica
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Antecedentes Judiciales
Certificado Sistema Nacional de Medidas Correctivas (Ley 801 de 2016)
Tarjeta profesional vigente, certificado de antecedentes profesionales o
acreditacion de idoneidad
Certificado de afiliacién a salud
Certificado médico salud ocupacional (Decreto 1072 de 2015
Paz y salvo Municipal
Certificado de cuenta bancaria
Anexo Contractual
Registro Presupuestal
Garantia Unica de cumplimiento
Certificado de afiliacion a Pensidn
Certificado de afiliacién a Riesgos Profesionales
Ademas de los anteriores documentos, y los demas que exija el MUNICIPIO DE CAREPA, el
contratista no debera hallarse incurso en las inhabilidades o incompatibilidades de que tratan los
articulos 27 de la Constitucion Politica, 8, 9y 10 de la Ley 80 de 1993, y Ley 617 de 2000 lo cual sera
declarado bajo juramento, que se entendera prestado con la firma de la propuesta o del contrato, segun
sea el caso.
De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del articulo 2.21.1.2.11 del
Decreto 1082 de 2015, se identifican los riesgos asociados al proceso de contratacion. Para efectos de
realizar el andlisis del riesgo, se invita a consultar el Manual para la Identificacidn y Cobertura del
Riesgo en los procesos de contratacion (versién M-ICR-01), adoptado por Colombia Compra Eficiente.
~ T-LASGARANTIAS QUELAENTIDAD ESTATAL CONTENPLA
Y EXIGIRENELPROCESO DE CONTRATACION .
CUMPLIMIENTO: El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato, a favor de la Entidad Contratante, por un valor del 10% de la oferta. La vigencia
de la garantia de cumplimiento debe ser igual a la del Contrato y cuatro (4) meses mas. CALIDAD: E|
contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, a
favor de la Entidad Contratante, por un valor del 10% de la oferta. La vigencia de la garantia de
cumplimiento debe ser igual a la del Contrato y cuatro (4) meses mas.
- B.LAINDICACION DE SIEL PROCESO DE CONTRATACIONESTA
... COBIJADOPORUN ACUERDO COMERCIAL = = =
La Contratacion Directa no esta cobijada por Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre Comercio,
lo anterior de conformidad con lo estipulado en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacion (M-MACPC-03), que al evento manifiesta: “Las entidades no deben hacer
este andlisis para los Procesos de Contratacién adelantados por las modalidades de seleccion de
contratacion directa y de minima cuantia.”
EI 'presen'te 'proceso de contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la
Entidad.

AN

AN

<\
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____ 10.0BSERVACIONES

La kfechawdel‘acta de ’i'nicio, quedara a partir del cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del
contrato como son: Aprobacién de pélizas de garantias exigidas en el contrato, y afiliacién a la
seguridad social integral. ’

i MOBLIGACIONES T
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planteadas en el contrato en los termlnos establecidos en Ia ley.

supervisor

El supervisor es responsable civil, disciplinaria, fiscal y penalmente por la ejecucion de las actividades

Todas las modificaciones que puedan requerirse para el logro integral de la orden contractual o
contrato deberan ser autorizadas Yy suscrita por el respectivo ordenador del gasto previo visto bueno del

__12.REQUISITOS

experiencia relacionada de un (01) afio.

Se requiere una persona Jurrdlca que acredrte la idoneidad de Ia empresa la cual debera acredltar
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Pégina: 1 de: 1
MUNICIPIO DE CAREPA

Nit: 890.985.316
PRESUPUESTO CCEPT 2024

CERTIFICADO DE REGISTRO Y COMPROMISO PRESUPUESTAL :;CRP N° 00831
DISPONIBILIDADES ASIGNADAS
Fecha de Expedicién: 26/06/2024 Documentos Asignados
Num Doc. Fecha Doc.
00698 14/06/2024

El Secretario de hacienda CERTIFICA, que en las imputaciones del Presupuesto de la
vigencia fiscal 2024, Existe un Compromiso Presupuestal, para atender los compromisos
Adquiridos:

A9732837EF409FC1FD11B165AF249D76

NIT O CEDULA : 900.947.797 DV 0
RAZON SOCIAL : SUGAR ENTERTAINMENT S.A.S

Rubro Descripcion Valor Rubro
2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 30.000.000,00
CCPET01 - CPC V2.1 AC 83990 Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales 30.000.000,00

n.c.p.
CCPETO02 - UNIDAD 16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 30.000.000,00
EJECUTORA CENTRAL )
CCPETO05 - FUENTES DE 1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION 30.000.000,00
FINANCIACION
CCPET83 - ATRIBUTO C Con Situacion de Fondos 30.000.000,00

EJECUCION CON / SIN
SITUACION DE FONDOS

CCPET84 - ATRIBUTO 120501 Ingresos sin destinacion especifica 30.000.000,00
DESTINACION DE LA RENTA

TREINTA MILLONES DE PESOS M/L

Objeto del Cot iso
CPS-129-2024 PRESTACION DE SERVICIO OPERATIVOS Y DE APOYO A LA GESTION EN LAS LABORES

DESARROLLADAS POR LA OFICINA DE COMUNICACIONES IVEL ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVO PARA LA
VIGENCIA 2024 |

“Secretario de Hacienda

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19 _crp_carepa_CCPET.rdlc - Version AriesNet
Impreso por: YAMILE URREGO , el dia: martes, 2 de julio de 2024 siendo las: 8:37:54
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MUNICIPIO DE CAREPA Cédigo: F-PA-CYC-50 Eukif'}\ AY

\
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|

PROCESO DE APOYO: GESTION COMPRASY | Versieni 0
CONTRATACION

Fecha: Dic. 1/2008
Solicitud de Blenes y Servicios

SOLICITUD N° nia MES afio DEPENDENCIA

14 05 2024 Secretaria General y de Servicios
| Administrativos

| OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS OPERATIVOS Y DE APOYO A LA
GESTION EN LAS LABORES DESARROLLADAS POR LA OFICINA DE
COMUNICACIONES A NIVEL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO PARA LA
VIGENCIA 2024,

ELEMENTO U/MED | COD/CUBS | CANT. | V/ UNITARIO
Prestacién de Servicios operativos ; .
y de apoyo a la gestion en las
labores desarrolladas por la oficina
de comunicaciones a nivel
administrativo y operativo para la
vigencia 2024.

VALOR TOTAL: $30.000.000
NOMBRE DEL RUBRO NUMERO DE RUBRO

2.3.2.02.02.008
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS
DE PRODUCCION

NOMBRE DEL CPC cec
NOMBRE DEL PROYECTO CODIGO DEL PROYECTO
~ Otros servicios profesionales, técnicos y 83990
empresariales
ELABORO SOLICITO APROBACION Aw%gﬁfmm ELECTION
Fecha Pecha

M_A | Acta g T A
N4 7\ 7ZN®

firma Adtorizada ~ | Firma Autorizada Firma

Adriliistrativo }q
; Autorizada
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE CAREPA
Nit: 890.985.316
PRESUPUESTO CCEPT 2024
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Fecha de Expedicién: 14/06/2024

NITO CEDULA : 890.985.316 DV 8
RAZON SOCIAL : MUNICIPIO DE CAREPA

En el Presupuesto de Rentas

y Gastos para la vigencia 2024 de las MUNICIPIO DE CAREPA, Existe Ia

Disponibilidad Presupuestal para respaldar la adquisicion de los servicios, Compras, Contratos, Licitaciones y
Otros Gastos, que se detallan en los rubros presupuestales y correspondiente valor relacionados a
continuacion:

|ccPETO1 - CPC V2.1 AC
83990 - Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales n.c.p.

|CCPET02 - UNIDAD EJECUTORA o .
16.0 - ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION CENTRAL
|cCPET05 - FUENTES DE FINANCIACION _
1.2.1.0.00 - INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
|CCPETS3 - ATRIBUTO EJECUCION CON / SIN SITUACION DE FONDOS

C - Con Situacién de Fondos

lCCPET84 - ATRIBUTO DESTINACION DE LA RENTA

120501 - Ingresos sin destinacion especifica

60F03CE317166A01C3316C8B439DSERY

_ VALOR CODIGO Y
LASIFICADOR RAIZ

30.000.000,0(
30.000.000,0t

30.000.000,00
_ 30.000.000,0(

30.000.000,00
30.000.000,0(

30.000.000,00
30.000.000,0(

30.000.000,00
30.000.000,0(

30.000.000,00]

Vaidf”én_fetffaéi‘
TREINTA MILLONES DE PESOS M/L

Objeto de la Disponibili

PRESTACION DE SERVICIO OPERATIVOS Y DE APOYO A LA GESTION EN LAS LABORES DESARROLLADAS POR
LA OFICINA DE COMUNICACIONES A NIVEL ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVO PARA LA VIGENCIA 2024

=

“ Secretario de W’

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_cdp_carepa_ CCPET.rdIc - Version AriesNet
Impreso por: YAMILE URREGO, el dia: lunes, 17 de junio de 2024 siendo las: 16:32:31



JOAQUIN ADARVE | CONTADOR PUBLICO

Contador Publico Titulado (2011)- Universidad Cooperativa de Colombia
Especialista en Gestion y Control Tributario (2012) - Fundacién Universitaria Luis Amigé
Maestria en Auditoria y Gestién Empresarial (2020) - Universidad Internacional Iberoamericana
Maestria en Administracion (2024) — Universidad de Medellin
Doctorado en Administracion (formacién) — Universidad de Medellin
Teléfono N° 3102421664, Apartadd — Antioquia.
*khkkkhkkkikkkikkkikkikkikk

Apartado, 08 de agosto de 2024

Yo, Joaquin Orlando Adarve Henao, identificado con cédula de ciudadania N°
98'712.338, y con Tarjeta Profesional N°162.404-T de la Junta Central de
Contadores, en mi condicién de contador de la empresa SUGAR ENTERTAINMENT
S.A.S. con Nit 900947797-0, luego de examinar los estados financieros de la
empresa de acuerdo con las normatividad legal vigente en Colombia, certifico que
la empresa ha realizado el pago de los aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales exigidos por la ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por todo
concepto relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

%’o- in O. Adarve H.

C.C.98'712.338
T.P. 162.404-T

JOAQUIN ADARVE




JOAQUIN ADARVE | CONTADOR PUBLICO

N

Repiblica de Colombia
Ministerio de Comercio, Indusiria y Tursmo.

w0 | JUNTA CENTRAL
o o IDE CONTADORES \J 4

162404-T

JOAQUIN ORLANDO
ADARVE HENAO
C.C. 98712338
RES. INSCRIPCION 205 DEL 29/09/2011
UNIVERSIDAD coopeaAﬂ\:A}coiﬁmA ]
JOSE ORLANDO RAMIREZ ZULUAGA A
294066 DIRECTOR GENERAL 173321

mmudmmmmmem

acuerdo con lo establecido en la Ley 43 de 1990. Es personal einﬂansfsﬁbbw*
Agradecemos a quien encuentre esta comunicarse al PBX: (57)(1) 644 4450 ‘
odevolverlaalaUAE—JwﬂaCemralg:CumdemsabCatm(a Ror o728 /
©Of.301 en Bogot4 D.C. .

Joaquin Orlando Adarve Henao
CC 98712338

Celular 3102421664

Correo: Joadarve@hotmail.com

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

98.712.338

NUMERO

' ADARVE HENAO

APELLIDOS

JOAQUIN ORLANDO

recha DE NacimienTo  13-FEB-1985

APARTADO
(ANTIOQUIA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.56 O+ M

ESTATURA G.S. RH SEXQ

18-FEB-2003 BELLO
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

*

CIONAL

REGISTRADOEENA ;
ALMABEATRIZ RENGIFO LOPEZ
N LR T A "
’;‘ ka T4 f,;l‘ ;kp‘ ?" .l‘ h
A S E
kN

JOAQUIN ADARVE

’
% & #5-0104900-16116942-M-0098712338-20030825 05623032358 01 128537570 ’
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Joaquin Orlando Adarve Henao
CC 98712338
Celular 3102421664
Correo: Joadarve@hotmail.com




ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

POE@PEODREBREEEEE®®E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JOAQUIN ORLANDO ADARVE HENAO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 98712338 de BELLO (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 162404-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 23 dias del mes de Julio de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\;_.__;lﬁnrlﬁ'?r “YuioS

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:ECA4ED3EB2EFA452

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA 31 DE JULIO DE 2024

REFERENCIA INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS
PERIODO DEL 1 AL 31 DE JULIO DE 2024
CONTRATANTE MUNICIPIO DE CAREPA

CONTRATISTA

SUGAR ENTERTAINMENT S.A.S

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE SERVICIOS OPERATIVOS
Y DE APOYO A LA GESTION EN LAS LABORES
DESARROLLADAS POR LA OFICINA DE
COMUNICACIONES A NIVEL ADMINISTRATIVO Y
OPERATIVO PARA LA VIGENCIA 2024

La comunicacion y su buen uso es un factor fundamental en la consecucion de los objetivos de una
organizacion. Especialmente en las entidades publicas, como la administracibn municipal de

Carepa.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

FUNCION

ACTIVIDAD

PREPRODUCCION Y
PRODUCCION DE
CONTENIDO
AUDIOVISUAL .

v

v

AN

Grabacion de video de cambio de sefializacion para secretaria de
movilidad

Grabacion de video de remodelacién de institucion educativa
Colombia

Grabacion de video camparia para la promocion de la seguridad,
convivencia y cultura ciudadana.

Grabacion video de la semana de la diversidad

Grabacion video de cierre de la semana de la diversidad

EDICION DE VIDEOS

<]

ANANEN

Edicion de 6 videos para camparfa de Secretaria de salud
Edicion de video de cambio de sefializacién para secretaria de
movilidad

Edicion video campafia para la promocion de la seguridad,
convivencia y cultura ciudadana.

Edicion video de remodelacién de institucion educativa Colombia
Edicion video de la semana de la diversidad

Edicion video de cierre de la semana de la diversidad

APOYO A OFICINA
DE
COMUNICACIONES

AN

Guion y voz para el podcast “Carepa es Noticia”
Acompafamiento fotografico de remodelacién de institucion
educativa Colombia

Acompafamiento fotografico al inicio de la semana de la
biodiversidad

Acompainamiento fotografico a inauguracion del festival escolar




INFORME DE ACTIVIDADES

ACOMPANAMIENTO
MENSUAL AGENDA
DE ACTIVIDADES
PUBLICITARIAS

v

Se realizaron 2 reuniones de planificacion de actividades de la
oficina de comunicaciones

REVISION DE
DISENOS Y
MEJORAMIENTO DE
FOTOGRAFIAS DE
EVENTOS

Revision y aprobacion de disefio de imagen para el podcast
“Carepa es Noticia”

ACOMPANAMIENTO
EN EL DESARROLLO
DE PROYECTOS DE
COMUNICACION E
INFORMATIVOS
INTERNOS Y
EXTERNOS

Planificacion de capacitaciones a secretarios de despacho en
comunicacién asertiva

ACOMPANAMIENTO
PARA EL DISENO Y
REVISION DE LA
INFORMACION
INSTITUCIONAL
DIRIGIDO A MEDIOS
DE COMUNICACION

Acompafiamiento para envio de informacion de la administracion
municipal a grupo de medios regionales

REVISION DE TODOS
LOS CONTENIDOS
ANTES DE SER
PUBLICADOS EN
REDES SOCIALES

Se reviso los copy y disefios de publicaciones de la oficina de
comunicaciones, donde se hizo las recomendaciones para ser
mas asertivos
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CAPTURE PRODUCCION AUDIOVISUAL Y FOTOGRAFICO PUBLICADO EM REDES SOCIALES

Alcaldia de Carepa
16 de julio - 3

iAtencion Carepa'

La Carrera 76 y Carrera 79 cambian de doble sentido a Unico sentido.f2

Te recomendamos estar atento a la sefializacion que ha dispuesto nuestra Secretaria
de Transito y acatar este nuevo cambio que se establece para mejorar el flujo
vehicular por estas zonas de nuestro municipio. i &J

1Juntos constru... Ver mas

de modificar el sentido de la
@ de unasuiasiéomolesiasétenta

"{FJ Promociona esta publicacion para llegar 3 2386 personas Promocdionar publicaci(m
mas por § 28,826

OO 82 B 16 comentarios 25 veces compartido

Alcaldia de Carepa .
17 de julio a las 2:30pm - Q

#GestoresSociales

La Administraciéon Municipal de Carepa en articulacion con la Secretaria de
Gobierno y Participacion Ciudadana, adelantan la Implementacion de la
estrategia para la promocion de la seguridad, convivencia y cultura
ciudadana.

Esta estrategia busca orientar a la comunidad sobre temas como:
Cultura Ciudadana
Seguridad Ciudadana
Cddigo Nacional de la Policia
Prevencion d... Ver mas

[ Luls Carlos Zea

Professonal Talleniste




CAPTURE PRODUCCION AUDIOVISUAL Y FOTOGRAFICO PUBLICADO EM REDES SOCIALES

Alcaldia de Carepa - Siguiendo
-Reels - 27 de jul - @

iCarepa es diversidad! Como adnumstracnon reafirmamos nuestro
compromiso con I3 inclusion y el respeto hacia la diversidad,
reconociendo la importanc... Ver mas

Alcaldia de Carepa .
23deuloalas 12222pm-Q3

#InfraestructurasDeCalidad || La entrega esta segunda sede #QObrero a la Institucion
educativa Colombia, permitird que mas de 300 nifios de grados preescolar a tercero
puedan disfrutar de espacios dignos y sanos para su aprendizaje.

Ahora cuentan con un nuevo restaurante escolar dotado, aulas nuevas y espacios de
recreacion agradables. La Administracion Municipal de Carepa en cabeza de nuestro
alcalde Agapito Murillo Palacios estd comprometida con el desarrollo de Carepa,
iE... Ver mas

L)

51\1 ias

@ Marisela Vasquez

T~] Promocions esta publicacion para llegar 3 2836 personas Promocionar publicacion
mas por § 28,826.
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CAPTURE PRODUCCION AUDIOVISUAL Y FOTOGRAFICO PUBLICADO EM REDES SOCIALES

Alcaldia de Carepa
29 de julio a las 424pm - @

Concluimos la #SemanaDelaDiversidad reafirmando nuestro compromiso
con laigualdad y el respeto hacia la comunidad LGTBIQ+,

«f Trabajaremos arduamente para construir un municipio donde las personas, sin
importar su orientacion sexual o identidad de género se sientan valoradas y seguras.
« Seguiremos promoviendo politicas inclusivas y apoyando iniciativas que
fomenten la tolerancia y el respeto por la diversidad. Juntos, podemos crear un
entorno de comprensidn donde tod... Ver mas

-

N
~a

Garlan Ledezma ‘_

Alcaldia de Carepa
16dejulioalas 7:31pm-Q

#ObrasParaElPueblo

Hoy le entregamos a la Institucion Educativa Colombia la Sede Obrero, un espacio
que fue totalmente reacondicionado en su infraestructura fisica gracias a la gestion
Administrativa y Departamental.

« Este fue un momento muy esperado por los nifios y nifias que reciben clases en
esta sede, ya que ahora podran disfrutar de espacios agradables y de un restaurante
escolar dotado y acondicionado para ellos.

Nuestro A... Ver mas




CAPTURE PRODUCCION AUDIOVISUAL Y FOTOGRAFICO PUBLICADO EM REDES SOCIALES

7\ Alcaldia de Carepa
N”/ 17 dejulioc a las 6:50pm - Q

iCarepa sede de los Juegos Regionales Escolares! %@ 4’

Con un gran desfile el Imder Carepa e Indeportes Antioquia inauguraron los
Trigésimo Cuartos Festivales Escolares de Uraba; mas de 1.500 deportistas se dieron
cita en nuestro municipio para debutar en los 12 deportes programados.

Ajedrez, atletismo, baloncesto, béisbol, BMX, futbol de saldn, fltbol sala, fitbol,
levantamiento de pesas, natacion, patinaje y voleibol.

Nuestro Alcalde Agapito Murillo Palacios ... Ver mas

Alcaldia de Carepa
16dejulicalas 7:41pm- Q

iCarepale da la bienvenida a todas las delegaciones a los Juegos Regionales
Escolares!

Hoy nuestro alcalde Agapite Murillo Palacios se dirigié a todas las delegaciones
invitadas con gran alegria, por €l inicio de esta fiesta deportiva que engalanaré a
nuestro municipio.

Manana 17 de Julio, tendemos el desfile inaugural que presentara oficialmente a
todas las delegaciones invitadas y marcara el inicio de este importante evento.
#Bienvenidos

#AlcaldiaDeCarepa
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CAPTURE PRODUCCION AUDIOVISUAL Y FOTOGRAFICO PUBLICADO EM REDES SOCIALES

Alcaldia de Carepa
22deplioalas4:16pm-Q@

Con un colorido acto protocolario iniciamos la #SemanaDelaDiversidad en su
version 2024, denominada Evolucionemos juntos g

«'El Coordinador del Programa Carepa Diversa, Carlos Mario Escobar agradecid
el respaldo que ha encontrado la comunidad LGTBIQ+ en el gobierno que siempre
estd con el pueblo liderado por el Alcalde Agapito Murillo Palacios, e invitd a la
comunidad en general a participar activamente en las actividades que se
desarrollarédn en esta importante semana. ... Ver mas

Alcaldia de Carepa -
29 de julio a las 3:52pm - Q

#Memoriasmll #MarchaSubregionallGTBIQ+ Rg'=

Con una significativa marcha por las principales de nuestro municipio cerramos la
Semana de la Diversidad; este espacio convoco a representantes de municipios
vecinos y comunidad en general.

wy Felicitamos a la nueva Reina Miss Gay Carepa, Sheinys Martinez (Representante
del barrio Acaidana).

AlcaldiaDeCarepa
Siem... Ver mas

-
-
-
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NIT 890.985.316-8 Adminstrativos

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
N° CPS - 129 - 2024

MUNICIPIO DE CAREPA

CONTRATANTE:
il (ANTIOQUIA)

NIT. 890.985.316-8

CONTRATISTA: |SUGAR ENTERTAINMENT S.A.S. NIT. 900.947.797-0

PRESTACION DE SERVICIOS OPERATIVOS Y DE APOYO
A LA GESTION EN LAS LABORES DESARROLLADAS

OBJETO:  |por LA OFICINA DE COMUNICACIONES A NIVEL
ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO PARA LA VIGENCIA
- 2024.
PLAZO: SEIS MESES 6 MESES
VALOR: TREINTA MILLONES DE PESOS M L $ 30.000.000

Entre los suscritos AGAPITO MURILLO PALACIOS, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 4.808.313 de Quibdé (Chocd), en su calidad de Alcalde del
Municipio de Carepa, Antioquia, segun lo acredita con Acta de Posesién SN del 30
de Diciembre de 2023 — con efectos legales a partir del 1° de enero de 2024 -
diligenciada ante la Notaria Unica del Circulo de Carepa, en uso de las facultades,
funciones y competencias asignadas por la Constitucion Politica de Colombia y la
ley, autorizada para celebrar convenios y contratos por cldusula general de
competencia constitucional y legal y quien en adelante, se denomina EL
CONTRATANTE y YESMIN YOLIN COGOLLO CUELLO identificado con la
~ cedula de ciudadania nimero 43.667.122 de Lorica Cordoba en su calidad de
representante legal de SUGAR ENTERTAINMENT S.A.S, identificado con NIT.
900.947.797-0, como consta en el certificado de existencia y representacion legal
y en adelante para todos los efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATISTA, han celebrado el presente contrato de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion con fundamento en las siguiente consideraciones: 1) Que el
Municipio de Carepa, para cumplir con los fines del Estado, requiere contratar los
servicios de apoyo a la gestién. 2) Que existe dentro del presupuesto municipal de
la presente vigencia fiscal, los recursos suficientes para atender el pago del valor
de este contrato. 3) Que de conformidad con el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007,
las entidades deben seleccionar sus contratistas con arreglo a las modalidades de
seleccién de licitacién publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en reglas que la misma norma establece. Respecto
de la contratacion directa, el literal h del numeral 4° de Ia citada norma, prescribe
que procede esta modalidad de seleccion “Para Ia prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales la entidad
Justificara dicha situacion en el respectivo contrato” 4) Que habiéndose dado

@A{caidm de Carepa Alcaldia de Carepa @ www.carepa-antioguia.gov.co
R e R
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NIT 890.985.316-8 Adminstrativos

cumplimiento a todos los tramites y requisitos legales que exige la Contratacién
Administrativa es procedente la celebracion del presente contrato el cual se regira
por las siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO- PRESTACION DE
SERVICIOS OPERATIVOS Y DE APOYO A LA GESTION EN LAS LABORES
DESARROLLADAS POR LA OFICINA DE COMUNICACIONES A NIVEL
ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO PARA LA VIGENCIA 2024. SEGUNDA:
OBLIGACIONES - En desarrollo del objeto general del contrato, EL
CONTRATISTA, se obliga expresamente a:

) GENERALES:

1. Presentar informes requeridos para la realizacién de los pagos y los demas
relacionados con las actividades desarrolladas que le sean solicitados por
el ordenador del gasto o supervisor del contrato,

2. Publicar en la plataforma del SECOPI| los documentos correspondientes a

™ la ejecucién contractual.

3. Actuar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la celebracién,
ejecucion y terminacién del presente contrato y aun con posterioridad a
este.

4. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de Ia ley
con el fin de hacer u omitir algun hecho,

5. Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos
e informacién que conozca con ocasién a la ejecucion del presente
contrato, asi como de todo aquello relacionado con el mismo,

6. Cumplir con las obligaciones tributarias a que hubiere lugar por razén el
presente contrato.

7. Entregar la informacién que se genere con ocasion de la ejecucién del
presente contrato en forma oportuna y dentro de los términos solicitados
por el supervisor para tal efecto

8. Ejecutar este contrato dentro de los parametros legales establecidos para el
desarrollo del objeto contractual, generando informacién fiable, oportuna y

e veraz,

9. Desarrollar las actividades objeto del presente contrato atendiendo las
instrucciones, politicas y lineamientos que imparta el supervisor o la
ordenadora del gasto.

10.Apoyar al Supervisor del contrato en la toma de decisiones desde su
disciplina o competencia, si hubiere lugar.

11.Responder por los elementos, equipos y cosas que se le asignen para el
desarrollo del presente contrato, y a la terminacién del mismo reintegrarlo
en las mismas condiciones que le fueron entregados salvo el deterioro
natural de los mismos.

12.Estar y permanecer inscrito en el registro tnico tributario RUT

13.Cumplir con el objeto del contrato en las condiciones establecidas en el
estudio previo, documentos anexos y complementarios de conformidad con
el lineamiento técnico establecido en el presente documento.

14.Facilitar la labor de supervisibn dando respuesta oportuna a las
observaciones o requerimiento que se realicen.

15.El contratista debera cumplir con la idoneidad, de manera que la actividad a
ejecutar se realice en forma técnica y eficiente.

16.Estar al dia con los pagos de seguridad social que le corresponda, de
acuerdo en la cuantia establecida por la ley y oportunamente entregar al
supervisor las respectivas constancias. El contratista que preste sus

ﬁ Alcaldia de Carepa Alcaldia de Carepa @ www.carepa-antioquia.gov.co
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NIT 890.985.316-8 Adminstrativos

servicios no tendra vinculacion alguna por el municipio o cualquiera de sus
dependencias. Cualquier reclamacién que surja por el contratista sera
exclusivamente contra este; en consecuencias el municipio no sera llamado

a responder por ninguna de estas obligaciones por el contratista.
Il) ESPECIFICAS:

1. Preproduccion y posproduccién de contenido audiovisual requerido por la
oficina de comunicaciones.

2. Edicién de video.

3. Apoyo a la oficina de comunicaciones.

4. Acompafiar la actualizacion mensual de la agenda de actividades
publicitarias.

9. Revision de disefios y mejoramiento de las fotografias de los eventos,
previo a publicarlas en las redes sociales.

6. Acompafiamiento en el desarrollo de proyectos de comunicacién e
informativos internos y externos de la alcaldia municipal.

7. Acompafiamiento para el disefio y revision de la informacién institucional
dirigida a los medios de comunicacion escritos, visuales y radiales.

8. Revisién de todos los contenidos antes de ser publicados en redes sociales.

TERCERA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: En virtud del presente contrato el
Municipio se obliga a: 1) Suministrar por medio de los directivos y funcionarios que
designe la informaciéon que posee y que sea de importancia para el trabajo. 2)
Brindar el apoyo necesario por intermedio de sus Secretarias para coadyuvar con
el desarrolio del objeto de este contrato. 3) Cancelar el valor de los Servicios
previstos en la clausula Cuarta del presente contrato. 4) Exigir a través de la
Dependencia responsable el cumplimiento del objeto de este contrato. 5) Efectuar
las retenciones de Ley y de impuesto de acuerdo a las normas vigentes y a sus
posteriores modificaciones. CUARTA: VALOR - El valor del presente contrato
asciende a la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS M L ($ 30.000.000)
e siendo esta la Unica obligacion econémica que adquiere el Municipio de Carepa
para con el contratista QUINTA: FORMA DE PAGO — El valor del presente
contrato se cancelara de la siguiente manera: Seis (06) pagos parciales iguales
por vaior de CINCO MILLONES DE PESOS M.L. ($5.000.000) cada uno.
PARAGRAFO 2°.- EL CONTRATISTA acreditara el pago correspondiente a sus
aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y
ARL), en los montos y porcentajes establecidos por el Gobierno, con los
respectivos comprobantes de pago original publicados en el SECOP |I.
PARAGRAFO 3°- En caso de terminacion anticipada sélo habra lugar al pago de
los servicios efectivamente prestados y liquidados en forma proporcional.
PARAGRAFO 4°- EL MUNICIPIO DE CAREPA no pagara ninguna suma de dinero al
CONTRATISTA mientras este no haya cumplido previamente con los requisitos de ejecucion
del contrato que se celebra.
PARAGRAFO 5° El Contratista debera aportar los documentos requeridos por el
Sistema Electrénico para la Contratacion Pablica SECOP || y las demas directrices
impartidas por la Secretaria de Hacienda de la Alcaldia municipio de Carepa.,
previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por la o el supervisor
del contrato, una vez presentados y aprobados los informes periédicos en los
terminos previstos, y la acreditacién de que el contratista se encuentra al dia en el

ﬁ Alcaldia de Carepa Alcaldia de Carepa @ www.carepa-antioquia.gov.co
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pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social. SEXTA:
PLAZO - El plazo de la ejecucién de este contrato es de Seis (06) meses contados
a partir de la firma del contrato. SEPTIMA: SUSPENSION - E| plazo aqui
estipulado podra suspenderse por circunstancias de: Fuerza mayor o caso fortuito,
sucesos por los cuales se podra de comdn acuerdo entre las partes suspender
temporalmente la ejecucion, mediante Ia elaboracién de un acta donde constan
tales hechos, que debera ser suscrita por el Representante Legal del Municipio y
el Contratista. El tiempo de suspension no se computara para los efectos del plazo
pactado. Cuando se reanuden las actividades se elaborara un acta de
reanudacién del plazo suscrita por quienes firmaron la de suspensiéon. OCTAVA:
FONDOS Y APROPIACIONES: Los pagos a que se obliga el Municipio por el
presente contrato, quedan subordinados a las respectivas apropiaciones
presupuestales, con cargo al Rubro presupuestal N° 2.1.2.02.02.008, Descripcién
del Cédigo Servicios Prestados a las Empresas y Servicios de Produccion, seguin
CDP No 00698 de 14/06/2024 expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal.
NOVENA: SUPERVISION Y VIGILANCIA DEL CONTRATO: La coordinacion,
supervision y vigilancia de la ejecucion del presente contrato y el cumplimiento de
las obligaciones derivadas del mismo estaran a cargo de la Secretaria General y
de Servicios Administrativos. EI supervisor estara autorizado para impartir
instrucciones y ordenes al contratista sobre asuntos de su responsabilidad y
exigirle la informacion que considere necesaria. El contratista se obliga a
suministrar la informacién que le sea solicitada Yy a cumplir las instrucciones que le
imparta el supervisor. DECIMA: SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA - De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 numeral 3° de |a Ley 80 de 1993, el
contratista no se considera para los efectos de este contrato, como funcionario o
empleado del Municipio, sino como CONTRATISTA INDEPENDIENTE, toda vez
que este contrato no genera relacion laboral alguna, ni pago de prestaciones
& sociales a favor de EL CONTRATISTA o de sus dependientes. DECIMA
PRIMERA: CESION - Este contrato se celebra en consideracién a las calidades
del EL CONTRATISTA por lo tanto no podra cederse a ninguna persona, salvo
que exista autorizacién expresa del Municipio, quien podra reservarse las razones
que tenga para no autorizarla. DECIMA SEGUNDA: CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA: EL Municipio por medio de Resolucién motivada, podra
declarar la caducidad administrativa de este contrato por hechos constitutivos, de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte de
manera grave y directa la ejecucion del contrato, de conformidad y por las
causales previstas en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 90 y 91
de la Ley 418 de 1997, prorrogada en su vigencia por el articulo 1 de la ley 1106
de 2006. DECIMA TERCERA: EFECTOS DE LA CADUCIDAD: La declaratoria de
caducidad restituye las cosas al estado precontractual, el Municipio podra hacer
efectivas la clausula penal pecuniaria. DECIMA CUARTA: CLAUSULA PENAL -
se estipula como clausula penal el equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del presente contrato, que se harg efectiva en caso de declaratoria de caducidad o
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que contrae el contratista y se
tomara como pago parcial de los perjuicios causados y el ejercicio de las demas
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sanciones contractuales o de las acciones previstas en las Leyes vigentes.
DECIMA QUINTA: TERMINACION POR MUTUO ACUERDO- Las partes de
comun acuerdo podran dar por terminado este contrato antes de su vencimiento,
sin perjuicio de la facultad de terminacién unilateral por parte de la administracion.
DECIMA SEXTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES — El contratista
declara que no incurre en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Constitucién y la Ley. DECIMA SEPTIMA:
MULTAS - Si el contratista incurre en mora o fuere negligente en el cumplimiento
de las obligaciones que contrae en virtud de este contrato podra EL Municipio
mediante resolucién motivada, imponerle multas sucesivas hasta por el uno por
ciento (1%) del valor del contrato, sin que los montos totales de las multas
excedan al diez por ciento (10%) del valor total del contrato de conformidad con la
Ley 80 de 1993. Lo anterior sin perjuicio de la aplicacién de la clausula penal y de
la declaratoria de caducidad. DECIMA OCTAVA: AFILIACION Y
CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE
PARA FISCALES: El contratista se obliga a afiliarse a una Empresa Prestadora
de Salud (EPS); a una administradora de fondos de Pensiones (AFP);asi mismo,
debera garantizar y demostrar el cumplimiento de sus obligaciones frente al
sistema de seguridad social y de parafiscales, en este Gltimo evento en caso de
estar obligado a ello, lo que debera acreditar durante los primeros quince dias de
cada mes en la Secretaria de Hacienda mediante la entrega de los respectivos
soportes de pago y formara parte del egreso mensual de pago. El incumplimiento
de esta obligacion sera causal para la imposiciéon de multas sucesivas diarias
equivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato, hasta
tanto se dé el cumplimiento, previa verificacién de la mora mediante liquidacién
efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la Ejecucién de este
contrato o a la fecha de su liquidacion se observe Ia persistencia de este
incumplimiento, por cuatro (4) meses, la entidad dara aplicacién a la clausula
excepcional de caducidad administrativa consignada en este contrato. DECIMA
NOVENA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES - En el presente contrato se
entienden pactadas las clausulas excepcionales al derecho com(in de terminacion,
interpretacion y modificacién unilaterales, de sostenimiento a las Leyes nacionales
y de caducidad de conformidad con lo establecido en los articulos 14, 15, 16, 17 y
18 de la Ley 80 de 1993. La interpretacién, modificacion y terminacion
unilaterales, asi como la caducidad se ordenars mediante resolucion motivada,
contra la cual procedera el recurso de reposicién. Una vez declarada la caducidad
se dara por terminado el contrato y se ordenara su liquidacion. VIGESIMA:
CONTROVERSIA - Toda controversia o diferencia relativa a este contrato y a su
ejecucion o liquidacion, se resolvera por Ia justicia ordinaria, procurando siempre
los mecanismos de solucion alternativa VIGESIMA PRIMERA: DOCUMENTOS
DEL CONTRATO - Registro Presupuestal, hoja de vida, fotocopia de la cedula,
RUT, Paz y Salvo Municipal. PARAGRAFO: Para los efectos del articulo 13,
inciso primero del decreto 2170 de 2002, este contrato se celebra en
consideracién a que CONTRATISTA certific6 su idoneidad, capacidad y
experiencia para ejecutar el presente contrato, a través de diplomas y hoja de vida

o~
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que lo acreditan la experiencia que dice tener. VIGESIMA SEGUNDA: POLIZAS:
para avalar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del mismo, por conducto
de una entidad bancaria o de las compariias de seguros legalmente constituidas,
expedira garantia a favor del municipio que cubra los siguientes riesgos
Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, en cuantia
equivalente al diez por ciento (1 0%) del valor del contrato, con una vigencia igual
al plazo de ejecucion del mismo y cuatro (4) meses méas. VIGESIMA TERCERA:
PERFECCIONAMIENTO - Fi presente  contrato requiere para su
perfeccionamiento la firma de las partes. VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION -
Las partes contratantes, de comun acuerdo, liquidaran el presente contrato, dentro
de los cuatro (04) meses siguientes a la conclusion normal del contrato o la
expedicién del acto administrativo motivado que ordene su terminacién anormal.
En el acta de liquidacion debidamente identificada, que se levantara y suscribira,
constaran las revisiones, ajustes y recomendaciones, los acuerdos, conciliaciones
y transacciones a que llegaren para solucionar las eventuales diferencias surgidas
y declararse las partes a paz y salvo, igualmente, de los reclamos, observaciones
U objeciones se dejara constancia. Paragrafo. Liquidacién Unilateral: Si el
Contratista no concurre a Ia etapa de liquidacion concertada dentro del plazo
sefialado, o en caso de que las partes no llegaren a un acuerdo respecto del
contenido de ésta, el Municipio procedera, mediante acto administrativo motivado,
a liquidar por si mismo y en forma directa el contrato VIGESIMA QUINTA:
INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE CAREPA. EL CONTRATISTA, se obliga a
mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier reclamacion, demanda, accién
legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
bienes, ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o dependientes durante
la ejecucién del objeto y obligaciones del contrato. VIGESIMA SEXTA:
DOMICILIO - Para todos los efectos que se deriven del presente contrato se fija
como domicilio el municipio de Carepa — Antioquia.

Para constancia se firma el presente contrato en el Municipio de Carepa, el 2 b JUN 7075 |

PALACIOS
nicipal ’

) f;yi/}’) Cogop/lo O
YESMIN YOLIN COGOLLO CUELLO
R/Legal
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~ ESTUDIOS PREVIO
_ CONTRATACION DIF

Fécha: = “TJUNIO 2024

Entidad: ALCALDIA MUNICIPIO DE CAREPA

Dependencia que .

o :yec = 9 SECRETARIA GENERAL Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Asunto: ESTUDIOS PREVIOS

Se presenta el Estudio Previo de Conveniencia y Necesidad requerido, de conformidad con lo
dispuesto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de Ia Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87
de la Ley 1474 de 2011, y articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, para adelantar la
celebracién del contrato requerido.

Aunado a lo anterior, el articulo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015 establece la obligacion de hacer un
Analisis del Sector al que pertenece el Contratista y en el que se ofrece los bienes o servicios que esta
interesada la entidad Contratante, por lo cual en este mismo documento se incluyen los aspectos que
corresponden a dicho andlisis.

Es importante precisar, como lo advirtié la Agencia Nacional de Contratacion — Colombia Compra
Eficiente, que el deber de andlisis contenido en este articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015,

tiene que cumplirse en todas las modalidades de seleccién de Contratistas.
~ 1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL
___ PRETENDESATISFACER CONLACONTRATACION

Asi mismo a los servidores publicos, se le impone como obligacién, la necesidad de defender los
intereses de la entidad que representan en aras de garantizar que la misma no se vea afectada en su
patrimonio por situaciones de indole juridica que impidan en un momento dado el cumplimiento de sus
objetivos. Ello, le impone a los servidores publicos, la necesidad de que su desempefio se ajuste a la
normatividad legal vigente, acatando siempre el PRINCIPIO DE LEGALIDAD, de alli que el Estado
tenga la obligacion de promover el desarrollo de sus gestion conforme a lo sefialado en las normas y
acatando siempre la Constitucion y la ley; ahora bien, siempre en el desarrollo de su misién el Ente
Estatal sera sujeto de demandas e igual requerira en un momento dado, demandar a determinadas
personas naturales y juridicas, por lo que se le impone la imperiosa necesidad de contar con una
defensa técnica, asi como una adecuada representacion judicial que permita proteger y salvaguardar
los intereses patrimoniales, sociales, culturales, administrativos y en general los asuntos publicos del
municipio, sin que se vean menoscabados estos intereses.

El talento humano es primordial para Ia ejecucion del Plan de Desarrollo municipal y los diferentes
programas administrativos y sociales del orden nacional, departamental y municipal. En ese orden de
ideas, es importante la buena marcha del personal encargado de la ejecucion de dichas actividades y
la atencién al publico. Asi mismo, éste personal cuenta con un sinnimero de necesidades
administrativas, que se vienen generando en el dia a dia y que deben ser atendidas y solucionadas de
manera inmediata y no se vea afectada la prestacion de los servicios publicos misionales.

Por lo anterior, es necesario contratar una persona con la capacidad de desarrollar los SERVICIOS
OPERATIVOS Y DE APOYO A LA GESTION EN LAS LABORES DESARROLLADAS POR LA OFICINA DE
COMUNICACIONES A NIVEL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO PARA LA VIGENCIA 2024.
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.| REQUERIDAS PARASUEJECUCION C
21 PRESTACION DE SERVICIOS OPERATIVOS Y DE APOYO A LA GESTION EN

‘A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESEN CIALES

Objeto: ' | LAS LABORES DESARROLLADAS POR LA OFICINA DE COMUNICACIONES A
NIVEL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO PARA LA VIGENCIA 2024.

2.2 CODIGO 80111600

Clasificacion UNSPSC:

UNSPSC: 80111601

23 El sefior, AGAPITO MURILLO PALACIOS identificado con la Cédula de ciudadania
Autorizaciones | Nro. 4.808.313 de Quibdé Choco, en calidad de alcalde en nombre Yy representacién
y Permisos: del MUNICIPIO DE CAREPA con NIT: 890.985.316-8 en uso y funciones delegadas

a traves del acta de posesion, cuenta con las autorizaciones y facultades para
suscribir contratos de conformidad con las leyes 80 de 1993,1150 de 2007,1474 de
2011 y demas normas constitucionales y legales.

24

Plazo para la | El plazo de ejecucion del contrato sera por SEIS (06) MESES

Ejecucion:

2.5 ALCALDIA MUNICIPIO DE CAREPA — SECRETARIA GENERAL Y SERVICIOS
Lugar de | ADMINISTRATIVOS

Ejecucion:

£ Eeuco: o No Aplica - Fuente de financiacién Funcionamiento.

Proyectos:

2.7 1. Preproduccién y posproduccion de contenido audiovisual requerido por la
Obligaciones oficina de comunicaciones '

2. Edicion de video

especificas del 2 o
P 3. Apoyo a la oficina de comunicaciones

Contratista: 4. Acompafiar la actualizacion mensual de la agenda de actividades
publicitarias.
5. Revision de disefios y mejoramiento de las fotografias de los eventos, previo
el a publicarlas en las redes sociales

6. Acompafiamiento en el desarrollo de proyectos de comunicacién e
informativos internos y externos de la alcaldia municipal.

7. Acompafiamiento para el disefio y revisién de la informacién institucional
dirigida a los medios de comunicacion escritos, visuales y radiales.

8. Revisién de todos los contenidos antes de ser publicados en redes sociales.

2.8 1. Presentar informes requeridos para la realizacién de los pagos y los demas
Obligaciones relacionados con las actividades desarrolladas que le sean solicitados por el
generales de! ordenador del gasto o supervisor del contrato,

2. Publicar en la plataforma del SECOPII los documentos correspondientes a la
ejecucién contractual.

3. Actuar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la celebracion,
ejecucion y terminacion del presente contrato y aun con posterioridad a este.

4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley
con el fin de hacer u omitir algiin hecho,

5. Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos e
informacién que conozca con ocasion a la ejecucion del presente contrato,
asi como de todo aquello relacionado con el mismo,

6. Cumplir con las obligaciones tributarias a que hubiere lugar por razon el
presente contrato.

7. Entregar la informacion que se genere con ocasién de la ejecucion del
presente contrato en forma oportuna y dentro de los términos solicitados por
el supervisor para tal efecto i

Contratista:
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8. Ejecutar este contrato dentro de los parametros legales establecidos para el
desarrollo del objeto contractual, generando informacion fiable, oportuna y
veraz,

9. Desarrollar las actividades objeto del presente contrato atendiendo las
instrucciones, politicas y lineamientos que imparta el supervisor o Ia
ordenadora del gasto.

10. Apoyar al Supervisor del contrato en la toma de decisiones desde su
disciplina o competencia, si hubiere lugar.

11. Responder por los elementos, equipos y cosas que se le asignen para el
desarrollo del presente contrato, y a la terminacion del mismo reintegrarlo en
las mismas condiciones que le fueron entregados salvo el deterioro natural
de los mismos.

12. Estar y permanecer inscrito en el registro unico tributario RUT

13. Cumplir con el objeto del contrato en las condiciones establecidas en el
estudio previo, documentos anexos y complementarios de conformidad con
el lineamiento técnico establecido en el presente documento.

14. Facilitar la labor de supervision dando respuesta oportuna a las
observaciones o requerimiento que se realicen.

15. El contratista debera cumplir con la idoneidad, de manera que la actividad a
ejecutar se realice en forma técnica y eficiente.

16. Estar al dia con los pagos de seguridad social que le corresponda, de
acuerdo en la cuantia establecida por Ia ley y oportunamente entregar al
supervisor las respectivas constancias. El contratista que preste sus servicios
no tendra vinculacién alguna por el municipio o cualquiera de sus
dependencias. Cualquier reclamacion que surja por el contratista sera
exclusivamente contra este; en consecuencias el municipio no sera llamado
a responder por ninguna de estas obligaciones por el contratista.

29 1. Entregar al CONTRATISTA la informacién y documentacion que requiera, para
Obligaciones el adecuado desarrollo y cumplimiento del contrato.
del MUNICIPIO | 2. Impartir al CONTRATISTA directrices y orientaciones para el desempefio de las
DE CAREPA: actividades propias del objeto contractual.
3. Exigir la ejecucién idonea y oportuna del objeto contractual, asi como velar por
el cumplimiento del mismo, a través del supervisor designado.
™ 4. Realizar el pago al CONTRATISTA en la forma y condiciones pactadas y
sefialadas en la clausula cuarta del contrato.
210 La Supervisién de la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el
Supervisiony | Contratista a favor del MUNICIPIO DE CAREPA, estara a cargo de la SECRETARIA
Control: GENERAL Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS. EI Supervisor estara sujeto a lo

dispuesto en el numeral 1 del articulo 4 y numeral 1° del articulo 26 de Ia Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo adicionen o
modifiquen.

El Supervisor adelantara, entre ofras, las siguientes actividades:

1.
2.
3.

© NGO

Colaborar con el Contratista para la correcta ejecucion del contrato.
Exigir el cumplimiento del contrato y de todas y cada una de sus estipulaciones.

Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime
conveniente sobre el desarrollo del contrato.

Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas

Revisary aprobar los informes de actividades que deba rendir el Contratista.

Autorizar con su fima los pagos que deban efectuarse al Contratista. -

Levantar y firmar las actas respectivas.

Informar oportunamente al MUNICIPIO DE CAREPA, sobre el desarrollo del contrato y sobre
cualquier incumplimiento en que pueda incunir el Contratista.
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9. Informar y remitir al MUNICIPIO DE CAREPA el acta de inicio del contrato (cuando se
requiera) al dia siguiente habil a la fecha de su expedicion, para la respectiva publicacién en la
plataforma SECOP I

Informar y remitir con una antelacion de cinco (5) dias habies, a la fecha prevista para la
suscripcion, las actas de suspension, reinicio y cesién del contrato si a ello hubiera lugar, para
que el MUNICIPIO DE CAREPA, proceda a la respectiva verificacion, registro y publicacion
efectiva en la plataforma SECOP ||

Solicitar y remitir con una antelacion de cinco (5) dias habiles, a la fecha prevista para la
suscripcion, la solicitud de adicion, modificacion o terminacion anticipada del contrato siempre y
cuando tales hechos estén plenamente justificados, al MUNICIPIO DE CAREPA para la
respectiva verificacion, registro y publicacion efectiva en la plataforma SECOP |

Publicar a través de la plataforma SECOP |l todos los informes de supervisién emitidos durante
la ejecucion del contrato y los respectivos certificados de cumplimiento parcial y final dentro de
los tres (3) dias siguientes a su expedicion.

Elaborar y suscribir el acta de liquidacion del contrato, si hubiere lugar.

Verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que el Contratista se encuentre aldia
en el pago de sus aportes al sistema general de seguridad social en pension y salud y pagos
parafiscales conforme lo indica la normatividad vigente.

15. Las demas actividades necesarias para la correcta ejecucion del contrato.

En ningln caso el Supervisor podra exonerar al Contratista del cumplimiento o
responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas contractualmente. Se
destaca que los servidores publicos o particulares que desemperien funciones
publicas y se les designe labores y obligaciones de supervisién estan sometidos al
Codigo Disciplinario Unico, de conformidad con lo establecido en esa codificacion y
en la Ley 1474 de 2011.

10.

1.

12.

13.
14.

211
Acto
Administrativo
Justificacién:

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de
2015, el contrato que se llegue a realizar como producto del presente Estudio
Previo, no requiere de acto administrativo que justifique la contratacion directa.

- 3. LA MODALIDAD DE SELECCIGN DEL CONTRATISTA,

__ SUJUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 Modalidad:

Contratacién Directa.

3.2 Tipo de | Contrato de prestacion de servicios Profesionales
Contrato:
3.3 Se contratara directamente con la persona natural que esté en capacidad de

Justificacion:

ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia requerida;
entendiendo como tales los servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se deriven del cumplimiento de las funciones de la Entidad, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales.

En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta que el servicio que se contrata se
enmarca dentro de los parametros sefalados, se justifica entonces la Contratacion
Directa.

3.4
Fundamentos
Juridicos:

La Modalidad de Contratacién Directa, tiene su sustento juridico en el numeral 4,
literal h) del Articulo 2° de Ia Ley 1150 de 2007, reglameljtada por el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

El' Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.21.2.1.4.9, dispone que, para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién la entidad estatal poglra
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contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad o experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que
haya obtenido previamente varias ofertas.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, dispone que: “Son Contratos de
Prestacién de Servicios los que celebren las entidades para desarrollar actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos
s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.
En ninglin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y
se celebraran por el término estrictamente indispensable’.

De igual manera y al tenor de lo establecido en el Articulo 1° del Decreto 2209 de
1998, modificatorio del Articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, emanados del
Gobierno Nacional, los contratos de prestacion de servicios con personales
naturales o juridicas, solo se podran celebrar cuando:

a) Cuando no existe personal de planta con capacidad para realizar las actividades
que se contrataran.

b) Cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que
implique la contratacion del servicio.

4 :VESTUDIO DEL SECTOR, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

c¢) Cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente.

Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

4.1 Estudio del
Sector:

En cumphmlento con las previsiones del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015, que dispone que las entidades estatales en la etapa de planeaciéon deben
realizar un analisis, para conocer el sector relativo al objeto que se pretende
contratar y siguiendo las instrucciones dadas por la Agencia Nacional — Colombia
Compra Eficiente, en la Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector, tenemos
que en materia de Contratacion Directa, el Analisis del Sector se establece desde
los aspectos: legales, organizacionales, comerciales, técnicos analisis del riesgo,
dejandose claro que no serd necesario que el MUNICIPIO DE CAREPA haga un
estudio de la oferta y la demanda.

4.2 Aspectos
Legales y
Organizacional
es Idoneidad:

EL MUNICIPIO DE CAREPA requiere una persona juridica, y que el representante
legal acredite la idoneidad de la empresa

4.3 Aspectos

C?mt.arclales 4 Debera acreditar experiencia como comunicador de minimo un (01) afio.

Técnicos -

Experiencia:

4.4 Tipo de El tipo de remuneracion recomendada para la Prestacion de Servicios Profesionales
Remuneracion: | objeto del proceso de contratacion son los de honorarios.

4.5 Como soporte del analisis econémico del contrato, por ser un contrato que se
Justificacion caracteriza por ser intuito personae, es decir, que se suscribe por las calidades del
del valor del contratista, el valor no se encuentra sujeto a las reglas del mercado sino al valor
Contrato: incalculable de Ila intelectualidad y del resultado satisfactorio de la labor

encomendada. Asi las cosas, para fijar los honorarios del Contratista se tuvieron'en
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CAREPA ..

cuenta la idoneidad del futuro contratista, ademas realiza[’ un analisis de Ia
contratacion histérica del MUNICIPIO DE CAREPA en vigencias anteriores.

4.6 Valor

estimado del | TREINTA MILLONES DE PESOS M. L. ($30.000.000)

Contrato:

4.7 Forma de | El valor del contrato sera desembolsado de la siguiente manera: Seis (06) PAGOS
Pago: PARCIALES IGUALES POR VALOR DE: CINCO MILLONES DE PESOS M.L.

($5.000.000).

PARAGRAFO 2°.- EL CONTRATISTA acreditara el pago correspondiente a sus
aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y ARL),
en los montos y porcentajes establecidos por el Gobierno, con los respectivos
comprobantes de pago original publicados en el SECOP |I.

PARAGRAFO 3°- En caso de terminacién anticipada sélo habra lugar al pago de

los servicios efectivamente prestados y liquidados en forma proporcional.
PARAGRAFO 4°- EL MUNICIPIO DE CAREPA no pagard ninguna suma de dinero al
CONTRATISTA mientras este no haya cumplido previamente con los requisitos de ejecucion del
contrato que se celebra.

PARAGRAFO 5° E| Contratista debera aportar los documentos requeridos por el
Sistema Electronico para la Contrataciéon Publica SECOP || y las demas directrices
impartidas por la Secretaria de Hacienda de Ia Alcaldia municipio de Carepa.

4.8 El pago del valor del contrato se hara con cargo al N°2.1.2.02.02.008, Descripcion

_Secreta azde';«Generaylﬁyfée“ cic

Disponibilidad | del Cédigo Servicios Prestados a las Empresas y Servicios de Produccién, asi:

Presupuestal: [ |  FECHA
: copre 1 EEGE
g .. | Hdd-mmaaaa
00698 14-06-2024

No se apylyicayn factores de seleccion por tratarse de un Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales y/o Apoyo a la Gestién que se celebra mediante la modalidad de Contratacion Directa,
sin embargo, la contratacion se celebrara teniendo en cuenta la idoneidad y la experiencia de la
empresa.

El expediente contractual que se publicara en la Plataforma SECOP I, debera contener los siguientes

documentos:

L R
Certificado de Disponibilikdad Presupuestal o Certificado de Disponibilidad de v
Recursos

Estudios Previos y Analisis del Sector il
NIT-RUT (Persona natural o juridica y representante legal segun sea el caso) v
Hoja de vida (gestionada del SIGEP 1), conforme al perfil y condiciones 4
requeridas en el Estudio Previo (Diplomas, certificaciones etc.)

Copia de la cedula de ciudadania de la persona natural o del representante

legal si es persona juridica

Copia de la libreta militar o certificacion de definicion de situacién militar (Ley v
780 de 2016)

Antecedentes Fiscales persona natural y/o persona juridica v
Antecedentes Disciplinarios persona natural y/o persona juridica

0 Alcaldia de Carepa Alcaldia de Carepa @ www.carepa-antioquia.gov.co
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Antecedentes Judiciales
Certificado Sistema Nacional de Medidas Correctivas (Ley 801 de 2016)
Tarjeta profesional vigente, certificado de antecedentes profesionales o
acreditacion de idoneidad
Certificado de afiliacién a salud
Certificado médico salud ocupacional (Decreto 1072 de 2015
Paz y salvo Municipal
Certificado de cuenta bancaria
Anexo Contractual
Registro Presupuestal
Garantia Unica de cumplimiento
Certificado de afiliacion a Pensidn
Certificado de afiliacién a Riesgos Profesionales
Ademas de los anteriores documentos, y los demas que exija el MUNICIPIO DE CAREPA, el
contratista no debera hallarse incurso en las inhabilidades o incompatibilidades de que tratan los
articulos 27 de la Constitucion Politica, 8, 9y 10 de la Ley 80 de 1993, y Ley 617 de 2000 lo cual sera
declarado bajo juramento, que se entendera prestado con la firma de la propuesta o del contrato, segun
sea el caso.
De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del articulo 2.21.1.2.11 del
Decreto 1082 de 2015, se identifican los riesgos asociados al proceso de contratacion. Para efectos de
realizar el andlisis del riesgo, se invita a consultar el Manual para la Identificacidn y Cobertura del
Riesgo en los procesos de contratacion (versién M-ICR-01), adoptado por Colombia Compra Eficiente.
~ T-LASGARANTIAS QUELAENTIDAD ESTATAL CONTENPLA
Y EXIGIRENELPROCESO DE CONTRATACION .
CUMPLIMIENTO: El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato, a favor de la Entidad Contratante, por un valor del 10% de la oferta. La vigencia
de la garantia de cumplimiento debe ser igual a la del Contrato y cuatro (4) meses mas. CALIDAD: E|
contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, a
favor de la Entidad Contratante, por un valor del 10% de la oferta. La vigencia de la garantia de
cumplimiento debe ser igual a la del Contrato y cuatro (4) meses mas.
- B.LAINDICACION DE SIEL PROCESO DE CONTRATACIONESTA
... COBIJADOPORUN ACUERDO COMERCIAL = = =
La Contratacion Directa no esta cobijada por Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre Comercio,
lo anterior de conformidad con lo estipulado en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacion (M-MACPC-03), que al evento manifiesta: “Las entidades no deben hacer
este andlisis para los Procesos de Contratacién adelantados por las modalidades de seleccion de
contratacion directa y de minima cuantia.”
EI 'presen'te 'proceso de contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la
Entidad.

AN
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____ 10.0BSERVACIONES

La kfechawdel‘acta de ’i'nicio, quedara a partir del cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del
contrato como son: Aprobacién de pélizas de garantias exigidas en el contrato, y afiliacién a la
seguridad social integral. ’

i MOBLIGACIONES T
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planteadas en el contrato en los termlnos establecidos en Ia ley.

supervisor

El supervisor es responsable civil, disciplinaria, fiscal y penalmente por la ejecucion de las actividades

Todas las modificaciones que puedan requerirse para el logro integral de la orden contractual o
contrato deberan ser autorizadas Yy suscrita por el respectivo ordenador del gasto previo visto bueno del

__12.REQUISITOS

experiencia relacionada de un (01) afio.

Se requiere una persona Jurrdlca que acredrte la idoneidad de Ia empresa la cual debera acredltar

0 Alcaldia de Carepa Alcaldia de Carepa @ www.carepa-antioquia.gov.co
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Pégina: 1 de: 1
MUNICIPIO DE CAREPA

Nit: 890.985.316
PRESUPUESTO CCEPT 2024

CERTIFICADO DE REGISTRO Y COMPROMISO PRESUPUESTAL :;CRP N° 00831
DISPONIBILIDADES ASIGNADAS
Fecha de Expedicién: 26/06/2024 Documentos Asignados
Num Doc. Fecha Doc.
00698 14/06/2024

El Secretario de hacienda CERTIFICA, que en las imputaciones del Presupuesto de la
vigencia fiscal 2024, Existe un Compromiso Presupuestal, para atender los compromisos
Adquiridos:

A9732837EF409FC1FD11B165AF249D76

NIT O CEDULA : 900.947.797 DV 0
RAZON SOCIAL : SUGAR ENTERTAINMENT S.A.S

Rubro Descripcion Valor Rubro
2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 30.000.000,00
CCPET01 - CPC V2.1 AC 83990 Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales 30.000.000,00

n.c.p.
CCPETO02 - UNIDAD 16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 30.000.000,00
EJECUTORA CENTRAL )
CCPETO05 - FUENTES DE 1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION 30.000.000,00
FINANCIACION
CCPET83 - ATRIBUTO C Con Situacion de Fondos 30.000.000,00

EJECUCION CON / SIN
SITUACION DE FONDOS

CCPET84 - ATRIBUTO 120501 Ingresos sin destinacion especifica 30.000.000,00
DESTINACION DE LA RENTA

TREINTA MILLONES DE PESOS M/L

Objeto del Cot iso
CPS-129-2024 PRESTACION DE SERVICIO OPERATIVOS Y DE APOYO A LA GESTION EN LAS LABORES

DESARROLLADAS POR LA OFICINA DE COMUNICACIONES IVEL ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVO PARA LA
VIGENCIA 2024 |

“Secretario de Hacienda

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19 _crp_carepa_CCPET.rdlc - Version AriesNet
Impreso por: YAMILE URREGO , el dia: martes, 2 de julio de 2024 siendo las: 8:37:54
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MUNICIPIO DE CAREPA Cédigo: F-PA-CYC-50 Eukif'}\ AY

\
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|

PROCESO DE APOYO: GESTION COMPRASY | Versieni 0
CONTRATACION

Fecha: Dic. 1/2008
Solicitud de Blenes y Servicios

SOLICITUD N° nia MES afio DEPENDENCIA

14 05 2024 Secretaria General y de Servicios
| Administrativos

| OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS OPERATIVOS Y DE APOYO A LA
GESTION EN LAS LABORES DESARROLLADAS POR LA OFICINA DE
COMUNICACIONES A NIVEL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO PARA LA
VIGENCIA 2024,

ELEMENTO U/MED | COD/CUBS | CANT. | V/ UNITARIO
Prestacién de Servicios operativos ; .
y de apoyo a la gestion en las
labores desarrolladas por la oficina
de comunicaciones a nivel
administrativo y operativo para la
vigencia 2024.

VALOR TOTAL: $30.000.000
NOMBRE DEL RUBRO NUMERO DE RUBRO

2.3.2.02.02.008
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS
DE PRODUCCION

NOMBRE DEL CPC cec
NOMBRE DEL PROYECTO CODIGO DEL PROYECTO
~ Otros servicios profesionales, técnicos y 83990
empresariales
ELABORO SOLICITO APROBACION Aw%gﬁfmm ELECTION
Fecha Pecha

M_A | Acta g T A
N4 7\ 7ZN®

firma Adtorizada ~ | Firma Autorizada Firma

Adriliistrativo }q
; Autorizada
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE CAREPA
Nit: 890.985.316
PRESUPUESTO CCEPT 2024
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Fecha de Expedicién: 14/06/2024

NITO CEDULA : 890.985.316 DV 8
RAZON SOCIAL : MUNICIPIO DE CAREPA

En el Presupuesto de Rentas

y Gastos para la vigencia 2024 de las MUNICIPIO DE CAREPA, Existe Ia

Disponibilidad Presupuestal para respaldar la adquisicion de los servicios, Compras, Contratos, Licitaciones y
Otros Gastos, que se detallan en los rubros presupuestales y correspondiente valor relacionados a
continuacion:

|ccPETO1 - CPC V2.1 AC
83990 - Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales n.c.p.

|CCPET02 - UNIDAD EJECUTORA o .
16.0 - ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION CENTRAL
|cCPET05 - FUENTES DE FINANCIACION _
1.2.1.0.00 - INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
|CCPETS3 - ATRIBUTO EJECUCION CON / SIN SITUACION DE FONDOS

C - Con Situacién de Fondos

lCCPET84 - ATRIBUTO DESTINACION DE LA RENTA

120501 - Ingresos sin destinacion especifica

60F03CE317166A01C3316C8B439DSERY

_ VALOR CODIGO Y
LASIFICADOR RAIZ

30.000.000,0(
30.000.000,0t

30.000.000,00
_ 30.000.000,0(

30.000.000,00
30.000.000,0(

30.000.000,00
30.000.000,0(

30.000.000,00
30.000.000,0(

30.000.000,00]

Vaidf”én_fetffaéi‘
TREINTA MILLONES DE PESOS M/L

Objeto de la Disponibili

PRESTACION DE SERVICIO OPERATIVOS Y DE APOYO A LA GESTION EN LAS LABORES DESARROLLADAS POR
LA OFICINA DE COMUNICACIONES A NIVEL ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVO PARA LA VIGENCIA 2024

=

“ Secretario de W’

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_cdp_carepa_ CCPET.rdIc - Version AriesNet
Impreso por: YAMILE URREGO, el dia: lunes, 17 de junio de 2024 siendo las: 16:32:31



JOAQUIN ADARVE | CONTADOR PUBLICO

Contador Publico Titulado (2011)- Universidad Cooperativa de Colombia
Especialista en Gestion y Control Tributario (2012) - Fundacién Universitaria Luis Amigé
Maestria en Auditoria y Gestién Empresarial (2020) - Universidad Internacional Iberoamericana
Maestria en Administracion (2024) — Universidad de Medellin
Doctorado en Administracion (formacién) — Universidad de Medellin
Teléfono N° 3102421664, Apartadd — Antioquia.
*khkkkhkkkikkkikkkikkikkikk

Apartado, 08 de agosto de 2024

Yo, Joaquin Orlando Adarve Henao, identificado con cédula de ciudadania N°
98'712.338, y con Tarjeta Profesional N°162.404-T de la Junta Central de
Contadores, en mi condicién de contador de la empresa SUGAR ENTERTAINMENT
S.A.S. con Nit 900947797-0, luego de examinar los estados financieros de la
empresa de acuerdo con las normatividad legal vigente en Colombia, certifico que
la empresa ha realizado el pago de los aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales exigidos por la ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por todo
concepto relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

%’o- in O. Adarve H.

C.C.98'712.338
T.P. 162.404-T

JOAQUIN ADARVE




JOAQUIN ADARVE | CONTADOR PUBLICO

N

Repiblica de Colombia
Ministerio de Comercio, Indusiria y Tursmo.

w0 | JUNTA CENTRAL
o o IDE CONTADORES \J 4

162404-T

JOAQUIN ORLANDO
ADARVE HENAO
C.C. 98712338
RES. INSCRIPCION 205 DEL 29/09/2011
UNIVERSIDAD coopeaAﬂ\:A}coiﬁmA ]
JOSE ORLANDO RAMIREZ ZULUAGA A
294066 DIRECTOR GENERAL 173321

mmudmmmmmem

acuerdo con lo establecido en la Ley 43 de 1990. Es personal einﬂansfsﬁbbw*
Agradecemos a quien encuentre esta comunicarse al PBX: (57)(1) 644 4450 ‘
odevolverlaalaUAE—JwﬂaCemralg:CumdemsabCatm(a Ror o728 /
©Of.301 en Bogot4 D.C. .

Joaquin Orlando Adarve Henao
CC 98712338

Celular 3102421664

Correo: Joadarve@hotmail.com

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

98.712.338

NUMERO

' ADARVE HENAO

APELLIDOS

JOAQUIN ORLANDO

recha DE NacimienTo  13-FEB-1985

APARTADO
(ANTIOQUIA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.56 O+ M

ESTATURA G.S. RH SEXQ

18-FEB-2003 BELLO
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

*

CIONAL

REGISTRADOEENA ;
ALMABEATRIZ RENGIFO LOPEZ
N LR T A "
’;‘ ka T4 f,;l‘ ;kp‘ ?" .l‘ h
A S E
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JOAQUIN ADARVE

’
% & #5-0104900-16116942-M-0098712338-20030825 05623032358 01 128537570 ’
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Joaquin Orlando Adarve Henao
CC 98712338
Celular 3102421664
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

POE@PEODREBREEEEE®®E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JOAQUIN ORLANDO ADARVE HENAO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 98712338 de BELLO (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 162404-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 23 dias del mes de Julio de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\;_.__;lﬁnrlﬁ'?r “YuioS

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:ECA4ED3EB2EFA452

	c24c69aa1a35f8fa4da60e39a0b3be599889972e0262ba2bf1d0a9cee5c61e8a.pdf
	a3c1ea1e02259dc1259d8faa61a03d3cdbc138d973adf4216c8cec7c2ba521b2.pdf
	a3c1ea1e02259dc1259d8faa61a03d3cdbc138d973adf4216c8cec7c2ba521b2.pdf

	c24c69aa1a35f8fa4da60e39a0b3be599889972e0262ba2bf1d0a9cee5c61e8a.pdf
	a3c1ea1e02259dc1259d8faa61a03d3cdbc138d973adf4216c8cec7c2ba521b2.pdf

	c24c69aa1a35f8fa4da60e39a0b3be599889972e0262ba2bf1d0a9cee5c61e8a.pdf
	a3c1ea1e02259dc1259d8faa61a03d3cdbc138d973adf4216c8cec7c2ba521b2.pdf

	c24c69aa1a35f8fa4da60e39a0b3be599889972e0262ba2bf1d0a9cee5c61e8a.pdf
	a3c1ea1e02259dc1259d8faa61a03d3cdbc138d973adf4216c8cec7c2ba521b2.pdf

	6f2148807756fb3281ddcf930d5e712bf6578c0dfbbf7495bfe0e35731a634a0.pdf
	a3c1ea1e02259dc1259d8faa61a03d3cdbc138d973adf4216c8cec7c2ba521b2.pdf
	a3c1ea1e02259dc1259d8faa61a03d3cdbc138d973adf4216c8cec7c2ba521b2.pdf
	a3c1ea1e02259dc1259d8faa61a03d3cdbc138d973adf4216c8cec7c2ba521b2.pdf
	a3c1ea1e02259dc1259d8faa61a03d3cdbc138d973adf4216c8cec7c2ba521b2.pdf
	a3c1ea1e02259dc1259d8faa61a03d3cdbc138d973adf4216c8cec7c2ba521b2.pdf


