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ANTECEDENTES

La Catedral de Nuestra Señora de Chiquinquirá es una iglesia catedralicia de culto
católico bajo la advocación de la Virgen de Chiquinquirá. El templo se encuentra ubicado
en el costado occidental de la Plaza Principal "Ruiz y Zapata" del municipio de Sonsón, y
es la sede madre de la Diócesis de Sonsón-Rionegro, aunque comparte su jerarquía con
la Cocatedral de San Nicolás el Magno, en Rionegro (Antioquia).

La CORPORACiÓN PAN Y VIDA es un programa de la Pastoral Social de la Diócesis de
Sonsón Rionegro, que busca rehacer el tejido social acrecentando entre los beneficiarios
y la comunidad los valores de la solidaridad, autoestima y crecimiento en dignidad de las
personas; creando conciencia social católica entre quienes tienen un nivel de vida
adecuado para que contribuyan con sus capacidades, tiempo y donaciones a responder
al problema de la pobreza de nuestra comunidad preferencialmente a los niños, mujeres
embarazadas y ancianos.

Actualmente la parroquia la catedral suscribió convenio N° CRE-008-2024 con la
administración municipal de Sonsón Antioquia con Nit 890980357-7 cuyo objeto del
convenio es: AUNAR ESFUERZOS PARA ALIMENTACiÓN DE ADULTOS MAYORES
VULNERABLES, este convenio es un proceso muy importante para nuestros adultos
may?res en estado de abandono, calle o extrema pobreza del municipio, porque es por
medio del aporte económico que hizo el municipio y el aporte hecho por la parroquia que
será posible brindarles un desayuno y almuerzo hasta agotar el recurso.

Para el periodo comprendido entre el 14 de agosto al 16 de septiembre la casa pan y vida
FRAYMELQUIADES ~rindo atención a 80 adultos mayores entregando desayuno y
almuerzo ~e.Iunesa viernes a estas personas y dando cumplimiento de manera oportuna
con los objetívos planteados en el convenio:

1.Contribuir a mejo~~r las condiciones de vida de los adultos mayores en d
~st~do de vulnerabIlidad por medio de una alimentación adecuada que d·:s~mpar~ y
~~~~en~a~~n~esnutricióny enfermedades crónico-degenerativas asociada~ ~JnI~Y~~:

2.Asegurar que los adultos mayore d 60 -
vulnerabilidad, calle o abandono que sacu~ Ianos desamparados, en estado de
desay~n? y un almuerzo de calidad que cau~r:nc~~edor d~ la parroquia reciban un
requenmlentos nutricionales. s necesIdades de alimentación y



4.Atención psicosocial a los adultos mayores en estado de vulnerabilidad o habitantes de
calle que lo requieran

5.brindar espacios de reflexión con temas de superación personal.

6.Enfoque diferencial y vinculación al servicio para hombres, mujeres, población habitante
de calle y en condición de discapacidad adulta mayor del municipio de Sonsón.

7.La preparación de los alimentos de los adultos mayores participantes debe cumplir con
los lineamientos de salubridad, así como el acompañamiento en el establecimiento de
minutas organizadas por un profesional en nutrición

8.Fortalecimiento de capacidades de adultos mayores del municipio de Sonsón para el
autocuidado y el cuidado mutuo

9.Desarrollar estrategias con las redes conformadas de con el sector público y privado
para que las personas adultas mayores que no asisten a servicios y son de difícil
ubicación accedan a este servicio.

9.Vincular a los adultos beneficiarios en las actividades de bienestar en salud que la
parroquia establezca en articulación con los diferentes entes municipales, actividades
tales como Jornadas de Salud, talleres de Salud Mental.

A continuación, se relaciona el estado de cumplimiento de las actividades definidas
en el convenio

Contribuir a mejorar las condiciones de
vida de los adultos mayores en
desamparo y estado de vulnerabilidad
por medio de una alimentación
adecuada que disminuya los índices de
desnutrición y enfermedades crónico­
degenerativas asociadas a la mala
alimentación

Tareas desarrolladas en el período de
Pago

1

Se verifica que la parroquia la catedral
como asociado contribuye activamente al
mejoramiento de la calidad de vida de los
80 adultos mayores atendidos en el
periodo comprendido entre 14 de agosto
al16 de septiembre, que se encuentran en
situación de vulnerabilidad, se brinda
desayuno y almuerzo de buena calidad.

N° Actividades definidas en el contrato

2

A~egurar que los adultos mayores de 60
anos desamparados, en estado de
vulnerabilidad, calle o abandono que
ac~dan al comedor de la parroquia
rec.lban un desayuno y un almuerzo de
c~hdad que cubran sus necesidades de
ahm.e~tación y requerimientos
nutnclonales.

los adultos mayores atendidos son
personas habitantes de calle
desamparados, algunos de ellos e~
est~do de abandono, tanto hombres como
mUJer~s mayores de 60 años son
atendidos en el comedor de la parroquia.



Atención psicosocial a los adultos
mayores en estado de vulnerabilidad o
habitantes de calle que lo requieran

Durante el periodo comprendido entre el
14 de agosto al 16 de septiembre la
parroquia la catedral si ha gestionado con
las hermanas de María presentada al
templo la realización de actividades que
fomentan la participación de los adultos
mayores atendidos, esto con el fin de
brindarles atención psicosocial puesto que
es fundamental que los adultos mayores
tengan apoyo psicológico, a esta edad
ellos presentan cambios en su
conducta, aislam iento, enfermedades
crónicas, falta de comunicación, entre
otras aspectos psicológicos e inclusive
físicos y por ende necesitan apoyo.

3

brindar espacios de reflexión con temas
de superación personal.

Se evidencia que la parroquia la catedral
da cumplimiento con esta obligación
especifica por medio de espacios que
fomentan la reflexión, estos encuentros
son realizados por la pastoral social.

4

5

Enfoque diferencial y vinculación al
servicio para hombres, mujeres,
población habitante de calle y en
condición de discapacidad adulta mayor
del municipio de Sansón

Se verifica el cumplimiento con esta
obligación especifica por parte del
asociado (Parroquia la catedral) por medio
de la inclusión de hombres y mujeres al
servicio de comedor.

6

La preparación de los alimentos de los
adultos mayores participantes debe
cumplir con los lineamientos de
salubridad, así como el
acompañamiento en el establecimiento
de minutas organizadas por un
profesional en nutrición

Se evidencia que Los alimentos brindados
son de muy buena calidad, el personal se
encuentra preparándose en manipulación
de alimentos cumpliendo con los
lineamientos de salubridad, se cuenta con
buena higiene y limpieza tanto del espacio
donde se preparan los alimentos como del
personal que los prepara

Los adultos mayores beneficiados del
servicio de comedor también participan de
charlas y actividades en las cuales se les
orienta sobre la importancia del cuidado
propio, aseo personal, importancia de
caminar, tomar agua, comer frutas,
verduras, tener una actitud positiva frente
al envejecimiento.
Se evidencia capacitación en
comunicación asertiva

Fortalecimiento de capacidades de
adultos mayores del municipio de
Sansón para el autocuidado y el
cuidado mutuo

7



Desarrollar estrategias con las redes
conformadas con el sector público y
privado para que las personas ~~ultas
mayores que no asisten a servtcros y
son de difícil ubicación accedan a este
servicio.

Se evidencia que la parroquia la catedral
informa a la comunidad sobre el servicio
de alimentación esto con el fin de que
puedan ser atendidos más adultos
vulnerables y sobre todo aquellos que no
son fáciles de ubicar y que realmente
necesiten este beneficio.

8

Vincular a los adultos beneficiarios en
las actividades de bienestar en salud
que la parroquia establezca en
articulación con los diferentes entes
municipales, actividades tales como
Jornadas de Salud, talleres de Salud
Mental.

Para el periodo comprendido entre el 14
de agosto al 16 de septiembre no se
alcanzó a desarrollar jornadas de salud
con la E.S.E Hospital San Juan De Dios,
no obstante, la secretaría de Inclusion
social envió un oficio dirigido al gerente
general del hospital y al secretario de
salud para solicitar articulación en el
desarrollo de brigadas de salud, talleres,
campañas entre otras actividades que
fomenten la salud física y mental de los
adultos.

9

Apoyar la canalización de los adultos
beneficiarios con riegos de salud, a la
atención desde la IPS municipal,

10 captando riegos en salud física y
Mental. Para esto se activará ruta
municipal con secretaria de salud y
secretaria de inclusión social y familia.

la secretaría de Inclusion social envió un
oficio dirigido al gerente general del
hospital y al secretario de salud para
solicitar articulación y apoyar en la
canalización de adultos beneficiarios con
riesgos de salud.

Ofrecer servicio de ropero, para que la
población beneficiaria de la casa pan y
vida Fray Melquíades, puedan

11 beneficiarse accediendo a vestuario
digno, ya sea gratis o a un precio
adecuado para ellos.

La casa pan y Vida continua prestando su
servicio de ropero al cual la población
adulta mayor beneficiaria puede acceder
a un vestuario digno a precios económicos
para ellos e inclusive gratis para aquellos
que no pueden comprarlo.



Se anexa al presente informe:

-Soporte de pago de la seguridad social
-Cuenta de cobro
-Cuenta bancaria
-Evidencias fotográficas

9. eje~ /)4.$0 ~~~,
P~RO<R'ttBENAL6J~O CASTANO GALLEGO
PARROCO CATEDRAL
NIT:890.980.422-8
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

.~------------- -_. ---


