.‘;Q'-'f‘-’"".a'ﬁ

VIBA Formato

Cadigo: FO1-MN-CYP-01

Gestion de comunicaciones y

Version: 6

ACTA
prensa

Fecha Emision:
23/06/2023

ACTA No. 3

ACTA DEL COMITE ADMINISTRATIVO — CONVENIO MADR- 461-2023
CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Y EL SERVICIO

GEOLOGICO COLOMBIANO - SGC

Ciudad y Fecha: Bogota D.C., veintinueve (29) de diciembre de 2023

Asistentes:
Nombre Cargo/Entidad
SANDRO ROPERO BELTRAN Director de Capacidades Productivas vy
Generacion de Ingresos.
JUAN PABLO TOVAR SANDOVAL Asesor Delegado despacho Viceministra de
Desarrollo Rural
JULIO FIERRO MORALES Director General — SGC
MARIA ALEJANDRA QUINTERO POVEDA Secretaria General - Representante Legal —
SGC
YURE ADDEL PINZON PULIDO Supervisor Convenio MADR — 461 2023
FRANCISCO JAVIER VARGAS HERRERA Apoyo Supervisién técnico
JAZMIN CRUZ MARTINEZ Apoyo Supervisién técnico
ANDREA CAROLINA PERDOMO Apoyo Juridico DCPYGI
VALBUENA
DIEGO ALEJANDRO RUIZ Profesional grupo Aguas Subterrdneas — SGC
JESSICA PAOLA VARGAS Lider Socioambiental SGC
CAROLINA HERNANDEZ Apoyo Secretaria General -SGC
Objetivo:

Presentacion proyecto de modificacién POA al Convenio Interadministrativo MADR-461-2023.

Desarrollo de la Reunion:

Convenio Interadministrativo MADR-461-2023, cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES,
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS ENTRE EL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y

DESARROLLO RURAL-MADR Y SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO-SGC
FORTALECER LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y GENERACION DE

PARA CONTRIBUIR Y
INGRESOS EN EL

DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, A PARTIR DEL CONOCIMIENTO DE LOS RECURSOS AGUA Y SUELO.

Se procede a presentar el orden del dia y se solicita la aprobacién de este.
Orden del dia:

1. Verificacion quérum.

2. Aprobacion del Orden del Dia

3. Presentacion por parte del Servicio Geologico Colombiano - SGC del proyecto
Operativo — POA del Convenio Interadministrativo MADR- 461 — 2023.

de modificacién del Plan
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4. Votacién por parte de los delegados del MADR y Servicio Geoldgico Colombiano - SGC.
5. Proposiciones y Varios.
6. Conclusiones de la reunion.

Desarrollo de la Reunion.
1. Verificacion quérum.

Se procede a verificar el quérum, paro lo cual se hace llamado a lista, verificAndose la participacién de la
totalidad de los miembros que integran el Comité Administrativo.

Se da inicio la sesion de Comité Administrativo del Convenio Interadministrativo N° MADR- 461 -2023 a las 3:30
pm en metodologia virtual. Esta reunion se adelanta de acuerdo con lo establecido en la clausula Segunda y
Octava del citado convenio, las cuales entre otros indican:

“I...] CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. En desarrollo del presente convenio, LAS
PARTES tendréan las siguientes obligaciones, sin perjuicio de las demés establecidas en el presente documento:

1. Presentar al Comité Administrativo para su_ aprobacion, el Plan Operativo del convenio que incluya
cronograma de actividades. SGC

2. Coordinar con el SGC las modificaciones a las que haya lugar en el Plan Operativo del Convenio, para
someterlas a aprobacién del Comité Administrativo.

Y, CLAUSULA OCTAVA: COMITE ADMINISTRATIVO. Para todos los efectos relativos a la direccion, operacion
y la evaluacion del Convenio, funcionara un COMITE ADMINISTRATIVO

3. Evaluar y aprobar las modificaciones y aclaraciones que requiera el contrato y/o convenio v el Plan Operativo;

L.T.

2. Aprobacién orden del dia

El Comité Administrativo aprueba el orden del dia y se procede a la presentacion de los temas a tratar.
3. Presentacioén por parte del Servicio Geolégico Colombiano - SGC de modificacion del POA.

El Servicio Geoldgico Colombiano-SGC inicia la presentacion de la Prorroga del Convenio asi:
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AJUSTES DEL PLAN OPERATIVO CONVENIO 461 DE 2023
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La Dra. Carolina Hernandez del SGC, manifiesta “contarles, que en cumplimiento de los compromisos del Comité
durante los dias 6 y 7 de diciembre de 2023, el Servicio Geoldgico Colombiano envi6 la solicitud de modificacién
del POA con la ampliacién de las justificaciones conforme lo solicitd el Comité bajo la premisa de no modificar
aspectos contractuales en la solicitud, remitimos el ejercicio consolidado de la parte técnica también el dia 14 de
diciembre, luego el dia 26 de diciembre se realiz6 una mesa de trabajo entre los pares del Servicio Geoldgico
Colombiano y los pares del Ministerio de Agricultura, se dieron unas recomendaciones especificas respecto al
documento mismo que se remitid el dia 28 de diciembre con los ajustes el cual me permito compartir, este
documento busca ampliar la justificacion de cada uno de los ajustes solicitados en el POA.

Respecto del objetivo uno, la primera modificacion, es en el sentido de indicar que en el equipo minimo que se
presenté en la propuesta inicial, estaba contemplada la contratacién de 18 personas, sin embargo, durante la
ejecucion se contrataron 20 personas, en este sentido, pues se indica que fueron los perfiles necesarios para
avanzar con el cumplimiento del objetivo del convenio, si bien la propuesta hablaba de un equipo minimo, pues
teniamos la necesidad de ampliar el equipo a 20 personas, lo contratos se ejecutaron a cabalidad, en este
momento estan en cierre de sus informes finales para dar cumplimiento con los entregables propuestos en el
convenio, entonces esa es la solicitud de la actividad 1 del objetivo 1”.

La segunda modificacion, es relacionada con la compra de los equipos previstos para la ejecucion del convenio.
Inicialmente en el POA se estipuldo un presupuesto de 429 millones, luego de adelantar los procesos
contractuales mismos que empezaron a avanzar desde el mes de octubre y noviembre fueron dos meses donde,
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estuvimos en procesos, muchos en simultanea y ya, pues finalizados los procesos, las adjudicaciones se dan y el
presupuesto ejecutado en este componente fue de 502 millones de pesos, esos son los compromisos, tienen su
respaldo presupuestal en SlIF, ninguno con dificultades en estos momentos pues ya la mayoria estan pagos y
otros en cuentas por pagar Yy solo uno que esta pendiente de facturacién que estimamos que nos quede en
reserva de equipo de laboratorio.

Entonces en este sentido, estamos hablando de una modificacion de redistribucion del recurso porque se pasa
de 429 a 502 millones de pesos, sin embargo, dentro del objetivo uno no se supera la apropiacion y basicamente
lo planteamos como una redistribucion dentro de las actividades previstas para dar cumplimiento al objetivo uno.

En este mismo objetivo, se tenia una propuesta de adelantar llegar a la etapa de una propuesta de contrato a
celebrar con la empresa que se encargue de la rehabilitacion y puesta en marcha de pozos, sin embargo, dados
los tiempos de ejecucion del contrato solo se llegé al levantamiento de la informacién para construir un estudio
previo, en ese sentido se solicité en la propuesta de modificacion de POA, descartar estas dos actividades
relacionadas con las cotizaciones y el proceso digamos la minuta de contrato y se llagaria solo al estudio previo
gue en todo caso en un insumo fundamental para que en 2024, se adelante el proceso de cotizaciones y
contratacion. Asi cerrariamos las modificaciones del objetivo uno. Si les parece bien manifiestan sus preguntas
para resolverlas sobre este item en concreto, o si les parece la presentacion de los dos documentos en
consideracion.
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El supervisor del Convenio MADR pide la palabra profesional Yure Addel Pinzén, quien manifiesta que. “...J] para
agregar a la presentacion, es comentar que ante el POA que se esta mirando en estos objetivos, si bien es cierto
se hizo modificacion quedaron dentro del mismo objetivo y no se pasé de un objeto a otro objeto, entonces no
hay redistribucion de rubros entre objetivos, por tanto, no modifica ninguno de los objetivos en el presupuesto,
esto a su vez, en el caso de que se hubiera hecho traslado de recursos entre actividades debia haberse
aprobado igualmente por antes de eso por un comité administrativo antes de hacerlo. En este sentido no se hizo,
pero sin embrago, vale resaltar que se debe aprobar en este comité que se haya hecho pues ese cambio de
rubros dentro el mismo objetivo que creo no genera inconvenientes, muchas gracias [...J".
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La Dra. Carolina Hernandez del SGC, manifiesta: “[...] El objetivo dos, referente al componente social del
proyecto lo ejecuté principalmente bajo el liderazgo de Jessica, entonces te doy la palabra para comentar
respecto de los ajustes solicitados al POA en este objetivo [...]".

La lider socio ambiental del Servicio Geologico Colombiano, Dra. Jessica Paola Vargas, manifiesta: “...] Hola
buenas tardes a todos, si, basicamente, desde el componente social se hizo una redistribucién de recursos
teniendo en cuenta que en la propuesta inicial estabamos contando una mayor cantidad de intervenciones con
unos tiempos digamos mayores, entre las intervenciones pues que era como finalmente se habia calculado el
presupuesto. Sin embargo, como es de su conocimiento, durante la ejecucion del convenio tuvimos que realizar
menos intervenciones en campo, pero ellas mas largas de manera que lograramos alcanzar no solamente los
puntos que inicialmente se habian planteado los 160 puntos, sino los puntos adicionales sobre los cuales
debiamos haber una socializacién inicial, esto a su vez, pues hace que se incremente el presupuesto pero a la
vez se optimiz6 mas en tiempo, porque a la par que se iban haciendo los didlogos de saberes y el
acompafamiento a los levantamientos de muestras que realizé el equipo técnico, otra parte del equipo, pues,
estaba realizando la socializaciones de los puntos adicionales pues como se explica en el documento, entonces
si bien se ve pues un incremento de recursos, realmente pues el incremento no es significativo, pues teniendo en
cuenta que pues que a la par se incrementaron los dias, pues también se optimizaron los dias para alcanzar a
realizarlo en el menor tiempo posible, pues finalmente pues ese es el ajuste que se realiza, por esa razén
también se carga mas entre las actividades del objetivo que cubrimos nosotros la parte de las socializaciones
qgue fue alli donde se ejecuté casi la totalidad del recurso, pues que fueron 185 millones contando pues las
comisiones donde se realizaron pues las socializaciones de los puntos adicionales y el punto nimero dos que
gueda con recursos mas pequefios pues son las comisiones en las que solamente se realizd la socializacion de
los diadlogos de saberes, pues basicamente esa es la modificacion que se realiza desde el componente social

[.r

La Dra. Carolina Hernandez del SGC, manifiesta:”[...] Alli para también dejarlo claro, dado que los tiempos de
ejecucion estaban previstos a realizarse con cinco (5) meses disponibles, pues realmente el tiempo de ejecucion
se redujo a dos meses y medio, por esta razon la Ultima actividad relacionada, Gltima socializacién y cierre no fue
posible adelantarla, entonces también seria una solicitud de llevar esta actividad a cero, en el sentido que no se
alcanzé a avanzar en ella, y pues resaltar que se a recibir no solo 160 actas que estaban contempladas
contractualmente sino 227 como también lo resalto Jessica. Entonces, ¢respecto a este objetivo hay alguna
inquietud? [...]".

El supervisor del Convenio MADR pide la palabra profesional YURE ADDEL PINZON, quien manifiesta que. 7...]
Igual, disculpen, quiero resaltar que ninguno de los objetivos supera el 100% tienen cierto el objetivo de solicitar
algun ajuste era si se superaba la meta, en este sentido, de 160 se supera la meta, pero no supera el 100% de la
actividad, igual que el item anterior, no tiene cambios. Me explico, bueno muchas gracias [...J".

Frente al particular, el Dr. Juan Pablo Tovar, pregunta: “...] que la supervision MADR le precise es decir frente al
objetivo dos, entiendo que es el item social (lo referido a la socializacién), entiendo que se cumplieron con 227
socializaciones, aqui no se estd, (agradezco a la supervision se me precise), aqui no se esta haciendo ningan
cambio en la actividad, digamos, ni en los entregables contractuales, no estamos digamos en esas actividades
puntualmente sobre el 100% de esas actividades, que la intervencion el supervisor no la entendi [...J".
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El supervisor del Convenio MADR pide la palabra profesional Yure Addel Pinzén, quien manifiesta que. “[...J si Dr.
Juan Pablo, eh para aclarar, que digamos el objetivo eran 160 pero se hizo socializacién en 227 y en ese sentido
no se supera el 100% de la actividad. Si bien es cierto, se hicieron mas socializaciones, el dado es que no se
supero los 160 que estaban en la meta [...]".

El apoyo a la supervision Dr. Francisco Vargas: “[...] lo que sucede aqui Dr, Juan Pablo y todas y todos, buenas
tardes, es que debido a los inconvenientes que sufrio el desarrollo del convenio en el territorio, en relacion a que
hubo algunos puntos que se llegé a hacer desarrollo de la visita, pero la georreferenciacién no coincidia con el
punto, por tal razén se decidié pedirle al Ministerio de Vivienda que hiciera un cambio de puntos, en el listado que
se nos habia suministrado por parte del Ministerio de Vivienda y es por eso que, la meta de las visitas y el de
hacer esta socializacién con los lideres sube de 160 a 227 socializaciones.

En consecuencia, se concluye que, al Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural y al Servicio Geolégico
Colombiano, les fueron proporcionados los puntos de agua georreferenciados que debian intervenirse en el
marco del convenio por parte del Ministerio de Vivienda. Sin embargo, una vez en territorio, los equipos
evidenciaron que algunos de los puntos no correspondian a pozos, jagueyes o fuentes de agua a intervenir. Por
lo cual, Minvivienda proporciond puntos adicionales lo cual hizo que se realizaran mas socializaciones de las 160
iniciales a un total de 227.

Frente al particular, el Dr. Juan Pablo Tovar, pregunta: “...] pero Francisco, pero esto en ninguna forma, nos
modifica los entregables contractuales, cierto, es lo que quiero tener la precision? [...]".

Dr. Francisco Vargas: “[...] No efectivamente, no Dr. Juan Pablo. Simplemente hubo un momento en los puntos,
pero no modifica la parte contractual [...J”".

Dr. Juan Pablo Tovar: perfecto.
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Dr. Fierro hace intervencion manifestando: “[...] yo quiero agradecer la claridad que hace Francisco, porque es
claro, que ni el Ministerio de Agricultura ni el Servicio Geoldgico Colombiano tienen una responsabilidad en que
los puntos que nos fueron dados y que hacen parte del objeto contractual, muchos de ellos no existian como
puntos con existencia de pozos, con existencia de jagueyes y un largo etcétera que obligé a que se hicieran unas
modificaciones, reiter6 no hay una responsabilidad ni del Ministerio de Agricultura, ni del Servicio Geoldgico
Colombiano lo que hubo fue una necesidad de adaptarse a la realidad del territorio; esos puntos suministrados
por el Ministerio de Vivienda no correspondian en realidad a puntos de agua, asi que también queria ratificar lo
gue dijo Francisco y tenemos una claridad que va mencionar Maria Alejandra [...]".

Dra. Maria Alejandra Quintero sefiala: “[...] sumado a eso, yo no entiendo muy bien la intervencién que hace el
profesional Yure Addel, mas aun cuando acabamos de cerrar una reunién con la ministra de la cartera de la que
planeamos hacer muchos mas proyectos en 2024 para el pais. Nosotros en el convenio pactamos 160 actas y
vamos a entregar 227. Entonces yo no veo, soy la secretaria general de esta entidad, pero ademas tengo la
fortuna de ser abogada y no entiendo cudl es el desbalance contractual que tiene aqui el Servicio Geoldgico o el
Ministerio. Hacemos este Comité Técnico Operativo, pero yo si invito a todos los que participantes que estamos
aca tengamos un minimo de revision y verificacién contractual, frente al desarrollo del proyecto, realmente vamos
a entregar mucho mas de lo pactado inicialmente [...]".

El supervisor del Convenio MADR pide la palabra profesional Yure Addel Pinzén, quien manifiesta que. “...] si
Dra, no se est4 diciendo nada de lo contrario a lo que esta haciendo, simplemente que hubo unos cambios que
no superan las metas establecidas.

Dra. Maria Alejandra Quintero sefiala: “[...] gracias por la aclaracién, entonces Carolina por favor continuemos

[.J.

Dr. Francisco Vargas: “[...] si efectivamente, queria decir que solamente por las modificaciones que hubo con
respecto a aspectos que no obedecen a ninguna de las partes, se aumentd el nimero de las soluciones de agua
visitadas, pero eso no afecta contractualmente el convenio. Muchas gracias [...]".
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La Dra. Carolina Hernandez del SGC, manifiesta: “[...] para el objetivo tres y el objetivo cuatro relacionado con la
actividad misional de las inspecciones de pozos le damos la palabra a Diego en la explicacion de la modificacion

[L.J.

Interviene el profesional Diego Alejandro Ruiz, del Grupo de Aguas Subterraneas del SGC quien manifiesta: “[...]
con respecto al objetivo tres que se planted el tema de 160 diagnésticos, sin embargo, por las condiciones
climéticas, el desborde de rios dificulto el acceso y en algunos casos fue imposible llegar. A la fecha se tienen un
diagnéstico total de 141 puntos.

Una vez se hizo el diagnéstico y las etapas de muestreo, en algunos puntos no fue posible la toma de la muestra
por algun dafio en esos dias del sistema de extraccion o porque la comunidad se neg6 a darnos el permiso para
tomar la muestra, por eso también tenemos un numero inferior, tenemos 112 muestras para analisis fisico
guimicos e isotopicos y para el caso de los microbiolégicos tenemos una condicion particular, los equipos que se
requerian para el muestreo en campo y para cumplir los estdndares establecidos para la confiabilidad de los
resultados, tomaron un tiempo para poder llegar al SGC y hubo también la necesidad de hacer un entrenamiento
de los mismos, en cuyo caso este muestreo se realiz6 en una comision aparte.

Estaba contemplado en el inicio del convenio, que pues visitAramos las comunidades, y durante el muestreo se
hicieran las tres tomas de agua para fisico quimico, isotépico y microbiolégico, pero pues por la condicién que les
explicaba tuvimos por aparte generar una comisién y por el poco tiempo que ya teniamos; que incluir un grupo de
10 profesionales para realizar esa labor, es por eso que pues en el presupuesto la cifra que se habia
contemplado inicialmente cambia significativamente por esa condicion, el tema de programar una comision
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adicional, el servicio de transporte, las guias de campo, los insumos que se requerian para el tema
microbioldgico hicieron incrementar ese valor [...]".

La Dra. Carolina Hernandez del SGC, manifiesta: “[...] respecto del quinto objetivo, también hay un ajuste
importante de un mayor alcance a las actividades, también Diego si nos puedes apoyar con los sondeos [...]”

El supervisor del Convenio MADR pide la palabra profesional Yure Addel Pinzén, quien manifiesta que. “[...] si
quiero aclarar que lo mismo que el objetivo uno, aunque haya cambio de rubro presupuestal que hizo dentro del
mismo objeto y no se salié de ese parametro, por eso también estariamos bien [...]".

Interviene el profesional Diego quien manifiesta: “[...] con respecto a la prospeccién geofisica se habian
contemplado realizar 60 sondeos en 60 comunidades, donde pues existiera tres condiciones 1. No existiera
ningun tipo de captacion. 2. Donde existiera la presencia de aljibes (vulnerables a su contaminacion) y por eso
gueriamos realizar la adquisicion geofisica para proponer a futuro una perforacion alli. 3. Pozos que por sus afios
de construcciéon terminaran su vida Util y se contara con el insumo y soporte para una futura perforacion.

Debido a los equipos y el personal en campo se optimizé debido a las condiciones se facilitdé el cumplimiento
contractual.

Se visitaron no 60 sino 75 y se tienen 122 sondeos como soporte a futuro para perforaciones de pozos para las
comunidades.

La Dra. Carolina Hernandez del SGC, manifiesta: “[...] respecto del objetivo seis este no tiene solicitudes de
ajuste, sobretodo lo que hicimos fue llevar el presupuesto a lo realmente ejecutado en cuanto a las comisiones
gue se llevaron a cabo, entonces no hay mayores ajustes.

Por lo cual, hay un componente de otros en el POA de una actividad condicional de analisis complementarias, la
intencién es llevar esta actividad a meta cero en el sentido de que no se abordé ninguna actividad adicional y
pues desde luego el recurso se libera dentro del presupuesto del giro inicial del 80%. Asi terminarian las
solicitudes que conforman el documento remitido [...J".

3. Votacién por parte de los delegados del MADR y Servicio Geolégico Colombiano - SGC.

Al respecto el Doctor Juan Pablo Tovar “[...] manifiesta que bajo la premisa de que la modificacién o ajuste de
este Plan Operativo Anual no modifica el objeto contractual ni ninguno de los entregables del contrato, y que los
traslados que se han hecho responden dentro de los mismos objetivos dadas las circunstancias expuestas en el
documento en la presentacion y con la claridad que hace el sefior supervisor, por mi parte emito voto positivo a la
modificacion del documento [...]".

En ese mismo sentido el Doctor Sandro Ropero Beltran, mediante voto mediante chat “[...] manifiesta que
aprueba teniendo las manifestaciones expuestas en este comité [...]".

La Dra. Maria Alejandra Quintero “[...] manifiesta que queda atenta a la prorroga y presta a realizar las
manifestaciones, aclaraciones y complementaciones que se consideren necesarias respecto a la ejecucion
contractual. Asimismo, solicita la presentacion del proyecto de modificacion del POA [...]".

La Dr. Fierro “[...] emite voto positivo a la modificacion del POA [...]".

4. Proposiciones y varios.
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No se presentan.

5. Conclusiones de lareunion.
No se presentan.

Firmas:

SANDRO ROPERO BELTRAN
Director de Capacidades Productivas y Generacién de Ingresos -MADR.

Firmado digitalmente por

Juan Pa bIO Juan Pablo Tovar Sandoval
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JUAN PABLO TOVAR SANDOVAL
Delegado Viceministra de Desarrollo Rural-MADR

JULIO FIERRO M LES
Director General Servicio Geoldgico Colombiano

Anexos:
Los siguientes anexos hacen parte integral del acta:

= Archivos contentivos de la solicitud de modificacion del POA por el SGC
= Grabacidn de la sesion del 29 de diciembre de 2023



