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‘LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE RISARALDA - CARDER- en cumplimlento de !0
sefialado el Estatuto General de la Contratacion Estatal, espec:la[mente acatando lo establecido en
los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 2.2.1.1:2.1.1 del decreto
1082 de 2015, elabora los siguientes estudios previos: '

CONTRATACION DE MiNIMA CUANTIA PARA ADQUISICION DE SERVICIOS

| MM | AA
L S 04 1 2020

(

| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD (Art. 2.2.1.1.2.11 Numeral 1, Decreto 1082 de 2015)

'La Corporacion Autonoma Regional de Risaralda -CARDER- en aras de velar por el cuidado
de la salud del trabajador, el cual es un aspecto primordial que contribuye al buen
desempefio y productividad laboral; -disminuyendo ausentismos por enfermedad, para la
presente vigencia en la ejecucion de su Plan de Accion; dispuso en el Programa 03
Transferencias Corrientes, Proyecto 0304 Prestaciones Sociales, Actividad 030402
Prestaciones Sociales relacionadas con el empleo y Subactividad 03 Programa de Salud y
Seguridad en el Trabajo, los: recursos para realizar las gestiones que sean necesarias en
!materia de contratacion.

uEl Ministerio de la Proteccion Social, mediante la Resolucion No.2346 de 2007, regula el
ncontrol de los factores de riesgo con la exigencia realizar de manera ‘permanente las
|evaluaciones medicas ocupacionales, determinando que en el campo de aplicacion de dicha
Resolucién es para todos los empleadores, empresas publicas o privadas, contratistas,
'subcontratistas, entidades administradaras de riesgos profesionales, personas naturales y
juridicas prestadoras o proveedores de servicios de salud ocupacional, entidades promotoras
‘de salud, instituciones prestadoras de servicios de salud y trabajadores independientes del
terrltono nacional.

: !De igual modo, el Ministerio de la Proteccion Social, a traveés de la Resolucion No 1918 de
12009 en su ARTICULO 1°, Modificar el articulo 11 de la Resolucion 2346 de 2007, el cual|
‘quedaré asi: 'El costo de las evaluaciones meédicas ocupac:onaies y de las pruebas o

valoraciones compiemer,atdnas que se requieran, estara a cargo del empleador en su
‘ totaliaad. En ningtn caso pueden ser cobradas ni solicitadas al aspirante o al trabajador”.

ig El empléador publico o privado debe buscar los medios para-dar cumplimientoi con el proceso
' de evaluaciones medicas ocupacionales como minimo realizar las siguientes: ingreso, retiro y
| periodica. 3 '

jLas evaluaciones medicas ocupacionales a que se refiere la Resolucion 2346 de 2007,
hacen parte del programa de salud ocupacional, de lgs sistemas de-gestion que desarrolle el
empleador como parte de la promocion de la salud de los trabajadores y de los mecanismos
|de la prevencion y control de alteraciones de la salud, razon por la cual, la Enhdad requiere
icontratar la.prestacion de este servicio. -

Mediante la resolucnon No.0312:de 2019 en el Capitulo lll, Articulo 16. Estandares Minimos
| para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores. Las empresas de mas de|-
cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo I, I, Ill, IV 6 V y las de.cincuenta (50) o
menos trabdjadores con riesgo IV 6V, deben cumplir con los siguientes_ Estandares Minimos,
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con el fin de proteger la seguridad y salud de los trabajadores. En el item 26 expresa que se
deben Realizar las evaluaciones médicas de acuerdo con la normatividad y los
peligros/riesgos a los cuales se encuentre expuesto el trabajador. : '

Definir la frecuencia de las evaluaciones médicas ocupacionales periddicas segun tipo,
magnitud, frecuencia de exposicion a cada peligro, el estado de salud del trabajador, las
recomendaciones.de los sistemas de vigilancia epidemiolégica y la legislacién vigente.

Comunicar por escrito al trabajador los .resultados de las evaluaciones meédicas
ocupacionales los cuales reposaran en su historia médica. ‘

En merito de lo expuesto y teniendo en cuenta que la en_tidad__ho tiene personal suficiente

para dar cumplimiento a sus actividades administrativas, se hace conveniente y oportuno

contratar la prestacién de servicios para la realizacién de examenes médicos ocupacionales,

con el fin de ejecutar el objeto y los alcances descritos en este documento. Esta contratacion,

no representa riesgo alguno, ya que la actividad no |mpllca dedicacion de tiempo completo ni
subordinacion del contratlsta

1.1. Solucion de la necesidad

La CARDER adelantara un proceso de minima cuantia, conforme a lo dlspuesto en-el Decreto 1082
de 2015, con el fin de contratar los servicios de examenes médicos ocupauonales para los servidores
pubilcos de la Corporacién durante la vigencia 2020.-

s

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, PLAZO ESTIMADO, LUGAR DE EJECUCION Y
ENTREGA, OTRAS ESPECIFICACIONES (Art. 2.2.1.1.2.1.1; numeral 2°, Decreto 1082 de 2015)

2.1. Objeto del contrato a celebrar-

OBJETO GENERAL: Contratar la prestacidn de servicios de Salud para realizar Ias examenes
médicos ocupacionales y complementarios a los servidores publicos de la Corporacion, durante la
vigencia 2020.

OBJETIVOS ESPECIFICOS Y/O OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: -
“1. Suscribir el acta de inicio.

2 Cumphr con lo estipulado en el manual de contratacion, superws:on e interventoria- CARDER

3. Practicar evaluaciones médicas pre- ocupacionales o de ingreso a los servidores pubhcos que
tomen posesién de un cargo en la Corporacion.

4. Practicar las evaluaciones medicas -pos-ocupacionales © de egreso, por retiro del servidor
plblico. . s

5. - Practicar las evaluaciones médicas ocupacionales periodicamente a los servidores publicos.

6. Certificar a cada servidor publico, el resultado de las evaluaciones realizadas, dejando la
respectiva constancia de su recibo. :

7. Generar y enviar informe epidemiolégico basicos.

8. Presentar de manera mensual el informe de ejecucion de actividades y fesultados obtenidos
ante el supervisor.
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2.2 ;Este contrato es el desarrollo de otro _
contrato o convenio? ¢Es accesorio de otro|SlI___ NO_X
contrato? ¢ Las actividades a desarrollar son para|
el cumplimiento de un contrato o convenio? : . Lty
2.3 Nivel de Clasificador de Blenes y Servicios| g5129201 Valoracion del estado de salud
hasta cuarto nivel (Art. 2.2.1.2.1.5.1. Numeral 2) | jndividual,

2.4. Plazo estimado (Articulo’ 2.2.1.1.2.3.1.| Dias habiles ( ) Dias calendario ( ) . Meses (8)

Decreto 1082 de 2015) * | Vigencia (2020)

2.5. Lugar de ejecucmn ylo entrega (Articulo 2 234211 2)

[ Musigipio® 7 = 1o W54 Pergira | : s

Departamento : : Risaralda S o TR e

Nombre Area del Plan de|Risaralda( )
‘Ordenacmn y Manejo de la|Otun( )
| Cuenca Hidrografica - POMCA. | La Vieja ()
(Marque con una X): Campoalegre ()
5 Pescador-RUT-Chanco-Catarina-Cafaveral ()
e ; . | Opirama-Supia-Otros directos al Cauca {__)
San Juan Alto () :

2.5 POBLACION i RECURSO BENEF]CIADO
Personas beneficiadas | 136 servidores publicos
_|Recurso | Administrativo: Si (X ) No( )

/

3 VALOR_E,STIMADO DEL CONTRATO, IMPUTACION PRESUPUESTAL, FORMA DE PAGO,
ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

31, VALOR TOTAL ESTIMADO  DEL|QUINCE MILLONES - TRESCIENTOS
CONTRATO | CINCUENTA MIL PESOS M.CTE. (§15.350.000)
- APORTES CARDER
Aporte en Efectivo | $15.350.000 © Aporte en Especie s
VALOR TOTAL APORTES CARDER |  ~  $15.350.000
NOAPLICA _—— S ot
Vo.Bo.  Encargado| Nombre: L Fir(na: 53 o

| Secretaria General -
Recursos Fisicos

Vo.Bo. . Lider del| Nombre: _ Firma:
Proceso — Aporte de : :
Personal ; :
: : - APORTES CONTRATISTA :
;Aporte en Efectivo . |NO APLICA Aporte en Especie - {NO APLICA” O

VALOR TOTAL APORTES CONTRATISTA i : NO APLICA
IL DP : NO APLICA % : : :

! a2 PR_ESUPUESTO OFICIAL, APU, IMPUTACION PRESUPUESTAL
5 (Articulo 2.2.1.1.2.1.1,4) Art. 71 Decreto 111/96
Presupuesto Oficial. (Articulo 2.2.1.1.2.1.1.4) :

Valor en letras  QUINCE MILLONES TRESCIENTOS GINCUENTA MIL PESOS M CTE.
Valor L

nGMmeros $15.350.000

Rubro Presupuestal : g%

| Sector - | X | Funcionamiento -~ i} - llnversion | = [Convenio = |
[(Seleccionarla | - [Sistema _ General de| [Otro, cual? . S

}

Avenida Las Américas, N° 46-40 PBX: (57) 6 - 3116511. Fax: 3141487, Denuncias Ambientales 018000518404
CHAT Converse con Nosotros en‘la Pagina Web: www.carder.gov co; e-mail: carder@carder gov.co
' Pereira, Risaralda Colombia



2 : Codigo:  FO-12-15
PROCESO ASESORIA JURIDICA
g ~ | Version: = 6
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS P R,
: Pagina: 4de18. -
casilla) _|Regalias 7 e T ;
Ficha No. !
CDP No. ; . Sy gk
PROGRAMA - PROYECTO " ACTIVIDAD / SUBACTIVIDAD
j 030402 Prestaciones Sociales
03. =25 oo : Relacionadas con El Empleo Y
Transferencias - Hous: T eslasionns Sociales Subactividad 03 Programa De Salud Y
Corrientes Seguridad En El Trabajo .
¥ : Avaluo Comercial Adquusncmn Inmuebles (Artlcqu 2:2.1°20.4.798):
\Valor No aplica
Valuador No aplica S TR R

.3.3. FORMA DE PAGO (Articulo 2.2.1.12.11..2)
Para hacer efectivo el pago al contratista, éste debe estar aprobado previamente en el SECOP 1.
Para realizar el pago o aportes, en el caso de convenio, el proponente y/o proveedor debera mostrar
las evidencias de su ejecucion, como el informe, factura u-otros equivalentes segtn el caso, el plazo
aproximado del pago de la factura o acta una vez aprobada, sera de 15 dias habnes
El contrato sera cancelado asi:

X Mediante pagos parciales. Los pagos se realizaran por producto (__) mensuales (X )otro(_)
cual? , EL PAGO SERA EN PROPORCION A LA EJECUCION SUSTENTADA PARA

LA FECHA DEL PAGO.
Acta Unica de Pago : : :
Anticipodel % y el saldo restante mediante pago unico ___, pagos parciales.

Otro. Cual? _ |

e

3 4. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
: CONTRATO ‘
(Art. 2.2.1.1.2.1.1. Numeral 4°, Decreto 1082 de 2015).

El valor aqui descrito es el valor estimado de ‘a futura contratacion, la propuesta seleccionada no
puede ser por un valor superior al estimado, con excepcion de presentarse la necesidad de realizar
un nuevo analisis econdmico previa justificacién, siempre y cuando no supere el presupuesto OfICial
el valor del contrato sera segun la propuesta aceptada por la entidad.
De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 La CARDER procedié a realizar un
analisis comercial y financiero de este proceso contractual, teniendo como soporte las siguientes
variables: 1) La idoneidad y la expeﬂenma del contratista que para estos efectos se exige desde la
| planeacion precontractual: Il) La dedicacion y tiempo que implican el objeto y las actlwdades
contractuales. El valor estimado del contrato esta soportado en: -

X | Analisis de precios del mercado LLista de precios de otra entidad '
“ Lista de precios de la CARDER .~ - . | Historico de contrataciones de la CARDER
Lista de precios del municipio de Pereira Otras Corporaciones ?
Otro, cual? e '

El valor estimado incluye todos los costos y obligaciones asociadas al contratista, de los cuales el
contratista debera enterarse, ninguna propuesta debe ser presentada. por un valor superior al
presupuesto oficial.

Para el valor estimado del contrato, se recibieron tres cotizaciones de empresas del sector, con las
cuales se realizo el siguiente promedio:

git é’ERVICIQ :

COTIZACION
N° 1
COTIZACION
N° 2
COTIZACION
N°3
VALOR
UNITARIO
PROMEDIO
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- | CONSULTA OCUPACIONAL -
| ERGONGIMICT: | $24000 | § 24000 {§ 25000 | § = 24333

OSTEOMUSCULAR PARA:
Ingreso, Periodicas, Egreso
Consulta post incapacidad / : :
cambio puesto de {rabajo / . . %
revision especial de casos . : A 60.000 $ s
| hasta 6 meses = : 3
Audiometrias - $13.000 | %" 13000 | $  15.000 $ 13.667
. | Espirometria | $ 16.000 $ 20000 % 16.000 -} § 17.000
| Visiomefria con profundidad y A
diferencia de color : : $ 7.000 $ 14.000 | § 10.000 $ 10.333 |
Consulta Optometria $14000 | $ 14000 |§ 15000 | $ 14.333 |
| E";'L”f:ib manipuladores. 143,000 | § 43000 | 45000 | § 43667 |
| Consuita médica laboral | $90.000 | $ 70000 | § 80000 | '$ _ 80.000 |
| Analisis de puesto de trabajo 5 : : oot
Iaum'nlsl:auvo $‘500.000 S 350.000 ;$  300.000 $ 383.333 I
g"g{';‘;je puesto de abalo | ¢ 550,000 | ‘s 360000 | § 300000 | §  400.000 |

El presupuestado de:la Entidad serg ejecutado de acuerdo a las necesidades presentadas por la
| CARDER, por lo tanto, el valor total del"pres_upuesto‘$15.350.000, se ejecutara hasta agotar o hasta |
su terminacion, lo que primero ocurra. Si a la fecha de terminacion, no se ha ejecutado |a tolalidad del

presupuesto, los recursos seran reintegrados al presupuesto de la Entidad. S

Las propuestas deben ser preéentadas por el valor unitario de cada éxamen. Se recibiran () No se
recibiran (X) propuestas parciales, el no ofertar un item del grupo a ofertar es causal de rechazo de
la oferta. : :

Ningln valor ofertado por item puede superar el promedio obtemdo por la entidad so pena de rechazo
de la oferta. -

Se advierte, que para efectuar la evaluacion del factor del precio, en el evento de presentarse‘
propuestas de régimen simplificado, régimen comun u otros (es decir con IVA y sin IVA), el precio de
raquellas les aplique el IVA, el valor serd analizado antes de IVA, lo anterior con el fin'de brindar
igualdad entre los oferentes: Se solicita alos proponentes presentar la propuesta economica,
discriminando el valor del IVA e indicar el porcentaje de IVA aplicable. El oferente que no discrimine el
valor antes del IVA, se tomara para los efectos de la evaluacion del factor precio el valor como fue|
presentado por el oferente. :

Cuando el oferente no indique o discrimine si le es o no aplicable el IVA o deméas impuestos se
entendera que la propuesta es presentada con IVA incluido.

Lasoa iy A .

4. MODALIDAD Y CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORAELE,
JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN.(Art. 2.2.1.1.2.1.1,
gspecialmente numeral 30 Decreto 1082 de 2015)

4.1. Modalidad de Seleccion

LICITACION PUBLICA : ,
e Mayor a 280 SMLMV. Licitacion : Subasta Inversa.
; (Articulo 2.2.1.2.1.1.1) | (Articulo 38) (Articulo 2.2.1.2.1.1.1.)
~ | SELECCION ABREVIADA 2 : s §
Subasta Inversa. ' Bolsa de productos. * | Acuerdo marco de precios.
| |(Articulo 2__2 12:4.2:2 & - sAnicdlo i ~|(Articulo 2. 2_172_1_2. ‘IO)_
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Menor Cuantia.
(Articulo 224, 2:3.2.203

Declaratoria de
desierta-de una
licitacion. (Articulo

‘Prestacion de Servicios de
Salud.

. X | MINIMA CUANTIA

a2 2:22.)

(Articulo 2,2.1.2.1.2:21))

Adguisicién de Bienes X

Adquisiciéon de

Adquisicién de Bienes y .
Servicios

Servicios

Otro: X

| Suministro

| CONCURSO DE MERITOS

Concurso Abierto'. (Articulo 2.2.1.2.1.3:1.)

Precalificacion
(Articulo. 2.2:1.2:1.3.2 al 2.2.1.2.1.3.7.).

GCONTRATACION DIRECTA

Urgencia manifiesta.
| (Articulo 2.2.1.2.1.4.2)

Contratacion
Empréstitos
(Articulo 2.2.1.2.1.4.3))

Contrato  y/o. convenio
Interadministrativo

(Articulo 2.2.1.2.1.4.4.)

Actividades cientificas y
tecnoldgicas.
(Articulo 2:.2.1.2.1.4.7.)

Inexistencia p!uralidadi
oferentes.
(Articulo 2.2.1.2.1.4.8.)

Prest.-Servicios
Profesionales y de Apoyo
a la Gestion.
(Articulo-2.2.1.2.1.4.9)

Comodat_o

Compraventa

: | Grandes superficies

Convenio Interinstitucional

Convenio, acuerdo
marco o contrato con
organizaciones
internacionales

Arrendamiento. - y
Adgquisicion -de Ipmuebles.
| (Articulo 2.2.1.2.1.4.10.)

OTRO:

CONVENIO DE ASOC!ACION DECRETO 092 DE 2017

Convocatorla Pubhca

|OTRO:

|
|
1
|

Contrataclon Dlrecta

4.2. Fundamento juridico que soporta la Modalidad de Seleccion

(Articulo 2.2.1.12.1.1.3)

Se trata de un contrato de aqu|5|C|on de servicios, que no excede el 10% de la Menor Cuantla =
Minima Cuantia, conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 en especial La Seccion 1 —|
| Subseccidén 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.1y 2‘2.1.2.1.5.2, o0 la norma que Io modifique o sustituya.

~

5. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO RELATIVO AL OBJETO DEL PROCESO DE
CONTRATACION ‘
(Articulo 2.2.1,1.1.6.1.)

- 5.1. Analisis del Mercado

5.1.1. Econdmico

Dada la variabilidad de ingresos o retiros, la ejecucion del contrato se reallzara :
por demanda de examenes, hasta su vencimiento o hasta agotar el presupuesto
dentro de la misma vigencia. ;

El valor promedio presupuestado para cada examen médico ocupacional, fue
obtenido mediante tres cotizaciones de empresas del sector, la cual arrojé un
valor promedio, el cual permitié definir el presupuesto oficial del proceso. .

Los 'servicips‘ a contratar estan exentos del impuesto de IVA e ICA.

Al'no superar la vigencia del ano 2020, el presente contrato no se vera afectado
por los movimientos de las variables economicas relacionadas a este tipo de
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| prestacion de servicios' como por ejemplo el IPC:
l ST C i

b

5.1.2. Técnico
Condiciones
Técnicas
Exigidas
| (Articulo

{ Articulo
22021513 =
Articulo

22 11.2.2:2)

A2 gy B s TR

|Examen médico - ocupacmnal Acto médico mediante el cual se mterroga y
|examina a un trabajador con el fin de monitorear la exposicion a factores de
|rtesgo y determinar ‘la exxstenc*a de consecuencias en la persona por dicha
exposmon

Incluye anamnesis, examen fisico completo con énfasis en el drgano o sistema
blanco, andlisis de pruebas clinicqs y paraclinicas, tales como: de laboratorio,
imagenes diagnosticas, electrocardiograma, y su correlacion entre ellos para
emitir un diagnéstico y las recomendaciones.

'De conformidad con el articulo 9° de la’ Resolucion No. 2346 del 2007, las
| evaluaciones médicas ocupacionales deben ser realizadas por médicos
especialistas en medicina del trabajo o salud ocupacional, con licencia vigente en
salud ocupacional, siguiendo. los criterios definidos en el programa de salud
ocupacional, los sistemas de vigilancia epidemiolégica o los sistemas de gestion,
asi como iosparémetros gue se de‘terminan en la presente resolucion.

IEn el paragrafo del mismo articulo, establece que el médico evaluador debera
entregar al trabajador copia de cada una de las ‘evaluaciones médicas
| ocupacionales practicadas, dejando la respectiva constancia de su recibo.

t : :

,!El'proponente debera soportar que’ posee el recurso humano suficiente para
l cubrir la demanda de examenes medicos ocupacionales en cualqguier momento de

|la ejecucion del contrato, para ello debera adjuntar la hogjas de vida del

profesional. :

Médicos espec_ial’ista‘s en medicina del trabajo o salud ocupacional

'La realizacion de los examenes meédicos de ingreso o retiro, en cumplimiento de
las normas  vigentes, ~deben ser efectuados por medicos titulados  con
especializacion debidamente . acreditada en Medicina del Trabajo y/o -Salud
Ocupacional, el oferente debera aportar la licencia vigente de prestacion de
servicios en Medicina del Trabajo.y/o0 Salud Ocupacional del profesional que
prestara el servicio objeto del futuro contrato, expedida por la Secretaria de Salud
| correspondiente conforme a lo establecido en la Resolucion 2318 de Salud y el
|articulo 2 de la Resolucion 4502 de 2012.

Los examenes med:cos seran reallzados en las [nstalacaones del contralista, que
| deberan contar con la infraestructura suficiente y adecuada para la atencion de los
[ servidores publicos (Consultorios y profesionales).

Las evaluamones médicas de-ingreso y egreso: tendran una durauon minima de
‘ treinta (30) minutos. :

De acuerdo a lo éstabieoido en el paragrafo del articulo 10 de I Resolucién No.
2346 de 2007, se necesita el consentimiento informado por parte del {rabajador. El
proponente debera presentar con la propuesta un formato en el cual explique al

funcionario el propadsito y benefrcnos del examen, interpretacion y limitaciones del
| mismo.

i
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En cu‘mplimiento del paragrafo del articulo 4° de la Resolucién No. 2346 de 2007,
con el fin de respetar la reserva de la historia clinica ocupacional, el contratista
sélo remitira a la CARDER, los conceptos meédicos ocupacionales de los
servidores publicos, indicando las restricciones existentes y las recomendaciones
o condiciones que se requiere adaptar para que el servidor pueda desempefiar la
labor; para tal fin, debera remitir-a la Oficina de Gestién Humana en la sede
principal de la Corporacién, los certificados médicos ocupacionales en medio
fisico y magnetico, escaneados en formato PDF, mensualmente.

La custodia de las evaluaciones médicas ocupacionales y de historia clinica
ocupacional estara a cargo del prestador de servicios de Salud Ocupacional que
realizo la atencién, cumpliendo con los requisitos y procedimientos de archivo,
conforme a las normas legales vigentes.

El contratista debe contar con un usuario registrado en el SECOP II.

La ejecucidn requiere desplazamiento o visitas de campo: Sl ()

NO (_X_)
OCASIONALMENTE:__ CONTINUAMENTE: - '

5.1.3. Legal -
Regulatorio

Para que ejecucion del contrato se debe aplicar la siguiente nprrﬁ_ativa:

- Ley 80 de 1993.

- Ley 489 de 1998,

- Ley 1150 de 2007.

- Decreto 1082 de 2015.

- Ley 99de 1993.

- Resolucion No. 2346 de! 2007 Ministerio de Proteccion.

- Articulo 1° de la Resolucion 01918 de 2009 que mod:ﬂca el articulo 11 de Ia
Resolucién No. 2346 de 2007:

|- Manual de Contratacion — CARDER.

- Manual de Supervision e interventoria — CARDER.

Y demas normas que»deroguen, modifiquen y sustituyan.

5.2 Analisis de 1a Demanda (NO APLICA para contratacion directa de prestamén de servucios)

5.2.1.
Adquisiciones
Previas de la
Entidad

.Contrato No. 262 de 2019

Contratar la prestacion de evaluaciones médicas ocupacionales para los

- | servidores publicos de la Corporacion, durante la vigencia 2019.

Contrato No. 299 de 2018

Prestar los servicios de Salud Ocupacional realizando las evaluaciones medicas
ocupacionales a los servidores publicos de la Corporacién. 5
Contrato No. 287 de 2016

Prestar los servicios de Salud Ocupacional realizando las evaluacmnes medicas
ocupacionales a los servidores publicos de la Qorporaclon

5.2.2.Historico de
Compras de
Otras Entidades u
Otros

Contraloria General de la Republica SA 00-2017 , ;
Contratar los servicios profesionales para la realizacion de los exémt_anes
médicos pre-ocupacional o de pre-ingreso, periddicos programados o por cambio
de ocupacidn, post-incapacidad y post-ogupacional o de egreso a los funcionarios.
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;Ag_é'ncia Nacional de Tierra IP MC-003-2017

Realizar - los examenes médicos pre-ocupacionales y examenes medicos post-
ocupacionales y examenes meédicos post-incapacidad para los servidores
| publicos. e . '

Instituto Tecnologico Metropolitano MC 143-2017
Prestacion de servicios para la - realizacion de exédmenes médicos
ocupacionales para los empleados del ITM, de acuerdo con las es.pecificaciones

técnicas.
_5.3. Analisis de la Oferta (NO APLICA para contratacnon directa de. prestaclon de servicios)
5.3.1.Quien Prestadores de servicios de salud especializada en Medicina del Trabajo o Salud

vende : Ocupacaonal debidamente habllnados y con LJCenc:la vugente
5.3.2. Dinamica . _

de: produccion,
distribucion y 'IN/A
.lentrega de los
L_erwmos

6. CRITERIOS PARA LA DETERMINACION DE REQUIS!TOS HABILITANTES
(Articulo 2.2.1.1.1.6.2) -
~ 6.1. Capacidad Juridica”
Se requ&ere comratar una Persona Natural o Juridica con capacidad para adquirir derechos y

contraer obligaciones, que no se encuentre con mhabllldades incompatibilidades, sanciones y/o
prohibiciones; con el objeto social relacionado con la actividades a desarrollar, y que cumpla los .
requisitos de idoneidad y experiencia, ya relacuonados en la necesidad y en la solucién de la
necesidad.

8.2 Capacidad F-‘inanciera

6.'2‘1.‘ Indice de N/A E

Ligquidez ' £

6.2.2. Indice de sa it : ;

‘Endeudamiento. _N;A % AR ‘ B cP (o
6.2.3. Razon de

cobertura de NIA-

Intereses |

6.3. Capacadad Organizacional, salvo Contratacmn Directa, Minima Cuantia, Salud,
Enajenacion de Bienes Estado, Produccién Agropecuaria, Concesion y Cont. de EICE y SEM,,
: ldone_ldadj Experiencia

T

8:3.1.
Rentabilidad del | N/A
| patrimonio
8.3.2.
Rentabilidad del | N/A
‘activo ; y
6.3.3: Otro.| ?
Margen  Bruto, :
Neto, ;
Operacional, j
Retorno, | NIA ; ;
Rotacion  ~.  de| ; :
activos totales o |

| fijos, y Rotacion

de inventarios

RS ==l

= 6.4 Condiciones de Idoneidad y Experiencia
|6.4.1 Idoneidad | Para cumplir con las necesidades documentadas se requiere de una persona
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natural, juridica, consorcio o union temporaT—cor] actividad comercial relacionada
con la Medicina Laboral y/o la Salud Ocupacional, habilitacion de servicios de
‘medicina especializada de salud ocupacional del establecimiento donde se
prestara el'servicio y Licencia de Salud Ocupacional expedida por la Secretaria de
Salud de Risaralda. Lo anterior, de acuerdo a lo establecido en la Resolucion
4502 de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.
A
- El proponente debera presentar la hoja de vida del profesional que prestara
los servicios de medicina laboral o salud ocupacional. ‘

-~ |- Personas naturales y juridicas, con constitucién en Camara de Comercio de
minimo seis . (6) meses.

- Que no se encuentre con inhabilidades, mcompahbilldades sanciones y/o
pl’OhlbIC!OﬂSS para contratar con el Estado.

| Se requiere para Personas Naturales, Personas Juridicas, Consorcios o Uniones |
temporales:

- Acreditar experiencia minima de dos (2) contratos terminados en los Ultimos
tres (03) afios, con objeto igual o similar al del presente proceso de
contratac;on

- Para consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debe

B acreditar el cumplimiento de por lo menos un (1) contrato.

6.4.2 Experiencia P P e (. o

|- Cada certificacion debe contener la siguiente infarmacion:

v Nombre de la Entidad contratante.

v Objeto principal del contrato.

v' Valor del contrato.

v' Fecha de iniciacion y terminacion del contrato.
- ¥ Firma del funcionario competente.

7. JUSTIFICACION Y CRITERIOS DE LOS FACTORES DE SELEGGION DE LA OFERTA
MAS FAVORABLE (Art. 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 5) (Sefialar la casilla correspondiente)
No aplica para contratacion directa o de; ‘

valor que no exceda el 10% de la menor) Bienes y servicios de caracteristicas
e cuantia. ‘ ' técnicas uniformes i
.| Contratacion Directa ;
Concurso de Méritos ‘ s . Licitacion Publica
| Menor precio Mejor calidad segun el pliego S

Contrato o convenio interadministrativo
obligaciones - derivadas del mismo tienen
relacion directa con el objeto de la entidad

Convocatori'a convenio de asociacion
Articulo 96 de la Ley 489 de' 1998

| Calidad y precio por puntajes y férmulas Calidad y Precio por relacién.costo-beneficio
£ del pliego. (A;'t. Articulo 2.2.1.1.2.2.2, a) de acuerdo a: (Articulo 2.2.1.1.2.2.2 b)
Condiciones  técnicas vy -econdmicas | Condiciones técnicas adicionales.
minimas. (Articulo 2.2.1.1.2.2.2, 1) (Articulo 2.2.1.1.2.2.2, 2)

| Condiciones econémicas adicionales |
|(Articulo 2.21.1.22.23) St

| OTRO: CUAL?
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El presente proceso de contratacion no excede el
; 10% de fa menor cuantia — minima cuantia y
Justificacion . % - conforme al Decreto 1082 de 2015 articulo
: : 2.2.1.2.1.5.2numeral 4, el criterio de evaluacion |
‘s el menor precio. :

8. TITULARIDAD AUTORIZACIONES PERMISOS, CERTIFICACIONES Y LICENCIAS Y OTROS
ESTE PUNTO ES DE OBLIGATORIO DILIGENCIAMIENTO PARA LOS CONTRATOS DE OBRA
(Art. 2'2.1.1.2.1.1 Numeral 2. Decreto 1082.de 2015)

Existe certificado de tradicion, tarjeta de propiedad, factura o similar que acredite Ia jiﬁ!fNo NA
titularidad de la entidad o el beneficiario sobre el bien en el que se eJecutara eI contrato. { X3
A cargo de la entidad (__- ) A cargo del contratista (_ ) . , e e e A
Certificaciones, autorizaciones o permisos de obra. 3% | SI [No[NA
A cargo de la entidad (___) A cargo del contratista (). : ; = f X
Requlere el contrato Que se eJecutara de licencia 0 permiso amblentai o similar. : Sl [No|NA
A cargo de la entidad {___) A cargo del contratista (). : T X
Requiere el contrato que se ejecutard con disponibilidad de servicios pubhcos _ | St} No | NA
A cargo de la entidad (___) A cargo del contratista (). > Do) X
Existe 0 se requiere conslitucion de servidumbre o permisos en caso de tenerse que| Si [NO | NA |
.| ejecutar el contrato sobre predios ajenos. A cargo de la entldad CEa A cargo dell ' | X

contratista (). . |
Cuenta el contrato que se ejecutara con los permasos de los vecinos o propletarlos de| Sl u_No NA

los predios en que se debe cumplir, bien para ocupacién o para arrojar escombros ol -

|

similares, debidamente autorizados para ss-IIor A cargo de la entidad (___) A cargo del o X
contratista ( ):___ _ R ke
Certificacion de sana posemon N 4 e A e : —S-'!"! B h;(A
i £ e = : Ee b
Certificacion oe legalidad de productos maderables iaal ' j!,,g,“o' NXA

EAErTaat _ : e A , diee
Certificacion de no sanciones ambientales (RUIA), = o : = %_!\Io NXA
Otros. Especificar' dines ik St 2 S AT . --$-t--;r—N£ NTA

LOBSERVACIONES

9. RIESGOS (Art. 4 Ley 1150-. Art. 2.2.1.1.2.1.1 numeral 6° Decreto 1082 de 2015)
|Es un riesgo asociado a la operacion, capacidad, o sutuacnon particular de Ia
| Entidad Estatal (eficacla, tecnologico).

Estimamén

Tipificacion ‘La posibilidad de que el contratista incumpla las obhgacxones legales 0
eatiors _____,tontractuales que le corresponde.
Asignacion Los riesgos aqui estimados seran asumidos por

: " 9.1 PROEBABILIDAD Y CALIFICACION DEL RIESGO

8 o T r o
! o s |
| e £
‘ 8 ‘ @ .© s g )
z — ] ’ - E @ g w Qo |
; axc { o SRR o o ) OF |
- o N 1 |
BECE B i e g | St Beie b B | gt 2 :
, 128 2 il Fow G e L >t £ £ | Monitoreo'y
) 2 © o b -E B, C‘ @ = :'2 0 g Q - ¥ TR s
| <} o =1 : L = =L o o= o © revision
| wicla y 3 = w Q T [l ST | B |
Sleiasmi 2 8% v D Q| m s = o SolaE o v E o =
“Ql2la|F| &5 R S o {OEES aEag | Sz 4
b | £& B Ri Erol £ e S IR 8L T R :
%5 by o = = ] cEalfg ok s> ‘Jz’%
S | | ‘D € | Q : ™ | = S M - AT i T} Q)-E. |
| bR O i 1 e 2 % % &
e SR Gl ! - © 4 v < SIS e
£ 5 8 B |8 |2 ] 8% (g §Bn?
s "] {4t o £ s | E - O .
| v - | L= ‘“ﬂ
= 3 s P X [0 @ E,'!_} 5
S L o g S ;J _________ s __ﬁ_.__.‘__&)_. 2 ._.fi‘ ‘-,_(‘;)'__Iq
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)

9.2 EVALUACION DEL RIESGO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y OBJETIVOS-DE
- : : LA ENTIDAD (Articulo 2.2.1.1.1.6.3)) ' :
Dar cumplimiento total al objeto de la presente contratacién y en consecuencia entregar los
(productos, obras, realizar las actividades, entre otras) planteados en el presente estudio previo,
permitiran a la entidad alcanzar los objetivos y las metas de su Plan de Accion en los cuales se
fundamenta el mismo, dé llegar a darse ocurrencia y materializacién de cualquiera de los riesgos
previsibles descritos no se podria dar cumplimiento a las metas y objetivos bajo los cuales se
sustento el presente estudio previo. - ; - : :
9.3 FORMA DE MITIGAR EL RIESGO (Art. 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 6)

=
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calidad de los bienes y/o servicios.

Con la Entrega oportuna y de calidad “de los elementos que hacen parte del obJeto “contractual se
logra verificar el cumplimiento del mismo, sumado a ello, se exigira la constitucion de la gardntla de la

cumplimiento)

polizas, contando desde €l acta de imcxo i ;

10. SUFICIENCIA - 4 COBERTURA DE LAS GARANTIAS (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 ¥ 2.2 12321
‘Decreto 1082 de 2015) (No obligatoriedad para minima cuantia, convenio interadministrativo, contrato
Con grandes supeificies, contrato de' seguros debidamente justificado en el estudio previo. En las
demas modalidades de seleccion, son obligatorias las garannas de seriedad de la oferta y-

en caso de que el lapso de tiempo entre la fecha de suscripcion del contrato'y el acta de inicio sea
{ superior a dos (2) meses, se debera informar a la aseguradora para a}UStar estos términos de 1as

) : |los items, sera por del

GARANTIA e COBER‘PURA VIGENCIA. ,
S R IAL T A e RN P sk 0 . - 7 A
‘ : 11?/"@%1 atpr: oei valor . Desde el momento -de la presentacion de la|
 Sericdad del grfl SR di subadl oferta hasta la fecha de Resolucion de
2| SEUERS 9 | ; Aprobacion de la, Garantia o Polizas exigidas.
’ofrec:mlen{u_ :adjudlcacnen por la sumaltoria de-

valor del

?

! Periodo -minime 60 dias calenaano {(Articulo
'2,21,2‘3.1.9.).

; p_res..tpuesto ofiuai

e ——
r

[Buen‘. manejo "y |

l

-

lguai al plazo del ‘contralo y minimo_ seis (6)
meses mas, en todo caso el confratista debera
extender la poéliza hasta la fecha de liquidacién
del contrato, contados ‘desde- la fecha de

El plazo del contrato y minimo sess '6) meses
mas. (Articulo 2.2.1.2.3.1.12.). Contados desde

correcta - inversion | 100% del valor delanticipo
del anticipo - P AT :
: ! : : suscripcién del contrato
$ contrato  en |y, S
smmily ' %ContraL ,
<.1.000.800 20%
SEETE 1000000 © @i
X | Cumplimiento ‘ ' 5.000.000 Y
' J 5.000.000 a5y, la fecha de suscripcion qel contrato
10 000000 ' ; : . :
1 J_Q.QO0.0GO. omas | 1%
| Marco de Precios |-, B8

Pago de salarios,

prestaciones G '

X | sociales & ?:ntlrgft{ca}“m"?l 10% del
indemnizaciones ' ;
| laborales

valor del

| proponente yfo proveedor contados desde la|’

igual al plazo del contrato y '3 afies' mas.
(Articulo 2.21.2.3.1.13.), contados desde la
fecha de suscripcion*del contrato. En todo caso,
el contratista debera extender la poinza hasta la |,
liquidacion del contrato.

"En caso - de . adicionarse, suspenderse, se
adelante audiencia del-articulo 86 de la ley 1474 |
de 2011 o de ser necesaria Ja modificacion de la
paliza, los - términos. seran ajustados por el

{fecha de inicio del contratd y garantizando el
termino de igual al plazo del contrats y 3 anos

Estabmdad y calldad|

de la obra | obligaciones

‘No inferior al” 50% del
{-contrato.

|A determmar por ta en-tadad segun
objeto; valor, naturaleza y

valor del

»

. obra el proponente ylo proveedor debera

No inferior a 5 aftos a partir de la fecha de recibo | -
a entera salisfaccion de la obra por parte de la
entidad. (Articule 2.2:1.2.3.1.14.)

NG inferior al plazo det contrato y hasta cinco (5)
aflos mas, a partir de la fecha de recibo a entera
satisfaccion de la obra, par parte de-la entidad.
{Artlculo 221253 T4,

Para la aprobacion se'tendra en cuenta desde la
| fecha de suscripcion del contrato:

En la fecha de recibo a entera satisfaccion de la

.

lextender la poliza para. cumphr con los requisitos
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Calidad de los
bienes

A determinar por la entidad segun
‘el

objeto, wvalor, ‘naturaleza vy
obligaciones, -la garantia minima
presunta y los vicios ocultos

La garantia minima presunta y los

{ vicios ocultos. No inferior al 50%

del valor del contrato

establecidos
En todo caso, el contratista debera extender la
poliza hasta la liquidacion del contrato, contados
desde la fecha de suscripcion del mismo

A determinar por Ia entidad ‘seqtin el objeto, |
valor, naturaleza y obligaciones, la garantia

'mlmma presunta y los vicios ocultos. (Artlculo

2212181165
ELEGIR = UNA
GPTIONES: == -
() En caso de reoabo de los bienes de manera
parcial no inferior al plazodel contrato y minimo
seis {6) meses mas, ‘contados desde
suscripcion del contrato.

( YEn caso de recibo de los bienes con una Unica
entrega al final del contrato minimo seis (6)
meses contados desde el recibo a satisfaccion
del bien, para la aprobacion se contara desde la
fecha final estimada. En la fecha de recibo a
entera satisfaccion el proponente y/o proveedor
debera extender la péliza para cumpltr con los
requisitos establecidos

DE . LAS SIGUIENTES

la

| A determinar por la entidad segun

Por el término del contrato y. mlmmo seis (6)
meses mas, contados desde

celebre.

contratos que éste

entidades estatales y que los beneficiarios ‘del |

mismo sean a. favor de la CARDER, con quien
se celebra ¢l presente convehio o contrato.

la fecha del

| el objeto, valor, naturaleza y| >
X |Calidad del servicio |obligaciones. . | ;usclr'pc.'on e g el
\ " |Minimo el 20% del valor del aporte | = 12 Interventoria, igual a la garantia de
: CARDER estabilidad del contrato “principal. . Articulo
{ \ ; 422.1.2.3.1: 1_5w’(Art 85 Ley 1474). ,
$ contrato en smmlv |3 smmlv- (X) Igual al plazo del contrafo y hasta 6 meses
< 3150045 |200 __|mas _la “lquidacién  del contrato. (Articule
11.500 a2 2.500 300 22 12.), contados . desde la fecha de
2.500 a 5.000 1400 suscripcién del contrato.
5.000 a°10.000 500 en todo caso el contratista deberd extender la
‘ : poliza hasta la liquidacion del contrato
& Responsabilidad gg:t:.aa?gs desde la fecha de suscrrpcron del
s i : En caso de ser necesario, el proponente y/o !
10.000 o mas hastal|5% $ | proveedor deberd extender la pdliza, contando
75.000 Contrato |los téfminos desde la fecha del acta de inicio.
(Esta opciébn no aplica en contrates que
impliguen actividades y/o servicios de: obras,
transporte, - .vigilancia, . servicio de aseo,
e on ot Teapacitaciones)
S R La Entidad ejectitoral el contratista del contrato o |-
En  .esta  casilla convenio, debera incluir en les contratos o
relacionar las ‘ : : convenios .que realice para desarrollar-el objeto
polizas - que  debe | Valores y términos que deben ser | contractual, en la clausula de garantias que se
solicitar el | solicitados en cada una de las|exige al contratista, que las garantias aqui
contratista, en - los| pélizas sefaladas sean expedidas- en formato de

Otra

: 0% del valor del con!rato‘

| Es aplicable el Art. 7° de'la Ley 1150 de 200? "Excepcmnes al otorqawento de garant;as
en los contratos de empréstito, interadministrativos, seguros y mm|ma cuanha”

SI

NO |

X

'i

J'USTlF_ICACION

A pesar de estar exenta la presente contratacion, ‘es opor‘tuno y pertinente |

‘solicitar garantuas por las consecuencias que pueden ocasionar los riesgos
contemplados en el punto No 04

F

-
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11. ACUERDOS COMERCIALES (Art. 2.2.1.1.2.1.1 ,8) (NO APLICA PARA MINIMA CUANTIA)
Verificar si la contratacnon a realizar esta cobijada porunTLC o Acuerdo Comercmi por:

Sl | NO
La cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas o acueido comercial.’
PR BRELE : . G T g NG
La CARDER se encuentra incluida en el capitulo de las-comprag.publicas. > =50 L B SEim

Los bienes y “servicios a contratar ho se encuentran excluidos de la cobertura del Sl | NO
‘capjulo de compras publicas. |

Deben aplicarse las reglas de Acuerdos Internacionales o TLCs e ey

'Con qué Es Esiado ‘0 Estados | Salvador y Guatemala -

-

12. DETERMINACION DE LA NECESIDAD DE INTERVENTORIA (Art. 83 Ley 1474 de 2011)
Establecer si por la COFﬂpl@jldad del contrato se requiere supervision interna o interventoria externa

(Los contratos de obra de mayor cuantia siempre requeriran interventoria externa (Art. 32 Ley 80/93) |
Existe dentro de la planta de cargos de la enttdad un funcionario con la idoneidad 1_5i } NO 4

suficiente para supervisar el contrato. . . - - : _ _".1_“)3_{._‘
: | : | SIL.1-NO
| Se requiere contratar interventoria externa. 7 o et ; i ey e
p ey e i G et : — o =~ S g 15
Se reqwere contratar SUPcN!bIOﬂ exlema e _[ 8

' Por qué: La s auperwsmn | del contrato no demanda conocimientos altamente especaahzadoJ ‘en razon
a que las actividades del mismo no son complejas. : :

Que  empleado “se considera Yglonee .para fyiv, s ng QUINTERO HERNANDEZ
| desarrollar la supervision al contrato: : :

vk g SRR, FICHATECNICA :
(En procesos -de Subasta Inversa, Obra o Adquisicién de Bienes)

Denominacion técnica del bien o NJA

Borvitior . - i | E=i% e ; R R
‘Unidad de med;ad & P e 7 % PR o
 Descripcion: ; : N/A

14. MANIFESTACION ANTICORRUPCION

La CARDER expresamente manifiesta en cumphmlento ‘de pronunmamlento del Consejo de
Estado frente a los efectos que en la contratacion estatal en Colombia tienen actos de
corrupcion cometidos en el extranjero, por personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras que participan en la actividad contractual colombiana, que cuenta con las
herramientas para prevenirlas, sancionarlas y conjurarlas, en igual o mayor medida que los

Jactos de corrupcion en la contratacion mterna_y_gue como entidad estatal, resalta: o
|

a-. El deber juridico concreto que tiene de:prevenir.los actos de corrupcion en la contratacion estatal
con base en la Constitucion Politica, ta ley, los tratados internacionales y, en especial, con {os
| principios de transparencia, buena fe, planeacién, eficacia, precaucion y moralidad administratva, |
b-. La necesidad para los intervinientes en la actuacion contractual de observar la carga de,
conocimiento, esto es, determinar la calidad con la que actua el proponente o el contratista, razon por
la que se deben agotar les mecanismos que brinden dicho conocimiento N
'¢-. Que los intervinientes en la actuacion contractual deben observar los principios antes ¢ Ladosﬁﬁ

[que su incumplimiento conlleva las sanciones legalmente establecidas a nivel nacional e internacional

16. POLITICA DE PRIVACIDAD, PROTECCION Y SEGURIDAD DE LOS DATOS

\

i
j Disponemos de mecanismos que garantlzan la protecaon almacehamiento y buen uso de sus datos
[

personales, por eso y de dLUb’FdO con & Leviags Lle para conocer la polmca ingrese al portal
| web de la entidad.
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A6, DOCUMENTOS MINIMOS QUE DEBE AD]UNTAR LA PROPUESTA

Todos los documentos requeridos deben ser legibles para la revision.

Los términos estipulados se entenderan para la fecha de revision por parte de Ia OAJ

Carta de presentacion de. la oferta (Para procesos de invitacién pubhra convocatorias,
seleceidon abreviada, concurso de méritos, licitacion publica).

Pmpuesta (con la presentacion de la propuesta se entiende que el proponente y/o proveedor
ha leido, conoce y acepta lo establecido en los estudios y documentos previos, formato de

~invitacion y/o pliego de condiciones seglin corresponda, manual de supervision e mterventoria_
~y manual de contratacién de la Entidad).

Formato Unico de Hoja de vida DAFP del proponente y/o proveedor persona natural o juridica
(debidamente diligenciada y con una vigencia no superior a 3 meses. ka hoja de vida debe

estar diligenciado minimo con ‘la informacién requerida para acreditar la idoneidad y
-experiencia para la ejecucion del contrato. No aplica con entidades publicas). La experiencia e.

idoneidad relacionada en la hoja de vida debe coincidir con los soportes que se adjunten.
Soporteq de la hoja de vida del contratista ylo proponente  (Constancias Académicas,
Certificados de Experiencia que’ acrediten la idoneidad y experiencta solicitada para la

_ contratacién, para ser validada.

Copia de la Tarjeta Profesional y certificado de antecedentes y no sanciones profesionales (los '
reglamentados, para persona natural y en los casos de personal especifico requerido) -
Copia de la cédula de ciudadania del contratista (persona natural) o del representante Iegal
(persona juridica):

Poder (Los Proponentes podran presentar Ofertas por intermedio de apoderado evento en el .

- cual deberan anexar con la oferta o propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se

confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para
actuar, obligar. y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en Pl tramite del.
presente proceso y en la suscripeion del Contrato)

Copia de la Libreta Militar contratista o representante legal para hombres menores de 50 anos.

NO APLICA para persona natural que pertenezca a una comunidad indigena (certificacién en
esle caso). Para hombres mayores de 18 afios y menores de 24 afios deben tener la situacion -

- militar definida. Los mayores de 24 afios y menores de 50 afios que no se encuentren con la
: sﬁuamon deberan presentar certificacion provvsmnal que acredite el tramite de’la deffmc,lon de

la situacion militar.
Certificado de constitucion. ‘existencia y reoreqentacron legal (Dara la persona JUI’IdlCa 0

“cuando se requiera establecimiento de-comercio el certificado equivalente, el certificado debe

ser con vigencia no superior a tres meses y que cumpla con los requisitos establecidos en la
ley) sera ver[ﬂcado en el SECOP Il en el perfil del proponen el cual debe cumplir con los
requisitos de ley, en los casos de fallas de la plataforma se podra anexar el documento.

Certificado de registro Unico de proponentes (RUP) que cumpla con los requisitos
establecidos en la ley, (Aplica en Seleccion Abreviada, Licitaciéon Publica, Concurso de
Méritos, convocatoria publica del decreto 092 en los casos que no presenten los indicadores

‘del contador, y contratacion directa Unico oferente) en los casos que apligue sera verificado en

el SECOP Il en el perfil del proponen el cual debe cumplir con los requisitos de ley, no superior

‘ a tres meses, cuando existen faHaq de la plataforma o no esta en ella se podré anexar el

documento. :
Si existe restriccién en el momento de contratacién la autOrlza(:lon pertinente (per%onajur:daca)
Certificado de constitucién (para el caso de consorcio o unién temporal con los porcentajes de
participacion de cada integrante. si existe alguna limitacién y demas:indicaciones pertinentes)
Copia del Formulario de Registro Unico Tributario RUT que especifique el tipo de reglmen :
(Persona Natural o Juridica) actualizado segun la normatividad vigente.

. Certificado de antecedentes Fiscales CGR, Persona Natural, persona juridica y reoresentante

legal (la dependencia de la CARDER que adelanta el tramite contractual las consultas en Ia
paginarweb) no superior a un (1) mes. :

Certificado de antecedentes disciplinarios PGN,* Persona Natural. Persona juridica 'y
representante legal (la dependencia de la CARDER que adelanta el tramite contractual Io
consulta en la pagina web) no superior a un (1) mes.
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« Certificado 'de’ antecedentes judiciales Persona Natural, ylo representante legal (la

|Al momento de ejecucion del contrato, el contratista

dependencia de la CARDER que adelanta el tramite contractual, los consulta en la pagina

web), no superior a un (1) mes.

Certificado de antecedentes del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas
" Persona Juridica o persona natural con personal a cargo: Certificacion de estar a paz y salvo

en los aportes al sistema de seguridad social en los ultimos seis meses, suscrita por el Revisor

Fiscal -(adjuntando fotocopia de la tarjeta -profesional,

copia de cédula y certificado, de

antecedentes expedido por la Junta Central de Contadores, vigencia no superior a 3 meses) o

Representante Legal (cuando no tiene revisor fiscal).

.

Persona natural: Certificacion de afiliacion en la que se demuestre que esta activo en el

sistema de seguridad social (salud y pension) o recibo de pago donde se ewdenue el mes, Ia

EPS y el fondo de pensiones al que pertenece.

L

contrato superior a un (1) mes). ‘
Certificacion bancaria no superior a 3 meses. E
(_) Otros ; Especificar:

acrediten los requisitds establecidos como la hoja de

Examen medico pre-ocupacional, para contrato de prestacion de serwcms Persona Natural,

En los cascs que se solicite personal acﬂcuonal 0 especifico, se deben anexar los coportes que

vida, certificados de experiencia, tarjeta

profesional, y demés que sean pertinentes para la verificacion.
« Documentos especificos requenaos desde ei Sistema de Gestion de Segundad y Salud en el

Trabajo (SG- S&ﬂ)

PRESTACION DE SERVICIOS'y SUMINISTRO

‘Tipo de Contrato

~ Prestacion de servicics e
intermediacion de segurus

Documento Foreona
s i Juridica,
Persona Natural Consorcio o
; : Union
l S53
| $oe : lemporal
[ T :
' Documento Sistema de Lpe:,uon de Segundad y Salud en AP“Ca o aring
: enmpleados 0 X
'ei trabajo - : :
} : trabajadares 2 s
| Matriz de peligros y riesgos- Tener identificado en dicho | Aplica’ cuando tiene
1documento los riesgos de Las actividades relacionadas | empleados. o =R

| con el objeto.

iCenificadode capacitaéién de Trabajp en A'lturas

| trabajadores

| I

Cuando el objeto involucre trabajo en
- alturas ity

Ficha de datos de seguridad de productos o equipos

Aplica cuando se uunc'en plouuctos
quimicos para desarrollar las labores
0 equipos asociados con glio

debera adquirir los Elementos de Seguridad y Proteccion®
Personal- EPP

Cuando el objeto mf\}'c}lucre
actividades que afecten la seguridad y
salud en et trabajo, ejemplo: salidas a
campo, mantenimientos, entre otros

i

« Documentos especificos requeridos desde el Sistema de Gestion Ambiental:

e R

_DOCUMENTO 35 S0

Tipo de Couu.uo
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“Todos los tipos d'e",Gontl;ato :

Persona Juridica,
Consorcio o Unién
Temporal

Persona
Natural

Cuando se utiice madera o agregados pétreos, debera
presentar los soportes de compra en lugares autorizados
legalmente.

Cuando el objeto involucre actividades |
donde se  utilice madera 0 agregados
pétreos ; ;

|Cuando se. generan escombros, debera presentar los
soportes de movilizacion y disposicion de escombros en
lugares aulorizados legalmente,

Responsabilidad de tramitar los permisos ambientales |
necesarlos de acuerdo a la Obra o Act vidad a eJecutar

Cuando el objeto ‘involucre actividades
que generen escombros e

Cuando el
necesidad

objeto

‘involucre estal

Otros documentos especificos teniendo en cuenta el objeto

a contratar:

: : A T
Responsahlc Nombre ’ Viviana Quintero Hernandez
elaboracion de :
Estudios Cargo o Firma
Previ No. Profesional Especializado SG QQWW
revios :
fo o et s R S DR RSO 5 e : i o e
|
5. 3 y ; ; Y | ;
.Vo Bo. Tec_mco Nombre | Viviana Quintero Hernandez : ; _
o Profesional : ~ s : .
sugerido como R R A, L o Wé
& & { s ! Coy
RUpeTo Cargo Profesional Especlaflzado SG |- :
'Vo. Bo. Jefe ' e
va.Bo. Je - Nombre | Julio Cesar Gomez Salazar
Dependencia o
lider del ' : ;
proceso Cargo . Sepretano Geinerali
AR Nombre | Elsa Matilde Giraldo Ramirez
Revisién - Eis
Juridica .. Profesional de Apoyo CPS
SAGC natai0 o L. b :
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. 2004/2020 Correo de CARDER - Solicitud de revision estudios previos proceso examenes medicos

Apoyo Contratacion SG <apoyocontratacionsg@carder.gov.co>

} !. iy
o *%f;é i

Solicitud de revision estudios previos proceso examenes médicos

Proceso de Contratacion 3 <procontrataéion3@carder.gov.co> 16 de abril de 2020, 20:39
Para: Apoyo Contratacion SG <apoyocontratacionsg@carder.gov.co> '

Cordial saludo.
.Estudios previos e invitacion publica revisados y aprobados.
Por favor tramitar ficha y CDP.

ELSA MATILDE GIRALDO RAMIREZ
Profesional de Apoyo CPS 001-2020

[Eltexto citado esta oculta]
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