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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

                                                                        Ciudad y fecha Bogotá, 31 de agosto de 2024  

 

Señor (a) 
Elvia Zoraida Martin Mora 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6468340 
Coordinadora Contabilidad Finanzas e Impuestos  
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de 
ejecución contractual mes agosto 
del año 2024 

Referencia: No CO1.PCCNTR.6468340 del año 2024 

 

Everth Marino Vélez Obregón, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
10304346 de Popayán, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinación 
Contabilidad Finanzas e Impuestos, en cumplimiento del Contrato de Prestación de 
Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: valor total contrato por la suma de: VEINTICUATRO 
MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL CIEN PESOS M/CTE ($24.709.100). Esta 
suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer 
pago correspondiente al mes de julio de 2024 por valor de CUATRO MILLONES 
TRESCIENTOS DIECISÉIS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ( $ 
4.316.650), b) Cuatro (04) pagos iguales correspondientes a los meses de agosto a 
noviembre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS 
SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($ 4.465.500) cada uno 
incluido Iva y c) un pago final correspondiente al mes de diciembre de 2024 por valor 
de DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA 
PESOS M/CTE ($ 2.530.450), incluido IVA.    

Plazo: Será hasta el día 17 de diciembre de 2024. 

OBJETO:  
Prestar los servicios profesionales de carácter temporal con autonomía e independencia, 
para atender los procesos formativos de los aprendices en las competencias técnicas 
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asociados a la red de conocimiento Gestión Administrativa y servicios financieros en el 
área temática de Contabilidad de los programas presenciales de acuerdo con 
lineamientos de la formación profesional integral, atendiendo las necesidades del Centro 
de Servicios Financieros. 

 
Obligaciones Especificas: 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Desarrollar actividades de apoyo en la 
planeación de los procesos del 
programa de formación asignado, 
según la modalidad en la que se 
oriente el programa, de acuerdo con 
las necesidades del servicio, las 
cuales contemplan las jornadas 
académicas y sedes adscritas que 
maneje el centro de servicios 
financieros, en la red de conocimiento 
y área temática citada en el objeto 
contractual.   

Realicé la ejecución de la 
formación profesional integral en 
las siguientes asignadas según 
concertación de actividades   con 
fecha y programación para cada 
uno de los trimestres: 
 

 Tecnólogo en 
Gestión Contable y 
de Información 
Financiera; ID 
2891562, 2922147-
1, 2826953-3, 
2996829, 2996835, 
2996836, 2996839, 
2996841 

 Técnico en Nómina y 
Prestaciones 
Sociales; ID 2996553 

Evidencias de las actividades 
realizadas Informe de actividades 
julio 2024 Adjunta lista de 
asistencia Lista de proyectos 
formativos Reporte juicios 
evaluativos Planes de 
concertación.  

2 Apoyar las actividades relacionadas 
con el diseño y desarrollo curricular de 
los programas de formación asociados 
con la línea medular que imparte el 
centro de servicios financieros, de 
acuerdo con la necesidad y las 
tendencias del sector. 

N/A N/A 

3 Apoyar y acompañar el proceso de 
inducción de los aprendices asignados 

N/A 
 

N/A 

4 Desarrollar formación complementaria 
cuando el centro de formación lo 
requiera de acuerdo a las necesidades 
del servicio 

N/A N/A 

5 Entregar los soportes del 
procedimiento de Ingreso de 
aprendices al programa de formación 
complementaria según los 
lineamientos vigentes para la entidad, 
según necesidades del servicio 

N/A N/A 

6 Realizar el seguimiento y evaluación a 
los aprendices tanto en la etapa 
lectiva, productiva y/o formación 
complementaria, de acuerdo con los 
lineamientos establecidos por la 
entidad. 

Se realiza seguimiento y 
evaluación en la etapa lectiva 
siguientes fichas asignadas: 
 

 Tecnólogo en 
Gestión Contable y 
de Información 
Financiera; ID 
2891562, 2922147-
1, 2826953-3, 
2996829, 2996835, 
2996836, 2996839, 

Verificación de evidencias guías, 
pruebas de conocimiento fichas 
2891562, 2922147-1, 2826953-3. 
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2996841 
 Técnico en Nómina y 

Prestaciones 
Sociales; ID 2996553. 

7 
 

Implementar estrategias 
metodológicas y pedagógicas que 
garanticen la retención los aprendices 
durante su proceso formativo. 

Se realiza invitación por medio de 
correo electrónico a asistir a la 
formación presencial a las fichas: 
 

 Tecnólogo en 
Gestión Contable y 
de Información 
Financiera; ID 
2891562, 2922147-
1, 2826953-3, 
2996829, 2996835, 
2996836, 2996839, 
2996841 

 Técnico en Nómina y 
Prestaciones 
Sociales; ID 2996553 
 

Se realiza seguimiento al 
cumplimiento SENA frente al 
reglamento del aprendiz. 
 
Se brinda información para 
ingresar en el blog de CSF 
 
Los aprendices aceptan 
programación planteada y 
compromisos académicos y 
disciplinarios frente a los 
lineamientos SENA 

Se envían correos para el 
cumplimiento con la formación 
SENA, fichas 2891562, 2922147-1, 
2826953-3. 
Se adjunta lista de asistencia  

8 
 

Registrar oportunamente los juicios de 
evaluación de cada uno de los 
aprendices de los grupos asignados 
por la coordinación académica en los 
aplicativos dispuestos por la entidad. 

No se registraron juicios de 
evaluación porque la plataforma 
senasofiaplus está en proceso de 
migración.  

No existe evidencia porque la 
plataforma senasofiaplus está en 
proceso de migración. 
 
 
 

9 Apoyar la gestión de la divulgación, 
promoción, ingreso, inscripción y 
matricula de los aspirantes nuevos, de 
acuerdo con los lineamientos vigentes 
de la entidad 

N/A N/A 

10 Realizar seguimiento y control 
mensual de los aprendices en el 
aplicativo dispuesto por la entidad, 
verificando el registro de las rutas de 
aprendizaje, juicios evaluativos, 
novedades académicas (retiros 
voluntarios, traslados, aplazamientos, 
etc...), incumplimientos de la formación 
(inasistencias), gestionando ante la 
supervisión del contrato los tramites 
respectivos. 

N/A  N/A 

 

11 Aplicar lo establecido en el reglamento 
del aprendiz 

Se realiza recordatorio y 
seguimiento con el 
cumplimiento del reglamento, 
académico y disciplinario en 
las fichas:   

 Tecnólogo en 
Gestión Contable y 
de Información 

N/A 
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Financiera; ID 
2996829, 2996835, 
2996836, 2996839, 
2996841 

 Técnico en Nómina y 
Prestaciones 
Sociales; ID 2996553. 

12 Participar cuando sea necesario en los 
proyectos del Sistema de 
Investigación, Desarrollo Tecnológico 
e Innovación – SENNOVA 

N/A N/A 

13 Atender lo dispuesto en el código de 
integridad, el modelo integrado de 
planeación y gestión (MIPG), sistema 
integrado de gestión y auto control 
(SIGA), Sistema de Seguridad y Salud 
en el Trabajo (SST) y Sistema 
ambiental y de eficiencia energética. 

N/A N/A 

14 Salvaguardar los bienes e inventarios 
que son utilizados para la ejecución del 
contrato 

La formación se ejecuta en los 
siguientes ambientes de 
formación: 
 
Sede Salitre: Ambiente SEDE_26 
Sede SCF 1101  

Se realiza verificación y estado de 
los ambientes de formación. 
 
 

15 Participar cuando sea necesario en las 
actividades derivadas de los procesos 
de autoevaluación y registro calificado 
de los programas de formación que lo 
requieran en los tiempos establecidos 
por el centro de servicios financieros, 
la Dirección General y el Ministerio de 
Educación Nacional 

N/A N/A 

16 Acompañar activamente a los 
aprendices en las actividades 
programadas en el plan de bienestar al 
aprendiz 

N/A N/A 

17 Usar oportuna y adecuadamente la 
plataforma (LMS) que la entidad defina 
para la Gestión de la Formación 
Profesional Integral 

N/A N/A 

18 Participar cuando el Centro lo requiera 
en el proceso de selección, diseño de 
talleres e instrumentos que alimenten 
los bancos de pruebas para la 
selección de aprendices. 

N/A N/A 

19 Aplicar y hacer cumplir el reglamento 
del aprendiz, así como el manual de 
convivencia del Centro de Formación, 
garantizando el debido proceso. Y la 
participación en los comités de 
seguimiento y evaluación 

Se realiza recordatorio y 
seguimiento con el cumplimiento 
del reglamento y manual de 
convivencia en la formación 
presencial de la etapa lectiva a las 
siguientes fichas: 
 

 Tecnólogo en 
Gestión Contable y 
de Información 
Financiera; ID 
2891562, 2922147-
1, 2826953-3, 
2996829, 2996835, 
2996836, 2996839, 
2996841 

Correos enviados 
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 Técnico en Nómina y 
Prestaciones 
Sociales; ID 2996553 

20 Realizar seguimiento en la etapa 
productiva a los a los aprendices que 
le sean asignados, cuando el centro de 
formación lo requiera 

N/A N/A 

21 Realizar, cuando sea requerido por la 
entidad, el apoyo técnico a la 
supervisión de los contratos que 
celebre el SENA, de conformidad con 
la Ley 1474 de 2011, y que por razones 
de experticia técnica e idoneidad 
aplique 

N/A N/A 

22 Participar en las actividades 
convocadas por la supervisión 
relacionados con la ejecución del 
objeto contractual. 

 
N/A 
 

N/A 

23 Realizar las actividades contractuales 
de formación conforme a los 
lineamientos vigentes, atendiendo las 
necesidades del servicio del centro de 
formación, el plan de acción y en 
concordancia con el concepto 31557 
de 2019 

Se comparte cuenta de cobro en 
SECOP II el cual contiene las 
evidencias de la ejecución de la 
formación de las fichas:   
 

 Tecnólogo en 
Gestión Contable y 
de Información 
Financiera; ID 
2891562, 2922147-
1, 2826953-3, 
2996829, 2996835, 
2996836, 2996839, 
2996841 

 Técnico en Nómina y 
Prestaciones 
Sociales; ID 2996553. 

Carpeta de evidencias y soportes 
cuenta de cobro compartida en 
Secop II 
 

24 Realizar y presentar dentro de las 
fechas establecidas para el trámite de 
pagos, los informes de las actividades 
realizadas, así como los comprobantes 
de pago de los aportes al Sistema de 
Seguridad Social Integral (Salud, 
Pensión y ARL) a que haya lugar, 
verificando mensualmente su 
afiliación, en proporción al valor 
mensual del contrato, asimismo, el 
contratista deberá cargar los 
documentos solicitados para trámite 
de pago al expediente contractual de la 
plataforma SECOP II. 

Tramita y realiza presentación de 
cuenta de cobro correspondiente 
al mes de julio 2024 
La cual quedo generada en 
SECOPII en JULIO 19 de 2024 
Se cumplió con la presentación de 
certificados de afiliación a 
seguridad social. 
 

 
GF_10304346_79924_JUL_2024  
GC_10304346_79924_JUL_2024 
 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación 

de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del 

gasto el informe en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista 

GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados 

de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos 

realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecución 

contractual.   

ITE
M 

No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENT
O 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O FINAL 
1.  XX XX  XX  XX 
2.  XX  XX XX XX 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el 
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en 
fecha posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, deberá 
reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos 
enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y 
los desplazamientos realizados, se anexa copia aportes seguridad social (EPS, ARL 
y PENSION) aportes en línea No 9471246219 correspondiente al mes de julio de 
2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 
 

Evidencias en (xx) folios 

Cordialmente,  

 
Firma 
Everth Marino Vélez Obregón 
Contratista 
C.C. No. 10304346 de Popayán 
Recibí a satisfacción: 
 

 

Firma 
Elvia Zoraida Martin Mora 
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.6468340 del año 2024 
Coordinadora Académica Coordinación Contabilidad, Finanzas e Impuestos 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No. 01  DEL DÍA 05 DEL MES DE AGOSTO DE 2024 

 
OBJETIVO (S) Seguimiento formativo en etapa lectiva de la ficha 2826953_3 del programa Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, aprendices 

entregados por la Coordinación Académica de Contabilidad, Finanzas e Impuestos al Instructor (a) Everth Marino Vélez 
No
. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANT
A 

 

CONTRATIS
TA 

OTRO 
¿CUAL

? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/
EXT.SENA 

AUTORIZA 
GRABACIÓ

N 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Everth Marino Vélez 10304346  X  

Coordinación 
académica de 
Contabilidad, 
Finanzas e 
Impuestos. 

 
 

31477939
69 N / A  

5           

6           

7           

8          
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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ACTA No. 001 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Seguimiento proceso formación profesional integral ficha No 2826953_3. 
CIUDAD Y FECHA: 
Bogotá, 5 de agosto de 2024 

HORA INICIO: 
12:00 

HORA FIN: 
12:30 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Coordinación Contabilidad, Finanzas e Impuestos 

 CENTRO SERVICIOS FINANCIEROS 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Informe de la ficha No. 2826953_3, del programa de Tecnólogo en Gestión Contable y de 
Información Financiera, por parte del Instructor Técnico Everth Marino Vélez, a la Coordinación 
académica, con base en la ejecución de la formación durante el trimestre.  
 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar informe de Entrega del proceso de cierre para los aprendices de la ficha No. 2891562, con 21 
aprendices, del programa de Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, por parte del 
instructor Técnico Everth Marino Vélez, en el desarrollo, seguimiento y evaluación de las competencias 
laborales, junto con sus respectivos resultados de aprendizaje, correspondiente a la Etapa Lectiva y para 
ser entregados al finalizar la formación a la Coordinación de Etapa productiva. Además de registrar las 
novedades presentadas durante la ejecución de la formación de la etapa lectiva.    

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
Equipo Ejecutor estará compuesto por; los instructores técnicos, Instructores de competencias básicas 
y de competencias trasversales, asignados por la coordinación académica de Contabilidad, Finanzas e 
Impuestos, para la ejecución de la formación, de acuerdo con la programación de cada uno de los 
trimestres de formación. 
 
1. Aprendices activos que iniciaron formación con la competencia de Inducción: 
Programa de formación: Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera 
Instructor técnico Everth Marino Vélez 
Estado de la ficha: En ejecución 
 
2. Ejecución de la formación 
 
Trimestre V FECHA : 05 de agosto de 2024 
Instructor Técnico: Everth Marino Vélez 
 
Competencias transversales y otras competencias técnicas 

COMPETENCIA INSTRUCTOR 
210303022 Reconocer recursos financieros de acuerdo con 
metodología y normativa, 
210303024 Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con 
guía técnica y normativa fiscal. 

Everth Marino Vélez 
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Datos Generales 

de la Ficha  

Se relacionan los aprendices registrados en la ficha de acuerdo con el reporte de Sofía Plus. 
CONCEPTO CANTIDAD OBSERVACIONES 

No. de aprendices registrados en ficha 14  
Novedades aprendices Retiro voluntario   
Novedades aprendices Deserción   
Novedades aprendices Aplazamiento   
Novedades aprendices Trasladados – que recibe la 
ficha 

  

Novedades aprendices Trasladados – que salen de 
la ficha 

  

Novedades pendientes   
Aprendices en formación   
Total aprendices 14  
 
Novedades de la ficha 
 
 

 
 
 

CONCLUSIONES 
 
 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar la seguridad y protección 
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje 
SENA solicita la siguiente clasificación de la información: 
 
La información de este documento se debe clasificar como:  

                    PÚBLICA                        PRIVADO                      SEMIPRIVADO                 SENSIBLE 

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo 
 
 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
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● Enviar Acta a la Coordinación. 
 
 
 

Everth Marino Vélez  

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No. 01  DEL DÍA 05 DEL MES DE AGOSTO DE 2024 

 
OBJETIVO (S) Seguimiento formativo en etapa lectiva de la ficha 28891562 del programa Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, aprendices 

entregados por la Coordinación Académica de Contabilidad, Finanzas e Impuestos al Instructor (a) Everth Marino Vélez 
No
. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANT
A 

 

CONTRATIS
TA 

OTRO 
¿CUAL

? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/
EXT.SENA 

AUTORIZA 
GRABACIÓ

N 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Everth Marino Vélez 10304346  X  

Coordinación 
académica de 
Contabilidad, 
Finanzas e 
Impuestos. 

 
 

31477939
69 N / A  

5           

6           

7           

8          
 

 

9           

 
 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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ACTA No. 001 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Seguimiento proceso formación profesional integral ficha No 2891562. 
CIUDAD Y FECHA: 
Bogotá, 5 de agosto de 2024 

HORA INICIO: 
12:00 

HORA FIN: 
12:30 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Coordinación Contabilidad, Finanzas e Impuestos 

 CENTRO SERVICIOS FINANCIEROS 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Informe de la ficha No. 2891562, del programa de Tecnólogo en Gestión Contable y de 
Información Financiera, por parte del Instructor Técnico Everth Marino Vélez, a la Coordinación 
académica, con base en la ejecución de la formación durante el trimestre.  
 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar informe de Entrega del proceso de cierre para los aprendices de la ficha No. 2891562, con 21 
aprendices, del programa de Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, por parte del 
instructor Técnico Everth Marino Vélez, en el desarrollo, seguimiento y evaluación de las competencias 
laborales, junto con sus respectivos resultados de aprendizaje, correspondiente a la Etapa Lectiva y para 
ser entregados al finalizar la formación a la Coordinación de Etapa productiva. Además de registrar las 
novedades presentadas durante la ejecución de la formación de la etapa lectiva.    

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
Equipo Ejecutor estará compuesto por; los instructores técnicos, Instructores de competencias básicas 
y de competencias trasversales, asignados por la coordinación académica de Contabilidad, Finanzas e 
Impuestos, para la ejecución de la formación, de acuerdo con la programación de cada uno de los 
trimestres de formación. 
 
1. Aprendices activos que iniciaron formación con la competencia de Inducción: 
Programa de formación: Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera 
Instructor técnico Everth Marino Vélez 
Estado de la ficha: En ejecución 
 
2. Ejecución de la formación 
 
Trimestre V FECHA : 05 de agosto de 2024 
Instructor Técnico: Everth Marino Vélez 
 
Competencias transversales y otras competencias técnicas 

COMPETENCIA INSTRUCTOR 
210303022 Reconocer recursos financieros de acuerdo con 
metodología y normativa, 
210303024 Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con 
guía técnica y normativa fiscal. 

Everth Marino Vélez 
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Datos Generales 

de la Ficha  

Se relacionan los aprendices registrados en la ficha de acuerdo con el reporte de Sofía Plus. 
CONCEPTO CANTIDAD OBSERVACIONES 

No. de aprendices registrados en ficha 26  
Novedades aprendices Retiro voluntario   
Novedades aprendices Deserción   
Novedades aprendices Aplazamiento   
Novedades aprendices Trasladados – que recibe la 
ficha 

  

Novedades aprendices Trasladados – que salen de 
la ficha 

  

Novedades pendientes   
Aprendices en formación   
Total aprendices 26  
 
Novedades de la ficha 
 
 

 
 
 

CONCLUSIONES 
 
 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar la seguridad y protección 
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje 
SENA solicita la siguiente clasificación de la información: 
 
La información de este documento se debe clasificar como:  

                    PÚBLICA                        PRIVADO                      SEMIPRIVADO                 SENSIBLE 

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo 
 
 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
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● Enviar Acta a la Coordinación. 
 
 
 

Everth Marino Vélez  

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
 



        

GD-F-007 V04 
 
 

 

 
 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No. 01  DEL DÍA 05 DEL MES DE AGOSTO DE 2024 

 
OBJETIVO (S) Seguimiento formativo en etapa lectiva de la ficha 2922147_1 del programa Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, aprendices 

entregados por la Coordinación Académica de Contabilidad, Finanzas e Impuestos al Instructor (a) Everth Marino Vélez 
No
. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANT
A 

 

CONTRATIS
TA 

OTRO 
¿CUAL

? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/
EXT.SENA 

AUTORIZA 
GRABACIÓ

N 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Everth Marino Vélez 10304346  X  

Coordinación 
académica de 
Contabilidad, 
Finanzas e 
Impuestos. 

 
 

31477939
69 N / A  

5           

6           

7           

8          
 

 

9           

 
 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 



 

GD-F-007 V04 

 

 

ACTA No. 001 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Seguimiento proceso formación profesional integral ficha No 2891562. 
CIUDAD Y FECHA: 
Bogotá, 5 de agosto de 2024 

HORA INICIO: 
12:00 

HORA FIN: 
12:30 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Coordinación Contabilidad, Finanzas e Impuestos 

 CENTRO SERVICIOS FINANCIEROS 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Informe de la ficha No. 2922147_1, del programa de Tecnólogo en Gestión Contable y de 
Información Financiera, por parte del Instructor Técnico Everth Marino Vélez, a la Coordinación 
académica, con base en la ejecución de la formación durante el trimestre.  
 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar informe de Entrega del proceso de cierre para los aprendices de la ficha No. 2891562, con 21 
aprendices, del programa de Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, por parte del 
instructor Técnico Everth Marino Vélez, en el desarrollo, seguimiento y evaluación de las competencias 
laborales, junto con sus respectivos resultados de aprendizaje, correspondiente a la Etapa Lectiva y para 
ser entregados al finalizar la formación a la Coordinación de Etapa productiva. Además de registrar las 
novedades presentadas durante la ejecución de la formación de la etapa lectiva.    

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
Equipo Ejecutor estará compuesto por; los instructores técnicos, Instructores de competencias básicas 
y de competencias trasversales, asignados por la coordinación académica de Contabilidad, Finanzas e 
Impuestos, para la ejecución de la formación, de acuerdo con la programación de cada uno de los 
trimestres de formación. 
 
1. Aprendices activos que iniciaron formación con la competencia de Inducción: 
Programa de formación: Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera 
Instructor técnico Everth Marino Vélez 
Estado de la ficha: En ejecución 
 
2. Ejecución de la formación 
 
Trimestre V FECHA : 05 de agosto de 2024 
Instructor Técnico: Everth Marino Vélez 
 
Competencias transversales y otras competencias técnicas 

COMPETENCIA INSTRUCTOR 
210303022 Reconocer recursos financieros de acuerdo con 
metodología y normativa, 
210303024 Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con 
guía técnica y normativa fiscal. 

Everth Marino Vélez 

  
  
  
 



        

GD-F-007 V04 
 
 

 

Datos Generales 

de la Ficha  

Se relacionan los aprendices registrados en la ficha de acuerdo con el reporte de Sofía Plus. 
CONCEPTO CANTIDAD OBSERVACIONES 

No. de aprendices registrados en ficha 21  
Novedades aprendices Retiro voluntario   
Novedades aprendices Deserción   
Novedades aprendices Aplazamiento   
Novedades aprendices Trasladados – que recibe la 
ficha 

  

Novedades aprendices Trasladados – que salen de 
la ficha 

  

Novedades pendientes   
Aprendices en formación   
Total aprendices 21  
 
Novedades de la ficha 
 
 

 
 
 

CONCLUSIONES 
 
 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar la seguridad y protección 
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje 
SENA solicita la siguiente clasificación de la información: 
 
La información de este documento se debe clasificar como:  

                    PÚBLICA                        PRIVADO                      SEMIPRIVADO                 SENSIBLE 

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo 
 
 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

    



 

GD-F-007 V04 

 

● Enviar Acta a la Coordinación. 
 
 
 

Everth Marino Vélez  

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
 



        

GD-F-007 V04 
 
 

 

 
 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No. 01  DEL DÍA 05 DEL MES DE AGOSTO DE 2024 

 
OBJETIVO (S) Seguimiento formativo en etapa lectiva de la ficha 2996553 del programa Técnico en Nómina y Prestaciones Sociales, aprendices entregados por la 

Coordinación Académica de Contabilidad, Finanzas e Impuestos al Instructor (a) Everth Marino Vélez 
No
. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANT
A 

 

CONTRATIS
TA 

OTRO 
¿CUAL

? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/
EXT.SENA 

AUTORIZA 
GRABACIÓ

N 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Everth Marino Vélez 10304346  X  

Coordinación 
académica de 
Contabilidad, 
Finanzas e 
Impuestos. 

 
 

31477939
69 N / A  

5           

6           

7           

8          
 

 

9           

 
 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 



 

GD-F-007 V04 

 

 

ACTA No. 001 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Seguimiento proceso formación profesional integral ficha No 2996553. 
CIUDAD Y FECHA: 
Bogotá, 5 de agosto de 2024 

HORA INICIO: 
12:00 

HORA FIN: 
12:30 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Coordinación Contabilidad, Finanzas e Impuestos 

 CENTRO SERVICIOS FINANCIEROS 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Informe de la ficha No. 2996553, del programa de Tecnólogo en Gestión Contable y de 
Información Financiera, por parte del Instructor Técnico Everth Marino Vélez, a la Coordinación 
académica, con base en la ejecución de la formación durante el trimestre.  
 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar informe de Entrega del proceso de cierre para los aprendices de la ficha No. 2891562, con 21 
aprendices, del programa de Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, por parte del 
instructor Técnico Everth Marino Vélez, en el desarrollo, seguimiento y evaluación de las competencias 
laborales, junto con sus respectivos resultados de aprendizaje, correspondiente a la Etapa Lectiva y para 
ser entregados al finalizar la formación a la Coordinación de Etapa productiva. Además de registrar las 
novedades presentadas durante la ejecución de la formación de la etapa lectiva.    

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
Equipo Ejecutor estará compuesto por; los instructores técnicos, Instructores de competencias básicas 
y de competencias trasversales, asignados por la coordinación académica de Contabilidad, Finanzas e 
Impuestos, para la ejecución de la formación, de acuerdo con la programación de cada uno de los 
trimestres de formación. 
 
1. Aprendices activos que iniciaron formación con la competencia de Inducción: 
Programa de formación: Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera 
Instructor técnico Everth Marino Vélez 
Estado de la ficha: En ejecución 
 
2. Ejecución de la formación 
 
Trimestre V FECHA : 05 de agosto de 2024 
Instructor Técnico: Everth Marino Vélez 
 
Competencias transversales y otras competencias técnicas 

COMPETENCIA INSTRUCTOR 
210303022 Reconocer recursos financieros de acuerdo con 
metodología y normativa, 
210303024 Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con 
guía técnica y normativa fiscal. 

Everth Marino Vélez 

  
  
  
 



        

GD-F-007 V04 
 
 

 

Datos Generales 

de la Ficha  

Se relacionan los aprendices registrados en la ficha de acuerdo con el reporte de Sofía Plus. 
CONCEPTO CANTIDAD OBSERVACIONES 

No. de aprendices registrados en ficha 19  
Novedades aprendices Retiro voluntario   
Novedades aprendices Deserción   
Novedades aprendices Aplazamiento   
Novedades aprendices Trasladados – que recibe la 
ficha 

  

Novedades aprendices Trasladados – que salen de 
la ficha 

  

Novedades pendientes   
Aprendices en formación   
Total aprendices 19  
 
Novedades de la ficha 
 
 

 
 
 

CONCLUSIONES 
 
 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar la seguridad y protección 
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje 
SENA solicita la siguiente clasificación de la información: 
 
La información de este documento se debe clasificar como:  

                    PÚBLICA                        PRIVADO                      SEMIPRIVADO                 SENSIBLE 

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo 
 
 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

    



 

GD-F-007 V04 

 

● Enviar Acta a la Coordinación. 
 
 
 

Everth Marino Vélez  

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
 



        

GD-F-007 V04 
 
 

 

 
 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No. 01  DEL DÍA 05 DEL MES DE AGOSTO DE 2024 

 
OBJETIVO (S) Seguimiento formativo en etapa lectiva de la ficha 2996829 del programa Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, aprendices entregados 

por la Coordinación Académica de Contabilidad, Finanzas e Impuestos al Instructor (a) Everth Marino Vélez 
No
. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANT
A 

 

CONTRATIS
TA 

OTRO 
¿CUAL

? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/
EXT.SENA 

AUTORIZA 
GRABACIÓ

N 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Everth Marino Vélez 10304346  X  

Coordinación 
académica de 
Contabilidad, 
Finanzas e 
Impuestos. 

 
 

31477939
69 N / A  

5           

6           

7           

8          
 

 

9           

 
 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 



 

GD-F-007 V04 

 

 

ACTA No. 001 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Seguimiento proceso formación profesional integral ficha No 2996829. 
CIUDAD Y FECHA: 
Bogotá, 5 de agosto de 2024 

HORA INICIO: 
12:00 

HORA FIN: 
12:30 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Coordinación Contabilidad, Finanzas e Impuestos 

 CENTRO SERVICIOS FINANCIEROS 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Informe de la ficha No. 2996829, del programa de Tecnólogo en Gestión Contable y de 
Información Financiera, por parte del Instructor Técnico Everth Marino Vélez, a la Coordinación 
académica, con base en la ejecución de la formación durante el trimestre.  
 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar informe de Entrega del proceso de cierre para los aprendices de la ficha No. 2891562, con 21 
aprendices, del programa de Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, por parte del 
instructor Técnico Everth Marino Vélez, en el desarrollo, seguimiento y evaluación de las competencias 
laborales, junto con sus respectivos resultados de aprendizaje, correspondiente a la Etapa Lectiva y para 
ser entregados al finalizar la formación a la Coordinación de Etapa productiva. Además de registrar las 
novedades presentadas durante la ejecución de la formación de la etapa lectiva.    

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
Equipo Ejecutor estará compuesto por; los instructores técnicos, Instructores de competencias básicas 
y de competencias trasversales, asignados por la coordinación académica de Contabilidad, Finanzas e 
Impuestos, para la ejecución de la formación, de acuerdo con la programación de cada uno de los 
trimestres de formación. 
 
1. Aprendices activos que iniciaron formación con la competencia de Inducción: 
Programa de formación: Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera 
Instructor técnico Everth Marino Vélez 
Estado de la ficha: En ejecución 
 
2. Ejecución de la formación 
 
Trimestre V FECHA : 05 de agosto de 2024 
Instructor Técnico: Everth Marino Vélez 
 
Competencias transversales y otras competencias técnicas 

COMPETENCIA INSTRUCTOR 
210303022 Reconocer recursos financieros de acuerdo con 
metodología y normativa, 
210303024 Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con 
guía técnica y normativa fiscal. 

Everth Marino Vélez 

  
  
  
 



        

GD-F-007 V04 
 
 

 

Datos Generales 

de la Ficha  

Se relacionan los aprendices registrados en la ficha de acuerdo con el reporte de Sofía Plus. 
CONCEPTO CANTIDAD OBSERVACIONES 

No. de aprendices registrados en ficha 32  
Novedades aprendices Retiro voluntario   
Novedades aprendices Deserción   
Novedades aprendices Aplazamiento   
Novedades aprendices Trasladados – que recibe la 
ficha 

  

Novedades aprendices Trasladados – que salen de 
la ficha 

  

Novedades pendientes   
Aprendices en formación   
Total aprendices 32  
 
Novedades de la ficha 
 
 

 
 
 

CONCLUSIONES 
 
 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar la seguridad y protección 
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje 
SENA solicita la siguiente clasificación de la información: 
 
La información de este documento se debe clasificar como:  

                    PÚBLICA                        PRIVADO                      SEMIPRIVADO                 SENSIBLE 

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo 
 
 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

    



 

GD-F-007 V04 

 

● Enviar Acta a la Coordinación. 
 
 
 

Everth Marino Vélez  

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
 



Ficha: 2826953_3

Jornada Noche

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Tabla 1. Descriptores para el Desarrollo de la ruta de aprendizaje

Físico Digital SI NO

Documento de identidad: 3.1 Actividades de Reflexión inicial  GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 5/08/2024
3.2 Actividad de Contextualización GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 8/08/2024
3.3 Actividad de Apropiación 3.3.1 y 3.3.2 GUIA 
14-16 Estructura financiera y reconocimiento X 12/08/2024
3.3 Actividad de Apropiación 3.3.3  GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 14/08/2024
3.3 Actividad de Apropiación 3.3.4  GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 16/08/2024

Actividad transferencia del conocimiento GUIA 14-
16 Estructura financiera y reconocimiento - 
Aplicación al Proyect

X 23/08/2024

CONOCIMIENTO
Prueba de conocimientos GUIA 14-16 Estructura 
financiera y reconocimiento X 20/08/2024

OBSERVACIONES

PRODUCTO

DESEMPEÑO 

Nombre del Aprendiz: 

Everth Marino Vélez
Firma del instructor Firma del Aprendiz 

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO
TECNÓLOGO EN GESTION CONTABLE Y DE INFORMACIÓN FINANCIERA

210601013 Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las políticas organizacionales.

21060101302 Clasificar documentos comerciales y títulos valores.
21060101303 Codificar y diligenciar documentos de acuerdo con el PUC del sector.
21060101304 Interpretar los conceptos y propósitos de la contabilidad de costos: costeo por procesos, por órdenes de producción o cualquier otro sistema de costos.
21060101305 Contabilizar los diferentes tipos de operaciones de la empresa, aplicando metodologías de costos y presupuestos.
21060101307 Diligenciar los soportes contables. 
21060101308 Elaborar los documentos que se generan en el proceso contable, aplicando con transparencia normas comerciales, contables y tributarias 
21060101309 - Verificar el registro y contabilización de las operaciones contables, teniendo en cuenta la normatividad vigente y los principios de contabilidad 
generalmente aceptados.
21060101311 Interpretar contratos, y los documentos integrales del contrato para su contabilización.
21010102302 - Aplicar procedimientos para la realización del inventario físico, y calcular su valor teniendo en cuenta las tecnologías de información disponible, las políticas 
de la organización y la normatividad vigente.

Actividad por Desarrollar
Forma de Entrega Actividad

Fecha de entrega
ENTREGO

Guía de Aprendizaje:   GUÍA DE APRENDIZAJE N.º 22 Planeación Tributaria



Ficha: 2891562

Jornada Noche

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Tabla 1. Descriptores para el Desarrollo de la ruta de aprendizaje

Físico Digital SI NO

Documento de identidad: 3.1 Actividades de Reflexión inicial  GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 5/08/2024
3.2 Actividad de Contextualización GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 8/08/2024
3.3 Actividad de Apropiación 3.3.1 y 3.3.2 GUIA 
14-16 Estructura financiera y reconocimiento X 12/08/2024
3.3 Actividad de Apropiación 3.3.3  GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 14/08/2024
3.3 Actividad de Apropiación 3.3.4  GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 16/08/2024

Actividad transferencia del conocimiento GUIA 14-
16 Estructura financiera y reconocimiento - 
Aplicación al Proyect

X 23/08/2024

CONOCIMIENTO
Prueba de conocimientos GUIA 14-16 Estructura 
financiera y reconocimiento X 20/08/2024

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO
TECNÓLOGO EN GESTION CONTABLE Y DE INFORMACIÓN FINANCIERA

210601013 Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las políticas organizacionales.

21060101302 Clasificar documentos comerciales y títulos valores.
21060101303 Codificar y diligenciar documentos de acuerdo con el PUC del sector.
21060101304 Interpretar los conceptos y propósitos de la contabilidad de costos: costeo por procesos, por órdenes de producción o cualquier otro sistema de costos.
21060101305 Contabilizar los diferentes tipos de operaciones de la empresa, aplicando metodologías de costos y presupuestos.
21060101307 Diligenciar los soportes contables. 
21060101308 Elaborar los documentos que se generan en el proceso contable, aplicando con transparencia normas comerciales, contables y tributarias 
21060101309 - Verificar el registro y contabilización de las operaciones contables, teniendo en cuenta la normatividad vigente y los principios de contabilidad 
generalmente aceptados.
21060101311 Interpretar contratos, y los documentos integrales del contrato para su contabilización.
21010102302 - Aplicar procedimientos para la realización del inventario físico, y calcular su valor teniendo en cuenta las tecnologías de información disponible, las políticas 
de la organización y la normatividad vigente.

Actividad por Desarrollar
Forma de Entrega Actividad

Fecha de entrega
ENTREGO

Guía de Aprendizaje:   GUÍA DE APRENDIZAJE N.º 26 Análisis Financiero

OBSERVACIONES

PRODUCTO

DESEMPEÑO 

Nombre del Aprendiz: 

Everth Marino Vélez
Firma del instructor Firma del Aprendiz 



Ficha: 2922147_1

Jornada Noche

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Tabla 1. Descriptores para el Desarrollo de la ruta de aprendizaje

Físico Digital SI NO

Documento de identidad: 3.1 Actividades de Reflexión inicial  GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 5/08/2024
3.2 Actividad de Contextualización GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 8/08/2024
3.3 Actividad de Apropiación 3.3.1 y 3.3.2 GUIA 
14-16 Estructura financiera y reconocimiento X 12/08/2024
3.3 Actividad de Apropiación 3.3.3  GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 14/08/2024
3.3 Actividad de Apropiación 3.3.4  GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 16/08/2024

Actividad transferencia del conocimiento GUIA 14-
16 Estructura financiera y reconocimiento - 
Aplicación al Proyect

X 23/08/2024

CONOCIMIENTO
Prueba de conocimientos GUIA 14-16 Estructura 
financiera y reconocimiento X 20/08/2024

OBSERVACIONES

PRODUCTO

DESEMPEÑO 

Nombre del Aprendiz: 

Everth Marino Vélez
Firma del instructor Firma del Aprendiz 

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO
TECNÓLOGO EN GESTION CONTABLE Y DE INFORMACIÓN FINANCIERA

210601013 Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las políticas organizacionales.

21060101302 Clasificar documentos comerciales y títulos valores.
21060101303 Codificar y diligenciar documentos de acuerdo con el PUC del sector.
21060101304 Interpretar los conceptos y propósitos de la contabilidad de costos: costeo por procesos, por órdenes de producción o cualquier otro sistema de costos.
21060101305 Contabilizar los diferentes tipos de operaciones de la empresa, aplicando metodologías de costos y presupuestos.
21060101307 Diligenciar los soportes contables. 
21060101308 Elaborar los documentos que se generan en el proceso contable, aplicando con transparencia normas comerciales, contables y tributarias 
21060101309 - Verificar el registro y contabilización de las operaciones contables, teniendo en cuenta la normatividad vigente y los principios de contabilidad 
generalmente aceptados.
21060101311 Interpretar contratos, y los documentos integrales del contrato para su contabilización.
21010102302 - Aplicar procedimientos para la realización del inventario físico, y calcular su valor teniendo en cuenta las tecnologías de información disponible, las políticas 
de la organización y la normatividad vigente.

Actividad por Desarrollar
Forma de Entrega Actividad

Fecha de entrega
ENTREGO

Guía de Aprendizaje:   GUÍA DE APRENDIZAJE N.º 26 Análisis Financiero



Ficha: 2996553

Jornada
Fin de 

semana

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Tabla 1. Descriptores para el Desarrollo de la ruta de aprendizaje

Físico Digital SI NO

Documento de identidad: 3.1 Actividades de Reflexión inicial  GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 5/08/2024
3.2 Actividad de Contextualización GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 8/08/2024
3.3 Actividad de Apropiación 3.3.1 y 3.3.2 GUIA 
14-16 Estructura financiera y reconocimiento X 12/08/2024
3.3 Actividad de Apropiación 3.3.3  GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 14/08/2024
3.3 Actividad de Apropiación 3.3.4  GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 16/08/2024

Actividad transferencia del conocimiento GUIA 14-
16 Estructura financiera y reconocimiento - 
Aplicación al Proyect

X 23/08/2024

CONOCIMIENTO
Prueba de conocimientos GUIA 14-16 Estructura 
financiera y reconocimiento X 20/08/2024

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO
TÉCNICO EN NÓMINA Y PRESTACIONES SOCIALES

210601013 Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las políticas organizacionales.

21060101302 Clasificar documentos comerciales y títulos valores.
21060101303 Codificar y diligenciar documentos de acuerdo con el PUC del sector.
21060101304 Interpretar los conceptos y propósitos de la contabilidad de costos: costeo por procesos, por órdenes de producción o cualquier otro sistema de costos.
21060101305 Contabilizar los diferentes tipos de operaciones de la empresa, aplicando metodologías de costos y presupuestos.
21060101307 Diligenciar los soportes contables. 
21060101308 Elaborar los documentos que se generan en el proceso contable, aplicando con transparencia normas comerciales, contables y tributarias 
21060101309 - Verificar el registro y contabilización de las operaciones contables, teniendo en cuenta la normatividad vigente y los principios de contabilidad 
generalmente aceptados.
21060101311 Interpretar contratos, y los documentos integrales del contrato para su contabilización.
21010102302 - Aplicar procedimientos para la realización del inventario físico, y calcular su valor teniendo en cuenta las tecnologías de información disponible, las políticas 
de la organización y la normatividad vigente.

Actividad por Desarrollar
Forma de Entrega Actividad

Fecha de entrega
ENTREGO

Guía de Aprendizaje:   GUÍA DE APRENDIZAJE N.º 1_2_3 Inducción

OBSERVACIONES

PRODUCTO

DESEMPEÑO 

Nombre del Aprendiz: 

Everth Marino Vélez
Firma del instructor Firma del Aprendiz 



Ficha: 2996829

Jornada
Fin de 

semana

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Tabla 1. Descriptores para el Desarrollo de la ruta de aprendizaje

Físico Digital SI NO

Documento de identidad: 3.1 Actividades de Reflexión inicial  GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 5/08/2024
3.2 Actividad de Contextualización GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 8/08/2024
3.3 Actividad de Apropiación 3.3.1 y 3.3.2 GUIA 
14-16 Estructura financiera y reconocimiento X 12/08/2024
3.3 Actividad de Apropiación 3.3.3  GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 14/08/2024
3.3 Actividad de Apropiación 3.3.4  GUIA 14-16 
Estructura financiera y reconocimiento X 16/08/2024

Actividad transferencia del conocimiento GUIA 14-
16 Estructura financiera y reconocimiento - 
Aplicación al Proyect

X 23/08/2024

CONOCIMIENTO
Prueba de conocimientos GUIA 14-16 Estructura 
financiera y reconocimiento X 20/08/2024

OBSERVACIONES

PRODUCTO

DESEMPEÑO 

Nombre del Aprendiz: 

Everth Marino Vélez
Firma del instructor Firma del Aprendiz 

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO
TECNÓLOGO EN GESTION CONTABLE Y DE INFORMACIÓN FINANCIERA

210601013 Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las políticas organizacionales.

21060101302 Clasificar documentos comerciales y títulos valores.
21060101303 Codificar y diligenciar documentos de acuerdo con el PUC del sector.
21060101304 Interpretar los conceptos y propósitos de la contabilidad de costos: costeo por procesos, por órdenes de producción o cualquier otro sistema de costos.
21060101305 Contabilizar los diferentes tipos de operaciones de la empresa, aplicando metodologías de costos y presupuestos.
21060101307 Diligenciar los soportes contables. 
21060101308 Elaborar los documentos que se generan en el proceso contable, aplicando con transparencia normas comerciales, contables y tributarias 
21060101309 - Verificar el registro y contabilización de las operaciones contables, teniendo en cuenta la normatividad vigente y los principios de contabilidad 
generalmente aceptados.
21060101311 Interpretar contratos, y los documentos integrales del contrato para su contabilización.
21010102302 - Aplicar procedimientos para la realización del inventario físico, y calcular su valor teniendo en cuenta las tecnologías de información disponible, las políticas 
de la organización y la normatividad vigente.

Actividad por Desarrollar
Forma de Entrega Actividad

Fecha de entrega
ENTREGO

Guía de Aprendizaje:   GUÍA DE APRENDIZAJE N.º 1_2_3 Inducción
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	REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No. 01  DEL DÍA 05 DEL MES DE AGOSTO DE 2024
	Seguimiento formativo en etapa lectiva de la ficha 2826953_3 del programa Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, aprendices entregados por la Coordinación Académica de Contabilidad, Finanzas e Impuestos al Instructor (a) Everth Marino Vélez
	OBJETIVO (S)
	FIRMA O PARTICIPACIÓN VIRTUAL
	AUTORIZA GRABACIÓN
	TELÉFONO/EXT.SENA
	CORREO ELECTRÓNICO
	DEPENDENCIA/ EMPRESA
	OTRO ¿CUAL?
	CONTRATISTA
	PLANTA
	No. DOCUMENTO
	NOMBRES Y APELLIDOS
	No.
	Coordinación académica de Contabilidad, Finanzas e Impuestos.
	3147793969
	1
	N / A
	X
	10304346
	Everth Marino Vélez
	5
	6
	7
	8
	9
	De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el t...
	ACTA No. 001
	NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:
	Seguimiento proceso formación profesional integral ficha No 2826953_3.
	HORA FIN:
	HORA INICIO:
	CIUDAD Y FECHA:
	Bogotá, 5 de agosto de 2024
	12:30
	12:00
	 CENTRO SERVICIOS FINANCIEROS
	LUGAR Y/O ENLACE: 
	Coordinación Contabilidad, Finanzas e Impuestos
	AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
	1. Informe de la ficha No. 2826953_3, del programa de Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, por parte del Instructor Técnico Everth Marino Vélez, a la Coordinación académica, con base en la ejecución de la formación durante el trimestre. 
	OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:
	Realizar informe de Entrega del proceso de cierre para los aprendices de la ficha No. 2891562, con 21 aprendices, del programa de Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, por parte del instructor Técnico Everth Marino Vélez, en el desarrollo, seguimiento y evaluación de las competencias laborales, junto con sus respectivos resultados de aprendizaje, correspondiente a la Etapa Lectiva y para ser entregados al finalizar la formación a la Coordinación de Etapa productiva. Además de registrar las novedades presentadas durante la ejecución de la formación de la etapa lectiva.   
	DESARROLLO DE LA REUNIÓN
	Equipo Ejecutor estará compuesto por; los instructores técnicos, Instructores de competencias básicas y de competencias trasversales, asignados por la coordinación académica de Contabilidad, Finanzas e Impuestos, para la ejecución de la formación, de acuerdo con la programación de cada uno de los trimestres de formación.
	1. Aprendices activos que iniciaron formación con la competencia de Inducción:
	Programa de formación: Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera
	Instructor técnico Everth Marino Vélez
	Estado de la ficha: En ejecución
	2. Ejecución de la formación
	Trimestre V FECHA : 05 de agosto de 2024
	Instructor Técnico: Everth Marino Vélez
	Competencias transversales y otras competencias técnicas
	INSTRUCTOR
	COMPETENCIA
	Everth Marino Vélez
	210303022 Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y normativa,
	210303024 Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guía técnica y normativa fiscal.
	Datos Generales de la Ficha 
	Se relacionan los aprendices registrados en la ficha de acuerdo con el reporte de Sofía Plus.
	OBSERVACIONES
	CANTIDAD
	CONCEPTO
	14
	No. de aprendices registrados en ficha
	Novedades aprendices Retiro voluntario
	Novedades aprendices Deserción
	Novedades aprendices Aplazamiento
	Novedades aprendices Trasladados – que recibe la ficha
	Novedades aprendices Trasladados – que salen de la ficha
	Novedades pendientes
	Aprendices en formación
	14
	Total aprendices
	Novedades de la ficha
	CONCLUSIONES
	De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificación de la información:
	La información de este documento se debe clasificar como: 
	                    PÚBLICA                        PRIVADO                      SEMIPRIVADO                 SENSIBLE
	Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo
	COMPROMISOS
	FECHA
	RESPONSABLE
	ACTIVIDAD
	● Enviar Acta a la Coordinación.
	Everth Marino Vélez
	ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
	Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
	REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No. 01  DEL DÍA 05 DEL MES DE AGOSTO DE 2024
	Seguimiento formativo en etapa lectiva de la ficha 28891562 del programa Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, aprendices entregados por la Coordinación Académica de Contabilidad, Finanzas e Impuestos al Instructor (a) Everth Marino Vélez
	OBJETIVO (S)
	FIRMA O PARTICIPACIÓN VIRTUAL
	AUTORIZA GRABACIÓN
	TELÉFONO/EXT.SENA
	CORREO ELECTRÓNICO
	DEPENDENCIA/ EMPRESA
	OTRO ¿CUAL?
	CONTRATISTA
	PLANTA
	No. DOCUMENTO
	NOMBRES Y APELLIDOS
	No.
	Coordinación académica de Contabilidad, Finanzas e Impuestos.
	3147793969
	1
	N / A
	X
	10304346
	Everth Marino Vélez
	5
	6
	7
	8
	9
	De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el t...
	ACTA No. 001
	NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:
	Seguimiento proceso formación profesional integral ficha No 2891562.
	HORA FIN:
	HORA INICIO:
	CIUDAD Y FECHA:
	Bogotá, 5 de agosto de 2024
	12:30
	12:00
	 CENTRO SERVICIOS FINANCIEROS
	LUGAR Y/O ENLACE: 
	Coordinación Contabilidad, Finanzas e Impuestos
	AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
	1. Informe de la ficha No. 2891562, del programa de Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, por parte del Instructor Técnico Everth Marino Vélez, a la Coordinación académica, con base en la ejecución de la formación durante el trimestre. 
	OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:
	Realizar informe de Entrega del proceso de cierre para los aprendices de la ficha No. 2891562, con 21 aprendices, del programa de Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, por parte del instructor Técnico Everth Marino Vélez, en el desarrollo, seguimiento y evaluación de las competencias laborales, junto con sus respectivos resultados de aprendizaje, correspondiente a la Etapa Lectiva y para ser entregados al finalizar la formación a la Coordinación de Etapa productiva. Además de registrar las novedades presentadas durante la ejecución de la formación de la etapa lectiva.   
	DESARROLLO DE LA REUNIÓN
	Equipo Ejecutor estará compuesto por; los instructores técnicos, Instructores de competencias básicas y de competencias trasversales, asignados por la coordinación académica de Contabilidad, Finanzas e Impuestos, para la ejecución de la formación, de acuerdo con la programación de cada uno de los trimestres de formación.
	1. Aprendices activos que iniciaron formación con la competencia de Inducción:
	Programa de formación: Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera
	Instructor técnico Everth Marino Vélez
	Estado de la ficha: En ejecución
	2. Ejecución de la formación
	Trimestre V FECHA : 05 de agosto de 2024
	Instructor Técnico: Everth Marino Vélez
	Competencias transversales y otras competencias técnicas
	INSTRUCTOR
	COMPETENCIA
	Everth Marino Vélez
	210303022 Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y normativa,
	210303024 Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guía técnica y normativa fiscal.
	Datos Generales de la Ficha 
	Se relacionan los aprendices registrados en la ficha de acuerdo con el reporte de Sofía Plus.
	OBSERVACIONES
	CANTIDAD
	CONCEPTO
	26
	No. de aprendices registrados en ficha
	Novedades aprendices Retiro voluntario
	Novedades aprendices Deserción
	Novedades aprendices Aplazamiento
	Novedades aprendices Trasladados – que recibe la ficha
	Novedades aprendices Trasladados – que salen de la ficha
	Novedades pendientes
	Aprendices en formación
	26
	Total aprendices
	Novedades de la ficha
	CONCLUSIONES
	De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificación de la información:
	La información de este documento se debe clasificar como: 
	                    PÚBLICA                        PRIVADO                      SEMIPRIVADO                 SENSIBLE
	Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo
	COMPROMISOS
	FECHA
	RESPONSABLE
	ACTIVIDAD
	● Enviar Acta a la Coordinación.
	Everth Marino Vélez
	ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
	Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
	REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No. 01  DEL DÍA 05 DEL MES DE AGOSTO DE 2024
	Seguimiento formativo en etapa lectiva de la ficha 2922147_1 del programa Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, aprendices entregados por la Coordinación Académica de Contabilidad, Finanzas e Impuestos al Instructor (a) Everth Marino Vélez
	OBJETIVO (S)
	FIRMA O PARTICIPACIÓN VIRTUAL
	AUTORIZA GRABACIÓN
	TELÉFONO/EXT.SENA
	CORREO ELECTRÓNICO
	DEPENDENCIA/ EMPRESA
	OTRO ¿CUAL?
	CONTRATISTA
	PLANTA
	No. DOCUMENTO
	NOMBRES Y APELLIDOS
	No.
	Coordinación académica de Contabilidad, Finanzas e Impuestos.
	3147793969
	1
	N / A
	X
	10304346
	Everth Marino Vélez
	5
	6
	7
	8
	9
	De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el t...
	ACTA No. 001
	NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:
	Seguimiento proceso formación profesional integral ficha No 2891562.
	HORA FIN:
	HORA INICIO:
	CIUDAD Y FECHA:
	Bogotá, 5 de agosto de 2024
	12:30
	12:00
	 CENTRO SERVICIOS FINANCIEROS
	LUGAR Y/O ENLACE: 
	Coordinación Contabilidad, Finanzas e Impuestos
	AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
	1. Informe de la ficha No. 2922147_1, del programa de Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, por parte del Instructor Técnico Everth Marino Vélez, a la Coordinación académica, con base en la ejecución de la formación durante el trimestre. 
	OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:
	Realizar informe de Entrega del proceso de cierre para los aprendices de la ficha No. 2891562, con 21 aprendices, del programa de Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, por parte del instructor Técnico Everth Marino Vélez, en el desarrollo, seguimiento y evaluación de las competencias laborales, junto con sus respectivos resultados de aprendizaje, correspondiente a la Etapa Lectiva y para ser entregados al finalizar la formación a la Coordinación de Etapa productiva. Además de registrar las novedades presentadas durante la ejecución de la formación de la etapa lectiva.   
	DESARROLLO DE LA REUNIÓN
	Equipo Ejecutor estará compuesto por; los instructores técnicos, Instructores de competencias básicas y de competencias trasversales, asignados por la coordinación académica de Contabilidad, Finanzas e Impuestos, para la ejecución de la formación, de acuerdo con la programación de cada uno de los trimestres de formación.
	1. Aprendices activos que iniciaron formación con la competencia de Inducción:
	Programa de formación: Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera
	Instructor técnico Everth Marino Vélez
	Estado de la ficha: En ejecución
	2. Ejecución de la formación
	Trimestre V FECHA : 05 de agosto de 2024
	Instructor Técnico: Everth Marino Vélez
	Competencias transversales y otras competencias técnicas
	INSTRUCTOR
	COMPETENCIA
	Everth Marino Vélez
	210303022 Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y normativa,
	210303024 Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guía técnica y normativa fiscal.
	Datos Generales de la Ficha 
	Se relacionan los aprendices registrados en la ficha de acuerdo con el reporte de Sofía Plus.
	OBSERVACIONES
	CANTIDAD
	CONCEPTO
	21
	No. de aprendices registrados en ficha
	Novedades aprendices Retiro voluntario
	Novedades aprendices Deserción
	Novedades aprendices Aplazamiento
	Novedades aprendices Trasladados – que recibe la ficha
	Novedades aprendices Trasladados – que salen de la ficha
	Novedades pendientes
	Aprendices en formación
	21
	Total aprendices
	Novedades de la ficha
	CONCLUSIONES
	De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificación de la información:
	La información de este documento se debe clasificar como: 
	                    PÚBLICA                        PRIVADO                      SEMIPRIVADO                 SENSIBLE
	Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo
	COMPROMISOS
	FECHA
	RESPONSABLE
	ACTIVIDAD
	● Enviar Acta a la Coordinación.
	Everth Marino Vélez
	ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
	Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
	REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No. 01  DEL DÍA 05 DEL MES DE AGOSTO DE 2024
	Seguimiento formativo en etapa lectiva de la ficha 2996553 del programa Técnico en Nómina y Prestaciones Sociales, aprendices entregados por la Coordinación Académica de Contabilidad, Finanzas e Impuestos al Instructor (a) Everth Marino Vélez
	OBJETIVO (S)
	FIRMA O PARTICIPACIÓN VIRTUAL
	AUTORIZA GRABACIÓN
	TELÉFONO/EXT.SENA
	CORREO ELECTRÓNICO
	DEPENDENCIA/ EMPRESA
	OTRO ¿CUAL?
	CONTRATISTA
	PLANTA
	No. DOCUMENTO
	NOMBRES Y APELLIDOS
	No.
	Coordinación académica de Contabilidad, Finanzas e Impuestos.
	3147793969
	1
	N / A
	X
	10304346
	Everth Marino Vélez
	5
	6
	7
	8
	9
	De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el t...
	ACTA No. 001
	NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:
	Seguimiento proceso formación profesional integral ficha No 2996553.
	HORA FIN:
	HORA INICIO:
	CIUDAD Y FECHA:
	Bogotá, 5 de agosto de 2024
	12:30
	12:00
	 CENTRO SERVICIOS FINANCIEROS
	LUGAR Y/O ENLACE: 
	Coordinación Contabilidad, Finanzas e Impuestos
	AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
	1. Informe de la ficha No. 2996553, del programa de Tecnólogo en Gestión Contable y de Información Financiera, por parte del Instructor Técnico Everth Marino Vélez, a la Coordinación académica, con base en la ejecución de la formación durante el trimestre. 
	OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:
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