Barranquilla, agosto 2024


Doctora
ELANIA REDONDO PEÑA
Supervisor
Ciudad

Asunto: INFORME DE ACTIVIDADES No. 02 CORRESPONDIENTE A UN SEGUNDO PAGO DE 29 DE JUNIO AL 28 DE JULIO DEL 2024. 


Cordial Saludo. Con la presente hago entrega del informe de actividades No.02  correspondiente a un primer pago a 29 de junio al 28 de julio del 2024, de acuerdo al Contrato de Prestación de Servicios No. CD-02-2024-3299 cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA SECRETARIA DISTRITAL DE GESTION HUMANA, PARA EL FORTALECIMIENTO, ACOMPAÑAMIENTO Y APOYO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES TECNICAS Y ASISTENCIALES PROPIAS DE LA GESTION DEL TALENTO HUMANO.
CONSIGNAR LOS DINEROS EN LA CUENTA DE AHORROS NO. 91231761336 DE BANCOLOMBIA.
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Atentamente,

__________________________________
MICHELL PAOLA ARIZA SIERRA
C.C. 1.001.941.629









INFORME DE ACTIVIDADES
	INFORME NUMERO
	02

	CONTRATISTA
	MICHELL PAOLA ARIZA SIERRA

	IDENTIFICACION
	1.001.941.629

	CONTRATO No.
	CD-02-2024-3299

	OBJETO DEL CONTRATO
	PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA SECRETARIA DISTRITAL DE GESTION HUMANA, PARA EL FORTALECIMIENTO, ACOMPAÑAMIENTO Y APOYO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES TECNICAS Y ASISTENCIALES PROPIAS DE LA GESTION DEL TALENTO HUMANO

	PLAZO DEL CONTRATO
	5 MESES

	SUPERVISOR
	ELANIA REDONDO PEÑA

	DEPENDENCIA
	SECRETARIA DISTRITAL DE GESTIÓN HUMANA

	PERIODO DE ACTIVIDADES
	28/06/24 AL 28/07/24

	OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

	1. Apoyar en la reorganización de historias laborales de los funcionarios de acuerdo
con lo establecido por el Archivo General de la Nación.
2. Apoyar en el cambio de hojas de control de las historias laborales de los
pensionados.
3. Insertar a las historias laborales la novedad que se presenten con la actualización
de los formatos respectivos.
4. Atender al seguimiento del plan de mejoramiento del archivo de la dependencia.
5. Realizar reporte de avances de las oportunidades de mejoras ideadas en el plan de
mejoramiento del archivo de la dependencia.
6. Realizar seguimiento y control de las actividades que le sean asignadas.

	ACTIVIDADES REALIZADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL:

	1. Apoyé en la inclusión de las novedades que se generaron historias pensionales,
(solicitudes, embargos, libranzas y otros), Actualización documentos generados en
sus respectivas carpetas
2. Apoyé en el cambio de hojas de control de las historias laborales de pensionados
3. Brindé acompañamiento en las jornadas de feria pa la calle con el equipo de la
secretaria Distrital de Gestión Humana, realizando una labor de orientación de los
usuarios que se acercaban a los puntos de servicio.
4. Acompañé en las actividades de bienestar organizadas por el equipo de la
secretaria.
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