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ESTUDIO DE MERCADO QUE DEFINE EL PRESUPUESTO OFICIAL

MODALIDAD DE Seleccion: CONTRATACION DIRECTA

OBJETO DEL PROCESO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN EL
PUESTO DE TRABAJO, EN LA INTEROPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE INFROMACION EN LA
CONTRATACION PUBLICA CON MIRAS A FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO, EN
EL MUNICIPIO DE TAURAMENA.

PLAZO DE Ejecucion: TRES (3) MESES Y DIEZ (10) DIAS

PERFIL REQUERIDO: Persona natural, con titulo de formacién profesional en el drea de ingenieria de sistemas
y experiencia profesional superior a 60 meses hasta 84 meses de los cuales debe acreditar como minimo 48
meses de experiencia relacionada.

FORMA DE PAGO: El municipio pagara al contratista mediante actas parciales por fraccion de‘ mes o0 mes
cumplido o ejecutado, previo informe de actividades presentado por el contratista y soportes del pago de
seguridad social (salud, pension y riesgos laborales).

1. Definicion DEL PRESUPUESTO OFICIAL

El Municipio a través de fa Circular N° 002 del 11 de enero de 2024, modificada por la circular 006 del 20 de
agosto del 2024 “CRITERIOS A SER TENIDOS EN CUENTA PARA ESTABLECER HONORARIOS
PROFESIONALES Y REMUNERACION SERVIEIOS, VIGENCIA 2024”, la cual contiene los lineamientos para
cuando el perfil requerido no se encuentre dentro de las escalas sefialadas en la mencionada circular, podra
acudirse a un estudio de mercado {cotizaciones o precios histéricos), bajo responsabilidad de cada Secretario
indicar dentro de los estudios previos las razones que motivan dicha decision.

Con base en lo mencionado en la circular, para determinar el valor del presupuesto oficial del presente proceso,
La secretaria general en cabeza de la jefe de despacho, definié el presupuesto oficial teniendo en cuenta el
alcance del objeto contractual, actividades a desarrollar, plazo y forma de pago; realizo un estudio de mercado,
a través de dos (2) solicitudes de cotizacién, de las cuales se tomé la de menor valor para definir el presupuesto
oficial

DESCRIPCION ACTIVIDAD COTIZACION 1] COTIZACION 2| _COTIZACION 3
TITULO  PROFESIONAL _ UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA DE = SISTEMAS, EXPERIENCIA .
PROFESIONAL SUPERIOR A 60 MESES HASTA 84
MESES DE LOS CUALES DEBE ACREDITAR como| $8:000.000 | $5.500.000 $ 5.800.000
MINIMO 48 MESES DE  EXPERIENCIA|-
RELACIONADA.

TH MORENO BAQUERQO
Secrefaria General
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ESTUDIOS PREVIOS
{Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por ¢l articulo 1 del Decreto 398 del 23 de abril de
2021).

DEPENDENCIA SECRETARIA GENERAL DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN
ElL. PUESTO DE TRABAJO, EN LA INTEROPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE INFORMACION EN LA
CONTRATACION PUBLICA. CON MIRAS A FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO, EN EL
MUNICIPIO DE TAURAMENA.

ESTUDIO PREVIO No. 623 SOLICITUD DE CDP: 109

PROCESO No. LU0 CDP No.

COMPONENTE ADMINISTRATIVO / VERIFICACION DE ANEXOS

DOCUMENTO CUMPLE
S| NO
1. Certificacion plan de adquisiciones PAA
2. Estudio de mercado
3. Analisis del sector
4. Matriz de riesgos
5. Presupuesto
6. Certificacion de existencia de estudios y disefios (si aplica)
7. Certificacion de existencia de licencias o permisos ambientales (si aplica)
1. Componente Estratégico

| 1-INFORMACION GENERAL

1.1- Fecha de elaboracién 13 de septiembre del 2024

Articulacion Politicas
publicas N/A

Articulacién Planes

1.2- Contenido

programatico del plan de PLAN DE DESARROLLO NACIONAL 2022-2026

desarrollo Vigencia Nacional COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL
A dministrativa. PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2024-
Departamental 2027 CASANARE CON OPORTUNIDADES
N/A
Sectorial
Punto

Asociado al acuerdo de -
derechos humanos y paz | Filar
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Esquema de :
Ordenamiento Territorial | S | X NO N.A.
- {EOT)
Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027
Linea Estratégica 4 Tauramena es confianza institucional y

| gobernabilidad.

Objetivo General: Fortalecer la gestion y direccién de la administracion publica

territorial.

Concepto Concepto Concepto

Linea Estratégica Linea Estratégica Linea Estratégica
Sector Sector : Sector

Programa Programa Programa

Cédigoe de Producto | Codigo de Producto Cédigo de Producto DNP

DNP DNP

Subprograma Subprograma Subprograma

Indicador de producto :::iﬁig& rg; Indicador de producto del
del programa programa programa

1.3 Articulacién herramientas de planeacién

1.3.1 Nombre del proyecto | FORTALECIMIENTO DE LA GESTION PUBLICA INSTITUCIONAL EN EL
MUNICIPIO DE TAURAMENA

1.3.2 Codigo BPPIM 2024854100005

1.3.3 Objetivo del proyecto | FORTALECER LA CAPACIDAD DE LA GESTION PUBLICA INSTITUCIONAL EN
(MGA web) EL MUNICIPIO DE TAURAMENA.

1.3.4 Indicador de producto | Servicios tecnolégicos
del proyecto

1.3.5. Indicador de Indice de desempeiio institucional.
resultado del proyecto
1.3.6 Actividades del Mano de obra calificada en sistemas y/o servicios tecnoldgicos
proyecto
2. Componente presupuestal
2,1 Articulacién Presupuestal
2.1.1. Imputacion presupuestal
RUBRO NOMBRE RUBRO | RECURSQ NOMBRE Cédigo CCPET VALOR CODIGO DE
PRESUPUESTAL RECURSO PRODUCTO - DANE
2.3.45.4598,1000. | FORTALECIMIE | 11.3.3. | R.B. LIBRE 2.3.2.02.02,008 $18.333.333 | 83162
2024854100005 NTO DE LA 1.00.0 | DESTINACI servicios de
GESTION 1| ON-I.C. L administracion
PUBLICA D. de sistemas
INSTITUCIONA - informaticos
LENEL
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] MUNICIPIO DE }
TAURAMENA
VALOR TOTAL | 18.333.333
Fuente de Financiacion Vigencia Futura
ACTO ADMINISTRATIVO | FECHA | VIGENCI CODIGO NOMBRE VALOR

DE APROBACION A

2.1.2.- Tiempo proyectado de ejecucion del Objeto contractual I TRES (3) MESES Y DIEZ (10) DIAS .

3. Componente de Planificacion y seguimiento
3.1 Articulacién, programacién y ejecucién de Indicadores
Unidad . Meta . . = ~ Acum
Descripcion del Indicador de lé':se: Cuatr Afio 0 Afo 1 Afio 2 Afo 3 ulado
medida enio | Prog | Ejec |Prog | Ejec | Prog | Ejec | Prog | Ejec
Servicio de
Producto | Implementacion de Namero | 1 4 1 0 1 0 1 0 1
Sistemas de Gestion
indice de desempefio
institucional de la
?"5“"3" politica de gestién Puntsje |89.2% |89.2 |80.2 [0 |8e.2 |0 |8s2 |o |89:2
estratégica de talento
humano
3.2..- Poblacion Objetivo
FUENTE DE LA
GENERO LOCALIZACION GEOGRAFICA | GRUPO ETNICO | CONDICION INFORMACION
SISBEN — DANE
GRUPC ETAREQ g @ » ~DNP - OTRA
{(ENFOQUE @ w8 8 g u
GENERACIONAL) | ul ) 38 < 2 g | =
4 x - z & @ @ o = = &
w 3] § < o 5 o o] < = =1 O
3 3 g g &6 s = 3 5 8 | &
s x & S Q6 < o) o s o FS
TOTAL, Dg 67 Dane 2018
POBLACION DE 26.79 | nroyecciones
REFERENCIA 13.342 13.449 9.512 17.279 1 gozi
NOMINA
3.3.- Poblacion Atendida No. de personas
3.4.- Relacién costo beneficio Viir del contrato /| Costo promedio por persona
Poblacion Objetivo

4, ANALISIS DE CONTEXTO

4.1.- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, (Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 23 de
abril de 2021} i

4.1.1 Antecedentes;
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Que el MIPG es un marco de referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la
gestion de las entidades y organismos publicos, con el fin de generar resultados que atiendan los planes de
desarrollo y resuelvan las necesidades y problemas de los ciudadanos, con integridad y calidad en el servicio.

Que las Politicas de Gestion y Desempefio Institucional Las politicas de Desarrollo Administrativo que establecia la
Ley 489 de 1998, cambian su denominacion a politicas de Gestién y Desempefio Institucional, las cuales se
entienden como el conjunto de lineamientos, directrices e instrucciones formulados por las entidades lideres de
politica para el desarrollo de la gestion y el desempeifio institucional de las entidades y organismos del Estado;
estas politicas pueden operar a través de planes, programas, proyectos, metedologias o estrategias y pueden
contar con instrumentos de recoleccion de informacion administrados por una o varias de las entidades lideres. Las
19 Politicas de Gestion y Desempefio Institucional se enuncian a continuacién: 1. Planeacion Institucional 2.
Gestién presupuestal y eficiencia del gasto publico 3. Talento humano 4. Integridad 5 Transparencia, acceso a la
informacién publica y lucha contra la corrupcion 6. Fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos 7.
Servicio al ciudadano 8. Participacion ciudadana en la gestién publica 9. Racionalizacién de tramites 10.Archivos y
Gestion documental5 11.Gobierno Digital 12.Seguridad Digital 13.Defensa juridica 14.Gestion del conocimiento e
innovacién 15.Control interno 16.Seguimiento y evaluacién del desempefio institucional 17.Mejora Normativag
18.Gestion de la Informacién Estadistica7 19. Compras y contratacién publica.

Por otro lado dentro de las dimensiones de MIPG se encuentra el Direccionamiento Estratégico y planeacién, el
proposito de esta politica es permitir que las entidades estatales gestionen adecuadamente sus compras y
contrataciones puablicas a través de plataformas electronicas, lineamientos normativos, documentos estandar,
{ instrumentos de agregacién de demanda y {écnicas de aprovisionamiento estratégico que, como proceso continuo,
estructurado y sistematico de generacidén de valor, les permita mejorar constantemente los niveles de calidad,
servicio y satisfaccion de las necesidades en sus procesos de adquisicion.

La politica de compras y contratacidn publica permite a las entidades estatales alinearse con las mejores practicas
en abastecimiento y contratacion, para fortalecer la satisfaccidon de las necesidades publicas (eficacia), con
optimizacion de recursos (eficiencia), altos estdndares de calidad, pluralidad de oferentes y garantia de
transparencia y rendicién de cuentas.

Las entidades estatales deben desarrollar las etapas que se describen a continuacion y que llevaran a implementar
una gestion estratégica de las compras y contrataciones pUblicas de manera eficaz y efectiva:

Estructurar el Plan Anual de Adquisiciones -PAA-.

Incorporar practicas de Analisis de Datos

Incorporar practicas de Abastecimiento Estratégico

Promover ia competencia.

Implementar Lineamientos de Buenas Practicas (Guias, Manuales) y Documentos Estandar desarrollados
por Colombia Compra Eficiente.

. Emplear la plataforma transaccional SECOP Il para facilitar la celeridad, economia y simplicidad en las
actuaciones administrativas. -
. Hacer uso de Instrumentos de Agregacién de Demanda de la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

41.2. Problematica o Necesidad

Baja capacidad institucional para la gestion rapida de la ejecucién de proyectos asociados al sector de gobiermno
territorial, que busca el fortalecimiento institucional en el marco de la implementacién del Modelo Integradoe de
Planeacion y Gestion (MIPG)Teniendo en cuenta la necesidad de la implementacion de la dimension
direccionamiento estratégico y planeacién del programa fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion |,
publica territorial, en lo concerniente a la implementacién de plataformas transacciones de compras publicas en sus
diferentes etapas (precontractual, postcontractual) a su vez es imprescindible el cumplimiento de las metas en el
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cuatrienio a través de la ejecucién de diversos proyectos de inversion, que a su vez deberan cumplir con los ciclos
pertinentes, tales como: Pre inversién: cuya finalidad es evaluar la conveniencia de realizar el proyecto e inversion
donde se elabora los documentos necesarios para la ejecucion del proyecto. Estas acciones deberan realizarse
dentro de los parametros establecidos en las leyes y normas, lo que implica contar con los servicios profesionales
idéneos.

Ahora bien, teniendo en cuenta la cantidad de procesos precontractuales perteneciente al sector de gobierno
territorial, se presenta la necesidad de adelantar acciones para orientar y apoyar en la planeacién y el seguimiento
a los proyectos, desarrollo de la etapa de ejecucion, trazabilidad y seguimienio a productos y resultados y
articulacion entre los diferentes actores que permitan mejorar procesos en funcion del desarrollo institucional del
municipio, para este caso en particular es necesario llevar a cabo procesos de formulacién, planificacién vy
estructuracion de la contratacién que pretende satisfacer los objetivos planteados por la administracion Municipal.

4.1.3. Justificacion:

Las entidades estatales, al lograr mayor participaciéon y competencia efectiva en sus procesos de compras y
contratacidn publica, obtienen mejores condiciones econdmicas, aumentos de calidad, mejoras en la transparencia
y beneficios de innovacion por parte del sector privado. Para lograr una mayor participacién efectiva, las entidades
estatales:

+ Identifican el nivel de competencia que han logrado en sus procesos de compra (numero o repeticion de
proponentes, declaratorias de procesos desiertos, disminucién de calidad en bienes, servicio u obras, entre
otros).

« utilizan las plataformas transaccionales del Sistema Electronico para la Contratacion Publica -SECOP-.
+ Incorporan datos de calidad en la estructuracion y gestion de los contratos.

Aunado a lo anterior, las entidades estatales deben fortalecer sus procesos de caracterizacion de la necesidad y
del mercado relacionado, evaluacion de requisitos y busqueda constante de nuevos y mejores proveedores, a
través de las diferentes plataformas transaccionales donde los procesos son totaimente en linea, es decir que es
decir que el envio de ofertas, la presentacion de observaciones y la firma de contratos, entre otros, se realizan por
medio de la plataforma a través de internet y no de manera fisica, para la administracion los beneficios de estas
plataformas son: Acceso a la informacién en tiempo real, transparencia del proceso de la contratacion desde la
planeacién hasta la liquidacién, reduccién de costos, desplazamiento, y tiempo, aumento de la competencia,
fomento del control social a la gestion publica . Para la promocioén exitosa de la competencia en los procesos de
compra y contratacién publica, las entidades estatales deben aplicar los lineamientos establecidos en ia “Guia de
Competencia en las Compras Publicas”

Con base en lo anterior, el uso efectivo del SECOP i permite a las entidades estatales mejorar significativamente
la gestién de las compras y contrataciones publicas y aumentar la probabilidad de cumplir con las finalidades del
Estado en la provision de bienes, servicio y obras.

4.2, Objetivo general del bien o servicio que se pretende contratar:

Aumentar la implementacion de plataformas transaccionales de compras publicas en sus diferentes etapas (pre
contractual, contractual y pos contractual).
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4.3, Alternativas

: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
ACOMPANAMIENTO EN EL PUESTO DE TRABAJO, EN LA
INTEROPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE INFORMACION EN
4.3.1 Alternativas Seleccionadas * |LA CONTRATACION PUBLICA. CON MIRAS A FORTALECER
LAS CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO, EN EL
MUNICIPIO DEE TAURAMENA.

4.3,2. Analisis de las alternativas:

1. Es la dnica alternativa analizada por cuanto permite el acompafiamiento y la ejecucidén de acciones de la
etapa inicial de ejecucion de los proyectos del sector Gobierno territorial en procura de satisfacer
requerimientos, necesidades y generar valor para la administracion municipal y su contribucion con ia
gestion territorial para alcanzar los productos, indicadores y metas, establecidos en el plan de desarrolio
vigenie.

4.3.3. Descripcion técnica de la alternativa seleccionada:

La alternativa prevé desarrollar actividades de: Brindar asistencia técnica en las plataformas transaccionales de
compra publica a las dependencias de la Administracion Municipal, para los procesos de seleccién que adelanten,
en cada una de sus etapas precontractual, contractual y post contractual, Mantener optimizada y actualizada la
configuracion de la cuenta de SECOP Il y TVEC del Municipio, realizando las acciones necesarias de
estructuracién, disefo, creacién y configuracién de los perfiles de usuarios, grupos de usuarios, acceso de
usuarios, flujos de aprobacién, unidades de contratacion y equipos de proceso, Atender las solicitudes de
capacitacion que realicen las dependencias en cuanto al manejo del SECOP Il y TVEC, brindando la respectiva
formacion en los temas solicitados, Apoyar, cuando se requiera, la actualizacion de los procesos, procedimientos y
formatos en MIPG en cuanto a la inclusion del manejo del SECOP |l y TVEC de cada plataforma para las cuentas
oficiales del municipio de acuerdo a la configuracién actual o si se presentan actualizaciones., Socializar a las
dependencias de la Administracion Municipal, la implementacién de nuevas mejoras o actualizaciones que haga
Colombia Compra Eficiente al SECOP Il o TVEC.

4.4. Fundamentos juridicos que soportan la competencia del municipio y la fuente de financiacién de la
inversion:

La ley 1551 de 2012, por la cual se dictan normas para modemizar la organizacién y funcionamiento de los
municipios, con hase en la descentralizacidon que le da por derecho autonomia para la gestion. De alli que algunas
funciones de los municipios sean las siguientes: Garantizar una eficiente prestacion de los servicios publicos,
construir obras, ordenar et territorio, promover la participacion comunitaria en el desarrollo de sus intereses,
trabajar por el mejoramiento social y cultural de {a poblacidn.

Ley 617 de 2000

"Por la cual se reforma parcialmente la Ley 136 de 1994, el Decreto Extraordinario 1222 de 1986, se adiciona la ley
organica de presupuesto, el Decreto 1421 de 1993, se dictan ofras normas tfendientes a fortalecer la
descentralizacion, y se dictan normas para la racionalizacion del gasto publico nacional”.

Financiacién de gastos de funcionamiento de las entidades territoriales. Reglamentado por el Decreto Nacional
2577 de 2005. Los gastos de funcionamiento de las entidades territoriales deben financiarse con sus ingresos
corrientes de libre destinacion, de tal manera que estos sean suficientes para atender sus obligaciones corrientes,
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provisionar el pasivo prestacional y pensional; y financiar, al menos parcialmente, la inversién puiblica autdnoma de
las mismas.

Paragrafo 1°- Para efectos de lo dispuesto en esta ley se entiende por ingresos corrientes de libre destinacion los
ingresos corrientes excluidas las rentas de destinacién especifica, entendiendo por estas las destinadas por ley o
acto administrativo a un fin determinado. Textc Subrayado declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional
mediante Sentencia C-579 de 2001, condicionalmente, en el sentido de que sélo cobija aquellos actcs
administrativos validamente expedidos por las corporaciones publicas del nivel territorial -Asambleas y Concejos.

Articulo 6: “Valor maximo de los gastos de funcionamiento de los distritos y municipios. Durante cada vigencia fiscal
los gastos de funcionamiento de los distritos y municipios no podran superar como proporcion de sus ingresos
corrientes de libre destinacion, los siguientes limites:

... Cuarta, quinta y sexta categoria: 80%”

Por lo anterior, es claro, que para el Municipio de Tauramena, por ser un municipio de quinta (5) categoria, el 20%
de los recursos de ingreso corriente de libre destinacion de la cada vigencia fiscal, deben destinarse a inversién

Ley 715 de 2001. Por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y competencias de conformidad
con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la Constitucion Politica y se dictan otras
disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de educacion y salud, entre otros. A través del Sistema
General de Participaciones, que esta constituido por los recursos que la Nacidn transfiere por mandato de los
articulos 356 y 357 de la Constitucién Politica a las entidades territoriales, para la financiacion de los servicios cuya
competencia se les asigna en la presente ley.

LEY 2294 DE 2023, Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 "Colombia Potencia Mundial de
la Vida” 5. Convergencia regional. Es el proceso de reduccion de brechas sociales y econémicas entre hogares y
regiones en el pais, que se logra al garantizar un acceso adecuado a oportunidades, bienes y servicios. para
garantizar esta convergencia, es necesario forlalecer los vinculos intra e interregionales, y aumentar la
productividad, competitividad e innovacion en los territorios. Asi mismo, se requiere transformar las instituciones y
la gestion de lo pablico, poniendo al ciudadanc en el centro de su accionar y construyendo un relacionamiento
estrecho, mediado por la confianza, entre las comunidades y entre éstas y las instituciones, para responder de
manera acertada a sus necesidades y atender debidamente sus expectativas, a partir de marcos regulatorios
consistentes.

5. Componente técnico

5.1 ANALISIS DEL SECTOR
Perspectiva Legal

Para la entidad le resulta mas beneficioso realizar la contratacion a través de una persona, que cuente con la idoneidad, mediante la cual el
supervisor logra mejores resultados respecto al control, oportunidad y calidad del servicio, control, oportunidad y calidad del servicio, control
en el seguimiento a la ejecucion de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, asi mismo tendra una adecuada
comunicacién y seguimiento diaric en ef desarrollo de cada una de las actividades establecidas.

Analisis Financiero

El presupuesto oficial del proceso de seleccion de contratacion directa se adelanta conforme a los parametros de
referencia de la Circular N° Circular N° 002 del 11 de enero de 2024, modificada por la circular 006 del 20 de
agosto del 2024 “CRITERIOS A SER TENIDOS EN CUENTA PARA ESTABLECER HONORARIOS
PROFESIONALES Y REMUNERACION SERVICIOS, VIGENCIA 2024", expedido por el sefior alcalde Municipal
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donde se establece la categoria, requisitos y el valor a devengar por la persona natural a contratar.

Perspectiva organizacional

En la actualidad la Alcaldia municipal de Tauramena tiene implementado el Sistema de Gestidon de calidad,
requiriéndose la mejora continua, debiendo garantizarse la eficacia, eficiencia y efectividad, de los procesos de
apoyo de cada dependencia, esto con fin de continuar prestando servicios eficientes, oportunos y con calidad en
pro de las funciones legalmente asignadas a cada una de las dependencias. El contrato de prestacién de servicios
profesionales permitird que, a pesar de la autonomia del contratista para llevar a cabo las aclividades, pueda
coordinar con la entidad la ejecucion de las mismas, buscando no sélo la satisfaccion de {a necesidad, sino que se
lleve a cabo conforme la disponibilidad de recursos del Municipio lo permita.

Perspectiva técnica. .
El objeto PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN EL PUESTO DE TRABAJO, EN

LA INTEROPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE INFORMACION EN LA CONTRATACION PUBLICA. CON MIRAS A
FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO, EN EL MUNICIPIO DEE TAURAMENA.

5.2.- DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR
(Numeral 2° Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

5.2.1.- DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES

a) Especificaciones técnicas del objeto contractual:

1. Brindar asistencia técnica en las plataformas transaccionales de compra publica a las dependencias
de la Administracién Municipal, para los procesos de seleccidn que adelanten, en cada una de sus
etapas precontractual, contractual y postcontractual.

2. Mantener optimizada y actualizada la configuracién de la cuenta de SECOP Il y TVEC del Municipio,
realizando las acciones necesarias de estructuracién, disefio, creacion y configuracién de los perfiles
de usuarios, grupos de usuarios, acceso de usuarios, flujos de aprobacion, unidades de contratacién y
equipos de proceso. .

3. Atender las solicitudes de capacitacién que realicen las dependencias en cuanto al manejo del SECOP
i1y TVEC, brindando la respectiva formacion en los temas solicitados.

4. Apoyar, cuando se requiera, la actualizacion de los procesos, procedimientos y formatos en MIPG en
cuanto a la inclusién del manejo del SECOP Il y TVEC de cada plataforma para las cuentas oficiales
del municipio de acuerdo a la configuracién actual o si se presentan actualizaciones.

5. Socializar a las dependencias de la Administracién Municipal, la implementacion de nuevas mejoras o
actualizaciones que haga Colombia Compra Eficiente al SECOP il 0 TVEC.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto contractual.

En atencién al Decreto 1082 de 2015, los bienes o servicios requeridos se encuentran inscritos segun la
clasificacién de UNSPSC (Cddigo estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas) asi:

PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES DE

ACOMPANAMIENTO EN EL PUESTO DE TRABAJO, EN

LA INTEROPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE Desarrollo de politicas
1 INFORMACION -EN LA CONTRATACION PUBLICA. 80101505 u objetivos

CON MIRAS A FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL empresariales

TALENTO HUMANO, EN EL MUNICIPIO DEE

TAURAMENA.
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b) Actividades generales a desarrollar:

1. CONFIDENCIALIDAD. EL. CONTRATISTA se obliga a no divulgar la informacién confidencial a la
cual tendra acceso con ocasion de este contrato, incluida su etapa pre-contractual, salvo cuando sea
necesario suministrarla a los organismos oficiales a efecto de cumplir el objeto contractual. La obligacion
de reserva se extiende hasta después de terminado el contrato y subsistira mientras la informacion
tenga las caracteristicas para ser considerada secreta, de conformidad con la ley 1712 de 2014.

2, Participar en la implementacion y el mantenimiento del Sistema Integrado de Gestién y mejorar
continuamente su eficacia, eficiencia y efectividad, del o de los procesos en los cuales participa, de
acuerdo con la normatividad vigente, de lo cual se debe dejar evidencia.

3. Participar en la induccién al Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo —SGST,
asistir a las capacitaciones de promocién y prevencién, pausas activas, charlas de seguridad, y en
general toda actividad encaminada al bienestar fisico, psicolégico y la adopcién del auto cuidado. (Aplica
para contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion).

4, Aplicar las herramientas y demas formatos documentados, aprobados y aplicados por la Entidad,
segun el sistema integrado de gestién SIG.

5. Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con los estudios previos.

6. Atender los requerimientos que al respecto haga el Supervisor del contrato, tendientes a una
correcta ejecucion del mismo.

7. Informar oportunamente por escrito a la Alcaldia Municipal de Tauramena, directamente o a
través del Supervisor, los inconvenientes que afecten el desarrollo del contrato.

8. Presentar debidamente soportados, los informes que se le requieran relacionados con el
cumplimiento de sus obligaciones.

9. Responder por sus actos u omisiones en ejecucién del contrato, cuando con ello cause perjuicios

a la administracion o a terceros.

10. Registrarse y/o actualizar la hoja de vida en el SIGEP a la firma del contrato. (Aplica para
contratistas de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién).

11. No se tendra ningun vinculo laboral con el municipio, las actividades se cumpliran sin
subordinacién alguna de horarios, y el contratista aportara todos los elementos y equipos necesarios
para realizar las actividades y dar cumplimiento a las obligaciones pactadas. Aplica para contratistas de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion).

c) Obligaciones del Supervisor

v Ejercer la oportuna supervision y vigilancia de los recursos y hacer las observaciones a que
se diere lugar en desarrollo del mismo en forma oportuna asi como sugerir las recomendaciones
necesarias en procura del cumplimiento del objeto y los alcances de los objetivos del proyecto.

Para los casos de los contratos de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, el
supervisor y/o apoyo a la supervision, revisara el informe parcial o final presentado por el contratista
y dara Vo.Bo. en el mismo.

v Publicar en el portal Gnico de contratacion SECOP |l www.colombiacompra.gov.co, conforme
lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 de 2015, todos los documentos que se
generen durante el proceso y la ejecucion del contrato.

v Verificar que los proveedores publiquen la informaciéon de la gestién contractual y
postcontractual en SECOP Il
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5.3. SOPORTES TECNICOS, LEGALES, Y ECONOMICOS (AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS), PARA EJECUTAR EL. OBJETO DEL CONTRATO.

5.3.1-SOPORTES TECNICOS: (SE DEBE VERIFICAR SU EXISTENCIA Y SI SE ENCUENTRAN
ACTUALIZADOS)

REQUISITO REQUERIMIENTO "~ DESCRIPCION

ESPECIFICACIONES Las mencionadas en el literal a, numeral 5.2.1 del presente estudio
TECNICAS previo

PLANGCS

ESTUDIOS Y DISENOS

VISITA TECNICA

ESTUDIO DE
PREFACTIBILIDAD O
FACTIBILIDAD

5.3.2.-REQUERIMIENTOS LEGALES Y AMBIENTALES

LICENCIA DE
CONSTRLUCCION

REQUERIMIENT

o REQUISITO

REQUISITO

PERMISOS  ESPECIALES
DE OTRAS ENTIDADES

PERMISOS DERECHO DE
AUTOR

SERVIDUMBRES ' Y
PROPIEDAD SOBRE
INMUEBLES

LICENCIAS
AMBIENTALES

OTROS PERMISOS
AMBIENTALES

PLAN ANUAL DE Se anexa certificacion.
ADQUISICIONES

égL%E%CI%im EL Autorizado por Acuerdo del Concejo Municipal de Tauramena

ALCALDE CONTRATAR No0.019 del 24 de noviembre de 2023

OTRAS: N/A

6. COmponehte juridico

-6.1. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS
(Numeral 3 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

MODALIDAD DE SELECCION:

El proceso de seleccion a adelantar es bajo la modalidad de Contratacion Directa, con fundamento en lo
sefalado en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de prestacion de servicios
profesionales. y el contrato que llegare a suscribirse como resultado del mismo, estard sometido a la
legislacion y jurisdiccion colombiana y se regira por las normas de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 el Decreto 1082 de 2015, y demas disposiciones legales que le complementen, modifiquen o
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reglamenten.

Por lo anterior, para ejecutar el objeto en mencion se realizara conforme el numeral 3° del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993, son contratos de prestacion de servicios: “3. Contrato de prestacién de servicios ....
Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sdlo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal
de planta o requieran conocimientos especializados...En ningin caso estos contratos generan relacion
laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”. “los
servicios profesionales hacen referencia a aquellos de naturaleza intelectual diferente a los de
consultoria que se realizan en funcion de la formacién académica y experiencia del contratista....

Por esta razén, se contratara directamente con una persona natural que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE LA INGENIERIA
PARA APOYAR EL PROCESO DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE
TAURAMENA y cuente con la idoneidad {Persona natural, con titulo de formacién profesional en el area
de ingenieria de sistemas y experiencia profesional superior a 60 meses hasta 84 meses de los cuales
debe acreditar como minimo 48 meses de experiencia relacionada)

7. COMPONENTE FINANCIERO

7.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO O CONVENIO Y JUSTIFICACION DEL MISMO.
(Numeral 4 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

ITEM DESCRIPCION CANT. |VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 3 5.500.000 16.500.000
10 183.333.33 1.833.333
VA
TOTAL 18.333.333 -

El Municipio a través de la Circular N° 002 del 11 de enero de 2024, modificada por la circular 006 de! 20 de
agosto del 2024 “CRITERIOS A SER TENIDOS EN CUENTA PARA ESTABLECER HONORARIOS
PROFESIONALES Y REMUNERACION SERVICIOS, VIGENCIA 2024", establecié los valores a pagar a los
contratistas de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, incluyendo en la estimacion tanto los
costos directos e indirectos que acarrea la ejecucién contractual, asi, establece que “cuando el perfil requerido no
se encuentre dentro de las escalas sefialadas en la presente circular, podra acudirse a un estudio de mercado
(cotizaciones o precios histéricos), por lo cual se opté por realizar estudio de mercado a través de cotizaciones:
Revisar anexo 1: Estudio de mercado que define el presupuesto oficial.

CATEGORIA REQUISITOS HASTA
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN INGENIERIA
DE SISTEMAS, TITULO DE ESPECIALIZACION EN EL
3 AREA REQUERIDA, EXPERIENCIA PROFESIONAL 5.500.000
SUPERIOR A 60 MESES HASTA 84 MESES DE LOS
CUALES DEBE ACREDITAR COMO MINIMO 48 MESES
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1

| ] | DE EXPERIENCIA RELACIONADA. 1

8.- CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
{(Numeral 5 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

a) Determinar los factores de seleccidon que permitan identificar la oferta mas favorable de acuerdo a los siguientes

factores:
iTEM FACTORES sl NO N/A
1 Menor precio X

2 Mejor calidad X

3 Otras alternativas

3,1 |Ponderacion calidad y precio

3,2 | Ponderacién calidad y precio-costo beneficio

3.2.1 | Condiciones técnicas y econdémicas minima de la oferta

Condiciones técnicas adicionales (uso de tecnologias, materiales que

322 generen mayor eficiencia) X
393 Otras condiciones econdmicas adicionales - forma de pago, X
descuentos, valor, mayor garantia
394 Valares monegarios asignados a cada ofrecimiento técnico o X
7" 1 econdmico adicional.
4 No aplica ninguno de los anteriores por la naturaleza del proceso; el x

cual no requiere de pluralidad de oferentes.

8.1 CRITERIOS HABILITANTES

-Hoja de vida en plataforma SIGEP {con sus respectivos soportes)

- Fotocopia de la cedula de ciudadania

- Verificacion de situacion militar {si aplica)

- Fotocopia del RUT -

- Declaracion juramentada de Bienes y Rentas

- Planilla de pago de seguridad social

- Certificado y/o afiliacion a EPS, Pensién

- Verificacion de antecedentes fiscales, judiciales y disciplinarios - verificar idoneidad
- Consulta sistema nacional de medidas correctivas RNMC — verificar idoneidad

- Examen pre- ocupacional '

- Fotocopia de diploma y acta de grado — verificar idoneidad.

- Fotocopia de tarjeta profesional — verificar idoneidad

- Certificado de antecedentes disciplinarios de la profesién — verificar idoneidad

- Certificado de vigencia de la profesién (si aplica) — verificar idoneidad

Cettificacion del REDAM '

Autorizacion Consulta Inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad y tratamiento de datos (si se
requiere)

Y los demas que la dependencia que proyecta el estudio previo considere pertinentes

Nota 1: Sera responsabilidad de cada Secretario: 1. La verificacion de idoneidad, 2. Requisitos legales para
ejercer profesiones y/o oficios y, 3. Demas documentos presentados por los proponentes, que la dependencia
considere pertinentes.

PERFILY EXPERIEN.CIA REQUERIDA POR EL PROPONENTE:
titulo profesional universitario en ingenieria de sistemas, experiencia profesional superior a 60 meses, de los
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cuales debe acreditar como minimo 48 meses de experiencia relacionada.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

Las certificaciones deberan contener los requisitos minimos de informacién que permita de manera clara
la verificacion de la experiencia, por ejemplo: Entidad contrastante Objeto, Fecha inicial y finalizacién.

9.- ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.
{Numeral 6° Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

RIESGOS: De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, y en concordancia con lo
dispuesto en el decreto 1082 de 2015, el municipio de Tauramena, con base en el conocimiento y la experiencia
del desarrollo normal de sus propias actividades, considera que los riesgos que pueden presentarse en la
ejecucion del presente proceso contractual. Ver anexo andlisis de riesgos.

10.- EXIGENCIA DE GARANTIAS
{Numeral 7° Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

De acuerdo a la naturaleza del contrato y la forma de pago establecida en el presente estudio previo el Municipio se abstiene
de exigir garantias de conformidad en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015.

11 .- INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR ACUERDO COMERCIAL
(Numeral 8° Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

De conformidad con el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Coniratacion”,
publicado en la pagina web
hitp://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_acuerdos_comerciales_web.pdf, que
en el aparte respectivo textualmente sefala”.... LITERAL C Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa
de planeacién si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en
caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no
deben hacer este anélisis para los Procesos de Contratacién adelantados por la modalidad de seleccion de
contratacion directa...”

12.- SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA DEL CONTRATO O CONVENIO

Para el seguimiento de la ejecucién del contrato a

INTERVENTORIA CONTRATADA NO suscribir, no se requiere de conocimientos
especializados; razén por la cual no se contratard

interventoria.

La supervisién de la ejecucién de las actividades del
contrato que se derive del presente estudio previo

SUPERVISION Si estard a cargo estara a cargo del jefe de la Oficina
asesora juridica del Municipio de Tauramena
Casanare.

13.- IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

TIPO DE CONTRATO SERVICIOS PROFESIONALES
PLAZO DE EJECUCION TRES (3) MESES Y DIEZ (10) DIAS
LUGAR DE EJECUCION MUNICIPIO DE TAURAMENA
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ANTICIPO

N/A ' «
EL MUNICIPIO CANCELARA AL CONTRATISTA EL VALOR DEL

FORMA DE PAGO

PRESENTE CONTRATO MEDIANTE ACTAS PARCIALES DE
EJECUCION, POR FRACCION DE MES O MES CUMPLIDO O
EJECUTADO, SUSCRITAS POR LAS PARTES, PREVIA PRESENTACION
DE INFORME DE ACTIVIDADES POR EL CONTRATISTA'Y CON VO.BO,,
DEL SUPERVISOR Y PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL.

VALOR ESTIMADO DEL

CONTRATO

DIECIOCHO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTAY TRES PESOS MCTE ($18.333.333)

FECHA ESTIMADA ACTA DE
INICIO (responsabilidad Jefe
oficina Asesora o Secretario de
Despacho)

SEPTIEMBRE 2024

FECHA ESTIMADA ACTA DE
TERMINACION(responsabilidad
Jefe oficina Asesora o
Secretario de Despacho)

DICIEMBRE 2024

14. RESPONSABLES DEL ESTUDIO PREVIO EN CADA UNO DE SUS COMPONENTES

Responsable General del Proceso
Nombre: MARTHA JULIETH
MORENO BAQUERO

Cargo: Secretaria General

(

Aprobé Registro BPPIM. Banco De
Proyectos

Nombre:JULIO ROBERT MOLANO
Cargo: Profesional Universitario

A
Firma: .

Responsable Componente Técnico
Nombre: MONICA ALEXANDRA
CHAVEZ VEGA

Cargo: Profesional de apoyo

Firma: \\‘ﬁt
\

. thaolien
' —

Responsable Componente Juridico
Nombre: TIRSO ALDANA
MORALES

Cargo: Jefe Oficina Asesora de
Juridica

Firma:

Revisién Asesor Juridico
Nombre: CARMEN HILMENDA
GONZALEZ PINILLA

Cargo: Asesor externc OAJ

Responsable Coypé'nente
Estratégico

Nombre: MARTHA AMAYA
AGUIRRE

Cargo: Jefe Oficina Asesora de
Planeacién

Firma: (0.
[ ¥
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. ; < s &
8 o g %; cz:nendos ol D e 5 E\? paﬂ:::::; bl < Contratistasy | Iniciacién
Tl z|51@ gu ervisor en | deMorasensu | w | T WOY £ | nperoces s da Bl z personal de Terminacion | o oo
~| B B S| gsupenso radicaciéno | @ | O | 7 g |enpro L1 o4 8] | vinculadoala | ejecucion | de ejecucién guimi Ejecucion
wi £ o é la revision y 3| > = | revision de ol = : ) supervisor
ol 5| d bacit pago < s tas vi o ejecucion del del del contrato
ol =| @] & |aprooacen el =|- & | actas ylo Ei = contrato contrato
w o | de las adas O | cuentas, =
ylo cuentas -

Secrdtaria General

ENO BAQUERO

Correo electronico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co
Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Pos

Sede electronica: www.tauramena-casanare.gov.co
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CARTA
FSI114-02
Version: 7

Tauramena, 20 de agosto de 2024

Ingeniero

JOEL BOHORQUEZ BARRERA
Direccién calle 20 N° 25-18 yopal
Celular: 3208575482

Correo: jb_T4@hotmail.es

Yopal, Casanare

Asunto: Solicitud de Cotizacion
Cordial Saludo:

Por medio del presente documento, me permito de manera respetuosa, solicitarle se sirva cotizar los servicios
que se relacionan en el presente documento, con el fin de que la entidad territorial pueda definir el
presupuesto oficial del proceso de seleccion que se requiere adelantar para: PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN EL PUESTO DE TRABAJO, EN LA INTEROPERATIVIDAD
DEL SISTEMA DE INFROMACION EN LA CONTRATACION PUBLICA CON MIRAS A FORTALECER LAS
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO, EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA.

Es de anotar, que la solicitud de cotizacion realizada con el presente documento servira de base para la

elaboracién del estudio de mercado del proceso de seleccidn que requiere adelantar el Municipio y, por tanto,.

no constituye en si misma una oferta y consecuentemente NO obliga a las partes.

La cotizacion requerida con el presente documento se debe enmarcar en la siguiente informacién:

1. OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN EL PUESTO
DE TRABAJO, EN LA INTEROPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE INFROMACION EN LA
CONTRATACION PUBLICA CON MIRAS A FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL
TALENTO HUMANO, EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA:

2. VALIDEZ DE | La cotizacién debera tener validez por ia vigencia 2024.
LA .

COTIZACION
: 3.2 PLAZO TRES (03) MESES Y DIEZ (10) DIAS
3.3 LUGAR DE
EJECUCION DEL Alcaldia Municipal de Tauramena
CONTRATO
3.4 FORMA DE Los servicios deberan realizarse en el tiempo acordado de Ia
ENTREGA DE LOS ejecucién del contrato.
SERVICIOS
EL MUNICIPIO PAGARA AL CONTRATISTA EL VALOR
3.5 FORMA DE PAGO DEL PRESENTE CONTRATO MEDIANTE ACTAS
PARCIALES DE EJECUCION, EN MENSUALIDADES

VENCIDAS, PREVIA PRESENTACION DE LA, SOPORTES



mailto:jb_74@hotmail.es

CARTA
FS114-02
Version: 7

DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE
SERVICIOS PUBLICOS DEL MES CORRESPONDIENTE A
LA EJECUCION CONTRACTUAL.
3.6 GASTOS EN QUE
DEBE INCURRIR QUIEN 1. Estampilla pro adulto mayor:~ 4%
CONTRATA CON EL 2. Estampilla pro cultura: 0.7% 0 2%
MUNICIPIO 3. Estampilla pro deporte  2.5% si aplica
El valor para cotizar debe presentarse bajo el siguiente esquema o debe contener los
4 VALOR siguientes datos: Revisar formato anexo
OFRECIDO

Quien cotiza debera tener en cuenta todos los gastos en que se incurriria por la
suscripcién, legalizacién y ejecucion del contrato, relacionados en el item denominado
“GASTOS EN QUE DEBE INCURRIR QUIEN CONTRATA CON EL MUNICIPIO". Para
tal efecto, quien cotiza al Municipio, debera desglosar los costos directos e indirectos que
acarrea la ejecucion contractual o sefalar que los costos indirectos estan incluidos en los
valores cotizados. De no desglosarse o no sefalarse que los costos indirectos estan
inmersos en los valores cotizados, la entidad entendera que en el valor cotizado estan
incluidos todos los costos relacionados en el presente documento (Es decir, los costos
direclos e indirectos que acarrea la gjecucion de las obligaciones contractuales).

Agradeciendo la atencion prestada, solicitamos favor allegar la cotizacion dentro de un (1) dia habil siguiente,
al recibo de la solicitud.

Proyecto: MONICA-ALEXANDRA CHAVEZ VEGA
Profesional delapoyo SGL.

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co

Comreo electrénico: contactenos@tauramena-casanare gov.co
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030


www.tamamena-casanare.gov.co

CARTA
FS114-02
Versién: 7
ANEXO 1: ITEMS A COTIZAR
VALOR iVA' VALOR
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO TOTAL
1 HONORARIOS MES 3 S s
TOTAL $

Nota: Declaro que la presente cotizacion no lleva sobrecostos y sus precios se ajustan a los actuales del
mercado.

Bede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electronico: gontactenos| 1a-casanare.gov.co
Direccién: Calfle § No. 14 - 34 Centro Admiinistrativo Municipal - Cédigo Postal 854030


www.tauramenlrcasanare.gov.co




Tauramena Casanare, 21 de agosto de 2024
Doctora
MARTHA JULIETH MORENO BAQUERO

Secretario de Desarrollo Social
Alcaldia de Tauramena

ASUNTO: COTIZACION

Cordial saludo,

A continuacién, presento COTIZACION DE LOS SERVICIOS SOLICITADOS atendiendo a
solicitud realizada por su despacho.

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN EL PUESTO DE
TRABAJO, EN LA INTEROPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE INFROMACION EN LA
CONTRATACION PUBLICA CON MIRAS A FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL TALENTO
HUMANO, EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA.

Me permito relacionar conforme al anexo de la solicitud lo respectivo:

VALOR VA |
IT DESCRIPC IDAD | CANTIDAD ALOR TOTAL
EM SCRIPCION UN CAN UNITARIO VALOR TO
MES 3 $6.000.000 $0 $18.000.000
1 | HONORARIOS '
DIAS 10 $200.000 $0 $2.000.000
TOTAL: VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE $20.000.000

Vigencia de la presente cotizacién: 31- Dic-2024
Lugar de Ejecucion: Alcaldia del Municipio de Tauramena.

Nota: Declaro que la presente cotizacion no lleva sobrecostos y sus precios se ajustan a los actuales del
mercado, que contempla los gastos en los que se debe incurrir para la ejecucion del contrato e incluye factores
como el IPC (7% a diciembre de 2023) para el calculo del valor final cotizado.

Direccion: calle 20 N° 25-18
Ciudad: Yopal, Casanare






o

RO Sl 0 i o b ] e

"

s
-’y
. ;
- &
.
«

Y







.

Ai;

?‘é
S

l

it

. CORPORACION
UNIVERSITARIA

REMINGTON

ria Juridica Resolucién 2661 del 21 de junio de 1996
del Ministerio de Bducacién Nacional - LCFES

En nombre de

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
y por autorizacion del Ministerio de Educacién Nacional

En atencibn & que

JOEL BOHORQUEZ BARRERA .
' ce. 74754177

Ha completado todos los estudios que las estatutos de la Corporacién
exigen para optar al grado en Ingenierin de Sistemas, le expide ¢l
presente diploma, al mismo tiempo testifica y garantiza bajo la fe
ptiblica de que se halla investida por el Ministerio de la Ley, que es

idoneo para desempefiarse como:
}

INGENIERO DE SISTEMAS

En testimonio de ello se firma el presente diploma en Medellin,

a los 20 dfas del mes de Diciembre de 2013
Registrado en ol Folls 15221, Libro DOO2- Acts de Grado Nb, 174

TN brizics, Joeertls

Rsmoﬁt\\\ SECRETARIA GENERAL
.b@mﬂ .»ngues&c
- nmputo
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DA I\Ie Formulario del Registro Unico Tributario

POR UHA COLOMEIA MAS HONESTA

2. Concepto | 0 | 2 I Actualizacién

4, Namero de formulario 14821598396

1L

PN

5. NGmero de ldentificacion Tributaria (NIT} 6. DV | 12. Direccidn secclonal ﬁkq\_ yuzén ealectrénico

7 47541771 impuesios y Aduanas de Yopal

IDENTIFICACION NN
24. Tipo de contribuyents 25, Tipo de documanto 26. Numero 0o Identificacion (% e 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién lliquida 2 |[Cédula de Cludadania 13 74754177 19990127
Lugar de expedicién 28, Pals 29, Departamento = icipio
coLoMBIA 16 9 |Casanare N \AIS 010
31. Primer apellido 32, Segundo apallido 33, Primer nombre \\y ( C PGS nombros

JOEL K,\\ )

BOHORQUEZ BARRERA

35. Razdn social

\../
36. Nombre comercial i‘?{‘ 37@%/
0N RN

LT ZANN,
38, Pals 39. Departamento % 40, Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Casanare @) 8 5 |Yyopal 001

41, Direccidn principal w
P AR, Q)

42. Correo electrénico jb_74@hotmail.es //\\ 7 /< N
43, Cédigo postal [a4.Teretgred N &/ N\N\32 085754 8 245 Tetttono2
Q>  NbrasFicacion
Acﬁv}t@df?ﬁo\ﬁﬁy’niga(\%:] Ocupacién
Actividad principat fivig cu \\> Otras actividades 52, Nomerc
486, Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48, 49 l idad 50. Cédigo 1 2 51, Cédigo establecimienios
7112[[20210101]{/43 1|yg,o@\ 1 7] 465 1] 1 [ | | 1]

\../ Mﬁ%nsabmdaaes. Calidades y Atributos

1 2 3 4 § W 13 14 15 18 17 18 19 20 29 22 23 24 25 1%
scamols |40 | | z}\ N N T S S Y S A
05- Impto. renta y compl. régimen ordmar
49 - No responsable de IVA

Q)

ObIMs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 s 7 8 9 10
l I 1 ] ’ ] } ’ l l ’ 55, Forma 56. Tigo Servicio 1 ] 3
54. Cédigo | 57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I T I N [ v cre |

ia Indefinida y en {a no 80 exlgirs su rencvacién

IMPORTANTE: Sin perjuitic do 1ss actuslizaciones a que haya lugar, la Inscripclén en sl Registro Unico Tributario -RUT-, tendri vig
Para uso sxclusivo de la DIAN i

59.Anexos  SI [:I NO E m.No.deFoﬁos:‘[:El 61.Focha |2022-04 - 18/09: 08: 14 |

La !nfovmacl(m suministrada a través del formuladio oficlal de inscripeion, actualizacidn, suspens)dn Sin perjuicic de las verificaclones que la DIAN realice.

y dal Registro Unico Tritntanio (RUT), deberd ser exacta y verez; n caso. de 1 Firma autorizada:
mexactnud an al guno de los datos suministrados se adelantardn los p di administraty
] i6n, segun ef caso.
Paragrafo del amcu!o 1 6 12 20 del Docreta 1625 de 2016
984. nombre  BOHORQUEZ BARRERA JOEL

Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Facha ganeracién documento POF: 18.04.2022 03:09:33AM


http:1.6.1.2.20
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OIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario S

Establecimientos

Espacic reservado para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

l4

2

P

de 2 Hoja 6

14821598396

I

§. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)}

7475417 7|1

6. DV | 12. Direccién seccional

impuesios y Aduanas da Yopa!

K}: ymmsn electrdnico

</\

, oficl sedes 0 negocios entre otros / /

Y4

160, Tipo de establecimionto

Establecimiento de comerci g 2

161. Actividad econbémica

Mantenimiento y reparacion de computadoras y de equipo penférigg\

|9 AN \:9

162, Nombre def establecimiento

O /z\/

MUNDOQCOM DIGITAL
163, Departamento 164. CiudadMunicipio < .
Casanare 8 & | Yopal Q)
! 165. Direccién
CR25 37 68 ® @
166, Namero de matricula mercantil 167. Fecha defly/matri 8
00091638 ((/) %oszsl
168. Teléfono 169. F) dexern
3138237618 ﬁ;;% Ik@ o
16D. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdmica w
/)% A@ 1
162. Nombre del establecimiento é%\’ A&\/
N N
163. Departamento
2

165. Direccidn

N0 L

166. Numero de matricula mercantil

UA\;WF&CM de la matricula mercantii
| |

i i

168. Telétono

169. Fecha de clerre

NN

]

160. Tipo de establecimiento

161, Acﬁvid??aw
N

162. Nombre del establecimiento:

N

163, Departamento

N

164. Ciudad/Municipio

£

3
165. Direccidn \\)/

166. Numero de matricula mercantil

167. Facha de la matricula mercantit

]

168, Teléfono

169. Fecha de clerre

I

Fecha generacién documento PDF: 18-04-2022 08:08:39AM
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CARTA
FSi14-02
Version: 7

Tauramena, 20 de agosto de 2024

Ingeniero

ARNOLD BERNAL PARRA

Direccion Calle 14 No. 13-18 Esperanza - Monterrey
Celular: 3112161077

Correo: armnoldbernalp@gmail.com

Monterrey, Casanare

Asunto: Solicitud de Cotizacion
Cordial Saludo:

Por medio del presente documento, me permito de manera respetuosa, solicitarle se sirva cotizar los servicios
que se relacionan en el presente documento, con el fin de que la entidad territorial pueda definir el
presupuesto oficial del proceso de seleccion que se requiere adelantar para: PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN EL PUESTO DE TRABAJO, EN LA INTEROPERATIVIDAD
DEL SISTEMA DE INFROMACION EN LA CONTRATACION PUBLICA CON MIRAS A FORTALECER LAS
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO, EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA.

Es de anotar, que la solicitud de cotizacion realizada con el presente documento servird de base para la
elaboracion del estudio de mercado del proceso de seleccion que requiere adelantar el Municipio y, por tanto,
no constituye en si misma una oferta y consecuentemente NO obliga a las partes.

La cotizacion requerida con el presente documento se debe enmarcar en la siguiente informacién:

1.OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN EL PUESTO
DE TRABAJO, EN LA INTEROPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE INFROMACION EN LA
CONTRATACION PUBLICA CON MIRAS A FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL
TALENTO HUMANO, EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA

2. VALIDEZ DE | La cotizacion debera tener validez por la vigencia 2024.
LA

COTIZACION

3.2 PLAZO TRES (03) MESES Y DIEZ (10) DIAS

3.3 LUGAR DE

EJECUCION DEL Alcaldia Municipal de Tauramena

CONTRATO

3.4 FORMA DE Los servicios deberan realizarse en el tiempo acordado de la

ENTREGA DE LOS gjeclicion del contrato.

SERVICIOS
EL MUNICIPIO PAGARA AL CONTRATISTA EL VALOR

3.5 FORMA DE PAGO DEL PRESENTE CONTRATO MEDIANTE ACTAS.
PARCIALES DE EJECUCION, EN MENSUALIDADES
VENCIDAS, PREVIA PRESENTACION DE LA, SOPORTES



mailto:arnoldbernalp@gmail.com

CARTA
FS114-02
Version: 7

DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE
SERVICIOS PUBLICOS DEL MES CORRESPONDIENTE A
LA EJECUCION CONTRACTUAL.
3.6 GASTOS EN QUE
DEBE INCURRIR QUIEN 1. Estampilla pro adulto mayor: 4%
CONTRATA CONEL 2. Estampilla pro cultura: 0.7% 0 2%
MUNICIPIO 3. Estampilla pro deporte  2.5% si aplica
El valor para cotizar debe presentarse bajo el siguiente esquema o debe contener los
4 VALOR siguientes datos: Revisar formato anexo
OFRECIDO

Quien cotiza debera tener en cuenta todos los gastos en que se incurriria por la
suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato, relacionados en el item denominado
“GASTOS EN QUE DEBE INCURRIR QUIEN CONTRATA CON EL MUNICIPIO”". Para
tal efecto, quien cotiza al Municipio, debera desglosar los costos directos e indirectos que
acarrea la ejecucion contractual o sefialar que los costos indirectos estan incluidos en los
valores cotizados. De no desglosarse o no sefialarse que los costos indirectos estan
inmersos en los valores cotizados, la entidad entenderd que en el valor cotizado estan
incluidos todos los costos relacionados en el presente documento (Es decir, los costos
directos e indirectos que acarrea la ejecucién de las obligaciones contractuales).

Agradeciendo la atencién prestada, solicitamos favor allegar la cotizacién dentro de un (1) dia habil siguiente,
al recibo de la solicitud.

MAR N ORENO BAQUERO
Sacretario de Ddsarrollo Social

Proyectd: MONICA ALEXANDRA CHAVEZ VEGA
Profesional de apoyo SGL.

Bede electrénica; www tauramena-casanare.gov.co

Cormreo electrénico: contactenos@iauramena-casanare.goy.co
Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Codigo Postal 854030



CARTA

FSi114-02
Version: 7
ANEXO 1: ITEMS A COTIZAR
VALOR IVA VALOR
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO TOTAL
1 HONORARIOS MES .3 $

TOTAL $

Nota: Declaro que la presente cotizacion no llieva sobrecostos y sus precios se ajustan a los actuales del
mercado.

Bede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.goy.co
Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Adniinistrativo Municipal - Codigo Postal 854030


www.tauramena-casanare.gov.co
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Renthitca de Colombia
Ministario do Educacides Ncionsl

La Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia

Creads medisnte Decreeo 2635 de 1083 y Ly 73 e 1962

Teniendo en cuents que:

Aol Bernal ﬁarra

C.C.N° 86.086.412 de Villavicencio (Meta)
Cumplis wusfactonammte con los requisitos académicos exigidos, le oonﬁere e titulo de

INGENIERO
DE SISTEMAS Y COMPUTACION
Entesimnio &l o o prsre DIPLOMA
o Tunjs, s dn 9 dimdel mesde dleiombre 22000 Wﬁ%{?‘
Y

3 L) A= G






Tauramena Casanare, 20 de agosto de 2024

Doctora

MARTHA JULIETH MORENO BAQUERO

Secretario de Desarrofic Social
Alcaldia de Tauramena

Cordial saludo,

ASUNTO: COTIZACION

Por medio de la presente presento cotizacidn de los servicios solicitados, conforme a la solicitud realizada el
dia 20 de agosto del presente, para la ejecucion del servicio durante los tres (3) meses y diez (10) dias
requeridos, es decir para PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN EL PUESTO
DE TRABAJO, EN LA INTEROPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE INFROMACION EN LA CONTRATACION
PUBLICA CON MIRAS A FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO, EN EL MUNICIPIO
DE TAURAMENA., conforme a lo siguiente:

Y TRES TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES PESOS M/CTE

VALOR IVA
ITEM DESCRIPCION IDAD | CA: VAL
T UNID NTIDAD | o ALOR TOTAL
MES 3 $5.800.000 | $0 $20.300.000
1 | HONORARIOS
DIAS 10 $193.333 $0 $1.933.333
TOTAL: DIECINUEVE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA
$19.333.333

Vigencia de la presente cotizacion: Diciembre 2024

Lugar de Ejecucion: Alcaldia Municipal de Tauramena.

Nota: Declaro que la presente cotizacién no lleva sobrecostos y sus precios se ajustan a los actuales del
mercado, que contempla los gastos en los que se debe incurrir para la ejecucion del contrato e incluye factores
como el IPC (7% a diciembre de 2023) para el calculo del valor final cotizado.

ARNOLD BERNAL PARRA
Ingeniero de Sistemas y Computacion

Direccion: Calle 14 No. 13-18 Esperanza

Ciudad: Monterrey, Casanare

13






Ibtc UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
Decreto 2655 do 1953 y Ley 73 de 1062
Wm

COPIA DE ACTA DE GRADO

De: BERNAL PARRA ARNOLD

ACTA DE GRADO No. ING 164 En la cluded de Tunja, Departamento de Boyacs,
Repdblica de Colombia, @ los 09 dlas de Diclembre de 2010, el Rectorde la UPTC, el Secretario
General, ol Decano y sl Secretario de la FACULTAD DE INGENIERIA, teniendo en cuenta que
ol(la) estudiants BERNAL PARRA ARNOLD identificado con C.C No. 86088412 expedida en
VILLAVICENCIO, ha cursadoy aprobado, con a intensidad y exiension requeridas, los estudios de
la camera profesional, cumpliendo con el requisito de grado estatutario (Trabajo Investigacion con
nota Satisfactorio ) , para obtaner el Titulo profesional de: ~~ x ' -

5 .-
+ ,
+
. . s "

INGENIERO DE §ISTEMAS Y cbmuuiélqu

-

* 4109

De conformidad con la Resoluclbn Ractoral de Grado No de fecha 08 de Diciembre
de2010y en concordancia con la Ley 30 de 1992, esta Universidad , en nombre de la Replblica
de Colombia por autorizacién del Ministerio de Educacion, le confiere el titulo mencionado y lo
declara idoneo para ejercer su profesion; en testimonio de ello, se autoriza la expedicion del

correspondiente Diploma, el cual queda regisu'ado en ei Libro 44, 'Folio 843 del 08 de Diciembre de
610 . S T

- a’f _,(A‘n I" 4

A

- En constancla se ﬁrma por quienes, fnﬁrvinieron en gsta gmdqac;én T

'R

RECTOR “  (Firmado) ALFONSO LOPEZ DIAZ’
SECRETARIO GENERAL ,  (Fimado) SILVESTRE BARRERA SANGHEZ

DECANO DE LAFACULTAD  (Firmado) JORGE HUMBERTO SAAVEDRA .
SECRETARIO DE LA FACULTAD  (Firmado) JOSE ANTONIO VARGAS FLOREZ
Se expide en Tunja @ los 09 dias de Diciembre de 2010

ILVESTRE BARRERA SANCHEZ

COCF DINADR’ DE ADMISIONES Y CONTROL ' SECRETARIO GENERAL
’ DE REGIST,RO ACADEMICO t

Escaneado con CamScanner
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTS

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | O l 2[ Actualizacion

14892784073

il

4. Numero de formulario

o S———

[

o S——————

5. Numaro de Identificacion Tributaria (NIT)

8 6 086 41 2

6.0V
3

12. Direccién secclonal
impuustos y Aduanas de Yopal

#umn elecirénice

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente

25, Tipa de documento 26. Ndmero de Identificacion 27, Facha expedicién

Persona natural o sucesién lliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 86086412 2003050 2
Lugar de expedicién 28, Pals 29, Departamento ¢ icipio
COLOMBIA 16 9 |Meta Sﬂ('\\ @ cio 001
31, Primer apeliido 32, Segundo apefllido 33. Primer nombre M ( ( M nombres
BERNAL PARRA ARNOLD /0 )
35. Razén soclal W/ Q\ A
36. Nombre comercial W 3%}
N QN
LN
38, Pals 39, Departamento %\/ o 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare i/) / 8 5 | Monterrey 162
41. Direccidn principal w
CL14 13 18 BRR LA ESPERANZA /)% ~ O
42. Correo elecirénico arnoldbernalp@gmail.com /’ ;\\ ~ / < SN’
43, Cédigo postal [4a. Tewstgred N L&/N\N\3 1121610 7 7|45 Telétono2
Q= N BrasiFicacion
Acﬂv}d}dj&gﬁ@nlg&@j Ocupacién
Actividad principal cfivigdd docu o Otras actividades 52. Numero
48.Codige 47, Fecha inicio actividad ) 4y 50, Codigo 1 2 51, Cédigo establscimientos
17 112|201 0,120 1]||s 2(0(9]}20 401 1] [6 8 10| | |2 13 1] I |
\\../ N}a&nsabilidadas. Calidades y Atributos
1 2 3 4 s w 13 14 15 16 17 18 19 20 24 22 23 24 25 26
sceagola o | | | )r\ [ T T S A A S N O S N
49 - No responsable de IVA
Obli}a(tés aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 s 7 8 [ 10
[ ) I I ; I l I ¥ } ’ 55 Forma 56. Tipo Serviclo 1 2 3
54, Codigo |57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
O e e e I = |
IMBORTANTE: Sin perjuicio de las Hzaci a quo haya lugar, (s Inscripelén en e Reglstro Unico Tributarie -RUT-, tendré vigencia indefinidz y en fa no sa oxigirs su renovacién

Para 180 exclusivo deTa DIAH

61, Fecha ]2023 -02-01/09:57:36

58, Anexos SI D NG E 60.No. de Fo!ias
La informacidn suministrads a ravés del formutario oficial de inscripeidn, actualizacié pansld Sin perjuicio de las verificaclones que la DIAN realics.
y cancelacitn de! Registro Unico Tribulario (RUT), deberé ser exacta y veraz; on caso de Firma
dos se ade! an los p! admini

inexactitud en algunc de los dalos st
sancionalorios o de suspsnsion, segun o! caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma dal solicitante:

984, Nombre  BERNAL PARRA ARNOLD

485. Cargo CONTRIBUYENTE

Facha genaracién documento PDF: 01.02-2023 09:57:56AM
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Version: 7

Tauramena, 20 de agosto de 2024

Ingeniero

ALEXANDER BENAVIDES CELY

Direccion Direccion: transv 7b no 33-32 yopal
Celular: 3133295137

Correo: alexanderbenavidesc@gmail.com
Yopal, Casanare

Asunto: Solicitud de Cotizacién
Cordial Saludo:

Por medio del presente documento, me permito de manera respetuosa, solicitarle se sirva cotizar los servicios
que se relacionan en el presente documento, con el fin de que la entidad territorial pueda definir el
presupuesto oficial del proceso de seleccidn que se requiere adelantar para: PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN EL PUESTO DE TRABAJO, EN LA INTEROPERATIVIDAD
DEL SISTEMA DE INFROMACION EN LA CONTRATACION PUBLICA CON MIRAS A FORTALECER LAS
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO, EN EL MUNICIPIC DE TAURAMENA:

Es de anotar, que la solicitud de cotizacion realizada con el presente documento servird de base para la
elaboracion del estudio de mercado del proceso de seleccién que requiere adelantar el Municipio y, por tanto,
no constituye en si misma una oferta y consecuentemente NO obliga a las partes.

La cotizacion requerida con el presente documento se debe enmarcar en la siguiente informacion:

1. OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN EL PUESTO
DE TRABAJO, EN LA INTEROPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE INFROMACION EN LA
CONTRATACION PUBLICA CON MIRAS A FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL
TALENTO HUMANO, EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA

2. VALIDEZDE | La cotizacion debera tener validez por la vigencia 2024.
LA

COTIZACION

3.2 PLAZO TRES (03) MESES Y DIEZ (10) DIAS

3.3 LUGAR DE

EJECUCION DEL Alcaldia Municipal de Tauramena

CONTRATO

3.4 FORMA DE Los servicios deberan realizarse en el tiempo acordado de la

ENTREGA DE LOS ejecucion del contrato.

SERVICIOS
EL MUNICIPIO PAGARA AL CONTRATISTA EL VALOR

3.5 FORMA DE PAGO DEL PRESENTE CONTRATO MEDIANTE ACTAS
PARCIALES DE EJECUCION, 'EN MENSUALIDADES
VENCIDAS, PREVIA PRESENTACION DE LA, SOPORTES

1%


mailto:alexanderbenavidesc@gmail.com
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DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE
SERVICIOS PUBLICOS DEL MES CORRESPONDIENTE A
LA EJECUCION CONTRACTUAL.
3.6 GASTOS EN QUE
DEBE INCURRIR QUIEN 1. Estampilla pro adulto mayor: 4%
CONTRATA CON EL 2. Estampilla pro cultura: 0.7% 0 2%
MUNICIPIO 3. Estampilla pro deporte  2.5% si aplica
El valor para cotizar debe presentarse bajo el siguiente esquema o debe contener los
4 VALOR siguientes datos: Revisar formato anexo
OFRECIDO

Quien cotiza debera tener en cuenta todos los gastos en que se incurriria por la
suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato, relacionados en el item denominado
“GASTOS EN QUE DEBE INCURRIR QUIEN CONTRATA CON EL MUNICIPIO". Para
tal efecto, quien cotiza al Municipio, debera desglosar los costos directos e indirectos que
acarrea la ejecucion contractual o sefialar que los costos indirectos estan incluidos en los
valores cotizados. De no desglosarse o no sefialarse que los costos indirectos estan
inmersos en los valores cotizados, la entidad entendera que en el valor cotizado estén
incluidos todos los costos relacionados en el presente documento (Es decir, los costos
directos e indirectos que acarrea la ejecucién de las obligaciones contractuales).

Agradeciendo la atencion prestada, solicitamos favor allegar la cotizacion dentro de un (1) dia habil siguiente,
al recibo de la solicitud.

Sécretario de Désarrollo Social

Proyecté: MONICA ALEXANDRA CHAVEZ VEGA
Profesional &€ apoyo SGL.

Sede electronica: www tauramena-casanare.gov.co
Correo elecirénico: contactenos@fauramena-casanare.goy.co
Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Adminisirative Municipal - Codigo Postal 853030


www.ta1luamena-casanare.gov.co

CARTA
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ANEXO 1: ITEMS A COTIZAR
) VALOR IVA VALOR
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO TOTAL
1 HONORARIOS MES 3 S S
TOTAL $

Nota: Declaro que la presente cotizacion no lleva sobrecostos y sus precios se ajustan a los actuales del
mercado.

[Bede electronica: www tauramena-casanare. gov co
Cormeo electrénico: con!
Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Admimstrahvo Mumapal Cédtqo Postal §54030
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Tauramena Casanare, 20 de agosto de 2024

Doctora

MARTHA JULIETH MORENO BAQUERO
Secretario de Desarrollo Social

Alcaldia de Tauramena

REFERENCIA: Cotizacion

Cordial saludo,

En atencién a su solicitud, por medio de la presente me permito presentar a continuacion,
cotizacion de los servicios requeridos:

OBJETO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN EL PUESTO DE
TRABAJO, EN LA INTEROPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE INFROMACION EN LA
CONTRATACION PUBLICA CON MIRAS A FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL
TALENTO HUMANO, EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA.

TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE

VALOR IVA VALOR
ITEM DESCRIPCION NIDAD | CANTIDAD
CRIPCIO v c ! UNITARIO TOTAL
: MES 3 $5.500.000 | SO $19.250.000
1 HONORARIOS
DIAS 10 $183.333 S0 $1.833.333
TOTAL: DIECIOCHO MILLONES TRESCIENTOS TREINTAY
$18.333.333

Vigencia: hasta 31 diciembre 2024

Lugar de Ejecucién del Contrato: Alcaldia Municipal de Tauramena.

Nota: Declaro que la presente cotizacidén no lleva sobrecostos y sus precios se ajustan a los actuales del
mercado, que contempla los gastos en los que se debe incurrir para la ejecucion del contrato e incluye factores
como el IPC (7% a diciempre de 2023) para el clculo del valor final cotizado.

- 86.072.492 de V/cio

Direccion: transv 7b no 33-32
Ciudad: Yopal-Casanare

BENAVIDES CELY

Mail; alexanderbenavidesc@amail.com

Celular: 313 329 51 37



mailto:alexanderbenavidesc@gmail.com
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) LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DI§ EDUCACION NACIONAL

Y N SU NOMBRE

LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

CONFIERE EL TITULO DE

INGENIERO DE SISTEMAS

A

ALEXANDER BENAVIDES CELY

C.C No.86.072.492 EXPEDIDA EN VILLAVICENCIO
'UMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS
EN TESTIMONIO DE ELLO QTORGA KL PRESENTE
DIPLOMA
No. {79

1IN LA CIUDAD DI VILLAVICENCIO, ALOS 15 DIAS D

. L . .
N e’ R : ~ T :
RECTOF SECRETARIOVENERAL
<%§ [ \\

\%m&xﬁ T ‘r"emm Eg

TL DECANO DE LA RACULA

QUILEN (

MES, DE DICIEMBRE DE 2006

teitaare S Di»}f)b
S

EL SECREPARIO GRNERAL

02804







UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

ACTA DE GRADONo. 179

EN VILLAVICENCIO, A LOS 15 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2006,
SIENDO LAS 14:00 HORAS, EN CEREMONIA PRESIDIDA POR EL
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS Y CONSIDERANDO

QUE:

ALEXANDER BENAVIDES CELY
Cédula Numero 86.072.492 I. , . EXpefdida en Villavicencip

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE CON TODOS LOS REQUISITOS
EXIGIDOS POR LA UNIVERSIDAD, RESUELVE OTORGAR EL TITULO
DE: ‘ , .

INGENIERO DE SISTEMAS

PROGRAMA CON REGISTRO ICFES 1 1’ 19400300050001 11100

ENTREGA DEL DIPLOMA
EL LIBRO DE DIPLOMAS

PREVIO JURAMENTO DE RIGOR SE
CORRESPONDIENTE No. 179 REGISTRO No,
Ne, 3 AL FOLIO 52. | '

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR SE FIR

PRESENTE ACTA DE
GRADO. , R

CTO ~ SECRET. GENERAL

\XB\\AQQ & P%&EJ\

DECANO

02729

THOWAN GRIG B BENE.
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