SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio Agosto de 2024

Sefior (a)

Jarrinzon Hinestroza Moreno

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5829556 de 2024
Coordinador Académico Jornada Mixta

Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Agosto del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5829556 de 2024

Yo Arnold Gilberto Guerrero Suescun, identificado con la cédula de ciudadania No.
86.075.071 de Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de
Industria y Servicios del Meta en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago:

270 dias por valor de Treinta y siete millones treinta y tres mil quinientos seis pesos M/cte
($37.033.506)

e Un primer pago por 3 dias del mes de Enero de 2024 por valor de CUATROCIENTOS
ONCE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/Cte ($411.482 M/Cte).

e Ocho (8) pagos iguales correspondienes a los meses de Febrero a Septiembre de 2024
por un valor de CUATRO MILLONES CIENTO CATORCE MIL OCHOCIENTOS
DIECIOCHO PESOS M/Cte ($4.114.818 M/Cte) cada uno.

e Por ultimo, pago de 27 dias del mes de Octubre de 2024 por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS TRES MIL TRECIENTOS TREINTA'Y SEIS PESOS M/Cte
($3.703.336 M/Cte.)
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Plazo: Sera hasta el 27 de Octubre de 2024.

OBJETO:

Prestar servicios Personales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o transversal

de acuerdo a los disefios curriculares que ejecute el Centro de Industria y Servicios del Meta en

2024 de los programas TITULADA REGULAR, COMPLEMENTARIA y VIRTUAL en la especialidad

requerida y/o de su perfil.

Obligaciones Especificas:

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

1. Registrar y mantener
actualizada la hoja de vida en
el SIGEP, y anexar los soportes

en el mismo aplicativo.

Actualicé mi hoja de vida en el
sigep con sus respectivos
soportes de certificacién
contractual

Anexo Screenshot de Hv DE
SIGEP firmada con fecha de la
Ultima actualizacion de
certificacion contractual

2. Generar acciones que
promuevan y garanticen el
cumplimiento de los
protocolos de bioseguridad en
el Centro de formacion vy

ambientes.

La formacién se desarroll6 en
el LMS para lo cual no implica
protocolos de bioseguridad,

Anexo Screenshot de cursos
virtuales asignados en el LMS
en el mes de Agosto.

3.Cumplir con el “Cédigo de
Etica del SENA”.

Cumplo a cabalidad el codigo
de ética sena

Anexo screenshot de cédigo
de ética sena

4.Dar cumplimiento al Sistema
de Gestidon vy
Autocontrol y los modelos vy

Institucional

sistemas de gestion que lo
componen.

Sigo los lineamientos del SIGA
y sus sistemas y modelos de
gestion

Anexo link del sistema
institucional de gestion.

5. Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del

contrato y una vez finalizado,

A la fecha no me han sido
asignados bienes o elementos
para el desempefio de mis
obligaciones en el mes de
Agosto.

Anexo certificado de bienes de
sistema de inventarios Sena
mes Agosto
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quedar a paz y salvo con el
Almacén.

6. Tener la disponibilidad de
desplazamiento a los lugares
donde de oriente la formacion,
cuando este programado en
formacidn presencial.

Con disponibilidad para
cuando sea asignado el
desplazamiento

Se evidenciara cuando sea
asignado.

7. Presentar oportunamente
los informes de ejecucion
contractual y cuentas de cobro
de acuerdo con la ejecucion

del contrato.

Subi oportunamente al drive
asignado por la supervision el
presente informe de ejecucion
correspondiente al mes de
Agosto.

Anexo link drive carpeta en el
drive  asignada por la
supervisién para cuenta de
cobro honorarios Agosto.

8. Participar en la planeacion
de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos

Asisti a la reunién citada por la
coordinacion el dia 16 de
Agosto

Anexo fotografia de asistencia
a la reunion

institucionales, de acuerdo
con su perfil.

9. Participar en la generacion y
desarrollo de diseno
curricular,  proyectos de
investigacion aplicada,
innovacion pedagdgica,
desarrollo tecnoldgico,

publicaciones y estudios de
vigilancia tecnoldgica y
competitiva para establecer
de manera prospectiva las

tendencias de desarrollo de las

diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el

Centro de formaciéon asi lo
requiera.

Debido a la indisponibilidad de
biliotecasena.edu.co no fue
posible Identificar un
referente en base de datos del
Sistema de Bibliotecas SENA

para el mes de Agosto

Anexo screen shot de

biliotecasena.edu.co

10. Evaluar los
aprendizajes previos, realizar
reconocimiento de estilos y
ritmos de aprendizaje de las

fichas asignadas, de acuerdo

Realicé el Sondeo de saberes

previos del cursos
complementarios virtuales
COCINA INTERNACIONAL

Anexo screenshot ZAJUNA
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con los procedimientos, plazos
y herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

fichas 3036605 — 3036606 —
3036607 - 3036608

11. Ejecutar Ila formacién

profesional integral de
acuerdo el modelo pedagégico
de la entidad, el disefio y
desarrollo curricular de los
programas del area tematica
asignadas;

por la

de las fichas
propendiendo

permanencia y certificacion de
los aprendices en el desarrollo
de la formaciéon profesional

integral.

Ejecuté Formacién en los

segln el modelo
aprendizaje de los cursos
complementarios virtuales
COCINA INTERNACIONAL
fichas 3036605 — 3036606 —
3036607 - 3036608

guia de

Anexo screenshot guias de
aprendizaje COCINA
INTERNACIONAL

12. Emitir juicio de evaluacién
de los resultados de
aprendizaje, de las

competencias del programa,

en el desarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos, plazos vy

herramientas tecnoldgicas

gue la entidad defina.

Evalué en el centro de
calificaciones conforme al
requerimiento de cada curso

complementario COCINA
INTERNACIONAL fichas
3036605 — 3036606 — 3036607
- 3036608

Anexo calificaciones
ZAJUNA de curso
complementarios  COCINA
INTERNACIONAL fichas

3036605 — 3036606 — 3036607
- 3036608

13. Registrar en el sistema de
gestion académica establecido
por la entidad en un plazo
maximo de tres (3) dias, todas
las actividades que se
relacionan en el
procedimiento de la ejecucion

de la formacion profesional.

Registré en el Lms ZAJUNA el
Cronograma de actividades de
cada curso complementario
COCINA INTERNACIONAL
fichas 3036605 — 3036606 —
3036607 - 3036608

Anexo screenshot
cronograma en ZAJUNA

14. Reportar oportunamente
al coordinador académico, a
través de medios formales, las
novedades que se generen
durante la ejecucion de la
fichas

formacion de las

Reporte al coordinador
académico la solicitud de
firmas para los prerrequisitos
de creacion de
complementario

Anexo screenshot correo
institucional
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asignadas; y hacer
seguimiento a las mismas.
15. Verificar  que los | Verifiqué a los aprendices en | Anexo screenshot

participantes a su formacién
se encuentren en estado "en
formacion" en el sistema de

formacion de la ruta de

aprendizaje respectiva  de
cada curso complementario
COCINA INTERNACIONAL

aprendices en formacién en
ZAJUNA

gestion académica de la | finas 3036605 — 3036606 —

entidad. 3036607 - 3036608

16. Apoyar en el acopio de los | Solicité a los aprendices de Anexo screenshot
documentos del cada curso complementario actualizacion datos

procedimiento de Ingreso de

aprendices cuando las
condiciones de la poblacién lo

requieran.

COCINA INTERNACIONAL
fichas 3036605 — 3036606 —
3036607 — 3036608 que
tengan novedades por
actualizar o corregir en sus
perfiles de datos personales
del aprendiz

aprendices en formacién en
ZAJUNA

17. Participar cuando el centro
lo requiera en el proceso de
seleccién, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la
seleccidn de aprendices.

En el mes objeto del presente
informe no se realiz6 este tipo
de actividad ya que la fichas
complementarias virtuales ya
tienen inscritos los aprendices
en el LMS

Se evidenciara cuando sea
asignado.

18. Participar e informar las
situaciones presentadas con
aprendices en los comités de
evaluacion y seguimiento
ordinario y extraordinario que
se programen, de acuerdo con

la citacidn realizada.

No se presentaron novedades

0 situaciones  con los
aprendices de cada curso
complementario COCINA
INTERNACIONAL fichas

3036605 — 3036606 — 3036607
- 3036608

Se evidenciara cuando se

presenten novedades o]
situaciones con los
aprendices.

19. Aplicar las medidas
formativas establecidas en el

reglamento del aprendiz.

Son las medidas adoptadas
por el Sena ante una falta
académica o disciplinaria;
tienen cobertura nacional en la
Institucion y deben registrarse
en el sistema de gestion de la
formacién. La sancién que se
imponga al Aprendiz debe ser

Anexo pantalla medidas
formativas reglamento del
aprendiz en ZAJUNA
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proporcional a la gravedad de
la falta.

20. Participar y aportar en la

En el mes objeto del presente
informe el centro de formacion

Se evidenciara cuando sea
asignado.

construccion de los
entregables de las fases de no — requino este tipo de
. . actividad.

Registro calificado y

Autoevaluacion  para los

programas en nivel

tecnolégico, cuando el centro

lo requiera.

21 Apoyar al centro de | Comparti en mis redes | Anexo screenshot promo de
formacién en la promocién de | Sociales  las  fechas  del | Sofia
. ronogram r
la oferta institucional. cronograma ) Paa

la Convocatoria modalidad
virtual 2

22. Realizar seguimiento a la
etapa productiva, documentar
y acompanar al aprendiz en

reunién(es) con el co-
formador, registrar las
evidencias del proceso vy
aplicar  instrumentos que

evalten la etapa productiva y

No estoy asignado como lider
de ninguna ficha de cocina y
por lo tanto no hay fichas de
seguimiento etapa productiva

Se evidenciara cuando sea
asignado.

aporten a la mejora del
proceso formativo.
23.  Acompaiar a los | En el mes objeto del presente | Se evidenciara cuando sea

aprendices a las actividades
contempladas en el Plan
Nacional de Bienestar al

Aprendiz.

informe el centro de formacion
no requiri6 este tipo de
actividad.

asignado.

24. Ejecutar un minimo de 160
horas mensuales de formacion
directa de acuerdo con Ia
programacion de la formacion

Ejecuté formacion en el mes
de Agosto a las fichas COCINA
INTERNACIONAL fichas

3036605 — 3036606 — 3036607
— 3036608 actualmente me

Anexo informe gestién de

tiempos del instructor
SOFIA  con las horas de
formacion ejecutadas,

actualmente me encuentro en

del Centro. , -
encuentro en la espera de la | la espera de la asignacion de
asignacion de mas fichas de | mas fichas de formacion
formacion complementaria complementaria

25. Apoyar las etapas | En el mes objeto del presente | Se evidenciara cuando sea

precontractual y contractual

informe el centro de formacion

asignado.
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(apoyos técnicos) dentro de
los procesos contractuales y
de cooperacidn asignados por
el supervisor o el ordenador

no requiri6 este
actividad.

tipo de

del gasto.

26. Asistir y entregar los | Asisti a lareunion citada por la | Anexo fotografia de asistencia
compromisos adquiridos de coordinacién el dia 16 de | alareunion

las reuniones que programe el Agosto

ordenador del gasto y/o

supervisor con ocasién al

desarrollo de su objeto

contractual.

27. Atender las orientaciones | Atendi las orientaciones vy | Anexo pantalla
del equipo técnico-pedagégico | requerimientos del equipo E- | programacion encuentro

del Centro de formacién y de
la regional Meta.

pedagogos consultando |a
“‘Guia de orientaciones para la
Formacion en Ambientes Virtuales
de Aprendizaje V4~

sincrénico, “acciones de cierre de
formacion” E- pedagogos

28. Realizar la solicitud de las

No se genera la necesidad de

Se evidenciara cuando se

necesidades de materiales de | Materiales de formacion en la | genere la necesidad de
formacién con todas las modalidgd virtual a la cual | materiales
L estoy asignado.
caracteristicas y
especificaciones segln
proyectos de formacion de
acuerdo con la especialidad y
demas procedimientos.
29. Informar la necesidad de | No se genera la necesidad de | Se evidenciara cuando se

giras técnicas, y documentar el
cumplimiento y evaluacion de

giras técnicas en la modalidad
virtual a la cual estoy asignado.

genere la necesidad de giras
técnicas.

esta.
30. Promover, divulgar vy
participar cada mes las

actividades y el material
bibliografico digital/fisico a los
aprendices enviado por el
Sistema de Bibliotecas SENA.
(incluir referencias

bibliograficas, participar de

Promovi mediante la carpeta Y
anuncios la BIBLIOTECA
SENA en cada semilla a los

asistentes al cursos
complementarios COCINA
INTERNACIONAL fichas

3036605 — 3036606 — 3036607
- 3036608

Anexo Screenshot ZAJUNA
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formativo y cierre de etapa
lectiva y productiva.

tienen etapa productiva

talleres y eventos, entre

otros).

31. Elaborar informe de | Las fichas de formacion | Se evidenciara cuando sea
ejecucion del proyecto | complementaria  virtual no | asignado.

32. Elaborar los formatos del
archivo de gestion segun los
lineamientos de  gestion
documental acorde a la
historia académica de cada
aprendiz y cada ficha mensual.
Migrar la informacién de las
académicas al
digital
orientado por la Coordinacion
del Grupo de

Integral, Gestion Educativa y

historias
archivo/espacio

Formacién

promocién y  Relaciones

Corporativas del Centro.

Diligencie los formatos e
informes de cierre de curso
asignados COCINA
INTERNACIONAL fichas
3036605 — 3036606 — 3036607
- 3036608 los cuales migre a la
plataforma zajuna en el
espacio carpeta “Reporte de
curso” acorde a las
instrucciones de la Gestion
educativa

Anexo Screenshot ZAJUNA

33. Entregar a la supervision
los reportes de ejecucion de
actividades en forma mensual,
cuenta de cobro y los demas

Subi oportunamente al drive
asignado por la supervision el
presente informe de ejecucion
correspondiente al mes de

Anexo link drive carpeta en el
drive  asignada por la
supervision para cuenta de
cobro honorarios

contractual.

Agosto
informes que le sean
solicitados.
34, Realizar las demds | Realicé todas las actividades | Anexo link drive carpeta de
actividades propias y | propias y necesarias para el | ‘Evidencias” asignado por la
necesarias para el | cumplimiento  del  objeto ;upervisién para el presente
cumplimiento  del  objeto | contractual. informe.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién

Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados

de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon del informe de
ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 7933367856 de la
planilla SOI Correspondiente al mes de JULIO de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti

tramites”)

Cordialmente,

&

AN

| %

Firma

ARNOLD GILBERTO GUERRERO SUESCUN
Contratista

C.C. No. 86.075.071

Recibi a satisfaccion:

Firma o
-.,r'.-- et A0 KR B
Jarrinzén Hinestroza Moreno
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5829556 de 2024
Coordinador Académico Jornada Mixta
Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio
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Evidencias:

OBLIGACION 1

mﬂ M@V

SIGEP Il - Hoja de Vida

Datos Bésicos de

SENA

rrar sesion

Nombre :

Tipo de Documento :

™ Fecha de Nacimiento :

Cambiar/Subir foto

Género:

Arnold Gilberto Guerrero Suescun

CEDULA DE CIUDADANIA Numero de Identificacién :
20/07/1982 Correo Electrénico Personal (Principal) :
MASCULINO

tutorformacionayb@gmail.com

Institucién Educativa
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-
SENA-

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
SENA META

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA META

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO SENA

CORPORACION IBEROAMERICANA DE
PEDAGOGIA CIENCIA Y TECNOLOGIA

OBLIGACION2

PREGRADO

PREGRADO

PREGRADO

PREGRADO

PREGRADO

Nivel Académico

Experiencia Laboral Docente

Area de Conocimiento

CIENCIAS DE LA EDUCACION

CIENCIAS DE LA EDUCACION

CIENCIAS DE LA EDUCACION

CIENCIAS DE LA EDUCACION

CIENCIAS DE LA EDUCACION

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA
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SENA

rPlanila @ &

Accede a SOFIA a iz @ ARNOLD GILBERTO GUERRERD

Mis cursos / Secciones / Mis cursos

iHola, ARNOLD GILBERTO! \@j

PANEL DE NAYEGACION VISTA GENERAL DE CURSQ

 Mis cursos )
A Pagina principal del sitio [ Todos v ]l Buscar

V7 Secdiones

Ordenar por tltima acceso v ][ Tarjeta )

M Mis cursos

&) Anuncios de la pgina
~Mis cursos

>

P 66210001V 3010335 R_

50.C_9532

>

P 93610225 Y 3036605 R_

50.C_9532

>

P_53610225_V_3035608_R_

50.C_9532

>

.
»
N

COCINA INTERNACIONAL. COCINA INTERNACIONAL. COCINA INTERNACIONAL. COCINA INTERNACIONAL.
(3036605) (3026606) (3026607) (3036608)
Formacion Complementaria Formacion Complementaria Formacion Complementaria Formacion Complementaria

OBLIGACION 3

L]
SENA

W

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

CODIGO DE ETICA

ADOPCION DEL CODIGO DE ETICA DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE - SENA

El Codigo de Etica del Servicio Nacional de SENA,
con la de 1.000 en las que se
cuenta personal de pilanta,

4 y cuyo se presenta a
continuacion, fue adoptado por el Consejo Directivo Nacional en sesion del 23
de Febrero de 2017 Mediante Acuerdo No 002 de 2017.

2310212017

11
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OBLIGACION 4
https://www.sena.edu.co/es-

co/sena/Paginas/sig.aspx#:~:text=Beneficios%20del%20SIGA&text=0frece%20servicios%20m%C3
%A15%20respetuosos%20con,porcentaje%20de%20quejas%20y%20reclamos.

OBLIGACION 5

Version: 1.01

SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el documento 86075071 NO
ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 23 de Agosto de 2024 a las 10:21:41

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucion Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucion 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

12
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OBLIGACION 7

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/hehiguera sena edu col/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fperso
nal%2Fhehiguera%5Fsena%5Fedu%5Fcol1%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%20MIXT
A%20CISM%202024%2FINSTRUCTORES%2FARNOLD%20GILBERTO%20GUERRERO%20SUESCUN&C
1=1708627384869&0r=0WA%2DNT&cid=c941d87b%2Df91a%2D9631%2Dd84a%2De332b0329b9
8&ga=1&WSL=1

OBLIGACION 9

& c sena.edu.co/login [CoT 4

% login.bdig

aPlus 8% Coneo: Amold Gilb..  #4 Recibidos (726) - o0.. @ Guia de Orientacion Generar Planilla @ Ejecucian de la for Libros Gastronomfa % | [ Todos los favoritos

@ LMSZEIUNA- ChS B SEMA:

SE?\IA Sistema de

(@' VIDA 7/\T Bibliotecas

Colecciones de libros, revistas, articulos, indices bibliograficas,

Bas e S d e d ato S restimenes y tesis en texto completn en inglés v espafiol, gque

pueden ser consultadas desde |a red del SENA,

Ingrese su numero de identificacién en los campos de usuario y contrasefia.

For favor verifique los datos reglstrados. En caso de estar Inactivo en SoflaPlus no podrd acceder a los recursos del Sistema de Blbliotacas

Usuario: (88075071 a
Contraseris:frevermmmens ]2

13
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/hehiguera_sena_edu_co1/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fhehiguera%5Fsena%5Fedu%5Fco1%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%20MIXTA%20CISM%202024%2FINSTRUCTORES%2FARNOLD%20GILBERTO%20GUERRERO%20SUESCUN&ct=1708627384869&or=OWA%2DNT&cid=c941d87b%2Df91a%2D9631%2Dd84a%2De332b0329b98&ga=1&WSL=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/hehiguera_sena_edu_co1/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fhehiguera%5Fsena%5Fedu%5Fco1%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%20MIXTA%20CISM%202024%2FINSTRUCTORES%2FARNOLD%20GILBERTO%20GUERRERO%20SUESCUN&ct=1708627384869&or=OWA%2DNT&cid=c941d87b%2Df91a%2D9631%2Dd84a%2De332b0329b98&ga=1&WSL=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/hehiguera_sena_edu_co1/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fhehiguera%5Fsena%5Fedu%5Fco1%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%20MIXTA%20CISM%202024%2FINSTRUCTORES%2FARNOLD%20GILBERTO%20GUERRERO%20SUESCUN&ct=1708627384869&or=OWA%2DNT&cid=c941d87b%2Df91a%2D9631%2Dd84a%2De332b0329b98&ga=1&WSL=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/hehiguera_sena_edu_co1/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fhehiguera%5Fsena%5Fedu%5Fco1%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%20MIXTA%20CISM%202024%2FINSTRUCTORES%2FARNOLD%20GILBERTO%20GUERRERO%20SUESCUN&ct=1708627384869&or=OWA%2DNT&cid=c941d87b%2Df91a%2D9631%2Dd84a%2De332b0329b98&ga=1&WSL=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/hehiguera_sena_edu_co1/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fhehiguera%5Fsena%5Fedu%5Fco1%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%20MIXTA%20CISM%202024%2FINSTRUCTORES%2FARNOLD%20GILBERTO%20GUERRERO%20SUESCUN&ct=1708627384869&or=OWA%2DNT&cid=c941d87b%2Df91a%2D9631%2Dd84a%2De332b0329b98&ga=1&WSL=1

SENA

OBLIGACION 10

Accede Modo de edicion @I

COCINA INTERNACIONAL. (3036605)

Mis cursos / P_93610225_V_3036605_R_50_C_0532 / Actividades Iniciales / Sondeo de conocimientos previos

J) T Volver a 'Actividades Iniciales

PANEL DE NAVEGACION Sondeo de conocimientos previos

~Mis cursos
A Pigina prindipal del sitio Cierra: sibado. 3 de agosto de 2024, 23:59
> Secciones
~Mis cursos
>
P_66210001_V_3010335_R_
50_C 9532
~
P_93610225_V_3036605 R_
50_C_9532
> Participantes
BB Calificaciones
) ANUNCIOS
> Informacién General
> Cronograma
™ Actividades Iniciales
B Actualizacion de dato

14
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OBLIGACION 11

AN

PROCESD DIRECCION DE FORMACKIN PROFESIONAL INTEGHRAL

FORMATD GUIA DE APREMDIZAIE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: COCIRA INTERMACIORNML

Cadigo del Programa de Formacion: 505610028

Competenca: Preparar alimenios de acuerdo con la solicitud del clienie.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Elaborar plaios calientes. y frios de acwerde con la receta
estandar.

¢ Duracin de b Gula: 10 horas

2. PRESENTACION

En la primera semana eshudiara & madulo 1 “Nomas de seguridad y generalidades de la cocina intemacional,
hermamientas y equipos”. En el cual, aprenderd acerca del uso de los ulensilos mds representativos de la
Cocina internacional, recondard los cortes hasioos en frutas y verduras mayorments conocidos en &l munda,
afianzara conceptos: biscos de la Cocna internacional.

jBierremicial

1. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
Actividades provias

1. Consube en el boddn Induccidn a la dorma, el ol se a en el mend del programa de foemacion,
para visualizar los videos acerca del uso de la plataforma virual de aprendizae.

2. Anfes de elaborar las evidencias propuestas para esta actiidad de aprendizaje, es preciso que verfigue =
reakizd las actividades previas:

a Achealizar los dafos personakes.
b. Contestar el Sondeo de conoomienios previos.
c. Presentarse ante su instrucior y companeros en el Foro social.

Impsortants: Consulie &ni el bosdn |nformascidn del programa, ubicada en &l mend del programa de formacion,
para conocer la descripoidn de &sie y la metodologla a segur.

Actualizar datos, ie permite recisir &l certificado con la informacion recenie de su perdl.

El Sondeo de conocimionios previos, ke permite medir el nivel de conodmientos que posee frentes a los
emas que fratard ol programa de formacidn, asi mismo & manejo de la plataforma vifual. Para contestar el
sonden, ingrese al enlacs “Actiidades” en [ bara del mend, lvego acoeda a “Actividades previas®. El sondeo

no es cakficable, sin embargo, & una heramienia que b serdnd al nstrechor para onentar & programa, por
lo cual es imprescindible que lo resusiva.

OFpH-158 v
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SENA

OBLIGACION 12

? 3 - X
IRICID INSERTAR. DISERIQ) DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR WISTA Iniciar sesitn
@ VISTAPROTEGIDA  Cuidado—Ios srchivos de Intemet pueden contener virus. 5 no tiene que editsto, &5 mejor que siga en Vists protegids Habilitar edicidn x
Al - 5 Momhbre(s) -
A B C o] E F G H | J K L " ™ o -
1 |MNombre(s) _Apellidn(s) MNombre de ulnstitucidn — Departament Correo electr Foro:Foro Te Paguete SCCTotal RAP - EForo:Foro Te Paguete SCCForo:Foro Te Paguete SCCPrueba de CeForotForo Te
2 ANA ROSA ALBARRAN 52221027 05anaalbarra - - - - - - - - -
3 ANAVALER ALVARADC 1066280973 anavaleriaaly - - - - - - - - -
4 ANA CAROLALVAREZ M 10826874524 caralinaviloriz A A A A A A A A A
4 |JOSE DAVICAMARILES 11040042908 Jjoche-444@k- - - - - - - - -
6 VLADIMIR D ANGULO BAB784207 vlangulo2 7@ - - - - - - - - -
7| DIANA ROXIARROYO LA 38881673 droxi12345@ - - - - - - - - -
g |NELLY BARAJAS C 37751585 nellyb24@lvi- - - - - - = - -
9 |SANTIAGO BARRERA F 1053339347 santibp5610g- - - - - - - - -
10 | JAITHER  BEJARANO 79618097 Jjaitherd@gm:A A A A A A A A A
11 |LEIDY TATIABERMNAL RC 1024528825 tatishernalroji- - - - - - = - -
12 [VALENTINA BLANCO RC 1023369657 rormero1020EA A A A A A A A A
12 |ALISON BONFANTE 1142924415 alizonhonfant- - - - - - - - -
14 |MARIA CONBOTERC RC 21872618 dinil1 2 @hotr - - - - - - - - -
16 | JEINER MAFBRIEVA VILC 1082941848 yeinermanue - - - - - - - - -
18 |PAULA ELIZ CABEZA RA 1073230315 ramipauB9@ - - - - - - - - -
17 |[ELIANA ROSCAMARGO . 1002228939 carargoeliar- - - - - - - - -
18 [HANNA CANCANO POLA 1109189772 camilacanop- - - - - - - - -
18 |ROSA AMELCARRILLO € 39625616 ameliacarrillo- - - - - - = - -
20 |ARLEY SEB:CASTIBLANI1021512801 arleycasti20E- - - - - - - - -
21 [YOJAIRA  CONTRERA 1047388808 contrerasreyi- - - - - - - - -
22 |LINA FERNADAVILA FRA 1182715353 linadavila18E- - - - - - - - -
23 [ JOHN JAIRCDIAZ BERMI 79995686 diazjhonBB3¢- - - - - - - - -
24 |GENESIS C/FLORES CRET04948 genecarolflor - - - - - - - - - -
Calificaciones [ v

OBLIGACION 13

Accede a SOFIA  Area Personal 575 M@ ARNOLD GILBERTO GUERRERC SUE: N 0 v Modo de edicién @
M Pagina principal del sitio En este espacio encuentra el cronograma del programa de farmacion con la descripcion de las evidencias pertenecientes a cada actividad de aprendizaje
» Secciones .
Para acceder al documento descargable, haga clic AQUI
¥ Mis cursos
> FECHA DE INICIO: 09/07/2024.
P_66210001_V 3010335 R_ FECHA LIMITE ENVIO DE EVIDENCIAS: 03/08/2024,
50_C_9532 FECHA DE CIERRE: 05/08/2024..
~
P_93610225_W_3036605_R_
S0_C_9532
TIEMPOS DE ENTREGA
> Participantes LT
22 ElicaeTmes GUIA DE APRENDIZAJE APRENDIZAJE A SESIONES ENLINEA {IPODEEVIDERCIA
E ANUNCIOS ALCANZAR
> Informacion General INICIA TERMINA
> Actividades Iniciales Prueba de “Sondeo Inicial de
> Actividad 1 conocimientos previos™
> Actividad 2 )
No calificable.
> Actividad 3
O Pelicieri Participacion en el “Foro social”
> Sesiones en Linea o .
Actividades Iniciales N NiA 5 09/07/24. 15/07/24,
> No caiificable.
P_93610225_V_3036608_R_
50_C 9532 Realizar |a "Actualizacion de datos del
> Aprendiz” Sena Sofia

16
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OBLIGACION 15

FIA

Area Pers:

SENA

ii7s @

ARNOLD GILBERTO GUERRERO SUES

N @

Modo de edicion @I

50_C 9532
~
P_93610225__3036605_R_
50_C 9532
~ Participantes
W ARNOLD GILBERTO
GUERRERO SUESCLIN
H Calificaciones
E) ANUNCIOS
> Informadén General
» Cronograma
> Actividacles Iniciales
> Actividad 1
> Actividad 2
> Actividad 3
> Actividad 4
> Sesiones en Linea
>
P_93610225__3036608_R_
50_C 9532
>
P_93610225__3036606_R_
50_C 9532
>

OBLIGACION 16

Accede a SOFIA

82 participantes encontradas

Nombre(s) E C D

E

F

G H I KL MNHN

APE"‘dﬂ(S)-ABCDEFGH\JKLMN&

Nombrefs)
1 Apellido(s) Nombre de
- usuario
(AR) ANA ROSA ALEARRAN BONILLA

DO \#) 52221027
() ANA VALERIA ALVARADO CONTRERAS

o \& 1066289973
() ANA CAROLINA ALVAREZ MEDINA

o (m) 1062674524
(1R) JOSE DAVID AMARILES MURILLO

o) 1040049908
(VA) VLADIMIR DE JESUS ANGULO BARRETO

o ») 8784207

~ () DIANA ROXI ARROYO LANDAZURI eraarn

Area Personal

o P QR

Correo electrénico

05anaalbarran@gmail.com

anavaleriaalvaradocontreras07 @gmailcom Aprendiz

carolinaviloria1986@gmail.com

joche-d444@hotmail.com

wlangulo27 @gmail.corn

55 i

COCINA INTERNACIONAL. (3036605)

uvow M v Z

Uow w X ¥ Z

Roles

ARNOLD GILBERTQ GUERRERQ SUE!

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

Grupos

No hay
grupos
No hay
grupes
No hay
grupos
Mo hay
grupes

No hay
grupos

N @

Ultimo acceso al
aurse

MNunca

Nunca

1 dia 19 horas

Nunca

Nunca

Modo de edicion @

Mis cursos / P_93610225_V_3036605_R_50_C_9532 / Actividad

Iniciales / A

de datos del aprendiz

PANEL DE NAVEGACION

™ Mis cursos
A Pigina principal del sitio
> Secciones
~ Mis cursas
>
P_66210001_V_3010335_R_
50_C 8532
~
P_92610225_\_3036605_R_
50_C_9532
> Participantes
BB Calificaciones
EJ ANUNCIOS
> Informacién General

I

™ Volver 2 *Actividades Inidales

Actualizacion de datos del aprendiz

ACTUALIZACION DE DATOS

<

Clic aqui para descargar el recurso

GTH-F-062 V10
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SENA

OBLIGACION 19

+

695943

erarPlanills @ Ef

1 ARNOLD GILBERTO GUERRE

Mis cursos / P_66210001_V_3010329_R_50_C_9532 / INFORMACION GENERAL / Documentos de interés para el aprendiz

A Volver a INFORMACION GENERAL

PANEL DE NAVEGACION T Documentos de interes para el aprendiz

~Mis cursos

A Pigina principal del sitio

> Secdones

~ Mis cursos
>
P_66210001__2987286_R_
S0_C_85372
>
P_86210001_V_2987282 R_
50_C_9532
>
P_66210001_V_3010322_R_
50_C_9532
v
P_56210001_V_3010329 R_
50.C_8532

? Partidpantes

A través de este espacio podrd acceder a los documentos gue le semiran para
conocer las pautas al mamento de iniciar este programa de farmacion. Haga clic en s
cada recursn para acceder al documento o enlace

—

-

Guia buen uso de foros

Derechos y deberes del aprendiz

4, Cué es SOFIA PLUS?

BB Calificaciones
E) ANUNCIOS

IBEODRA A IAR]

5.Cdmo descargar un certificado en Sofia
Plug?

OBLIGACION 21

Tenga en cusenta las fechas del cronograma para la Cronograma Convocatoria Modalidad Wirtual Il - 2024 ce programas de formacién dal SEMNA.

INSCRIPCIONES: 06 de agosto Publicacion oferta programas de formacion titulada modalidad virtual
08 al 13 de agosto Inscripciones por la pagina Web
SELECCION: 21 al 23 de agosto Documentos de identidad terminados en 0, 1, 2, 3y 4

consulta y aplicacion de

pruebas fase | 21 al 23 de agosto Documentos de identidad terminados en 5,6, 7, 8, ¥ 9

Reprogramacion de pruebas, documentos terminados en 0, 1, 2,3, 4, & partir

26 de agosto de 0001 horas hasta las 1700 horas

Reprogramacion de pruebas, documentos terminados en 5,6,7,8,9, a partir de

26 de agosto 00:01 horas hasta las 17:00 horas

Nota: Solamente se atienden las guejas y reclamos los dias 26 de agosto hasta las 17.00 HORAS, de los
aspirantes gue estan participando en la convocatoria.

18
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OBLIGACION-24

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ARNOLD GILBERTO GUERRERO SUESCUN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/08/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 31/08/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3038808 - COCINA INTERNACIONAL.
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON LA SCLICITUD
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
DEL CUENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EABORAR PLATOS CAUBNTES ¥ FRICG DE ACUERDO CON LA RECETA ESTANDAR.

BLABORAR PREPARAGIONES CALENTES CON LA CALIDAD, CANTIOAD ¥ BN BL TIEMPO GERALADD IIN LA RECETA BETANDAR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6.00

FICHA 3036805 - COCINA INTERNACIONAL.
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON LA SOLICITUD
- APRENDIZAJE
COMPETENCIA DE DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR PLATCS CALIENTES Y FRIOS DE ACUERDO CON LARECETA ESTANDAR.

ELASORAR PREPARACIONES CALIENTES CON LA CALIDAD. CANTIDAD Y EN EL TIEMPO SERALADOD EN LA RECETA ESTANDAR.

GTH-F-062 V10
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6.00

FICHA 3038807 - COCINA INTERNACIONAL.
DE APRENDIZA.JE:

PREFARAR Al IMENTOS DE ACUERDO COM LA SOLICTTUD
= APRENDIFAJE:
COMPETENCIA DE DEL CLIENTE.

RESULTADDS DE APRENDIZAJE

ELABDRAR PLATOS CALIENTES ¥ FRIOS DE ACUERDD CON LA RECETA EETANDAR.

ELABORAR FREFARACIONES CALIENTES COM LA CALIDAD. CANTIDAD ¥ EN EL TIEEMPD SERALADD EN LA RECETA ESTANDAR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8.00

FICHA 3038008 - COCIMA INTERNACIONAL.
DE APRENDIZAJE:

. PREFARAR ALIMENTOS DE ACUERDO COMN LA SOLICITUD
« COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: DEL CLIENTE.

RESULTADDS DE AFRENDIZAJE

ELABORAR PLATOS CALIENTES ¥ FRIOS DE ACUERDD CON LA RECETA EETANDAR.

ELABOAMS FREFARACIONES CALIENTES COM LA CALIDAD, CANTIDAD ¥ EM EL TIEMSD SERALADD EM LA RECETA ESTANDAR.

HORAS DEINCADAS EN LA FICHA - 6.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 24.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

0224 1140 Page 2 of 3
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SENA

OBLIGACION 27

€ 2> O = zajunasena.edu.co/zajuna/qu

P
Proyecto de vids

& Evaluacion AAY - EVO1

8 Foro Temstico Actvidad 21
© Actividad de aprendizaje 3:
Foro temitico sobre an.

© Actividad de sprendizaje 3:
Foro temético sobre an..

© AA2_EV1 Foro sobre____
D ruevs evidencia

Q3 Sesién en linea

9 Trabajo colaborativo

GUIA 245

> PORTAFOUIO EVIDENCIAS DEL

INSTRUCTOR

> PORTAFOLIO EVIDENCIAS
APRENDICES

>

> Prueba_1.

ADMINISTRACION

~ Administracion del prueba de'F* 8 ~

@ coitando una pregunta de ope X

editph.. @ | &)

"

Laura Iv

Blecciénd A~ [B] 7

iii

Calificacion

= AIDE PRI,
Retroalimentacion 3 A+ B I == @ QAR ¢ MO
Carmen
Rt 1 A+ B I == O @B & WAk
[ A Nelsy M
1 |
Calficacion Ningu N °
A = Allen Par Zheidy
i 1 A B I =i OW O @B s Mk

® ©

Olga Luc Chri

E5p8c05 €n DaNCo para 3 opciones mis

OBLIGACION 30

Area Personal # ARNOLD GILBERTO GUERRER: N »  Modo de edicon @

COCINA INTERNACIONAL. (3036605)

Mis cursos / P_93610225_V_3036605_R_50_C_8532 / Informacién General / Biblioteca SENA

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos
A& Pagina principal del sitio
> Secciones
~Mis cursos
>

P_66210001_V 3010335 R_

50_C_9532

~

P_93610225_V_3036605_R_

50_C_9532

> Participanites

BB Calificaciones
) ANUNCIOS

™ Informacién General
[ T

A Volver a ‘Informacien General

Y Biblioteca SENA

BIBLIOTECA SENA
o <

Clic aqui para acceder a la pagina

Clic aqui para acceder a los tutoriales /
rF

Ultima modificacion: martes, 7 de mayo de 2024, 11:24
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OBLIGACION 33

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/hehiguera_sena_edu_col/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fhehiguera%5Fs
ena%5Fedu%5Fcol1%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBR0O%20MIXTA%20CISM%202024%2FINSTRUCTORES%2F
ARNOLD%20GILBERTO%20GUERRERO0%20SUESCUN&ct=1708627384869&0r=0WA%2DNT&cid=c941d87b%2Df91a%2D
9631%2Dd84a%2De332b0329b98&ga=1&WSL=1

OBLIGACION 34

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/hehiguera_sena_edu_col/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fhehiguera%5Fs
ena%5Fedu%5Fcol1%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBR0O%20MIXTA%20CISM%202024%2FINSTRUCTORES%2F
ARNOLD%20GILBERTO%20GUERRERO%20SUESCUN& ct=1708627384869&0r=0WA%2DNT&cid=c941d87b%2Df91a%2D
9631%2Dd84a%2De332b0329b98&ga=1&WSL=1
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