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CUENTA DE COBRO Nro. 04 - CTO- 75-2024

LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA
NIT 890.202.024-3

DEBE A:
JUAN GABRIEL ROJAS GOMEZ y
C.C. Nro. 91.531.643 de BUCARAMANGA

POR CONCEPTO DE:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION
DOCUMENTAL Y ACTUALIZACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION DE LA
INFORMACION DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABLANCA

VALOR A PAGAR:
TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($ 3.500.000, 00}

PERIODO DE PAGO:
Del 10 de AGOSTO al 09 de SEPTIEMBRE de 2024 P

PAGO CON TRANSACCION BANCARIA: PAGO EN EFECTIVO: |:]
BANCO: ITAU

TIPO DE CUENTA: AHORROS

N° CUENTA: 404 — 06024 -1

TITULAR: JUAN GABRIEL ROJAS GOMEZ

OJAS GOMEZ
3 de BUCARAMANGA

C.C. Nro. 91.531.




L

Floridablanca, 09 de septiembre de 2024

Sefiores
ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA
Ciudad

REF: CERTIFICACION PARA EFECTOS DE RETENCION EN LA FUENTE LEY 1943 DE 2018 — RENTAS DE
TRABAJO.

Cordial saludo.

Yo, JUAN GABRIEL ROJAS GOMEZ, con cédula de ciudadania No. 91.531.643 de BUCARAMANGA, con
el fin de dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley 1943 de 2018 y del pardagrafo 2
del Articulo 383 del Estatuto Tributario, manifiesto bajo la gravedad del juramento que:

De acuerdo a lo establecido en el Decreto 2231 de 2023, “/as personas naturales que perciban rentas
de trabajo diferentes a las provenientes de una relacién laboral o legal y reglamentaria que no
soliciten al agente retenedor la aplicabién de costos y deducciones asociadas a dichas rentas,
mediante la manifestacién por escrito y bajo la gravedad del juramento de tal situacion, se regirdn
por lo previsto en el Articulo 383 del Estatuto Tributario (depuracién de la base gravable sometida a
retencion en la fuente y aplicacién de la tabla de retencién establecida en dicha norma).” En caso
contrario, la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA aplicara las tarifas de retencidn
en la fuente previstas en los articulos 392 y 401 del Estatuto Tributario segtin corresponda.

Como consecuencia de lo anterior, certifico bajo la gravedad del juramento que:

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 8 de la Ley 2277 de 2022, que modifico
el inciso primero del parédgrafo 2 del articulo 383 del Estatuto Tributario, mis ingresos
aplican el concepto de “rentas de trabajo que no provienen de una relacién laboral o
1. |legal reglamentaria”, por lo cual, solicito la aplicacién de la tabla de retencién
establecida en el Articulo 383 del Estatuto Tributario, sobre los pagos originados del
contrato suscrito con la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA. Asi
mismo, manifiesto que no solicitaré costos o deducciones asociadas a dichas rentas. | X
De las rentas de trabajos derivadas de los ingresos obtenidos con la ESE HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA, aplicaré costos y deducciones sobre las
mismas en linea con lo anterior, Autorizo aplicar |as tarifas de Retencién en la Fuente
previstas en los articulos 392 y 401 del Estatuto Tributario segtin corresponda, sobre
los pagos originados del contrato suscrito con la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABLANCA.
(Marque con una X la opcién correspondiente).

Cordialmente.

// ///

T e

JUAN GABRIEL ROJAS GOMEZ
CC. 91,531.643 de BUCARAMANGA
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Codigo: F-GCT- 17

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES Y

SUPERVISION Version: 1.0

GESTION DE CONTRATACION Pégina 1 de 5

INFORME DE EJECUCION ACTIVIDADES Y SUPERVISION

ASUNTO: INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS Nro. 075 DE 2024.

Ndmero de contrato

075 - 2024

Fecha del contrato

10 DE MAYO 2024

Contratista

JUAN GABRIEL ROJAS GOMEZ

Identificacion del contratista

91.531.643 DE BUCARAMANGA

Objeto del contrato

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION
DOCUMENTAL Y ACTUALIZACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION DE LA
INFORMACION DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABLANCA.

Anticipo del contrato N/A

Valor del contrato VEINTIUN MILLONES DE PESOS M/CTE ($21.000.000)
Valor adicional No. 01 N/A

Plazo de ejecucion SEIS (6) MESES

Plazo adicional No. 01 N/A

No. CDP: CONTRATO: 00000270 | ADICION 01: N/A | ADICION 01: N/A
No. RP: CONTRATO: 00000269 | ADICION 01: N/A | ADICION 01: N/A
Fecha de inicio: 10 DE MAYO 2024

Acta de suspension: N/A

Acta de reiniciacion: N/A

Fecha de terminacion

efectiva:

09 DE NOVIEMBRE 2024

Nombre del supervisor

YAMILE TOLOZA GAMBOA
SUBGERENTE

Periodo del presente pago

DESDE: 10/8/2024 ‘ HASTA: 09/09/2024

Valor a pagar por el presente
informe

TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.500.000)

En la ciudad de Floridablanca, el dia nueve (9) del mes de septiembre del afio Dos Mil Veinticuatro (2024), se
reunieron el/la Sefor(a) YAMILE TOLOZA GAMBOA, en calidad de SUPERVISOR(A) y JUAN GABRIEL ROJAS
GOMEZ, quien comparece en nombre propio en calidad de Contratista, para suscribir el presente informe de
actividades y supervision, de acuerdo con las condiciones establecidas en el contrato. Una vez revisada la
documentacién suministrada por el contratista y/o supervisor con relacion a la ejecucion del contrato se observa

que las actividades representativas realizadas durante el periodo mencionado son las siguientes:

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ITEM

OBLIGACION / ALCANCE

ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIAS

Brindar
profesional
implementacion
instrumentos

en
de

Acompafiamiento

archivisticos

la

los 4 T
Seguimiento a la radicacion de

comunicaciones oficiales por la ventanilla CTQ 75-2024.

Anexo informe de actividades 4 -

(Tablas de Retencidn
Documental, Formate Unico de
inventario  documental vy
cuadro de clasificacién
documental), acorde a la ley
594 de 2000 y los lineamentos
trazados por el archivo general
de la nacién.

Unica durante el mes de agosto. ,

Seguimiento al registro Unico se series y
subseries documentales -RUSD- ante el

AGN.

[ -

Brindar Apoyo profesional de
gestion documental en todos
los procesos de la ESE Hospital

Acompanamiento al Comité de Historias

Clinicas.

Fd

Anexo informe de actividades 4 -
CTO 75-2024.

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080
Sede Unidad Materno Infantil — UMI Cra. 5 Nro. 6-32 Casco Antiguo

Floridablanca
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ITEM OBLIGACION / ALCANCE ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIAS
San Juan de Dios de | Se realiza revision del Acta del 18 de Julio | - :m”mm:,:m'mm e —————
Floridablanca relacionados con | de 2024 del Comité de Historias Clinicas. -
el objeto contractwal | | Te e N
s
Se realiza seguimiento a la
implementacion del Plan Institucional de | Anexo informe de actividades 4 -
Archives, con las siguientes actividades: | CTO 75-2024.
s i Igentificacion & nventario intéic del fondo acumetado, iventario documentel de b bodega 2 UW, con 310
Apoy?r a.la lr‘nplementacw_n del cajes e Las dreas de Contabilidad, Tesorera y Almacén,
3 | Plan institucional de Archivos - | e aremc et v i e CTRAAION orn il s,
PINAR Complacdn de informacitn stitucional. Se relz bisqueds de actos adminktratins que edencin
mbiosen la estructura organica funcionel e (a insitucidn,
Se el apacitacionvitue de rganizacitn documental. (Clasficacn, ordenaci y descripein)
Seguimiento a proceso de automatizacion de ventanla Cnica de correspandencia, B &
Se realiza seguimiento a la | Anexo informe de actividades 4 -
Apoyar a la implementacién del | implementacién del programa de gestion CTO 75-2024. -
4 | Programa de Gestion | documental, con el desarrollo de ‘::f:‘::.m“ “::‘:::J- [T
Documental - PGD actividades de capacitacion Y| [ b At =
transferencias documentales. 3 e ==
Anexo informe de actividades 4 -
CTO 75-2024.
Apo l dimi y . M e
5 trpani?;reici:;mfjc:cu]ri[;:::aii Recepcion de trasferencia documental LR Sty
o primaria, 2 entrega de CONTRATACION mrgmnocama " .
primarias (e |
e |
Acompanamiento al area de SIAU, con la
Brindar acom_pana‘ljmento con entr?ga de.msumos de almace_n-amlento de Afhess Thformie 86 eEhidsdes 4 -
6 la coordinacion del | archivo (cajas y carpetas), adicionalmente CTO 75-2024
procedimiento de organizacion [se  realiza  socializacion para el )
de los archivos de gestion. diligenciamiento de los rétulos de las
unidades de almacenamiento. e
Anexo informe de actividades 4 -
CTO 75-2024.
ol e e 0
H = =
Se realiza la identificacién en el formato EE == =
Unico de inventario documental -FUID- de | 5 - =
Brindar acompafiamiento con |las cajas ubicadas en el depésitos # 1 : =
2 |l coordinacién del | Ubicado en la UMI
procedimiento de organizacion | Se continda el apoyo a la descongestion del
del archivo central. Archivo de Historias Clinicas ubicado en la
sede principal del hospital. i
Realizar capacitaciones del J
proceso de gestion documental | Capacitacion virtual en Organizacion
& la - o i -
d _ s ‘dlferentes te}'natu;as docurpeqt'al (Clamﬁcaagn, Ordenac-llon ¥ Anexs Tnfoiie de Sctividades 4 -
8 archivisticas a los funcionarios | Descripcién) para garantizar la creacion de CTO 75-2024
y/o contratistas de la ESE | losarchivos de gestin, implementando las )
Hospital San Juan de Dios de | tablas de retencién documental
Floridablanca.

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080
Sede Unidad Materno Infantil - UMI Cra. 5 Nro. 6-32 Casco Antiguo

Floridablanca
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ITEM OBLIGACION / ALCANCE ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIAS
CAPACITACION
GESTION DOCUMENTAL
&Jﬁ:‘i ORGANIZACION DOCUMENTAL
Compilacion de informacion institucional.
) Se realiza busqueda de  actos
Brindar acompafiamiento | administrativos que evidencian cambios en
profesional para la elaboraci{m -La -:astryf:tura organico funcional de la e Tnservie di: acidades 4 =
9 de las tablas de valoracién |institucion. | cTo 75-2024.
documental de la ESE Hospital | Se programa entrevista con el Dr. Luis
San Juan de Dios de|Carlos Mantilla y Magaly Contreras, con el
Floridablanca. objetivo de obtener datos relevantes de la
produccion documental inexistente en .la
institucion.
Brindar apoyo al plan de Anexo informe de actividades 4 -
estandarizacion del proceso de CTO,, 75'20”24-,
gestion documental con la|El procedimiento de digitalizacion de P
10 elaboracién del procedimiento | Historia clinica se encuentra en revision, e
de digitalizacidon documental y | ajustes y pendiente de socializar en el
el procedimiento de préstamo | comité de historia clinica.
de documentos de ta entidad
hospitalaria.
Realizar  actualizacion  de | Actualizacion de lo Instrumentos de
Instrumentos de Gestidn de la | Gestion de la Informacion. Compartidos
i'nfc?rmacio'n, tales‘ como: _ fel por correo electronico el 22 de julio de actividad Pinalizadaevidericia er la
11 1nd1_ce. de THfORFIACION ;02.4 . . <es pagina web, instrumentos
clasificada y reservada, el|Indice de informacién clasificada vy .
Registro de activos de|reservada puicadas.
informacién, el esquema de | Registro de Activos de Informacién
publicacién de la informacion. | Esquema de publicacion de la informacion.
Anexo informe de actividades 4 -
CTO 75-2024.
Todas las demas actividades
que sean asignadas para la|Se realizar entrega de informacion, por
12 | correcta ejecucidn del objeto | solicitud de modificacion del Programa de
contractual, acordes con el |Saneamiento Fiscal y Financiero.
area de desempeiio.
2, BALANCE FINANCIERO
RELACION Y BALANCE
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 21.000.000
VALOR ADICIONAL DEL CONTRATO s$o

ANTICIPO

VALOR EJECUTADO

50

VALOR A PAGAR (agosto)

$ 14.000.000

VALOR A PAGAR ()

$ 3.500.000 [/

VALOR A PAGAR ()

SO

SALDO

S0

$ 7.000.000

SUMAS IGUALES

$21.000.000 | 7

$ 21.000.000

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080

Sede Unidad Materno Infantil = UMI Cra. 5 Nro. 6-32 Casco Antiguo

Floridablanca
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Forma de pago: El valor total del contrato es por la suma de VEINTIUN MILLONES DE PESOS M/CTE
(521.000.000), discriminados de la siguiente manera: SEIS (06) PAGOS MENSUALIDADES VENCIDAS, por la suma
de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE (5$3.500.000) cada uno, previa presentacion del informe de
ejecucion de actividades debidamente avalado por el supervisor, la cuenta de cobro y/o facturas debidamente
radicadas por la prestacion de los servicios del contratista debidamente avaladas por el Supervisor, dentro de
los noventa (90) dias siguientes a la radicacién de la factura, con la respectiva constancia y/o certificacion
del cumplimiento del objeto contractual suscrita por el supervisor técnico, igualmente debera anexar
certificacion de pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar cuando corresponda y estampillas a que hubiere
lugar. El término establecido en la presente clausula quedara sujeto a la disponibilidad de recursos en caja.
El Gltimo pago que se efectle por parte de la ESE el contratista estara sujeto a la suscripcion del acta de
liquidacién correspondiente. PARAGRAFO 1: En el caso de presentarse inconsistencias o requerimientos por
parte de la E.S.E. el término para el pago solo empezara a contarse a los treinta (30) dias siguientes a la
presentacion de la nueva factura, una vez solucionada la glosa o solicitud. Las demoras que se presenten por
estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA, quien, por este instrumento, renuncia expresamente
al pago de cualquier tipo de intereses y/o indexacién o valores de clase o naturaleza alguna. PARAGRAFO 2:
El monto a pagar estara sujeto al grado de ejecucion de la cobertura contratada de acuerdo a la certificacion
del supervisor y la interventoria técnica y financiera.

CERTIFICO QUE,

De acuerdo con las condiciones establecidas en el Contrato Nro. 075 de 2024 y una vez revisada la
documentacién y el informe suministrado por el Contratista con relacion al desarrollo y ejecucion del mismo,
durante el periodo reportado, se dio cumplimiento a las actividades del contrato y el objeto contractual.
Asi mismo, se deja constancia que se verificd el cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente a los
aportes al Sistema de Seguridad Social, caja de compensacion familiar, ICBF, SENA, de conformidad con el
articulo 50 de la ley 789 de 2002, y que la seguridad social presentada corresponde al presente contrato, de
acuerdo al decreto 1273 del 2018:

Se adjunta evidencia de los aportes al sistema general de seguridad social en los siguientes términos:

~ Periodo de cotizacién AGOSTO 2024 |
Fecha de pago 22 de AGOSTO 2024
Nro. de Planilla 7935515003
APORTE A SALUD Nro. de Autorizacion 859956225
Ingreso Base de Cotizacion $ 3.200.000”
Valor cotizado $ 400.000
EPS EPS SANITAS.
Periodo de cotizacion AGOSTO 2024
Fecha de pago 22 de AGOSTO 2024
Nro. de Planilla 7935515003
APORTE A PENSION Nro. de Autorizacidn 859956225
" Ingreso Base de Cotizacidn $ 3.200.000
Valor cotizado $512.000
Fondo de Pensiones PROTECCION
Periodo de cotizacion AGOSTO 2024
Fecha de pago 22 de AGOSTO 2024
Nro. de Planilla 7935515003
APORTE A.R.L. Nro. de Autorizacidn 859956225
Ingreso Base de Cotizacion $ 3.200.000
Valor cotizado $ 78.000
A.R.L. POSITIVA

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080
Sede Unidad Materno Infantil — UMI Cra. 5 Nro. 6-32 Casco Antiguo
Floridablanca
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OBSERVACIONES:
El contratista ha ejecutado a entera satisfaccion las actividades propias de su objeto contractual, conforme
al informe de actividades, las evidencias relacionadas y adjuntas al mismo.

Por lo anterior, se deja constancia que la informacién suministrada en el presente informe es veraz y cumple
con los parametros establecidos en la ejecucion del objeto del contrato.
Se expide en Floridablanca - Santander el dia nueve (9) del mes de septiembre de Dos Mil Veinticuatro (2024).

/ -
///

\ jJAhj BRIEL ROJAS GOMEZ YAMl\I}E TOLOZA GAMBOA
Se _/ CONTRATISTA SUPERVISOR DEL CONTRATO

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

JAIME ALBERTO HERNANDEZ

OFICINA DE CALIDAD

OFICINA DE CALIDAD

SUAREZ
Asesor Juridico ESE HOSPi;&ll Stadn tfluan de Dios de ESE Hospital S_an Juan de Dios
Contratacion oridablanca de Floridablanca
. CONTROL DE CAMBIOS
: FECHA DE FECHA DE
VERSION - ,
APROBACION IMPLEMENTACION DESCRIPCION DEL CAMBIO
23 F T A F PO
01 ebrero de 08 Marzo de 2.023 EmlSl(.)n 1}m_c1al para el pr(?E:eso de
2.023 juridica y contratacion

Sede Central Carrera 8 Nro. 3-30 Teléfono: 7000080
Sede Unidad Materno Infantil = UMI Cra. 5 Nro. 6-32 Casco Antiguo
Floridablanca



JUAN GABRIEL ROJAS GOMEZ
PROFESIONAL C.I.D.B.A.
T.P. 625 C.C.A.

Bucaramanga, 9 de éeptiembre de 2024

INFORME 04 DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

A continuacién, se presenta informe de ejecucion de actividades correspondientes a la
ejecucion del Contrato de prestacion de servicios profesionales No. 75 de 2024 cuyo objeto
es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION
DOCUMENTAL Y ACTUALIZACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION DE LA
INFORMACION DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA.".
Dando cumplimiento, al objeto del presente contrato, relaciono las siguientes actividades

realizadas durante el cumplimiento de este periodo de ejecucion:

1. Brindar Acompaiamiento profesional en la implementacion de los
instrumentos archivisticos (Tablas de Retencién Documental, Formato tnico
de inventario documental y cuadro de clasificacion documental), acorde a la
ley 594 de 2000 y los lineamentos trazados por el archivo general de la nacion.

Seguimiento a la radicacién de comunicaciones oficiales por la ventanilla tnica
durante el mes de agosto.

Se realiza seguimiento a la implementacion del sistema de gestion documental SIGED, se
realiza acompafiamiento a las areas que cuentan con usuario del sistema, Juridica, VUC,
SIAU y Cartera, brindando orientacion el uso de las series documentales parametrizadas
con el fin de garantizar la produccion de los expedientes de forma correcta.

El reporte exportado del sistema de gestion documental muestra un avance en el uso de la
radicacién de la informacién recibida y enviada por la ESE Hospital San Juan de Dios de

Floridablanca en el mes de agosto de 2024 asi:

le Solickudas Total
+oberta Srego iz
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ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca
09/sep/2024 12:57 PM
Estadistica de Correspondencia Radicada por Usuarios
Desde: 01/ago/2024 --- Hasta: 31/ago/2024

Dependencia Usuario Clase documento |cantidad
No clasificado ventanilla-virtual-hsjd Correspondencia Recibida 14
No clasificado siau-hsjd Correspondencia Recibida 1
JURIDICAR1 ventanilla-hsjd Correspondencia Recibida 1
GERENCIA ventanilla-virtual-hsjd Correspondencia Recibida 4
GERENCIA gerencia-hsjd Correspondencia Enviada 2
GERENCIA ventanilla-hsjd Correspondencia Recibida 2
JURIDICA ventanilla-virtual-hsjd Correspondencia Recibida 65
JURIDICA ventanilla-hsjd Correspondencia Recibida 3
JURIDICA juridica-hsjd Correspondencia Enviada 31
SUBGERENCIA ventanilla-hsjd Correspondencia Recibida 2
COORDINACION DE ENFERIventanilla-virtual-hsjd Correspondencia Recibida 4
COORDINACION DE ENFER| coordinacionmedica-hsjd |Correspondencia Enviada 3
COORDINACION MEDICA |ventanilla-virtual-hsjd Correspondencia Recibida 15
COORDINACION MEDICA |ventanilla-hsjd Correspondencia Recibida 3
TALENTO HUMANO ventanilla-virtual-hsjd Correspondencia Recibida 2
TALENTO HUMANO ventanilla-hsjd Correspondencia Recibida 4
GESTION AMBIENTAL ventanilla-hsjd Correspondencia Recibida
SIAU ventanilla-virtual-hsjd Correspondencia Recibida 55
SIAU coordinacionmedica-hsjd |Correspondencia Enviada 1
SIAU siau-hsjd Correspondencia Recibida 36
SIAU siau-hsjd Correspondencia Enviada 81
CARTERA ventanilla-virtual-hsjd Correspondencia Recibida 23
CARTERA ventanilla-hsjd Correspondencia Recibida 14
CARTERA cartera-hsjd Correspondencia Enviada 9
FACTURACION ventanilla-virtual-hsjd Correspondencia Recibida 2
CALIDAD ventanilla-virtual-hsjd Correspondencia Recibida 6
TOTAL i ' 384

Seguimiento al registro unico se series y sub-series documentales -RUSD-.

Se realiza seguimiento a la radicacion del Registro Unico de series y sub-series

documentales ante el Archivo General de la Nacién, obtenido respuesta via telefénica del

profesional de apoyo secretario técnico del Consejo Departamental de Archivos, informado

que el instrumento quedo radicado y a la espera de respuesta por parte del Archivo General

de la Nacion.
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FORMULARIO PARA EL REGISTRO UNICO DE SERIES DOCUMENTALES (RUSD)
DEL ARCHIVO GENERAL DE LA NACION - AGN

Articulo 13, Inscripeidn en el Registro unico de Saries Documentales — RUSD, =/

Secretanio General de |a antidad 0 au'an hags sus vaces, salicitard al Grcnivo Ganeral de = Macidn

Palacios Pratiade ‘2 inscr 2 izt Tablas de Retencidn Documantal TRD o Tablas de

Valoracién Documental —

i= Series Documentales — RUSD. dentro de

los treinta (20) dias héziles idacion por parte de (2 instanaia competente

Entidad: ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
DE FLORIDABLANCA

Agradecemos la solicitud de inscripcién al Registro Unico de Series
Documentales - RUSD.

A los correos de la entidad v de notificacion llegard la informacion detallada de
| la salicitud.

“Puede continuar navegando en nuestra pdgina web siguiendo este enlace

2. Brindar Apoyo profesional de gestién documental en todos los procesos de la
ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca relacionados con el objeto
contractual.

El equipo de auxiliares de archivo realiza apoyo para verificacion y ajuste de inventario

documental del area de CONTRATACION con el objetivo de realizar transferencia

documental de la contratacién de la vigencia 2023 y el contrato de obra del afio 2022.

Se realiza revisién del Acta del 18 de Julio de 2024 del Comité de Historias Clinicas,

conforme al correo electrénico recibido el dia 27 de agosto de 2024.

€ B O @ B o@m Ede2s < >

SOCIALIZACION BORRADOR ACTA COMITE DE HISTORIAS CLINICAS MES DE JULIO s @
2024 mecitidos «

o Apoyo Coordinacion

Buencs dias

r ©® &

De manera atenta. me permito adjuntar borrador de! Acta del 13 de Julio de 2024 del Comite ¢s Histodias Clinicas de 1a ESE Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca. con el fin de ser revisada y ante cualquier observacion, sugsrencia o ajuste, favor realizarlas,

FF oo T O R RO IO Gl AT, bR 2 ColAbiR fiis o A & TldIeEr.

-Debajo quedara aof pérrafo modificado que deberd ser resaltado en COLOR AMARILLO; de igual forma en ceso de no
expuesto en ¢l respectivo comits, favor agregario para incluiro dentro del acta.

g algin id

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentas

Atentaments,
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3. Apoyar a la implementacién del Plan institucional de Archivos — PINAR
Se realiza seguimiento a la implementacién del Plan Institucional de Archivos, con las

siguientes actividades:

Identificacién e inventario sintético del fondo acumulado,

Plan de intervencion de fondos
G inventario documental de la bodega 2 UMI, con 310 cajas

acumulados de las dreas de Contabilidad, Tesoreria y Almacén.
Se recibe transferencia documental primaria del drea de
creacion del archivo central CONTRATACION, con un total de 36 cajas.

Compilacién de informacién institucional. Se realiza
busqueda de actos administrativos que evidencian
cambios en la estructura orgénico funcional de Ia

Elaboracion de las tablas de valoracion
documental, de la ESE Hospital San Juan
de Dios de Floridablanca.

institucion.
Plan de Capacitaciones en Gestion Se realiza capacitacion virtual de Organizacién
Documental- induccion y reinduccién documental (Clasificacién, ordenacién y descripcidn)

Ejecucion del programa de documentos Seguimiento al proceso de automatizacién de ventanilla
Electrénicos Unica de correspondencia.

4. Apoyar a la implementacion del Programa de Gestiéon Documental — PGD
Se realiza seguimiento a la implementacion del programa de gestién documental, con
el desarrollo de actividades de capacitacion y transferencias documentales.

2024
| SEM |1l SEM

CRONOGRAMA IMPLEMENTACION PGD

Ejecucion Plan de Capacitacién Vigencia 2024
Actualizacion de Instrumentos Archivisticos
Transferencias Documentales

Comité Institucional de Gestion y Desempefio

5. Apoyar al procedimiento de transferencias documentales primarias
Acompariamiento a la recepcién de transferencias documentales primarias de las
oficinas productoras, en el mes de julio se recibieron 36 cajas con 245 carpetas del
area de contratacion, siendo la segunda entrega desde que inicié el proceso de

gestion documental en la institucién.
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ACTA DE TRANSFERENCIA DOCUMENTAL No. 17-2024
TIFO DE TRANSFERENCIA:

TRANSFERENCIA DOCUMENTAL PRIMARIA X

TRANSFERENCIA DOCUMENTAL SECUNDARIA _

Nombre de 1a oficina productora:
CONTRATACION

Nombre responsable de entrega:
Sagit Yurley Rincdn Remolina

En la Oficina del drea de Gestién documental de fa E.S E Hospital San Juan de Dios de Floridablanca,
el dia.cinco (03) del mes de septiembre de 2024, siendo las 2:30 pm, con el fin de formalizar el recibido
de la transferencia documental primaria, descrita en la presente acta para dar cumplimiento a los
procesos archivisticos, dicha tansferencia documental se realiza por falta de espacio de
almacenamiento en el archivo de gestion del drea de contratacién,

Se reunieron los siguientes colaboradores:

Nombre: Nombre:

Sazif Yurley Rincén Remolina Juan Gabriel Rojas Gomez
Cargo: Cargo:

CPS Abogada Contratacion CPS Gestién Documental

6. Brindar acompafiamiento con la coordinacion del procedimiento de
organizacién de los archivos de gestion.

Apoyo al area de SIAU, con la entrega de insumos de almacenamiento de archivo (cajas

y carpetas), adicionalmente se realiza socializacion para el diligenciamiento de los

rétulos de las unidades de almacenamiento y aclaracion de la actividad de foliacién.

7. Brindar acompaiiamiento con la coordinacién del procedimiento de
organizacién del archivo central.

Se ordena la ubicacion especifica de los estantes para el nuevo depésito de archivo

central, alli quedara organizado todo el archivo recibido como transferencia documental

primaria de la vigencia 2020-2022, con el objetivo de dar continuidad al ciclo vital de los

documentos, garantizando el traslado de la responsabilidad desde los archivos de

gestion hacia el archivo central.

Avance en descripcion documental del archivo central:
Se realiza la identificacion en el formato tnico de inventario documental -FUID- de las
cajas ubicadas en el depdsitos # 1 ubicado en la UMI de las areas de Almacén,

Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria con un total de cajas 310, y 842 expedientes.
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Avance en la descongestion del archivo de Historias Clinicas:

Se continda con la seleccién de los documentos de apoyo y la duplicidad documental,
almacenados en el archivo de historia clinicas del hospital ubicado en la sede principal.
Se avanza con la depuracion de aproximadamente 45 kilos de papel debidamente

rasgado.

8. Realizar capacitaciones del proceso de gestion documental de las diferentes
tematicas archivisticas a los funcionarios y/o contratistas de la ESE Hospital

San Juan de Dios de Floridablanca.
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Se inicia capacitécién virtual para todo el personal de la ESE Hospital San Juan de Dios
de Floridablanca, con el objetivo  transmitir conocimiento tacito de
Organizacion documental (Clasificacion, Ordenacién y Descripcién) para garantizar la
creacion de los archivos de gestién, implementando las tablas de retencién documental.
Total, de participantes: 21 Personas

Eficiencia Evaluacién con un 75%

CAPACITACION
GESTION DOCUMENTAL

kﬁ?i ORGANIZACION DOCUMENTAL

JUAN GABRIEL ROJAS GOMEZ

PROFESIONALEN CIENCIA DE LA INFORMACION, BIBLICTECOLOGO Y ARCHIVISTA
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

T.P. 625 COLEGIO COLOMBIANO DE ARCHIVISTAS

ES.E.

¥ ) E.S.E. HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS
Totnca  DE FLORIDABLANCA

21 rESpueStaS Vingular con Hajas de célculo
Sezcepian (espuestzs ‘
Resumen Pregunta Individual

[ Estadisticas

Normal Vvalor medio intervalo
4,62/ puntos 576 puntos -6 puntes

Distribucién de las puntuaciones totales

H.®da encuaslachs

SR s D S e i
4 5 ]

Puatuscion solenda

9. Brindar acompanamiento profesional para la elaboracion de las tablas de
valoracién documental de la ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca.
Compilacién de informacion institucional. Se realiza busqueda de actos administrativos

que evidencian cambios en la estructura orgénico funcional de la institucion.
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Se programa entrevista con el Dr. Luis Carlos Mantilla y Magaly Contreras, con el
objetivo de obtener datos relevantes de la produccién documental inexistente en la

institucion.

10. Brindar apoyo al plan de estandarizacién del proceso de gestion documental
con la elaboracién del procedimiento de digitalizacion documental y el
procedimiento de préstamo de documentos de la entidad hospitalaria.

El procedimiento de digitalizacion de Historia clinica se encuentra en revisién, ajustes y

pendiente de socializar en el comité de historia clinica.

« B ©& ® B = £ 1deds < >

Procedimiento de Digitalizacion a n

@ Juan Rojas -webnohossulficriiatigrat oo L b

Euvens tarda Ing. Oscar

tawrSimrstes) ¥ @ &

Formaimeate compans procedimients de digitalizacion dacumentsl para su apeyo en la revisién queds alento a sus comentarias
Safudes

Juan Gabrizl Rojas Gémez
CPS Gestién Documental

1archive adjunte- Analizado por Gmail O &

i . P S =~ iTa . c |
g %y | PIGITALIZACION DE DOCUMENTOS |

1
J
Version M4 |

L Fecha de Aprobacion:

1. OBJETIVO

Este procedimiento tiene como finalidad servir de guia para realizar el proceso de digitalizacion
de la documentaci6n, legrando administrar [a informacion en los sistemas de gestion documental
electrénica y digital permitiendo optimizar la bisqueda, recuperacion y utilizacién de la
informacién clinica y administrativa del hospital.

Adicionalmente facilita la toma de decisiones, mejora la calidad de la atencién al paciente,
asegurando la integridad, confidencialidad y disponibilidad de la informacion, promoviendo la
eficiencia en las operaciones y el cumplimiento de las normas vigentes.

2. ALCANCE

Este procedimiento abarca todas las etapas involucradas en la digitalizacion de documentos
fisicos generados y recibidos por el Hospital San Juan de Dios de Floridablanca. Incluye la
preparacion o alistamiento de los documentos, la captura de imagenes digitales, el
procesamiento de los archivos, |a indexacion, el almacenamiento y acceso a la informacion en

11. Realizar actualizacién de Instrumentos de Gestién de la informacion, tales
como: el indice de informacién clasificada y reservada, el Registro de activos
de informacion, el esquema de publicacion de la informacion.

Actividad Finalizada evidencia en la pagina web, instrumentos publicados.

http://www.hospiflorida.gov.co/transparencia
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Transparencia ¥ acceso Atencidn y Servicies ala

a ke informacion poblica ciudadanis v Participa w i

1. Instrumentos de gestién de la informacién pdblica

11, Informe de peticiones, guzjas, reclamos y denuncias

PROFESIONAL C.I.D.B.A.
T.P. 625 C.C.A.

Narmatividad X

T.2. inferma de peticiones, queias, reclamos v denuncias

1.2. Mecanismos para presentar guejas v reclamos en relacién con
omisiones o acciones

1.4. Costos de reproduccion

1.5. Registro de publicaciones

'LE. Tablas de Retencién Decumental

17. Programa de Gestién Decumental

1.8, Esquema de Publicacion de Informacitn

1.2. indice de Informacién Clasificada ¥ Reservada

110, Redistro de actives de informacién

131, Inst ie gestién de informacion publica

.

12. Todas las demas actividades que sean asignadas para la correcta ejecucion

del objeto contractual, acordes con el area de desempeiio Todas las demas

actividades que sean asignadas para la correcta ejecucion del objeto

contractual, acordes con el area de desempeiio.

Se realizar entrega de informacién, por solicitud de modificacién del Programa de

Saneamiento Fiscal y Financiero

Se realiza informe de acuerdo a la solicitud realizada desde Gerencia, donde se presenta

el estado actual de la Gestion Documental de Ia Institucién, adicionalmente se informan las

actividades pendientes por realizar y finalmente se reporta el cuadro de analisis problemas

y causas asociadas

e Avances de proceso de Gestion Documental

* Instrumentos pendientes por elaborar e implementar (Decreto 1080 de 2015)
* Adecuacion de los Depésito de almacenamiento de Archivo (Acuerdo 049 de 2000)
e Pendiente organizacién de Fondo Acumulado, implementacion de TVD

e Administracion de las historias clinicas
e Analisis problemas y causas asociadas

Gestion Documental - Solicitud de informacion, modificacion del Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero

Juan Rojas
£aa 0%

Buzna tards Dra. Margarita,

<compano | de! srea de gradsn documental. con of abjetiva du madilicacion del Frograms de cansamiznia fisesl v finsndeso de 1a institucion
Saludes

Suan Gabrat Rojos Gémaz
CPS Gustlin documanial

Tarchivo adjunte~ Analizado par Genail §)

o WEDRMACION »— g
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|NFORME ESTADO ACTUAL DE LA GESTION DOCUMENTAL
Avances de proceso de Gestion Documental
Los avances en el cumplimiento de la Ley 594 de 2000 Ley General de Archivas, se han
venido i

Iniclanda con e archivos de geslion,
Inventatio de fondes de senes Ho0)
del Programa de- D PGD-y &l Plan Archivos -PINAR-, Ia

adminiziracién e la comespondenciz a travis de la ventanila Gnica automatzada y ka
organizacién de los archivos electronicos. Can ef obselivo de garanlizar la swencién a los
usuarios internes y extermos, las de

El drea de gestién d fas siguientes " alaley
594 de 2000, £1 Decreto 1080 de 2015, el Acuerdo 060 de 2001, & acuerdo 01 de 2024, ef
Acuerdo 042 de 2002, el Acverdo 038 de 2002 emre olros.

Programa de gestion documental (2022-2026)
Polilica de geston ntal

Plan instiucional de archivas (2022-2026)
Diagnostico Integral de archivos

Tablas de retencion documental

Ventanilla Gnics de comespondencia

Banco termnoiégico de series y subseries
diz gestion de la 1 i
[ Archivo Central {Or

T
é
;

Instrumentos pendientes por elaborar o Implementar (Decrato 1080 de 2015)
2) Sisterna Integrads de Conservacion
= Plande conservacisn documental
» de preservadion digiial a largo plaza
b) Tablas de valeracien documental
€} Modelo de reqursitos para [a gestion de documentos eleclronicos Moreq-
) Inventario documental.

de los Depdasito de do Archivo (Acuerdo 049 de 2000)

Conforme ol PINAR, se plantea la adecuacdn de espacos de nimacenamento y
condiciones d¢ mobrliane & infraestrucivia de los depdsiies de archivo actualmente

Juan Gabriel Rojas Gémez
Ciencias de la Informacion Documentacion Bibliotecologia y la Archivistica

25 C.CA.

JUAN GABRIEL ROJAS GOMEZ
PROFESIONAL C.I.D.B.A.
T.P. 625 C.C.A.

Acuerdo 048 gel 2000, "Por ¢ cual se desarlia ef articuto del Capltulo 7 “Canservacitn da
Documentos’ del Reglamento General de Archivos scbve “condiciones de edificios y focales
destinades o archivos”

Acuerdo 01 de 2024, *Por ¢l cual se establece e Acuerdo Unico de la Funcion Archivisbea,
se definen lo: 105 L juridicos para &l Estado Colombiano
¥ se fjan otras iciones.” Ariculo 3.1.2. iones para servicios de deposito,
cuslodia y admnsstracién inlegral de documentos de archiva

Pendl de Fando lado, i de TVD

El presents cusdro describe 1 de fos aiios 19952018

pendients por realizar el praceso de jon i ; ¥
Se estma un de 958.5 ML (imetios hnelas), ol lotal de

documentacion asoende a 3430 caps.

Administracion de las historias clinicas

El hospital acluaimente adminisira 1a Historta Clinica de forma tibrida, Electiérica y fisica.
Los registros electiénicos se realizan a través del Software Integral de Salud (Salud 360),
¥ los documentos producidos de forma fisica en papel se digitalizan y cargan al sistema,

1 fisico canforme i de 2024 AGN, en
el deposito de archivo de historia clinica de la zade principal,

El sofware Salud 360 permite almacenar, gestionar y scceder a la informacién médica de

los paciernes de manera eficiente y segura.

Diligenclamisnto: Se uliizan plntiles o formularios elecidnicos paramelizados de
fcit iales, agilizar 3 captura

Vi regisiro de datos

Administracién: La miormaciéon s organiza en base 3 un sislema de clasificacin por

padiente y fipo de consulta, se cuenta con un buscador avanzado que permite jocalizar

rapidamente cualquier registro,

Se lizne: un contranio de anrendarmiento de sofware (SaaS) para la informacién financiera y

asistencial para el proceso da prestacion de los servicios de salud gamanlizande e
ir gela i blecida en &l SGSSS por ¢l Ministerio de

Salud,
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