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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 15 de septiembre del 2024

Sefora:

ALBA LUCIA TORDECILLA ANAYA

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5894449
Profesional GO4

Coordinacién Académica

Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual
Mes de septiembre del aifio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5894449 del afio 2024

GUILLERMO ANTONIO MONTIEL PAYARES , identificado con la cédula de ciudadania No.
11000640 expedida en Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Comercio,
Industria y Turismo de Cdrdoba, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y DOS
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIDOS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE
(542.422.678) esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera, a) un pago
por el mes de septiembre de 2024 por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS
MILLONES

SETECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.232.773); b) nueve (9) pagos iguales por el mes
septiembre a noviembre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545).

Dichos honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por
la Direcciéon Administrativa Y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de ahorros No.
16691413865 de BANCO BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (la) Contratista; el cambio de cuenta
por parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los
tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago,
el (la) Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales
como la certificacién expedida por el supervisor de contrato, en la que acredite el cumplimiento a
entera satisfaccidon del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la certficacién
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de los aportes al sistema general de Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como los demas
documentos necesarios para el pago. Plazo: Serd hasta el 30/11/2024

OBIJETO:

Contratar los servicios personales de cardcter temporal como instructor contratista para
impartir formacién profesional integral en el marco del programa oferta regular, titulada y
complementaria presencial y virtual en el Centro de Comercio Industria y Turismo del SENA
Regional Cérdoba.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
Ejecucion del
proceso de
Formacidn Titulada
Virtual y a
Distancia, en la
Planear y ejecutar la asignatura Ver Anexo 1. Se impartié formacion
formacidon profesional en Lransve.rsaclj ) en los cursos de Formacion Titulada
el 4rea de su educacién de ”ZZStriT:)I::r & Virtual y a Distancia, en la asignatura
. transversal denominada: “Gestionar
acuerdo con el programay | procesos propios .
o de la cultura procesos propios de la cultura
la competencia asignada, emprendedora y emprendedora y empresarial”, en los
para el logro de los empresarial”, en programas, Andlisis y Desarrollo de
resultados de aprendizaje | |os programas, Software. (Fichas: 2977494 - 2977495);
1 definidos, cumpliendo las | Andlisisy Gestion Eficiente de la Energia (Ficha:
horas de formacién de las | Desarrollo dg 2977910). También se impartio
competencias de los ;g?;vztagrj-_(FlChaS' formac!on compleme'ntarla, curso .
formacion . y denominado: Me.ntall.dad Empresarial
programas de fo 2977495); Gestion | £ |4eas de Negocio (Ficha: 3030931). -
equivalentes a la Ef|C|er)te o!e Ia. Tambien se anexan las actividades y
programacion de la Energia (Ficha: | ¢ ¢ realizados en Plataforma Zajuna
., . 2977910). También .. .
Formacién Profesional se imparti6 y correos electrénicos enviados a
Integral. formacién través del correo
complementaria, guillomontiel@gmail.com.
curso denominado:
Mentalidad
Empresarial E Ideas
de Negocio (Ficha:
3030931).
2 | Apoyar la elaboracién de Mentalidad Guias de aprendizaje, plan de trabajo,
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la planeacién pedagdgica,
guias de aprendizaje,
instrumentos de
evaluacién, plan de
trabajo, ayudas didacticas
requeridos para el
desarrollo de los procesos
de formacién asignados.

Empresarial e
Ideas de Negocio
(Ficha: 2972099)
Ficha: 3030931 -
Mentalidad
Empresarial E
Ideas de Negocio.

diapositivas, lista de asistencia etc

Registrar en el aplicativo
SOFIA PLUS, todas las
evidencias del proceso
formativo: crear las rutas
de aprendizaje, asociar
aprendices, realizar
registro de inasistencia de
aprendices, planes de
mejora

Inicio de
formacion en
Transversal
denominada -
Gestionar
procesos propios
de la cultura
emprendedoray
empresarial de
acuerdo con el
perfil personal y
los
requerimientos
de los contextos
productivo y
social
(240201529).
Mentalidad
Empresarial e
Ideas de Negocio

Informacidn registrada en plataforma
Sofia Plus.

- (Ficha:
3030931).

Participar en las reuniones

de equipos de ejecucién

de la formacién por grupo e

. . porgrup Se asistié a

o0 areas, segun la -,

reunion

determinacion de la
respectiva Coordinacion
Académica y de acuerdo
con el procedimiento
establecido por la
institucion, para

programada por
la coordinacidn
academica.

GTH-F-062 V10




SENA

N

garantizar integralidad en
el disefio de actividades
de aprendizaje.

Presentar las actas finales
de cierre de etapa lectiva
de las fichas asignadas

Ultima cuenta.
No aplica para

> como responsable, acorde | este mes. No Aplica para este mes.
con los lineamientos
institucionales.
Apoyar el tramite de las _
novedades de desercién Ind|car.a los
i aprendices como
6 de aprendices acorde con radicar novedad No se reportan en este mes.
lo establecido en el en Sofia plus —
reglamento del aprendiz. cuando aplique.
Asistir a los aprendices en
7 las novedades acorde con Segiin sea el caso Formatos GFPI-F-135 V01
lo establecido en el " | Formatos GFPI-F-134
reglamento del aprendiz.
Aportar todos los
documentos soporte del
proceso de formacion
profesional, publicados en | Aplica con
8 | la plataforma SIGA, asi proyectos No Aplica.
como los requeridos para | Senovva
aseguramiento de la
calidad (Autoevaluacién y
Registro calificado).
Participar en proyectos de
investigacion aplicada,
técnica y pedagdgica en No aplica para
9 funcién de la formacién este mes. No Aplica.
profesional de los
programas relacionados
con el area tematica.
Subir los documentos Se realizo el Formato Diligenciado del informe mensual
10 soporte del pago en la cargue de los de ejecucion GTH-F-062 V10 (Ver Carpeta

plataforma del SECOP Il en
los plazos establecidos por

documentos en el
aplicativo SECOPII

GC_11000640_42024_SEPTIEMBRE_2024).
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la entidad y acorde con los | las carpetas GFy | Planilla Si Contratista (Ver Carpeta
requisitos legales exigidos. | GCy el informe GF_11000640_42024_SEPTIEMBRE_2024).
de ejecucién
mensual Reportes de Pago de Aportes al Sistema de
Salud y Seguridad Social (Ver Carpeta
GF_11000640_42024_SEPTIEMBRE_2024
Comunicar al Supervisor
del contrato en un plazo
maximo de tres (3) dias .
L , No aplica para
11 'hablles., anomallas, este mes No Aplica.
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacién.
Comunicar al Supervisor
del contrato en un plazo
no inferior a quince (15) No aplica para
12 | dias habiles las anomalias, | este mes No Aplica.
inconsistencias,
novedades del Contrato
(Cesion -Terminacion).
Se atendid
solicitud
Ater\der las solicitudes corres.pondlente Ver Anexo 4_ Respuesta a solicitudes
13 | realizadas por el al envio del .
. del Supervisor del Contrato.
supervisor del contrato. Formato de
Reporte de
Eventos.
Gestionar la colocacion de
aprendices en alguna de
las modalidades de etapa
productiva y rendir
14 | informes peridédicos de los | No aplica No aplica.
resultados alcanzados,
conforme a las
instrucciones que les sean
impartidas.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

SENA
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ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A. (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
Evidencias en ( 28) folios

Cordialmente,

Firma

[y

LLERMO ANTONIO MONTIE

Contratista

C.C. 11000640 Exp. Monteria

ARE

S
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Recibi a satisfaccion:

ALBA LUCIA TORDECILLA ANAYA

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5894449 del aio 2024
Profesional G04

Coordinacion Académica
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Evidencias
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Evidencias Anuncios y Correos electronicos — Zajuna - Mis cursos
P_228118 V_2977494_R_23 C_9523 - Analisis y Desarrollo de Software. (2977494)

v ™ Acumulado_Informe Apoyo Fo X E Google Calendar - 4 dias, a par X LA Meet - SENA- Emprendimic ® X 0 estructura_pn_fondo_emp_202° X o - o X
&« S5 C Mm @ meet.google.com/eat-ksot-axh?authuser=0 ® T} S, @
™ Gmail Norma Colombia 6 Sena APE G Correos Instituciona... @, Student Personal Inf... @ YouTube F Facturatech - Tecnol... @ Juriscoop Inicio SECOP » [ Todos los marcadores

S

david araque santiago arias Dakota Bustos

X

y

‘ A -

Camila Hidalgo Iabolla Gomes @ ::r:]izl Andrés Avila ha levantado la Abrirfila X

(]
17:46 | SENA- Emprendimiento ADS- GEE ©) B G

1 35°C ; A ! ESP 5:46 p. m.
¢ Soleado ‘ Q Busqueda aa D& 2024 al
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x E Google Calendar - 4 dia: X

@ P_228118_V 2977494 R_ X  Entendiendo la empresa X + — [l X

@ ® w | & & :

v ™¢ Capacitacién prevencién L Meet - SENA- Empre ® x

&« =2 C M emeet.google.com/eat—ksot—axh?authuser:O

f®, Student Personal Inf... B YouTube e Juriscoop Inicio SECOP »

F Facturatech - Tecnol...

M Gmail Norma Colombia @ Sena APE Gl Correos Instituciona...

@ E Guillermo Antonio Montiel Payares (Ta, presentando)

v M Capacitacién prevencién X [ Google Calendar-4dia: X L# Mest-SiN4-Impr @ % @ P228118V 2977434 R X 7° Entendiendolaempresa X  +

¢ > @ A @ meetgooglecomseatksot-a @ @ * & @

M Gmail  [E] Norma Colombia @ Sena APE €I Coreos Instituciona...

Inicio SECOP » [ Todos los marcadores

Dejar de presentar

®

®; Student Personal Inf.. @ YouTube [ Facturatech - Tecnol.. @ Juriscoop

santiago arias

(O] [#] Guillermo Antonio Montiel Payares (Tu, presentando)
luis alejandro sant... Jesus Ruiz

BT N
+ 08 Q- 2w 1
[ Mo Coonb @ S i ryee » - g
2 S
X

-
santlago arias

luis alejandro sant... Jesus Ruiz

‘D : » §: ‘@ (‘a

Jose guerrero

Esnelder Theran ® Carolina Puentes

Carolina Puentes

< LTy
€ L 7
carlos torres Guillermo Antonio ...

17:19 | SENA- Emprendimiento ADS- GEE
carlos torres

o - ] - o) A
17:19 ‘ SENA EmprendlmnentoADS GEE meet.google.com estd compartiendo tu pantalla. Ocultar = EI =] Eé

519 p. m.

32°C , . A H
=. Q, Busqueda Gl | H T o E ) 0 14/08/2024 0 W’

Soleado
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Evidencias de envio de grabaciones de Sesiones

Link de la grabacion: https://drive.google.com/drive/u/0/home

™ SENA- Emprendimiento ADS- ... 8/28 16:51 COT - Recording Abrircon v : ® Compartir ~

Guillermo Antonio Montiel Payares
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Link de la grabacion:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1gRe6vhY2EWaTTGKezkkvnvhAikDPbSGi

X B SENA- Emprendimiento ADS- ... 8/2116:55 COT - Recording Abrir con v : ® Compartir ~

n pre ta algunas desventajas, entre las cuales se pueden mencionar las siguientes

GTH-F-062 V10


https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1gRe6vhY2EWaTTGKezkkvnvhAikDPbSGi

SENA

N

Link de la grabacion:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1gRebvhY2EWaTTGKezkkvnhvhAikDPbSGi

X B SENA- Emprendimiento ... 8/2116:55 COT — Chat = Abrir con Documentos de G... : & Compartir ~

00:01:09.988,00:01:12.988

Jarol Stiven: Instructor no se ve nada no sé si soy yo

00:40:15.848,00:40:18.848

JAVIER NAVA: Ya entregué la actividad 2, pero aln no aparece calificacidn, gracias.
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Anexo 2
(Obligacion 2)
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Acciones de
Planeacion

Pedagodgica
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Es un dooumento que regia fa poin ;A;
c cief de 2 empresa en un :4.‘..3
s L]

FORMULACION DE PLANES DE NEGOCIO
PARA EL FONDO EMPRENDER

o Buenas practicas
o Desarrollo de soluciones

o Oportunidades en el mercado

L © f ¥ o

@SEMNAcomunica
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@Estructura,PIan,Negocios,ZOZA,SEN... X

Pantalla Completa

Salir del Modo de Pantalla Completa
Frie mriy o -

CONTENIDO

INTRODUCCION 03
1.

{QUIEN ES EL PROTAGONISTA? 06
11

(EXISTE OPORTUNIDAD EN EL MERCADO? 09
V.

({CUAL ES M| SOLUCION? 12
V.

{COMO DESARROLL& M| SOLUCION? 16
VI

{CUAL ES EL FUTURO DE MI NEGOCIO? 29
VIL

({QUE RIESGOS ENFRENTO? 34
VIIL

RESUMEN EJECUTIVO 37
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Anexo 3 — Requisito 13:
Atender las solicitudes
realizadas por el
supervisor del contrato.
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Respuesta al aprendiz Aldair Coavas

! Gmail Q  afuentes@sena.edu.co

fi

Redactar

. Re: Estudiante del sena Recibidos x a o
Recibidos

Pospuestos Aldair Coavas <aldaircoavas7@gmail.com> vie, 31may, 2202 ¢ ©® &
para Andres, mi, Leonella ~

Enviados
Buenas noches, disculpe que le escriba a esta hora es que no me llegan las notificaciones hasta ahora reviso el correo. Si quiere por este medio se
Borradores puede comunicar conmigo o por medio de mi nimero celular 3248184067

. Aldair Antonio coavas mejia
Categorias

Mas El jue., 30 de mayo de 2024 1:43 p. m., Andres Ricardo Fuentes Diaz <afuentes@sena.edu.co> escribid:
Buenas tardas
Etiquetas Cordial saludo Guillermo y Antonella, por favor me colaboran con el caso del aprendiz Aldair Coavas del programa de
Mantenimiento de equipo de computo, quien requiere realizar actividades complementarias en las competencias que se relacionan
a continuacion y que ustedes por su perfil pueden orientar. Por favor comunicarse con el aprendiz y llegar a un acuerdo de como
B CCl - Gobernacion de C.. desarrollaria las actividades para evaludrselas y logre certificarse.

AlU

SENA

Competencia Resultado de Aprendizaje

v Mas

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583761 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REA
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! Gmail Q  afuentes@sena.edu.co

Redactar

” Juicios Evaluativos Aprobados *  Recibidos x
Recibidos

Pospuestos { Guillermo Antonio Montiel Payares <guillomontiel@gmail.com>
\ para Aldair, bec: Andres v

Enviados
Cordial saludo ....

Borradores

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

Categorias
VES

LORAR LA PROPUESTA DE N
CTURAY NEC

LA IDEA D
UNIDADES Y NECESIDA

Etiquetas

AlU
. CCI 2 Gobernacién de C H cio de evaluacion. Si se e evaluacion como NO APROBADO, se enviar una notificacion

SENA

v Mas

GUILLERMO MONTIEL PAYARES
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Respuesta a Reuniones

f Gmail Q_ afuentes@sena.edu.co

Redactar

REUNION COORDINACION ACADEMICA (REUNION COORDINACION
ACADEN”CA) Recibidos x

Recibidos

Pospuestos

Alba Lucia Tordecilla Anaya lun,26ago, 1514 ¢ @ €

Enviados
para Janeth, eyal@sena.edu.co, Aurg, Liz, Rafael, Andres, jpgomezd@misena.edu.co, eyal@misena.edu.co, auritas2@hotmail.com, Rafael, lpdm@r ~

Borradores " % N o e - S ”
Buen Dia Instructores, de acuerdo a solicitud de coordinacion académica, los invito a asistir el dia Miércoles 28 de Agosto - 9 am a reunion de

Categorias seguimiento en el ambiente M 110. Gracias por su colaboracion, atenta a cualquier informacién adicional.

[VES

Etiquetas 7AV

AlU

® CCl-GobernaciéndeC...
SENA @SENAcomunica

v Mas
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