SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta septiembre 2024

Sefior (a)

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5924678
Coordinadora académica

Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: informe mensual de ejecucién
contractual mes de septiembre 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5924678 de 2024

Yulieth Liliana Castano Carrascal, identificada con la cédula de ciudadania
No0.1083456877 de Ciénaga Magdalena, en mi calidad de Contratista del SENA, en
centro de Logistica y Promocidén Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes de septiembre.

Valor y forma de Pago: Se fijja como valor total para el contrato la suma de
CUARENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y UN
PESOS M/CTE ($ 42.720.381COP). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera:

Un primer pago por la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($2.530.476) Y NUEVE (9) Pagos
iguales sucesivos mensuales por los meses de marzo a noviembre de 2024,

por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545) cada uno.

Plazo: Serd hasta el (30) de noviembre de 2024.
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OBIJETO:

Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacién profesional de
nivel técnico programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional

Magdalena para el programa de Articulaciéon con la Educacion Media en el drea de

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Obligaciones Especificas

dentro de los tiempos que,
para cada accioén, se
determine por parte del centro
de formacion.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Orientar la formacion de Se impartié6 formacién

aprendices en el dreaq, en las profesional integral a

competencias, los resultados través de herramientas

de aprendizaje y las tecnoldgicas en las fichas:

actividades de los proyectos de | 2698596, 2698598, 2698610,

formacién programados, 2698585,2908911, 2908883 ANEXO 1

2 Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa(s) que
se le asignen durante la
ejecucion de su contrato
(Proyecto de formacion,
Planeacién pedagdgica y los
recursos diddcticos que
incluyen guia de aprendizaje,
material de apoyo a la
formacién e instrumentos de
evaluacion).

Esta obligacién no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro.

Esta  obligacién
no se ejecutd en
el mes objeto de
cobro
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|dentificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo, de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro.

Esta obligacion
no se ejecutd en
el mes objeto de
cobro.

Participar en el proceso de
induccion de los aprendices.

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro.

Esta obligaciéon
no se ejecutd en
el mes objeto de
cobro.

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa
productiva en su sitio de trabajo
y seguimiento a la bitdcora
virtual del aprendiz cuando le
sean asignados.

Esta obligacién no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro.

Esta obligacion
no se ejecutd en
el mes objeto de
cobro.

Llevar control de los | Se  lleva  control de

inasistencias de los aprendices a | inasistencia de los

la formacién, registrar en el | aprendices en formato

aplicativo institucional  las | Excel. ANEXO 2
inasistencias y reportar a la

coordinacién académica las

novedades para aplicaciéon del

reglamento del aprendiz.

Asociar los aprendices a la ruta | Esta  obligacion no se | Esta obligacion no

de aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado vy
verificar con el reporte que
todos aparezcan en formacion.

ejecutd en el mes objeto
de cobro.

se ejecutd en el
mes objeto de
cobro.

GTH-F-062 V10



SENA

N

8 | Emitir los juicios de evaluacion | Emision de juicios
con base enla valoracion de las | evaluativos de  resultado
evidencias de aprendizaje vy | de aprendizaje.

'reg'|sTro'rIos en los 'o!pllcg’nvos ANEXO 3
institucionales (administrativo y

académico), mdaximo fres (3)

dias después de alcanzado el

resultado de aprendizaje.

9 | Usar y gestionar las diferentes | Esta obligacion no se | Esta obligacion no
plataformas tecnoldgicas | ejecutd en el mes objeto | se ejecutd en el
institucionales de apoyo | de cobro. mes objeto de
académico y administrativo cobro.
relacionado con su  rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que
integran el proceso formativo.

10 | Participar en la formulacion de | Esta  obligacion no se | Esta obligacién no
proyectos de investigacion | ejecutd en el mes objeto | se ejecutd en el
aplicada, innovaciéon | de cobro. mes objeto de
pedagdgica y desarrollo cobro.
tecnoldgico, de interés
institucional SENNOVA.

11 | Parficipar en los equipos, | Se realizo reunién con los
grupos, comités, proyectos y | aprendices de las fichas
demds instancias institucionales | 2698596, 2698598 y 2698610
que lo requieran. para asesorar y guiar el ANEXO 4

desarrollo de proyectos
productivos, por parte de
la instructora Carmen
Burbano.
12 | Desplazarse a otras ciudades o | Esta  obligacidn no se | Esta obligacién no

mMunicipios diferentes al
domicilio contractual para el

ejecutd en el mes objeto
de cobro.

se ejecutd en el
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cumplimiento del contrato, en
caso de que se requieraq.

mes objeto de
cobro.

13

Presentar el reporte de eventos
en SOFIA PLUS (Programacion

con visto bueno del
coordinador académico o
misional) en los dias

establecidos por el centro, al
supervisor correspondiente y los

Esta obligacién no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro.

Esta obligacion
no se ejecutd en
el mes objeto de
cobro.

14

Llevar y mantener actualizado
el portafolio de evidencias del
instructor segun lo indica la guia
para desarrollar procesos
formativos.

Se redliza cargue de
material de apoyo y guias
de aprendizaje a través de
Classroom, ya que no
tengo acceso a
plataforma SENA.

ANEXO 5.

15

Responder por la custodia y
buen uso de equipos, bienes e
inventario asignado a su cargo
o puestos bajo su cuidado, que
el centro o lugar donde se
desarrolle la formacién le facilite
para el desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los

lineamientos institucionales

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro.

Esta obligaciéon
no se ejecutd en
el mes objeto de
cobro.

16

Apoyar los  procesos de
Aseguramiento de la calidad
cuando la enfidad lo requiera.

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro.

Esta obligaciéon
no se ejecutd en
el mes objeto de
cobro.
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17

Apoyar la planeaciéon y el
alistamiento de los materiales
de formacidén, propios de su
drea y apoyar los procesos de
evaluacién y/o parte técnica
de la supervisibon de la
adquisicion de bienes y/o
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la ley
1474 de 2011 y requerimiento de
la institucion.

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro.

Esta obligaciéon
no se ejecutd en
el mes objeto de
cobro.

18

Adoptar en la formacién las
diferentes estrategias
pedagdgicas que la entfidad
dispone como son: Worldskills,

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro.

Esta obligaciéon
no se ejecutd en
el mes objeto de
cobro.

Senasoft, Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.

19 | Participar en procesos de | Se readliza socializacion a
promocién Yy divulgocién de la los grgdos 9 del programa
oferta educativa, servicios vy | e asistencia
actividades de divulgacion

tecnoldgica programada por el
Centro

administrativa en la IE.

Juana Arias de Benavides
del municipio de Plato.

ANEXO 6.

20

Partficipar en las labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados

Esta obligacibn no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro.

Esta obligacion
no se ejecutd en
el mes objeto de

en la formacion profesional cobro.
integral, cuando ésta sea
requerida.
21 | Rendir  oportunamente los | Presentacién  del informe
informes requeridos sobre las | de ejecucion con
. . . ANEXO 7.
acciones encomendadas y los | evidencias del
productos resultantes de | cumplimiento de las
6
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procesos de formacién | obligaciones  ejecutadas
profesional. en el mes.

22 | Solicitar  oportunamente los | Esta obligacion no se | Esta obligacién
elementos necesarios para | ejecutd en el mes objeto | no se ejecutd en
desarrollar eficazmente su labor | de cobro. el mes objeto de
técnico-pedagodgica cobro.

23 | Incorporar las tendencias | Esta obligacidn no se | Esta obligacion
tecnoldgicas, pedagdgicas vy | ejecutd en el mes objeto | no se ejecutd en
de gestion a las estructuras | de cobro. el mes objeto de
curriculares por competencias cobro.
laborales de las diferentes
acciones de formacion
profesional.

24 | Asegurar  la  organizacion, | Esta  obligacion no se | Esta obligacién
mantenimiento y adecuada | ejecutd en el mes objeto | no se ejecutd en
utilizacion de los recursos que | de cobro. el mes objeto de
hay en su ambiente laboral. cobro.

25 | Presentar agendas e informes | Se presenta agenda e
de legalizacion informe de legalizacion de
correspondientes a las érdenes | desplazamientos a Plato
de desplazamiento, cuando a | Magdalena para apoyar ANEXO 8.
esto se diere lugar, en un plazo | fransferencia del modelo
maximo de 5 dias, posteriores a | pedagdgico Sena.
la finalizacién de la comision

26 | Atender oportunamente los | Se presenta soporte para
requerimientos que haga el |la legalizacion del pago
supervisor del contrato y | d€ honorarios  y/o
presen’ror in.flormes mensuales Ereeé;?%?er; de  servicios ANEXO 9.
de la ejecucion del contrato.

Pago seguridad social mes
de agosto planilla.
7
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9470758616 aportes en
linea.

27

Aplicar al proceso y aportar la
certificacién de la Norma de
Competencia Laboral para la
funcién de instructor, con plazo
mdximo a 30 de junio de 2024, o
durante la ejecucion  del
contrato si el inicio de ejecucion
se da posterior a esta fecha.

Esta obligacidbn no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro.

Esta obligacion
no se ejecutd en
el mes objeto de
cobro.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 48124 Plato Magdalena 31-07-2024 31-07-2024
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9470758616 de la planilla, aportes en linea pago de Salud, Pension y ARL
mes de agosto de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

Firma

Yulieth Liliana Castafio Carrascal
Contratista

C.C. No 1083456877

Recibi a satisfaccion:

Firma

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5924678 de 2024
Coordinadora académica
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ANEXOS
ANEXO 1

2/09/2024 4:05:33 p. m.
##14-61 Calle 5

Plato

Magdalena

Yulieth Castaio

- -
.

11/09/2024 9:52:39 a. m.
##14-61 Calle 5
Plato

s ! Magdalena
b X2 ~.‘.;. Yulieth Castano

10
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ANEXO 2
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ANEXO 3

SENA

Reporte de Juicios de

Evaluacion

F.

Ficha de Caracterizacion:

Denominacién:
Estado de la Ficha de Caracterizacién:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

TI0SrE0zT
2638585

a4t

2

ASISTENCIA ADMINSTRATIVA.
ENEJECLCION

080212023

1611212024

PRESENCIAL

Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA
Centro de Formacién: 9529 - CENTRQ DE LOGISTICAY PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALEMA
Tipo de Namero de Nombre Tpelidos Fetado Competencia Resultado de Aprendizay T [Juicto de Evaluaci T | Fecha y Hora del | T [Funcionario que registro <1 il
7 GEGES TRONEDHSoN CRACAVEIR TAFORACIN [ 35925 Rrerder sherees 8 FORCIONAR O] TRV SEAUCIOAL | AFFOBA00 T BT TETGR3a5E5 T VO THLLA
CLENTE, CARA A CARA. APLICANDO ACTITLDES Y VALDRES: EL
PROTOCOLO, LAETIOUETA 'Y LAS POLITICAS DE LA ORGAMZACION, DE
&= G TETER ADFAT EAGHGNTE RFORMACIN  |0925- Rrarer clerees 3 samnds oom procedinierio ds sericioyrarmatea | SO5105 03 PPLFUHUEN AR DLIGE M EHETE ATENCCHY SLFIMCID AL | APROEADD TR TETEaTEETT - PILETHLA
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDOD ACTITUDES" VALORES: EL
PROTOCOLO, LAETIQUETA 'Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE
Al 1081505534 JULIANAPACLA BELEND JMENEZ ENFORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa | 535126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCIONY SERVICID AL | APROBADD 0552024 1818 2 CCADEI45687T - YULETH LILIANE
CLENTE, GARAA CARA. APLICANDO ACTITLDES Y VALDRES: EL
PROTOCOLO, LAETIGUETAY LAS POLITICAS DE LA CRGANACIGH, CE
& "G52560003 TSAAC DAVD AGURDD CASTAD ENFORACION [ 30925- Aterdr oerte: d Souerdo oo procedimient da seriooymormatial 535128 - 03 FFIORRCICNAR DLIGENTERENTE ATENE G SEFVCID AL | AFFOBADD CSSZOZ 105 CE 1053456571 - PULETHLLAN
CLENTE, CARA A CARA. APLICANDO ACTITLDES Y VALDRES: EL
PROTOCOLO, LAETIOUETA ¥ LAS POLITICAS DE LA ORGAMZACION, DE
i (i FTEAD El TRFOFITACIN [ J0925— Rrerede shertes Je soerd oo procediments de seveoomormare | SO 28 - 03 POPGR AR DLICENTEHENTE RTENE G SECID AL | APFOBA00 AR TETB37Ee0TT VLTI
CLENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITIDES Y VALDRES, EL
PROTOCOLO, LAETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGAMZACION, DE
T 1082890691 ZAILINMARIA Ut ENFORMACION 38426 - Atender clientes de acuerde con procedimiente de servicio y normativa [ 595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCIONY SERVICID AL | APROBADO 0509120241818 2 CC083456877 - YULIETH LILIANE
CLIEWTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES" VALORES: EL
PROTOCOLO, LAETIGUETA'Y LAS POLITICAS DE LA ORGANZACISN, DE
i (= TOREY DAYATTA TEJAGONES ERFORTACION [Go925 - Arerder s 0 soaerdo oo procedmieno de semicioymommatva | S55126 - 65 PROFCRCICTIAR DLIGEN EMENTE A TENE G SO AL | AFROGADD EEEET CE 1053456571 PULETHLLIANK
CLENTE, CARAA CARA. APLICANDO ACTITDES Y VALORES: EL
PROTOCOLO, LAETIGUETAY LAS POLITICAS DE LA CRGANZACICH, OE
i T EE TR ATEFWANEES TAFORITACIN [ T0925- Rrerdder shorta: 0 Soerdo oo procadimients g sorymormama] 595128 - 03 PR ORI DLIGENTERENTE RTENE Y SERUCID AL | AFFOBA00 R TETE3955 7T PO THLLA
CLENTE, CARA A CARA. APLICANDO ACTITLIDES Y VALDRES: EL
PROTOCOLO, LAETIOUETA ¥ LAS POLITICAS DE LA ORGAMZACION, DE
i TS GRELGAVE FREVALDEVES ENFOAIVACION [F0925= Rierdde chertes de soerdl oo procedimienta de seriomymarmatna] SO T8 - 03 POPORLICNAR DLIGENTEHENTE ATENE G SEPUCIOAL | APFOBA00 AR TEToEaTEETT - VILETHLA
CLENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITLDES Y UALDRES, EL
PROTOCOLO, LAETIQUETA 'Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE
Al 1082502142 HARIC PACLA ALFARD AVILA ENFORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa | 535126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCIONY SERVICID AL | APROBADD 0552024 1818 2 CCADEI45687T - YULETH LILIANE -
F1ENTE FARA4 CARA 851 ISP AFTITLITF SN 8L CRES F1
Hoja @ < »
sto  Se encontraron 26 de 2277 registros Accesibilidad: No disponible Recuento: 3 H -—8—+—+ 60%
[ 1 E75d n - . ik g 't @ ESP 11:59 2. m. -
sca e S 2 dx b : »
Mayorm. nublado Q Buscar b kB a o - L | A g 12/09/2024 **  eae
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ANEXO 4

ANEXO 5

é Ficha 2698598
E AU|a > ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Hogar

Calendario

Ensefianza

Para repasar

FICHA 2908883
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

FICHA 2698585

Corriente

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA- AL..

Ficha 2698596
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Ficha 2698598
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Ficha 2698610
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Ficha 2908917
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

FICHA 2808911
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Clases archivadas

Configuracion

SENA

3/09/2024 3:18:56 p. m.
#.15-102 Calle 6
Plato

Magdalena
Yulieth Castafo

Classwork Gente Grados

[ Todos los temas - ]

PARTICIPAR EN REUNIONES ORGANIZACION...

@ MATERIAL DE APOYO

Publicado a las 11:15 AM

UTILIZAR MEDIOS TECNOLOGICOS
@ MATERIAL DE APOYO

Publicado el 27 de agosto

PROPORCIONAR ATENCION Y SERVICIO AL C...
@ MATERIAL DE APOYO

GTH-F-062 V10

Publicado el 27 de agosto
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Ficha 2698598
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

= B Aub >

oo (@ MATERIAL DE APOYO

o P

Calendario Liliana Castafio * 11:15a.m
v Ensefianza .
g’, GUIAPR~1.PDF ORGANI-1.PDF
Para repasar = | por i
FICHA 2908883
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA GUIADE~1.PDF -«
FICHA 2698585 POF

ASISTENCIA ADMINISTR

Ficha 2698596
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

2, Comentarios de la clase
Ficha 2698598

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
Ficha 2698610

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Ficha 2908917
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

FICHA 2808911
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Clases archivadas

2 QOOOOOO T >

Configuracién

ANEXO 6
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ANEXO 7

1832 palabras

o

Espafiol (Colombia)

/
&

by

X

SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta septiembre 2024

Sefior (a)

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 5924678
Coordinadora académica

Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: informe mensual de ejecucion
contractual mes de septiembre 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5924678 de 2024

Yulieth Liliana Castafio Carrascal, idenfificada con la cédula de ciudadania
No.1083456877 de Cignaga Magdalena, en mi calidad de Confratista del SENA, en
centro de Logfstica y Promocién Ecoturfstica del Magdalena, en cumplimiento del

Accesibilidad: es necesario investigar

GTH-F-062 V10
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SENA

ANEXO 8

®
SENA

N

PARA: Belkys mercedes pefia Fernandez, coordinadora grupo de apoyo administrativo mixto
DE: Julio Rafael del castillo, subdirector CLPEM

ASUNTO: Pago contrato No. 48124, Valor total 335.817 objeto del contrato: Prestar servicios
personales de cardcter temporal para impartir formacion profesional de nivel técnico programada
por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena para el programa de
Articulacion con la Educacién Media en el drea de ASISTENCIA ADMINISTRATIVA.

@
SEMNA

N

El giro de los recursos debe realizarse a la cuenta N.2 51789016678 del banco BANCOLOMBIA S.A.
anombre de YULIETH LILIANA CASTAfIO CARRASCAL., C.C. 1.083.456.877

Nota 2: Los documentos a anexar pueden ser consultados en el GRF-F-088 Formato Lista de Chequeo
Documentos Requeridos para el registro de Ia obligacion.

CASTILLO LOZAND

ek

&0

cafrkdon wn iy 537 dn | 206 Figa 1 & 2

et g et 4

Como ordenador del Gasto Autorizo el registro presupuestal del gasto, el registro de I obligacién Firmado
yel pago: digitalmente por
. JULIO RAFAEL DE
NOMBRE DE LA PERSONA JURIDICA O NATURAL: YULIETH LILIANA CASTANO CARRASCAL JESUS DEL
CEDULA O NIT: 1.083 456 877 4
TIPO DE DOCUMENTO CONTRACTUAL Contrato No. CO1 PCCNTR. 5324678 del 2024 CASTILLO LOZANO
Fecha: 2024.08.21
CONCEPTO DEL PAGO: VIATICOS ADMINISTRATIVOS. COM-48124 15:02:00 -05'00"
Valor antes de IVA $335.817
Valor del IVA s
Valor Total Notas Crédito s
Valor total Notas Debito s
Valor total Pago $335.817
El pago debe realizarse teniendo en cuentalos datos en |a siguiente tabla
TABLA No. 1 Registro Presupuestal nimero 106324 de 2024
Dependencia Posicidn del Gasto Fuente Recurso | Situacion PAC
952911 CENTRO | G-3603-1300-15-20305C-
DELOGISTICAY | 3603025-02 ADOUIS. DEBYS -
PROMOCION SERVICIO DE FORMACIGN
ECOTURISTICA DEL | PROFESIONAL INTEGRAL - Nacion 10 CsF 335.817
MAGDALENA- | FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO
INTEGRACION | DE FORMACION PROFESIONAL
coMLAMEDIA | DELSENA NACIONAL
Total $335.817
Nota 1: La infermacion para el diligenciamiento de la tabla anterior la encuentra en el Registro
Presupuestal de Compromiso.
USO PRESUPUESTAL a aplicar en rubro presupuestal de visticos y gasto de viaje.
1 2
GRFF-08 VI GRE-F-089 VI3
Documento de Autorizacion, Reconacimiento y Ustsrio que Genera Reparte: MHjdelcast JULIO RAFAEL DEL CASTILLO ’ Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: WHjgelcast JULIO RAFAEL DEL CASTILLO
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais LOZANO . Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais LOZANO
Nacidn OSubunisad queGenera  38-0200-047-  CENTRO DELOGISTICAY Nacion OSubunidad queGenera 3020047~ CENTRO DE LOGISTICAY
eporte: 252910 PROMOCICN ECOTURISTICA DEL = 252810 PROMOCICN ECOTURISTICA DEL
MAGDALENA MAGDALENA
conay o Conararicn o 20 de s de s F2t03 A GENSrNen REnas  masae N da sdin e O
Sevico i Itaior el Pas - Tramis - ical =mai
[V For
F— R - T Jemaniman| e |Bmnione | |
[Toa e Camian S0 | Feorm kiRt i e | a [ [ ™
[rancgertepor v T [dmsuonons [T [ o |
TP o vilioos
(Consaoute COP =2 [mopencenan satotars
T e 0 1 e S
RO CHALNTECRAL - FORTALECMENTO CEL FORMACINPROFEHICNAL INTECRAL- ORTALEGMENTO CE.
o schal el senArcionAL | ‘Kmmmo«mzmmemwm
e rensricn | rsama o i et e moe | e | vt | vo G | vaormms
e (P21 e | e e P | L B R e s e | VS| s e T
e
o | msen | mwo | ces | mes | e
e ] e Py
4 B " T HPH [P R
Toses ekt deComein. | 42813500 | nmnez | sscaon
[ ‘OBJETO DE LA COMISION.
I
|
GasTo
dertncacon e ortre [0 FAFAEL G s CEL GABTLLG Lo G ELECIFECTOR CENTR0 DELGOETOAT
PRONOCN ECOTURETI TEL WACONEN
VISTO BUEND JEFE INNEDIATO
Homare: I [om i Fimach diialent por

Pagns 2 de
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SENA

AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

MOMBRES ¥ APELUDOS IDENTIFICACION:
Yulsth Likiana Castafe Carrascal Tiget [ M BHEEETT
R e ssz457z | ARD 2024 |VEMCIMIENTO 30 1u E
DL CONTRATD
Frsta sersich i che carbetes
ORIETO CONTRACTUAL: ol Cantro da Loghtica y para Acticulacin con la Educaciin
DIRECO(M GENERALS Magatens [DEPENDENCLA/ | Contre de Logistica y Promockn Ecoteristics
REGIONAL cENTRD dil Magdabhena
NOMBRE DEL CRDENADOR DEL
ppiow " JULID RAFAEL DELCASTILLD LAZAND camso SUBDIRECTOR (5]
NOMBRE DEL SUPERVISOR{A) DEL
CONTRATD GINA PAOLA CAVIEDES camso COORDINADCR ACADEMICD

INFORMACHIN DEL DESFLAZAMIENTO!

SANTA MARTA - PLATD- SANTA MARTA

[DEPENDENCIA/ | Contre de Logistica y Premechin Ecotertstic

Magdabene -
[ENTIDAD @ | SECRETARLA DE EDUCADION
PLATOY | EMIPRES A DEPARTAMENTAL [CONTACTO | MANLUIEL MARN
| 7 |2n1-1 munnnmn—m| 1 " 02

ENA, dirigide o ks nectores, decentes pars, coordnadones de dn

OBUGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTE (5
1 LI tudades - Valantes du deciatamisnts
wn T —
Frosnmrar aqeacias o ioh whes decnan Acta datransfarancla, ot y planilies de
H i
tias, il ersres o o fisabsicite de la corvlaide,
3 g
AGENDA
FECHA
00 a1 7 2004
B00am - 1130 Aesertura y L -
a1 7 024
icenade
2100 im = 600 on Lider Raflaaide, Iricid, 2 R soe
Piasaaciin pecligigics, Conelusionss y Cierre do la jormada
800 am = 1330 Apsariura y s . o 1 s a0e
Gules ce sprendiraje - Ciclo d Jusionas y Cirra de b ormads
2100 pm = 600 pen Lider et Rafasitn licial, R R soe
Pamce 2 v Clartad I eeriita
06:000 Desplazamiesto de Plats - Sasts Marta : 8 e
AEMAS
. [FECHA D€ ELABORACION DEL
FIRMA DEL CONTRATISTA: el Gl FORMATO. = | 7 | 004
[FIRM:A Vo Bo. SUPERVSOR
FIRMA VoyBo. T L
sl O CCTOLG | DEL CONTRATO DE Fdicdors
ORDENADOS DEL GASTO 4 pearnna [N DE SERIDOS Bfuna Cate f

GTH-F-090 .02

A7
Fad

Comprobante.

Compromiso Presupuestal de Gasto —

Usuario Solicitante: MHestalora
Unidad & Subunidad 36-00-00-047-
Ejecutora Soficiante: 052010

Facha y Hora Sistema

31/07/2024 12:00:00 p. m.

HEIDIS OTALORA PENALOZA

CENTRO DE LOGISTICA ¥ PROMOCION
ECOTURISTICA DEL MAGDALENA

DEL

Con base en el CDP No: 2824 de facha 2024-01-11. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente datalle

o B e e Srtans Subuntaad o R
e S [oemenm [oremn | I
aior o 535577.09| valor Tolal Operacionss ] Vator actuar I %5577.50 5o = obgar [ R
TEREERG GREAL
I
i [ | [rovereun pr—— [isaesrogs [ errs
CUETA BANEARA
omero: ‘ .smsmam{mncu. |BANcoLcMBmS)\ ‘IW ‘Anﬂm: |EAInun' |Amva
e
denttacton \ escsedoners: [0 AAFASL o 15505 DL cABTILD Lozan [eore: ‘ 70 o TocToR ST
DEL MAGDALENA
CAJA MENOR VIATICOS. 'DOCUMENTO SOPORTE
wetncacon. | [roa 2 g | Commra ition Bl e [rwe [ovemn [reem [
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO siTuac.

[ —————
552311 conTRO DE LogiETICA|SGaUS. e Ve, SERNSI B8
s e o ST O DEL Nacion 0 csF FECHA OPERACION |  VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X 0BLIGAR
INTEGRAGION CON LA MEDIA  SERVIGIO DE FORMAGION

RGPS ISHAL DEL SENA NACIOHAL

[Total: 335.817,00| 0.00| 335.817,90| 335.817,00|

P TR SATA TR PTG SRR WA S ST 57 R R RO TR S SER BRIEE0 % (55 REETORES DOSENTEE PARES =

R REhs of L3 £ it ke emeC perae e

AFECTACION DE PAC POSICION DEL PAC | FEcHa | VALORAPAGAR | SALDOPOROBLIGAR |  LINEADEPAGO

360200047 35510

JCENTRG D LOGIETICA ¥ PROMOCION

B T
DEL NAGDALE

WACIGN CSFlzD?A«N—w ‘

mwml E mmlmuuuuo

FIRMA(S) nEJPoNs@‘;LE(s)
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA 0Z- 05-2024

PRESENTADO A- JULIO RAFAEL DELCASTILLO LAZANO, SUBDIRECTOR CLPE

ORDEN DE VIAJE No: FEGHA DE INICIO- FECHA DE FINALIZACION
48124 3107-2024 01-08-2024

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO Magdalena, CLPE

|ED Luis Carlos Galan Cr. 1347-76, Plato, Magdalena Plato

Samiento

0BJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Apoyar las Transferencia del modslo pedagagico SENA, difigido a los rectores, docsntes pares, coordinadores ds

dreas de las IE articuladas en los municipios de Ariguani, nueva granada, chivolo, banco y plato magdalena

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1 Desplazamiento 31-07-2024
Santa Marta - Plato

Inicio de jomada

*  Mafiana
Hora: 8:00 am - 8:00 iz
temética: orientacion de los procescs de am:ulacmn
Hora: $:00 am - 9:25 am Se realizé la Reflexion Inicial - Milena Pefiaranda
Hora: 925 am — 12:30 pm Estructura curncular - Proyecio Formativo - Matriz de correlacion
Hora: 12:00 pm - 12:30 pm Conclusiones y Ciers de la jomada

por parie de lacion Kristel Lopez,

Tarde
o 200 pm - 300 pm La dinamizadara arficulacion Kristel Lopez, realizé [a orientacian de los procesos de
articulacion
Hora- 300 pm — 3:25 pm Reflexion nicial - Fabian Campo
Hora pm —5:30 pm Plansacion pedagdgica
Hera: 5:30 pm - £:00 pm Conclusiones y Cierre de la jomada

Segundo dia de actvidades 01-08-2024

+ Maiana
Hora: 8:00 am - :00 lizo ap ¥ por parie de di iculacion Kristel Lopez,
tematica: orientacion de los procesos de articulacion
Hora: 300 am — 9:25 am Se realizé la Reflexién Inicial - Milena Pefiaranda
Hera: 8:25 am - 12:30 pm Guias de aprendizaje — Ciclo didéctico
Hora: 12:00 pm - 12:30 pm Conclusiones y Cierre de la jomada
GTH-F-087 V.01

REGISTRO FOTOGRAFICO
Plato Magdalena

GTH-F-087 V.01

SENA

Tarde
Hora 200 pm - 3:00 pm La dinamizadora artculacion Kristel Léopez, realizé la orientacion de los procesos de
articulacion.
Hora: 3:00 pm - 3:25 pm Reflexion Inicial - Fabian Campo

Hora: 3:25 pm — 5:30 pm Planeacién sesion formativa
Hora: 530 pm - 6:00 pm Conclusiones y Cierre de la jomada
Desplazamiento 01-08-2024
Plaio — Santa marta
RESULTADOS:
1. Forialecerla Gn entre pares de las IE del d ¥l
SENA para garantzar la calidad de las formaciones.
2. Compresr'm por parte de los docentes de las IE articuladas del proceso pedagd el
ENA en su transferencia
EVIDENCLAS ‘0 SOPORTES: Enuncie fos archives que yaners ssls Informe.
1. Fotos de las Actividades
2. Planilas de Asistencia
3. Tigquete Desplazamiento
COMPROMISOS
ACTVIDAD [ RESPONSABLE [ FECHA
1 Plgs?nhr informe de las VULIETH CASTAND CARASCAL 05-08-2024
actividades
CONCLUSIONES
1

La transferencia del modelo pedagdgico SENA es un proceso fundamental para fortalecer la educacion
media técnica lad: el SENA en &l de

2. Se deben aunar esfuerzos entre pares homdloges y los instructores SENA para garantizar que esta
transferencia del modelo pedagégico SENA trace una calidad educativa de manera efeciva y eficiente.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMERE Y APELLIDO I FIRMA

YULIETH CASTANO CARASCAL Feshelh doskorw
VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR
COORDINADOR ACADENICO GINA CAVIEDES it Cintido 1Y
GTH-F-087 V.01
PLANILLAS DE ASISTENCIA

fohco s
f!-cncm

ren

= u&.ﬂw Bt |

GTH-F-087 V.01
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TIQUETE DE DESPLAZAMIENTO
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SENA

ANEXO 9

X 8 190417304638601805755083459.pdf = Abrir con Documentos de Google =+

,  dportes Resumen General de Pago
) enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF

CC 1083456877 CASTANO CARRASCAL YULIETH LILIANA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 18a cra 14 n 14-19 CIENAGA-MAGDALENA 4106985 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | Salud Pago [ Planilla Planilla Limite | Pago Banco [ DiasMora [ Valor
202408 | 202408 | 866432367 |sara7sss16 | 2024109118 | 2024/08/26 | BANCOLOMBIA | o $518,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO ‘ PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Nombres Codigo 1BC Aporte Codigo 1BC Aporte Codigo |Dias. 1BC Aporte s 1BC Aporte 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $285,900 51,786,300 $223,300
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,786,300 $285,900 $1,786,300 $223,300 $0 s0 1,786,300 $9,400 $0 $0
Ciudad: CIENAGA Depto: MAGDALENA ( 1 Afiiados) $1,786,300 $285,900 $1,786,300 $223,300 50 s0 $1,786,300 $9,400 $0 50
1 |cc |vw45m7 |usrmo YULETH lzsmow | E) $1,786,300 s285,900|  epso2| 30 51,786,300 223,300 [) 0 so| 1423 30 51,786,300 $9,400| o 50 50
Total Afiliados( 1) $1,786,300 $285,900 $1,786,300 $223,300 o 0 $1,786,300 $9,400 $0 0

20
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