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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C. 31/08/2024

Sefior (a)
ANA YAQUELINE CHAVARRO PARRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5831117 de 2024

Coordinadora Académica Teleinformatica

Dependencia Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Agosto del afio 2024

Referencia: No 5831117 del afio 2024

Halston Andrey Giraldo Gaitan, identificado con la cédula de ciudadania No. 79799098 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Electricidad, Electronica y
Telecomunicaciones, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
SIETE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL CIENTO OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE
(547.930.183). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2024 por valor de UN MILLON
TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE (S
1.339.663). b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2024, por
valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE (S 4.465.545) cada uno. c) Un dltimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2024 por valor de UN MILLON NOVECIENTOS
TREINTA'Y CINCO MIL SETENTA PESOS M/CTE ($1.935.070).

Plazo: Sera hasta el 13/12/2024.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucidon de acciones de
formacién profesional integral titulada y/o complementaria de forma presencial y/o
virtual; en los diferentes niveles de formacién y especialidades ofertadas y

programadas por el Centro de Electricidad y Electrdnica y Telecomunicaciones del SENA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Atender la formacién de Impartir formacion profesional Planilla control diario de
aprendices en el drea especifica del | integral en el Técnico en actividades.

. elaboracién de audiovisuales
respectivo programa de . ’
pectivo prog ) fichas: 2778003 y 2771456.
formacion, en las fases o médulos
establecidos y
programados.

2 Orientar y apoyar a los aprendices 2778003 y 2771456 - Técnico Planilla control diario de
en el desarrollo de proyectos en elaboracion de actividades.
formativos y/o productivos en las faucl:howsuales. Registrar

. de f L, imagenes de acuerdo con
respectivas etapas de formacion. elementos técnicos y
especificaciones del proyecto
audiovisual.

3 | Garantizar la actualizacién de los Planeacion pedagogica-guias | Aplicar la guia de
contenidos y tecnologias, de las de aprendizaje. aprendlgaje y rempo de
fases o mddulos en los cuales se evidencias de la misma.
desarrolla la
formacion de los aprendices.

4 Asi mismo, de acuerdo con el drea Registrar imagenes de Informe y Aplicativo Sofia
de desempefio para la cual fue fFU?FdO con eIer_?ent(_)s dol Plus.
seleccionado debera orientar la ;gggg;éﬁi?:ﬁ;f;mones e
formacion, para desarrollar en los '
aprendices las competencias
especificas
establecidas en cada programa de
formacion.

5 Desarrollar el programa de Registrar imagenes de Planilla control diario de
formacién en el cual he sido acuerdo con elementos actividades de acuerdo ala
designado (Preparar, orientar técnicos y especificaciones del | planeacion pedagoégica.

! ! proyecto audiovisual.
desarrollar, apoyary evaluar los
procesos de aprendizaje), a
través de la formacion por
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competencias laborales, como
estrategia metodoldgica
institucional, asumiendo el rol
como instructor del proceso de
aprendizaje, en el marco del
aprendizaje autonomo, haciendo
uso de la infraestructura
disponible en la entidad y las
condiciones tecnoldgicas del SENA,
en particular para el programa de
formacion.

Reportar en el sistema Sofia Plus
en un plazo maximo de dos

(2) dias, todas las actividades
que de acuerdo con los procesos
que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
formacion y su coherencia en el
proceso formativo, tales como: -
Registro de los juicios
evaluativos — Creacién de

las rutas de aprendizaje — Registro
de los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros.

Mantener actualizada la
plataforma de Sofia incluidas
las novedades exigidas por el
Centro de Formacion.

El reporte de

actividades en Sofia
incluidas las novedades y
Territorium.

Rendir los informes (planillas,
reportes y demas formatos)
requeridos sobre las acciones
encomendadasy los productos
resultantes de procesos de
aprendizaje realizados

por aprendices a quienes imparte
Formacion Profesional, dentro de
los plazos estipulados por la
Coordinacién Académica

del Centro para tal efecto.

Aplicar los formatos
correspondientes de acuerdo
al proceso de formacion,
evaluacion de las actividades
que se encuentran en la guia
de aprendizaje del trimestre.

El registro de novedades
en SOFIA e informe
mensual de ejecucién
contractual.

Cumplir y hacer cumplir los
protocolos, normas, reglamentos e
instrucciones de uso de los
ambientes de

formacion y reglamentos e

Seguimiento en el ambiente
de formacién a los aprendices
en cuanto al uniforme de
acuerdo a la especialidad,
aseo del ambiente y los
protocolos necesarios.

Visita por parte de
coordinacion a los
ambientes de formacion.
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instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST. Asi como el
aseo y el cuidado de los equiposy
elementos que hacen

parte de los mismos.

9 Participar activamente en el logro Registrar y publicar en la
de los indicadores de Alta Calidad Cumplimiento de los plataforma Territorium
establecidos para el estandares de calidad del actividades a evaluar.
Centro de Formacion. CEET.

10 | Asistir a todas las reuniones Asistir a las reuniones citadas. Planilla de asistencia.
convocadas por el Centro, la
Direccion Regional y/o la
Direccion General del SENA.

11 | Presentary entregarala Presentar la documentacion Informe mensual GTH-F-
Supervision de contratos los necesaria mensual como 062 version V8, planilla de
informes mensuales de ejecucion soporte de la ejecucion del control diario, Planilla de

o . contrato. pago FEBRERO 2024 -
sobre las actividades realizadas, 1,22 y demas soportes
novedades o inconvenientes que entregados en la
se presenten durante la ejecucién coordinacion académica.
del contrato; con los soportes
correspondientes.

12 | Atender oportunamente todos los Asistir a reuniones, responder Informe y Aplicativo Sofia
demés requerimientos a las solicitudes de Plus.
solicitados. coordinacion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DELA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha
posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el
siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
desplazamientos realizados y el No. 1065789979 de la planilla, expedida por Simple
correspondiente al mes de julio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitramites”)
Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI__NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaraciéon de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de

cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

%

Firma

Halston Andrey Giraldo Gaitan
Contratista

C.C. No. 79799098

Recibi a satisfaccion:

Firma

ANA YAQUELINE CHAVARRO PARRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5831117 de 2024

Coordinadora Académica Teleinformatica

Dependencia Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones

GTH-F-062 V10



@
SENA

N

Regional Distrito Capital

Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: HALSTON ANDREY GIRALDO GAITAN

C.C.: 79799098

MES: 1AL 31 de AGOSTO ANO: 2024

HORAS FIRMAS
AMBIENTE DE 5 5
DIA FORMACION No. FICHA COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
HORARIO DE CLASE No. DE HORAS Vo. Bo. VOCERO
. L . L e Ralacionamiento con las herramientas basicas de la plataforma de
" Realizar la post-produccion para generar la animacion final de < ! ¢ . C.
1/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 e
acuerdo con las especificaciones del proyecto. :g:]cig:)n Premiere, importar archivos, cortar, transiciones, control del
Reconocer cémo se establece un eje de accién, y aplicar mediante
. Lo . P el desarrollo de una escena. Establecimiento del eje / Sefial de
. Realizar la post-produccion para generar la animacion final de N N N L N
2/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 P :
acuerdo con las especificaciones del proyecto. wdep, !_ey de los 30 grayos. Jumpv;u}, sje de accion, ley mirada,
movimiento, desplazamiento, semicirculos. Ratio de aspecto, frame
rate. shutter Speed.
31812024 Presencial Q306 2771456 7:00 - 17:00 s Eldltz_ar contelnld_c audiovisual de. gcuerdo con parametros Ap_ropla_glon del genero dela animacion des‘de su Hlstona_ de I_a,
técnicos y técnicas de produccién. animacion, 12 principios de la animacion, Técnicas de Animacién
Reconocimientos de contenidos audiovisuales animados para la red,
41812024 Presencial Q306 2771456 700 - 17:00 8 Eldltair contelnld_u audiovisual de_ ,acuerdo con parametros |nfograf|_as_, banners, intros, It_)gos, introduccion a_l motlon grafics,
técnicos y técnicas de produccion. reconocimiento de la herramienta after efects. Inicio proyecto
animado.
5/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 Realizar la post-produ?t?lon para generar la animacion final de
acuerdo con las especificaciones del proyecto.
6/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 Realizar la post-produccién para generar la animacion final de Naturaleza de la luz / Variables de exposicion de la luz: Propiedades
acuerdo con las especificaciones del proyecto. fisicas de la luz, clases de luz, tipos de luz, espectro luminico. ,
7/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 FESTIVO Funciones de la luz, medicién de la luz, ratio de contraste.
! ] Realizar la post-produccion para generar la animacién final de | Conceptos de high key y low key. Herramientas y formas de ajustar
8/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 acuerdo con las especificaciones del proyecto. la iluminacion en plataforma de edicion Photoshop, Premiere Pro
0/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 Realizar la post-produ(_:rflon para generar la animacion final de
acuerdo con las especificaciones del proyecto.
10/8/2024 Presencial Q306 2771456 700 - 17:00 8 E,dltair contelnld_o audiovisual de_ ,acuerdo con parametros Int!'odut_:f:lon a software after effects, herramientas, principios de
técnicos y técnicas de produccién. animacion, ajustes del proyecto, key frames,
17812024 Presencial Q306 2771456 700 - 17:00 8 E,dltair contelnld_o audiovisual de_ ,acuerdo con parametros Familiarizarse cor_1 la herramienta d_e anl_rpamon, composu:l_ones,
técnicos y técnicas de produccién. exportar secuencias, desarrollar animacion para redes sociales.
12/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 Realizar la post-produ(_:rflon para generar la animacién final de Herramientas de colorizacién en software premiere y after.
acuerdo con las especificaciones del proyecto.
13/8/2024 Virtual -0- 11:00 - 12:00 1 Reunién Estrategia Cine a Sena. 5:%’:::;;05 avances y confinuar con el cronograma de acfividades
13/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 Editar contenido audiovisual de acuerdo con pardmetros Técnicas de iluminacion y grabacion en Chroma Key: comprender
} técnicos y técnicas de produccion. Y9 i ey prence
Editar contenido audiovisual de acuerdo con parametros los elementos que componen la construccién luminica, esquemas de
14/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 P P - P iluminacion mas usados, Montaje de set, luces camaras.
técnicos y técnicas de produccién.
15/8/2024 Biblioteca complejo sur 10:00 - 2:00 / 18:00 - 22:00 8 Entrer i de aprendi partici a Senasoft Comunicacién Persuasiva, mensaje y componentes del mensaje
15/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 Realizar la post-produ(‘:qwn para generar la animacion final de Conflguracpqes en camara, herramientas para el proceso de
acuerdo con las especificaciones del proyecto. postproduccion para lograr un resultado adecuado y coherente con
16/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 Realizar la post-produ(‘:qwn para generar la animacion final de  |los pro_pOSItos_ auq/lowsuale& Manejo de software premiere, after,
acuerdo con las especificaciones del proyecto. davinci, colorizacion.
N . - . Qué es un plan de comercializacion, principales eventos de
N Editar contenido audiovisual de acuerdo con parametros s . H
17/8/2024 Presencial Q306 2771456 7:00 - 17:00 8 técni i P P comercializacién de contenidos audiovisuales, reconocer
écnicos y técnicas de produccion. . . i i
herramientas de circulcion en la web, bocetado y maquetacion web.
18/8/2024 Presencial Q306 2771456 7:00 - 17:00 s Eldlta}r contelnld_o audiovisual de. gcuerdo con parametros Desarrollar piezas v!sua!gs para el desarrollo de la maquetacion de
técnicos y técnicas de produccién. la web de comercializacién del corto.
19/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 FESTIVO .
Reali ; g — 0 _ on final d Desarrollar un producto televentas con una duracién no mayor a 5
20/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 ea 'z:' a p°|5"P’° uqqun para gdenlerar a animacion final de | minytos, que refleje las técnicas aplicadas de creacion de
"‘R"”‘I’.r o I"°" as es;:iem icaciones de pr"};ecm; T contenidos a través de Chroma Key que cumpla con los parametros
21/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 ealizar la post-produccién para generar la animacién final de | para simular un ambiente real.
acuerdo con las especificaciones del proyecto.
22/8/2024 Biblioteca complejo sur 10:00 - 2:00 / 18:00 - 22:00 8 Entrer i de aprendi particip a Senasoft Concepto, ideacion, scouting, guion técnico.
220812024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 Realizar la post-produccion para generar la animacion final de | Desarrollar un producto televentas con una duracién no mayor a 5

acuerdo con las especificaciones del proyecto.

minutos, que refleje las técnicas aplicadas de creacion de




Editar contenido audiovisual de acuerdo con parametros contenidos a través de Chroma Kéy que cumpla con los pardmetros
23/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 PP P - - N :
técnicos y técnicas de produccién. para simular un ambiente real.
24/8/2024 Presencial Q306 2771456 7:00 - 17:00 8 Editar contenido audiovisual de acuerdo con parametros i
técnicos y técnicas de produccioén. Desarrollo de plan de comercializacién para proyecto de
i i iovi a metraje.
25/8/2024 Presencial Q306 2771456 7:00 - 17:00 8 E'd|t§r conte.nlcl_o audiovisual de_ 'acuerdo con parametros cortometraje
técnicos y técnicas de produccioén.
26/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 Realizar la post-produgglon para generar la animacién final de
acuerdo con las especificaciones del proyecto. . - L
Realizar la post-produccion para generar la animacion final de Comprender y sumergirse en los conceptos y técnicas de la Historia
27/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 e de la animacion, Técnicas de Animacion, 12 principios de la
acuerdo con las especificaciones del proyecto. animacion
281812024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 Realizar la post-produ(_:t,jlon para generar la animacién final de
acuerdo con las especificaciones del proyecto.
22/8/2024 Biblioteca complejo sur 10:00 - 2:00 / 18:00 - 22:00 8 Entr i de aprendi partici a Senasoft Estética visual, composicion visual, imagenes persuasivas de
acuerdo al mensaje.
N Realizar la post-produccion para generar la animacién final de . . . "
29/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 e
acuerdo con las especificaciones del proyecto. como se plantea Y de cons_truye un guion para una animacion,
Realizar 1a bost-produccién para generar la animacion final de desarrollo de motion graphics para una publicacidon comercial en
30/8/2024 Presencial 300 2823318 18:00 - 22:00 4 post-p ccion para g redes sociales.
acuerdo con las especificaciones del proyecto.
Editar contenido audiovisual de acuerdo con parimetros Introduccion al streaming, reconocimiento de la plataforma OBS,
31/8/2024 Presencial Q306 2771456 7:00 - 17:00 8 P P " P ideacion y estructuracién para la presentacion de la propuesta a
técnicos y técnicas de produccion.
desarrollar.
TOTAL HORAS DEL MES 173 |FRmA DEL INSTRUCTOR: %’ Vo.Bo. COORDINADOR:
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