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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga 16 de agosto de 2024

Sefior (a)

LIONEL JESUS CORREA CARRASCAL

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5952280
Coordinador misional centro CEDAGRO

Evaluacién y certificacién de competencias laborales
Sabanalarga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de agosto del afio 2024

Referencia: 5952280 de 2024

MARIA FERNANDA PATINO NARINO, identificada con la cédula de ciudadania No. 29180960
de Cali, en mi calidad de Contratista del SENA, en la oficina de evaluacién y certificacion de
competencias laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la
referencia No. CO1.PCCNTR.5952280, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: FIJA COMO VALOR TOTAL DEL CONTRATO LA SUMA DE CUARENTA
Y SIETE MILLONES DE PESOS M/ Cte. $ 47.000.000

Plazo: Serd hasta el 18 de diciembre de 2024.
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OBIJETO:

establecidas en este proceso.

Prestar temporalmente los servicios profesionales en la Evaluacion y Certificacidon de
Competencias Laborales del SENA, y construccion y revision de instrumentos de

evaluacioén, en las funciones productivas o areas clave para el cumplimiento de las metas

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 | Contribuir al desarrollo de las
actividades de la evaluacion
de competencias laborales
para los proyectos
establecidos en Ia
programacion anual del
centro de formacion, de
acuerdo con los lineamientos
y la metodologia del proceso
Gestion de Evaluacion y
Certificacidon de
Competencias Laborales del
SENA.

Se hicieron evaluaciones
con la  organizacidn
CORECUPERABLES.

Y sensibilizacion e

induccidn en
ASORESCATAR Y
ASOREVIVIR.

Foto y actas

2 | Participar en la transferencia
de conocimientos y/o
reuniones del proceso a
desarrollarse para los
evaluadores de
competencias laborales de
ECCL.

Reuniones con el quipo
de CEDAGRO.

Acta y fotos

3 | Construir lositems e
indicadores de un proyecto
de instrumentos de
evaluacion de competencia
laboral por cada 4 meses de

Se estd definiendo la
nueva norma que se va a

trabajar en la
construccion de
instrumentos.

Correo y aplicativo.
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contrato, de acuerdo con los
lineamientos y la
metodologia establecida por
el SENA en el proceso
Gestion de Evaluacion y
certificacion de
competencias laborales Para
los evaluadores que cuenten
con menos de 4 meses de
contrato, deben construir
items y/o indicadores de
desempeiio y producto,
proporcional a los meses de
contratacién, en
concertacién con el
dinamizador de instrumentos
para ECCL asignado

Contribuir al cumplimiento
de la meta de los indicadores
del proceso GECCL del
Centro de Formacion,
realizando como minimo 42
evaluaciones de
competencias laborales
promedio mes en ejecuciéon
del contrato.

Se tienen
iniciar el
evaluacién
organizaciones:

Corpoambiental -
Asoeko - Asobaliva -
Asobapre — Areintegrar.

listos para
proceso de
cinco

Pendientes por la
migracion del aplicativo.

Participar en mesas técnicas
de estrategias para el
aseguramiento de la calidad
de los items e indicadores de
evaluacién cuando sea
convocado por el grupo de
Evaluacién y Certificacion de
Competencias Laborales de
la DSNFT.

Reuniones con el encargado
de revisar el desarrollo de
los items de evaluacion.

fotos

Contribuir en la elaboracion
de informes, reportes y
demds documentos relativos
al desarrollo de la evaluacién
de competencias laborales.

Trabajo continuo con el
equipo, estuve
trabajando en la
organizacién del archivo.

Fotos
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7 | Informar sobre los resultados
de la evaluacién de A través de las ECAS, zonas
competencias laborales, donde los recicladores
dentro de los 3 dias habiles | entregan el material, se les
siguientes a su realizacion y informa'del resultado de las
apoyar la atencion de evaluaciones
reclamaciones a que haya
lugar de acuerdo con los
lineamientos establecidos
por el SENA.

8 | Apoyar en la validacién de Comunicaciones Pendiente por
informacién de la evaluacién | constantes con Jenifer | migracion del aplicativo.
de competencias laborales asistente administrativa
registrada en el Sistema de para la construccién de
Informacién DSNFT. los proyectos en el DSNFT

9 | Contribuir en la elaboracién Reuniones con el equipo Fotos
de informe cualitativo de las | de evaluacion de
fortalezas y debilidades competencias laborales
identificadas en la evaluacién | de CEDAGRO
de competencias laborales,
por proyecto evaluado.

10 | Reportar al dinamizador de Comunicacién constante Correos
ECCL - centro de formacion, con el dinamizador.
los casos de éxito
identificados en el proceso
GECCL.

11 | Apoyar en el registro en el Comunicacién constante Correo y chats

Sistema de Informacion
DSNFT de la informacion
relacionada con la evaluacion
de competencias laborales,
en coordinacion con el apoyo
administrativo, incluyendo el
cargue y conformacion de los
expedientes con los
documentos de los
candidatos cuando sea
necesario.

con el dinamizador.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | NoDELA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9

10

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No.: 9470585615 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en 16 folios

Cordialmente,

Firma

Maria Fernanda Patino
Contratista
C.C. No. 29180960 de Cali

Recibi a satisfaccion:

Firma

Lionel Jesus Correa Carrascal
Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR.5952280
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Reunidn para organizar el evento internacional

& REVISION VISITAS EN EL MARCO DEL EVENTO DE REUNION TECNICA ...

.

MP MC JN DC

Jenyfer Patricia Recio Llerena & Mafe Patifio (No comprobado) &

Margarita Contreras (No com... & Juan Manuel Coley Nieto (No... & Dagnny Vargas Cantillo &
Carlos Daniel Hemandez Ai... & Yurleidis Serrano Posso & Daniel Maldonado Oshlert &

LC

O ¢ > C 2 teams.micr com/v2/ ingjoin=true * ¥ ®
i da (Clri+AI+E) My
W ] %

@ Entérate de todo. Activa las notificaciones de escritorio. Activar 57

O 4503 @ &s & © B

t Gente Perlcipar Reaccionar  Vists  Apl

B¢ ¥

Mis Cémera i Compsrte

Reactivar audio del microfono
Chat de (CtrisMayus+M)

MN DV JP et
S)

Maria Femanda Patifio Narifio 8 Dagnny vargas (No comprobado) Julio Alfonso Acufia Patifio & €3 Daniel (No comprobado) fue invitac

e e
&
Equipos Dagnny Vargas Cantillo 9:09 am.

. D¢ ok enviado
G

{ KP 3 Sandra Munévar (No comprobado) fue
invitado a la reunién
4 ‘

Guillen Ramiro Triana Medin: 9.12a.m. Trad:
Guillen Ramiro Triana Medina Katy Pertuz (No comprobado) ‘& Franklin Ferrer Manotas §, e hitps:/forms.office.com/r/d4

tpleaciones ballio22t

- o
IN YE

Juan Menuel Coley Nieto Felipe Hemando Herrera Rincon & Yaneth Erazo Entralgo &

72 >

Escribe un mensaje

H < O =

a«a @6 K Qa ® T 0 8ok

6290 2024
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Muchas gracias por su participacion !..

Algo importante que puede hacer a continuacion

Guardar mi respuesta

Enviar otra respuesta

Microsoft Forms

iPrep: para su propia invi

Comenzar ahora —>

al evento! ""h.“

Registro de eventos.

Listas de recicladores que van a estar en el evento para la entrega de diplomas

Evento entrega diplomas 5 de agosto 2024

N°  |Nombre compelto [efe Nivel N° Norma Nombre Norma

Recolectar residuos sdlidos segtin procedimiento de

1 CONRADO RIOS MARISOL| 22617629 AVANZADO 220201080 aprovechamiento y normativa ambiental.
Recolectar residuos sélidos segln procedimiento de

2 GUZMAN BARBOSA GUISELL REGINA| 55240009 AVANZADO 220201080 aprovechamiento y normativa ambiental.
Recolectar residuos solidos segun procedimiento de

3 HERRERA ROMERO SHIRLYPAOLA| 1129488676 AVANZADO 220201080 aprovechamiento y normativa ambiental.
Recolectar resiguos soldos segun procedimiento de|

4 SOTOMAYORLUIS| 1064189714 AVANZADO 220201080 aprovechamiento y normativa ambiental.
Recolectar residuos sélidos segun procedimiento de

5 SILVERA GOMEZ ARIEL JOSE 3730268 AVANZADO 220201080 aprovechamiento y normativa ambiental.
Recolectar residuos solidos segun procedimiento de

6| CARDONA LADEUS ELIZABETH MARIA 32765933| AVANZADO 220201080 aprovechamiento y normativa ambiental.
Recolectar residuos sélidos seguin procedimiento de

7] DE LA CRUZ VEGA JACQUELINE ESTER 72259683 AVANZADO 220201080 aprovechamiento y normativa ambiental.
Recolectar residuos sélidos segtin procedimiento de

8 CHAVEZ JULIO SAMMY] 72160937 AVANZADO 220201080 aprovechamiento y normativa ambiental.
Recolectar residuos solidos segun procedimiento de

9 CAIROZA URUETA LEONARDO FABIO 72329635| INTERMEDIO 220201080 aprovechamiento y normativa ambiental.
Recolectar residuos sélidos segln procedimiento de

10, MARRIAGA DE LA HOZ ADALGISA 32862820 AVANZADO 220201080, aprovechamiento y normativa ambiental.
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Reuniones equipo CEDAGRO

Sabanalarga | 2024.08.08 09:41

Sabanalarga | 2024.08.08 1826
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Evaluaciones CORECUPERABLES
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Trabajo en el archivo

SENA
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Actas
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Solicitud de instrumentos

Autorizacion de baterias @ Publica

0 Maria Fernanda Patifio Narifio © &« &« -~ - R ®
Para: Lionel Jesus Correa Carrascal Mié 14/08/2024 21:41

Buenas Lionel, solicito la autorizacion de las siguientes baterias para continuar con el proceso de evaluacion mientras se
resuelve la migracion del aplicativo.

1. Solicito la autorizacién de la bateria de la norma 220201080 Recolectar residuos sélidos seguin procedimiento de
aprovechamiento y normativa ambiental aplicada al proyecto PN2-2024-08-9103-P66 grupo 3 ECONOMIA POPULAR
CORECUPERABLES con 38 de fecha: 12/03/2024, para aplicar por demanda social a recicladores de la

organizacion CORPOAMBIENTAL.

2. Solicito la autorizacién de la bateria de la norma 220201080 Recolectar residuos solidos seguin procedimiento de
aprovechamiento y normativa ambiental aplicada al proyecto SEMI ESTRUCTURADA ASOBAPRE grupo 4 PN2-2024-08-9103-
P66, de fecha: 14/03/2024, para aplicar por demanda social a recicladores de la organizacion AREINTEGRAR.

3. Solicito la autorizacion de la bateria de la norma 220201080 Recolectar residuos sélidos segutin procedimiento de
aprovechamiento y normativa ambiental aplicada al proyecto PN2-2024-08-9103-P66 ECONOMIA POPULAR Corpoambiental
con 29 candidatos, de fecha: 25/05/2024, para aplicar por demanda social a recicladores de la organizacion ASOEKO
VERDE.

4. Solicito la autorizacion de la bateria de la norma 220201080 Recolectar residuos sélidos segun procedimiento de
aprovechamiento y normativa ambiental aplicada al proyecto PN2-2024-08-9103-P66 SEMI ESTRUCTURA proyecto
ECONOMIA POPULAR ASOBALIVA, de fecha: 25/05/2024, para aplicar por demanda social a recicladores de la organizacion
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