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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Chia, SEPTIEMBRE de 2024

Sefiora

SANDRA PATRICIA LOPEZ ZABALA

Supervisora de Contrato No. CO1.PCCNTR.5833262
Coordinador Académico

Formacidn Profesional

Chia

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual SEPTIEMBRE del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5833262 del afio 2024

FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.837.461 de Bogotd, en mi
calidad de Contratista del SENA, en coordinacion académica, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para cada contrato la suma de Cuarenta y Cinco Millones veintiséis Mil seiscientos
sesenta y seis Pesos M/Cte. (S 45.026.666). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2024 por valor de doscientos noventa y tres mil
trecientos treinta y tres Pesos M/Cte. (S 293.333), b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a
noviembre de 2024 por valor de Cuatro Millones Cuatrocientos Mil Pesos M/Cte. ($ 4.400.000) cada uno, c) Un
ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por valor de Setecientos Treinta y Tres Mil Trescientos Treinta
y Tres Pesos M/Cte. ($ 733.333).

Plazo: Serd hasta el 06 de DICIEMBRE de 2024

OBJETO:

Contratar la prestacion de servicios personales para orientar la formacién profesional en los
programas de modalidad presencial titulados, complementarios y/o seguimiento etapa productiva,
en la red de conocimiento SALUD, area tematica de ENFERMERIA, programadas por el Centro de
Desarrollo Agroempresarial de la Regional Cundinamarca.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar la formacion profesional Imparti formacién profesional Lista de asistencia aprendices
integral conforme a lo establecido | integral aplicando estrategias
en las guias, los procedimientos y ensefianza — aprendizaje de
el Sistema Integrado de Gestién y acuerdo con el disefio curricular, el
Autoevaluacion “SIGA” del SENA el | proyecto de formacion
cual se encuentra documentado en | correspondiente a las fichas
la plataforma Compromiso, 2875222 del programa TECNICO
definidos por la entidad en los AUXILIAR DE ENFERMERIA,
programas del area tematica asignadas por la Coordinacién
objeto del contrato segun Académica, cumpli con la
asignacion de grupos. programacion asignada y no generé

cambios sin autorizacion del
Coordinador Académico.

2 Soportar al menos tres (3) Inscripcion e inicio de formacién en | Inscripcion de Sofia plus.
certificaciones en los el curso ENGLISH DOES WORK
componentes: técnico,
pedagdgico, idiomas y/o Inscripcion en la formacién del Correo de inicio de transferencia.
habilidades blandas para el programa complementario
mejoramiento continuo del rol de “ATENCION EN SALUD CON
instructor en la formacion ENFOQUE DIFERENCIAL A LAS
profesional integral, sin afectar la PERSONAS QUE COMPONEN LOS
asignacion de los grupos. SECTORES LGBTIQ+ Y CON

ORIENTACIONES SEXUALES E
IDENTIDADES DE GENERO
DIVERSO”, 48 horas.

3 Participar en las actividades de Oferta septiembre 2024 Imagenes de publicacion
apoyo a la formacidn (alistamiento,
induccidn, bienestar al aprendiz,

Sennova, disefio y desarrollo
curricular, autoevaluacién y
registro calificado,
emprendimiento, divulgacion
oferta, ofertas cerradas),
seguimiento a etapa productiva,
convocadas por el centro de
formacién para fortalecer el
proceso formativo.

4 Emitir juicio valorativo sobre el Emiti en el tiempo establecido los Reporte juicios evaluativos en el
nivel de cumplimiento de los juicios valorativos en la plataforma | aplicativo Sofia Plus de acuerdo
resultados de aprendizaje de las Sofia Plus, correspondientes a los con la programacién de agendas.
competencias del programa, RAP asignados en la programacion
aplicando los procedimientos y del CDA en las 2875222 del
herramientas tecnoldgicas que la programa TECNICO AUXILIAR DE
entidad defina, en un plazo ENFERMERIA.
maximo de tres (3) dias después de
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SENA

N

haber terminado el resultado de
aprendizaje correspondiente.

Mantener organizadas y
actualizadas las evidencias en las
plataformas destinadas a ello,
considerando los lineamientos
institucionales.

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad del servicio no
requirié ejecutar actividades
correspondientes a esta obligacion.

No aplica

Cumplir con la asignacidn de 160
horas mensuales, reportadas en el
Aplicativo SOFIA PLUS.

Cumpli con las 40 horas asignadas
en la programacién de la
Coordinacion Académica, en la
formacion titulada y/o
complementaria en las fichas
2875222 del programa TECNICO
AUXILIAR DE ENFERMERIA.

Reporte horas Sofia Plus para el
mes de septiembre de 2024.

Validar novedades de aprendices
conforme al reglamento del
aprendiz (reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones)
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, y
hallazgos en el registro de la
informacion.

Garantice el cumplimiento de los
procedimientos establecidos en los
sistemas de informacién definidos
en el CDA, y registre en la
plataforma Sofia Plus las
novedades generadas de los
aprendices. Asi mismo verifiqué las
rutas de aprendizaje asociadas a las
fichas 2875222 del programa
TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA

Control de Asistencia en sesiones
de formacion.

Aplicar al proceso de certificacion
de la norma de competencia
“ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION
CONCERTADOQS, o la actualizacion
"ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de
certificaciéon de la norma y aportar
el respectivo certificado de
aprobacién, o la evidencia de la
inscripciéon efectiva al mismo, con
plazo maximo de cuatro (4) meses
luego de iniciado el contrato.

Cuento con la certificacion de la
norma ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICOS Y
NORMATIVA, cédigo: 240201056.

Vigencia de la norma: noviembre
2025.

Certificado expedido por el Servicio
Nacional de Aprendizaje.

Registro documentado en la
plataforma SECOP II.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon del
informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
1065909763 de la planilla, operador PAGOSIMPLE y periodo AGOSTO 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

Fandsco), Rodeet U,
FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL
Contratista

C.C. No. 79837461

Recibi a satisfaccion:

SANDRA PATRICIA LOPEZ ZABALA

Supervisora de Contrato No. CO1.PCCNTR.5833262
Coordinadora Académica

C.C. No. 39.566.027
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& SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA

-?- I&V Plénilla de asistencia

- -
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ELABORO EQUIPO EJECUTOR SALUD CDA -CHIA SENA (modificaciones 2023): Instructores: Francisco Rocha V, German Vasallo G, Sandra Obando S, Yuly Vargas Vall {a, daudia Joh Laguna.

. Scanned with !
{8 CamScanner’


https://v3.camscanner.com/user/download

Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resultado

Imprimir confirmacion de solicitud de inscripcion 2690648

e A

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el cédigo de la ficha. El Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, le informa que Ud. se ha inscrito satisfactoriamente. La cuenta de correo que
usted tiene registrada en SOFIA Plus es: firochav@unal.edu.co; si ésta no corresponde con la que
utiliza actualmente por favor actualicela, tenga en cuenta que es de vital importancia en la formacién
virtual. Para modificar esta informacion ingrese a la aplicacién de SOFIA Plus, seleccione el rol
Usuario y la opcion Registro -> Registro Persona -> Datos Basicos.

Para garantizar que todos los programas del SENA lleguen a todos los colombianos, le pedimos que
si usted tiene alguna condicion especial, discapacidad o pertenece a algun grupo étnico le
agradecemos registrarlo en la aplicacion, para ello ingrese a SOFIA Plus, seleccione el rol Aspirante y
la opcion -> Registro -> Registro Persona -> Actualizacion Tipo de Poblacion

Salir

Nota: En caso de no contar con el nUmero de aspirantes requerido para el programa de formacion, el
Servicio nacional de Aprendizaje - SENA, se reserva el derecho a la cancelacién de la
correspondiente oferta. Agradecemos su interés en formarse en nuestra entidad. Cordial saludo,
SENA, una entidad de Clase Mundial.



Transferencia Programa ATENCION EN SALUD CON ENFOQUE DIFERENCIAL A LAS PERSONAS QUE COMPONEN LOS SECTORES
LGBTIQ+

Claudia Patricia Guevara Armenta <cguevaraa@sena.edu.co>
Jue 15/08/2024 3:35 PM

Para:Carmen Doris Gomez Hurtado <cdgomez@sena.edu.co>;Amilcar Andres Salom Gonzalez <asalomg@sena.edu.co>;Erika Patricia Ramirez Buelvas <epramirez@sena.edu.co>;Monica Maria
Barajas Fontecha <mmbarajasf@sena.edu.co>;Carlos David Castafio Soto <ccastanos@sena.edu.co>;Carmen Gisela Berrio Mogollon <caberriom@sena.edu.co>;Juan Camilo Garcia Castafio
<jucgarciac@sena.edu.co>;Alexa Fernanda Suarez Garcia <afsuarez@sena.edu.co>;Milena Marina Pineda Mendoza <mmpineda@sena.edu.co>;Andrea Katerine Gacha Davila
<akgacha@sena.edu.co>;Viviana Ruiz Vergara <vruiz@sena.edu.co>;Alejandra Husley Beltran Lizarazo <ahbeltran@sena.edu.co>;Leticia del Carmen Corpas Cardona <lcorpasc@sena.edu.co>;
Silvana Patricia Correa Padilla <scorreap@sena.edu.co>;Silvia Ximena Ortiz Bautista <sxortiz@sena.edu.co>;Sandra Janneth Villate Calderon <svillatec@sena.edu.co>;Luz Eugenia Sierra Viana
<lesierra@sena.edu.co>;Claudia Linent Rojas Gamboa <clrojas@sena.edu.co>;Leslie Alexandra Duran Ruiz <laduran@sena.edu.co>;Leidy Joana Buitrago Sanabria <ljbuitrago@sena.edu.co>

Buenas tardes a Todas y Todos;

A través de este enlace se inicara la transferencia del programa ATENCION EN SALUD CON ENFOQUE DIFERENCIAL A LAS PERSONAS QUE COMPONEN
LOS SECTORES LGBTIQ+ Y CON ORIENTACIONES SEXUALES E IDENTIDADES DE GENERO DIVERSO de 48 horas que seran certificadas.

Quedo atenta.

Feliz tarde;

Microsoft Teams :Necesitas ayuda?

Unirse a la reunion ahora
Id. de reunién: 220 170 160 597
Codigo de acceso: 3SpUNM

Marcar para acceder por teléfono


https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Faka.ms%2FJoinTeamsMeeting%3Fomkt%3Des-MX&data=05%7C02%7Cfrocha%40sena.edu.co%7C08e3a864a38f447a27f808dcbd69ce88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638593509358118628%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=urmGMOBglknrEESN7RxMnWoIQNgXsT%2BJQh1k9HeqwpE%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_NDFmOTFlN2UtM2ZjYS00ZWU4LWJjNjktYTJmOTUwYTM2MmQ4%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%252236932eff-205b-4432-a5c7-7f037774f5c3%2522%257d&data=05%7C02%7Cfrocha%40sena.edu.co%7C08e3a864a38f447a27f808dcbd69ce88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638593509358130421%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=pyYfudY8uQOMggNiCUAbJKwtfiIqV1R7nowBzgiS%2FvM%3D&reserved=0

+57 6013299789,,440107366# Colombia, Bogota

Buscar un numero local
Id. de conferencia telefonica: 440 107 366#

Unirse en un dispositivo de videoconferencia
Clave de inquilino: 455304799@videocomunicaciones.sena.edu.co
Id. de video: 114 899 380 0

Mas informacién

Para organizadores: Opciones de la reunion | Restablecer el PIN de marcado

® Claudia Patricia Guevara Armenta
SENA Centro de Formacion de Talento Humano en Salud -

Instructor G20
cguevaraa@sena.edu.co
; PBX:+(57) 601 5461500 Ext:15860

Carrera 6 No. 45 - 52

© fw o

@SEMAcomunica

www._sena.edu.co


tel:+576013299789,,440107366#
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdialin.teams.microsoft.com%2F30c1add5-9dce-4af1-a6a5-854e44c25e71%3Fid%3D440107366&data=05%7C02%7Cfrocha%40sena.edu.co%7C08e3a864a38f447a27f808dcbd69ce88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638593509358139081%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=MU2Qba0%2BFGPoLV3kyazsvGzueR2%2FYwSDSZ9Yc2yZ7FU%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdialin.plcm.vc%2Fteams%2F%3Fkey%3D455304799%26conf%3D1148993800%26domain%3Dvideocomunicaciones.sena.edu.co%26ip%3D186.113.7.9&data=05%7C02%7Cfrocha%40sena.edu.co%7C08e3a864a38f447a27f808dcbd69ce88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638593509358144477%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=o8d4YA%2BnI4xGlZoOq9nB9898GyXtA%2BR1VVvaABFa1Jc%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2FmeetingOptions%2F%3ForganizerId%3D36932eff-205b-4432-a5c7-7f037774f5c3%26tenantId%3Dcbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%26threadId%3D19_meeting_NDFmOTFlN2UtM2ZjYS00ZWU4LWJjNjktYTJmOTUwYTM2MmQ4%40thread.v2%26messageId%3D0%26language%3Des-MX&data=05%7C02%7Cfrocha%40sena.edu.co%7C08e3a864a38f447a27f808dcbd69ce88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638593509358148785%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=fTFLxbzBKEnzuuqMe0IIWT8uhEwZWVOeqqUIICwf6PA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdialin.teams.microsoft.com%2Fusp%2Fpstnconferencing&data=05%7C02%7Cfrocha%40sena.edu.co%7C08e3a864a38f447a27f808dcbd69ce88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638593509358153031%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=zog8oQ0DfOX30y0F5mg4XSIbpepsxj0RS1Q8EfpUfS0%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Cfrocha%40sena.edu.co%7C08e3a864a38f447a27f808dcbd69ce88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638593509358156929%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Pbbn4pfcoEnFW%2BhJ1FEztD%2FuIeZ%2FeWePxWVFPuEKkS8%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Cfrocha%40sena.edu.co%7C08e3a864a38f447a27f808dcbd69ce88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638593509358156929%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Pbbn4pfcoEnFW%2BhJ1FEztD%2FuIeZ%2FeWePxWVFPuEKkS8%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Cfrocha%40sena.edu.co%7C08e3a864a38f447a27f808dcbd69ce88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638593509358160711%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Bj7MUG3E3ROFTItTZE63f1zXUAEHA8qN3QDDSfaY04o%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Cfrocha%40sena.edu.co%7C08e3a864a38f447a27f808dcbd69ce88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638593509358160711%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Bj7MUG3E3ROFTItTZE63f1zXUAEHA8qN3QDDSfaY04o%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Cfrocha%40sena.edu.co%7C08e3a864a38f447a27f808dcbd69ce88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638593509358166363%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2BCdLeijxbOm%2FrSXxTegwb5OCv4EIxFubmP9B6dCJWC8%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Cfrocha%40sena.edu.co%7C08e3a864a38f447a27f808dcbd69ce88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638593509358166363%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2BCdLeijxbOm%2FrSXxTegwb5OCv4EIxFubmP9B6dCJWC8%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Cfrocha%40sena.edu.co%7C08e3a864a38f447a27f808dcbd69ce88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638593509358173703%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=gqf%2FYbGY%2B1gx7%2FVghD9QQ1%2BvrmQ2VRo%2Fyvgcx3UF0Ko%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Cfrocha%40sena.edu.co%7C08e3a864a38f447a27f808dcbd69ce88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638593509358173703%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=gqf%2FYbGY%2B1gx7%2FVghD9QQ1%2BvrmQ2VRo%2Fyvgcx3UF0Ko%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Cfrocha%40sena.edu.co%7C08e3a864a38f447a27f808dcbd69ce88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638593509358179371%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=QfEJwVNZF3yxXbbND%2FU7x2u6CUJdDj2AXF8%2FtWfkRhk%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Cfrocha%40sena.edu.co%7C08e3a864a38f447a27f808dcbd69ce88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638593509358179371%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=QfEJwVNZF3yxXbbND%2FU7x2u6CUJdDj2AXF8%2FtWfkRhk%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C02%7Cfrocha%40sena.edu.co%7C08e3a864a38f447a27f808dcbd69ce88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638593509358185004%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=3h12Qp%2Bq6wF%2F4Euwt9DWuivUof0oIsWi6nesUnQaGD8%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C02%7Cfrocha%40sena.edu.co%7C08e3a864a38f447a27f808dcbd69ce88%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638593509358185004%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=3h12Qp%2Bq6wF%2F4Euwt9DWuivUof0oIsWi6nesUnQaGD8%3D&reserved=0

OFERTA SEPTIEMBRE 2024

®
AUANZANDO
o DIGNIDAD SENA

N

IV oferta presencial

11 de Septiembre 2024
Cajica
Técnico
Construcciones en Madera
3065269 Lunes a viernes 7:00 am a 1:00 pm
Grado minimo 9 grado aprobado

Edad minima requerida 14 afios
Afiliacién a EPS activa

Ejecucion de la Danza
3065314 el

nes 7:00 am a 1:( "

Elaboracion de Productos Alimenticios

3065336 Lunes a viernes 7:00 am a 1:00 pm
Grado minimo 9 grado aprobado
Edad minima requerida 15 afios
Afiliacién a EPS activa

15 de Octubre

PRESENCIAL
CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

3 podra
Jornada qu
Ingresa a

www.senasofiaplus.edu.co

AUANZANDO

®
o DIGNIDAD 25N
N

IV oferta presencial

11de Septiembre 2024

Zipaquira Técnico

Sistemas Teleinformaticas

3065828 Lunes a viernes 7:00 am a 1:00 pm
Grado minimo 9 grado aprobado
Edad minima requerida 14 afios
Afiliacién a EPS activa

Dibujo Digital de Arquitectura e Ingenieria

3065286 Lunes a viernes 1:00 pm a 6:00 pm
Grado minimo 9 grado aprobado
Edad minima requerida 14 afios
Afiliacién a EPS activa

Ejecucion de Eventos Deportivos y Recreativos

3065312 Lunes a viernes 1:00 pm a 6:00 pm
Grado minimo 9 grado aprobado
Edad minima requerida 14 afios
Afiliacién a EPS activa

15 de Octubro

PRESENCIAL
CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

Ingresa

www.senasofiaplus.edu.co

AUANZANDO -

o DIGNIDAD 7 AV

IV oferta presencial

Chia
Tecnologo

Automatizacion de Sistemas Mecatrénicos

3065050 Lunes a viernes 7:00 am a 1:00 pm
Grado minimo 11 grado aprobado
Edad minima requerida 16 afios
Resultados ICFES SABER 11
Afiliacién a EPS activa
SNIES 110595

Gestion de Empresas Agropecuarias

3065331 Sibados y domingos de 7:00 am a 5:00 pm
Grado minimo 11 grado aprobado
Edad minima requerida 16 afios
Resultados ICFES SABER 11
Afiliacion a EPS activa
SNIES 107780

Procesamiento de Alimentos

3065742 Lunes a viernes 1:00 pm a 6:00 pm
Grado minimo 11 grado aprobado
Edad minima requerida 16 afios
Resultados ICFES SABER 11
Afiliacién a EPS activa
SNIES 108116

1 15 de Octubre

PRESENCIAL
CENTRO DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

Jornada qu
Ingresa a

www.senasofiaplus.edu.co

AUANZANDO

[ ]
@ DIGNIDAD SENE

N

IV oferta presencial

11 de Septiembre 2024

Cajica
Técnico

Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones
3065552 Lunes a viernes 1:00 pm a 6:00 pm
Grado minimo 7 grado aprobado
Edad minima requerida 18 afios
Afiliacién a EPS activa

Panificacion
3066050 Lunes a viernes 1:00 pm a 6:00 pm
Grado minimo 9 grado aprobado
Edad minima requerida 15 afios
Afiliacion a EPS activa

Sistemas agropecuarios Ecolégicos
3065824 Lunes aviernes 7:00 am a 1:00 pm
Grado minimo 9 grado aprobado
Edad minima requerida 14 afios
Afiliacién a EPS activa

101001 15 de Octubre

PRESENCIAL
CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

orr

C ira.

Jornada que elija
Ingresa a

www.senasofiaplus.edu.co




Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacién:

Cégigo:
Versién:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacién:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

Regional:

Centro de Formacién:

T6/0612024
2875222
381120

3
ENFERMERIA
EN EJECUCION
2200112024
2110712025
PRESENCIAL

25 - REGIONAL CUNDINAMARCA

9513 - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

Tipo de Documento

Nimero de Documento

Nombre

[Apeliidos

Competencia

Resultado de Aprendizaje

cC

1000020383

MARYORY STEFANIA

RUBIANO FALLA

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[Juicio de Evaluacion

Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

Funcionario que registro el juicio evaluativo

540221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1000020383

MARYORY STEFANIA

RUBIANO FALLA

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove A oo
548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1003561916

[EVELIN JUDITH

GUERRERO HERNANDEZ

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1003561916

[EVELIN JUDITH

GUERRERO HERNANDEZ

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1003661041

[JUAN JOSE

ZIPAQUIRA PEREZ

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

TENIENN ENC) LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1003661041

[JUAN JOSE

ZIPAQUIRA PEREZ

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1003661185

[JENNIFER NICOLLE

CHAVARRIA BOHORQUEZ

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1003661185

[JENNIFER NICOLLE

CHAVARRIA BOHORQUEZ

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

oove Ao
548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1003844341

[JEFERSON ESTIVEN

[CANON MAHECHA

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1003844341

[JEFERSON ESTIVEN

[CANON MAHECHA

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

100717990

KAREN NATALIA

OSPINA RODRIGUEZ

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

100717990

KAREN NATALIA

(OSPINA RODRIGUEZ

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1013259894

[JUAN DAVID

RODRIGUEZ AREVALO

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

16 (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

0510912024 2253 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1013259894

[JUAN DAVID

RODRIGUEZ AREVALO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1013261949

DARIAN SANTIAGO

[ALVAREZ PULIDO

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1013261949

DARIAN SANTIAGO

[ALVAREZ PULIDO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1020722396

[JOLIETH VALENTINA

GONZALEZ PRIETO

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS ¥ LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1020722396

[JOLIETH VALENTINA

GONZALEZ PRIETO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1022344862

[ANGELA TATIANA

ROJAS SANCHEZ

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

TENIENN ENC) (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1022344862

[ANGELA TATIANA

ROJAS SANCHEZ

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

1023164235

KAREN JULIANA

DIAZ ORJUELA

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[ TENIENN ENC) (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

1023164235

KAREN JULIANA

DIAZ ORJUELA

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

1034400557

NICOLAS SANTIAGO

[AREVALG DIAZ

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

1034400557

NICOLAS SANTIAGO

[AREVALG DIAZ

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

1030360119

[XIMENA CAROLINA

DURANGO HENAG

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

1030360119

[XIMENA CAROLINA

DURANGO HENAG

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

1044616294

[VALERIA

[FRIAS MONTIEL

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[ TENIENN ENC) (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

1044616294

[VALERIA

[FRIAS MONTIEL

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salug.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

1066866958

KEINER JOSE

LUNA QUINTERO

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

POR EVALUAR

16 (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1066866958

KEINER JOSE

LUNA QUINTERO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salug.

oove A oo
548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1071328698

[DANNA ALEJANDRA

[JIMENEZ MALDONADO

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1071328698

DANNA ALEJANDRA

[JIMENEZ MALDONADO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1071628602

KELLY JULIANA

[ZAMBRANO AGUDELO

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1071628602

KELLY JULIANA

[ZAMBRANO AGUDELO

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1072638698

KAREN VIVIANA

[TORO ORTIZ

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[ TENIENN ENC) (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1072638698

KAREN VIVIANA

[TORO ORTIZ

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1072643042

[CAROL DAYANNA

[SANCHEZ GUILLEN

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1072643042

[CAROL DAYANNA

[SANCHEZ GUILLEN

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1072645862

MARIA FERNANDA

REVES REAL

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

16 (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1072645862

MARIA FERNANDA

REVES REAL

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1072647561

AURA MARCELA

[JIMENEZ BERMUDEZ

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1072647561

AURA MARCELA

[JIMENEZ BERMUDEZ

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

[APROBADO

| TENIFNNO EN CIENTA NORMAS ETICAS V1 JGENTE!

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL




1072649857

KAROL NATALIA

IRAMIREZ BEJARANO

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL RO
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 9.20

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

1072649857

KAROL NATALIA

RAMIREZ BEJARANO

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salud.

oove Ao
548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

1072651632

[JUAN CAMILO

[ALVARADO CUITIVA

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[ TENIENN ENC) (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

1072651632

[JUAN CAMILO

[ALVARADO CUITIVA

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

1072670676

[ALEJANDRA

QUEVEDO MOLANO

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

1c, [ LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1072670676

[ALEJANDRA

QUEVEDO MOLANO

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1072674474

[ANA MARIA

QUEVEDO MORENO

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

16 (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1072674474

[ANA MARIA

QUEVEDO MORENO

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1073361147

[JENNIFER LORENA

MOVA BELLO

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

16 (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1073361147

[JENNIFER LORENA

MOVA BELLO

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1073532084

[ANGIE CAMILA

(GARCIA LEON

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[ TENIENN ENC) (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1073532084

[ANGIE CAMILA

(GARCIA LEON

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salug.

oove Ao
548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1075666278

MIGUEL ANGEL

SALAZAR ALARCON

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

16 (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1075666278

MIGUEL ANGEL

SALAZAR ALARCON

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1075678985

[CAROL ALEXANDRA

[CHAVES BARRERA

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

POR EVALUAR

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

0510912024 2253 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1075678985

[CAROL ALEXANDRA

[CHAVES BARRERA

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1076240020

[VALENTINA

PINEDA MONTANO

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

16 (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1076240020

[VALENTINA

PINEDA MONTANO

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1076240614

HEIDY CAROLINA

MORENO GARCIA

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

1c, (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1076240614

HEIDY CAROLINA

MORENO GARCIA

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

1076242682

LUNA SOFIA

[ZAMBRANG CANON

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[ TENIENN ENC) LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

1076242682

LUNA SOFIA

[ZAMBRANG CANON

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

076737214

[ANDRES FELIPE

[ESPINOSA CAMARGO

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/0612024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

076737214

[ANDRES FELIPE

[ESPINOSA CAMARGO

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1076737994

LUISA FERNANDA

MORERA FERNANDEZ

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1076737994

LUISA FERNANDA

MORERA FERNANDEZ

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

1076739022

DUVAN DAVID

ROJAS JIMENEZ

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[ TENIENN ENC) (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

1076739022

DUVAN DAVID

ROJAS JIMENEZ

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

1076739300

BRIDNEY ESMERALDA

[SANCHEZ JIMENEZ

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

1076739300

BRIDNEY ESMERALDA

[SANCHEZ JIMENEZ

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

1076739371

[ANYILISEC

PARRA DAZA

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

TENIENN ENC (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

1076739371

[ANYVILISEC

PARRA DAZA

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

1076739778

[JOLIETH DAYANA

[VELASQUEZ GOMEZ

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

1076739778

[JOLIETH DAYANA

[VELASQUEZ GOMEZ

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

1004851145

MARIA JOSE

DIAZ OTALVARO

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[ TENIENN ENC) (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1004851145

MARIA JOSE

DIAZ OTALVARO

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1107008309

LEYDI TATIANA

RODRIGUEZ TAPIERO

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1107008309

LEYDI TATIANA

RODRIGUEZ TAPIERO

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

1110537243

[UZSTELLA

ORTIZ MONTOVA

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

TENIENN ENC) (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

1110537243

[UZSTELLA

ORTIZ MONTOYA

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

ooV Ao
548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

33701933

NAIR MARCELA

RAMOS MORENO

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

16 (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

33701033

NAIR MARCELA

RAMOS MORENO

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

DORA ANGELICA.

(QUINTERO VARGAS.

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[ TENIENN ENC) (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

DORA ANGELICA.

(QUINTERO VARGAS

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

[UZ HERLINDA

SIERRA MALAVER

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

16 (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

[UZ HERLINDA

SIERRA MALAVER

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

MONICA JANNETH

[ALVARADO CARDENAS

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[TENIENNO EN CLENTA NORMAS ETICAS Y LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

MONICA JANNETH

[ALVARADO CARDENAS

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548965 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

RUBY JOHANA

[1ZCANO MONCADA

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

16 (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/06/2024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

cC

RUBY JOHANA

[1ZCANO MONCADA

[EN FORMACION

37887 - Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de salua.

oove Ao
548065 - 1. RECONOCER LA POLITICA DEL SECTOR FARMACEUTICO

cC

[JORGE ANDRES

RAMIREZ VEGA

[EN FORMACION

36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

[APROBADO

06/09/2024 1144 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

[ TENIENN ENC) (LINEAMIENTOS VIGENTE:
549221 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

[APROBADO

19/0612024 920 a

CC 79837461 - FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

FRANCISCO JAVIER ROCHA VILLAMIL

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 79837461
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201056 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en CHIA. A los once (11) dias del mes de Noviembre de dos mil veintidos (2022)
Firmado Digitalmente por

1457223 - 11 /11,2022 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO LEONORA BARRAGAN BEDOY A hasta el 11 de Noviembre de 2025
Subdirector CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
951300240201056222CC79837461C.
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