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FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE CORRD

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 04
FECTIA: 2024-02-22

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Iy H 1 b
No. CONTRATO - OFS: C.D.P. Nout s i al MEDIAL
Serviclo al que perteniee: NOSPITALIZACION
Unidad a la que perfencee: UHMES SAN BLAS
Nombre del Contratita: | ANGIE MICHELLE RAMIREZ FRANCO 4/ ] ce, [rostssion /| de [LADORADACALDAS /
-
Fecha Inicla: Fecha Terminacidn inicial: Valor Mensual: Valor a nbur,is 2.003,400 l’/
ADICIONS | VALOR cop | FECHADE FECHA DE N | aesoECUENTADE | vl R APAGAR. | SEGURIOND NOMERO DE FECHATDE,
OTRO S ADICION INICIO TERMINACION CTA COmRO AL PLANILLA PAGO
SOCIAL PLANILLA
1 51,200,595 G485 24-03-21 2024-04.20 1 FEBRERO S 618160 § 401,400 4534770190 120272024
2 §2 003915 1268 2024-03-21 2024-05-20 2 MARFD $ 1978752 § 400200 4539181471 11037024
1 £3 0681218 1614 2024-05-21 2024-06-30 3 ABRIL § 1,X55.080 § 402,700 4547182548
4 L3 147516 202 20240701 2024-07-31 4 MAYO $ 2,102,424 $ 402,200 4551729536
] $ 742030 614 2024-05-01 2024-10-31 £ TURID 97112 § 402200 4555990905 12062024
& § 469 6RO 2786 20240501 2024-10-31  , # f JULIO 2102424 § 402,700 4555597556 11072024
v 7 AGOSTO 3190010 /) § 302,200 / 1564671807 | iroses
] SEPTIEMBRE $ 2,003,400 / g2200 W 54T o 09092024
]
VALOR INICIAL VALOR TOTAL 2
Resumen de DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTHATO,
contrata f
81,710,784 5 17300,564 315121752 § 2,076,002 J

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE

N CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

ORJETO DEL CONTRATO

PRISTAR STRVIC
DU SERVICIOS D

LUDCISTROORIENIEESE

TTORICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERTA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES TN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADRA

Welacibn de actividades para o perieda;

Desde: 1:11:]-0\1-0:

| nenores cn consslterio, traslado v entrega de mucstras de patologia

consultorio, traslado ¥ entrega de mucsiras de patologia el mes

DESCRIP N DEL DES 1O
OBLIGACIONES ESFECIFICAS DESCRI CI(’- ESARROL
(Las oot galads cm o minsata) ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION FRODUTO O EVIDENCIA

1 Prestar ¢l servicio de conf fad con la on de actividades dadas con el Se presta el servicio de conformidad con 1 asignacidn de actividades acordadas con el supervisor P cion d actividudes distia
supervisor del contrato para el desarrollo de las mismas del contrato para el desartollo de las mismas durante ¢l mes THRTRITALIN S AneRCiMar
Realizar actividades propias del cuidado d i pliendo los ¢ 1 Se Realizo las actividades propias del cusdado de enfe i plicndo los | !

3 institucionales previniendo accinnes inseguras en L prestacidn de servicios de salud {  |institucionales previniendo acciones inscguras en la prestacion de servicios de salud. { recibo y Viiitetas Clinteas Nilicalive D
recibo y entrega de tumo, actividades de en fermeria y demds actividades que se deniven |entrega de lurmo, sctiv idades de enfermeria y demis actividades que se denven del proceso de IS L ApTiealiva TommIcE
del proveso de enfermeria enfermeria en ¢l mes

3 . Netificar 4 las acciones inseguras ecurmdas 4 sus pacienies almédice  |Se Notificaron de mmediatamente 123 acciones inseguras ocurndas a sus pacientes al medico de Historias Cliicas Aplicative D

o 3 is 3 i
de tumao, jefe inmediato y en el sistema de reporte, turme, jefe inmediato y en el yistema d reporte en el mes s Climicas Aphicativo thinamicy

4 Informar a 1 enfermera jefe del servicio y al médico traante, sobre los cambios del Informar a la enfermerna jefe del servicio y al médico tratante, sobre los cambios del estado clinca Hlistorias Clinicas Aplicative Dinami
estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada de los pacientes en forma oportuna ¥ adecuada Lot AT IAPICAH Y MmN

5 Revisar la Historia elinica de los U gnads Jo su cvolucién diaria, | Revitas 1a Historia clinica de los pacientes asignad do su evol diaria, Aplicativa Almera y registro en dinamicy
tratamiento, para realizar el plan de cuidado de Enfermeria integral del paciente para realizar el plan de cuidado de Enfermeria intepral del paciente gerencial

8 y § enioe N . Ladde: i
n':“’"‘:f:; Ic_“ 'r‘_':"::‘::::'“ '"'mm:‘_"‘_q'.'?id:';:i::‘;i;r:[;m B :‘f L Diligenciar los registros de las atenciones, | 5 , actividades e inter que
g erveonine, Qe Ie i s bt rmita mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la nonmatividad vigente y Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
por la normatividad vigente y todos aquellon registros necesanios para el cumplimiento i . _
todos aguellos regisiros necesanios para ¢l eumplimicnta de los procesos de costos y facturacion
de los procesos de enstos y facturacion
Cumplir 1as normas institucionales de bi idad, vigilancia epademiold gestion | Cumplis Las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia cpidemioldgica, gestidn aml | P

7 2 Prtif . ¢ e - Seguimicnto supervisidn
ambiental, salud pcupacional y demas paliticas Institucionales salud ocupacional y demds politicas Imtitucionales
Respander por los inventarios, realizar conteol, conscrvacion y uso adecuado de los Resporder pof los imnventanos, realizar control, conservac 16 y uso adecuado de los equipos,

8 |equipos, elementos e insumas, al ipaal que el cuidado de L inf del servicio el ¢ insumos. al igual que el cuidada de la infracstructura del servicio y'o drea donda se Lito de laventano servicios
y.0 drea donde se encuenire desarrollando las actividades encuenire desarrollando las actividades del mes

i on call idad i . dando un; D i - T . .

E ? I'““’ '::"0 « ‘f':;_"f:j‘ ¥ f’l' :1 PJ:W.:‘C:ML:\:‘:“IIH':T ..-:..m|-l‘w-“:1:im:i.,m| Ofrecer trata con calidez y calidad al pacienic y Ia familia, dando una atencidn humanirada Formato de edh VP g

‘;: |I‘:::’ ™ m.r‘l: ando el respeto por L4 Gl AR AN PR conservando ¢l respeto por la dignidad humana segin palitica instituchonal de humaniracion ucacion al paciente y la famulia
AN AL
“Mantener la reserva y confidencialidad de la informacion linica y persanal de los Mantener la reserva y confid lidadt de la informacion clinica y personal de los pactentes, dando |00 Locantrol u verificacion &

10 | pacientes, dando cumplimicnto a la resolucidn 1995 y al manual de mancjo de historia | cumplimicnto ala rosolucion 1995 y al manual de mancjo de historia clinica establecido por la g i ’I“‘"J on‘.;-u u‘\c n ‘ fonde
clinica establecido por 13 institucion institecion 4 &
Realizar asesorias pretest ¥ pruchas rapidas en los diferentes servicios intramurales y | Realizar ascsorias pretest y pruchas ripidas en los diferentes servicios intramurales y extramurales

1 |extramurales segin ol izaday Jo ¢l respectivo registro en a historia |segin salicitudes realizadas generando ¢l respectiva registro en la histora elinica, plamilas e Historias Clinicas Aphicativo Dinamica
clinica, planillas ¢ informes garantizanda que se realicen los respectivos informes informes garantizanda que s realicen los respectivos informes

i : 2 ¢ i lacid lirand t 5 .
12 Realizar bizsqueda activa de P.Clblltluﬂ clave, r?-‘!nnmlu toda ¢l proceso l:uhnl busgueda :clln_ullc poblacion clave, realizando toda el proceso correspondicnte para ¢l Ilistoriss Clisicas Aplicativo Dinamica
comrespondicnte para ¢l diagndstica {pruchas répidas diagnostico (pruchas rapidas
| SUBRLE ante o . stividad ” ot institue - 12 Syl : i P atractuale :
1y |Pemar el camat institacional de la SUBRED durante la ejecucion de las actividades Sc PPorto f1 camet instiucional de 1a Subred durante la cjceucidn de petividades contractuales St pinnicnto supervisidn
contractuales durante ¢l mes
solic i 3 C del H ] . 5 X Forimal L Il i CROT
Sl ."lm'.M“m' ENrCR: ﬂ:’“’dm ; s ’t"‘i‘llfﬂ b4 '!:;t'm:"sr :'tl a:!s!rr "m;‘ Se solicita, Alista, entrega, custodia y retorma Limpreza y desinfeccidn del instramental segin cldrea i?]".[: ‘T‘kl i :‘:.p\el?.‘.y\,l‘;.‘l:_‘l:;fts‘:‘ "
F4! Arca que L gt E C o ! i1e g% - il - Nkl V- - b1
1 |sepn ol drca que corresponda tenicado en cuenta el mandal de central €¢ SETIEIRON | gue ¢ orresponda tenicndo en cuenta ¢l manual de central de estenlizacion institucional en el mes Lo
institucional supcrvision
Cumplir con las actividades propias del servicio y con las msignaciones realizadas por 13 | Se cumplio con las actividades propias del servicio y con las asignaciones realizadas por la
15 | enfermera coordinadora, lo cual incluye apayo ¢ acidn de Ji i tinadora, 1o cual incluye apoyo ¢ instrumicntacion de procedimientos MEnores cn Historias Clinicas Aplicativo Di







Realizar la recepeion, custodsa ¥ entrega oportuna de las histonias clini Se recepeidna, la custodia y entrega oportuna d¢ las histonas elinicas de contingencia, formatos de

16 |contingencia, formatos de consentimicnto informado al archive de gestion d 1 do al arch de gestitn d 1, realizado el registro en ¢l formato Seguiniento supervision
realizado el repistro en el fonmato comespondicnte carrespondiente del mes
1 Apoyar actividades relacionadas con el proceso de screditacién y habilitacion de o Apoya setividades relacionadas con ¢l provese de acreditacion y habilitacidn de la Subred Integrada e .
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro eriente ESE, de Servicios de Salud Ceniro oriente ESE. FuiaY pepRiiia
1a |Orzanizar ol servicin y realizar alistamiento de dreas con la dotacidn necesana y St realien limpienza recuctente entre semana y [ines de semana desinfeccion termunal para mantener
1 | para fapilisar I erestacion de aenvicin adecuada v imnic v erdenada 1 wnidad del paciente. para elmes Formatos de Limpieza y desinfeccion
19 Fjecutar procedimientos y cundados 3 los pacientes que requicten mancjo en el Ejecuto los procedimientos ¥ cuidados a los pacientes que Fequicren manejo en el programa de
programa de clinica de heridas glinica de heridas el mes Seguimiento supervisiin
1 Velar por ¢l cuidado y sprovechamicnto de los yexi ias de isumos y | Velar por el cuidado y ap t delos i y de insumos y
medicamentos de los pacieates del servicio. medicamentos de Jos pacientes del servicio en el mes
Responder por los inventarios, conservacidn y uso adecuado de los equipos, clementos
cinsumos y recibir prendas de 1opa quinigica para la claboracin de paguetes tenienda
21 len cuenta las tareas de autoclaves de Estenlizacion en cuanto & ) de la cargas | Se realizo la revision diaria el inventario correspondicnte al arca on ¢l mes Sepuimiento supsrvision
en la camara, colocackin diana ds test Bowie & Dick y ¢l moritoreo del procese de
validacwdn de ¢ada carga y registro en los fusmatos correspondienies
n Diligenciar en forma adecuada eada uno de los formatas cstablecidos y realizar el Diligenciar en forma adecuada cada uno de los fonmatos establecidos y realizar el registro y lectura | o I s
registro y lectura a diario de termo hidrometria del servicio, 2 diario de termo hidrometria del servicio en el mes FUIMIER MEPETvision
n Dar cumplimiento con lo establecido en las normas y protocotos de la institucion en e readizach ma ad 1o del unife durante 1a prog i idades para ¢l mes Seguimicnto supervisién

cuanto o ¢l uso del uniforme y elementos de proteccion dentro de las dreas asignadas

Apoyat el cumplimienta obligatorio de garantia de calidad segin el requerimiento de la
normatividad vigente, asistic & jomadas de capaciaciones, Teuniones ¥ evenlos que se
24 | presenten en el senvicio. Contenidas en ¢l formato de necesidad de personal que hace  [S¢ realiza la pantip ion en las ¥ i programadas para <l mes Seguimicnto supervisidn
parte imegral del preseate contrato Contenidas en ¢l formate de necesidad de personal
que hace pante intepral del presente contrata

Realizar scompadlamicnto al profesional de enfermeria en 1a revision mensual del carma,
sccuencia y venificacion candados de seguridad, registros op segun formatos S¢ Realiza cumplimicnto segiin protocolo carro paro, secuencia y verificacion candados de
15 | establecidos teniendo en cuenta el regisiro de temperatura y descarga. Desfibrilad pundad, registros op segin formates establecidos teniendo en cuenta el registro de Sepuimiento supervision
sepiin protocolo institucional. Contenidas ¢n el formato de necesidad de personal que y descarga. Destibrilador en el servicio asignado en el mes
hace parie intepral del presente cont

Nata: L deber sontractusl arca s 18 ceruficacson del pago » Satud, pension WRL Lo ¢ e de tenet comrato nurvo sdpniar o
apene de afiliacion a1 Sisterma General de Seguridad Soclal £ Sahad como otirante y afiliacion a penside Tenendo e Cuenia que

T eomtementacsin 8 Decrern 1371 de 201Kl pago de poctes vehace de raners veneids de cerd com b Gsbit Le QWY e
establevidas 0 el Docrota 1990 de 2016 Y Firma del Contratista

L& 1.054.561,937 de LA DORATIA CALDAS

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO &

NOMEBRE: NATALY DUQUE SALAZAR

~

zma
L
o,

CARG ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20

FliMA

3
1 &
] - AP
Fs

o







CUENTA DE COBRO 8- 2024 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
ANGIE MICHELLE RAMIREZ FRANCO ~
C.C 1054563937 DE LA DORADA -

Y

LA SUMA DE

(52.003.400 )
DOS MILLONES TRES M[IV(I.‘UA']'ROCIIZNTOS PESOS M/CTE }

Por concepto de:

Por concepto de: 180/HORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato
No. PS 3605 2024, con afiliacién ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de SEPTIEMBRE de 2024

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO AL PERFIL ACADEMICO PARA DESAROLLAR ACTIVIDADES DE
TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA CON DISPONIBILIDAD DE CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA
VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E DEL01/09/24 AL
30/09/24

Angie  Aamuve?
ANGIE MICHELLE RAMIREZ FRANCO
C.C 1054563937 DE LA DORADA
Teléfono: 3015121794
Dir. CRA 102 ESTE #172-60 SUR
N.° de cuenta: 18600003478 BANCOLOMBIA
fecha: 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024 . /

L
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