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CUENTA DE COBRO No 03 

CONTRATO 364 DE 2024 

HOSPITAL EMIRO QUINTERO CAÑIZARES 

NIT. 890.501.0438-1 

 

 

DEBE A: 

KEILA YULISSA MARTÍNEZ DURÁN 

C.C. 1091.665.860 DE OCAÑA 

 

 

LA SUMA DE: 

 

DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000) 

 

POR CONCEPTO DE: 

 

PRESTACION DE SERVICIO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA LA EJECION DE LA ESTRATEGIA DE 

ATENCION PRIMARIA EN SALUD A FAMILIAS ASENTADAS EN LOS MICRO TERRITORIOS PRIORIZADOS EN 

EL MUNICIPIO DE HACARI (MESITAS, SAN JOSE DEL TARRA, LAS JUNTAS Y MARACAIBO) PARA DAR 

CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION 1895 DE 2023 EN LA E.S.E HOSPITAL EMIRO QUINTERO CAÑIZARES. 

 

PERIODO COMPRENDIDO DE PAGO DEL 01 DE JULIO AL 31 DE JULIO DEL 2024. 

 

 

 

 

Cordialmente,  

 

 

 

 
KEILA YULISSA MARTÍNEZ DURÁN 

C.C. 1091.665.860 EXPEDIDA EN OCAÑA N.DE. S 

Teléfono: 312 5159211 

Número de Cuenta de ahorros banco de Bogotá 446348096 
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INFORME DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

 
Para efectos del presente formato de informe de ejecución, en adelante la E.S.E. HOSPITAL EMIRO QUINTERO CAÑIZARES 
se denominará EL HOSPITAL y, la otra parte, EL CONTRATISTA. 
 

1. OTROSÍ/SUSPENSIÓN 

ADICION SI    NO   VALOR $ 

PRORROGA SI    NO  PERIODO ADICIÓN  

MODIFICACIÓN FECHA DD/MM/AAAA ASUNTO  

SUSPENSIÓN SI  NO  CAUSA  

FECHA INICIO DD/MM/AAAA FECHA FIN DD/MM/AAAA 

 

2. INFORMACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO 

NOMBRE DEL SUPERVISOR  MARIA PAULA CORONEL 

CARGO  SUPERVISOR PROFESIONAL UNIVERSITARIA SIAU 

NOMBRE SUPERVISOR DE APOYO NAZLY SEPULVEDA CONTRERAS 

CARGO/CONTRATISTA MEDICO AUDITOR 

NOMBRE SUPERVISOR DE APOYO ERIKA PRATO 

CARGO/CONTRATISTA PROFESIONAL APOYO EQUIPOS BÁSICOS DE LA SALUD 

 

3. EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

DATOS DEL CONTRATO 

PERÍODO DEL INFORME 01 de Julio al 31 de Julio de 2024 

TIPO DE CONTRATO Prestación de servicios 

NUMERO DE CONTRATO 364 de 2024 

NOMBRE CONTRATISTA Keila Yulissa Martínez Durán 

DOCUMENTO CONTRATISTA 1091665860 

VALOR  Seis millones (6.000.000) 

FECHA INICIO DEL CONTRATO 23 de mayo de 2024 

FECHA TERMINACIÓN DEL CONTRATO  31 de julio de 2024 

OBJETO: 

PRESTACION DE SERVICIO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA 

PARA LA EJECION DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION 

PRIMARIA EN SALUD A FAMILIAS ASENTADAS EN LOS MICRO 

TERRITORIOS PRIORIZADOS EN EL MUNICIPIO DE HACARI 

(MESITA, SAN JOSE DEL TARRA, LAS JUNTAS Y MARACAIBO) 

PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION 1895 DE 2023 

EN LA E.S.E HOSPITAL EMIRO QUINTERO CAÑIZARES. 
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1. ACTIVIDADES EJECUTADAS DURANTE EL PERIODO DEL INFORME: Se consignan las actividades ejecutadas, tal 
como se encuentran establecidas o descritas en el contracto -OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA-: 

 

OBLIGACIÓN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES 

Caracterización familiar y del entorno, de acuerdo con el registro 
administrativo o instrumento que tenga la entidad territorial, 
considerando los sistemas de seguimiento nominal y otros sistemas 
de alerta de los cuales se disponen en el territorio para favorecer la 
gestión de atenciones no prestadas 

Se comenzó a realizar la caracterización, de 
la población objeto de este contrato en cada 
comunidad del corregimiento de las juntas 
dirigiéndose a los domicilios lo cual se 
realizó con el equipo de trabajo conformado 
por auxiliares de enfermería, profesional de 
salud en enfermería, odontología y 
psicología, realizando la valoración del 
riesgo para la salud individual y el registro 
de atenciones del entorno de las viviendas 
de 33 familias de agua blanca, 50 familias 
de la vereda la Castrillón y 29 familias de la 
San bernardo del municipio de Hacarí, para 
esto se emplean los instrumentos  definidos 
para tal fin: caracterización social y 
ambiental en el entorno del hogar, 
familiograma, Ecomapa y el APGAR 
familiar, para un total de 1112 familias 
caracterizadas. 
Durante las visitas domiciliarias también se 
encuentran viviendas solas. 

 
2. Identificación de riesgo individual, familiar y comunitario de la 

población.  
 

Durante la caracterización se realiza identificación de 
riesgos individuales, familiares y comentarios en los 
cuales intervienen el profesional según cada 
necesidad. 

 
3. Brindar información sobre los servicios a los que tiene 

derecho. 
 

Al inicio de cada caracterización se le brinda 
información a la familia la importancia de estar afiliado 
al sistema de seguridad social en salud, ya que así es 
más fácil acceder a los servicios sin necesidad de 
comprar o pagar particular algunos servicios. 

 
4. Promoción de la afiliación al sistema de seguridad social en 

salud a personas que no están afiliadas.  
 

Durante el presente mes se le a dado a conocer a 
las familias la importancia de estar afiliado al 
sistema de seguridad social en salud. 

 
5.  Promoción y gestión del riesgo de los servicios de salud 

sociales y ambientales, entre otros, de acuerdo con las 
necesidades de la población. 

 

Durante este mes se orientó a las familias sobre los 
servicios de salud existentes y se le resolvían sus 
inquietudes. 

 
6.  Realizar la sistematización y el reporte de información en los 

registros administrativos establecidos por el Ministerio, los 
cuales incluyen la caracterización, el plan integral de cuidado 
primario y el seguimiento a los avances del plan. 

 

Durante el presente mes se realizaron las 
caracterizaciones, por medio del aplicativo 
asignado, así como las intervenciones identificando 
las necesidades de cada familia. 

 
7. Mediante la aplicación de Survey 123, se realiza la encuesta. 

  

Gracias a esta aplicación es más fácil acceder 
desde los lugares lejanos donde no llega la señal 
para poder garantizar que la encuesta se lleve a 
cabo y garantizar los datos de las familias que se 
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encuestan. 

 
8. Concientizar a las familias que tienen familiares con alguna 

discapacidad, llevarlos al centro médico más cercano a ser 
valorados por medicina. 

En muchos casos se le hablo de manera muy atenta 
a las personas encargadas de personas con 
discapacidad, tenerlas en control y chequeo médico, 
odontológico y cualquier servicio que este amerite, y 
así poder estar pendiente de la salud de ellos. 

 
9. De manera exitosa se realizan las encuestas a cada familia de 

las diferentes veredas, las cuales están enfocadas en nuestro 
grupo. 

Se cumple con la meta a fin de mes, donde se 
caracterizan un gran número de familias en las 
diferentes veredas del municipio, donde se logra 
evidenciar cuales son algunas de sus dificultades o 
necesidades básicas. 

 

 
10. Identificación del riesgo individual, familiar y comunitario de la 

población adscrita, por momento de curso de vida, sexo-
genero, etnia y condiciones socioeconómicas y ambientales.  

Se realiza la identificación del riesgo de las veredas 
por donde se está haciendo el debido recorrido, 
donde se le explica a cada uno de los habitantes al 
llegar a sus viviendas la importancia de una buena 
higiene en niños así mismo como deben ser 
constantes en los controles de PYP de sus hijos. 
Se realiza diálogos con adolescentes sobre el 
embarazo a temprana edad, ya que esto requiere 
una gran responsabilidad. 

11. Inducción a la demanda de servicios de los eventos 
relacionados con las prioridades en salud pública y aquellos 
que ocasionen un alto impacto en salud pública, identificar, 
notificar y gestionar atención y el control de los eventos de 
interés en salud pública. 

Durante el presente mes se llevó a cabo una 
brigada de salud en el corregimiento de las 
Juntas el cual tuvo gran impacto en la comunidad 
también se brinda información a las familias 
sobre cómo prevenir la propagación de 
enfermedades por vectores causantes de 
enfermedades tales como dengue, malaria etc. 
Se le da educación sobre el cuidado que se debe 
tener en los lugares a los que los niños están 
expuestos a peligros como son reservorios de 
agua entre otros, donde se conto con la 
presencia de medicina general. Jefe de 
enfermería, psicología, planificación familiar, la 
encargada de la Nueva eps del municipio de 
Hacarí, donde se busco llegar a los habitantes de 
este sector que para brindar dichos servicios 
satisfactoriamente. 

 
12. Socialización de los resultados de la caracterización familiar y 

del entorno, con las comunidades atendidas. 

Para esta actividad se realiza el respectivo 
acompañamiento de cada uno de los profesionales 
en la socialización indicando la importancia y 
asistencia de las comunidades y su respectiva 
entrega e información veraz y oportuna. 

13.  De manera individual se busca cumplir con la obligación de ir 
a las casas donde se hace la respectiva caracterización. 

De manera puntual se cumple con los objetivos 
propuestos donde se va casa a casa de las veredas 
del corregimiento de las Juntas donde se busca 
cumplir de manera exitosa con cada caracterización, 
logrando así interactuar con los habitantes de dichas 
veredas y conocer un poco de sus necesidades 
básicas o enfermedades de sus familiares. 

 

14. Instrumentos de canalizaciones diligenciado 

Realizar seguimiento al acceso efectivo a los 
servicios de salud y servicios brindados por los 
otros sectores, según plan de trabajo y 
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cronograma. 

 
15. Instrumentos digitalizados en la herramienta de APS del 

MSPS 

Digitalizar los instrumentos que sean diligenciados 
de forma manual en la herramienta que defina el 
ministerio de salud y protección social para tal fin. 

 
16. Entrega implementos (computadores, chalecos, tallímetros, 

pesos, tensiómetro) 

De manera exitosa se realiza la entrega de dichos 
implementos los cuales fueron utilizados para la 
realización de las caracterizaciones, en los micro 
territorios asignados del corregimiento de las juntas, 
done también se envían las encuestas de SURVEY 
de manera exitosa. 

 

1. PRODUCTOS ENTREGABLES:  
 

A continuación, se relacionan los documentos producidos durante el periodo de ejecución y que constituyen entregables a 
cargo del contratista: 

 

 

 

 

 

 

 

 

A continuación, se anexa evidencia fotográfica de las actividades realizadas  

 

 

ANEXO 1 

Se realizó caracterización de la estructura y contexto familiar, con el equipo de trabajo conformado por auxiliares de 
enfermería, profesional de salud en Enfermería, odontología y psicología, realizando la valoración del riesgo para 
la salud individual y el registro de atenciones del entorno de las viviendas de alrededor de 33 familias en la 
vereda de Agua Blanca en el municipio de Hacarí. Para esto, se emplean los instrumentos definidos para tal fin: 
caracterización social y ambiental en el entorno hogar, Familiograma, Ecomapa y el APGAR familiar. 
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ANEXO 2 
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Se realizó caracterización de la estructura y contexto familiar, con el equipo de trabajo conformado por auxiliares de 
enfermería, profesional de salud en Enfermería, odontología y psicología, realizando la valoración del riesgo para 
la salud individual y el registro de atenciones del entorno de las viviendas de alrededor de 50 familias en la 
vereda de Castrillón en el municipio de Hacarí. Para esto, se emplean los instrumentos definidos para tal fin: 
caracterización social y ambiental en el entorno hogar, Familiograma, Ecomapa y el APGAR familiar. 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO 3 
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Se realizó caracterización de la estructura y contexto familiar, con el equipo de trabajo conformado por auxiliares de 
enfermería, profesional de salud en Enfermería, odontología y psicología, realizando la valoración del riesgo para la 
salud individual y el registro de atenciones del entorno de las viviendas de alrededor de 29 familias en la vereda de 
San bernardo en el municipio de Hacarí. Para esto, se emplean los instrumentos definidos para tal fin: 
caracterización social y ambiental en el entorno hogar, Familiograma, Ecomapa y el APGAR familiar 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Anexo 4 
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Se realiza acompañamiento a la socialización de la oferta de servicios de salud disponibles por parte de los profesionales 
siendo está muy limitada por la ubicación de las comunidades del territorio. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Anexo 5 
 

Se realiza la identificación de eventos de interés a la población en cuanto al tema de PYP con el fin de educar a la población en 
enfoque a este importante tema. 
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Anexo 6 
 

Se realiza toma de tensión arterial, también se talla y se pesan a los integrantes de la familia.  
 

 
 
 
 
 
 

Anexo 7 
 



11 
 

Se realiza brigada de salud en el corregimiento de las Juntas donde se prestan los servicios de salud como medicina general, 
sector en cuanto a enfermedades o falencias físicas. 
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Anexo 8 

Para el presente mes, se realiza las debidas caracterizaciones, por medio del aplicativo asignado, así como las 
intervenciones identificando las necesidades de cada una de las familias de las veredas Castrillón, san bernardo y 
agua blanca. 
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Cartografía vereda agua blanca 
 

 
 
 
 
 
Cartografía vereda Castrillón 
 

La vereda Castrillón cuenta con alrededor de 50 familias, se dedican a las labores de la tierra donde cultivan algunos productos como 
el cacao, plátano, yuca entre otros. 
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Cartografía vereda san Bernardo 

 
 
Esta vereda se compone por alrededor de 40 familias, quienes dedican su vida a las labores del campo, su vía de acceso es un poco 
difícil ya que no dispone de buena carretera para llegar a algunas viviendas, su clima es agradable. 
 
 
 
Se firma el presente formato de informe de ejecución por parte del contratista, en el mes de agosto de dos mil veinte cuatro 

(2024). 

 

Firma Contratista 

 

Nombre Completo: KEILA YULISSA MARTÍNEZ DURÁN 

N° Documento: 1091665860  

 


