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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Administracién Piblica el cual
se desarrolld en los siguientes términos:

DATOS GENERALES
Fecha de emisidén de la SEPTIEMBRE DE 2024
Justificacion:
Secretaria que elabora la Secretaria de Gobierno
justificacion:
Objeto: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y HUMANOS PARA LA ATENCION

A CONSUMIDORES DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS DEL
MUNICIPIO DE FUNZA (CUNDINAMARCA) CON ATENCION
ESPECIALIZADA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL
PRESENTE CONVENIO.

Dentro de las facultades de la alcaldesa del municipio de Funza estda la de contratar la adquisicién de
los diferentes bienes y servicios requeridos para el normal funcionamiento de la Enfidad en
cumplimiento de su misién Constitucional establecida en el articulo 315 que establece como atribuciones
de estq, dirigir la accién administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacién de los servicios a su cargo; aspectos retomados en el literal D, numerales 1y 5 del articulo 91
de la Ley 136 de 1994, en el cual se establece la funcion de dirigir la accién administrativa del municipio;
asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo
judicial y extrajudicialmente; de ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de
acuerdo con el plan de desarrollo econémico, social y de presupuesto, observando las normas juridicas
aplicables.

De conformidad con lo establecido en el Decreto No. T16 de 2022 del 12 de diciembre de 2022, “Por
medio del cual se establece la estructura de la administracién piblica municipal, se define la
organizacién interna y las funciones de las dependencias del sector central y se dictan otras
disposiciones” en el titulo ll, articulo 2, se establece la estructura de la administracién central municipio
de Funza ast:

1. Despacho del alcalde.
1.1 Oficina de control interno
1.2 Oficina de control interno disciplinario

1.3 Gerencia de buen gobierno
1.4 Gerencia plan de desarrollo

2. Organismos de asesoria y coordinacion de la administracion piblica municipal
3. Secretarias de despacho
3.1 Sector administrativo de planeamiento estratégico y gestion institucional

3.1.1. Secretaria general

3.1.2. Secretaria de planeacién y ordenamiento

3.1.3. Secretaria de hacienda

3.1.4. Secretariajuridica

3.2. Sector administrativo de gobierno

3.2.1. Secretaria de gobierno

3.2.2. Secretaria de seguridad, convivencia y orden publico
3.3.  Sector administrativo social

3.3.1. Secretaria de desarrollo social
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3.3.2. Secretaria de salud

3.3.3. Secretaria de educacién

3.3.4. Secretaria de la mujer y juventud

3.4.  Sector econdmico y desarrollo sostenible

3.4.1. Secretaria de desarrollo econémico y sostenibilidad
3.4.2. Secretaria de ambiente y bienestar familiar

3.5. Sector administrativo de transporte y movilidad
3.5.1. Secretaria de movilidad

3.5.2. Secretaria deinfraestructura

La Secretaria de Gobierno, tiene como propésito principal, participar en la formulacion de las politicas
institucionales, dirigir el desarrollo de los planes, programas y proyectos, coordinando y controlando el
Para cumplir tales cometidos y contribuir con los propésitos del Gobierno Municipal, se contemplé en el
articulo 51del Decreto 116 de 2022, el desarrollo de las siguientes funciones esenciales

I La coordinacién interinstitucional para la atencion de asuntos politicos y de gobierno.

2. La coordinacién de las relaciones politicas de la administracién municipal con el Concejo
Municipal y los gobiernos del nivel nacional, departamental y municipal segin lo establecido en el marco
normativo aplicable.

3l La direcciéon de los procesos de coordinacion, apoyo y fomento para el funcionamiento
organizacién y desarrollo de asociaciones u organismos comunitarios para convivencia social y
beneficencia piblica.

4, La coordinacién y colaboracién bdjo la direccion de las autoridades competentes, de los
procesos electorales dentro de la jurisdiccién del municipio.

5. Formular en coordinacion con las autoridades competentes las politicas planes y programas
necesarios para garantizar la proteccion de la vida el respeto de los derechos humanos.

6. La coordinacién, operacién y funcionamiento del comité y subcomités asi como los programas
procesos y eventos que le sean asignados por competencia en cumplimiento de la Ley 1448 de 2011,
sobre justicia transicional.

7. Formular, coordinar, ejecutar, evaluar y controlar los planes, programas y proyectos tendientes
a mejorar las condiciones de vida de los individuos, la familia y la comunidad dentro de la jurisdiccién
del municipio.

8. Articular acciones y estrategias para garantizar la creaciéon y promocién de instancias de
participacién ciudadana que garanticen la libertad religiosa y de culto, en desarrollo de los derechos
fundamentales consagrados en la Constitucion Politica, de conformidad con el marco normativo
vigente.

9. Coordinar, promover y desarrollar las politicas y programas que garanticen la creacién y
desarrollo de espacios y escenarios para el ejercicio del derecho de asociacién y participacion
ciudadana y comunitaria en las diferentes areas y niveles de la administracion y el municipio.

10. Velar por el goce efectivo de los derechos de la poblacién victima de desplazamiento forzado y
conflicto de conformidad con la ley.
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11. Coordinar y administrar los sistemas de informacién relacionados con la problemdética social,
que se origina en el conocimiento de casos de las comisarias la familia.

12. Coordinar y dirigir las acciones relacionadas con la defensa y proteccién de los derechos de los
consumidores de bienes y servicios de conformidad con la normativa vigente.

13. Planificar, evaluar y controlar los procesos para el desarrollo de acciones estratégicas
prioritarias en materia de gestion del riesgo de desastres.

14. Dirigir y coordinar la formulacién del plan de gestién de riesgo de desastres a nivel municipal.

15. Planificar, evaluar y confrolar los procesos para el desarrollo de acciones estratégicas
prioritarias en materia de gestion del riesgo de desastres.

16. Asesorar vy asistir al Despacho del Alcalde en la planeacién, formulacién, coordinacién, ejecucion
y control de planes y programas en materia de gestién de riesgos en el municipio.

17. Supervisar, acompanar y fortalecer las funciones de las comisarias de familia adscritas a la
Secretaria de gobierno, con respecto a la prevencion y atenciéon de la violencia intrafamiliar y la
promocién de la convivencia arménica de nifios nifias adolescentes y todo el nicleo familiar.

18. Vigilar las rifas, juegos y espectaculos en virtud de la Ley 643 de 2001.

19. Las demdas funciones que le asigne la ley les sean asignadas y/o requeridas en virtud del servicio
prestado y que correspondan a la naturaleza de la dependencia.

Dadas las anteriores funciones y teniendo en cuenta que se deben proteger los diferentes grupos
focales del municipio de Funza, en especial los usuarios consumidores de sustancias psicoactivas, se
deben llevar a cabo convenios de asociacion con entidades sin dnimo de lucro para garantizar la
correcta administracién y el cumplimiento de la misién de la Secretaria de Gobierno y asi asegurar el
cumplimiento de las metas definidas en el Plan de Desarrollo desde el componente de Convivencia.

Que la Constitucién Politica de Colombia de 1991 en el Titulo | denominado DE LOS PRINCIPIOS
FUNDAMENTALES sefala como fines esenciales del Estado «servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
la Constitucions.

Que el articulo 49 de la Constitucién Politica modificado por el Acto Legislativo 2° de 2009, establece,
entre otros, que la atencién de la salud y el saneamiento ambiental son servicios piblicos a cargo del
Estado. garantizando a todas las personas el acceso a los servicios de promocién, protecciéon y
recuperacién de la salud: y para el efecto, organizar, dirigir y reglamentar la prestacién de servicios de
salud a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad
y solidaridad. Asi mismo, que el Estado dedicara especial atencién al enfermo dependiente o adictoy a
su familia para fortalecerla en valores y principios que contribuyan a prevenir comportamientos que
afecten el cuidado integral de la salud de las personas y por consiguiente, de la comunidad, y
desarrollaré en forma permanente campanas de prevencion contra el consumo de drogas o sustancias
estupefacientes y en favor de la recuperacién de los adictivos.

_Que, segln el numeral 3° del articulo 20 de la Ley 1098 de 2006 (Codigo de Infancia y Adolescencia), los
nifios, las nifias y los adolescentes deben ser protegidos del consumo de sustancias psicoactivas,
estupefacientes o bebidas alcohdlicas, y de las actividades asociadas a estos productos.

Que la Ley 1566 de 2012, reconoce, de una parte, que el consumo, abuso y adiccién a sustancias
psicoactivas. licitas o ilicitas, es un asunto de salud pUblica y bienestar de la familia, la comunidad y los
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individuos, que requiere atencién integral por parte del Estado, y de otra, el derecho de la persona que
sufra trastornos mentales o cualquiera otra patologia derivada del consumo, abuso y adiccién a tales
sustancias, a ser atendida en forma integral por las entidades competentes.

Que el articulo 5° de la Ley 1715 de 2015. Por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud
y se dictan otras disposiciones”. contempla como obligaciones a cargo del Estado, entre ofras, la de
formular y adoptar politicas de salud dirigidas a garantizar su goce efectivo, en igual trato y
oportunidades para toda la poblacién, asegurando para ello. le coordinacion arménica de las acciones
de todos los agentes del sistema asi como la formulacién y adopcién de politicas que propendan por la
promocién de la salud, prevencién y atencién de la enfermedad y rehabilitacion de sus secuelas,
mediante acciones colectivas e individuales.

Que el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, permite a las Entidades estatales, celebrar Convenios de
Asociacién con personas juridicas particulares para el desarrollo conjunto de actividades en relacién
con los cometidos y as funciones que les asigne a aquellas la ley. Esto, con observancia de los principias
sefialados en el articulo 209 de la Constitucién Politica, asi como el articulo 355 ibidem en relacién con
la celebracién de aquél. determinando con precision su objeto, término, obligaciones de las partes,
aportes, coordinaciéon y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes.

Que el Decreto 092 de 2017 «Por el cual se reglamenta lo contratacién con entidades sin @nimo de lucro
a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucién Politica, establece en su
articulo 5° la posibilidad de celebrar entre entidades privadas sin animo de lucro de reconocida
idoneidad y Entidades Estatales, convenios de asociacién para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley, a los que hace referencia el
artficulo 96 de la Ley 489 de 1998.

Igualmente determina esta norma que estos convenios no estaran sujetos a competencia cuando la
entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una
proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin
animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Que, en materia de Gobierno como eje dentro del plan de desarrollo “FUNZA EVOLUCIONA PERIODO
2024-2027" aprobado por el Acuerdo Municipal No 07 del 2024, en el cual surge el programa “Funza
evoluciona con Armonia ciudadana”, en la meta de producto 250, promover la atencién de
consumidores de sustancias psicoactivas mediante 4 acciones que garanticen las condiciones logisticas
y profesionales idéneas para su rehabilitacion

Que la Administracién Municipal con el objeto de dar cumplimiento a la Meta anteriormente descritq,
considera pertinente celebrar un convenio de asociacién con una entidad sin animo de lucro de
reconocida idoneidad que tenga como propésito principal aportar a la sociedad en temas relacionados
con la resocializacién, rehabilitacién y mitigacién de probleméticas relacionadas con el consumo de
sustancias psicoactivos.

Convenir con una entidad sin @nimo de lucro resulta conveniente para el caso en especifico, teniendo en
cuenta que esta contratacién fiene origen en la necesidad de continuar con el apoyo de los Entidades
Estatales a actividades benéficas en el nuevo marco constitucional sin auxilios parlaméntanos, tal como
lo refiere la guia de Colombia Compra eficiente al respecto.

«La doctrina sobre el articulo 355 de la Constitucién Politica afirma: "El propésito es permitir que ciertos
sujetos de derecho privado que desarrollan actividades beneméritas en el campo cientifico, cultural,
educativo o de solidaridad social y humanag, puedan recibir apoyo estatal, pero sometidos a
mecanismos de verificacién del destino dado a los recursos y a las modalidades de su ejecucion,

Versién 01
Fecha: 06-03-2024

Pagina 4



‘ JUSTIFICACION
ALCALDIADE TIPO . =
EUNZA DE CONVENIO: CONVENIO DE ASOCIACION

11-FR-69

inherentes a la contratacién piblica, evitando asi que desvirtie su funcion hasta convertirse en una
herramienta de proselitismo politico, de beneficio individual o de despilfarro de dineros piblicas como
acontecié en afios anteriores" (COLOMBIA COMPRA EFICIENTE)

Desde la Administracién Municipal Funza evoluciona se considera que las entidades sin dnimo de lucro
son idéneas para desarrollar los programas de rehabilitacién, resocializaciéon y prevencién del consumo
de. sustancias psicoactivas; lo cual se puede comprobar desde la revisiéon de la trayectoria y el
desempefio de las ESAL en la ejecucién de proyectos similares analizando los documentos de ejecucién
y evaluacién publicados en el SECOP en los términos del Articulo 7 del Decreto 092 de 2017

Que contar con un aliado estratégico resulta ser una alterativa mas viable y eficiente desde un aspecto
técnico y econdmico, para que la Administraciéon Municipal supere el desarrollo 6ptimo de la meta
establecida y la consecucién de los resultfados esperados, como es poder brindar y salvaguardar los

derechos de los usuarios consumidores de sustancias psicoactivas mas vulnerables del municipio. ~

-P"‘
Que la Administracién Municipal a través de la Secretaria de Gobierno realizé el andlisis del sector, y en

él la constatacidon pertinente de la existencia de personas juridicas sin Gnimo de lucro que ofrecieran
este tipo de cooperacién para atencién de usuarios consumidores de sustancias psicoactivas. Resultado

de ello, se obtuvo respuesta por parte de dos (2) fundaciones que ofrecen este tipo de servicios. -

Entre las entidades sin animo de lucro que fueron objeto de consulta para la elaboracién del andlisis del
sector. se encuentra la FUNDACION APRENDER A VIVIR Y LA FUNDACION DE SINAPSIS, en tanto la
primera de ellas fue quien manifesté a través de comunicacién escrita su voluntad de llevar a cabo una
asociacién con el municipio realizando el 30% del aporte en dinero sobre el valor total del convenio, con
el Onico fin de prestar la atencién integral a los usuarios consumidores de sustancias psicoactivas; no
obstante, es de indicar que las Fundacién SINAPSIS enviaron respuesta sin cumplir con el lleno de los
requisitos establecidos en la invitacién, lo cual conllevé a seleccionar para el proceso en comento a la
Fundacién Aprender a Vivir, como se indicd en precedencia.

Que, en este sentido, se observa la viabilidad econémica (Valor de las cotizaciones fue inferior ala ofra
empresa por lo cual superaba mas el valor de la cotizacion) de suscribir un convenio de asociacién con
la Fundacién Aprender a Vivir para aunar esfuerzos técnicos y humanos para contribuir con el
mejoramiento de condiciones de vida y atencion de usuarios consumidores de sustancias psicoactivas,
por monto agotable: toda vez que se analizd el mercado y se logré establecer que este tipo de enfidades
contribuyen al desarrollo humano y social ofreciendo apoyo integral en la prevencién, tratamiento del
consumo de sustancias psicoactivas y sus probleméticas asociadas garantizando la proteccién de los
derechos humanos de las personas: es de mencionar que la entidad privada con la que se pretende
celebrar el presente convenio debe ser sin Gnimo de lucro y de reconocida idoneidad para impulsar los
programas y actividades que guarden relacion directa con el Plan de Desarrollo.

En virtud del andlisis realizado, y teniendo en cuenta que la Fundacion APRENDER A VIVIR ofrece ﬁg/

programa estandar de fres (3) n”'l/eses, para tratamiento por paciente, se logré determinar que parala
ejecucién del presente convenio, con las caracteristicas requeridas y el plazo de ejecucién estipulado,
se requiere un presupuesto determinado que deberd ejecutarse hasta por el valor total del presupuesto
asignado para el presente proceso de seleccién, a precios unitarios fijos por atencién a usuarios y a
monto agotable: teniendo en cuenta que el Plan de Desarrollo 2024-2027 en la Meta No. 250 destino
un presupuesto de TRESCIENTOS SETENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($370.000.000), con el
propésito de realizar un convenio que le permita al municipio apoyar a los ciudadanos que requieran
tratamiento profesional por el consumo de sustancias y brindar el acompafamiento psicosocial a las
familias de los consumidores teniendo en cuenta la dificil situacion que estos enfrentan a diario, tal como

Version 01
Fecha: 06-03-2024

Pagina 5

N
A

f



. JUSTIFICACION
ALCALDIADE .
FUNZA TIPO DE CONVENIO: CONVENIO DE ASOCIACION

11-FR-69

lo indica el Acuerdo Municipal N° 07 de 2024 «POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA.EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL " FUNZA EVOLUCIONA PERIODO 2024-2027".

Por tanto, el valor total del Convenio de Asociacion serd de QUINIENTOS VEINTIOCHO MILLO
QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE. ($ 528.571.429). El
municipio reqlizu[/:l aporte de TRESCIENTOS SETENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($370.000.000): presupuesto con el que cuenta la Meta N° 250 Del Plan de Desarrollo «Funza
Evoluciona» correspondiente al 70% del valor total del convenio: y fa FUNDACION APRENDER A VIVIR
realizard el aporte del 30% que corresponde a CIENTO CINCUENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($158.571.429.) del valor total del
Convenio, tal como lo regla el articulo 5° del Decreto 092 de 2012)

El valor aportado por el municipio se agotara de acuerdo con Io’; valores establecidos en la propuesfcy
por los servicios ofertados para la atencién de consumidores de sustancias psicoactivos, toda vez que
de la cotizacién realizada se tiene que la atencidén mensual bajo la modalidad de internado se encuentra
por el valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE
PESOS ($5.285.714) M/CTE, ’dﬁs cuales al municipio le corresponden de TRES MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.700.000) pc:pserfcio de : CUIDADO BASICO DEL CONSUMO
DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS (Terapia individual por psicologia, Terapia ocupacional, Trabajo
social, atencién de psiquiatria, atencién por medicina, atencién por nutricién, terapias grupales, terapia
grupo familiar, ingreso a formacién complementaria. el valor unitario por los servicios ofertados por la
FUNDACION APRENDER A VIVIR se encuentran divididos en alimentacion, alojamiento, bienestar y
prevencién, por el valor de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS
CATORCE PESOS M/CTE ($1.585.714).

La fundacién APRENDER A VIVIR, Identificada con NT. 830.507.712-4, suscribié convenio de asociacién
No.CO1.PCCNTR.5059516 de 2023 con la entidad, el dia 20 de junio de 2023, por el término de 06
meses, dando inicio el 29 de junio de 2023. Durante el tiempo de ejecuciéon de dicho convenio, ha tenido
buena acogida el programa y por tanto se han remitido usuarios en cantidad que ha mantenido
ocupada la capacidad ofrecida por la fundacién, Motivo por el cual al noveno mes de ejecucion del
convenio ya se habian ejecutado mas del 90% de los recursos de convenio, en un monto que varia
mensualmente, dependiendo del nimero de personas en tratamiento Y de los ingresos de nuevos
pacientes, Adicionalmente se encuentran pendientes de atencién solicitudes de las Comisarias de
familia, y de representantes de la comunidad, quienes han requerido cupos nuevos. Motivo por el cual
la secretaria de Gobierno establece la necesidad de reglizar un nuevo convenio e incrementar su monto
en dinero, asi como de ampliar la capacidad qnterd’cz/ ocupacidén permanente, y ante la solicitud de la
comunidad de mas cupos de atencion. ’

Por lo enteramente descrito, a fin de satisfacer la necesidad y en aras de velar por la proteccién de los
derechos de este grupo de personas, propendiendo por el mejoramiento de su calidad de vida, y
teniendo en cuenta el estudio del sector realizado por la secretaria de gobierno, se ha establecido la
necesidad de desarrollar la actividad contemplada en el plan de desarrollo, a través de la suscripcién
de convenio de asociacién con las entidades sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad que cuenten

con la capacidad técnica, administrativa y financiera que permita cumplir con el desarrollo eficiente y |.

oportuno la actividad de interés piblico mencionado, que le permita a la vez al municipio de Funza suplir
la necesidad dando cumplimiento a la normatividad vigente.

En ese orden de ideas, se requiere celebrar un convenio de asociacién para AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS Y HUMANOS PARA LA ATENCION A CONSUMIDORES DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS DEL MUNICIPIO DE FUNZA (CUNDINAMARCA) CON ATENCION ESPECIALIZADA
con la fundacién APRENDER A VIVIR (sin @nimo de lucro), Identificada con NIT. 830.507.712-4, la cual

Versién 01
Fecha: 06-03-2024

Pagina 6

N



e 8

JUSTIFICACION
ALEALDIS DE TIPO DE CONVENIO: CONVENIO DE ASOCIACION
FUNZA

11-FR-69

prestara servicios de un equipo de terapeutas certificados profesionalmente, los cuales prestaran
acompanamiento a nifios, ninas y adolescentes y jovenes, durante el transcurso del tratamiento hasta
suU recuperacion.

Es de mencionar que se requiere contratar con una institucion que cuente con el personal idéneo para
ejecutar el Convenio, en el drea de la salud en medicing, psicologia, psiquiatria, trabajo social,
enfermeria, nutricion y terapia ocupacional, lo que les permite garantizar la calidad del servicio y la
eficacia en el fratamiento de recuperacién, rehabilitacion y resocializacién, como ya se ha indicado en
la precedencia; asi mismo se constaté que dicha entidad cuenta con la idoneidad pertinente, a través
de la revision de la experiencia acreditada en cuanto a la ejecucion de convenios de esta naturaleza.

En ese orden de ideas, se requiere celebrar un convenio de asociacién para AUNAR ESFUEROS
TECNICOS Y HUMANOS PARA LA ATENCION A CONSUMIDORES DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
DEL MUNICIPIO DE FUNZA (CUNDINAMARCA) CON ATENCION ESPECIALIZADA con la FUNDACION
APRENDER A VIVIR, identificada con NIT.830.507.712-4.

Para la Administracién Municipal se hace necesario contar con un programa en el que se frabagje el
desarrollo y la consolidacién de un proyecto de vida real para que los usuarios que se encuentran
desarrollando su proceso de rehabilitacion tengan metas claras al momento de terminar el proceso.

*Se requiere prestar ATENCION INTEGRAL EN LAS AREAS QUE SE RELACIONARAN A
CONTINUACION:

PROGRAMA DE TRATAMIENTO DE ADICCIONES Y CONDUCTAS NEGATIVAS
OBJETIVOS

Prestar asistencia a nivel preventivo y de tratamiento para aquellas personas naturales o juridicas que
desean informarse y/o recuperarse de la adicciéon al consumo de sustancias psicoactivas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Ofrecer alternativas de tratamiento dentro de los rigores metodolégicos de la clinica y la
ciencia, acordes a las posibilidades econémicas y emocionales del usuario, situacion actual y
grado de adiccién, reconociendo como usuario al consumidor y/o familia.

2. Ofrecer alternativas de prevencion primaria segin posibilidades, requerimientos y necesidades

del usuario. (conferencias, talleres, seminario - taller, foros, etc.)

Brindar servicios de orientacion médica y psicoldgica, respecto al problema de adicciones.

4, Realizar seguimiento en grupos de mantenimiento (grupos de apoyo NA) conformados por
usuarios.

w

PROGRAMA DE TRATAMIENTO

Una vez dada la informacién necesaria y suficiente al usuario y a sus familiares acerca de la enfermedad
de la adiccidén, se realiza una evaluacién psicolbgica al paciente y se debe determinar la modalidad de
tratamiento.

PROGRAMA DE RECUPERACION

El programa de los 12 pasos introducido por primera vez por alcohdlicos anénimos en 1939. Este
programa fue presentado como una guia de ayuda a los alcohdlicos andénimos cuando decidia trabajar
en la mejora del dia a dia de su enfermedad para mantenerse al margen de la enfermedad. El
programa de los 12 pasos se convirtié en algo muy popular y ahora es adoptado por muchas clinicas de
rehabilitacién en EEUU/ Reino Unido, centros de rehabilitacién o centros de tratamiento residencial en
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todo el mundo que manejan a alcohélicos y drogadictos usuarios. La méxima del programa sigue siendo
la aceptacién del problema y hacer de las personas conscientes de la necesidad de hacer algo al
respecto no sélo con la intervencién diving, sino también con sus grupos de frabajo del programa. Con
estas premisas, es requisito que se adelante el programa de recuperacion, incluyendo la asesoria
necesaria para tal fin y haciendo el respectivo seguimiento del desarrollo de los programas.

Luego de hacer la respectiva valoracién, aceptacién y recepcién del paciente, debera permitirse
ingreso al programa de recuperacion a través de las siguientes fases.

A.FASE DE GENERACION DE CONCIENCIA DE SU ENFERMEDAD (2 meses)

Para este periodo el paciente inicia practica de adaptacién a su entorno, se regula la alimentacion
balanceada y creacién de habitos de en actividades cotidianas, (orden, aseo, seguimiento de normas,
habito de ejercicios para desintoxicar el cuerpo, entre otros). Paralelamente, se trabaja en los
siguientes formatos:

a) Avutoevaluaciéon

b) Formato deinfanciay nifiez
c) Adolescencia

d) Formato de madurez

e) Formato de vocabularios

B. ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION (1 meses)
Objetivos:

a) Desarrollar estrategias terapéuticas eficientes para que el paciente comprenda su enfermedad
y aprenda a vivir sin consumir drogas adictivas.

b) Iniciar cambios significativos, el paciente trabaja para conocer sus obstaculos y recursos
personales y asi asume progresivamente la responsabilidad y compromiso de su fratamiento.

c) Progresarenel autoconocimiento del paciente y en la normalizaciéon de sus relaciones familiares
sociales y de pareja.

d) Consolidar la abstinencia disminuyendo gradualmente la supervisiéon del equipo terapéutico.

Se desarrolla en siete pasos.
C. SEGUIMIENTO Y PREVENCION (1 meses)
Objetivos:

a) Consolidar la abstinencia y los cambios realizados por el paciente.

b) Prevenir las situaciones que pueden representar un riesgo de recaida y dotar al paciente de
mejores recursos y herramientas para afrontarla.

¢) Promover mayor autonomia e independencia.

d) Conseguir la reinsercién personal, familiar, social y profesional del paciente.

En esta fase se da continuidad al trabgjo de cinco pasos restantes.

IDONEIDAD Y EXPERIENCIA:

Ahora bien, para probar laidoneidad de la ESAL, se tiene entre otros aspectos, revisar la el objeto social
especifico de la ESAL, la experiencia acreditada en cuanto a la ejecucién de convenios de esta
naturaleza: la disponibilidad de profesionales en las areas del conocimiento referido en la precedencia,
lo cual se puede verificar a través de las hojas de vida, certificaciones de estudios y por lo menos dos (2)
certificaciones de experiencia en atencién a pacientes consumidores de sustancias psicoactivas en
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instituciones en condiciones similares; capacidad instalada y disponibilidad del area fisica, tal como se
describe a continuacion:

En cuanto a la acreditacién de experiencia relacionada, se tiene certificaciones de entidades piblicas y
privadas con objeto similar en relacién con la prestacion de los servicios de salud para tratamiento
integral de deshabituacién y rehabilitacion en farmacodependencia.

Una vez se revisd el portafolio de servicios de la Fundacion Aprender a Vivir, se evidencia que cuenta
con un programa en el que se trabaja el desarrollo y la consolidacion de un proyecto de vida real para
que el (la) usuario (a) que se encuentra desarrollando su proceso de rehabilitacion tenga metas claras
al momento de terminar el proceso; adicional, se evidencia contrata profesionales en el area de:
medicina, psicologia, psiquiatria, tfrabajo social, enfermeria, nutricién y terapia ocupacional; lo que le
permite garantizar la calidad del servicio y el éxito de los procesos. /

DISPONIBILIDAD PROFESIONAL:

La Fundacién Aprender a Vivir dispone de cuatro (4) psicdlogos y una (1] trabajadora social, un (1)
médico psiquiatra, una (1) terapeuta ocupacional, una (|) nutricionista, un (1) enfermero jefe. Los
profesionales estan debidamente capacitados en el manejo de la enfermedad de la adiccién, certifican
sus estudios profesionales y estan debidamente autorizados por la secretaria de Salud para prestar sus
servicios.

Disponibilidad de personal de actividades complementarias: (1) un profesor de actividad fisica. <
Disponibilidad de personal de apoyo: Cuatro (4) auxiliares de enfermeria. ~
Disponibilidad de personal de servicios generales: dos (2) auxiliares de cocina. )

A continuacién, se describen el nmero de horas de acuerdo con los profesionales y personal de gpoyo.
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Horas Namero | Recurso | Recurso Observaciones
Profesionales | Disponibles | de Humano | Fisico
semanales. | horas Consultorio/
mes Oficina
Psiquiatria 5 horas cada | 10 1 1 Asiste dos veces al
OPS quince dias mes y cada
asistencia es de
cinco horas. Realiza
valoracién y
seguimiento
mensual a usuario
medicados y
periddicos segin a
necesidad.
Ademas, es
profesional de
disponibilidad.
Médico 3 horas | 16 1 1 Asiste tres dias a la
General semanales y semana 1 hora. Y
al final de un dia al mes
mes 5 horas realiza valoraciones
y sequimientos
Psicologia Cada profesional de
OPS acuerdo con la
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oferta esta en
promedioc 9 horas
45 180 4 4 diarias. Valora,
realiza una sesion
individuales en Ia
semana al usuario y
al familiar una vez
a al mes , ademas
realiza intervencion
grupal diana vy
grupal familiar una
vez a la semana

Enfermeria 35 140 1 1 Se encuentra en el
oPS horario diurno es la
perscna encargada
del area. Ademas,
es profesional de

disponibilidad.
Trabajo social | 45 180 1 1 Tiene un promedio
OPS de 9 horas diarias
ejerce funciones

asistenciales valora
y realiza evolucion

mensual a
pacientes y sus
familiares

Nutricionista |8 8 1 1 Distribuye los
OPS tiempos acorde a la

necesidad valora
realiza seguimiento
y esta a cargo del
Servicio de
alimentos. Asiste
una vez al mes
durante 8 horas,

enfermeria 168 672 2 1 24 horas del dia los
NOMINA 7 dias a la semana,
CONTRATO A laboran en turnos
TERMINOFIJO rotativos de 24
horas
Auxiliar de 24 96 1 1 Realiza el tumno las
enfermeria 24 horas. Cuando
suplente OPS se presenta algun
suceso con los otros
auxiliares

De acuerdo con lo anterior, es evidente que es un compromiso para la FUNDACION APRENDER A VIVIR
cumplir con las expectativas de los usuarios por lo cual pone a su disposicidon fodos los recursos
necesarios para tal fin.

Por otra parte, cuenta con las instalaciones fisicas para prestar la atencién oportuna y de calidad a los
usuarios que remita la Secretaria de Gobierno a través de las Comisarias de Familia y demas
dependencias que hacen parte de la Administracién Municipal, tal como se describe a continuacién:

CAPACIDAD INSTALADA
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DISPONIBILIDAD DE AREA FiSICA

La Fundacion Aprender a Vivir se encuentra ubicada en la Carrera 71 N° 53- 52, barrio Normandia
ciudad de Bogota D.C. instalaciones destinadas para uso exclusivo de los usuarios que estan realizando
un proceso de recuperacion dentro (internado) y fuera (ambulatorio) de la institucién.

Lo sede cuenta con los siguientes espacios: Es una casa de dos pisos no es de propiedad de la IPS
FUNDACION APRENDER A VIVIR, es tomada en arriendo

El primer piso cuenta con los siguientes espacios

* Alingreso se encuentran dos accesos uno en el que se da ingreso para el depésito de basuras y
el otro para las personas.

e Cuenta con dos oficinas una de trabajo social y la otra para el drea administrativa

e Dossalas de espera, en la primera para el ingreso a acudientes, en la segunda existe un espacio
para estudio

® 2 Bafio de visitas y funcionarios. (lavamanos y sanitarios)

® Un sal6n para comedor con capacidad para 80 personas

e Cuatro habitaciones con una capacidad total de 26 personas

e Una cocina con menaje para 60 puestos completos.

® Dos unidades sanitarias con inodoro, lavamanos y ducha.

* Una unidad sanitaria con sanitario y lavamanos

® Una unidad sanitaria con Inodoro y lavamanos y ducha para Discapacitados

e Servicio de Internet inalambrico para los usuarios.

e Cuarto de control eléctrico de camaras

e Gimnasio dotado con un aforo para 10 personas

e 2 Ambientes para aseo de recipientes (traperos, recogedor escobas,

® canecas)

e Bodega de insumo de aseo y dotacidn de camas

e Consultorio de enfermeria dotado para la atencién y la administracién de medicamentos de los
pacientes.

e Sauna

Segundo Piso

¢ Cinco (5) habitaciones con capacidad para (26) personas bajo la modalidad internado.

* Dos Unidades sanitarias con inodoro, lavamanos y ducha, uno de ellos para discapacitados.

e Servicio de Internet inaldmbrico para los usuarios.

® Una zona de estudio y biblioteca para los usuarios.

e Cuatro oficinas para la atencion individual en psicologia que garantizan la privacidad de los usuarios.
e Unsalon multiple con capacidad para 50 personas

e Un consultorio para la atencién de pacientes que cuenta con lavamanos.

Es importante recalcar que dentro de los documentos que hacen porte del Convenio, se cuenta con la
debida disponibilidad presupuestal que soporta el convenio; no obstante, es de aclarar que el mismo
se suscribira bajo monto agotable, toda vez que no se tiene la certeza del niGmero exacto de personas
consumidoras de sustancias psicoactivas que tengan la intencién de acogerse al mismo.

En este sentido, dentro del presupuesto para el afio 2024, se cuenta con la apropiacién presupuestal
para celebrar el convenio con una persona juridica que preste los servicios, de acuerdo con las
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necesidades descritas anteriormente y la meta prevista en el Plan de Desarrollo Municipal, por lo que
la anterior justificacién se encuentra plenamente descrita e identificada en el Plan Anual de
Adquisiciones.

Que, con el propdsito de dar cumplimiento a lo anteriormente descrito, se requiere suscribir un
convenio para garantizar la prestacién del servicio de atencién a nifios. nifias, adolescentes, jovenes y
adultos consumidores de sustancias psicoactivas de manera ininterrumpida.

Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta

LINEA ESTRATEGICA: Entornos seguros

SECTOR: Justicia y del derecho

PROGRAMA: Funza Evoluciona con Armonia Ciudadana

PROYECTO: Fortalecimiento de la convivencia ciudadana en el Municipio de Funza Cundinamarca

META PRODUCTO: Promover la atencion de consumidores de sustancias psicoactivas mediante 4
acciones que garanticen las condiciones logisticas y profesionales idéneas para su rehabilitacion.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

2.1 OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y HUMANOS PARA LA ATENCION A CONSUMIDORES DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS DEL MUNICIPIO DE FUNZA (CUNDINAMARCA) CON ATENCION ESPECIALIZADA.

2.2 ALCANCE DEL OBIJETO:

El alcance del objeto consiste en asociar una entidad sin animo de lucro que tenga la capacidad de
prestar el servicio con la Alcaldia de Funza para la atencidon de personas consumidoras de sustancias
psicoactivas, por el término maximo de tres (3) meses, sin exceder el 20 de diciembre d€ 2024,
compartiendo los aportes y gastos entre los asociados conforme a los porcentajes establecidos en el
convenio.

El lugar de ejecucidn sera en la Fundacién Aprender a Vivir se encuentra ubicada en la Carrera 71 N°
53-52 barrio Normandia de la ciudad de Bogota D.C.. instalaciones destinadas para usa exclusivo de los
usuarios que estan realizando un proceso de recuperacién dentro de la institucién, con el
acompafiamiento de un equipo de profesionales en las areas psicologia, trabajo social, psiquiatria,
terapia ocupacional, nutricidn, enfermeria.

Los profesionales deben estar debidamente capacitados en el manejo de la enfermedad de la adiccion
y certificar sus estudios profesionales debidamente autorizados por la Secretaria de Salud para prestar
Sus servicios.

2.3. CODIGO DEL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

En virtud de lo establecido en el del Decreto 1082 de 2015, el bien y/o servicio esta identificado de
acuerdo al clasificador de bienes y servicios UNSPSC, de la siguiente forma:
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Clasificacion Segmento Familia Clase Descripcién “
UNSPSC
85101603 85000000 85000000 85101600 Servicios de
Servicio de Servicios Personas de ciudadanos
salud integrales de | soporte de personal en
salud prestacion de instituciones
servicios de especializadas.
salud

2.4 COMPROMISOS DE LAS PARTES
2.4.1. COMPROMISOS DE LA FUNDACION APRENDER A VIVIR: El convenido se obligard para con el
municipio, en relacion directa con el objeto del contrato, a lo siguiente:

1. Suscribir de forma conjunta con el supervisor designado el acta de inicio del contrato.

2. Adquirir las pdlizas contempladas en el presente documento, una vez se haya suscrito el acta
de inicio.

3. Atender bajo la modalidad de internado a los usuarios remitidos por la secretaria de Gobierno
que hayan manifestado su interés en hacer parte del programa objeto del presente convenio, por
medio del documento establecido para tales fines.

4. Destinar todos los recursos que reciba por concepto de este convenio de manera eficiente y
exclusiva a las actividades conforme a la propuesta presentada para el cumplimiento de su objeto.
5. Realizar y ejecutar su aporte del 30% en dinero del valor del convenio, asumiendo los costos de
hospedaje, alimentacion y bienestar de cada paciente.

6. Ejecutar la actividad de manera auténoma ejerciendo su direccién y cumpliendo con Ia
idoneidad de manejo a los usuarios, presentando todos y cada uno de los soportes exigidos por el
supervisar de lo ejecutado mensualmente ante la Secretaria de Gobierno.

7. Garantizar los recursos fisicos, humanos y econémicos para la atencién integral, rehabilitacidn
y recuperacion de personas consumidoras de sustancias psicoactivas beneficiarias del convenio
tales como pagos de servicios publicos, honorarios de los profesionales Yy servicio doméstico
destinado para tales fines, canones de arrendamiento si hubiere lugar, suministro de raciones
alimenticias y prestacion de los siguientes servicios:

INTERNADO (SERVICIO DEL CUIDADO BASICO AL CONSUMIDOR DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS)
e Terapia individual por psicologia

e Terapia ocupacional

e Trabajo social / terapia individual familiar
e Psiquiatria

e Medicina

®

Terapias grupales
Actividad fisica
e Nutricion
e Terapia grupal familiar.

8.Implementar los pardmetros basicos de habilitacién de espacios de acceso y estadia,
determinados en cuanto se refiere a la capacidad instalada del lugar para la estadia de usuarios en
todas las zonas del lugar evitando hacinamientos, distribucién y adecuacion de lugares especificos
para cada funcién tales como cocina, cuartos de ropas, espacios adecuados de actividades y
correcta custodia de medicamentos, enfermeria, entre otros, contemplados en lineamientos para
dichas instituciones.
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9. Permitir, facilitar y garantizar en cualquier momento, los espacios que asi se requieran y tiempos
necesarios para el acceso del personal facultado de la Secretaria de Gobierno para adelantar
actividades de inspeccién, vigilancia y control, validando y haciendo seguimiento a las obligaciones
contractuales.
10.Redlizar la valoracién integral de cada uno de los usuarios consumidores de sustancias
psicoactivas al ingreso al centro, por parte del personal encargado y calificado para dicho fin,
determinando el plan de accién mientras la permanencia de la Persona, esta valoracion inicial no
podrd exceder el plazo de un (1) mes a partir de la fecha de ingreso.

1. Garantizar la prestacién del servicio de forma oportung, teniendo en cuenta las necesidades
especificas de los usuarios remitidos y previo concepto de valoracion inicial descrito en el numeral
anterior, y realizando las respectivas actualizaciones de valoracion integral de forma periodica de
su evoluciodn, los cuales no podran ser superiores o dos (2) meses.

12. Asegurar con sus propios recursos el pago de los servicios piblicos del inmueble desfinado para
el funcionamiento de la ESAL, tales como acueducto, energia, teléfono, television, gas natural: asi
como canones de arrendamiento, si se requiere, durante la vigencia del presente convenio.

13. Garantizar la idoneidad del personal profesional y de apoyo destinado para la atencién de los
usuarios remitidos por la Alcaldia de Funza, con por lo menos de 2 certificaciones laborales con
experiencia relacionada con el objeto del presente convenio.

14.Otorgar prioridad de vinculacion a los usuarios remitidos por la Secretaria de Gobierno en
condiciones de alta vulnerabilidad; previa disponibilidad de cupos, caso contrario se asignara el
primer cupo que se libere para asignarlo a esta remision.

15. Notificar todo permiso de salida de los usuarios parte del Programa para que el mismo sea
avalado por la Secretario de Gobierno a través de medios instfitucionales con un tiempo de
antelaciéon de minimo tres (3) dias y concordante con las politicas institucionales de la entidad sin
animo de lucro.

16.16. Presentar todos y cada uno de los reportes del gasto mensual debidamente soportado y
justificado a la Secretaria de Gobierno de Funza, incluyendo las facturas soporte que
correspondan, asi como un reporte previo donde se especifique la minuta de alimentos
suministrada a los usuarios remitidos junto con la descripcion de la atencion prestada.

17. Entregar mensualmente un informe de la ejecucion del convenio, anexando evidencias de cada
una de las obligaciones y metas establecidas, registro de las actividades desarrolladas, los cuales
incluyan registro fotogréfico y el andlisis cuantitativo y cualitativo correspondiente en el formato
establecido en el sistema integrado de gestion, asi como el registro de actividades desarrolladas
con el objeto del convenio.

18.Garantizar el trato de calidad y calidez de cada uno de los usuarios remitidas y la correcta
comunicacién de los beneficiarios con sus referentes familiares, llevando un registro de visitas.
19.Informar y presentar soportes debidamente diligenciados a la Secretaria de Gobierno de los
subcontratos celebrados en desarrollo de la ejecucion de actividades establecidas parala ejecucion
del convenio.

20. Mantener actualizada la plataforma del SECOP I, publicando contratos, subcontratos,
que se requieran para la ejecucion del convenio.

21. Suministrar correctamente las raciones alimentarias diarias a los usuarios remitidos por la
Secretaria de Gobierno, teniendo en cuenta las recomendaciones médicas y nutricionales, llevando
un registro de lo entregado y presentando debidamente en el informe de ejecucion mensual.

22. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se soliciten
desde la Secretaria de Gobierno en desarrollo del convenio, en los tiempos exigidos y segin la
normatividad legal vigente.

23. Generar un informe ejecutivo final anual previo formato direccionado por la Secretaria
de Gobierno, consolidando las acciones desarrolladas durante la vigencia.
24, Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y

enfrabamientos.
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25. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el convenio, sus anexos y demas
soportes que lo anteceden, los cuales hacen parte integral del mismo.

26. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algin hecho.

27. Mantener la reserva profesional y custodia sobre la informacion que le sea suministrada
para el desarrollo del objeto del convenio.

28. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que
impligue retraso en el desarrollo del contrato con los debidos soportes y por medios institucionales
para tal fin.

29. Presentar al supervisor del convenio acta de inspeccidn, vigilancia y control sanitario

para entidades sin animo de lucro que presten servicios de atencidn a personas consumidoras de
sustancias psicoactivas.

30. Acatar e implementar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones
escritas por el Supervisor y el Municipio de Funza.

31. Suscribir a tfiempo las actas requeridas por porte del Municipio como constancias de la ejecucion
del contrato.

32. Presentar las cuentas de cobro, anexando todos sus soportes y documentos exigidos
para ello, dentro de los plazos convenidos.
33. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se

obliga a dfiliar y/o verificar y garantizar afiliacién a los terceros que emplee para la ejecucién del
contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los
diferentes riesgos y en especial de accidentes de frabagjo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en
forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido enla Ley
789 de 2002, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1703 de 2002 y demds normas
concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, vy pago de
parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato.
34. Contar con los protocolas de atencién y rutas de atencién actualizadas anualmente ante
las eventualidades que se puedan presentar con la poblacién consumidora de sustancias tales como
permisos de los usuarios, evasiones, fallecimientos al interior de la institucion, violencia, entre otros
identificados por el equipo de la entidad y la Alcaldia de Funza.

35. Las demdas que por ley o contrato le correspondan.

2.4.2. COMPROMISOS DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el confratista a la siguiente:

1. Pagar el valor del convenio en la cantidad, forma y oportunidad pactados.

2. Brindar la colaboracion y proporcionar la informacién y/o documentaciéon que sea necesaria
para el adecuado cumplimiento del convenio.

3. Colocar al servicio de EL CONVENIDO los recursos técnicos y de informacion que solicite.

4. Vigilar y controlar la adecuada ejecucién de los recursos destinados para el cumplimiento del
objeto del contrato.

5. Verificar y presentar actas del cumplimiento por parte del CONVENIDO de las actividades del
objeto del contrato

6. Remitir a los usuarios consumidores de sustancias psicoactivas que requieran atencién
especializada en el fratamiento de adicciones.

7. Delegar un funcionario que acuda periédicamente a las instalaciones de la ESAL con el objeto
de verificar las areas y el progreso de los usuarios remitidos.

8. Aprobar las garantias a las modificaciones a las mismas que el convenido constituya siempre que

estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el convenio.

9. Resolver los peticiones y consultas que le haga el convenido dentro de los términos legeles.

10. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactados en el convenio y en los documentos que de él

forman parte.
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2.5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO: La Fundacién Aprender a Vivir se encuentra ubicada en la Carrera
71 N° 53- 52 barrio Normandia de la ciudad de Bogota D.C.. instalaciones destinadas para uso exclusivo de los
usuarios que estan realizando un proceso de recuperacién dentro de la institucién.

2.6. SUPERVISOR DEL CONVENIO: La supervisién del contrato estara a cargo del Secretario de Gobierno, guien
velara por los intereses del Municipio y tendréa las funciones que por indole y naturaleza del contralo le sean
propias, especialmente las previstas en la Ley 80 de 1993 y Ley 1474 de 2011, entre otras: a. Certificar la
ejecucion idénea y oportuno del objeto contractual dentro de las condiciones exigidas. b. Proyector y firmar las
actas respectivas que el soporte de la ejecucidn contractual requiera, e. Informar constantemente al contratante
sobre el desarrollo del objeto contractual so pena de responder por tal omision. d. Velar para que se mantenga
vigente la garantia que ampare los riesgos exigidos en el contrato, cuando se haya requerido. e. Informar a la
entidad sobre los presuntos incumplimientos del contratista para que se tomen las medidas del caso. t. Realizar
el monitoreo del tratamiento dado por las

portes a la prevencion del riesgo.

3. .FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1. TIPO DE CONVENIQ: Convenio de Asociacién

3.2. FUNDAMENTO JURIDICO: Conforme con lo establecido en al presente documento, se puede determinar
que resulta necesaria la suscripcidn del presente convenio con una entidad privada sin danimo de lucro y de
reconocida idoneidad para el desarrollo del objeto contractual, tal como se establece en los articulos 2,13y 49
de la Constitucién Politica de Colombia, el numeral 3° del articulo 20 de la Ley 1098 de 2006. lo Ley 1566 de
2012. el articulo52 de la Ley 1715 ce 2015. Y el articulo 52 del Decreto 092 de 2017.

3.3. HABILITACION JURIDICA: Las partes suscribiran un Convenio de Asociacion, con fundamento en al articulo
355 de la Constitucion Politica de Colombia y el Decreto 092 de 2017, por medio de la cual se reglamenta este
tipo de contratacion con entidades privadas sin dnimo de lucro, poro el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que le han sido asignadas, toda vez que el objeto convenido tiene
actividades de interés publico de acuerdo con el plan de Desarrollo Municipal, el cual busco exclusivamente
promover los derechos las grupos marginados y en situacién de vulnerabilidad, jvenes, mujeres y personas que
presenten adiccion a las sustancias psicoactivas.

3.4. IDONEIDAD: La entidad privada sin animo de lucro, debera contar con un objeto social que le permita el
desarrollo de la presente actividad y que tenga relacién directa con el objeto del presente convenio, es decir que
su actividad principal contemple la recuperacién de personas consumidoras de sustancias psicoactivas y
alcoholismo y se haya constituido por lo menos con un tiempo igual o superior al plazo de ejecucion del presente
convenio.

3.5. EXPERIENCIA: Se requiere que la entidad acredité una experiencia de acuerdo al objeto del convenio
aportando por lo menos (2) certificaciones o copias de contratos o convenios con su respectiva acta de
liquidacion relacionados con atencién integral a pacientes farmacodependientes, por un valor igual o superior a
lo establecido en el presente convenio, contratos orientados a la promocion de la salud, la prevencién y atencion
al consumo de sustancias psicoactivas y conocimientos relacionados en el manejo sistematico y sostenido
dirigido a la promocién de condiciones y estilos de vida saludables, a la prevencién del consumo y a la atencién
de las personas y los comunidades afectadas por el consumo de drogas, esto acompafiado del fortalecimiento
de los sistemas de informacién y vigilancia en salud publica, compuesto por cinco (5) componentes: i)
Convivencia social y salud mental ii) Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas. iii) Tratamiento, iv)
Reduccion de Riesgos y dafios y v) Fortalecimiento institucional.
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4. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO

En virtud del presente andlisis, la Secretaria de Gobierno, con el fin de conocer y determinar las
condiciones comerciales, técnicas y organizacionales de la presente contratacién, determind que para
el desarrollo del objeto contractual requerido, se requiere la asociacién con una Entidad Sin Animo de
Lucro que cuente con la capacidad de desarrollar dicho objeto, ademas que cuente con la experiencia
minima en el desarrollo de mas de dos (2) proyectos, convenios o contratos ejecutados en los cuales
haya desarrollado actividades relacionados con la contribucién a la atencién, recuperacion y
rehabilitacion de personas consumidoras de sustancias psicoactivas. . /

A continuacién, se describen las condiciones técnicas requeridas y armonizadas con los compromisos
ya descritos:

iTEM DETALLE MODALIDAD USUARIOS A ATENDER ::E;‘EPSO TRATAMIENTO O
1 AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y | Internado: Por demenda y a@ monto | Tres(3) meses
HUMANGS PARA LA ATENCION A agotable
CONSUMIDORES DE  SUSTANCIAS . Terapia individual por psicologia
PSICOACTIVAS DEL MUNICIPIO DE . Terapia ocupacional
FUNZA (CUNDINAMARCA) CON . Trabajo social / terapia individual
ATENCION ESPECIALIZADA - familiar
. Psiquiatria o
. Medicina
. Terapios grupales / /
. Actividad fisica
. Alojamiento
. Alimentacion
- Nutricion
- Terapia grupal familiar
Version 01

Fecha: 06-03-2024
Pagina 18




JUSTIFICACION
ALCALDIA DE PO DE NVENIO: IACI -
EUNZA TIPODE CO CONVENIO DE ASOCIACION

11-FR-69

CANTIDAD . CODIGO CUPS
DE
TIPO DE SERVICIOS SERVICIOS | TIEMPO TARIFA VALOR ?Eﬁ?ﬁ;ﬁgm‘?&
MENSUALE
S
CONSULTA DE CONTROL O DE | 8 MENSUAL | $900.000
SEGUIMIENTO POR ESPECIALISTA
EN PSICOLOGIA INCUYE UNA
PSICOTERAPIA DE FAMILIA
CONSULTA DE CONTROL O DE | 4 MENSUAL | $700.000
SEGUIMIENTO  POR  TERAPIA
OCUPACIONAL e
CONSULTA DE CONTROL O DE | & MENSUAL | $200.000 B
SEGUIMIENTC POR  TRABAJO 3.700,000 156801 1sseiicio
SOCIAL (70% este d?l cuidado
CONSULTA DE CONTROL O DE | 1 MENSUAL | $300.000 zzir?;spon s :::'S‘L"midor dZI
SEGUMIENTO 0% EPECALSTA ok eropors | noncr. | Tmes weses
CONSULTA CONTROL POR MEDICO | 1 MENSUAL | $100.000 del municipio | psicoactivas)
GENERAL ) _— i
TERAPIA GRUPALES g8 MENSUAL | $400.000 / T
ACTIVIDAD FISICA 4 MENSUAL | $300.000
CONSULTA DE CONTROL O DE | 1 MENSUAL | $200.000
SEGUIMIENTO POR NUTRICION Y
DIETETICA
TERAPIA GRUPAL FAMILIA 5 MENSUAL | $600.000

Y la Fundacién Aprender a Vivir Identificada con NIT 830507712-4 se compromete a aportar el 30% del valor total
del convenio de la siguiente manera:
7

OBSERVACION: El costo de bienestar que incluye (actividad fisica, salidas con fines recreativos y sociales,
celebraciéon de fechas especiales) es variable mensualmente: de acuerdo al avance del programa y de los
pacientes, por lo que independientemente del valor de dicho costo serd asumido por la fundacion.

CAPACIDAD INSTALADA

TIPO DE SERVICIOS CANTIDAD TIEMPO TARIFA MENSUAL VALOR
ALIMENTACION que incluye Desayuno, Medias (, $ 810.000
nueves , almuerzo, oncesy Cena 5 raciones de
comidas diarias mensual
) ($1.585.714 este[ |
ALOJAMIENTO : Incluye pernoctada los 7 dias de $ 500.000 valor corresponde
la semana ) (30% aporte de la
30 dia / mensual Fundacidn)
BIENESTAR: Actividad fisica, salidas con fines
recreativos y sociales, celebracion de fechas $ 27574
especiales / g
& mensual
PREVENCION : Realizacién de sesiones grupales
dirigidas a la comunidad educativas del municipio $0
, dirigida a educadores estudiantes y familias }
4 mensual
VALORES UNITARIOS POR SERVICIO
(SESRTESELMNIE | SSTORCOOUPORTEIAT | o rora, mTARO
1. T4 % E 5.285.714 '
APRENDER A VIVIR S1583.715 (APORTEON) | $ "
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DISPONIBILIDAD DE AREA FISICA

La Fundacién Aprender a Vivir se encuentra ubicada en la Carrera 71 N O 53-52, barrio Normandia ciudad de
Bogotd D.C., instalaciones destinadas para uso exclusivo de los usuarios que estan realizando un proceso de
recuperacion deniro (internado) y fuera (ambulatorio) de la institucion.

La sede cuenta con los siguientes espacios: Es una casa de dos pisos no es de propiedad de la IPS FUNDACION
APRENDER A VIVIR, es tomada en arriendo.

El primer Piso cuenta con los siguientes espacios

Al ingreso se encuentran dos accesos uno en el que se da ingreso para el depésito de basuras y el ofro
para las personas

Cuenta con dos oficinas una de trabajo social y la otra para el drea administrativa

Ascensor

Dos salas de esperaq, en la primera para el ingreso a acudientes, en la segunda existe un espacio para
estudio.

2 Bano de visitas y funcionarios. (lavamanos y sanitarios)

Un salén para comedor con capacidad para 80 personas

Cuatro habitaciones con una capacidad total de 26 personas

Una cocina con mengje para 60 puestos completos.

Dos unidades sanitarias con inodoro, lavamanos y ducha.

Una unidad sanitaria con sanitario y lavamanos

Una unidad sanitaria con Inodoro y lavamanos y ducha para Discapacitades

Servicio de Internet inalambrico para los usuarios.

Cuarto de control eléctrico de camaras

Gimnasio dotade con un aforo para 10 personas

2 Ambientes para aseo de recipientes (traperos, recogedor escobas,

canecas)

Bodega de insumo de aseo y dotacién de camas

Consultorio de enfermeria dotado parala atencién y la administracion de medicamentos de los pacientes.
Sauna

Segundo Piso

Cinco (5) habitaciones con capacidad para (26) personas bajo la medalidad internado.

Dos Unidades sanitarias con inodoro, lavamanos y ducha, uno de ellos para discapacitados.

Servicio de Internet inalémbrico para los usuarios.

Una zona de estudio y biblioteca para los usuarios.

Cuatro oficinas para la atencién individual en psicologia que garantizan la privacidad de los usuarios.
Un salon miltiple con capacidad para 50 personas

Un consultorio para la atencién de pacientes que cuenta con lavamanos.

4.1. LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

Resolucién expedida por la Secretaria de Salud o quien haga sus veces: donde se acredite: (a) El
objeto social para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del
contrato. (b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta (Persona Juridica). (c)
Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar
a la entidad sin dnimo de lucro a cumplir con el objeto del contrato.

Copia del acta de constitucién de la entidad privada sin animo de lucro, completa y con sus
modificaciones o adiciones si las hubiere con la constancia de estar debidamente registrada
ante la entidad competente, en los cuales se determine que el objefo social le permite el
desarrollo de la presente actividad y/o que tenga relacién directa con el objeto del presente
convenio, es decir que su actividad principal contemple la atencién a personas consumidoras de
sustancias psicoactivas y se haya constituido por lo menos con un tiempo igual o superior al plazo
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de ejecucion del presente convenio. En dichos estatutos deberé constar los érganos directivos,
de administracion y de control que estan establecidos, con la respectiva identificaciéon de los
nombres de quienes lo integran y los respectivos soportes de los nombramientos realizados.

o Hoja de vida de la persona juridica.

e Constancia de registro de la entidad privada sin @nimo de lucro en el Sistema Electrénico para
la Contratacién Piblica, SECOP I

e Certificado de pagos de aportes en salud.

e Certificado de cumplimiento obligaciones parafiscales y de seguridad social, emitido y suscrito
por el revisor fiscal de la ESAL.

¢ Fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT de la institucién.

e Certificacion bancaria.

e Certificado de antecedentes disciplinarios de la entidad-sin dnimo de lucro y representante
legal (Procuraduria vigente)

e Certificado de responsabilidad fiscal de la entidad sin &nimo de lucro y representante legal
(Contraloria vigente)

e Certificado de inhabilidades.

e Consulta de antecedentes judiciales del representante legal (Policia vigente).

e Certificacién del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RMNC) del oferente persona
natural o del representante legal de la persona juridica.

e Fotocopia legible de la cédula de ciudadania del representante legal / exiranjeria del
representante legal de la ESAL

e Copiadelalibreta militar del representante legal de la ESAL.

e Compromiso anticorrupcién.
Certificado de conflicto de intereses, inhabilidades e incompatibilidades.

e Declaracion de bienes y rentas del representante.

5. EL PLAZO DE EJECUCION, VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

5.1 PLAZO DE EJECUCION: tres (3) meses contados a partir de la suscripcién del acta de inicio. Sin
exceder el 20 de diciembre de 2024. /

5.2 EL VALOR TOTAL DEL CONVENIO Y CUANTIFICACION DE LOS APORTES DE CADA PARTE:

El valor total del Convenio de Asociacion serd de QUINIENTOS VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE. ($ 528.571.429). El municipio
realizard el aporte de TRESCIENTOS SETENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($370.000.000):
presupuesto con el que cuenta la Meta N° 250 Del Plan de Desarrollo «Funza Evoluciona»
correspondiente al 70% del valor total del convenio: y la FUNDACION APRENDER A VIVIR realizard el
aporte de CIENTO CINCUENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($158.571.429.] correspondiente al 30% del valor total
del Convenio; tal como lo regla el articulo 5° del Decreto 092 de 2017; con el objeto de prestar atencién
integral a los usuarios remitidos por la Secretaria de Gobierno, bajo la modalidad de internado.~~

El municipio de Funza atendiendo el principio de planeacién contractual, realizard pagos mensuales
sucesivos por la prestacion de los servicios efectivamente prestados por usuario atendido: bajo la
modalidad de pagos a precio unitario y monto agotable; toda vez que no se cuenta con la certeza de la
cantidad de personas a las cuales les asista interés en acogerse al tratamiento de adicciones: no
obstante, el municipio cuenta con un presupuesto estimado que hace Péfe de la Meta N° 250 del Plan
de Desarrollo 2024- 2027.

5.3. DESEMBOLSOS:
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EL MUNICIPIO DE FUNZA redlizard pagos mensuales sucesivos por la prestaciéon de los servicios
electivamente prestados por usuario atendido: bajo la modalidad de pagos a precio unitario por mes,
por un valor de TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($3.700.000)€CUO[ corresponde

al 70% del municipio y se encuentra denotado de la siguiente manera: Terapia individual por psicologia, |

Terapia ocupacional, Trabajo social/ terapia individual familiar, psiquiatria, Medicina, Terapids
grupales, Actividades fisicas, Nutricion y Terapia grupo Familiar por usuario atendido y bajo monto
agotable; toda vez que no se cuenta con la certeza de la cantidad de personas a las cuales les asista
interés en acogerse al tfratamiento de adicciones.

Dichos pagos se realizardn previo el lleno de los siguientes requisitos:

Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucién del convenio

Acreditacién de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando correspondo
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del convenio.

Presentacién de Factura cuando corresponda,

Para la realizacién del pago final se deberd contar con el acta de terminacién debidamente
suscrita.

v RN

Teniendo en cuenta que la Fundacion APRENDER A VIVIR ofrecié su aporte del 30% en dinero,
representado en alimentacién, alojamiento, bienestar y prevencién de cada paciente, asumird el costo
de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE PESOS M/CTE
($1.585.714), mensual por paciente, mds el costo mensual por bienestar por paciente, que serd variable
mensualmente de acuerdo a las actividades de bienestar programadas por la Fundacién segin el
avance del programa y de los pacientes.

6. EL CERTIFICADO DEL DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

6.1NUMERO DEL CDP: DIS-2024001470 —
6.2 FECHA DEL CDP: 24 DE JULIODE 2024 _~~

6.3 VALOR TOTAL DEL CDP: TRESCIENTOS SETENTA MILLONES DEPESOSM/CTE .
($370.000.000).
/ -

NOMBRE DEL RUBRO Y FUENTE: 2.4.2.3.2.02.02.008.1202.250.1101 SERVICIOS PRESTADOS A LAS
EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION - FUENTE: T1001- RECURSOS PROPIOS. _—

6.4 MATRIZ DE RIESGOS:

£
i
&A quién se le asigna?
Tratamiento/Controles a ser
implementados
iAfecta la ejecucidn del contrato?
Persona respensable por implementar el
Fecha estimada en que se inicia el
tratamiento
Fecha estimada en que se completa el
tratamiento

Impacto después del tratamiento

Monitoreo y revision
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No entrega de los informes técnicos y financiero que evidencia los resultados de la ejecucién. ,/’
La entidad sin animo de lucro serd responsable del incumplimiento en los pagos al asociado

3
Bajo
No
ESAL

Al presentarse la eventualidad

En la ejecucién del convenio
Seguimiento a las fechas establecidas de entrega parcial e final
Durante la ejecucién del convenio

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual, la determinacién de los riesgos previsibles que
puedan afectar el equilibrio econémico del contrato, la cuantia del mismo, la idoneidad, experiencia del
contratista asi como la forma de pago contemplada; se considera que con la finalidad de amparar los
perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del incumplimiento del contrato,
como requisito para su legalizacién, el contratista deberd constituir garantia Gnica de conformidad con
lo estipulado en el articule 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, la cual consiste en contrato de seguro

contenido en una podliza, con los siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA

VIGILANCIA

CUMPLIMIENTO En cuantia equivalente al 20%
del valor total del convenio

Con vigencia igual al plazo de
ejecucion del convenio y cuatro
meses mas

RESPONSABILIDAD CIVIL En cuantia equivalente a
EXTRACONTRACTUAL / doscientos (200) salarios
minimos mensuales legales
vigentes

Con vigencia igual al plazo de
ejecucion del convenio

CALIDAD DEL SERVICIO En cuantia equivalente al 20%
del valor del convenio

Con vigenciaigual al plazo de
ejecucion del convenio y cuatro
meses mds

PAGO DE SALARIOS Y En cuantia equivalente al 10% Con vigencia igual al plazo de
PRESTACIONES SOCIALES del valor del convenio ejecucion del convenio y fres
afos mas
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JUSTIFICACION
ALCALDIADE TIPO DE CONVENIO: CONVENIO DE ASOCIACION
FUNZA el

1-FR-69

8. ANALISIS SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el municipio realizé el andlisis del

sector sobre la necesidad de AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y HUMANOS PARA LA ATENCION A/
CONSUMIDORES DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS DEL MUNICIPIO DEFUNZA (CUNDINAMARCQK{
CON ATENCION ESPECIALIZADA, en documento anexo al presente estudio previo

9. ANALISIS DE MERCADO

Para determinar el valor o cuantiaq, el alcance del estudio del sector proporciona el valor del proceso

de contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y a los Riesgos identificados

para el Proceso de Contratacién, el municipio realizé el andlisis de mercado para la necesidad de

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y HUMANOS PARA LA ATENCION A CONSUMIDORES DE

SUSTANCIAS PSICOACTIVAS DEL MUNICIPIO DE FUNZA (CUNDINAMARCA) CON ATENCION

ESPECIALIZADA, en documento anexo al presente estudio previo. B) /
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IMPORTANTE: Una vez diligenciade lo anferiormente referide elimine las nofas de insfruccién inclvidas,
que corresponde a las que esta subrayedas. Ademds, fener en cuenta gue la necesidad, exigencias y demds
condiciones aqui plasmadas hacen parfe de un ejernplo, con el fin de facilitar el uso del formafto

Version 01
Fecha: 06-03-2024

Pagina 27




