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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL A
LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACION, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, DE LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS

EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la formulacion, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales y colectivos de
Reincorporacion de la poblacién objeto de atencién, en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de agosto con relacién al acompafiamiento en la implementacion de los
planes individuales y colectivos de reincorporacién se ha avanzado en: Proceso de pedagogia sobre el Plan de
Reincorporacion Integral, con cada uno de los firmantes atendidos se realizaron 54 atenciones con cédigo PED-
PRI.

Entrenamiento:

01 de agosto: Se participd de la reunién Misional en el GT Uraba con la siguiente agenda: Estrategia de
acompafiamiento sistémico para la atencion diferencial de la ruta de reincorporacion — Mandala, componente
ambiental, gestion documental, orientaciones del area de sostenibilidad econdmica, oferta FA (maestro
itinerante y arando la educacién) y componente comunitario.

02 de agosto: Se participéd de la reunién Misional en el GT Uraba con la siguiente agenda: Actividad de
cohesion grupal desde el componente social, socializacién y trabajo del decreto 0846 y resolucién del PRI,
socializacién del enfoque étnico en el proceso de reincorporaciéon y componente de salud.

Acompafiamiento a la poblacién:

ACCION NUMERO DE PER
ey DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD e

Pedagogia y
Socializacién del

Se realizé atencidn con las PER y familias donde

programa de se realizd socializaciéon del Programa de 54
=] leelg el =1y 0 Reincorporacion Integral -PRI

integral PRI

Registro en SIRR

2 seguimientos seguimientos a PRE, en modulo ISPPI 2
ISPPI

PAD_ATE1 Atencidn a poblacién de diferencial 2

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de
reincorporacion asignadas por la supervision en la implementacion
de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la
poblacién objeto de atencién, en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

Durante el periodo comprendido entre el 1 de agosto hasta el 31 de agosto de 2024 se desarrollaron las
siguientes actividades de atencion y acompafiamiento con las PER asignadas en el GT Uraba: 54 Atenciones.

CODIGO DE LA At DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD NUMERO DE PER
BENEFICIADOS

PED-PRI Contar con informacién suficiente para que las personas y
colectivos en reincorporacién tomen decisiones conscientes
PAD_ATE1

e informadas sobre su proceso en el marco del PRI

Acciones orientadas a la tencidn inicial de nuevos ingresos

del proceso PAD
Se tienen asignadas 3 personas con estado en SIRR Investigacion para perdida de Benéficos por ausencia del
proceso superior a 6 meses.

JUSTIFICACION NO PARTICIPACION EN ACTIVIDADES DE
CODIGO
REINCORPORACION/ REINTEGRACION

0748 16 En IPB (6 meses)

27-00409 En IPB (6 meses)
0753-17 En IPB (6 meses)

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el
acceso de la poblacion en reincorporacion y sus familias a la
oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con
los planes individuales, colectivos y territoriales de
reincorporacion, segun los lineamientos de la supervision e
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Con relacion a las gestiones de vinculacion a oferta publica y privada durante el mes de vigencia se realizaron
las siguientes acciones:

PROGRAMA / OFERTA

PUBLICA — OFERTA PRIVADA ACCION REALIZADA

Fortalecer la  gestion
educativa territorial, bajo
las orientaciones del plan
especial de educacion
rural, con participacion de
instancias municipales,
para el mejoramiento de la
calidad  educativa  del
territorio.

Fortalecimiento de

Participacion e incidencia

interinstitucional.

Escenarios de Participacion
en Instancias Municipales

VIDENCIAS:
*DC. Fortalecimiento de Escenarios de Participacion en Instancias Municipales.

4. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales
como la promocion de la reconciliacién en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, el didlogo social, los procesos
restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

Durante el mes de agosto se apoy6 al disefio, estructuracion y formulacién de un Proyecto Restaurativo de PSA
para la Paz en el marco de Trabajos, Obras y Actividades con Contenido Restaurador-Reparador (TOAR) de la
Jurisdicciéon Especial para la Paz (JEP) en el municipio de Apartadé (Antioquia), orientado por parte de la
Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles (ONVS) del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, de
acuerdo con las solicitudes realizadas por el despacho del Caso No. 04 de la Sala de Reconocimiento de
Verdad y de Responsabilidad.

EVIDENCIA:

DC_ Concertacién proyecto de Pagos por Servicios Ambientales para la Paz en Apartadd

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del  |Oferta FPT: Durante el mes de agosto no se han realizado vinculaciones en temas relacionados con formacion
componente Reincorporacion Econémica, la Estrategia de para el trabajo.

Sostenibilidad en los territorios, formulacion y seguimiento a  |Estrategia de sostenibilidad:

proyectos productivos individuales y colectivos, en el marco de los |05 de agosto: Se realiz6 participé de la reunion virtual con el equipo de sostenibilidad economica para revisar
planes individuales y colectivos de reincorporacion. el seguimiento a cada una de las unidades de negocio que se encuentran como caso especial o con retraso en

seguimiento, a fin de mejorar el indicador y dar cumplimiento a los pendientes.
15 de agosto: Se particip6 de la mesa de sostenibilidad econémica realizada de manera virtual y que tenia por
objetivo analizar las diferentes metas en materia del componente dentro de los que se encuentra la
presentacion y el analisis de proyectos productivos, en caso particular se analiza la posibilidad de presentar
proyecto al firmante 60-00601 el cual tendra asesoria persona con el lider Jose Edison Calderon.
ISPPI: Se realizo seguimiento al PRE-PP-37679 y PRE-PP-36504 cargadas en SIRR y entregados soportes
fisicos a gestion documental, el formato digital en PDF en la carpeta de evidencia.
Inclusion laboral y socializacién oferta: Durante el mes de julio: Se aplico a 2 firmantes encuesta de
Empleabilidad mediante ARPA para avanzar en la estrategia de inclusion laboral en el territorio.

Cédigo del Estado del Breve descripcion del estado del

PRE/BIE seguimiento proyecto (retos, dificultades,

PRE-PP-37679 [} En funcionamiento SERVICIOS AMADOR: Se devela compromiso
y responsabilidad del firmante, ya que Pedro
visiona su unidad productiva como parte
esencial en su proyecto de vida, la ve como
una oportunidad de crecer y potenciar su
autonomia econdémica; es una unidad
productiva sdlida. La unidad presenta
avances significativos en temas de
comercializacién e ingresos, se motiva al PER
a llevar registros contables, lo que le
permitira identificar factores de riesgo en
temas financieros y posibles acciones de
mejora en los tiempos apropiados.
PRE-PP-36504 ¥} En funcionamiento GANADERIA DAVID: Edison manifiesta
sentirse satisfecho con su unidad productiva
ya que sus hermanos se dedican a estas
labores ganaderas y tener los animales en su
predio familiar le ha generado mas
rentabilidad. La unidad tiene wun reto
importante y consiste en aumentar la
produccion ya que es vital para el
sostenimiento y crecimiento de la unidad
productiva.

EVIDENCIA:
Seguimientos
*PRE-PP-37679
*PRE-PP-36504

*FUID entrega documental

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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6. Acompafiar las actividades de planeacioén y desarrollo del
componente Reincorporacion Politica como el fortalecimiento a
instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

Participacion accion de INCIDENCIA POLITICA o Instancia de Participacion (CTR, u otros espacios municipales
o regionales)

ACCION DE INCIDENCIA
O ESPACIO DE OBJETIVO DEL ESPACIO FECHA
PARTICIPACION

Fortalecimiento -] Se participo en el espacio de Fortalecimiento de
Escenarios .- Escenarios de Participaciéon en Instancias
Participacién |} Municipales

Instancias Municipales

13-08-2024

EVIDENCIA:
*DC. Fortalecimiento de Escenarios de Participacion en Instancias Municipales

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y
la Reincorporaciéon SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco
del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los
tiempos establecidos por la entidad.

Se realizaron los registros en SIR de la siguiente informacion:

ASTADADE >
RUTA ACTIVIDADES DE RUTA
ENCUESTA DE Se aplico 2 instrumentos de
ARPA EMPLEABILIDAD Empleabilidad mediante ARPA
PLANILLA No se generaron planillas
PSICOSOCIAL PSICOSOCIAL Individuales de atencion.
PLANILLA FPT o

IS PLANILLA FA 3 planilla
I E T SEGUIMIENTOS 2

NI SracoRo o oaros =
FORMATO IR-F-147 PRIVACIDAD DE DATOS
En el presente periodo se dio tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de

los lineamientos de gestién documental establecidos por la ARN: 28 de agosto: Se realizo el envio del FUID vy,
entrega documental a la profesional de digitacion de 2 seguimientos a unidades productivas.

EVIDENCIA:
*SEGUIMIENTOS PRE
+FUID SEGUIMIENTOS
BD_ ATENCION

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que
sean convocados por la supervision en el marco de sus
obligaciones contractuales.

Durante el periodo informado mes de agosto se participaron de los siguientes espacios de reunion, articulacion
y linea institucional:

Socializacion del | Se participé de la reunién virtual para la presentacién del | 06/08/2024
programa de | programa de reunificacién familiar establecido en el componente
reunificacién de reincorporacién social y que tiene por objetivo adelantar los

procesos de reunificacién familiar de las personas en proceso de
reincorporacién con sus familias, que tuvieron que separarse en
razén a las dinamicas del conflicto armado, en cumplimiento de
lo establecido en el acuerdo final de paz.

Orientaciones Se participé de la reunién virtual con el profesional social y la
misionales coordinadora donde se orienta la suscripciéon de Acta tratamiento

agosto de datos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de

2012, el Decreto 1377 de 2013 compilado en el Decreto 1074 de

2015 que regulan el uso y privacidad del tratamiento de datos IR-F-

147 y registro en el ARPA. Asi como la actualizacién médulo Grupo

Familiar (reincorporacion).

Se participé de la mesa de sostenibilidad econdémica realizada de 15/08/2024
manera virtual y que tenia por objetivo analizar las diferentes

metas en materia del componente.

familiar

14/08/2024

septiembre.

economica GT.

EVIDENCIA:
«Socializacion y Articulacion Programa de Reunificacion Familiar GT
*Acta mesa de sostenibilidad.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecucion del presente contrato.

Durante la vigencia del periodo contractual 2024, en el mes de agosto se presentaron los siguientes reportes e
informes:

Informe mensual de actividades contrato [rLHet:ErlepZ]
1111

Reporte pago seguridad social — [PSe:Erlip2y
Profesional administrativo.

Revision de base de desembolsos [P¥E:ErlipX}
(asignacion mensual, suministro

econémico de alimentacion vy valor

adicional)

29-08-2024
27-08-2024

EVIDENCIA:
*Informe_Actividades_2024_1111_Agosto

*Reporte pago seguridad social_2024_1111_ Agosto
«Correo_ reporte de desembolso Agosto

Inventario de equipos Agosto

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas

en el contrato.

Dando cumplimento al presente periodo del informe; se suministré al supervisor toda la informacién en el
contrato. requerida para el normal desarrollo de la gestiéon y de forma oportuna; asi mismo se atendieron las
observaciones y requerimientos que formulados por la ARN por conducto del supervisor; se presté de manera
eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad
con las normas legales pertinentes, actuando con lealtad y buena fe durante la celebracion, ejecucion vy
terminacion del contrato y aun con posterioridad a éste. Se utilizé todos sus conocimientos e idoneidad en el
apoyo al area y ejercer mis actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de
cordialidad y respeto para los demas; también se cumplié con las obligaciones frente a los Sistemas de
Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales; también se aplico los instructivos de Seguridad Integral de la
ARN disponibles en el SIGER. Se tiene en custodia los bienes que la ARN me brinda para el desarrollo
operativo y logistico del contrato. También se organizd, conservo, uso y manejé toda la informacién recibida vy
elaborada durante la ejecucién del contrato de manera responsable y acorde con los lineamientos sefialados
por la Entidad; asi mismo, se utilizé los sistemas de informacién, herramientas tecnoldgicas y equipos de
cémputo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad
de los datos que se registren y se utilizé mecanismos de registro manual de planillas psicosociales para brindar
el acompafiamiento que requiere la atencion Psicosocial a la PER perteneciente al proceso de reincorporacion.
Se esta presentando el Informe de actividades mensual avalado por el supervisor del contrato. Se cumplié con
las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de la informacion, a través de la
gestion segura de los activos de informacion, del Sistema de Seguridad de la informacién, que contribuyé al
cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia.

Yaira Isabel |
. por Yaira Isabel
Slbaja Lozano Sibaja Lozano

Firmado digitalmente

YAIRA ISABEL SIBAJA LOZANO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Firmado digitalmente por Maria
Maria Aurora Pulgarin Arcila  Aurora Pulgarin Arcila
Fecha: 2024.09.03 17:19:42 -05'00'

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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