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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION
CONTRACTUAL

Bogota D.C Agosto del 2024

Sefiora

Alix Johana Uscategui Ciendua

Supervisora contrato No. CO1.PCCNTR. 6594375 del 2024
Coordinadora Académica Deportes

Instructor G-19

Dependencia Titulada Deportes

Centro de Formacion en Actividad Fisica y

CulturaBogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
Agosto del afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR. 6594375 del 2024.

Nelson Mateus Pinzon, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.894.973 de Bogota, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Titulada Deportes, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Se fija como valor total para el contrato la suma de Veinte Millones Trescientos Noventa y Dos Mil
Seiscientos Cincuenta y Seis Pesos M/cte. ($20.392.656). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Cuatro (4) pagos iguales por los meses de Agosto,
septiembre octubre y noviembre de 2024, por valor de cuatro millones cuatrocientos sesenta y
cinco mil quinientos cuarenta y cinco pesos m/cte. ($4.465.545) cada uno y Un (01) ultimo pago por
el mes de diciembre por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($2.530.476).

Plazo: Cuatro (4) meses y diecisiete (17) dias sin exceder el 31 de diciembre de 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para apoyar la formacién profesional integral,
segun programacion establecida en los diferentes niveles de formacion de acuerdo a las competencias
requeridas encada uno de los programas técnicos, tecnologicos y/o complementarios, segun las
actividades derivadas de la formacién que se le asignen, aplicando las metodologias y criterios
técnicos pedagdgicos dirigida a los aprendices de los diferentes modalidades (virtual o presencial) y
especialidades impartidas por el centro de

Formacién en Actividad Fisica y Cultura.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS e informar
las novedades por escrito a la

en formacion revisando aprendices
que ya no
se encuentran en formacion o

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 EL CONTRATISTA apoyara el desarrollo de la Impartir ~ Formacién profesional Reporte de Horas de julio
formacion profesional integral con calidad, . ) descargado de la carpeta de
oportunidad y eficiencia en los integral en IéSf'Ch?S de acuerdo a | coningencia Sofia plus.
programas de nivel tecnolégico, laboral y | laProgramacién asignada para el Las evidencias
complementario segin su modalidad, de acuerdo | Il Trimestre del afio 2024 académicas  se
con la programacion de las fichas de caracterizacion | Programas de formacién a nivel encuentran en:
determinadas porlas Coordinaciones académicas en | Presencial del programa titulada
el marco del Calendario académico y el desarrollo | deportes: a. DRIVE de cada ficha asignada
curricular. -
Tecndlogo en Entrenamiento
Deportivo Fisica: -
2930751 Andlisis II b. TEAMS - “equipo
2995606 Analisis | formacion
2930672 Anélisis Il profesional CFAFC
2873916 Planeacion |
2873914 Planeacion |
2930773 Andlisis Il
2992145 Anadlisis |
2 Apoyar la preparacion, desarrollo y evaluacion | Plan de trabajo, actas de inicio y | Las evidencias
de los procesos de aprendizaje en cualquiera de | autodiagnostico fichas académicas se
las estrategias de respuesta institucional para los | asignadas en IIl Trimestre del afio | encuentran en:
diferentes  grupos poblacionales objeto de | 2024 con las siguientes fichas:
Formacion Profesional Integral y presentar los a. Drive de cada ficha asignada
reportes de notas de los aprendices y demds | 2930751 Andlisis Il —
informes dentro de los plazos estipulados por el | 2995606 Andlisis | contenido del curso
Centro para 2930672 Analisis Il
tal efecto, siendo proactivo y recursivo frente a las | 2873916 Planeacion | P ”
diferentes experiencias y situaciones que se | 2873914 Planeacion | b.  TEAMS — "equipo formacion
P profesional CFAFC - Titulada
presenten en el proceso de 2930773 Andlisis Il Entrenamiento Deportivo
formacion. 2992145 Andlisis |
3 Gestionar oportunamente en el sistema Sofia | Verificar lista de aprendices Actas de inicio del Ill trimestre,
Plus, todas las actividades relacionadas con el | asociados a la ruta de | autodiagnésticos, listas de
proceso de Formacion Profesional Integral, | aprendizaje, verificar estado delos asistencia, que se publican en:
garantizando la calidad de la formacion y su | Aprendices en Sofia Plus,registro
coherencia en el proceso formativo, tales como: - | de inasistencias Ejecucion a. TEAMS - “equipo formacién
Registro de los profesional integral profesional CFAFC - Titulada
juicios evaluativos — Creacién de las rutas de | de las asignadas para el Ill trimestre | Entrenamiento Deportivo
aprendizaje — Registrode los juicios evaluativos del | g |ag siguientes fichas:
reconocimiento de aprendizajes previos,
inasistencias, entre otros. . .
Tecnologo en Entrenamiento
Deportivo Fisica:
2930751 Andlisis I
2995606 Andlisis |
2930672 Andlisis Il
2873916 Planeacion |
2873914 Planeacion |
2930773 Andlisis Il
2992145 Andlisis |
4 Verificar el correcto registro de datos de los | Verificacion de listados de asistencia | Diligenciamiento de formato de

deserciones compartido desde
la  coordinacion  académica
deportes.
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Coordinaciéon de  Administracion  Educativa,
garantizando que estos datos al finalizar la
formacién se encuentren correctos para iniciar el
proceso de certificacion.

en proceso de deserciébn o
registro de novedades.

Diligenciamiento de formato de
deserciones compartido desdela

Lista de asistencia
Aprendices asociados a la
ficha

b. TEAMS - ‘“equipo formacion

coordinacion académica | profesional CFAFC - Titulada
deportes. Entrenamiento Deportivo

5 | Informar a la coordinacion de Administraciéon | En este trimestre no me | No se generan evidencias con

Educativa  mediante | encuentro asignado a la | respecto a este Item del informe.
correo electrénico las novedades que se generen | formacion complementaria
de la verificacion de registro de datos en el
aplicativo SOFIA PLUS para cada ficha asignada
previo a la inscripcion de aprendices en los
diferentes cursos de formacion
complementaria.

6 | Gestionar registro fotografico e informacion basica | Se realizo la gestion para No se generan evidencias con
de todos losaprendices de las fichas asignadasa la | lasfichas que me encuentro respecto a este Item del informe.
Coordinacién de Administracion Educativa para | de lider en el tecnélogo en
la respectiva entrenamiento deportivo
carnetizacion.

7 | Dar cumplimiento al instructivo | Para este mes objeto se dio | Bases de datos de
de politica de proteccion de datos personales | cumplimiento en la proteccion | Aprendices,informacion de los
segln Acuerdo 009 de 2016 del SENA, de datos personas Aprendices
con base en la Ley 1581 de 2012.

8 | Asistir y participar en las reuniones programadas | No se ha generado para este No se generan evidencias con
por las coordinaciones, comités de evaluacion y | mes comités de evaluacion y respecto a este Item del informe.
seguimiento de los aprendices cuando se | seguimiento programado por la
requieran. coordinacion académica.

9 | Apoyar la participacion en la programacion y | No se me ha asignado | No se generan evidencias con
ejecucion del proceso de induccion de los | programacion en proceso de | respecto a este ltem del informe
aprendices induccion para el 11l trimestre del
y el reconocimiento de aprendizajes| 2024
previos relacionadoscon el area de formacion.

10 | Apoyar los No se me_ha asignado No se generan evidencias con
procesos de promocién y publicidad de los participacion en procesos de respecto a este Iltem del informe
programas de Formacion Profesional Integral, | Promociony publicidad.
servicios
y actividades de Divulgacién Tecnolégica,
proyectos decooperacion Nacional e
internacional,
programados por el Centro de Formacion dentro y
fuera de las instalaciones del Centro de
Formacion.

11 | Apoyar la elaboracién de las evaluaciones | No se me ha asignado apoyo en | No se generan evidencias con
técnicas dentro delos procesos elaboracion de evaluaciones | respecto a este Iltem del informe

decontratacion publica relacionados | técnicas.
con elementos propios de la Formacion
Profesional del Centro de Formacion en Actividad
Fisica y Cultura, haciendo parte activa del comité
evaluador cuando se
requiera.
12 | Gestionar oportunamente los informes mensuales | Disefio e implementacion de la | Formatos de calidad de

(planillas,reportes, formatos)  requeridos
sobre las acciones encomendadas y los productos
resultantes de procesos de aprendizaje realizados
por aprendices a quienes imparte

Formacion Profesional.

guia de aprendizaje, listas de
chequeo,

planeaci
6n pedagégica, formatos de
evaluacion, autodiagnoéstico

laplataforma
compromiso
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13| Apoyar las No he sido asignada en apoyo de | No se generan evidencias con
actividades relacionadas con el area de | actividades relacionadas con el | respecto a este Item del informe.
investigacion cuando se hayan aprobado | area de investigacion de
proyectos al Centro de Formacion, registrando | SENNOVA
productos concretos segun lineas programaticas
SENNOVA y que correspondan con las
exigencias de las condiciones de calidad para los
registros calificados de los programas deformacion
gue estén en ejecucién.Los productos o proyectos
realizados en
el area de investigacion durante la vigencia son
propiedad intelectual
de la entidad.

14 | Aplicar los Verificar en plataforma | Formatos actualizados segun tablas
procesos y procedimientos establecidos por la | compromiso los formatos de la | de gestién documental vigentes afio
entidad, para la gestiébn documental relacionada | FPI que se han actualizado. 2024
con el objeto contractual, segin Tablas de
Retencién Documental  vigentes de la
dependenciaasignada

15 | Garantizar el conocimiento yaplicacion de los No se ha ejecutado hasta la No se generan evidencias con
lineamientos y fecha actual respecto a este Item del informe.
normas que rigen la Formacién Profesional
Integral, y el uso de los formatos actualizados que
se encuentran en la
plataforma compromiso.

16 | Apoyar activamente en el logro delos indicadores 'y | No he participado en el logro de | No se generan evidencias con
metas establecidas para el Centro de indicadores y respecto a este Item del informe
Formacion. metas

establecidas para el Centro de
Formacion.
17 | Garantizar el uso adecuado de los ambientes | Hasta la fecha se ha | Bitacoras acceso al centro de
de garantizado el cuidado de los | formacion y utilizacion de
formacion, asi como el aseo y cuidado de los | recursos utlizados para la | ambientes, reposan en archivos de
equipos y elementos que hacen parte de los | formacion como ambientes de | los profesionales de servicios de
mismos. aprendizaje 'y equipos de | seguridad del centro de formacion
computo en los ambientes de | de la sede Kennedy
formacion en la
sede Kennedy.

18 | Reintegrar los  materiales yequipos No cuento con material de No aplica
utilizados en los procesos inventario asignado hasta la
formativos. fecha

19 | Participar en Actualmente se cuenta con la | Se encuentra verificada en la
procesos de Evaluacion vy Certificacion de | certificacion del sector educativo | APEsenay registra en certificados
competencias laborales del sector educativo | NSCL 240201056- Version 2 | sena
NSCL “Orientar formacionpresencial de
240201056 - Orientar formacién presencial de | acuerdo con procedimientos
acuerdo con procedimientos técnicos y técnicos y normativa” , con
normativa vigencia hasta el 23 de junio del

2026

20 | Asumiry utilizar sus propios medios técnicos Manejo de aplicativos tales Links de las plataformas:
para que el objeto contratado se cumpla a como Sofia plus asi como DRIVE segun la ficha
cabalidad. también la plataforma asignada

territorium para el
cumplimiento de la formacion
profesional
21| Aplicar los procesos y  procedimientos | No se ha ejecutado hasta la No se generan evidencias con

establecidos por la entidad, para la gestién
documental relacionada con el objeto contractual,
segun Tablas de Retencion Documental vigentes
de la dependencia

asignada

fecha actual

respecto a este Item del informe.
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22 | Dar cumplimiento a la circular 3- 2023-000255 del | No se ha ejecutado hasta la No se generan evidencias con

27 de diciembre fecha actual respecto a este Item del informe.

de 2023 y la resolucion 1-02689

del 26 de diciembre de 2023, correspondientes a
la implementacién del

Sistema de

Gestion de Documentos

Electrénicos de Archivo para la conformacion del
Archivo Electrénico SENA — AES y demas normas
concordantes o

complementarias.

23 | Las demas actividades que de mutuo acuerdo con | No se evidencian a la fecha | No se generan evidencias con

el Supervisor,sean asignadas situaciones para atender los | respecto a este Item del informe.
al contratista con ocasion de laejecucion del objeto | requerimientos y solicitudes del

contractual olas deméas que por ley le Supervisor de contrato

correspondan.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento.Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 29973047 de la
planilla. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites™)

Evidencias en () folios
Cordialmente,

Nelson Mateus Pinzén
Contratista

C.C. No. 80.894.973
nemaplad5@gmail.com
Cel: 3125462659.

Recibi a satisfaccion:

Sefiora Alix Johana Uscategui Ciendua

Supervisora contrato No. CO1.PCCNTR. 6594375 del 2024
Coordinadora Académica Deportes Instructor G-19
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PRESENTACION DE NOVEDAD HORAS SOFIA PLUS
NELSON MATEUS PINZON
80894973

Se presenta este documento debido a que en la plataforma Sofia Plus, no ha sido posible

cambiar al contrasena de usuario por tal razéon se han presentado los siguientes
inconvenientes:

v~ e Mm% e @ AW X 1 0@ % @ o % B @ s » B = - &| @+ - o X
c 23 oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/change_key.html?u=FHr2U%2F3fS70vj7A%2FhbNYWw%%3D%3D &t =k4rtBuEun1aBY9t2Vg8qq1LVhwO9njBw *r e

Estado HTTP 404 - /sofia-oferta/change key.html

BT Informe de estado
[ETEERTE /sofia-oferta/change_key.html
ETETTIETTY El recurso requerido ( ta/change_key.html) no estd disponibl

Boss Web/7.0.10.Final

11:55 © el 26% &

{0 A senasofiaplus.edu.co/ -+ :

Cambiar Clave

Clave Anterior
Cambiar Clave o .

' *
Clave Anterior * @ oo e ecesia reorder 5 Clave Nueva ‘ ]

Clave Nueva * » 00

Clave Nueva
Clave Nueva - (Vvalidacién) *
(Validacion) *

Recuerde tener en cuenta ~
i Recuerde tener en cuenta que la contrasefia debe de
contener por lo menos: 11 numero(s). 1 mindscula(s). 1

mayuscula(s). 1 caracter(es) especial(es) (1#$%().).




Se anexa los tiempos de formacién del instructor, con las horas asignadas

Consulta tiempos de instructor por Actividad de formacion

Actvidad de fomacién* RESULTADOS DE APRENDIZAJE v

skt NELSON EUCARDO MATEUS 04
/%

Fecha inicial* 0110812024 4

Fecha final* 31/08/2024 0 4

>
Total de horas programadas
Total de Horas Programadas en Actividad de Formacion 72
CANCHA2 EJECUCION A LA FORMACION ) 2910872024 2
CANCHA2 EJECUCION A LA FORMACION 2210812024 2
CANCHA 2 EJECUCION A LA FORMACION 15/08/2024 15/08/2024 2
CANCHA 2 EJECUCION A LA FORMACION 08/08/2024 08/08/2024 2
CANCHA 2 EJECUCION A LA FORMACION 01082024 01/08/2024 2
ONASIS DANZAS 1 EJECUCION A LA FORMACION 2710812024 2710812024 2
ONASIS DANZAS 1 EJECUCION A LA FORMACION 13/08/2024 13/08/2024 2
ONASIS DANZAS 1 EJECUCION A LA FORMACION 06/08/2024 06/08/2024 2
SOCIALIZACION 1 EJECUCION ALA FORMACION 28/08/2024 26/08/2024 4
SOCIALIZACION 1 EJECUCION A LA FORMACION 2110812024 2110812024 4
i« IR 123 "
Pégina 1de 3
veo M|% &0 B B X 0 % o o & @ @ «|» @ @ee&e x + - o X
<« 2> C A No seguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces G W &, e

Cambiar Clave

Clave Anterior *
Clave Nueva *

Clave Nueva
(Validacion) *

Recuerde tener en cuenta que la contrasefia debe de contener por lo menos: 11 namero(s). 1
.1 .1 cara especial(es) (1#5%).).

[ oo

g B Q sisqueds e W e-coas N0 o O



Evidencias Contrato CO1.PCCNTR. 6594375 del 2024
AGOSTO DE 2024

1. Fichas asignadas por la Coordinacion Académica.

ENTRENAMIENTODEPORTIVO | 2995606 | HENRYGONZALEZ | Tarde | Martes | NELSONMATEUS | Kennedy ONASIS 1 Andlisis1 | 1200p.m. | L59p.m.
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 2873914 | ARTUROSARMIENTO | Mafiana | Vienes | NELSONMATEUS | Kennedy | Socializacionl | Planeacionl | 6:00a.m. | 7:59a.m.
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 873916 | HENRYGONZALEZ | Tarde | Jueves | NELSONMATEUS | Kennedy Deportesd | Planeacion | 400p.m. | 5:59p.m.
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 2930773 | RAFAELSERRANO | Mafiana | Viemes | NELSONMATEUS | Kennedy | Socializacion2 | Andlisis2 | 800a.m. | %59a.m.
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO | 2930751 |  INGRID HENDEZ Tarde lunes | NELSONMATEUS | Kennedy CANCHA Andlisis2 | 400p.m. | 559p.m.
ENTRENAMIENTODEPORTIVO | 2930751 |  INGRID HENDEZ Tarde | Miércoles | NELSONMATEUS | Kennedy |  Deportesd Andlisis2 | 400p.m. | 559p.m.
ENTRENAMIENTODEPORTIVO | 2930672 | ANDRESMURILLO | Noche | Miércoles | NELSONMATEUS | Kennedy | Socializacionl | Andliss2 | 6:00p.m. | 9:59p.m.
ENTRENAMIENTODEPORTIVO | 2992145 | ALEJANDRAQVALLE | Noche | Sabado | NELSONMATEUS | Kennedy | Socidizacion2 | Andlisisl | 800a.m. | 1L59a.m.

2. Carpetaen drive relacién fichas y documentos
https://drive.google.com/drive/folders/1dN481RAriJsSrVvSfCikrtVVSrvdemzh?usp=dr
ive link

3. Asistiry participar en las reuniones programadas por las coordinaciones, comités de
evaluacidn y seguimiento de los aprendices cuando se requieran

Capanpcitacion IA

Formacion 2873914



https://drive.google.com/drive/folders/1dN481RAriJsSrVvSfCikrtVVSrv4emzh?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1dN481RAriJsSrVvSfCikrtVVSrv4emzh?usp=drive_link

FormaC|o 2992145




