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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME PERIODO CONTRACTUAL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2024

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|  MEDELLIN - GT ANTIOQUIA-CHOCO

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacion de las rutas de atencion de acuerdo con la normatividad vigente, los
lineamientos y métodos de operacidn definidos por la entidad para el acompafiamiento y atencién a las personas del Proceso de Reintegracion, Reintegracion especial de Justicia
y Paz y el Proceso de Atencion Diferencial.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL

OBLIGACIONES CONTRATO

1.Acompafiar a las personas objeto de atencién asignadas por la|A la fecha del presente informe se cuenta con 55 participantes asignados de los cuales 47 estan activos y
supervision en la implementacion de los lineamientos técnicos y|8 inactivos. Se realizé la atencion psicosocial a 41 personas en proceso de reintegracion de las rutas
métodos de operacion asociados con las rutas de Reintegracion,|regular, justicia y paz y atencion diferencial. Acompafiando procesos educativos, acceso al sistema
Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atencion|general de salud, acciones de servicio social, socializacion de requisitos para ingreso al BIE, aplicacién de
Diferencial, de acuerdo con su proceso de avance, sus caracteristicas,|seguimiento a unidades de negocio, postulacion a empleabilidad y culminaciones del proceso de
las de su grupo familiar, el entorno comunitario y las dindmicas|reintegracion especial y regular. Las evidencias de las actividades se registran en la carpeta de
socioecondmicas y culturales del territorio, teniendo en cuenta los|EVIDENCIAS 585-2024 AGOSTO Para el presente periodo, se presentan novedades de inasistencia toda
enfoques diferenciales, étnico y de género. vez que a pesar de la convocatoria por las vias establecidas: llamada celular, llamada teléfonos fijos,
mensajes de texto y via WhatsApp, no fue posible respuesta de parte de las PPR convocadas en estado
ACTIVO: 47 y en estado INACTIVO: 8 participantes

CODIGO ACTIVO INACTIVO ACCION ADELANTADA

la PPR fue convocada tanto a la prestacion del SS como para la atencion psicosocial
los dias 26 y 30 al numero telefénico 3126798701 a lo cual no respondi6.

0048-20 X

la PPR reside en el municipio de Amalfi. Se cito al numero 3118137251 registrado en
S0032-2021 X el SIRR los dias 14,16, 21, 26 y 28 respondiendo en ocasiones que asistiria a la
convocatoria, sin embargo no asistié

rse reactivo y por estar prestando servicio militar no asitio a las actividades

50069-2021 X programadas en el mes de agosto (3,5,8,914,22 y 30)
Llamadas al numero registrado en SIRR 3113034296; sin respuesta . El numero
01-00440 X pertenece a otra persona
Llamadas al numero registrado en SIRR 3242701195 y al 3136071074 sin respuesta
50306-2022 X llamada hecha el dia 22 de agosto y se va a correo de voz
05-00651 X Llamadas al numero registrado en SIRR 3117318105; sin respuesta- del programa de
h JyP no asiste al programa desde 01/07/2021
Llamadas al numero registrado en SIRR 3001337510; sin respuesta los dias 22 Y 30
5S0033-2023 X g P

de agosto

PPR-E se llama al numero registrado en SIRR 3212106862. Reside en la ciudad de
19-00253 X Tumaco y expresa que no se presenta a la ARN por falta de documentos de identidad
y problemas de riesgo en la zona. No se ha puesto en contacto con el GT de Narifio.

se traslado a Bagado a seguir su proceso alli y no se ha podido contactar con el PR2
al numero 3007671506 se intento llamar y no hay conexion los dias 22 y 30 de agosto

0004-24 X

La PPR se encuentra en la ciudad de Bogota gestionando su cedula de ciuddania y
se le ha hecho saber la importancia de presentarse de manera transitoria en el GT de
Cundinamarca, se le ha suministrado el numero de contacto y la direccion de la
oficina Barrio Ciudad Jardin de la ciudad de Bogota.

0073-18 X

La PAD fue citado a atencién psicosocial en varias oportunidades (22 y 30 de
agosto) y no asistié y no se reportado a durante el mes Se ha llamado al numero
registrado 3106283563 en varias oportunidades u no responde ni contesta los
mensajes de Whats App ni su empleador da cuenta de él

0312-08 X

La PAD fue citado a atencién psicosocial el dia 22, 26 y 30 de agosto en el municipio
S0273-2021 X de Amalfi y no asistio y no se reportado a partir de esa fecha. La convocatoria se
realizé al numero 3113882726

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




Agencia para la

CODIGO : BS-F-26
INFORME DE ACTIVIDADES

Reincorporacién y la
MNormalizacién - ARN

FECHA : 08-02-2019 VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA JOHN FREDDY GONZALEZ TORO

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 70.567.657 CONTRATO No. 585-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME PERIODO CONTRACTUAL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2024

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| MEDELLIN - GT ANTIOQUIA-CHOCO

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacion de las rutas de atencion de acuerdo con la normatividad vigente, los
lineamientos y métodos de operacion definidos por la entidad para el acompafiamiento y atencion a las personas del Proceso de Reintegracion, Reintegracion especial de Justicia
y Paz y el Proceso de Atencidn Diferencial.

2. Realizar los procesos de aplicacion y reconocimiento de informacion| Activos e | PPR's con | PPR's con PPR's NO Porcentaje Cumplimiento
como resultado de los instrumentos y herramientas metodolégicas| Inactivos |Asistencias|Inasistencias| Contactados
disefiadas por la ARN en el marco de las rutas de Reintegracion, 55 1 12 5 74
Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atencion
Diferencial, para apalancar el avance en el proceso de acompafiamiento| ~ Total Decreto | Res 0754 de | Res 1724 de Decreto 965 de 2020
a las personas asignadas, y contando con la transversalizacion de los|Asignacion | Ley 899 de 2013 2014 - Justiciay
enfoques diferenciales y de género. 2017 Paz
55 0 12 24 19
3. Adelantar la concertacion de acciones con las personas asignadas(|Para la presente vigencia se han identificado al respecto de enfoque diferencial, étnico o componente
por la supervision para avance en los procesos de atencion a través de especifico:
las herramientas metodolOgicas propias de cada ruta, de acuerdo con el Poblacién enfoque étnico # 2

tipo de proceso y a las caracteristicas personales, de su grupo familiar,
entorno comunitario y las dinAmicas socioeconémicas y culturales del
territorio; de acuerdo con los lineamientos y tiempos establecidos.

Poblacion enfoque diferencial # O:

la PPR-E 35-00413 CP se encuentra en Componente Especifico por discapacidad auditiva y ocular
derivadas de su militancia en el GAOML.

La PPR-E 01-00247 CP se encuentra en Componente Especifico por discapacidad en sus extremidades
superior e inferior izquierda y aparente distorsion cognitiva derivada de su militancia en el GAOML

La PPR 0139-19 se encuentra en Componente Especifico por trastorno de ansiedad, depresion y estrés
postraumético derivadas de su militancia en el GAOML.

Instrumentos aplicados asi:

PAD o EMP-R O
.B. : EMP O PAD EMP
Productiva L.B. PAD [E.Empleabilida HAB PAD EMP-R
1 0 3 3 1 1

Dimensiéon EDUCATIVA FA se mantienen en matricula 4 participantes en la modalidad de maestro
itinerante PPR: S0032-2021, 0003-21y 0140-19

Dimension PRODUCTIVA FPT # 1 PPR 0269-18 y S0093-2021 quienes estan desarrollando un curso
complementario en el SENA. y la PPR-E 09-00127CP se ha matriculado para desarrollar Ciclo 3 en la IE
Cendi de la ciudad de Medellin. La PPR-E 05-
00235 se encuentra en Ciclo 6 bajo la modalidad de tejiendo saberes.

Es de Anotar que se atiende a Poblacion en la Ruta de Reintegracion, Atencion Diferencial y Justicia y
Paz residentes en el valle de Aburra y otros municipios de Antioquia como son: Anori, Amalfi y Armenia
Mantequilla del departamento de Antioquia, lugares donde se realizan desplazamientos mes a mes.

4. Realizar acciones de acompafiamiento y seguimiento para el avance
del cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes de trabajo
de las personas objeto de atencién asignadas y aquellos en los que se
vincule a sus grupos familiares a través de acciones y/o actividades de
atencion, gestion, articulacion e intervencion

Para el periodo del presente informe se han evaluado 3 PDT y 2 PA vy estan a la espera de la edicién y
terminacién de las respectivas caracterizaciones y aplicacion de los respectivos instrumentos y pasar a Ejecucién
en las siguientes vigencias 5 PDT y PA. Los PDT de la PPR 0186-16, 0180-16 y 22-02800 se evaluaron por
terminacién de la ruta de reintegracién. Los PDT de la PPR 0312-08 y 0048-20 fueron evaluados por cambio
situacional (Inactivos respectivamente) y se hace la entrega del acto administrativo por la culminacion del proceso
de la PPR 0462-17. Se han estado adjuntando en el SIRR las actas de culminacién del beneficio de FA y FPT, asi
como algunos retiros voluntarios de los beneficios de FAy FPT.

No. PdT/ No. PdT/ No. PdT /PdA No. PDT Total de PDT PDT No cumplen con el
PdA PdA Evaluados Finalizados Procedmiento y estan
en Ejecucion En fuera de tiempos
Elaboracién
0
29 8 14 2 53

Se realiza seguimiento a los acuerdos en estado En Proceso y/o se reprograman de acuerdo al
cumplimiento de la atencién psicosocial del mes. Se realizaron 67 asistencias psicosociales en el mes

No. De No. De No. De No. De acuerdos |% de cumplimiento en
Acuerdos [Acuerdos en Acuerdos no cumplio con el mes
pactados en | Proceso en | cumplidos en | justa causa en el
el mes el mes el mes mes
44 0 42 2 95

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




Agencia para la
Reincorporacién y la
MNormalizacién - ARN

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA

JOHN FREDDY GONZALEZ TORO

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.

70.567.657

CONTRATO No. 585-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

PERIODO CONTRACTUAL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2024

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

MEDELLIN - GT ANTIOQUIA-CHOCO

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacion de las rutas de atencion de acuerdo con la normatividad vigente, los
lineamientos y métodos de operacion definidos por la entidad para el acompafiamiento y atencion a las personas del Proceso de Reintegracion, Reintegracion especial de Justicia

y Paz y el Proceso de Atencidn Diferencial.

5. Fortalecer la permanencia de la poblacion objeto de atencion
asignada y su grupo familiar a través de la vinculacion, gestion y
articulacion con actividades que permitan desarrollar alternativas
sostenibles para la generacion de ingresos, el acceso a los Beneficios
de Insercion Econémica, proyectos productivos y servicios de inclusion
laboral e inclusion financiera, de acuerdo con sus capacidades, el
contexto econdmico, el enfoque diferencial, étnico y de género y la
normatividad vigente, asi como la implementacibn de ejercicios
pedagogicos de sensibilizacion con la poblacién objeto de atencion.

En el marco del presente informe se logr6 mantener el contacto interinstitucional de cara al
fortalecimiento de las relaciones entre las partes para el afio en curso, éstas instituciones fueron, Casa
de Justicia, Alcaldia y Secretaria de educacion, cultura, deportes y recreacion del municipio de Anori
(Antioquia) donde se establece contacto con el Lider quien hace entrega del Certificado de entrega de la
accion de servicio social que se estaba desarrollando en la Biblioteca Municipal Maestro Le6n Zafir,
Centro de Sistemas de Antioquia CENSA, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Asi mismo se
mantiene el vinculo institucional con el Politécnico CAFOR de la ciudad de Medellin como opcion para la
formacion técnica y con la Fundacion por la Paz y la Reconciliacion Damaris Mejia del corregimiento de
Doradal municipio de Puerto Triunfo como también se establece el contacto con la secretaria general de
la Comisiébn Americana de Derechos Humanos quienes mantienen al sefior abogado Jairo Bazurto
Pachén como facilitador del curso de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario en la
EPAMSCAS La Paz ltaglii donde se encuentran inscritos 30 postulados a la ley de Justicia y Paz
recluidos en el pabellén 7. Durante este periodo y especificamente los dias 12, 15y 29 del presente mes
hubo ingreso al establecimiento penitenciario para reclamar el permiso de acceso al pabellén 7 de dos
nuevas profesionales, acompafar las actividades de transicién articuladas con los mddulos
resocializadores, ademas de del curso de DD.HH. y la aplicacion de tres ABT y su respectivas
caracterizaciones de los Postulados, Rubén Dario Pifieros, Victor Manuel Camargo y Hermes
Arciniegas Blanco quienes que estan proximos a recobrar la libertad. También es de anotar que se
socializo la disposicion de la ARN en acompafar la etapa de transicion en la EPAMSCAS con el nuevo
enlace de JyP, la Psicologa Vanessa Montoya, al interior del establecimiento penitenciario. También se
viene trabajando en el ingreso del postulado Hebert Veloza Garcia. A la fecha del presente informe hay
64 postulados de JyP privados de la Libertad. El registro de estas actividades reposa como diario de
campo que reposan en la carpeta EVIDENCIAS 585-2024 AGOSTO

PPR vinculados FA 'y

con INASISTENCIAS

durante el periodo de
informe

PPR Objeto de
Vinculacion FA a corte del
presente informe

PPR vinculados FA y con
asistentencias durante el periodo
de informe

12 5 0

PPR vinculados FPT y

con INASISTENCIAS

durante el periodo de
informe

PPR Objeto de
Vinculacion FPT a corte
del presente informe

PPR Objeto de Vinculacion FPT

4 2 0

BIE gestionados y radicados en el
presente informe

CITAS SOLICITADAS

PPR priorizados para BIE
P P para asesoria BIE

3 0 0

6. Realizar articulacion con las redes socio comunitarias e
institucionales presentes en el territorio para fortalecer la participacion
de la poblacion objeto bajo los lineamientos de la entidad frente servicio
social y/o comunitario, enfocados en la convivencia, construccion de paz
y reconciliacién, teniendo en cuenta las caracteristicas y enfoques
diferenciales y de género de la poblacion

En el marco del presente informe se logr6 mantener el contacto interinstitucional de cara al
fortalecimiento de las relaciones entre las partes para el afio en curso, éstas instituciones fueron, Casa
de Justicia, Alcaldia y Secretaria de educacion, cultura, deportes y recreacion del municipio de Anori
(Antioquia) donde se establece contacto con el Lider quien hace entrega del Certificado de entrega de la
accion de servicio social que se estaba desarrollando en la Biblioteca Municipal Maestro Leon Zafir,
Centro de Sistemas de Antioquia CENSA, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, también la IE Cendi,
Asi mismo se mantiene el vinculo institucional con el Politécnico CAFOR de la ciudad de Medellin como
opcidn para la formacion técnica y con la Fundacion por la Paz y la Reconciliacion Damaris Mejia del
corregimiento de Doradal municipio de Puerto Triunfo como también se establece el contacto con la
secretaria general de la Comision Americana de Derechos Humanos quienes anuncian que el sefior
abogado Jairo Bazurto es quien ha sido nombrado como facilitador del curso de Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario en la EPAMSCAS La Paz Itaglii donde se encuentran inscritos 30
postulados a la ley de Justicia y Paz recluidos en el pabellon 7 y con quienes se logra la continuidad de
estos talleres en el presente semestre. Durante este periodo y especificamente el dia 26 de agosto julio
se realiza una reunién con la coordinadora de la IE Anori donde se concert6 la indagacién de una ASS
que se realizé en el afio 2021 en la institucion educativa. Las Evidencias de estas actividades reposan
en la carpeta EVIDENCIAS 585-2024 AGOSTO

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacion de las rutas de atencion de acuerdo con la normatividad vigente, los
lineamientos y métodos de operacion definidos por la entidad para el acompafiamiento y atencion a las personas del Proceso de Reintegracion, Reintegracion especial de Justicia

y Paz y el Proceso de Atencidn Diferencial.

PPR SENSIBILIZADOS
PARA VINCULARSE A
UNA APR

PPR VINCULADOS Y

PARTICIPANDO PPR CERTIFICADOS

3 0 2

7. Adelantar de forma mensual la verificacion de recepcion de
desembolsos econdémicos a los participantes asignados de acuerdo con
el cronograma de la ARN y de los tramites requeridos en caso de
identificar alguna afectacién a los mismos.

Para el periodo del presente informe hubo solo una afectacion de desembolso del apoyo a la
reintegracion de la PPR- 11-02065, caso que se llevo a gestion interna y finalmente se normalizé la
situacion. Asi mismo se realiza el respectivo seguimiento a los desembolsos del apoyo econémico a la
reintegracion y al sometimiento de los demas participantes del programa de la ARN, previo cumplimiento
a los compromisos por parte de las personas en proceso de reintegracion y el registro de estos en el
sistema de informacion. Es de anotar que la PAD 0126-2021 ha cumplido con los 36 meses
reglamentarios del apoyo econdmico al sometimiento por lo cual no se generara mas desembolso,
también a la PPR-E 26-00113 por haber cumplido el tiempo maximo de libertad a prueba también ha
cesado dicho desembolso.

8. Realizar procesos de articulacion e interlocucion con las
dependencias de la entidad en referencia a la implementacion de
programas, lineamientos y demds orientaciones relacionadas con la
implementacion de la ruta de Reintegracion y el Proceso de Atencion
Diferencial.

Durante la presente vigencia se realiza articulacion con las diferentes areas del GT asi:

1. area juridica: se remitieron al asesor juridico la PAD: S0093-2021 quien consulta sobre la respuesta
por parte de la UNP frente a su caso de riesgo. También se trata el caso de las PPR-E11-02065 y 01-
00272 quienes por modificaciones en el SIRR cambio sus estados de Activos a investigacion por causal
sobreviniente, situacién que finalmente se resuelve por el equipo juridico del GT. Asi mismo presenta
una novedad similar el caso del postulado Hebert Veloza Garcia, situacion que ha inpedido el ingreso al
programa de reintegracion especial.

2. Area de salud: se remitio a las PAD S0068-2023 y S0174-2023 a quienes se aplico el Instrumento
EMP. Tambien se remiti6 a la profesional en salud la PPR-E 24-00174CP quien buscé asesoria
psicologica junto con su pareja.
3.El dia 23 de Agosto de participa de una reunién virtual denominada SOMOS FAMILIA SOMOS
COMUNIDAD donde se tratan temas relacionados con los distintos procesos de la ARN y se busca
atender los NNJA y hacer valer sus derechos de atencion,
4. El dia 30 de agosto dse participa de una reunion virtual relacionada con el encuentro de brigadistas
gue se llevara a cabo los dias 4,5,6,7 de septiembre en el municipio de Villeta-Cundinamarca.

9. Activar protocolos de atencidn, en articulacion con otros profesionales
del Grupo Territorial de acuerdo con las rutas institucionales definidas a
nivel territorial para la atencién de casos gque representen riesgo para la
salud e integridad personal de las personas en proceso 0 de sus grupos
familiares

Se recibe alerta de situacién de riesgo, se articula con el area juridica y se presta apoyo psicosocial a
PPR, PPR-E, PPAD y Familia; se hace seguimiento a través del area juridica a los casos de riesgo
registrados en SIRR:

1. PPR-E 07-00001CP. ACTIVO. UPAR-4851. AMENAZA. Riesgo por amenaza e muerte. La PPR-E
cuenta con esquema de seguridad, 2 escoltas UNP.

2. PPR-E 01-00272. ACTIVO. UPAR-3970. AMENAZA. Riesgo por amenaza de muerte. La PPR-E
cuenta con esquema de seguridad, 2 escoltas UNP.

3. PPR-E 01-00247CP. ACTIVO. UPAR-3944. AMENAZA. Riesgo por amenaza de muerte. La PPR-E
cuenta con esquema de seguridad, 2 escoltas UNP.

4. PPR-E 05-00675. ACTIVO. UPAR 7935. AMENAZA. Posible amenaza encubierta en diligencia con
magistratura. La UNP le ha asignado un chaleco, y la presencia de la policia desde el cuadrante donde
reside.

También las PAD: S0033-2023 con quien no se ha podido establecer contacto ya que expresoé estar en
la ciudad de Bogota tramitando su cédula en la registraduria nacional del estado civil Y a la PADS0093-
2021 quien esta a la espera de la cita para la entrevista por parte de la UNP para su repectiva
evaluacién a su posible caso de riesgo.

10. Elaborar y entregar los informes e insumos que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de documentos que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado, y que aporten
al cumplimiento de los objetivos de planeacién estratégica definidos por
la entidad.

Se envia previamente a la asesora de ruta via correo electrénico, soporte de pago SS consolidado del
mes de agosto 2024 y a la vez es compartida en la carpeta One Drive. Se atienden orientaciones de
manera permanente y se hacen correcciones sugeridas por la Asesora de Reintegracion. Se actualiz6 el
informe de Avance trimestral de la PPR-E 22-02800 de su proceso de reintegracion especial y el
concepto psicosocial de la PPR 0180-16.

Se diligencia Planilla IR-F-43 producto de las Atenciones psicosociales Reintegracion y PPAD
presenciales por fallas en el dispositivo biométrico o dificultades en la captura de la huella; se remitio al
Digitador asignado para la respectiva gestion. Se genera ademas el registro de las inasistencias y el
informe reporte de novedades Justicia y Paz.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacion de las rutas de atencion de acuerdo con la normatividad vigente, los
lineamientos y métodos de operacion definidos por la entidad para el acompafiamiento y atencion a las personas del Proceso de Reintegracion, Reintegracion especial de Justicia
y Paz y el Proceso de Atencidn Diferencial.

11. Registrar la informacién en el Sistema de Informacién para la|En el periodo del presente informe se solicita a las PAD los certificados académicos para subir el
Reintegracion y Reincorporacion —SIRR, de la poblacion asignada en{méaximo nivel en el SIRR. Se envian Planillas de Formacién Académica y de Formacion para el trabajo
relacion con las acciones derivadas de las atenciones, acciones y el|para su respectiva digitacion. Se hacen los respectivos seguimientos a los acuerdos de los PAy PDT y
avance en su proceso, la estrategia de corresponsabilidad y la[se socializa con la poblacion la disposicion por parte de nivel central sobre la Solicitud de suscripcion
participacion en acciones o escenarios locales relacionados con lajacta tratamiento de datos - actualizacibn de modulo grupo familiar, también la aplicacion de los
convivencia, la construccion del Tejido Social y la reconciliacion,|instrumentos de empleabilidad y habitat. Se aplican 1 EMP con su respectivo consentimiento informado
conforme a los procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos|a los PADS0174-2023 y S0068-2023

por la Entidad. Se registran a través del dispositivo biométrico en el aplicativo ARPA las asistencias psicosociales con
las actividades desarrolladas de acuerdo con el PdT de cada PPR atendida en el periodo.

Las Inasistencias de Poblacién Asignada en el area metropolitana del municipio de Medellin, se registran
en ARPA en el momento del No cumplimiento de la cita. Se hace entrega de los documentos generados
durante el periodo del presente informe a los responsables de Gestion documental mediante el formato
FUID V6

Se valida la migracién de la informacién al SIRR.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Registre si se cumplimieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

John Freddy Firmado

digitalmente por Luz Nely Firmado
Gonzalez John Freddy Osorno Ospina ﬂﬁﬁ%?;ﬁfgfg,ﬁ‘;z
Toro Gonzalez Toro

NOMBRE(S): LUZ NELY OSORNO OSPINA

JOHN FREDDY GONZALEZ TORO
Fecha VoBo: 02/09/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las nhormas que
la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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