ﬁ&
Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA

LEIDY JULIETH RENDON VELEZ

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.

1.020.411.004

CONTRATO No. 987- 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2024)

MEDELLIN
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacion de las rutas de atencién de acuerdo con la normatividad vigente, los lineamientos y métodos de operacion
definidos por la entidad para el acompafiamiento y atencion a las personas del Proceso de Reintegracion, Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atenciéon Diferencial.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompaiiar a las personas objeto de atencién asignadas por la supervisién en la
implementacion de los lineamientos técnicos y métodos de operacién asociados con las
rutas de Reintegracion, Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de
Atencion Diferencial, de acuerdo con su proceso de avance, sus caracteristicas, las de
su grupo familiar, el entorno comunitario y las dindmicas socioeconoémicas y culturales
del territorio, teniendo en cuenta los enfoques diferenciales, étnico y de género.

Durante el mes de agosto se realizd convocatoria de las personas objeto de atencidn asignadas de acuerdo con los
lineamientos técnicos y métodos de operacidn asociados con las rutas de Reintegracion, Reintegracién Especial Justicia y
Paz y el Proceso de Atencion Diferencial. Se brindé acompafiamiento de manera presencial a 26 personas en proceso de
reintegracion ruta regular, 7 personas en proceso de reintegracién ruta especial y 14 personas del proceso de atencion
diferencial que se encuentran asignadas, teniendo en cuenta avance en el proceso, caracteristicas, intereses y
necesidades especificas de cada una de las personas asignadas y sus familias.

. . PPR's con PPR's con PPR's NO Porcentaje
Activos Inactivos . . . . -
Asistencias Inasistencias Contactados Cumplimiento
55 6 47 13 1 7%
. . Decreto Ley 899 de | Res 0754 de Res 1724 de 2014 -
Total Asignacion 2017 2013 e B Decreto 965 de 2020
61 0 34 9 18

A las siguientes personas se les registro insistencia el Sistema de Informacion para la Reintegracion y Reincorporacion
-SIRR toda vez que no fue posible su ubicacion, se realizé en varias ocasiones convocaria mediante llamadas telefénicas
y mensajes por WhatsApp, pero no se logré comunicacion, otras no se presentaron en las fechas pactadas para la
atencion.

Cadigo poblacion activa: 0694-04 / 0601-14 / 0020-21 / 1243-07 / 01-00341 / S0174-2021 / S0211-2021 / S0096-2024
Cadigo poblacion inactiva: 0054-19 / 0045-20 / 0092-23 / 0164-19 / 11-02037 / S0197-2021

Evidencia: Registro de actividades SIRR.

2. Realizar los procesos de aplicacién y reconocimiento de informaciéon como resultado
de los instrumentos y herramientas metodoldgicas disefiadas por la ARN en el marco de
las rutas de Reintegracion, Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de
Atencion Diferencial, para apalancar el avance en el proceso de acompafiamiento a las
personas asignadas, y contando con la transversalizacion de los enfoques diferenciales
y de género.

Durante el mes de agosto se realizd reconocimiento de informacién mediante aplicacion de instrumento de censo de
habitat, instrumento encuesta de empleabilidad e instrumento de linea base de reintegracién a la poblacién objeto de
atencion asignada, en el marco de las rutas de Reintegracion, Reintegracion Especial Justicia y Paz y el Proceso de
Atencion Diferencial. Evidencia: Registro ARPA.

Ademas, se socializo con la poblacién objeto de atencion el formato IR-F-147, correspondiente al tratamiento de datos de
la poblacién vinculada. Se diligencié el formato, se tomé la firma correspondiente y se registro el instrumento en ARPA.
Evidencia: Formato IR-F-147 - Registro ARPA.

Censo Habitat Encuesta Linea Base Tratamiento de
Empleabilidad Reintegracion datos
4 2 1 18

Por otro lado, el dia de 12 de agosto se realizé ingreso al EPAMSCAS La Paz - Iltagui, donde se realiz6 actividades
transitorias con los postulados internos, se brindd orientacion, asesoria y socializacion de los mddulos resocializadores del
INPEC, ademas se realizd seguimiento de actividades asignadas en dichos médulos para certificacion por parte del
INPEC. Evidencia: Registro SIRR - Diario de campo - Listado de asistencia.

3. Adelantar la concertacion de acciones con las personas asignadas por la supervision
para avance en los procesos de atencion a través de las herramientas metodoldgicas
propias de cada ruta, de acuerdo con el tipo de proceso y a las caracteristicas
personales, de su grupo familiar, entorno comunitario y las dindmicas socioeconomicas
y culturales del territorio; de acuerdo con los lineamientos y tiempos establecidos.

Durante el mes de agosto se brindé acompafiamiento de manera presencial a las personas objeto de atencion asignadas,
se hizo seguimiento con respecto al avance en el proceso de Reintegracidn, Reintegracién Especial Justicia y Paz y el
Proceso de Atencion Diferencial. Se brindd orientacion en los procesos educativos, verificacion del estado en sistema
general de salud en ADRES, acciones de servicio social, socializacion de requisitos para ingreso al BIE y aplicacion de
instrumentos de habitat y empleabilidad.

4. Realizar acciones de acompafiamiento y seguimiento para el avance del
cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes de trabajo de las personas
objeto de atencion asignadas y aquellos en los que se vincule a sus grupos familiares a
través de acciones y/o actividades de atencion, gestién, articulacion e intervencion.

Para el mes de agosto se brindé acompafiamiento y seguimiento para el avance del cumplimiento de los acuerdos
concertados en los planes de trabajo y planes de accion de personas en el proceso de Reintegracion, Reintegracion
Especial Justicia y Paz y el Proceso de Atencion Diferencial, se hizo el seguimiento a 20 acuerdos concertados en los
planes de trabajo y planes de accidn de las personas objeto de atencién asignadas. Evidencia: Registro SIRR

No. De acuerdos no
cumplio con justa
causa en el mes

No. De Acuerdos
cumplidos en el mes

No. De Acuerdos en
Proceso en el mes

No. De Acuerdos
pactados en el mes

% de cumplimiento en el
mes

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacion de las rutas de atencién de acuerdo con la normatividad vigente, los lineamientos y métodos de operacion
definidos por la entidad para el acompafiamiento y atencién a las personas del Proceso de Reintegraciéon, Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atencién Diferencial.

20 0 20 0 100%

También se realizd desplazamientos a diferentes municipios con el fin de brindar atencién psicosocial a personas en
proceso reintegracion y atencion diferencia:

16 de agosto: San Diego (Liborina): Atencion a una (1) persona en proceso de reintegracion asignada. - Sopetran: Atencion
a una (1) persona del proceso de atencién diferencial y una (1) persona en proceso de reintegracion especial justicia y paz
asignadas.

14 de agosto: San Jerénimo: Atencién a una (1) persona en proceso de reintegracion ruta regular y una (1) persona en
proceso de reintegracion especial justicia y paz asignadas. - Cafias Gordas: Atencidn a una (1) persona del proceso de
atencion diferencial asignada.

15 de agosto: Buritica: Atencién una (1) persona en proceso de reintegracion ruta regular asignada.

Posteriormente se realizd proceso de legalizacion de dichos desplazamientos con soportes correspondientes en el sistema
de gestién de informacién comisiones y desplazamientos. Ademas, se realiz programacién de desplazamientos del mes
de septiembre y se cargd informacion en el aplicativo correspondiente. Evidencia: Registro en Sistema de gestion de
informacién comisiones y desplazamientos.

5. Fortalecer la permanencia de la poblacion objeto de atencion asignada y su grupo
familiar a través de la vinculacién, gestion y articulacion con actividades que permitan
desarrollar alternativas sostenibles para la generacién de ingresos, el acceso a los
Beneficios de Insercion Econdmica, proyectos productivos y servicios de inclusion
laboral e inclusion financiera, de acuerdo con sus capacidades, el contexto econémico,
el enfoque diferencial, étnico y de género y la normatividad vigente, asi como la
implementacion de ejercicios pedagogicos de sensibilizacién con la poblacién objeto de
atencion.

Se realiz6 seguimiento a Beneficio de Insercién Econémica (BIE) de personas en proceso de reintegracién que a la fecha
se encuentra registrado en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y Reincorporacion — SIRR:

*BIE-PDN-38331: Estado “desembolso en tramite" con fecha 22/08/2024.

* BIE-PDN-38285: Estado "desembolsado total" con fecha 30/07/2024. Se apoy6 a la PPR con la elaboracion de un pode
para autorizar a otra persona a recibir el BIE. Se coordiné con el proveedor y la persona autorizada para realizar la entrega
en septiembre.

Ademas, se realiz6 el seguimiento No 2 a la unidad de negocio de persona en proceso de reintegracion con BIE-PDN-
38255. No fue posible completar la encuesta, ya que la PPR indicd que habia vendido una unidad de negocio. Se diligencid
el formato de instrumento de seguimiento a unidades de negocio (ISUN) y se realizd el registro correspondiente.
Evidencia: Formato ISUN, Registro SIRR.

Por ofro lado, se llevd a cabo seguimiento y recoleccion de planillas de asistencia del mes de julio de las personas objeto
de atencion vinculadas a la oferta de formacién académica y formacién para el trabajo. También se brindé asesoria
individual a personas interesadas en iniciar su proceso académico, proporcionando informaciéon sobre requisitos e
instituciones académicas disponibles. Evidencia: Planillas de asistencia, Registro SIRR.

Finalmente, se realiz6 la matricula en el SIRR de 6 personas del proceso asignadas, en el curso "Formulacion del Plan de
Marketing" del Sena. Evidencia: Planillas de asistencia, Registro en SIRR.

PPR Objeto de Vinculacion FA a corte del presente
informe

PPR vinculados FA y con asistentencias
durante el periodo de informe

PPR vinculados FA y con INASISTENCIAS durante el
periodo de informe

13 1 0

PPR Objeto de Vinculacion FPT a corte del
presente informe

PPR vinculados FPT y con aistentencias durante el

PPR Objeto de Vinculacion FPT . q
periodo de informe

14 0 6

6. Realizar articulacion con las redes socio comunitarias e institucionales presentes en
el territorio para fortalecer la participacion de la poblacion objeto bajo los lineamientos de
la entidad frente servicio social y/o comunitario, enfocados en la convivencia,
construccion de paz y reconciliacion, teniendo en cuenta las caracteristicas y enfoques
diferenciales y de género de la poblacion.

En las asesorias individuales del mes de agosto se hizo el seguimiento y verificacion de horas de servicio social de
personas en proceso de reintegracion que estan realizando acciones encaminadas a la reconciliacion bajo los lineamientos
de la entidad frente servicio social y/o comunitario, enfocados en la convivencia, construccion de paz y reconciliacién.
También se hizo sensibilizacion de servicio social a personas en proceso de reintegracion que aun no han iniciado, se
habl6 sobre la importancia del cumplimiento como medida de reparacion simbdlica y las implicaciones en su proceso de
reintegracion, ademas se realiz6 socializacién de las ofertas disponibles en el GT Antioquia - Chocd para vincularse a una
accién de servicio social.

7. Adelantar de forma mensual la verificacion de recepcién de desembolsos econdmicos
a los participantes asignados de acuerdo con el cronograma de la ARN y de los tramites
requeridos en caso de identificar alguna afectacion a los mismos.

Se realiz6 verificacion de la base de desembolsos econdmicos de las personas asignadas. Los desembolsos realizados
fueron correctos segun el proceso de cada persona y no se evidencio desembolsos indebidos.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacion de las rutas de atencién de acuerdo con la normatividad vigente, los lineamientos y métodos de operacion|
definidos por la entidad para el acompafiamiento y atencién a las personas del Proceso de Reintegraciéon, Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atencién Diferencial.

8. Realizar procesos de articulacion e interlocucion con las dependencias de la entidad
en referencia a la implementacion de programas, lineamientos y demas orientaciones
relacionadas con la implementacion de la ruta de Reintegracion y el Proceso de
Atencion Diferencial.

Durante el mes de agosto se participd en los siguientes procesos de articulacion programados desde el GT Antioquial
Chocd.

+ 12/08/2024 (11:00 a-m. — 12:00 p.m.) Reunién con enlace de la EPAMSCAS La Paz - Itagui. En esta reunion se acordd
mantener contacto tanto presencial como telefénico para apoyar a los postulados en el proceso de resocializacion.
Ademas, se discutio el desarrollo de actividades relacionadas con los moédulos de resocializacion del INPEC, los cuales
estan articulados con las actividades de transicion de la ARN. Durante la reunién, también se informé sobre la participacion|
del equipo de JyP de la ARN en las actividades programadas en la EPAMSCAS.

+ 09/08/2024 (09:00 a-m. — 4:00 p.m.) Reunion mensual de equipo reintegracién. En la jornada de la mafiana, se participg
en una sesién con una profesional de la salud que abordé el tema del cuidado de la salud mental, centrado en el rol del
profesional como cuidador. Finalmente, se realizd una actividad vivencial con el objetivo de generar conciencia sobre la]
importancia de cuidar la salud mental en los profesionales de la salud y de implementar estrategias de autocuidado.
En la jornada de la tarde, se participd en una sesién liderada por la asesora de ruta de reintegracion, donde se trataron|
temas generales sobre las rutas de reintegracion regular y especial, asi como los procesos de atencion correspondientes.
Entre los temas abordados se incluyeron la formacion académica, la formacion para el trabajo, las metas BIE y de]
culminacion, el servicio social, entre otros.
Evidencia: Listados de asistencia

9. Activar protocolos de atencién, en articulacion con otros profesionales del Grupo
Territorial de acuerdo con las rutas institucionales definidas a nivel territorial para la
atencion de casos que representen riesgo para la salud e integridad personal de las
personas en proceso o0 de sus grupos familiares.

En el mes de agosto se realiz seguimiento a casos de seguridad activos de personas asignadas, con el fin de tener,
conocimiento del estado de los casos de seguridad interpuestos en los Ultimos meses.

10. Elaborar y entregar los informes e insumos que le sean solicitados y participar en la
elaboracién de documentos que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito
del objeto contratado, y que aporten al cumplimiento de los objetivos de planeacidn
estratégica definidos por la entidad.

Atendiendo a la solicitud realizada por la Subdireccion de Gestion Legal Acceso y Permanencia, se realizé informe de avance completo
de tipo Definicion de la Situacion Juridica de una (1) PPR-E, de acuerdo con lineamientos estipulados. Evidencia: Registro en SIRR.

Tambien se elaboro informe de actividades del mes de agosto con respectivos soportes de acuerdo con lo requerido dentro del ambito
del objeto contractual. Ademas, se atendieron todas las solicitudes realizadas por la asesora de ruta y demas profesionales del Grupo
Territorial Antioquia — Chocé.

11. Registrar la informacién en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y
Reincorporacion -SIRR, de la poblacién asignada en relacién con las acciones
derivadas de las atenciones, acciones y el avance en su proceso, la estrategia de
corresponsabilidad y la participacion en acciones o escenarios locales relacionados con
la convivencia, la construccién del Tejido Social y la reconciliacion, conforme a los
procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad.

Durante el mes de agosto se realizo actividades con la poblacién objeto de atencién de acuerdo con los métodos de operacion y
lineamientos establecidos por la entidad, la cuales fueron de manera presencial, se tomé asistencia por medio de ARPA y se verifico
que quedara el registro de las atenciones en el en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y Reincorporacion — SIRR.
Se hizo caracterizacion para planes de trabajo y planes de accién en estado de elaboracion, seguimientos a los planes de trabajo y
planes de accién en esta ejecucion, y evaluacion de los mismo.
Se realizo aplicacion de instrumento de censo de habitad e instrumento encuesta de empleabilidad a la poblacién objeto de atencidn
asignada.
Se realizo cargue de documentos de poblacién objeto de atencién relacionadas con el avance en su proceso, en el médulo de
documentos adjuntos en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y Reincorporacion —-SIRR.
Se hizo entrega de las planillas de formacién académica y formacion para el trabajo del mes de julio en el area encargada, con el fin de
que se realice el registro correspondiente en el Sistema de Informacion para la Reintegracién y Reincorporacién —SIRR.I

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato.

Se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato 987- 2024

Leidy Julieth Firmado
Rendon digitalmente por

Leidy Julieth
Velez Rendon Velez

LEIDY JULIETH RENDON VELEZ

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o
complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
Firmado
Luz Nely digitalmente por

Osorno Osp|na Luz Nely Osorno
Ospina

NOMBRE(S): LUZ NELY OSORNO OSPINA

Fecha VoBo: 02/09/2024

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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