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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de ks Principios que rigen la Administracién Publica; el cual se
desarrolld en los siguientes térmings-

| DATOS GEMERALES

Fecha de emision de la| J{JL 5004
Justificacion: ’

ueificacion. T ° SeoretariadeEaucacen
Objeto: | AUNAR ESFUERZQOS A TRAVES DE APOY(OS EDUCATIVOS PARA

PROMOVER LA EDUCACION SUPERIOR EN EL MUNICIPIO DE CHIA |
| CON LA CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC

:' ]
| 1. BESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL |

i PRESENTE CONVENIO. |

Que conforme al texto del Ariculo 315 de la Constitucién politica, corresponde al Alcalde “dingir Iz accidn del
municipto, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacitn de los servicios a su cargo”.

|

El Articulo 209 de la Constitucion, dispuse que la funcion administrativa estd al servicio de los intereses 5
generales y se desarrclla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, |
| celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, ia delegacion y la desconceniracion de
| funciones.

| El Articulo 366 de 1a norma superior, determind: “El bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida
de fa poblacién sor finalidades sociales def Estado. Serd abjetivo fundamental de su aclividad la solucion de
las necesidades insatisfachas de salud, de educacian, de saneamiento ambiental y de agua potable.”

Que, la Constitucicn Politica establece en su Ariculo 2° — Son fines esenciales del Estado: servir a fa
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efeciividad de fos principios, derechos y deberes

| consagrados en fa Constitucidn; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econodmica, polfitica, administrativa y cultural de la Nacidn; defender la independencia nacional, manterier ia
integridad termitonial y asegurar fa convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de fa
Republica estan instituidas para proteger a fodas Ias personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias y demas derechos y libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del
Estado y de los particulares.

Que, el ardiculo 87 de la Constitucion Politica dispone que la educacion es un derecho de la persona y un |
servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la |
| técnica y a los demds bienes y valores de la cullura y que la Nacién y las Entidades Territoriales participaran |
| en la financiacién y administracién de los servicios educativos estatales en los términes que sefala la |
| Constitucion y al Ley.
|

| Que, el articulo 62 de la Constitucion establece que ai Estade le carresponde facilitar los mecanismos
financieros que permitan el acceso a la educacidn superior.

Que, la Ley 30 de 1992, como norma basica, establece los fundamenios de la educacion superior, incluyendo

| principios, objetivos, campos de accidn y programas académicos, asi como las instifuciones de educacitn
superior, tilulos y examenes de estado, fomento, inspeccion, vigilancia y la vigencia de las instituciones |
educativas.

Que, la Ley 488 de 1898, en su arficulo 98, establece gue, observando los principios sefialados en el articulo
208 de 12 Constilucién, las entidades estatales pueden asociarse con personas juridicas particulares mediante
convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para desarrollar conjuntamente actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que la ley les asigna.

Que, la Ley 136 de 1.994, en su articulo 91, literal d), numeral 1, modificado por el articulo 29 de la Loy 1515
| de 2012, establece como funciones det alcalde en relacion con la administracién municipal 1, dingir fa accién

administrativa de! municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su
| zargo.
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[ Que, el articulo 11 de la Ley 30 de 1 992, modificadg por el articulo 1° de la Ley 1012 de 2008, establece que

las entidades territoriales y las instituciones de educacion superior pueden desarrallar una palitica general de
ayudas y créditos para facilitar el ingreso y la permanencia de personas de escasos ingresos econdmicos,
promovienda una educacién mas accesible y un conocimiento critico v tedrico que ofrezca mejores
aportunidades laborales. Asimismo, los entes tarritoriales estan facultados para crear fondos con este mMismo
propdsito.

Que el Acuerdo No 219 de 2024. “"For medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo para la vigencia 2024 —
2027 del Municipic de Chia — Cundinamarea’”. fue sancionado el 5 de junio de 2024, por el cual se establece
eomo meta beneficiar a cerca de 1900 adolescentes, jdvenes y adultos del municipio de Chia para que estudien |
en Institucicnes de Educacién Superior. |

Que, la celebracion del Convenio Marco de Cocperacion fortalece uno de los ejes estructurales mas
importantes en el desarrolle de un pais: la educacién. Esta es fundamental como fuente de conocimisnte,
desarrollo cientifico y tecnologico, y para la comprension de fas letras, la tecnolagia, las artes, la ciencia y todas
las areas del saber. Ademas, cantribuye a la formacién de personas con valores, buscando mejorar los
estandares de calidad de vida,

Que, el Concejo Municipal de Chia expidio el Acverda 172 de 2020, mediante el cual se modifico el Acuerdo
134 de 2018 que cred y estructuré el Fondo para el Fomento de la Educacitn Superior (FOES), ademas de
establecer criterios y lineamientos gue orientan el reglamento del Fondo. Este acuerdo aborda aspectos como
los requisites para aspirantes a la educacién superior, politicas para la asignacion de créditos, criterios de
financiacion, garantias de los créditos y la creacion del Comité Administrador Municipal. Asimisme, se
establecié la Resclucidn del Reglamento Operativo para el Funcionamiente del Fondo para €l Fomente de la
Educacién Superior del Municipio de Chia (FOES), que define las condiciones de accesibilidad a los créditas y
apoyos educativos.

| Que el Corite Administrader Municipal esta integrado por el Alcalde Municipal o su delegado, quisn jc presidira;

el Secretario(a) de Educacién, quien fungira como el secretario técnico del comité; el Secretario(a) de
Hacienda, dos (2) representantes de los reciores de los planteles educatives de educacion media; uno del
sector pablico y otro del sector privado; y un (1) representanie del goblerno estudiantil que participara con voz

| mas no con voto.

Que el Comité tiene entre todas sus funciones: i) estudiar, calificar y aprobar las solicitudes que presenten los
aspirantes a las diferentes estrategias de financiacion y apoyo del Fondo. i) Evaluar semestralmente la
ejecucidn del programa con base en los informes de las secretarias involucradas de acuerdo con su
cormpetencia. i) 6. Venficar que se realice |a divulgacion oportuna de las convocatorias v de los procesos de
seleccion para conocimiento de la comunidad en general, a través de la emisora, pagina web de la Alcaldia y
demas medios de comunicacidn que se destinen para tal fin por parte de la entidad competente. iv) Realizar
las respectivas convocatorias del comité, par lo menos dos (2) veces al afio. v) Adoptar mediante el reglamenio
interno, las politicas encaminadas a determinar los parametros y requisitos para otorgar beneficios educativos;
entre ofras.

Que el Comité Administrador Municipal reglamentd el funcionamiente del FOES y definié los requisitos para
acceder al apoyo educativo, mediante la Resclucion No, 2114 de 2021 “Por |a cual se derogan las rescluciones
1857 del 17 de mayo de 2018 y 1720 del 17 de junio del 2020, y se unifican criterios para adoptar el Reglamento
Operativo para el funcionamiento del Fondo para el Fomento de la Educacion Superior de Chia (FOES) y se
dictan otras disposiciones”

Que una vez adoptado el Reglamento Operativo para el Funcicnamiente del Fondo para el Fomento de la |
Educacion Superior del Municipio de Chia (FOES}, la administracion municipal realiza convocatorias pablicas
cada semestre. Estas convocatorias permiten que los interesados que cumplan con los requisitos del |
reglamente sa inseriban en la Ventanilla Unica Virtual para solicitar créditos yio apoyos educativos.

Que, a traves del Fondoe para el Forento de la Educacién Superior, se ha promovido el acceso y la permanencia
de adolescentes, jovenes y adultos en programas de educacicn superior en instituciones pablicas y privadas.

Que a fravés del Fondo para el Fomento de lz Educacion Superior se benefician adolescentes, jovenes y
adultos de escasos ingresos econdmicos, residentes del municipio de Chia con el fin de favorecer el desarrollo
personal, las fransformacianes economicas y contribuir en el cierre de las brechas sociales y econdmicas.

Que la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC, es una institucion de educacion superior, privada de utilidad
comun sin animo de lucro y su caracter académico s el de Institucion Universitaria, con perseneria juridica,
recenocida mediante Resalucion 2012 del 02 de marzo de 1982, segun cedificado de existencia y
representacion legal.
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Que, la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC, reconoce la impartancia de la cofabaracion y velar peor el
accese y permanencia a la educacion superior, asi como el fomento del conocimiento, la ciencia y fa tecnologia.

Que, ka suscripcidon de convenios con Instituciones de Educacion Superior amplia la oferta académica para que
mas adolescentes, jévenas y adullos puedan elegir entre diferentes universidades e instituciones universitarias
los programas de educacion superior de acuerdo con su orientacion socio-ocupacional y sus condiciones
economicas.

Que, segun el Reglamento Operative para el Funcionamiento del Fondo para el Fomento de la Educacidn
Superior de Chia (FOES), el Municipio de Chia otorgara un apoyo educativo al estudiante que cumpla con los
requisitos establecidos y que haya sido admitido para iniciar el siguiente semestre o pericdo académico. El
valor del apoyo sera determinado previamente por el Comité Administrador Municipal del FOES para cada
vigancia fiscal, utilizando fos recursos del Fondo, y estard sujeto al cumplimiento del promedio académico
exigida.

Que la convocatoria se desarrolld a través de la Ventanilla Unica Virtual-FOES entre el 15 de mayo del 2024 al
15 de junio de 2024 y posteriormente, la Secretaria de Educacion procedid a validar los documentos de los
solicitantes del FOES con el fin de seleccionar a los beneficiarios del programa,

Que el convenio tendra un plazo de ejecucion de cuatra (4) meses 10 dias sin exceder el 31 de diciembre del
2024, ieniendo en cuenta que la Administracién Municipal actualmente esta tramitando ante el Concejo
Muricipal ei nuevo proyecto de Acuerde que establece los nuevos criterios y lineamientos del Fonde para et
Fomento de la Educacidn Superior del municipio, y que este sea finalmente sancionado.

Que la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC participa activamente en este programa mediante la
concesidn de descuentos sobre el costo de la matricula en sus programas de pregrado y posgrado.

Que los estudiantes que se beneficiaran del apoyo educative y del descuento para el pagoe del valor de la
matricula serdn verificados, vaiidados y acordados mediante comunicacion escrita enfre [a CORPORACION
UNIVERSITARIA UNITEC v el MUNICIPIO DE CHIA.

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisicion de ta entidad aprobado para la vigencia 2024. Y publicado
en el Sistema Electrénico para la Contratacion Pablica (SECOF |1) se evidencia la necesidad incluida adelanta
bajo el presente proceso.

Con el presente convenio se avanza en el cumplimiento de 1a siguiente meta:

LINEA ESTRATEGICA: FORMACION EN ACCION PARAEL FUTURO

SECTOR: EDUCACION

PROGRAMA: CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

METAS BIENESTAR: MANTENER LA TASA DE COBERTURA BRUTA DE EDUGCACION SUPERIOR

META PRODUCTO 190: BENEFICIAR 1.900 ESTUDIANTES ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS A
TRAVES DE LOS RECURSOS DEL FONDO PARA LA EDUCACION SUPERIOR (FOES).

| PROYECTO: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS Y ACCIONES PARA FOMENTAR EL ACCESO Y
| PERMANENCIA A LA EDUCACION SUPERIOR

AVANCE FISICO ACUMULADO: 0

2. OBJETO DEL CONVENIO, GON SUS ESPECIFICACIONES,

: 21. OBJETO:

| AUNAR ESFUERZOS A TRAVES DE APOYOS EDUCATIVOS PARA PROMOVER LA EDUCACION
i SUPERIOR EN EL MUNICIPIO DE CHIA CON LA CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC,

i 2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

| | CLASIFICACION |  SEGMENTO | FAMILIA CLASE _I_ PRODUCTO |
. Programas de | [ [

R e | 86 | 8612 | 861217 | 86121709 |
! Prograrmas de 8 8612 851217 85121702

| Pasgrado | ]
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23. ESPECIFICACIONES:

Caracteristicas de Instituciones de Educacion Superior (IES):

Las Instituciones de Educacidn Superior (IES) son entidades reconocidas oficiaimente conforme a las
normativas legafes, encargadas de proporcionar el servicio piblico de educacién superior en Colombia.

El Ministeric de Educacion Nacional ha delegado a diverses fipos de |IES, como Instifuciones Técnicas
Profesionales, Institucicnes Tecnciégicas, Instituciones Universitarias o Escuelas Tecnoldgicas, y
Universidades, la responsabilidad de ofrecer y desarrollar programas académicos de educacion superior. Estas
entidades estan cbligadas 2 solicitar e registro calificado ante el Ministerio de Educacién Nacicnal para sus
programas académicos, de acuerdo con [o dispuesto en el Decreto 1330 de 2019. Todos los programas activos
de las IES se encuentran registrados en el Sistema Nacional de Informacidn de Educacian Superior (SNIES).

Las medalidades de formacion a nivel de pregrado y posgrado en educacian superior son:

NIVEL MODALIDAD DE FORMACION
Técnica Profesional
Pregrado Tecnolégica
Piciesional
Especializaciones tecnicas
profesionales
Especializaciones tecnclogicas
Especializaciones profesionales
Maestrias
Doctorados

Posgrado

De acuerdao con el caracter académico, y como esta previsto en la Ley 30 de 1992, y en &} articulo 213 de la
Ley 115 de 1804, las Instituciones de Educacion Superior (IES) tienen la capacidad legal para desarroliar los
programas académicos asi:

[ INSTITUCIONES DE EDUCACION

NIVE [
SUPERIOR L PROGRAMA
. . . Pregrado Tecnicos profesionales.
Instituciones técnicas profesionales < | = protesiona -
Posgrado | Especializaciones técnicas profesionales.
- denicos profesionales.
Pregrado r S T
T . | Tecnolégicos.
Institucianes tecnologicas [— R T T T T T ]
| Especializaciones 1écnicas profesionales
Posgrado e = sl .
Especializaciones tecnoltgicas
| __Técnicos .
Instituciones universitarias o escuelas Pregrado r Fecolegicns
AT ‘ Profesionales
tecrolégicas — = T — -
Especializacicnes técnicas profesionales
Posgrado i Especializaciones tecnologicas
Especializaciones profesionales
Técnicos
Pregrado Tecnolégicos
Profesionales
Universidades™ . Especializaciones lécnica
Especializac
Posgrado Especializaciones profesionales
Maestrias
Doctorados

*Podran, igualmente, obtener autorizacion ministerial para ofrecer y desarrollar programas de maestria y
doctorado, las instituciones universitarias y escuelas tecnolégicas que cumptan los presupuestos menclonados
en el paragrafo del articule 21 de la Ley 30 de 1892 indicados en la norma.

** Siempre que cumplan can el articulo 19 y 20 de Ia Ley 30 de 1932

Es relevanie mencionar que, conforme a la Ley 749 de 2002 y el Decreto 2216 de 2003, {as Instituciones
téenicas profesionales y tecnoldgices pueden ofrecer y desarrollar programas académicos por ciclos
propedéuticas hasta el nivel profesional, en dreas del conocimiento especificadas por la ley.
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Ahora bien, las instiluciones de educacion superior podran ofrecer un programa académico mediante distintas
medalidades, tales como: presencial, a distancia, viriual, dua! u otros desarrollos que combinen e integren las
anteriores modalidades.

Para promover el acceso a la educacion superior entre adolescentes, jovenes y adultas del municipio de Chia,
es fundamental establecer convenios con las IES autorizadas por la Ley, facilitando asi la oferta y desarrollo
de programas académicos, en consonancia con el articulo 1 de la Ley 1188 de 2008.

Se suscribe el convenio con la Institucion de Educacion Superior reconocida oficialmente por el Ministerio de
Educacion Nacienal, avalada para ofrecer el servicio piblico de educacidn superior en Colombia, que oferta
programas de pregrado y/o posgrado en modalidad presencial, a distancia, virtual, dual, u otras modalidades y
con registro calificado vigente.

En caso de que la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC solicite v obtenga la aprobacién del registro
calificado de un nuevo programa por parte del Ministerio de Educacion Nacional, dicho programa mantendra
los mismos requisitos y condiciones para gue los estudiantes beneficiarios puedan obtener los apoyos
educativos del FOES vy los descuentos ctorgados por la Institucion de Educacion Superior.

Alcance del Objeto:

Se entendera por BENEFICIARIO de este convenio marco de cooperacion tode estudiante del Municipio de Chia
egresado de un colegio oficial o privado, residente de! municipio de Chia, que haya sido admitido por la
CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC segun el reglamento estudiantil de la misma y cuyo nombre haya
sido incluido en la lista de personas a las que el MUNICIPIO DE CHiA les asigna el apoyo educativo, segun el
Aguerdo Municipal v la Reglamento Operativo para el Funcionamiento del Fondo para el Fomento de la
Educacion Superior del Municipio de Chia (FOES). Los requisites definidos por el FOES son los siguientes: 1)
Agcreditar residencia en el Municipio de Chia no inferior a ires (03) afios y haber cursado como minimo tres (3)
grados de bachillerato en una Institucidn Educativa del Municipio de Chia. 2) Demostrar excelencia académica.
3) Acreditar buen nivel académico debidamente ceriificado por la institucion Educativa de donde se gradué. 4)
Escasez de recursos econémicos del estudiante y su familia, debidamente comprobados. 5) Haber terminado
satisfactoriamente el nivel o periodo académico anterior, para los estudiantes que ingresen de segundo semestre
en adelante.

a) En caso que el Acuerdo Municipal y/o el Reglamento Operativo para el Funcionamiento del Fondo para el
Fomento de la Educacién Superior del Municipic de Chfa (FOES) sea modificade por el MUNICIPIO DE
CHIA a través del Comité Administrador del mismo para ampliar su coberlura, se requerira de la suscripcién
de un ofrosi al presente convenic marco cuando dicha maodificacién impligue cambios en las condiciones
aqui establecidas, sin el cual ne sustird efecto alguno.

b) Los beneficios y requisitos aplicaran para los nuevos estudiantes que accedan por primera vez al Fondo
para el Fomento de la Educacién Superior a partir de la suscripcion del presente convenio.

¢} En caso que la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC cuente con estudiantes matricufados en
periodos anteriores a la suscripcien del convenio, a estos estudiantes se les aplicaran los beneficios y
reguisitos acordados en el nuevo convenio.

d} Laadmisién de los posibles BENEFICIARIOS a los programas de educacion superior se realizara conforme
a los manuzles, reglamentos y politicas de la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC,

a) Los estudiantes antiguos y nueveos deberdn solicitar la renovacion de su apoyo educative y descuente ala
matricula cada semestre o segin el pericdo académico del programa, y deberdn cumplir con los requisitos
establecidos por la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC y el MUNICIPIO DE CHIA con el fin de
mantener la calidad de beneficiario.

Apoyos Educativos para los Estudiantes Beneficiarios:

EI MUNICIPIO DE CHIA desembolsara como apoyo educativo aprobade para cada estudiante BENEFICIARIO,
por cada periodo académico, el valor que defina previamente el Comité Administrador Municipal del Fonde para
cada vigencia fiscal, con cargo al Fondo conforme al Acuerdo Municipal vigente y la Resolucién del Reglamento
Operativo para el Funcicnamiento del Fondo para el Fomente de la Educacién Superior del Municipio de Chia
(FOES) vigente, por cada periodo académico que €l estudiante haya solicitado renovacion.

Ei estudiante debera solicitar renovacion del apoyo educative FOES y demostrar el cumplimienio de los
requisitos exigidos en el Acuerdo Municipal, la Resolucion det Reglamento Operativo para el Funcionamiento
del Fondo parz el Fomento de la Educacian Superior del Municipio de Chia (FOES) y las paliticas de becas y
ayudas de la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC que se encueniren vigente; esta solicitud se hara
hasta que el estudiante bensficiario culmine el programa académico, sin exceder el nimere de ciclos lectivos
o créditos académicos de cada programa académico segun su registro calificado aprobado por el Ministerio de
Educacion Nacional y siempre que cumpla con les requisitos aqui establecidos para su renovacion.

Ef MUNICIPIO DE CHIA ordenara a través de acto adminisirativo, desembolsar los recursos de los apoyos
educativos FOES correspondientes a los estudiantes BENEFICIARIOS, una vez sea enviada por parte de la
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CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEG, la refacion de Ios estudiantes que hayan sido admitidas para el
respeclivo periode académico (estudiantes nuevos), la relacion de promedios académicos ponderados
{estudiantes antiguos) y gue cumplen las condiciones para la renovacion del apoye educativo v descuento,

La CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC aplicara un descuento del 25% sobre el valor de la matricula
del semestre académico en todos fos programas de pregrado, posgrade y educacion continuada en
metodologias presencial y virtual ofertados. Esos descuentos aplican para estudiantes gue inicien desde el
primer semestre o realicen proceso de homologacion y no son acumutables con ninguin otro baneficio otrogado
paor la institucion. Se mantendra para los siguientes semestres siempre y cuando el estudiante cumpla con el
promedio ponderado exigido, el cual debe ser igual ¢ superior a 3,6 de acuerdo con la Resolucion 2114 de
junio de 2021 del FOES -Chia, por cada periodo académico, asi como no fener ningln tipo de sancién
disciplinaria o perdida de asignatura.

La CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC otorgaré un beneficie del 25% de descuento sobre el valor de
la matricula por concepto de municipalidad a todes los estudiantes y habitantes del MUNICIPIO DE CHIA,
descuento que sera igualmenie aplicable para quienes ingresen por primera vez a la institucion en calidad de
homologentes. Las condiciones para mantener el descuento par municipalidad son: a) No tener ninglin tipo de
sancion disciplinaria, no perder asignatura y no tener ningun tipo de sancién disciplinaria. b) Demostrar ser
residente del municipio de Chia a través de la presentacion de la certificacion o constancia de residancia emitida
por st MUNICIPIO DE CHIA donde se demuestre la identificacién del beneficiario.

El MUNICIPIO concederé apoyos educativos a estudiantes BENEFICIARIOS de todos los programas de
pregrado y posgrade ofertados por la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC, si el estudiante cumple con
@l promedic ponderade exigido, las condiciones def Acuerdo Municipal, ta Resolucién del Reglamenio
Operativo para el Funcionamiento del Fonde para el Fomento de Ia Educacién Superior det Municipie de Chia
{FOES3}, los manuales, politicas y reglamentos de la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC,

Condiciones para mantener el descuento y/o apoyos educativos:

@) Oblener como minimo un promedio académico ponderado de 3.6 en los programas de pregrado y
posgrado segun el la Resolucion 2114 de junio de 2021 del FOES-Chia, y cursar &f semestre y/o ciclo
respectivo completo.

b) Eldescuento se mantendrd siempre y cuando se realice la solicitud de renavacién para ei apoyo educativo,
se cumpian con los requisites exigidos por el MUNICIPIO y la CORPCRACION UNIVERSITARIA UNITEC
y no se tenga ningiin tipo de sancidn disciplinaria y se mantenga un promedio académico igual o superior
a 3.6

¢} Gumplir el Reglamento del Estudiante y la normatividad institucicnal vigente aplicable.

d) Demostrar ser residente del municipio de Chia a través de la presantacién de la certificacion o constancia
de residencia emitida por el MUNICIPIO DE CHIA donde se demuestre Ia ideniificacion del beneficiario.
En caso de que el estudiante no cumpla con los requisitos anteriormente enunciados perdera el beneficio
para el ciclo y/o semesfra siguiente y deberé asumir la totalidad del valor de s matricula.

¢) Eldescuento no podra ser cedido, diferido o rembolsado en ninguno de los casos, de conformidad con los
reglamentos, palitica de la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC.

) Los porcentajes de cualguier descuento gue ctorgue la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC & un
BENEFICIARIO no son acumulables. De tener derecho a varies, se apficz el que mas convenga al
BENEFICIARIQ, sin que ello implique la pérdida de la continuidad en el otorgamiento de este descuenio
para el siguiente semaestre.

g) Para todos los cases los BENEFICIARIOS def descuento no podran tener sanciones disciplinarias ni
académicas.

h} Los descuentos excluyen los derechos de grado, los periodos intermedios, vacacionales, iniersemestrales
y cualquier otro valor pecuniario que deba cancelar el BENEFICIARIG,

i} Encasode que el BENEFICIARIC incumpla con alguno de [os requisites exigidos, este perdera de manera
inmediata el descuento. Una vez cumpla con los requisites exigides podré beneficiarse nuevamenta del
descuento al gue tenia derecho.

2.4, COMPROMISOS ASUMIDOS POR LAS PARTES EN DESARROLLO DEL PRESENTE CONVENIO:

24.1. COMPROMISOS ASUMIDOS POR LA CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC se abligara
para cen el Municipio de Chia, en relacion direcla con el objeto del convenio, a lo siguiente:

24.1.1. COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC;

1) Conceder a los estudiantes BENEFICIARIOS un descuento del 25% sobre el valor de la matricula del
semestre académics en programas de pregrado y posgrado.

2) Mantener los descuentos a los estudiantes beneficiados que cumplan con un promedio académico
ponderado igual o superior a 3.6, que no ingresen en prueba académica ni tengan ningun tipe de sancién
disciplinaria, y que acredifen su residencia en el Municiplo de Chia madiante una carta de la Junia de
Accién Comunal,

3) Crientar al estudiante en el procesc de matricula una vez haya completade el proceso de admisidn en la
CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC.

4) Ofertar el servicio durante el periodo académico a los beneficiados del convenio.

5) Designar una persona que sera el supenviser, junta con el MUNICIPIC, para vigilar el cabal desarroilo de
las obligaciones del presente convenic.
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pérdida de materia, semestre, exclusion y finalizacion de estudios. E] municipio solicitara de manera
semestral un informe detallado de los beneficiarios.

7) Participar y apoyar al MUNICIPIO en tedas las reuniones que este lo convoque relacionado con la ejecucion
de este convenio.

8) Mantener los descuentos al valor de la matricula de los estudiantes que fueron beneficiados a través del
Convenio anteriormente suscrito y que cumplen con los requisitos exigidos a través del reglamento y
poliicas de la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC, del Acuerdo Municipal y el Reglamento
Operativo para el Funcionamiento del Fondo para el Fomento de la Educacion Superior del Municipio de
Chia (FOES).

9) Informar oficialmenie al MUNICIPIO el directorio de contaclos de las oficinas de convenios, financiera,
tesoreria y/o contacto directo del convenlo.

10) Participar en las ferias o exposiciones universitaria para socializar los programas de educacion superior.

11} Mantener el valor de la matricula ordinaria a los estudiantes BENEFICIARIOS hasta que se efectué el pago
por este conceplo.

12) Rendir y elaborar los informes, conceplos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del
canvenig.

24.1.2. COMPROMISOS GENERALES
1) Concertar con el supervisor la fecha de inicio y el acta de liquidacidn del Convenio.

obligatoriedad en el desarrollo del convenio.

3) Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos gue se le soliciten en desarrollo del
convenio,

4) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

5) Cumplir con la fotalidad de los alcances descritos en el convenio, sus anexos y demas soportes gue lo
anteceden, los cuales hacen parte integral del convenio

§) Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en [a ejecucion del convenio, si fuere el
caso.

7) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actizen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

8) Mantener la reserva profasicnal sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrolio del objeio
del convenio.

9) Informar oportunamente al MUNICIPIO DE CHIA sobre eventualidad que pueda surgir y que implique
retraso en el desarrollo del convenio.

10} Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y crieniaciones escritas por el Supervisor del
convenio y el MUNICIPIO DE CHiA.

11} Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del MUNICIPIO DE CHIA (supervisor) como constancias
de la ejecucion del convenio,

12} Acreditar el cumplimienio del pago al sistema de seguridad social en salud, pensién, riesgos laborales y
parafiscales firmado por contador y/o Revisor fiscal, y/o representante legal (Adjuniar copia de Tarjeta
profesional del contador y/o revisor, y cerlificado de antecedentes emitido por fa Junta Central de
Contadores no mayor a 3 meses); de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003,
el articulo 23 de ka ley 1150 de 2007 y demds normas concordantes o complementarias, en materia de
apories a seguridad sccial, y pago.

13) Las demas que por ley o convenio le correspondan.

2.4.2. COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga a lo siguiente:

1) Realizar la convecatoria, validacidn, verificacion y seleccion de los estudiantes que cumplen con los
requisitos exigidos para ser beneficiarios de los apoyos educativos del Fondo para el Fomento a la
Educacion Superior.

2) Presentar a la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC el listado de los esfudiantes beneficiarios al
apoyo educativo de que trata el convenio.

3) Conceder a cada estudiante BENEFICIADO, un apoyo educativo segin el Acuerdo Municipal y el
Reglamento Operativo para el Funcionamiento de! Fondo para el Fomente de la Educacion Superior del
Municipio de Chia (FOES), por cada periode académico. El valor en pesos del apoyo educativo sera

| determinado previamente para cada vigencia fiscal, por el Comité Administrador del Fondo, de cuya

deferminacion se enviard copia oportunamente a la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC. En caso

i que &l reglamento del programa FOES sea modificado por el MUNICIPIO a través del Comité Administrador

Municipal del mismo para ampliar ef valor del apoyo, se entendera cubierto por el presente convenic hasta
el monto maximo por ellas aprobado.

4) Ordenar a través de aclo administrativo, desembolsar los recursos comespondientes a los estudiantes

I beneficiados del apoyo educalivo FOES directamente a la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC,

una vez sea validada le lista de estudiantes beneficiados entre ia CORPORACION UNIVERSITARIA
UNITEC y el MUNICIPIO DE CHIA,

5) Designar una persona qulen serd el supervisar con la CORPQORACION UNIVERSITARIA UNITEC, para
vigilar el cabal desarrollo de las obligaciones dei presente convenio marco.

6) Realizar todas las actvacicnes administrativas necesarias para darle continuidad al proceso de apoyo
educativo & fos estudiantes una vez iniciado un ruevo aio de cenformidad con el Acuerdo Municipal y el

2) Responder a la otra pare por los peruicios que una de las paries ocasione a la otra y sean de su I
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Reglamenta Operativo para el Funcionamiento del Fondo para ef Fomento de la Educacion Superior del
Municipio de Chia (FOES).

7) Informar oficialmente a la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC sobre el contacts del funcionario
encargado del convenio,

8) Brindar la colaboracion y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el
adecuado cumplimiento del convenio.

8) Convocar a la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC a las ferias o exposiciones universitaria para
socializar los programas de educacién superior.

10) Pagar el valor del convenio en la cantidad, forma y oportunidades pactadas.

11) Brindar la colaboracion y proparcionar |a informacién y/io documentacion gue sea necesaria para el
adecuado cumplimiento del convenio,

12) Resalver las peticiones y consultas que le haga la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC deniro de
los términos legales.

13) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el convenic y en los decumentos gue de &l forman
parte.

14) Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

15) Suscribir conjuntamente con e! confratista y el supervisor designado el acta de liquidacion del convenio.

2.5, LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO:
MUNICIPIC DE CHIA - CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC

2.6. PLAZO DE EJECUCION:

El presente convenio marco de cooperacién tiene un plazo de ejecucian de cuatro (4) meses 10 dias
sin exceder ¢l 31 de diciembre del 2024 desde su perfeccion, contade a partir de |a concertacian del
inicio de gjecucion del convenio con el superviser, en la plataforma de SECOP L.

2.7. SUPERVISION DEL CONVENIO:

La supervision, seguimiento y vigilancia del presente convenio sera ejercida desde el MUNICIFIO DE
CHIA por el secratario(a) de educacion del municipio o el funcionario Profesional que ésta designe:; y
desde la CORPORACION UNIVERSITARIAUNITEC por el profesional designade per el Representante
Legal.

Los supervisores verificaran la adecuada ejecucion de lo pactado y sus funciones seran las siguientes:
a) Apovar integralmente el cumplimiento del objeto y los compromisos de ejecucidn del convenio, de
conformidad con el cronograma de actividades establecido por las parles; b) Ejercer el apoyo al
convenio durante la ejecucion y hasta su ierminacion, para to cuzl podra solicitar la infermacisn que
considere pertinente y sugerir las medidas necesarias para lograr la gjecucion puntual e idonea del
objeto del convenio; c} Sugerir las correcciones o madificaciones que considere pertinentes en el marco
de la ejecucion del convenio y proponer los mecanismos y procedimientos necesarios para precaver o
solucionar rapida y eficazmente las diferencias que suzjan durante la gjecucién del mismo; d} Informar
a la Secretaria(c) de Educacion del avance y novedades que se presenten durante el desarrclio del
convenio e) Las demds que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buan desarrollo del
convenio.

2.8. PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONVENIO:

De conformidad con el articule 80 de la Ley 80 de 1893 y el aricule 11 de |la Ley 1150 de 2007, la
liquidacién de los contratos y/o convenios se haréd de mutuo acuerde dentre del término fijado en los
pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no
existir tal término, la liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4} meses siguientes a la expiracian
del término previsto para la ejecucion def contrato y/o convenio o a la expedicion del acto administrativo
que ordene la terminacion, ¢ a la fecha del acuerdo que [a disponga. Si el contratista ho se presents a
la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las pares na lleguen a un
acuerdo sobre su contenida, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los
dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrative. Si vencido el plazo anteriormente
establecido no se ha realizado |a liquidacion, la misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro
de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anieriores, de mutuo
acuerdo o unifateralmente, sin perjuicio de fo previsto en el articulo 141 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de le Contencioso Administrativo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS
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31. TIPO DE CONVENIO:
Convenio marco de cooperacion para la formacién académica en educacién superior.

3.2. FUNDAMENTO JURIDICO:

El Convenio se celebrara y ejecutara en el marco de lo establecido en La Ley 489 de 1998 en su articulo 96
que contempla [a "Censtitucién de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias
de las entidades pdblicas con participacion de particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su
naturaleza y orden administrativo podran, con la observacion de los principios sefiatados en el articulo 200 de
la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante [a celebracién de convenios de
asociacion o la creacion de personas juridicas, para ¢l desarrolio conjunto de actividades en relacion con los
cometidos ¥ funciones que les asigna a aquéllas la fey. Los convenios de asociacidn a que se refiere €] presente
articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos
se determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacién y todos
aquellos aspectos que se consideren pertinentes.

Las partes suscriben un convenio de cooperaciin para asociar recursos, capacidades y competencias
interinstitucionales y puede incluir el financiamiento y administracion de proyectos. El convenic especial de
cooperacion esta regulado en los articulos 8,7 y 8 del Decreto — Ley 393 de 1991 y en el articulo 17 del Decreto-
ley 521 de1891.

4, ESTUDIOS DEL SECTCR

Los convenios marco de cocperacién histéricamente han sido un mecanismo para que dos o mas enfidades
privadas y poblicas atnen esfuerzos con el objetivo de facilitar el acceso y promover la permanencia de los
adolescenies, jovenes y adultos en los programas de educacion superior,

AND | No.GONVENIO ‘ PARTES QBJETO -|V CUANTIA _[ DURACION
|
|| 2020 {08-2020 ‘ Alceldia Municipal de = Contribuir de manera conjunta a satisfacer 50 4 afios, 0 meses, | |
| Chia - Fundacién. la demanda de educacion superior del 14 dizs i
‘ Universitaria municiplo de Chia a fravés del |l
Cervantes San otorgamiento de apoyos educalivos |
Agustin - |
| UniCervantes .
= — T + — — I
| | 2020 010-2020 Alcaldia Municipal de + Contribuir de manera conjunta a satisfacer $0 4 afios, 0 meses, | |
| Chia - Universidad la demanda te educasian superior del 0 dias
| Santo Tomas municipio de Chia a través del

olorgamiento de apoyos educatives

|

: f : T
| 2020 N3-2020 Alcaldia Municipai de | Contribuir de manera conjunta a satisfacer
|

oo

$0 3 anos, 9 meses,
Chia - Universidad la dernanda de educagion superior del 1 dias |
Cooperativa de municipio de Chia a fravés del
I Colombia oiorgamiento de apoyos educatives |
i - Mo y T | ‘
2020 015.2620 Alealdia Munkcipal de | Contribuir de manera conjunta a satisfacer 30 3 afios, 8 meses,
| Chfa - Universidad Ia demanda de educacion superior de! 18 dias
| Colegio Mayor de municipio de Chia a través def
[ Nuestra Sefiora del olorgamiento ge apoyos educalives
! Rosario
E S '

| En este andlisis encontrames, que durante los viltimos afios la alcaldia realizo diferentes convenios con objeto v |
elementos con caracteristicas similares, [
! Procesos con similar objeto adelantados per otras Entidades

|
L : |
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Se revisd el SECOP para analizar otros convenios celebrados por ofras entidades territoriales con igual o similar
ohjete, y se encontraron las siguientes:

ARD | No.CONVENID PARTES OBJETQ | CUANTIA | m RACIGN
| 2024 No 13-2024 Universidad Colegio Aunar esfuerzos dirigidos a promover la $0 ‘5 aflos
Mayor de cooperacitn interinstitucional y |
Cundinamarcay la colaboracion reciproca en acciones, |

docencia, investigacién, proyeceion social y | |

i
|

i Alceldia de Choachi proyectos, resultados v servicios de

‘ extension que fortafezcan la mision de las |
| |

partes |
——- | ; , | |
| 2021 Convenio-003- | Municipic de Cotayla  Aunar esfuerzos para fa cooparacion entre | $5.451.156 10meses |
‘ 2021 Universidad &l municipio de Cota y la universidad | |
Teenologica del tecnologica del Bolivar, para beneficiara | |

Balivar los ovenes con el fin de garantizar su I

accese a la educacion superior, en el

| marco del programa FOES.

_ ! |
| : |
2020 Convenio Municipio de Ricaurte - Aunar esfuerzos institucionales, financieros | $39.000.000 6 meses |
Coocperacion 012- Universidad y administrativos, para promover el acceso
2020 Cundinamarca y permanencia a la educacidn superior de |

|
Cundinamarca, beneficiarios de becas, i
créditos y subsidies que olorga el fondo | |
municipal de crédito educalivo parala |
educacién superior que ingresen a cursar |
! los pragramas ecadémicos que ofertala |
Universidad Cundinamarca - UDEC.,

|
|
‘ estugiantes del municipio ds Ricaurte
|

4.1.  JUSTIFICACION:

Segun el Sistema Nacional de Informacién de Educaciéon Superior (SNIES) del Ministerio de Fducacién
Nacional, en el municiplo de Chia existen cuatre instituciones que ofrecen programas de educacién superior
(pregrado y pesgrado} con regisire calificado. Dos de estas instituciones son privadas y cuentan con una oferta
de 35 programas universitarios, mientras que la Unica universidad ptblica de la zona ofrece sclo 3 programas
con registro. Ademas, el Servicic Nacicnal de Aprendizaje (SENA) es la dnica institucion educativa que
proporciona 12 programas tecnoldgicos y 9 especializacién tecnolégicas.

En el nivel de posgrado, la Institucion Universitaria Colegios de Colombia — UNICOC oferta una especializacion,
mientras que la Universidad de La Sabana, es la tnica institucion localizada en ef municipio con una amplia
oferta con programas de especializacion universitaria, especializacion médico quirdrgica, maestria y doctorado.

Sector Pregrado Posgrade

Instituciones de Educacién
Superlor - LB =5 'y

g 3 2 BE8|28 258 = 9T g

3 gl B BE|2as |2 § g | &

> s o5 |4 = |g % oo Iy =]

4 = v g lFse M & r

2 =3 =

Institucian Universitaria C 'eqwﬁém!—:” ado | | S 1 . ikl
nstiucion Universiiaria Lolec Frivago
de Colombia - UNICOC | 8 5 1 __0_._ 0 ° I 1
Universidad de La Sabana Privado 0 27 | 21 i} 7 | 19 46 10 | 112
B e T T ! =R =
§§rvacrg1 chacmﬂal de | Publico 12 0 | B g a 0 0 o | &
.rlr_fenai.ta,;-qera; _ T | B N T
l_..:;%m.za e Lundmamarca- | =ublco ) 3 3 0 o 0 0 0 z
| TOTAL } | 12 [ 38 [ 50 [9 3 | 19 [ 4 [0 =

En las inmediaciones del municipio se encuentran la Universidad Militar Nueva Granada y la Universidad de
Cundinamarca (UDEC), ambas del sector publico, asi como la Corporacién Universitaria Minute de Dios
{UNIMINUTO), del sector privado.

Instituciones de Educacion Superior | Sector |  Pregrado | Total | Posgrado | Total |
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Con el propdsite de ampliar la oferta académica, fomentar el acceso y permanencia de los adolescentes,

jdvenes y adultos del municipio de Chia en la educacién superior, se ve la necesidad de suscnbir convenios
marco de cooperacion con diferentes instituciones de educacian superior con registre calificado otorgado por

| el Ministeric de Educacién Nacianal.

5. EL VALOR DEL CONVENIC, DETALLADO Y JUSTIFICADO

A coniGo ]
... M CONVENIOS REGIMEN ESPECIAL O DE APOYOODE | ]
oecas | - COOPERACION | PAGINA 11 de 14
| |
51 |
g | F 5% | ¢ |
s g 28 8|8 |
& g ‘ T HERE i
g 2| &% s I
[ e i. |
‘ | cAJCA. R PR T LT
| | Universidad Militar Nueva Granada l Piblico 4 11 [ 15 | 1 2 2 [ §
| | ZIPAQUIRA
| | Corporacidn Universitana Minuto de Dios - ‘ Privado i
(UNmNOTO- e $BREEEEE
| Universidad de C Pilico | 0 1 1 o Jolo] o |
| TOTAL | 4 16 20 l 2 | 2 2 6

—

|
|
|

6. EL ANALISIS DE RIESGOS ¥ LA FORMA DE MITIGARLG

5.1. VALOR DEL CONVENIO: Este convenio no genera erogacion presupuestal.

| Este andlisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y
tratamiento de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del

Decreta Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y ef Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos |

de Contratacién emitido por Colombia Compra Eficiente.
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PROCESO GESTION DE CONTRATACION

JUSTIFICACION Y ANALISIS DEL SECTOR conieo 6
CONVENIOS REGIMEN ESPECIAL O DE APOYO O DE ; !
COOPERACION ~ PAGINA  1ddeld

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacian, el objeto del contrate, plazo de ejacucién y valor del mismo. De
conformidad a lo consagrado en €] Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el
contrato resultante del presente procese de Contratacion Directa.

APROBO
MARIA PATRICIA ORTIZ
Secretaria de Educacién

REVISO
MONICA CRISTINA TORRES ALARCON
Directora de Gestion y Fomento a la Educacion

ELABORO
MARIO DAVID DELGADO SANDOVAL
Técnico Administrativa

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.qov.co
E-mail: contactenos@chia.gov.co
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“Por medio de la cual se justifica una contratacion directa”

La suscrita, Secretaria de Educacion en ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas
por &l Manual del Contratacién del Municipio de Chia adoptado mediante Decreto Municipal 007 de
2017,y

CONSIDERANDO:

Articulo 208 de la Constitucion, dispuso que la funcién administrativa esta al servicio de Ios intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la
desconcentracién de funciones

Que, el articulo 67 de la Constitucion Politica dispone que la educacidn es un derecho de [a persona y
un servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la
ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores de la cultura y que la Nacién y las Entidades
Territoriales participaran en la financiacion y administracidn de los servicios educativos estatales en los
términos que sefiala la Constitucion y al Ley.

Que, el articulo 69 de la Constitucion establece que al Estado le corresponde facilitar los mecanismos
financieros que permitan el acceso a la educacion superior.

Que, la Ley 30 de 1992, como norma basica, establece los fundamentos de la educacion superior,
incluyendo principios, objetivos, campos de accién y programas académicos, asi como las instituciones
de educacion superior, titulos y examenes de estado, fomento, inspeccion, vigilancia y la vigencia de
las instituciones educativas.

Que la Ley 489 de 1.998 en su articulo 96 contempla fa 'Constitucion de asociaciones y fundaciones
para el cumplimiento de las actividades propias de las entidades publicas con participacion de
particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podrén, con
la observacion de los principios serialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas
juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacién o la creacidn de persenas
juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les
asigna a aquellas la ley. Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran
de conformidad con lo dispuesto en el articuio 355 de la Constitucién Politica, en ellos se determinara
con precisién su objeto, términa, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos
aspectos gue se consideren pertinentes.

Que, la celebracion del Convenio Marco de Cooperacion fortalece uno de los ejes estructurales mas
impertantes en el desarrollo de un pais: La Educacian, Esta es fundamental como fuente de
conocimiente, desarrollo cientifico y tecneldgico, y para la comprensién de las letras, |2 tecnologia, las
artes, la ciencia y todas las areas del saber. Ademas, contribuye a la formacién de personas con
valores, buscando mejarar los estandares de calidad de vida.

Carrera 11 No. 11-28 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca gov.cg E-mail:
contactenos@chia.gov.co
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Que, el Concejo Municipal de Chia expidio el Acuerdo 172 de 2020, mediante el cual se modificéd el
Acuerdo 134 de 2018 que cred y estructurd el Fondo para el Fomento de la Educacién Superior (FOES),
ademas de establecer criterios y lineamientos que orientan el reglamento del Fondo. Este acuerdo
aborda aspectos como los requisitos para aspirantes a la educacién superior, politicas para la
asignacién de créditos, criterios de financiacion, garantias de los créditos y la creacién del Comite
Administrador Municipal, Asimismo, se establecio la Resolucion del Reglamento Operativo para el
Funcionamiento del Fondo para el Fomento de la Educacion Superior del Municipio de Chia (FOES),
que define las condiciones de accesibilidad a los créditos y apoyos educativos

Las Instituciones de Educacion Superior (IES) son entidades reconocidas por el Ministerio de
Educacion Nacionai oficialmente conforme a las normativas legales, encargadas de preparcionar e
servicio publico de educacién superior en Colombia.

Que, Ia suscripcidn de convenios con Instituciones de Educacion Superior amplia la oferta académica
para que mas adolescentes, jovenes y adultos puedan elegir entre diferentes universidades e
instituciones universitarias los programas de educacion superior de acuerdo con su arientacion socic-
ocupacional y sus condiciones economicas

Que por lo anterior la Secretaria adelanté la etapa de planeacion con el fin de celebrar Convenic Marco
de Cooperacion con la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC cuyo objeto es: ‘AUNAR
ESFUERZOS A TRAVES DE APOYOS EDUCATIVOS PARA PROMOVER LA EDUCACION
SUPERIOR EN EL MUNICIPIO DE CHIA CON LA CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC”.

Que la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC, es una institucién de educacion superior, privada
de utilidad comun sin animo de lucro y su caracter académico es el de Institucion Universitaria, con
personeria jurldica, reconocida mediante Resolucion 2012 del 02 de marzo de 1982, segan certificado
de existencia y representacion legal.

En e! municipio de Chia, entre el 2020-1 y el 2023-1 ef FOES beneficid un promedio de 1.398
estudiantes de pregrado semestralmente y 41 estudiantes en promedio en el nivel de posgrado.

El Municipio ordenara a través de acto administrativo, desembolsar los recursos de los Apoyos
Educativos FOES correspondientes a los estudiantes beneficiarios, una vez sea enviada por parte de
la CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC, la relacién de los estudiantes que hayan sido admitidos
para el respectivo periodo académico y para el caso de los estudiantes a partir de segundo semestre,
gue cumplan las condiciones de renovacion.

Que los estudios y documentos previos soperte de la presente contratacion repesan en la Oficina de
Contratacién ubicada en la Carrera 11 N° 11-29 segundo piso del Municipio de Chia y en la plataforma
de Colombia Compra Eficiente SECOP 1|, donde se encuentran a disposicién de los interesados para
su consulta.

En merito de lo expuesto

Carrera 11 No. 11-20 — PBX: (1) 884 4444 - Pagina web. www.chia-cundinamarca.gov.co E-mail:
contactenos@chia.gov.co
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: JUSTIFICAR el Convenio Marco de Caoperacidn con la CORPORACION
UNIVERSITARIA UNITEC, con NIT: 860510827-6 de conformidad con lo establecido en articulo 96 de
la Ley 489 de 1998

ARTICULO SEGUNDO: OBJETO CONVENIO MARCO DE COOPERACION “AUNAR ESFUERZOS
A TRAVES DE APOYOS EDUCATIVOS PARA PROMOVER LA EDUCACION SUPERIOR EN EL
MUNICIPIO DE CHIA CON LA CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC”

ARTICULO TERCERO: EL MUNICIPIO desembolsara como apoyo educativo aprobado para cada
estudiante beneficiario, por cada periodo académico, el valor que defina previamente el Comité
Administrador Municipal del FOES, para cada vigencia fiscal, con cargo al Fondo conforme al Acuerdo
Municipal Vigente y la Resolucién del Reglamento Operativo para el Funcionamiento del Fondo para e
Fomente de la Educacion Superior del Municipic de Chia (FOES) vigente, por cada periodo académico
gue el estudiante haya solicitado renovacion.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicién.

CUMPLASE

Dada en Chiaal | / JUL 2024

WARIA PATRICIA ORTIZ
SECRETARIA DE EDUCACION

Carrera 11 No. 11-29 - PBX: (1) B84 4444 — Pagina web: www chia-cundinamarca.gov.co E-mail:
contactenos@chia.gov.co
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feos | ALCAIDIA, Secretaria de,
@ ' CHIA EDUCACION
Chia, mayo de 2024 DGFE-072-2024

Doctor(es)

WILMAR ALEXANDER CHINCHILLA MORENO
Rector

CARLOS FERNANDO PARRA FERRO
Representante Legal

Corporacion Universitaria Unitec

Ciudad

Asunto: Suscripcion convenio marco de cooperacion

Respetos Rector, reciba un cordial saludo,

La Secretarla de Educacidn Municipal extiende a la Corporacion Universitaria Unitec la
invitacién para suscribir un nuevo convenio marco de cooperacion con NUevVos COMPromises
que puedan garantizar el acceso a nuevos estudiantes y promover fa permanencia en ia
educacién superior de los estudiantes beneficiados por el Fondo para el Fomento de
Educacion Superior y que actualmente se encuentran estudiando en su institucion.

En caso de ser positiva su respuesta sclicitamos amablemente a ustedes la carta de
intencién en respuesta a la invitacion y anexar los documentos de |a lista para continuar
con la suscripcion del nueve convenio marco de cooperacion para |a formacion académica.

Quedamos atentos a su respuesta.

.

»
AT LSS
ARIA PATRICIA ORTI
ARIA DE EDUCACION

Aprobd y Revisd: Ménica Cristina Torres Alargén, DGFE &

Correra 10 N° B-74

PBX: 884 4444 Ext. 2900-2901
sem.secrefaria@chio.gov.co
www.chig-cundinamarca.gov.co




ALCALDIA » Secretaria de,
CHIA EDUCACION

2024 - 2027

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

MODALIDAD DE SELECCION: Contraccidn Directa - Convenios Régimen Especial

TIPOS DE CONVENIO: Convenio de Apoyo Educativo con IES Acuerdo Marco sin Recursos

Listado de documentos que las instituciones de Educacion Superior deben anexar:
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Oferta — carta de intencidn

Certificado de existencia y representacion legal
Fotocopia registro dnico tributario 1ES

Certificado de aportes al 551

Tarjeta profesional - revisor fiscal

Fotocopia cedula de ciudadania - revisor fiscal
Certificado de antecedentes disciplinarios - revisor fiscal
Certificado de antecedentes disciplinarios — IES
Certificado de responsabilidad fiscal — IES

10 Certificacién bancaria

L NGY R W

REPRESENTANTE LEGAL

Acta de nombramiento y posesion del representante legal
Documento que acredita al representante legal, para suscribir convenios
Certificado por no inhabilidades e incompatibilidades
Fotocopia cedula de ciudadania

Fotocopia libreta militar

Certificado de antecedentes disciplinarios

Certificado de responsabilidad fiscal

Consulta de antecedentes judiciales {policia)

Consulta registro nacional de medidas correctivas — RNMC

10. Consulta de no inhabilidades por delitos sexuales con menores
11. Certificado REDAM

©END LA WN e

| Carrerg 10 N* 8-74
PBX: 884 4444 Ext. 2900-2901
sem.secretaria@chia.gov.co
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{77701 CORPORACION UNIVERSITARIA .
F

Bogota D.C, junio de 2024

ALCALDIA MUNICIPAL CHiA CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE EDUCACION

Saludo cordial.

En nombre de La Corporacién Universitaria UNITEC, extendemos un fraterno saludo.

Es muy grato para nosotros contar con aliados estratégicos como ustedes que nos permiten
formar un equipo de apoyo y formacidn de capital humano y de esta forma promover el
crecimiento de nuestro pafs, otorgando mayores beneficios que permitirdn un mejoramiento
coritinuo en la calidad de vida de nuestra comunidad dando cumplimiento a sus expectativas,

ilusiones y suefios.

Por medio de la presente, La Corporacién Universitaria UNITEC se permite presentar de
manera formal la propuesta para beneficios en programas de pregrados, posgrados y
educacién continua en metodologias presencial y virtual, segin el plan estratégico 2024
dispuesto por la institucion, Se aplicard un beneficio del 25 % de descuento en el valorde la I/

matricula para los programas y metodologias descritos.

Los beneficios van dirigidos a habitantes del municipio y colaboradores de la alcaldia
permitiendo ser extensivos a familiares de los mismos: (cdnyuge, padres, hijos y
hermanos), debidamente identificados.

Dentro de la propuesta se estima que e] convenio tenga una vigencia de 3 aflos a partir de su
firma, adicionalmente incluir el levantamiento de! valor de la inscripcién para programas de

pregrado, posgrado en metodologias presencial y virtual, también el proceso de homologacién

sin costo.
WWW.UNITEC.EDU.CO
Calle 76 #12-58 Bogots
PBX: (+051) 7434343

Pagina 1 NIT. 860.510.627-6
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! CORPORACION UNIVERSITARIA

La institucién desea abrir espacios de formacién complementaria presencial y/o virtual con
apoyo de la alcaldia, estos espacios estardn dirigidos a la poblacion en general en pro de
fortalecimiento de competencias por medio de actividades como webinars, conferencias,

talleres y charlas sin costo en temas de orientacién vocacional, emprendimiento y proyeccion

laboral.

Estos descuentos aplican para estudiantes que inicien desde primer semestre o realicen procesos

de homologacién y no son acumulables con ningiin otro beneficio otorgado por la institucion.

Esperamos poder concretar estd alianza y posteriormente poder agendar un espacio para tratar

temas relacionades del convenio, procedimientos, dudas e inquietudes.

Estamos seguros del interés que generan estos beneficios dentro de la empresa, quedamos
atentos para atender cualquier requerimiento y esperamos obtener una pronta comunicacion

para extender nuestros lazos,

Agradecemos la atencidn a la presente.

Cordialmente,

ARLOS FERNANDO PARRA FERRO
CC. 197186.190 de Bogota
Representante legal

Corporacion Universitaria UNITEC

WWW.UNITEC.EDU.CO

Calle 76 #12-58 Bogots

piging 2 PBX: {+051) 7434343
NIT. 860.510.627-6
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR

2024-ER-0078920

EL SUBDIRECTOR (E) DE INSPECCION Y VIGILANCIA DEL VICEMINISTERIO DE EDUCACION
SUPERIOR EN CUMPLIMIENTC DE LAS FUNCIONES ATRIBUIDAS POR EL DECRETO 2269 DE 2023 Y
LA RESOLUCION 004100 DEL 14 DE MARZO DE 2023

CERTIFICA

Que elfla CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC - (codigo: 2848}, es una institucion de educacion superior
PRIVADA,de utilidad comun, sin animo de lucro y su caracter académico es el de INSTITUCION
UNIVERSITARIA, con personeria juridica reconocida mediante RESOLUCION 2012 de 1982-03-02, expedido(a)
por elfla MINISTERIO BE EDUCACION NACIONAL,

Institucién anteriormente denominada Corporacién de Educacion Superior - UNITEC(Cédigo 3828).

La informacién de contacto de la institucion Correo electrdnico: wilmar.chinchila@unitec.edu.co, Direccion:
CALLE 76 1258 - Bogota, D.C., Teléfono: 7434343.

La informaci6n consignada en este certificado corresponde a fa reportada por la institucion.

Esta institucién de educacion superior esta sujeta a la inspeccién y vigilancia por el Ministerio de Educacién
Nacional,

El presente documento electrénico tiene validez conforme a lo dispuesto en la Ley 527 de 1999 y las demas
normas que los complementen, modifiquen o reemplacen. Para verificar la autenticidad del presenie certificado o
ver el documento eleclrénico, escaneé el codige QR gue se encuentra en la esquina superior derecha o ingrese a
hitps://vumen.mineducacion.gov.co/, seleccionando la opcién Consultar Gertificado y diligencie el formulario.

INSTITUCION - PRINCIPAL

CARLOS ACTA 076 2023-03- |Desde: 2023-04-
FERNANDO PARRA gg l?; Bg1é’° EEEE,ESENTA”TE 29 ASAMBLEA 01 Hasta: 2025- 2023-04-11  |Activo
FERRO gotd, Lo.v. " GENERAL 03-31
ACTA 076 2023-03- |Desde: 2023-04-
RAUL ANDRES CC 19345802 |REPRESENTANTE i
: 29 ASAMBLEA 01 Hasta: 2025- |2023-04-11 Active
PARRA FERRO Bogota, D.C. |LEGAL SUPLENTE (S B CL° i)
WILMAR ACUERDO C.8. 182
i Desde: 2022-11-
ALEXANDER CC 11437565 2022-10-21 \ .
B CHILLA al RECTOR SONSEIS ??_OHgsta. 2024- |2022-10-28 Activo
MORENO SUPERIOR

Calle 43 No. 57-14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C. Colombia

Conmutador: (057) (1) 222 2800 - Fax {(057) (1) 222 4953
www.mineducacion.gov.co
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Se expide Ia presente certificacién en Bogota D.C. a los @ dias del mes de febrero de 2024, por solicitud de leidy
catalina prieto caicedo, segin radicado 2024-ER-0076820.

Cordiglmente;
W
A
LUIS FERNANDO SALGUERO ARIZA
Subdirector de Inspeccion y Vigilancia (E)

Calle 43 No. 57-14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C. Colombia

Conmutador: (057) (1) 222 2800 - Fax {057) (1) 222 4953
www.mineducacion.gov.co



