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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio: agosto - 2024

Sefior (a)
JORGE DANIEL ZIPA RODRIGUEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO N0.5906486

Coordinador académico de Programas Especiales — Media Técnica
Centro de Industria y Servicios del meta
Ciudad Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual Mes agosto del ano 2024
Referencia: No 5906486 del afio 2024

Yo JORGE HUMBERTO FAJARDO, identificado con la cédula de ciudadania No. 79235322 de Bogot3,
en mi calidad de Contratista del SENA, en (Centro de Industria y Servicios del meta), en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes de agosto objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato, la suma treinta y siete millones treinta
y tres mil trecientos sesenta y dos mil pesos M/Cte. ($37.033.362,00) Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos un primer (1) pago en el mes de
febrero tres millones diecisiete mil quinientos treinta y tres mil pesos M/Cte. (3.017.533,00) (8)
pagos iguales en los meses de marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre y octubre de
cuatro millones ciento catorce mil ochocientos dieciocho mil pesos M/Cte. ($4.114.818,00) y un
ultimo pago en el mes noviembre del 2024 por un valor de un milldn noventa y siete mil doscientos
ochenta y cinco mil pesos M/Cte. ($1.097.285,00)

Obrando en nombre propio, expreso mi voluntad de prestar el servicio en el plazo, formay
términos requeridos y bajo la gravedad de juramento manifiesto que no estoy incurso en ninguna
de las inhabilidades e incompatibilidades contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
disposiciones complementarias. De igual manera manifiesto, que la informacidn registrada y
entregada para el futuro proceso de contratacion, es auténtica y corresponde a mi experiencia
laboral, profesional y académica, asi mismo autorizo a la entidad para procesar, solicitar, divulgar,
corroborar y obtener de cualquier fuente que realice las consultas, toda la informacién y
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referencias relativas a mi persona ante las entidades correspondientes y a cualquier otra entidad

gue maneje base de datos, conforme a la Ley 1581 de 2012

Plazo: Sera hasta el 08 de noviembre de 2024.

OBIJETO:

curricular en ejecucion para la vigencia 2024. Seguridad vial

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar acciones de formaciéon en los
programas ofertados por el Centro de Industria y Servicios del Meta de la Linea presupuestal para

atencion a Poblacion Victima y Desplazada (PVD) de acuerdo a su perfil profesional y disefio

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Registrar y mantener En el mes de enero 2024
actualizada la hoja de vida en el | Se actualizo la hoja de vida Pantallazo hoja de vida
SIGEP, y anexar los soportes en | SIGEP, y se anexaron los SIGEP
el mismo aplicativo soportes del aplicativo
2 Generar acciones que Para el presente mes de
promuevan y garanticen el junio no se generaron
cumplimiento de los protocolos | acciones. NO SE EVIDENCIA
de bioseguridad en el Centro de | Cumplimiento normasy
formacién y ambientes procedimientos seguros.
3 Cumplir con el “Cédigo de Etica | Principios y valores de FPI
del SENA”.
4 Dar cumplimiento al Sistema De acuerdo a cada mes se
Institucional de Gestiény cargaran los documentos al
Autocontrol y los modelos y drive como cuentas de cobro NO SE EVIDENCIA
sistemas de gestion que lo
componen.
5 Responder por los bienes y Si el caso lo requiere se
elementos puestos a su Mantendra con pulcritud el
disposicion para el sitio de trabajo y el cuidado
cumplimiento del objeto del de los elementos NO SE EVIDENCIA
contrato y una vez finalizado, suministrados por el almacén
guedar a paz y salvo con el
almacén.
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6 | Tener la disponibilidad de Para este mes de agosto
desplazamiento a los lugares aun no se han programado
donde de oriente la formacién. | fichas fuera NO SE EVIDENCIA
vigente institucional.
7 Presentar oportunamente los Presentar en forma
informes de ejecucion mensual al supervisor del
contractual y cuentas de cobro | contratoy en las fechas SE EVIDENCIA
de acuerdo con la ejecucion del | establecidas porel centro
contrato junto con la copia de de formacion, el reporte de
la carne vigente institucional. ejecucion de actividades,
8 Participar en la planeacion de Para el presente mes de
los procesos formativos de agosto no se generaron
acuerdo con los lineamientos procesos formativos NO SE EVIDENCIA
institucionales y de las
instituciones educativas
articuladas, de acuerdo con su
perfil.
9 Participar en la generaciény Para este mes de agosto
desarrollo de disefio curricular, | aun no se han programado
proyectos de 10 GTH-F-075 vog | fichas fuera
publicaciones y estudios de
vigilancia tecnoldgica y
competitiva para establecer de NO SE EVIDENCIA
manera prospectiva las
tendencias de desarrollo de las
diversas redes de conocimiento
de interés institucional y
cuando el Centro de formacién
asi lo requiera
10 | Realizar reconocimiento de Para este mes de agosto

estilos y ritmos de aprendizaje
de las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

aun no se han programado
estilos de aprendizaje

NO SE EVIDENCIA
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11

Ejecutar la formacion
profesional integral de acuerdo
el modelo pedagdgico de la
entidad, el disefio y desarrollo
curricular de los programas del
area tematica de las fichas
asignadas; propendiendo por la
permanencia y certificacion de
los aprendices en el desarrollo
de la formacion profesional
integral.

Para el presente mes de
agosto se crearon las
siguientes fichas de formacion

F 3275-CF-9532-CP por
formato especial inicia 01-08
finaliza 08-08-2024

Ficha:3048267 inicia 14-08
finaliza 23-08-2024

Ficha:3049750 inicia 24-07
finaliza 31-08-2024

PANTALLAZOS DE
SOLICITUD Y
PROGRAMA DE
FORMACION

12

Emitir juicio de evaluacion de
los resultados de aprendizaje,
de las competencias del
programa, en el desarrollo de
su formacidn, aplicando los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

Creacion de rutas de
aprendizaje, asociar
aprendices auna ruta de
aprendizaje, establecer
juicios de evaluacion

PANTALLAZOS DE
JUCIOS

13

Registrar en el sistema de
gestidn académica establecido
por la entidad en un plazo
maximo de tres (3) dias, todas
las actividades que se
relacionan en el procedimiento
de la ejecucién de la formacidn
profesional

Para este mes de agosto se
programo reunion FPI

Con los coordinadores de
las areas correspondientes

FOTOS DE REUNIONES
CISM Y CORDINACIONES

14

Reportar oportunamente al
coordinador académico y
profesional de apoyo para la
articulacion con la educacidn

NO APLICA

NO SE EVIDENCIA
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media, a través de medios
formales, las novedades que se
generen durante la ejecucidn
de la formacién de las fichas
asignadas; y hacer seguimiento
a las mismas.

15 | Verificar que los matriculados a | El programa es
su formacién se encuentren en | complementario se revisa
estado "en formacién" en el gue estén inscritos en Sena NO SE EVIDENCIA
. ., . Sofia. Y que no estén
sistema de gestion académica : . ;
] inscritos en el mismo
de la entidad. programa solicitado.
16 | Apoyar en el acopio de los Fotocopias de las CC. De
documentos del procedimiento | 10s aprendices que sean
de Ingreso de aprendices legibles por ser (PVD) un NO SE EVIDENCIA
cuando las condiciones de la poco complicado porquel el
. . documento en su mayoria
poblacion lo requieran esta muy deteriorado
17 | Participar cuando el centro lo Para este mes de agosto se
requiera en el proceso de programaron reuniones
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los NO SE EVIDENCIA
bancos de pruebas para la
seleccidn de aprendices.
18 | Participar en los comités de NO APLICA
evaluacidn y seguimiento
ordinario y extraordinario que
se programen para los
aprendices, de acuerdo con la
citacién realizada.
19 | Aplicar las medidas formativas NO APLICA

establecidas en el reglamento
del aprendiz SENA y el manual
de convivencia de las
instituciones educativas
articuladas.
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20 | Apoyar al centro de formacién Divulgar los programas de
en la promocion de la oferta formacidn del centro
institucional cuando se
requiera.

21 | Realizar seguimiento a la etapa | Siel caso lo requiere se
productiva, documentary informard oportunamente de
acompafiar al aprendiz en acuerdo al reglamento del
reunién(es) con el aprendiz
conformador, registrar las
evidencias del proceso y aplicar
instrumentos que evaluten la
etapa productiva y aportena la
mejora del proceso formativo.

22 | Acompanar a los aprendices a Se informard oportunamente
las actividades contempladas deacuerdo al reglamento del
en el Plan Nacional de Bienestar | @prendiz
al Aprendiz de acuerdo a
lineamientos de direccion
general.

23 | Ejecutar un minimo de 160 Solicitud de fichas a la
horas mensuales de formacién | coordinacion, dé acuerdo a
directa de acuerdo a la las solicitudes (PVD)
programacion de la formacion
del Centro

24 | Apoyar las etapas Si el caso lo requiere se
precontractual y contractual informara oportunamente al

.. ordenador del gasto
(apoyos técnicos) dentro de los
procesos contractuales y de
cooperacion asignados por el
supervisor o el ordenador del
gasto.

25 | Asistir a las reuniones que Contribuir activamente en los
programe el ordenador del procesos que reanuden en
gasto y/o supervisor con beneficio del centro (CISM)
ocasion al desarrollo de su
objeto contractual.

26 | Atender las orientaciones del Si el caso lo requiere se

equipo técnico-pedagdgico del

informard oportunamente al
equipo técnico del centro
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Centro de formacién y de la
regional Meta.

27 | Realizar la solicitud de las Si el caso lo requiere se
necesidades de materiales de | informard oportunamente al
formacién con todas las coordinador segun .
caracteristicas y proyectos de formacién
especificaciones segun
proyectos de formacién de
acuerdo con la especialidad y
demads procedimientos

28 | Apoyar a las instituciones Contribuir en los procesos
académicas en la necesidad de | de induccién de los
giras técnicas, y documerlmtar el aprendices que ingresan a
::umpllmlento y evaluacion de la formacion, cuando se
a misma. requiera.

29 | Promover y divulgar las Si el caso lo requiere se
actividades y el material informara oportunamente a
bibliografico digital y fisico a los | l0s aprendices del uso de las
aprendices enviado por el bibliotecas, guiasy
Sistema de Bibliotecas SENA en referencias bibliograficas.
las guias de aprendizaje (incluir Entre otros
referencias bibliograficas,
participar de talleres y eventos,
entre otros)

30 | Mantener el certificado por Actualizar las normas para

competencias laborales vigente,
tanto en las normas técnicas,
como en la norma de
competencia “Orientar
Formacidn Presencial de
acuerdo con procedimiento
técnico y normativo” o la que la
modifique o reemplace,
participando en los procesos de
certificacidon que adelante el
SENA durante la vigencia del
contrato.

fortalecimiento de los
procesosde la institucion
activamente NCL

SE EVIDENCIA

79235322
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31 | Elaborar informe de ejecucién Si el caso lo requiere se
del proyecto formativo en la informard oportunamente ala
etapa lectiva y productiva area correspondiente
respectivamente.

32 | Elaborar los formatos del Si el caso lo requiere se
archivo de gestién segtn los informara oportunamente a la
lineamientos de gestién Coordinacién del Grupo de
documental acorde a la historia | Formacion Integral del centro
académica de cada aprendiz y
cada ficha. Migrar la
informacidn de las historias
académicas al archivo/espacio
digital orientado por la
Coordinacion del Grupo de
Formacion Integral, Gestion
Educativa y promociony
Relaciones Corporativas del
Centro.

33 | Entregar a la supervision los De acuerdo a cada trimestrese
reportes de ejecucion de envian correos electrénicos a
actividades en forma mensual, los lideres de cada proceso, y
cuenta de cobro y los demas las actividades que se
informes que le sean desarrollen mensual
solicitados.

34 | Realizar las demas actividades Pantallazos de solicitudes,
propias y necesarias para el fotos de la formaciéon y FOTOS DE SOLICTUDES
cumplimiento del objeto demas Y FORMACION Y DEMAS
contractual ruta de aprendizaje,

establecer juicios de
evaluacidén

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 8378926866 mi planilla, Compensar Julio. (Decreto Ley 2106 de 2019

“Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (20) folios

Cordialmente,

_ o 7
pima: 7 Ul 205
JORGE HUMBERTO FAJARDO
Contratista

C.C. 79235322
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Recibi a satisfaccion:

Firma:

JORGE DANIEL ZIPA RODRIGUEZ

Supervisor- de contrato 5906486 de 2024
Coordinador académico de Programas Especiales — Media Técnica
Centro de Industria y Servicios del Meta

Anexo 1- obligacion especifica - 1

Anexo 2- obligacion especifica - 7

Anexo 3- obligacién especifica - 11
Anexo 4- obligacién especifica - 12
Anexo 5- obligacién especifica - 13
Anexo 6- obligacién especifica - 30
Anexo 7- obligacién especifica - 34

Horas (Para este mes no hay informe de horas por migracion nueva plataforma Sena)
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ANEXO 1 - obligacion — especifica - 1
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ANEXO 2- obligacion - especifica - 7

Este carné identifica a quien lo porta,
Unicamente para el cumplimiento de sus
funcionesy para la obtencién de los servicios
del SENA presta a sus funcionaros
y/o contratistas.

Se solicita a las autoridades civiles y

militares prestarle toda la colaboracion 7
para su desempefio.

/
INSTRUCTOR‘

Coordiador grupo de Apoyo Administrativo Mixto J o rg e H u m b e rto

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Regional Meta F a j a r d o

Si por alguiin motivo este carné es extraviado, c°c‘ 79235322
por favor dirigirse a la ( Direccion del centro RH: O+

de informacién o regional) II ‘l |
E—

Regional - Meta
Centro de Industria y Servicios

systemcard

VIGENCIA: 31 DICIEMBRE 2024

ANEXO 2- obligacion - especifica - 7
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SENALIZADOR DE VIAS EN OBRAS CIVILES Cédigo 86110505 90 hrs.
12
9 Cordialmente
Jorge Daniel Zipa Rodriguez
- Foamedimadar cradlmica da mvamcamman armanialan
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v M Fwd: SOLICITUD FICHA MANTE X + — X
< Cc 23 mail.google.com/mail/u/0/#inbox/WhctKLbFTwQwjDzDrMGINRckmlcSxnSBmpjMQCWmIjBLrpDVKgBkgPMTQUIBNHVPVGCh... @ ¥r o H
— . — ¥ :
= M Gmail Q, Buscar correo 3= O Ausente v ® @ bF *"_’__T:"

(16] « & O W = &G m D 50de7i?l < > -
] / Redactar © @ E
Mail

Fwd: SOLICITUD FICHA MANTENIMIENTO 2 B
B & Recibidos * PREVENTIVOVEHICULAR (@eiie) = fesitidos x
Bz tr Destacados
poblaciénvulnerable2023 <poblacionpvd2023@gmail.com= jue 4jul 1127 & : e
[m] Pospuestos sara mi -
Rect D Importantes Buen dia, Q
B> Enviados
Instructor este correo no tiene documentos adjuntos. por favar enviar los documentos para continuar con
[ Borradores 12 el proceso
I8 Todos e Forwarded message -—-—— +
5 J hia Q@ .edu.
@ Spam 2 De: Jorge Humberto Fajardo <jhfajardo@sena.edu.co=
Date: vie, 28 jun 2024 a la(s) 9:43am
W Papelera Subject: SOLICITUD FICHA MANTENIMIENTO PREVENTIVO.VEHICULAR
i To: poblacionpvd2023@gmail com <poblacionpvd2023@gmail com>
~ O Categorias Cc: jhfajardo2@misena.edu.co <jhfajardo2 @misena.edu.co> >
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“ M F @ RE: Inscripcién Cédigo : F3275-CF-9532CP: Jorge Humberto Fajardo - Outlook - Google Chrome — O X — %

@® aboutblank
< L @

YET Eliminar T Archivar (U Informar ~ € & > v @& Zoom 8 O B~ © g
7 Jorge Humberto F... ﬁ

o RE: Inscripcion Cédigo : F3275-CF-9532CP @ Publica hd
- ] Angie Katerine Marquez Puerto © « &« ~ iv © E K| -~ -
Para: Manuel Andres Pefia Sanchez; Matricula9532; Jorge Daniel Zipa Rodriguez Mar 06/08/2024 15:52 I -
= i CC: Maria Claudia Bossa Silva; Jorge Humberto Fajardo Q@ -
Mar 06/08/2024 15:52
- © Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 04/08/2034 15:52
« @ 17 INSCRIPCION ESPECIAL - ..., ) Expira: Vie
3 67 KB
a
Buen Dia k- v
& Estimados
M De manera atenta me permito informar que se realizé el cargue de la ficha F 3275-CF-9532-CP por formato
Especial.
3 p informar que se
Agradezcola atencidn - ~13275-CF-9532-CP M
& \“; = - aQ - oy : = : 10:32 p. m.
O Buscar g e ©C M @ P 3 G - _PERE A BRI D s
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A B C D
. © -
e 14 -] | = -
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LX)
15
META CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META cc 1014306818 BERNAL JOYA ANDRES
& 1 pira: Vie
META CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META CcC 1023900592 PEREZ GONZALEZ ANG
a 7 o
META CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META cC 52862976 LONDONO OSTOS ANG »
18
META CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META CcC 1022366048 ALFONSO GONZALEZ C
19
META CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META cC 19190243 RODRIGUEZ PINZON C#
|
4 C— »
= 14. INSCRIPCION ESPECIAL
—_— .. formar que se
Estadisticas del libro v @ & — [100%y + 5-CF-9532-CP .

& - . " e - - 10:34 p. m.
jmf i € A~ D o) ESP
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A Buscar ~
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(.)bc Reemplazar
Pegar N
- Archivo Inicio  Insertar Compartir  Disefio de pagina Q Buscar (58 REIEEY I3 Seleccionar ~
Portapapel.. = Edicién ~
D v v 12 | N N | | ‘2? v e o
N aspirantes para inscribiry matricular ~
G H J K
FEIE aspirantes para inscribir y matricular Al
MATRICULADO cC 86075756
F3275-CF-9532CP . . . .
24 aspirantes para inscribir y matricular
MATRICULADO CcC 86075756
F3275-CF-9532CP . . P .
25 aspirantes para inscribir y matricular
MATRICULADO CcC 86075756
F3275-CF-9532CP . . . .
26 aspirantes para inscribir y matricular
MATRICULADO CcC 86075756
F3275-CF-9532CP . . . .
27 aspirantes para inscribir y matricular
MATRICULADO CcC 86075756
F3275-CF-9532CP . . o .
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Instructor
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JORGE HUMBERTO FAJARDO
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REPUBLIIE?I;YEUSSLOMBM b

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA S

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 6

otorga
Certificado de Competencia Laboral a

JORGE HUMBERTO FAJARDO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 79235322

Quien demostr6 su Competencia Laboral en la

Norma =t

Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
BASICO

Codigo: 240201056 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los dieciseis (16) dias del mes de Noviembre de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

@//D b
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REPUBLT;:‘BYE”:(;LOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
JORGE HUMBERTO FAJARDO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 79235322
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL w
INTERMEDIO

Codigo: 240201081 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en SOACHA. A los dieciseis (16) dias del mes de Agosto de dos mil veintitres (2023) sl
Firmado Digitalmente por

8

1653371 - 16082023 geneia:
No Y FECHA REGISTRO FREDY VELEZ NINO hasta el 16 de Agosto de 2026
Subdirector (E) CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA
REGION NDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificads en el registro el
923200240201081231C.C79235322C

que se encuentra en la pigina web hup:/kerificados.seas.edu.co, bsjo ¢ nimer

v

&
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Libetad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

JORGE HUMBERTO FAJARDO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 79235322

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Operar maquinaria pesada de acuerdo con manual del fabricante y tipo de labor - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 270101120 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en VELEZ. A los treintay uno (31) dias del mes de Marzo de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

I

1252469 - 31,032022

Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO

MIGUEL ANDRE PARDO CEPEDA hasta el 31 de Marzo de 2025
Subdirector CENTRO DE GESTION AGROEMPRES ARIAL DEL ORIENTE
REGIONAL SANTANDER

La suteaticidad de este documento puede ser verificads en el registo electminico que se encuentma en la pigina web hip:/kenificados.sena.edu.co, bajo el nimem
954600270101 120CC79235322C.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que
JORGE HUMBERTO FAJARDO
Con Cédula de Ciudadania No. 79235322
Cursé y aprobé la accion de Formacion
PALETERO, SENALIZADOR DE VIAS EN OBRAS CIVILES
con una duracion de 90 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Villavicencio. a los veintitres (23) dias del mes de mayo de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por
SYELLAMLOBO‘TAYQSOUEZ 90722874 - 23/05/2023
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META FECHA REGISTRO
REGIONAL META
L autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrinico que se encuentra en la pigina web bip: /kerificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9532002754248CC79235322C.
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Archivo  Inicio Insertar Disefio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda 15 Compartir
,OBustar ~

ﬁj | Cooperblack v 12« AT A Aav A 2l T | AaBbCcC AaBbCcC AaBbCcC AaBbCcC

<.,bc Reemplazar

B
Pegar ? = TN | TParrafo.. TS .. TTablePa.. |<
S N K S~vab x, X Av 2 A~ S | &~ orma rrare nesea avle v I3 Seleccionar v
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WMA DE ACCION COMUNAL BARRIO LA TIZA
MUNICIPIO DE ACACIAS META NIT: 822004629-2
Febrero 19/2024
Geny Astrid Leén Currea
Subdirectora SENA:
Centro de Industria y Servicios CISM Regional meta Villavi
Reciba un cordial saludo de nuestra comunidad del barrio la tiza municipio de (acacias) meta y
agradecimiento por la oportunidad de formarnos, y capacitarnos en los afios anteriores con los
cursos que nos brinda el servicio nacional de aprendizaje Sena Villavicencio, CISM centro el cual
usted representa. -
0, Concentracién B B - 1 + 100%

pagina1de2 261 palabras [[}  Espafiol (Espafia)
12:01 p. m.
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Portapapel.. & Fuente [F1 Parrafo N Estilos [ Edicion
Iguaimente parte de Nuestro casco urpano y vereaal. aispuestos a estuqiar y aprenaer con esmero,
con el objetivo de lograr una oportunidad laboral. de la formacién que ustedes nos brindan

Entre dichos cursos solicitamos lo siguientes: SENALIZADOR VIAL, (paletero) COMPETENCIAS
CIUDADANAS EN LA SEGURIDAD VIAL, MANEJO DEFENSIVO DE VEHICULOS AUTOMOTORES
OPERACION DE MAQUINARIA PESADA, SEGURIDAD EN EL TRABAJO, Y MECANICA AUTOMOTRIZ.

Debido al desplazamiento del docente para la zona de influencia nosotros nos hacemos cargo de

la logistica, mds el apoyo de los viaticos de dicho docente para las clases tedricas.

Agradesenos la atencidn y colaboracién prestada

CORDIALMENTE
Andrea del Pilar Mufios Reyes presidenta J.A.C. Barrio la tiza Teléfono: 3208700183 jacb.tiza@gmail.com

Subdireccion.cism@sena.edu.co
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Asunto: Respuesta de peticion de servicios

Cordial saludo,

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, trabaja dia a dia para ser una Entidad &gil, dindmica y en
donde sus servicios estén orientados para el beneficio de los ciudadanos, para lo cual se genera la
presente respuesta dentro del término de la promesa de valor del SENA a las PQRS.

Para dar respuesta a su peticion enviada vie correo electronico el dia 23 de febrero de 2024
relacionada con:

“Debido & ese compromiso de nuestra comunidad de nuestro municipio y desde luego el suyo como
SENA Doctora, hoy nuevamente queremos solicitarle se nos siga brindarnos la oportunidad, de
seguirnos formando con los cursos que ustedes nos orientan para nuestra poblacion. Comunidad de
desplazados y madres cabezas de familia en nuestro municipio de acacias meta, Igualmente, parte
de nuestro casco urbano y veredal. dispuestos a estudiar y aprender con esmero, con el objetivo de
lograr una oportunidad laboral. de la formacion que ustedes nos brindan”.

Le informamos que, el Centro de Industria y Servicios del Meta tiene la disponibilidad de apoyar los
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documentos suministrados deben ser legibles y actualizados, esta informacion se debe entregar
digitalizada a la instructora.

INSTRUCTOR NOMBRE DEL PROGRAMA CORREO CELULAR
COMPETENCIA CIUDADANA EN LA SEGURIDAD
VIAL

JORGE HUMBERTO MANEIO DEFENSIVO DE VEHICULOS
FAJARDO AUTOMOTORES
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE VEHICULOS
AUTOMOTORES

jhfajardo@sena.zdu.co 3103346168

SENALIZACION VIAL

BASICO EN OPERACION DE EXCAVADORA
JAIME BAUTISTA MACIAS BASICOEN DPERAC'F’N DE MINICARGADOR i |.com 3202334083
BASICO EN OPERACION DE RETROCARGADOR

ALISTAMIENTO PREOPERACIONAL DE
EXCAVADORAS
BASICO EN OPERACION DE MONTACARGA

La invitamos a que se comunique con los Instructores JORGE HUMBERTO FAJARDO vy JAIME
BAUTISTA MACIAS para que ellos le puedan brindar mas informacion sobre los cursos anteriormente
mencionado.
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~
Asunto: Solicitud de formacién complementaria. @

Cordial saludo, por medio del presente oficio solicitamos la siguiente formacion
complementaria:
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complementaria:

- PALETERO, SENALIZADOR DE VIAS EN OBRAS CIVILES.

De acuerdo a lo anterior, contamos con las instalaciones: sede comunal, los
aprendices, energia, sillas y mesas para facilitar la formacion. .

o

Atentamente

RIL — JAC Barrio Nuevo Ritaurte — comuna 6, Villavicencio. i
Cel. 320 8613106
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Se informa que, que el Centro de Industria y Servicios del Meta tiene la
disponibilidad de apoyar los cursos para la poblacién con bajos recursos -
que habitan en zonas rurales, madres cabeza de hogar y victimas del
conflicto armado con los siguientes programas de formacién: i,[
Competencias Ciudadanas en la Seguridad Vial - 84720108 60 horas
Manejo Defensivo de Vehiculos Automotores — 84730056 40 horas o
Conduccién Eco-Eficiente en el transporte — 84710000 48 horas
Mantenimiento Preventivo de Vehiculos Automotores — 83810376 48 horas
Prestacion del Servicio Individual de pasajeros- 04000017 60 horas
Direccion General/Regional/Centro El —+
Carrera 48 No. 06-40 Urb. Guayuriba, Villavicencio. - ;
PBX 57 608 6425405 2
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[ Borradores 12 De: <grupoadmondocumentos@sena edu.co=
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SENALIZACION VIAL

BASICO EN OPERACION DE EXCAVADORA

JAIME BAUTISTA MACIAS

BASICO EN OPERACION DE MINICARGADOR

il.com 3202334083

BASICO EN OPERACION DE RETROCARGADOR

ALISTAMIENTO PREOPERACIONAL DE
EXCAVADORAS

BASICO EN OPERACION DE MONTACARGA

La invitamos a que se

comunique con los Instructores JORGE HUMBERTO FAJARDO vy JAIME

BAUTISTA MACIAS para que ellos le puedan brindar mas informacion sobre los cursos anteriormente

mencionado.

Esperamos que la respuesta brindada haya atendido lo solicitado por usted, Manifestamos que
nuestro compromiso, es atender con oportunidad y eficacia, el (los) requerimiento (s) que nos

presenta.

Cordialmente,

i® O Buscar ﬁ] gt

DT

Luis Guillermo Diaz Valenzuela
Coordinador de Formacién Profesional
Centro de Industria y Servicios del Meta

CRe ?on@E R rbousw
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El desarrollo de cualquier PMT varia
esquema de los incluidos al fi » @ una programacion coordinada
de trabajos y de desvios, afe
si. Para simplificar el proceso se distinguen 3 categorias y de acuerdo
S mayores o menores niveles de estudio adicional:

ctando a una zona mucha mas amplia que la obra en
con estas

seran requerido

* Categoria ll - Obras dc

* Categorial - Obras de
Interferencias Moderadas

Interferencias Minimas

Categoria lll - Obras de interferencias Altas o
de gran Impacto
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= Este tipo de obras corresponde a aquellas que comprometen :
circulacion tanto vehicular como peatonal en el lugar de los trabajos
mismos y en zonas aledafias a estos. Los residentes y/o comercios
del sector tendran inconvenientes en cuanto a la accesibilidad, pero

en todo caso su acceso sera directo.
-
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DISPONIBILIDAD E INSTALACION DE LOS ELEMENTOS
CONTEMPLADOS PARA EL PLAN

= Esta actividad es fundamental para evitar improvisaciones en campo. Espe
atencién se debe dar a la transicion necesaria para iniciar los desvios
transito, dado que se pueden presentar situaciones de riesgo de accic
tanto para el transito vehicular o peatonal como para personal de la ol
Asimismo, cuando se improvisa en esta etapa de puesta en marcha del pl

pueden producirse altos niveles de congestion.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE HUMBERTO FAJARDO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/08/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  23/08/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3048267 - PALETERO, SENALIZADOR DE VIAS EN OBRAS CIVILES
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TRANSITO Y TRANSPORTE EN LOS USUARIOS DE LAS VIAS
SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RECONOCER NORMAS DE TRANSITO, SEGURIDAD VIAL, SENALIZACION SEGUN LAS CONDICIONES Y EL ENTORNO DE LA VIA

REGULAR EL FLUJO VEHICULAR Y USUARIOS SEGUN LA CIRCUNSTANCIAS Y CONDICIONES DEL ENTORNO Y DE LA ViA.

SELECCIONAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, ACCESORIOS Y DISPOSITIVOS VIALES DE ACUERDO CON LOS RIESGOS,
LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE LA ViA.

IDENTIFICAR LAS DIFERENTES ACTIVIDADES EN UN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESO CONSTRUCTIVO DE EDIFICACION E
INFRAESTRUCTURA DE ACUERDO CON NORMAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTROLAR LOS RIESGOS EN EL TRANSPORTE DE MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MAQUINARIA DE ACUERDO CON EL
PROCESO CONSTRUCTIVO Y CARACTERISTICAS DEL PROYECTO.

IDENTIFICAR LAS TECNICAS, SISTEMAS Y PROCESOS DE CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES E INFRAESTRUCTURA EN SUS
DIFERENTES ETAPAS DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL PROYECTO Y RIESGOS ASOCIADOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 90,00

23/08/24 11:32 Page 1 of 2



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 90,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JORGE HUMBERTO FAJARDO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
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