VERIFICACION INCLUSION PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

No. Proceso
Codigos UNSPSC (United | 11162402; 11151700; 53141503; 23121606; 23121612; 27111728; 15121501;
Nations Standard Products | 11162200; 11162402
and Services Code)
Descripcion SUMINISTRAR MATERIALES E INSUMOS PARA LOS TALLERES DE
FORMACION Y DEMAS PROCESOS DECONFECCIONQUE  REQUIERA LA
SUBDIRECCION DE OPORTUNIDADES, DIRIGIDOS A LOS BENEFICIARIOS
DEL IDIPRON
Fechaestimadade inicio | Fechaestimadade | Duracion estimada del Modalidad de seleccion
de proceso de seleccién presentacion de contrato (nimero) (Cddigo)
(mes) ofertas (mes) Fuente de los recursos
AGOSTO SEPTIEMBRE TRES (3) MESES CCE-10
Valor estimadoen la VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
vigencia actual SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($25.443.799)
Unidad de contratacion 4
(La indicada en el PAA) GERENCIA DE CONTRATACION - ADQUISICIONES
Datos contacto KAREN YESENIA GOMEZ GARC IA
Teléfono:3208297869
kareny.gomez@idipron.gov.co

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER
1.1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD A SATISFACER

En el marco del Plan de Desarrollo Distrital 2024-2028 "Bogota camina segura”. EI IDIPRON, actualiza su
propuesta pedagdgica que atiende a la ejecucion de acciones de prevencion, proteccion y apoyo para el
restablecimiento de derechos a NNAJ (nifios, nifias, adolescentes y jovenes) en situacion de vida en calle, en
riesgo de habitabilidad en calle y en condicion de fragilidad social; Victimas y en Riesgo de ESCNNA
(Explotaciéon Sexual Comercial en Nifios, Nifias y Adolescente); ademas los NNA en Riesgo de entrar en
conflicto con la Ley.

El Instituto entendiendo la limitacion del desarrollo de las capacidades y la carencia de oportunidades de los
NNAJ, desarrolla su intervencién en casas de cuidado, (internados), de acogida (externados) y en el territorio;
esta se desarrolla en tres (3) etapas: operacion amistad, Personalizacion y Desarrollo de Capacidades y
autonomia e inclusion Social. Para tal fin ofrece el modelo pedagd6gico de atencion que se desarrolla a través
de los componentes de salud, psicosocial, socio legal, educacion, espiritualidad, emprender, deporte, arte y
cultura, con acciones transversales personalizadas a los NNAJ. Es determinante el trabajo sobre los vinculos
afectivos y la gestion con sus nicleos familiares para impactar y mejorar sobre sus propias historias vitales.
A esto se suma, que se trabaja en el abordaje de enfoque diferencial, y poblacién migrante y se realizan
acciones para la prevencion y mitigacion del consumo de SPA.

Asi mismo, el IDIPRON ha disefiado procesos pedagdgicos que pretenden desde un modelo flexible la
nivelacion y aceleracion académica, la vinculacion a la oferta distrital escolar, el desarrollo de procesos de
ciudadania, participacion y convivencia. Por otra parte, brinda a las jévenes oportunidades para fortalecer
competencias sociolaborales desde lo formal, lo informal y la formacion para el mundo del trabajo. Por
ultimo, se desarrollan acciones de seguimiento al egreso de acuerdo con las dinamicas de los NNAJ.

De conformidad con las funciones del IDIPRON, se identificé la Subdireccion Técnica de Oportunidades es
la responsable de, entre otros aspectos especificos (i). Dirigir y garantizar la implementacion de estrategias,
programas y modelos orientados al desarrollo de capacidades y generacion de oportunidades para la insercion
politica, social, econdmica y ambiental de nifias, nifios, adolescentes y jovenes en situacion de calle, en
vulnerabilidad o fragilidad social del Distrito Capital. (ii). Liderar la ejecucion de estrategias proyectos y
servicios pedagogicos encaminados a fomentar la generacidn de oportunidades en el contexto del objetivo y
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funciones del Instituto, en el marco del Plan Estratégico Institucional. (iii). Liderar la aplicacion e
implementacion de procesos y procedimientos en las estrategias, programas, proyectos y servicios prestados
por las dependencias a su cargo., al igual que contribuir con la actualizacion de estos. (iv). Liderar la
aplicaciéon e implementacién de procesos y procedimientos en las estrategias, programas, proyectos y
servicios prestados por las dependencias a su cargo., al igual que contribuir con la actualizacién de estos. (v).
Dirigir las acciones necesarias para garantizar el seguimiento, reporte, documentacion y participacion de las
Gerencias a su cargo en los Planes, Programas, Proyectos y Politicas Institucionales en lo correspondiente a
sus competencias. (vi) Las demas que se deriven de la naturaleza de los asuntos bajo su responsabilidad.
Acorde con su mision y el Plan de Desarrollo, el IDIPRON despliega cinco (5) proyectos de inversion, dentro
de los cuales se encuentra el proyecto de inversion 7967 — “Mejoramiento de capacidades y oportunidades a
jévenes inmersos en formas extremas de exclusion, asociados al fenémeno de habitabilidad en calle, para su
integracion productiva y social en Bogota, D.C.”, que tiene como objetivo “Promover el desarrollo humano
de jovenes en fragilidad y vulnerabilidad social a través de procesos pedagdgicos para el desarrollo de
capacidades y la implementacidon de estrategias de generacién de oportunidades para su desarrollo
socioecondmico”. Asi mismo “Promover el desarrollo de capacidades y la ampliacion de oportunidades de
jovenes en condiciones de fragilidad social para su inclusion social y productiva” por lo cual el trabajo
supone dentro de sus principales funciones, acciones pedagdgicas cotidianas relacionadas con la
participacion de los jévenes en el mantenimiento, arreglo, produccién y cuidado de los bienes del Instituto,
igualmente, esta alerta a replantear aquella nocidn del trabajo que lo concibe como castigo; asi mismo,
estimula las diversas formas de generacion de ingresos, asi como formar en la relacion que se presenta entre
trabajo, ética y politica, también en el uso del dinero, asi como en competencias basicas, laborales y
especificas para la inclusion laboral, suscribe convenios para la vinculacion de los jovenes a experiencias de
trabajo remunerado y apoya la organizacion de los egresados.

Asi mismo, en el marco de las actividades que realiza la gerencia de insercion socioeconémica y que propone
el Modelo Pedag6gico del IDIPRON, se desarrolla la Estrategia de talleres de formacion. Esta estrategia
tiene como objetivo desarrollar y fortalecer habilidades sociales, competencias laborales y ciudadanas en
adolescentes y jovenes. El propdsito es que estos jovenes sean mas competitivos para su insercién en el
mundo laboral, alcancen autonomia e inclusién social, y puedan superar los problemas econdémicos que
enfrentan.

El IDIPRON cuenta con unidades de proteccion integral (UPI) ubicadas dentro y fuera del distrito capital.
Estas unidades atienden a nifios, nifias, adolescentes y jovenes (NNAJ) en modalidades de internado y
externado. Ademas, también brindan atencion a la poblacion que participa en los planes y programas
desarrollados en los territorios. La atencion integral a estos beneficiarios incluye aspectos como vivienda,
alimentacion, vestuario, salud, educacién, apoyo psicosocial, recreacién, proceso legal y otras actividades
gue aseguren el goce efectivo de sus derechos.

De conformidad con lo anterior, se requiere adelantar la contratacion correspondiente para proveer insumos,
herramientas y equipos necesarios que faciliten el aprendizaje real en el taller de confeccion de las diferentes
unidades de proteccion integral. Esto garantizara el proceso formativo en los cuatro mddulos segin el plan
de estudios desarrollados en las tres unidades de proteccion integral donde se ofrece la formacion: la 32,
Perdomo y Bosa. Este proceso se articulard con los demas componentes del modelo pedagdgico de la
Entidad, mediante una estrategia que incluya experiencias de produccién efectiva de diversas prendas.
Ademas, se enfocara en el desarrollo de habilidades diversas en los procesos de confeccidn, con el objetivo
de fomentar el desarrollo efectivo de nuestros jovenes y, en particular, el desarrollo de competencias
generales y especificas que permitan seguir elaborando algunas prendas que cubran parte de las necesidades
internas del instituto.

A través de la compra de estos insumos se pretende reconocer las habilidades de los AJ para transformarlas,
y procurar procesos personalizados dentro de la formacion, es decir, que desde lo pedagdgico se debe tener
en cuenta que, por un lado, el interés, la dimension afectiva del aprendizaje, es el mejor motor de
conocimiento y, por otro, que la autoestima y el reconocimiento juegan un papel preponderante en el
desempefio de distintos &mbitos de la vida humana. El ejercicio supone entonces un proceso de aprendizaje
que recoge los intereses de los AJ inscritos en el taller de confeccién y que esta dotado de un fin Ileno de
sentido para los Al y para la Entidad. Esto es un ejemplo concreto de como el aprendizaje resulta significativo
y experiencial.



Finalmente se realizo la verificacion y revision de los Acuerdos Marco de precios de Colombia Compra
Eficiente y la Tienda Virtual del Estado Colombiano, el dia 30 de julio de 2024, lo cual permitié concluir
que no existe acuerdo marco vigente, por lo que se sugiere continuar con la modalidad de contratacion de
seleccidn abreviada- subasta inversa, tal como se describe en el Plan de Adquisiciones Vigencia 2024.

1.2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

“SUMINISTRAR MATERIALES E INSUMOS PARA LOS TALLERES DE FORMACION Y DEMAS
PROCESOS DE CONFECCION QUE REQUIERA LA SUBDIRECCION DE OPORTUNIDADES,
DIRIGIDOS A LOS BENEFICIARIOS DEL IDIPRON”

1.3. RELACION DE BIENES, PRODUCTOS, SERVICIOS Y/O OBRAS A ADQUIRIR.

POSPRE UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION ITEM MEDIDA CANTIDAD
1 Bobina Para Maquina De Coser 023201010030106 Otras maquinas para usos Caja * 50 1
Industrial Plana generales y sus partes y piezas Unid
0232020200661131 Comercio al por mayor
2 (excepto el realizado a cambio de una 1
retribucién o por contrata) de hilo, telas y Rollo * 50
Guata tejidos Metros
0232020200661131 Comercio al por mayor
3 (excepto el realizado a cambio de una 1
retribucion o por contrata) de hilo, telas y Rollo * 50
Tela Algodon Perchado tejidos Metros
0232020200661131 Comercio al por mayor
4 (excepto el realizado a cambio de una 1
retribucion o por contrata) de hilo, telas y Rollo * 50
Tela Fleece tejidos Metros
0232020200661131 Comercio al por mayor
5 (excepto el realizado a cambio de una 1
retribucién o por contrata) de hilo, telas y Rollo * 50
Tela Licra Nylon / Power Estampada tejidos Metros
0232020200661131 Comercio al por mayor
6 (excepto el realizado a cambio de una 1
retribucion o por contrata) de hilo, telas y Rollo * 50
Tela Piel De Durazno Color Blanco tejidos Metros
0232020200661131 Comercio al por mayor
7 (excepto el realizado a cambio de una 1
retribucién o por contrata) de hilo, telas y Rollo * 50
Tela Quirdrgica O Krambel Calibre 100 | tejidos Metros
0232020200661131 Comercio al por mayor
8 (excepto el realizado a cambio de una 1
retribucion o por contrata) de hilo, telas y Rollo * 50
Caucho Elastico 3 Cm tejidos Metros
0232020200661131 Comercio al por mayor
9 (excepto el realizado a cambio de una 1
retribucion o por contrata) de hilo, telas y Rollo * 50
Caucho Elastico 5 Cm tejidos Metros
0232020200661131 Comercio al por mayor
10 (excepto el realizado a cambio de una 1
Corta Hilos Cuerpo Plastico Y Punta retribucion o por contrata) de hilo, telas y Caja*12
Metalica tejidos Unid
Folder Para Sesgar Maquina Collarin 023201010030106 Otras maquinas para usos
11 Tamafio « Folder 2.00 Cms -« Folder generales y sus partes y piezas 1
3.00 Cms Unidad
Folder Para Sesgar Maquina Plana 023201010030106 Otras maquinas para usos
12 Tamafio * Folder 2.00 Cms « Folder generales y sus partes y piezas 1
3.00 Cms Unidad
13 02320201004024291502 Cortadfias, pinzas y 1
Pinzas Filete similares Pag * 10
0232020200661131 Comercio al por mayor
14 (excepto el realizado a cambio de una 1
Tela Denim Algodén Mezcla Lycra 14 retribucion o por contrata) de hilo, telas y Rollo * 50
Onzas tejidos Metros
0232020200661131 Comercio al por mayor
15 (excepto el realizado a cambio de una Rollo * 50 1
Tela Lino Mantel retribucion o por contrata) de hilo, telas y Metros




tejidos

0232020200661131 Comercio al por mayor
(excepto el realizado a cambio de una

16 retribucion o por contrata) de hilo, telas y Rollo * 50
Tela Lino Poliéster tejidos Metros
0232020200661131 Comercio al por mayor
17 (excepto el realizado a cambio de una
retribucion o por contrata) de hilo, telas y Rollo * 50
Tela Malla Pool tejidos Metros
0232020200661131 Comercio al por mayor
18 (excepto el realizado a cambio de una
retribucion o por contrata) de hilo, telas y Rollo * 50
Tela Quirdrgica O Krambel Calibre 80 | tejidos Metros
0232020200661131 Comercio al por mayor
19 (excepto el realizado a cambio de una
retribucion o por contrata) de hilo, telas y Rollo * 50
Tela Rib Algodén Color Surtido tejidos Metros
20 Carretel Para Maquina De Coser 023201010030106 Otras maquinas para usos Paquete * 20
Industrial Plana generales y sus partes y piezas Unid
0232020200661131 Comercio al por mayor
21 (excepto el realizado a cambio de una
retribucion o por contrata) de hilo, telas y
Velcro tejidos Rollo *10 M
22 Destornillador Bristol (Juego) 02320201004024292119 Destornilladores Juego
23 Aceite 3 En 1 Uno Lubrica 30ml 02320201003033338004 Aceites lubricantes Unidad
02320201004024299989 Articulos n.c.p. de Paquete 12
24 metal moldeado Rodajas X 40
Alfileres Con Cabeza De Perla Unid
0232020200661131 Comercio al por mayor
25 (excepto el realizado a cambio de una
Sesgo En Tela Algodon Colores retribucién o por contrata) de hilo, telas y
Surtidos 3 Cm tejidos Rollo *50 M
2 023201010030106 Otras maquinas para usos Paq De 10
Aguja De Mano No 1 generales y sus partes y piezas Unid
27 02320201004024291305 Tijeras para artes y
Tijeras En Acero oficios Unidad
28 02320201004024291305 Tijeras para artes y
Tijeras En Pasta oficios Unidad
29 02320201004024291305 Tijeras para artes y Paquete * 10
Abreojal Descosedor Rematador oficios Unid
30 Aguja Para Maquina Fileteadora 023201010030106 Otras maquinas para usos Paq Por 10
Calibre 80 Y 90 generales y sus partes y piezas Und
0232020200661131 Comercio al por mayor
31 (excepto el realizado a cambio de una
retribucion o por contrata) de hilo, telas y
Hilaza 2 Cabos 200 Gr Negra tejidos Cono
0232020200661131 Comercio al por mayor
32 (excepto el realizado a cambio de una
Hilo De Coser Rey 2000yds Calibre retribucion o por contrata) de hilo, telas y
120 Color Blanco tejidos Unidad
0232020200661131 Comercio al por mayor
33 (excepto el realizado a cambio de una
Hilo De Coser Rey 2000yds Calibre retribucion o por contrata) de hilo, telas y
120 Color Negro tejidos Unidad
34 Carton Cartulina Para Moldes 02320201003023212899 Papeles n.c.p. Pliego
0232020200661131 Comercio al por mayor
35 (excepto el realizado a cambio de una
retribucion o por contrata) de hilo, telas y
Entretela Termofusionable tejidos Metro
36 Papel Trazo 02320201003023212899 Papeles n.c.p. Pliego
0232020200661131 Comercio al por mayor
37 (excepto el realizado a cambio de una
retribucion o por contrata) de hilo, telas y
Tela Algoddn Viscosa tejidos Metro
0232020200661131 Comercio al por mayor
38 (excepto el realizado a cambio de una
Tela Dacron Hogar Estampado retribucion o por contrata) de hilo, telas y
Cuadros Vichy tejidos Metro
39 Tela Dacron Hogar Estampado 0232020200661131 Comercio al por mayor
Navidefio (excepto el realizado a cambio de una Metro




40

retribucién o por contrata) de hilo, telas y
tejidos

0232020200661131 Comercio al por mayor 1
(excepto el realizado a cambio de una

retribucién o por contrata) de hilo, telas y
Tela Dacron Hogar Estampado Cocina | tejidos Metro

41

0232020200661131 Comercio al por mayor 1
(excepto el realizado a cambio de una

retribucion o por contrata) de hilo, telas y
Tela Microfibra Toallas Poliester tejidos Metro

42

0232020200661131 Comercio al por mayor 1
(excepto el realizado a cambio de una

retribucion o por contrata) de hilo, telas y
Tela Satin Licrada tejidos Metro

43

0232020200661131 Comercio al por mayor 1
(excepto el realizado a cambio de una

retribucion o por contrata) de hilo, telas y
Tela Dacron Unicolor tejidos Metro

44

0232020200661131 Comercio al por mayor 1
(excepto el realizado a cambio de una

Cremallera Para Chaqueta 50 Cm retribucion o por contrata) de hilo, telas y
Nylon tejidos Unidad

1.4.SITIO DE ENTREGA Y/O PRESTACION DEL SERVICIO

Los elementos objeto del presente proceso de contratacion, seran entregados previa concertacion con el
supervisor del contrato y el area de almacén, en la ciudad de Bogota D.C., en el lugar y horario establecido
para tal fin y de acuerdo con la capacidad de recibo que sera definida por esta Gltima, asi:

PUNTO DE ENTREGA DIRECCION HORARIO
Sub Bodega - La favorita Calle 18 N° 15-62 7:30 AM.A 3:00P.M
Sub-Bodega Carrera 32 Carrera 32 # 12-55 7:30 AM.A 3:00P.M

Es importante precisar que, de acuerdo con las necesidades de la presente contratacion, las entregas podran
realizarse en otras sub bodegas del Instituto, destinadas para tal fin o en los lugares donde lo requiera la
gjecucidn propia de los Convenios. Lo anterior previa concertacion con el supervisor o la persona designada
y el area de almacén.

15. PLAZO

El plazo de ejecucidn del contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2024 o hasta agotar recursos, lo primero
que ocurra, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio por parte del contratista y el
supervisor del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion
de este.

1.6. FORMA DE PAGO

EL IDIPRON efectuara pagos mensuales de acuerdo con las cantidades de bienes entregados y recibidos a
satisfaccion por el supervisor del contrato, previa presentacion de la factura debidamente diligenciada y
soportada con la presentacion de la certificacion de recibido a satisfaccion expedida por el supervisor del
contrato y certificacion del pago al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales expedida por el
representante legal revisor fiscal (segun aplique).

Una vez recibida la factura y sus soportes a satisfaccion por el supervisor del contrato, la Entidad contara
con un plazo de 30 dias calendario para realizar el pago.

El CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes establecidos en el Articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y demés normas que lo modifiquen, reglamentan o complementen, lo cual se harad mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal o representante legal si no tiene revisor fiscal. El contratista en caso de ser
persona natural debera anexar con la factura la certificacion de pago de aportes al sistema de seguridad social
y parafiscales, de lo contrario no se tramitara la respectiva factura. Entodo caso, el pago estard




sujeto a laaprobacion del PAC por parte de la secretaria de Hacienda Distrital.

NOTA 1: EI IDIPRON no reconocera pagos sobre pedidos, que no hubieren sido previamente requeridos o
autorizados por el supervisor del contrato y/o quien ejerza su apoyo.

NOTA 2: EI CONTRATISTA que esté obligado a declarar y pagar el IVA, debera tener en cuenta lo
establecido en el Paragrafo transitorio 2° del articulo308 la Ley 1819 de 2016, referente a la implementacion
de la factura electronica, que sera a partir del 1 de enero de 2019, toda vez que, el pago a partir de esa fecha
dependera de la expedicion de la factura en forma electrénica.

1.7. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato sera ejercida por el Gerente cédigo 039 grado 01 de la Gerencia de Insercién
Socioecondmica. En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacién del
supervisor, comunicando su decision por escrito al CONTRATISTA y Gerencia de contratacion.

En el ejercicio de sus funciones el (la) Supervisor(a) del Contrato debera dar cumplimiento a las obligaciones
como supervisor, que se encuentran establecidas en el Manual de Supervision e Interventoria de la Entidad,
asi mismo deberd atender las funciones sefialadas en la Constitucién, la Ley y los reglamentos tanto legales
como internos del IDIPRON.

2. CONDICIONES Y/O ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS
PARAEL PROCESO DE CONTRATACION

e El contratista deberé entregar los elementos requeridos, cumpliendo con las especificaciones técnicas
y de acuerdo con las normas de calidad del producto y las condiciones requeridas por la entidad.

e Suministrar una muestra fisica de los insumos a adquirir, maximo al sexto (06) dia habil siguiente a
la fecha de inicio el contrato, muestra que debera ser aprobada por el supervisor y/o apoyo a la
supervision del contrato designado.

e El contratista en el momento de la entrega de los bienes debera, suministrar las fichas técnicas y de
seguridad en los productos quimicos que lo requieran

¢ Al momento de la entrega, los insumos deben estar perfectamente embalados y empacados (cuando
aplique) en los términos y condiciones establecidos en las fichas técnicas, garantizando empaques
que sean potencialmente reciclables y amigables con el ambientalmente eliminando los plasticos de
un solo uso.

e El contratista debe dar estricto cumplimiento a la ficha técnica de los productos suministradas por
parte del Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud, que son parte integral del
proceso contractual, en especial en las condiciones de biodegradabilidad y no contenido de tenso-
activos de los jabones.

e Cualquier elemento que no cumpla con las especificaciones técnicas requeridas o normas de calidad
vigentes 0 no sean considerados de primera calidad, seran devueltos al respectivo contratista por el
responsable de recibir el pedido e informado mediante correo electronico y tendra un tiempo de
reemplazo méximo de TRES (03) dias calendario.

e Si se presenta la reiterada devolucion de los elementos por razones de calidad, por especificaciones
técnicas distintas a las requeridas y/o demora para el cambio, la entidad realizar la devolucion
definitiva de los elementos y tomara las medidas contractuales del caso.

e EI contratista debera asumir los costos de embalaje, empaque, recurso humano, carga, logistica,
transporte y descargue de los elementos, asi como de los demas gastos que se generen durante el
suministro de los mismos.

e EIl supervisor y/o apoyo a la supervision del contrato, solicitara el pedido de acuerdo con las
necesidades requeridas en el convenio, al momento de entregar el pedido este debe venir con una
remision donde se relacione lo entregado.

e El contratista deberd entregar los elementos en las condiciones, lugar y plazo establecidos, previo
acuerdo con el supervisor y/o apoyo a la supervision del Contrato.

e Presentar oportunamente la factura, los soportes correspondientes y demés documentos necesarios
para el pago.

o El contratista debera abstenerse de entregar los productos en empaques que sean de plastico de un



solo uso (bolsas plasticas transparentes).
e EI contratista debera entregar los productos en empaques que sean potencialmente reutilizables y

amigables con el ambientalmente.

e Encaso de que el contratista no tenga su domicilio principal en Bogotd, debera designar una persona
como enlace directo con la entidad y que pueda hace entrega de estas.
o Las demas que permitan el correcto cumplimiento del objeto contractual.

3. CRITERIOSUTILIZADOS PARA ESTIMAR EL VALOR DEL CDP

Con el interés de garantizar el derecho a la educacion de los beneficiarios del IDIPRON, se levanto la
necesidad de la compra de los materiales e insumos para el taller de formacion técnica en confeccion.

Para la determinacion del estudio de mercado y se solicitaron cotizaciones a empresas inscritas en el SECOP
I por medio del proceso SIP7726-1DIPRON-2024-0021 y en INTERNET dedicadas a la venta de elementos
de insumos de confeccidn, con el objetivo de identificar a los posibles proveedores, arrojé como resultado
dos (2) empresas. Se aportaron cotizaciones por parte de TEMPOEFECTIVA S.A.S Y ESTILO Y DISENOS
S.A.S, que ofertaban el servicio con las caracteristicas técnicas que requiere el Instituto. Permitiendo asi

obtener los siguientes resultados:
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YALOR YALOR CA A
YALOR Iva TOTAL + YALOR Ira TOTAL =
IYA I¥A

EBOEINA PARA MAGUINA DE COSER INOUSTRIAL PLANA CAJA "R URID 3 stiaoo) 3% |t BT3603] 3 STAS00| 19% | % GEA605| §  STRI00L % BE4.607
GUaTA, FOLLD " 50 METRDS 3 2755000 19% | 3 Farg4c] y 252050) 19% | f FEEE40) F  ATETUR) § F31.742
TELA ALGODON PERCHADD ROLLO " 50 METROS 3 12320000 15% |4 1537450 $1.304.300] 19% | § 155217 ) & 1235450 § 1544733
TELAFLEECE ROLLO " 50 METRIOS 3 472.000) 15% | § SEIES0) §  471.300) 13% | § SEISE1) 5 4TLAG0) % SELE21
TELA LICRA MYLAMN { POWER ESTAMPADA ROLLO " 50 METROS 3 1410000) 159% | 3 G700 ) $ 1.390.000) 19% | §  1654100) % 1.400.000) % 1666000
TELA PIEL DE DURAZN0 COLOR BLANCD FOLLD " 50 METRDS 3 4350000 19% | 3 SITESO) § 4426500 19% | f S2E.TS4) F  AGG.GRS) f s2a.z02
TELAQUIFLRGICA O KRAMEEL CALIERE 100 ROLLO "GO PETROS 3 MO00] 159% |4 20343004 1T.000) 3% | § 2034300 § 1T.000) § 205450
CALUCHOELASTICO 3 CM ROLLO " 50 METRIOS 3 SEo00) 18% | § EE450) 3 60000 3% | § Ti4oa] § STR00] § 65425
CALUCHOELASTICO G CM ROLLO " 50 METROS 3 e2o00f 13% | % TITE0) % BTO00) 13% | § EENEDN] E4.500) % TE.TSS
10_[CORTA HILOS CUERFD FLASTICO ¥ PUMTA METALICA CAJS " 12 UMD 3 aq.200] 19% |8 S25IG) 3 S0000) 19% | % Sa500)f 4Ti00) 3 56.043
#_|FOLOER PARA SESGAR MAQUINS COLLARIM TAMARD - FOLOER 2.00 CMS_-[UNIDAD 3 1200000 15% | % M2E00) 3 122.000) 13% | § 1451500 5 121000] § 145,550
12 |FOLDER FARA SESGAR MAGUINA FLARA TAMAAD - FOLDER 200 CMS - FO[UMIDAD 3 132000) 15% | % 15T080) § iEe000] 8% | § ErOE0) 5 dE2oo0) § 15T.050
13 |PINZASFILETE FPAG 10 3 1210000 19% | % 435300 3 125000 19% | § 1457500 ¢ 1250000 % 146370
14 | TELA DEMIM ALGODON MEZCLA LYCRA 14 ONZAS FOLLD " 50 METRDS 3 l2mzoo) 19% |3 1536.64T) 312890000 19% | 4 LS3EOM0) £ 123901500 f 1.535.213
15 | TELA LIMNOMAMTEL ROLLO " 50 METROS 3 1255T00) 19% | 4 1523.583) 4 1250000 19% | § 1535.100] § 1.287.550) % 1532.542
16 | TELA LIND FOLIESTER, ROLLO " 50 METRIOS 3 J36500) 15% | § 114.435) 4 33a.000] 3% | § ifT410) § 337750 § 1115323
17 |TELAMALLA POOL ROLLO " 50 METROS 3 435.000) 13% | % SIPES0) § a42000f 19% | % Sasago) §  455500) % 521515
13 | TELA QUIFURGICA O KRAMEEL CALIERE 80 FOLLD " 50 METRDS 3 MIe00) 19% |3 TwE264 ] 3 MME000) 9% | f TEA20) f MES00) f 14,632
13 | TELA RIE_ ALGODON COLOR SURTIDD ROLLO " 50 METROS 3 F2e.00) 19% | 4 FR0LTT] 4 3300000 15% | § FA2.700) §  323450) § I9LEED
a0 | CARRETEL FARA MAGLINA DE COSER INDUSTRIAL FLARMA paquete " 20 unid 3 ga2o0] 13 |4 Gr4E) 4 Tooon| 1a% | § 33000 §  E3E00) § G284
21 [VELCRO FOLLO " 10 3 22s00) 18% )% 267750 3 S0.000) 19% ) § S5.700) % 26.250] % F1.238
22 [DESTORMNILLADOR BRISTOL [JUEGD) JUEGD 3 2ca00) 19% |3 F4.331) 3 25000 19% |t 237500 § 26.950) % F2.0m
23 [Aceite TEn1Uno Lubrica 20ml unidad 3 455000 19% | § STTE) 4 S1E00) 18% | § E1235] § S0.000 ) % £5.500
24 [ALFILERES COMNCABEZA OE PERLA FAGUETE 12 RODAJAS ] § 45600) 15% | § STE34) % 45.000] 13% | § 535500 § 46.500) % 55632
25 |SESGO EM TELA ALGODON COLORES SURTIDOS 3 CM FOLLO " 60 M 3 15.100) 19% | % 215390 3 20000) 19% ) § 23.500] % 13.0500 % 22.670
26 [ AGUJA DE MAMND Mo PAGIDE 10 UMID 3 215000 19% | 3 25347 3 25000 19% | ¢ 237501 $ R 275439
21 |TIJERAS EN ACERD UnIDAD 3 420000 19% | § 43350 § 45.000] 13% | § 550§ 43500) % 51765
25 |TIJERASENMPASTA UNIDAD 3 s000) 13% | % 1Was0) 3 250000 13% ) § 333200 % 21500 25.585
23 | Abreojal Dezcosedar Rematador paquete " 10 unid 3 ssaoo] 19% | % 41763l ¢ ssoo0f 19 |t za2m] % 34.050) % 40520
30| AGUJA PARA MALRUINA FILETEADDRA CALIERE 80 30 PAGPOR 10 UMD 3 236200 1% |3 251075 ) 3 252.000) 19% | § 2E4.410) §  237.600) § 252,744
3 [HILAZS 2 cabos 200 Gr NEGRA coro 3 Eo00] 15% | § 214200 § 22500] 13% | ¢ 26.715] § 202500 % 24.035
32 | Hilo De Coser Rey 2000yds Calibre 120 COLOR BLAMCO UNIDAD 3 s000) 13% | % 1Waso) 3 16.300) 13% | § 13.3a1) % 15.650] % 15.624
33 | Hilo De Coser Rey 2000yds Calibre 120 COLOR MEGRO UnIDAD 3 S.000) 19% | % 17as0) 3 150000 19% | § 17.550] £ 150000 17.550
34 [CARTOM CARTULINA PARS MOLDES FLIEGD 3 GOOO) 19% |3 THa0) 3 G000 19% | % TAST) % G150 % 313
35 |EMTRETELA TERMOFUSIOMAELE METRO 3 TO00) 3% )% 2330) 4 A000) 13% | § WOy % S000) % 3.520
36 |PAFEL TRAZO FLIEGO 3 21E00) 13% | % 25542 § 22500) 13% | § 2ETIS| % 22150 % 26.353
57 | TELA ALGODON VISCOSA METRO 3 Meoof 19% | % 17aTd] 3 16.000) 19% | § 130400 % 153000 15.207
35 | TELA DACRONHOGAR ESTAMPADD CUADROS VICHY METRO 3 es00] 19 |8 123923 16.000) 19% | % 13040) ¢ 16.400) % 12516
33 | TELA DACRONHOGAR ESTAMPADD MAVIDERD METRO 3 es00] 19% | 3 12.852) § 16.000] 19% | § 13.040] § 16.400] § 13518
TELA DACRON HOGAR ESTAMFADD COCIMA METRO 3 eaE00) 13% | % 1a332] § 16.000) 13% | § Jan40] % 16.400) % 26016
41 | tela Microfibra Toallas Paliester METRO 3 2ro0) 19% | % 22430 % 23000) 19% | % 45100 25.050] % 33380
42 [TELA SATIN LICRADR METRO 3 151000 19% | % 15553 % 4200 19% | ¢ 16.535] $ 15.650] 3 16.244
43 | TELA DACROMN UNICOLOR METRO 3 9000 3% | % nrEy 3 As0) 18% | § 13.263] § wE2s] § 12525
44 [CREMALLERS PARA CHAGUETA 60 cm MYLOMN UNIDAD 3 aoo) 18% | % 1071) % 1000 13% | § 11a0) % 50 % 1131

4. IMPUTACION PRESUPUESTAL:

CODIGO RUBRO PRESUPUESTAL

023011741032024003808004

NOMBRE DEL PROYECTO DE
INVERSION

jovenes

7967- Mejoramiento de capacidades y oportunidades a
inmersos en formas extremas de exclusion,
asociados al fendmeno de habitabilidad en calle, para su
integracion productiva y social Bogota D.C.




NUMERO Y NOMBRE DEL CONCEPTO
DE GASTO

023201010030106 Otras maquinas para usos generales y
sus partes y piezas

02320201003023212899 Papeles n.c.p.
02320201003033338004 Aceites lubricantes
02320201004024291305 Tijeras para artes y oficios
02320201004024291502 Cortalfias, pinzas y similares
02320201004024292119 Destornilladores
02320201004024299989  Articulos n.c.p. de metal
moldeado

0232020200661131 Comercio al por mayor (excepto el
realizado a cambio de una retribucion o por contrata) de
hilo, telas y tejidos

META DE PROYECTO QUE DERIVA EL
PROCESO DE CONTRATACION.

META 1
Vincular a 7.000 Jovenes en vulnerabilidad o en fragilidad
social y econémica a procesos de desarrollo de capacidades
y generacién de oportunidades para su inclusion social y

productiva.
NUMERO CERTIFICADO DE 3201
DIPONIBILIDAD PRESUPUESTAL -CDP
FECHA CDP 22 de julio, 2024

VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS

VALOR CDP EN LETRAS Y NUMEROS CUARENTA'Y TRES MIL SETECIENTOS NOVENTA'Y

NUEVE PESOS MCTE ($25.443.799)

5. REQUERIMIENTO AMBIENTAL

“En el marco de la Resolucion 242 de 2014, por medio de la cual “Se adoptan los lineamientos para la
formulacion, concertacion, implementacion, evaluacion, control y seguimiento del Plan Institucional de
Gestion Ambiental PIGA” que su Articulo 13 define dentro de los programas ambientales el Programa de
consumo Sostenible, con el cual se busca que la entidad por medio de la adquisicién de un bien, producto o
servicio pueda minimizar los impactos ambientales generados por el cumplimiento de su misionalidad, al
igual que lo establece el Acuerdo 540 de 2013 “Por medio del cual se establecen los lineamientos del
programa Distrital de compras verdes y se dictan otras disposiciones”.

Una vez revisado el objeto a contractual " Adquirir, materiales e insumos para los talleres de formacién y
demaés procesos de confeccidn que requiera la subdireccidn de oportunidades, dirigidos a los beneficiarios
del IDIPRON.”, las FICHAS TECNICAS DE LOS PRODUCTOS Y/O ANEXO TECNICO DEL
SERVICIO, el requerimiento ambiental se relaciona de la siguiente manera:

1. El contratista debera abstenerse de entregar los productos en empaques que sean de plastico de
un solo uso (bolsas pléasticas transparentes)

2. El contratista debera entregar los productos en empaques que sean potencialmente
reutilizables y amigables con el ambientalmente (Cajas de Carton).

6. REQUERIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST)

“Teniendo en cuenta que el proceso a contratar es: "Adquirir, materiales e insumos para los
talleres de formacion y demas procesos de confeccidn que requiera la subdireccién de
oportunidades, dirigidos a los beneficiarios del IDIPRON", los documentos a solicitar al
proveedor son:

El proveedor debe anexar junto con su propuesta el Certificado emitido por la ARL donde se
indique el grado de madurez en la implementacion de su Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo SG- SST (Porcentaje de cumplimiento superior al 85%) segun la resolucién
0312 de 2019, el certificado de la evaluacion debe corresponder al reporte realizado a la ARL




durante el Gltimo trimestre de la vigencia 2023.”

7. ANEXOS
Marque con una X los documentos que anexa, si no aplica digite N/A y/o relacione los documentos
adicionales que entrega.

DOCUMENTO VERIFICACION
Certificacion expedida por el Area de Almacén de las X
existencias de los bienes/o productos a adquirir.
Solicitud ~ Certificado de Disponibilidad  Presupuestal X
(Original)
Certificado de Disponibilidad Presupuestal (Original) X
Fichas técnicas enumeradas segun el Numeral 2.3. del presente X
documento.
Anexo Técnico N/A
Disefios y/o estudios (Aplica procesos de Obra y construccién) N/A
Soportes estimacion valor CDP (Cotizacion) X
Soporte solicitud y recibo requerimiento ambiental. X
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