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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
San Juan de Pasto, 30 de agosto de 2024

Senora

Moénica Elizabeth Bolafos Montero

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5792627 del 24 de enero de 2024

Coordinadora (E) de Relaciones Corporativas e Internacionales

SENA Regional Nariiio

San Juan de Pasto
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de agosto del afio
2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5792627 del 24 de enero de 2024

Oscar Eduardo Portilla Oliva, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.069323 de
Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA, en Relaciones Corporativas e Internacionales,
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($30.819.436). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes
de enero de 2024 por valor de SEISCIENTOS CUARENTA MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS
M/CTE. ($640.166). b) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de
2024, por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS
SETENTA PESOS M/CTE. ($2.743.570) cada uno.

Plazo: Sera de 11 meses 7 dias hasta el 31 de diciembre de 2024
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OBIJETO:

Prestacién de servicios en la gestion administrativa apoyando en la ejecucion de
actividades y sensibilizacion que permitan a la regionales el cumplimiento a los
indicadores de contrato de aprendizaje y regulacion.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Gestionar las solicitudes de -Se atiende las solicitudes de Anexo 1.
aprendices para el Contrato de las empresas reguladas y no Relacién de las solicitudes
Aprendizaje de las empresas reguladas en cuanto a atendidas
reguladas y no obligadas. contratacidn de aprendices
2 Apoyar y gestionar el desarrolloy -Se valida y se brinda Anexo 2.
la implementacion de acciones informacidn a 4 empresas Relacién de las empresas
para la consecucion de para posible contrato voluntarias
empresas y contratos en voluntario
modalidad voluntaria,
contribuyendo al efectivo
cumplimiento de
las metas institucionales.
3 Prestar apoyo en la actualizacidon -Se realiza analisis de la base Anexo 3.
de informacién en la herramienta de datos de contratos, para -Pantallazo de la base de
Sistema de Gestion identificar los programas y datos ya analizada
Virtual de Aprendices —SGVA o la perfiles mas solicitados por
que haga sus veces. las empresas Anexo 4.
-Se filtra de la base de datos -Se presenta agenda de
de empresas en visitas para las empresas
incumplimiento, aquellas que | que tienen pendiente una
tienen una cuota pendiente cuota
por contratar
4 Apoyar los procesos y actividades -Se brinda apoyo en la Anexo 5.
de sensibilizacion dirigidos a la organizacion y citacién de las Lista de asistencia de los
promocién y divulgacién empresas, para el evento asistentes empresarios.
de las estrategias propias de la empresarial de contrato de
Coordinacion, dirigidos a los aprendizaje y gestién
grupos de valor del SENA empresarial
5 Brindar apoyo en el desarrollo de -Se recibe planta de personal | Anexo 6.
las actividades propias de la de empresas para iniciar el Base de datos de
ejecucion del procedimiento proceso de regulacion. radicados de regulacion
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de regulacién de cuotas, de
acuerdo con lo establecido por la
Direccién General y
cumplimiento de la normatividad
vigente.

Reportaron mediante SGVA
64 empresas y 25 enviaron
documentacién por correo
electrénico total 89 empresas

Apoyar en las actividades de
promocion y fomento de las
diferentes estrategias parala
consecucién de nuevas empresas a
regular.

-Relacién de empresas nuevas
pendientes de envio de planta
de personal, se han citado por
Onbase

Anexo 6.

Tabla de relacion de
empresas nuevas
Pantallazo del envio
mediante Onbase

Brindar oportuno
acompaifiamiento en la gestion de
respuesta y el seguimiento
oportuno

de las diferentes solicitudes,
tramites administrativos y PQRS,
que se alleguen a la
Coordinacidn, en los temas
relacionados con el contrato de
aprendizaje y regulacion de
cuota.

-Se responde PQRS que
corresponden al mes de
agosto y se han enviado por
Onbase

Anexo 7
Relacién de las PQRS y su
contestacion.

Atender con prontitud y -Se atienden N/A
efectividad las solicitudes, recomendaciones realizadas
condiciones y/o recomendaciones | por el coordinador de
que Relaciones Corporativas e
dentro de los términos del Internacionales con relacion
contrato formule el supervisor. al proceso de gestién de

contratos y contratos

voluntarios para el

cumplimiento de metas
Actuar como miembro de comités No hubo convocatorias N/A

de evaluacion y/o ser apoyo a la
supervision segun sea el

caso en aquellos contratos o
procesos de contratacion que se
les requiera.

designadas por la institucion
para la debida asistencia a los
comités de evaluacion.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4562246634 De la planilla, expedido por Aportes en Linea
correspondiente al mes de Julio de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

o

OSCAR EDUARD RTILLA OLIVA
Contratista
C.C. No. 13.069.323

Recibi a satisfaccion:
Thia G o U o iimeemira
Fecha: 2024.08.20 16:17:48 -05'00'
MONICA ELIZABETH BOLANOS MONTERO
Supervisora Contrato de 5792627 DE 2024

Coordinadora (E) de Relaciones Corporativas e Internacionales 4
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Anexo 1 Relacién de las solicitudes atendidas por las empresas

SOLICITUDES CONTESTADAS MES DE AGOSTO

EMPRESA TIPO DE SOLICITUD FECHA
VIDA EN CASA SOLICITUDE DE APRENDICES DISPONIBLES PARA CONTRATAR 16/08/2024
MONTAGAS SOLICITUDE DE APRENDICES DISPONIBLES PARA CONTRATAR 16/08/2024
SOLICITUD DE CARTA DE PRESENTACION DE TECNOLOGO EN
EDUPAR SAS DIRECCION DE VENTAS 16/08/2024
GRUPO MODERNO TEXTIL REGISTRO DE APRENDIZ AL MINISTERIO DE SALUD 16/08/2024
DELGADO REBOLLEDO SOLICITUD DE MONETIZACION 15/08/2024
SANDWISH CUBANO SOLCITUD DE APRENDICES DISPONIBLES PARA CONTRATAR 15/08/2024
HOSPITAL INFANTIL SOLICITUD DE CARTAS DE PRESENTACION 14/08/2024
FUNDACION OPTALMOLOGICA DE
NARINO SOLICITUD DE REGISTRO APRENDIZ AL MINISTERIO DE SALUD 14/08/2024
SERVICENTRO PANAMERICANO SOLICITUD DE REGISTRO APRENDIZ AL MINISTERIO DE SALUD 14/08/2024
CARNES DEL SEBASTIAN SOLICITUD DE APRENDICES DISPONIBLES PARA CONTRATACION 13/08/2024
BANCO CONTACTAR SOLICITUDE DE APRENDICES DISPONIBLES PARA CONTRATAR 13/08/2024
CLINICA PABON SOLICITUDE CARTA DE PRESENTACION 13/08/2024
CAMARA DE COMERCIO DE PASTO |SOLCITUD DE APRENDICES DISPONIBLES PARA CONTRATAR 13/08/2024
CONCRESUR SOLICITUD DE CARTA DE PRESENTACION 12/08/2024
HOSPITAL SAN PEDRO SOLCITUD DE APRENDICES DISPONIBLES PARA CONTRATAR 11/08/2024
NUTRILACTEOS DEL SUR SOLCITUD DE APRENDICES DISPONIBLES PARA CONTRATAR 10/08/2024
GREEN SAS SOLICITUD DE REGISTRO APRENDIZ AL MINISTERIO DE SALUD 10/08/2024
MISTER POLLO SOLICTUD DE FINALIZACION DE CONTRATO 9/08/2024
GREEN SAS SOLICITUD DE REGISTRO APRENDIZ AL MINISTERIO DE SALUD 8/08/2024,
SUPERSERVICIOS DE NARINO SOLICITUD DE REGISTRO APRENDIZ AL MINISTERIO DE SALUD 7/08/2024
SUPERSERVICIOS DE NARINO SOLICITUD DE TERMINACION DE CONTRATO 6/08/2024
COLACTEOS SOLICITUD DE REGULACION PLANTA DE PERSONAL 5/08/2024
COLLECT CENTER SOLICITUD DE MONETIZACION 5/08/2024,
MONTAGAS SOLICITUD DE REGISTRO APRENDIZ AL MINISTERIO DE SALUD 1/08/2024
Anexo 2. Relacion de empresas para posible contrato voluntario
EMPRESAS VOLUNTARIAS
NOMBRE DE LA EMPRESA PERFIL SOLICITADO FECHA ESTADO
PANAVIAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 8/08/2024| CONTRATADO
SAS ZOMAC GESTION DOCUMENTAL 10/08/2024{EN PROCESO DE CONTRATACION
IMAGO DOTACIONES ASESORIA COMERCIAL 12/08/2024|{CONTRATADO
COOPERATIVA LA LLANADA |GESTION DOCUMENTAL 14/08/2024|EN PROCESO DE CONTRATACION

Anexo 3. Pantallazo de la base de datos de los contratos segun el perfil y programas mas
solicitados por las empresas.
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Técnico En Apoyo Administrativo En Salud 38
Técnico En Asesoria Comercial 35
Técnico En Asistencia En Organizacion De Archivos 26
Técnico En Operaciones Comerciales En Retail 26
Técnico En Servicios Farmaceuticos 23
Tecnico En Sistemas 22
Técnico En Asistencia Administrativa 21
Técnico En Servicios Comerciales Y Financieros 21
Técnico En Recursos Humanos 19
Técnico En Contabilizacion De Operaciones Comerciales Y Financieras 18
Técnico En Integracion De Operaciones Logisticas 18
Técnico En Mantenimiento De Equipos De Computo 18
Técnico En Cocina 17
Técnico En Impulso Multicanal De Productos Alimenticios 17
Técnico En Elaboracion De Productos Alimenticios 16
Técnico En Instalacion De Sistemas Electricos Residenciales Y Comerciales 15
Tecnico En Cultivos Agricolas 14
Técnico En Integracion De Contenidos Digitales 14
Técnico En Procesamiento De Derivados Lacteos 14
Tecnico En Produccion Pecuaria 12
Técnico En Mantenimiento De Los Motores Diesel 10
Técnico En Monitoreo Ambiental 9
Técnico En Mantenimiento De Vehiculos Livianos 7
Auxiliar En Cultivo De Flores, Follajes Y Ornamentales 6
Tecnico En Operacion De Eventos 6
Tecnico En Produccion Agropecuaria 4
Técnico En Construcciones Livianas Industrializadas En Seco 3
Técnico En Mantenimiento Y Reparacion De Edificaciones 3
Tecnico En Pasteleria 3
Técnico En Soldadura De Productos Metalicos En Platina 3
Técnico En Elaboracion De Ensayos De Suelos Y Concretos 2
Técnico En Implementacion Y Mantenimiento De Sistemas De Internet De Las Cosas 2
Tecnico En Aseguramiento De La Calidad Del Cafe En La Finca 1
Técnico En Atencion Integral Al Cliente 1
Técnico En Control De Calidad En Confeccion Industrial 1
Técnico En Mecanica De Maquinaria Industrial 1
Técnico En Trazo Y Corte Industrial De Material Textil 1
Total 467

GTH-F-062 V10




PRO!

MAS TECNOLOGICOS SO
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ITADOS DE LA EMPRESAS

CANTIDAD DE SOLICITUD R

Tecndlogo En Gestion De La Seguridad Y Salud En El Trabajo 30
Tecndlogo En Gestion Documental 27
Tecndélogo En Control De Calidad De Alimentos 26
Tecnologo En Procesamiento De Alimentos 20
Tecndlogo En Gestion De Redes De Datos 16
Tecndlogo En Gestion De Proyectos De Desarrollo Economico Y Social 13
Tecnologo En Produccion De Multimedia 11
Tecndélogo En Analisis Y Desarrollo De Software 9
Tecnologo En Direccion De Ventas 9
Tecnologo En Gestion De Recursos Naturales 9
Tecnologo En Disefio E Integracion De Automatismos Mecatronicos 8
Tecnologo En Gestion De Empresas Agropecuarias 8
Tecnologo En Mantenimiento Mecatronico De Automotores 7
Tecnologo En Automatizacion Industrial 5
Tecnologo Gestion Contable Y De Informacion Financiera 5
Tecnologo En Mecanizacion Agricola 3
Tecnologo En Negociacion Internacional 2
Tecnologo En Produccion Ganadera 2
Tecndlogo En Desarrollo De Procesos De Mercadeo 1
Tecndlogo En Desarrollo Multimedia Y Web 1
Tecndélogo En Gestion Del Mantenimiento De Automotores 1
Total 213

Anexo 4. Agenda de visitas a empresas que estan con una o dos cuotas pendientes para
contratacion, algunas ya se visitaron y contrataron, se agendara en esta semana para las

faltantes
No. Nit Razén social Cuota Contratos Direccién Fechay hora Responsable
vigentes
£ . 22 de julio .
1 891280005 [Camara De Comercio De Pasto 3 0 Calle 18#28-84 9002 m Oscar Portilla
2 901295318 Grupo Paolo Sport Sas 1 0 CcLos Andes Lc 124 126 12‘)2_0(106;“':: Oscar Portilla
- 23 de julio - .
3 900741772 Comercializadora Bella Luna Sas 1 0 Carrera 1a 234 Catambuco 0002 m Cristian Castillo
. " 23 de julio - .
4 901060317 [Industria Panificadora La Doce Sas 4 3 Carrera 7 No. 2-136 Catambuco 10:00a m Cristian Castillo
P . 23 de julio .
5 901355879 |Distribuciones Disprofem Sas 1 0 Cl 2117b 04 Brr El Prado 200am Oscar Portilla
23 de julio
6 14806664 | (2S9uez Cardona Fernando Jose | 0 |calle16A2337 Oscar Portilla
/Surtibelleza 4.00a. m.
- 24 de julio .
7 901139195 |Agroveterinaria Adesur S.A.S 2 0 Calle 15No. 11-29 8002 m Oscar Portilla
8  |900504682|Andina De Liantas Tr Sas 1 0 |catle222305 24 de julio Oscar Portila
11:00 a. m.
9 830500615 |Collect Center Sas 6 5 Carrera 10 No 19-65 Oscar Portilla
10 900087921 Compaifiia Distribuidora De Carga 2 1 Km7 Panamericana Sur Eds Oscar Portilla
Cdc Ltda Fundadores
11 | 98385179 |D° LA Portlla Moncayo Jaime 1 0 |cras4No. 16229 Urb calatrava Oscar Portilla
Eduardo
12 | 800205109 |Gomez Y Cia S.AS 1 o [C12033A28AvLos Oscar Portila
Estudiantes
13 900835788 |Hotel V1501 Sas 4 3 Calle 20 No 33-60 Cristian Castillo
14 [891201952 'L':::St”a tadrillera Del Sur Ladrisur 1 0 |carrera32No12A38 Oscar Portilla
15 900269533 |Inverpasto Sas 1 0 Cra23No 1646 Oscar Portilla
16 [814004018|Oxigenos Del Sur Sas 2 1 (C\;' rera 28 No. 27a - 40 Palmira Cristian Castillo
17 901365509 [Pasto Net Comunicaciones Sas 4 3 Cra 26 Nro 20-43 Centro Cristian Castillo
18 900707326 |Serviveloz Del Sur Sas 2 1 Calle 12 #21-03 Av Boyaca Oscar Portilla
19 901175677 [Seventeen St Comercializadora Sas| 2 1 Calle 17N 24-21 Cristian Castillo
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Anexo 5. Lista de asistencia de los asistentes empresarios.

NOMBRES Y APELLIDOS MERO DE CONT/E NOMBRE DE LA EMPRESA, NEGOCIO, EMPRENDIMIENTO, ASOCIACION O INSTITUCION A LA QUE PERTEN Ed
Aaa 111 Aaa

Anyi Murillo 3128738642 SENA

GABRIEL ANDRADE 3226060141 MEC BPO SAS

DANIEL SANTACRUZ RIVERA 3185737715 Berlimotos Ltda

Luz Angelica Guerrero 3147712975 Superservicios de Narifio S.A

Nathalia Ceballos Alomia 3176407811 Motor K SAS

Angela Marcela Cordoba Ruales 3005096074 Central de Vidrios y Molduras

July Lorena Paz Melo 3157738405 Central de Vidrios y Molduras

JULIO CESAR CHAVES SANTACRUZ 3106620329 AGRESUR SAS

Laura Cuellar 3508910943 AVIGROUP SAS

Diana carola Alava castillo 3155562557 Ips San Miguel arcangel SAS

Juan sebastian Rubiano Gonzalez 3023764668 Granja Escuela Leche y Miel

MADELEINE ENRIQUEZ 3178026680 IPS PROTEGEMOS

Angie Maricel Villota Tapia 3155902816 Conexion comercializacion de servicios de telecomunicaciones - Surconexion
ERICA ESTEFANIA JOJOA MEZA 3128410926 DULCES SAN JUAN SAS

RICHARD YERSON CEBALLOS MORALES 3114029593 EDGAR FERNANDO RAMIREZ BRAVO

YINA MILENA PEREZ 3103712425 SC TRADING S.A.S.

Juan Carlos Orozco Garcia 3225991003 Industria Alimenticia Chocolate Artesanal FOM S.A.S Zomac
Nathalia Alejandra Eraso Rosero 3155503141 Sublinat

CARLOS ANDRES PATINO ACOSTA 3104105950 TEXCOL SAS

Alexandra Vallecilla 3164783599 Sabores Tumac

Catheryn Daniela Ramos Bravo 3164617117 HOPE

Anexo 5. Base de datos Radicados de regulacidon descargado desde el SGVA

Razon social Radicado NIS Fecha de 1Regional Gestiones Regulacid Estado del proceso de regulacion
"340000042 AGRIYGAN SOCIEDAD POR ACCIONES S SGVA-PP-840000042- 15/07/202 REGIONAL 0 No
"300243893 AGROANDINA DE NARING LTDA SGVA-PP-900243893- 15/07/202 REGIONAL 0 Si RESOLUCION PENDIENTE POR FIRMAR
"300152575 AGROPECUARIA LA HACIENDA SGVA-PP-800152575- 11/07/202 REGIONAL 1 No
"59668170 AGUINO CASTRILLON YOVANNA GELMZ SGVA-PP-59668170-2 12/07/202 REGIONAL 1 No
891200013 ASOCIACION ESCOLAR MARIA GORETTI SGVA-PP-831200013 12/07/202 REGIONAL 15i RESOLUCION PENDIENTE POR FIRMAR
891201165 AUTOMOTRIZ DELSUR SGVA-PP-891201165- 12/07/202 REGIONAL 1 No
901702583 BANCO CONTACTAR 5.A. SGVA-PP-901702583- 15/07/202 REGIONAL 0 5i RESOLUCION PENDIENTE POR FIRMAR
891201450 BERLIMOTOS LTDA. SGVA-PP-891201450- 15/07/202 REGIONAL 0 si RESOLUCION PENDIENTE POR FIRMAR
800220247 CACHARRERIA CALI VARGAS & CIA. SGVA-PP-800220247- 10/07/202 REGIONAL 15i RESOLUCION PEMDIENTE POR FIRMAR
900512675 CACHARRERIA LA GANANCIA PASTO SASGVA-PP-900512675 11/07/202 REGIONAL 1 No
12989666 CAICEDO CABRERA VICENTE ARMANDC SGVA-PP-12989666-: 15/07/202 REGIONAL 0 si RESOLUCION PENDIENTE POR FIRMAR
5261831 CAICEDO MERA OMAR PRIMITIVO/ GRA SGVA-PP-5261831-2( 15/07/202 REGIONAL 0 si RESOLUCION PENDIENTE POR FIRMAR
891200485 CAMARA DE COMERCIO DE IPIALES SGVA-PP-891200485- 15/07/202 REGIONAL 0 Si RESOLUCION PENDIENTE POR FIRMAR
"391200153 CASA METTLER LTDA. SGVA-PP-891200153-02/07/202 REGIONAL 1 No
"391200200 CENTRALES ELECTRICAS DE NARINO S.A 52-1-2024- 2024-01-2: 09/07/202 REGIONAL 1 No
"300730345 CHANCHOLANDIA SAS SGVA-PP-900780345- 15/07/202 REGIONAL 0 5i RESOLUCION PENDIENTE POR FIRMAR
"891200024 CHAVES LEON SAS SGVA-PP-891200024- 12/07/202 REGIONAL 15i RESOLUCION PENDIENTE POR FIRMAR
"300251493 CH-Z & ClIAA.CS SGVA-PP-900251493- 13/07/202 REGIONAL 15i RESOLUCION PENDIENTE POR FIRMAR
"300067316 CLINICA OFTAMOLOGICA UNIGARRO LTSGVA-PP-800067316- 11/07/202 REGIONAL 1 No
"300442870 CLINICA ONCOLOGICA AURORA SAS  SGVA-PP-900442870-12/07/202 REGIONAL 1 No
"814000112 COLEGIO LA INMACULADA SGVA-PP-814000112- 09/07/202 REGIONAL 1 No
5300?41??2 COMERCIALIZADORA BELLA LUNA SAS SGVA-PP-900741772-02/07/202 REGIONAL 1 No
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Anexo 6. Tabla de empresas nuevas para regulacion que estan pendientes de envio de

planta de personal, pantallazo del envio desde Onbase

EMPRESAS NUEVAS PENDIENTES PARA REGULACION

RAZON SOCIAL

ESTADO

NOTIFICADO

EMPRESA DE SERVICIOS INTEGRALES GOR

PENDIENTE ENVIO PLANTA DE PERSONAL

Sl

COMERCIALIZADORA MIZTIK SAS

PENDIENTE ENVIQ PLANTA DE PERSONAL

sl

CIMAD INGEMNIERIA COLOMBIA

PENDIENTE ENVIO PLANTA DE PERSONAL

Sl

AGREGADOS BRICENQ SAS

PENDIENTE ENVIQ PLANTA DE PERSONAL

sl

RIVERA DENTAL CARE SAS

PENDIENTE ENVIO PLANTA DE PERSONAL

Sl

SOCIEDAD FLUVIALY T DE COMBUSTIBLES

PENDIENTE ENVIO PLANTA DE PERSONAL

Sl

MULTISERVIS AJ SAS

PENDIENTE ENVIO PLANTA DE PERSONAL

Sl

ASISTEMCIA LEGAL ESPECIALIZADA SAS

PENDIENTE ENVIO PLANTA DE PERSONAL

Sl

EXPRESO COSTA SUR SAS

PENDIENTE ENVIO PLANTA DE PERSONAL

5l

HOGAR INFANTIL COMUNITARIO LA MILAGROSA

PENDIENTE ENVIO PLANTA DE PERSONAL

Sl

SERVICIO PUBLICO DE ALUMBRADO DE PASTO

PENDIENTE ENVIO PLANTA DE PERSONAL

Sl

TAYKA COLOMBIA S.A.5_

PENDIENTE ENVIO PLANTA DE PERSONAL

Sl

Apreciado(a)

Para su respectivo tramite se ha radicado |a siguiente comunicacién electrdnica:

Do g st

CUOTA REGULACION DE NOTIFICACI ‘CUOTA DE APRENDICES REGULACION Y/O
APRENDIZAIE MODIFICACION DE CUOTA

52-1080
San Juan de Pasto

Sefior

Agustin Franco Espafia Tobar

Representante Legal

Insumos Y Alimentos SAS

NIT 501801881

Direccion Calle 12 B No 3 24
gestiondetalentohumanoinsumos@outlook.com
San Juan de Pasto

Anexo 7. Proyeccion de respuesta a PQRS del mes de julio enviadas por Onbase

RESPUESTA A PQRS DEL MES DE AGOSTO

EMPRESA TIPO DE SOLICITUD

RESPUESTA

FECHA

HERMAR SAS

SOLICITUD DE REGULACION DE LA PLANTA DE PERSONAL

SE INFORMA QUE YA SE ESTA
REALIZANDO EL PROCESO DE
REGULACION, YA SE ENVIARA LAS
CITACIONES PARA LA NOTIFICACION

6/08/2024,

MOVLIFE SAS

SOLICITUD DE REGULACION DE LA PLANTA DE PERSONAL

SE INFORMA QUE YA SE ESTA
REALIZANDO EL PROCESO DE
REGULACION, YA SE ENVIARA LAS
CITACIONES PARA LA NOTIFICACION

8/08/2024,

CARNES DEL SEBASTIAN

RATIFICACION DEL VALOR CANCELADO A LOS APREDNICES

SE PROCEDE A SOLICITAR LOS
CONTRATOS PARA REVISION, SE

DE LA COORDINACION

TRASLADA LA SOLICITUD A LA ABOGADA

13/08/2024
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