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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO UORDENDE  [Fechade 2/15/2018
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARAPROCESO DEPAGO POR  fiprobacidn e e
! .~ TESORERIA _ : . : WAL "?m'
. codigor . 04-02-FO-0002
JINFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: - LISBEY HOLUTHRUIZ SERRATO _
TIPO DE DOCUMENTO: €c 1 X 0 CE | ' No. ‘ 1010174359,
. CORREO ELECTRONICO: lisbeyruiz30@gmail com CELULAR: 3104166850,
* UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: ‘ SUBRED '
~ACTE — "URG URGENCIAS PEDIATRICAS USS N ;
UBICACION DEL SERVICIO: PATIO BONITO TINTAL - SEDE SUBRED
o .-+ { Cenfro de o : '
CENTRO DE Ccosto i
COSTOS: ; g
KELLBOS |, 100
-ENTIDAD o ‘
EINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA S.A (AHORRO
. NUMERQ DE CUENTA BANCARIA 1840 [ PENSIONADO | 'NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO T, ORDEN DE PRESTACION DR $ERVICIOS '
NU\/IERO DE CONTRATO - 3302 , ' E: S o 2024
2024-08-30 A | ey ' . 2024-08-31 -
NUMERO DE CDP e FECHA [5.00:55.000 NUMERO DECRE. 55803 | FECHA A 16:25 060
OBJETO DEL CONTRATO: IRADIOPERADOR _ FE
o ' | FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIOD( CERTIFICADO: ; HASTA :
B} _ . 2024-08-31
_ | VALOR HONORARIOS MENSUALES: ¢ $1.544,358 _ ‘
TIPO-DE ‘EERV[CIO‘G Administrativo D = (JLOS A 0 H : NiA

QOBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidadés, licencing'de matefidad y pagos.por P én

@, () ualquier otra nmedad que 1¢percm.1 enel pagh de’ humnanos ’ElLVI.OS
tnbum ios) es de anotar que paa los alivios tributarios st ideb; aiiegar los soportes ) .

ICONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIO $33,776,604
VALOR EIECUTADO - - $33,776,604
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA ©$1.544,358
VALOR A LIBERAR - . ' $0
SALDO POREJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 160%

Eif intetvenior o superv isor det contrato iERTIf‘IL A Q)

Seventiea o :.umphmleme del minimo vator d portes ad sistema de 5egur;da(§ social en s.uhx% y penucncs pwgada en el mes. Los lm:ml.irms inferiores a $2.194, 507 ef
Vdim para IBC dehe ger sabre un sdurw i, §egul \’1gez1te

. YRTE PENS NIVE YOR'TE : ) B
Nimero de Plailla|18C DE COTIZAC 10N qpmu EA SALUD 12, st 1B "PORTL,PEWO.N | MIVEL | APORTE | TOTAL APORTES
16% IBC. ARL | ARL.
9470579773 ')i)R 326 5113.966 §145.364 3] szan Csag106 .

Dado e Bugmu alod {remm y \111(31 3 dins del mes de Agosta (le 7024 Lo anterior para que satta e} pagn pemueme

. - A ?ximm Berjnu (‘m red -
1316040767
Supervisor

Constanula virtual de la cuenta de cobro- aprobada per la Subrﬂd Iﬁtegrada de %erv1c10$ de Salud
: Sur Qccidents E.8.E. —

Todos los derevhos reservados de la ciubred lﬁtcgrada de Sérvicios de Salud Sur Occldente E 5B, .
S " cépyright & 2021
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CERTIFICACION DE/ACTIVIDADES ¥ PRODUCTOS

mcm WERYOR
OF BOGUIADG.

OBLIGACION -

ACTIVIDADES

W

PRODUCTOS -

Operar el equipe de radio asigndo, transmotor, recibir, registrar rensajes aplicando
codigos. ‘ : ‘

Reallzm actividades propias de
mdmpeﬂ{lnr concoer Lodlgos, estableter
mecanismos de comunicacion con las
demés entidades. c

Gestion de la referencia ( Generar informe -
de productividad por radioperador, y de
opommid"ed en ¢f inicio de la referencia )

al revisar la base de datos de bIRC‘

CR.EAT .

Establecer contactos con el Centro Regulndor de Urgencias. las instituciones o
ambulancias que des respuesta oportuna.

- Realizar actividades propias de
radioperador ; conocer codigos, establecer
niecanismos de comunicacion con las
demds entidades. -

Gestién del proceso de referencia de
moaeta oporiina mt.luyendo gestidn de la
1mbi1 lasciz .

¢

ISoliciur asesoria'e instrucciones al médico para deteiminar el estade del paciente
pidiendo remision y medio de transporte. ) )

Gestién propin de la ubicacidn de

pacientes y repstesta de ¢ diligencizmiento

del SIRC tanto para fraslados mtemos )
como pi !’ﬂ 1eterencma}

Al identificar problem'ls de seguridad social reahzar contacto con Tl"lb'ljo Socxui p'lr’l
la gestion pertinente.

Realzior actividades’
manefenes en, orile)

_equxpos e_ms yitibs dsignados para la
gestmn ‘ :

Désarréild de sus actividades

ey .o . - . . . L -
Ditigenciar en ¢l régistro correspondiente 1as remisiones realizadas en cada turno:

Diiligenciatiento conmpleto del SIRC de

% ‘pacientes por persona { informe por patte

de Lider v apoyo profesional de proceso)
Presentacion de pantallazo de RUR de
cada unidad

Intormar al médico v Ia enfermers la aceptacion del paciente remitido y ia

disponibilidad de ambulacion seghn contratacién.

Actividad propia de 155 stion de”
referencia de un pacis ot -

Pacientes informados ( :hlxgencmrmemo
del libro Informative) nreqtlon diaria de
informer a los servicios

Reponar al lidher las novedades presentadas asi como las fallas en el,&m
los eqmpos

Actividad pmpn deJa gesrum de
referenciadé;un paciente

Actas o gestion de Ticket en cada caso que
séa pertinente

reglamentauom

Genergr fos refno s requericlos dentro del
procese de, s, ;‘eterem.m de pacientes

Informes generadoso 1eportar €as0s
espee.mlea o

Reportar a la Secretaria D1str1tal de S'lhld sabre camas dlspomhi&‘c diariamente, segun
horanos estableudns y recurse medu.o“ ?1r'tmedxco emstente cﬁm e emergancias

iGe erdf reporte de ocipaciGR por correo a
fas diferentes entidades que solicitan este

Reporte relaizado dmnmeme a L’u; EPS ¥y
entes de control o

Diligeniamiento de Libro de notificacién a
strabajo social » i’m de notificor Las
necesidades de accién encada p'u.lente .

Gestion repoitada por frabajo social en el
ISIRC de manera completa, réalizar
seguimeinto a los diferentes casos

STRC de manera complet’

Gestionar ka base de dasos de CREAT, ?y.dele

Veérificar a Base de datos de SIRC y
CREAT de-cada una de Ias unidades ¢
comparoion de la base de dotos de SIRC ¥
CREAT) establecer opertunidad en la
"eﬂmm -

- ipara el emcncm de su ‘iLl’i\’lddd . : :

SIRC de maners complela, dar mspt\exla a
solicitudes requeridas

(Gestionar Is base de datos de CREAT, y de

Verificar In Base de datos de SIRC' y
JCREAT de cada une de Jas unidades,

P
Conocer, promover ¥ aplicur las Normas de G

i Ajnbignil, residuss hospitalarios,
manual de higiene v seguridad instrual prograinadésdltitl ocupacionat , planes de
ernergencii para proteger la sabuct en ef trabajo apl ahdo las téenicus de Bioseguridad.

Actividades propias de  gestion de radio

Actividades para la ubicacion de pacietites

Reﬁiiz‘u’ ¢l gjercica de autod (mtml dutm'reguhlcmn v 'mtocesimn en las actividades
desarrolladas, . '

Aeciones de avtocenirol en ka gestion que
desarrolli en el proceso de referentia ¥
confrarrefernetia

¥ g
Desarrolio del proceso de manera

adecuada , oportima
. ]

Aplicar v pritisipar en la actualizacidn formulacidn de'las guifas de atencion,
protecolos. procesos y procedimientos formulados v la insitucivn. :

meuer o Nommon ¥ demah <§€scmm,mu~;
redacionddos cotl ol procese de rei'erenu‘\

Aplicacion de fa Nonna en la gestidn det
proGess, e realizach evaluacion de
cOnne umenlos de yaanera aleatoria

Wilizar dé manem raciona] los recursos psignados a la prestocian de servicios.

Cuidado de recurssos-y defias elementos
eniregados pags el desarolio de las
actividades

Notiﬁcacidn en mlacirim al raspe,ctn

Aplicar los promsos quiapl GCES0S Y pmwdmmntos definidos en al Manuat de ( alidad -

e Ta Ingitueion.

Adherirrse a el proceso de-habilitacion y.
acteditacion én la Insitocion

Acciones que demue.nc,n ta adherencia al
pmu,m dx. lmblhtuwm Acreditacion

N

Relizar la prestaciond e los servicios en el mareo de los convenios v planes de
Heneficios: R i

Cogocer la normativiaden relaciéh a el
sisteina de séguridad sociel en salud, o fin
de aplicar este mnnumnmo en el proceso
de referenvia

Aplicacion de fa posma, dsllgencmm]enm
de Acta en case de no adherencis a ls
noring ¥ ¢f proceso.de refegencia

Formular y ejecutar las acyciones pleumu.us it correctivas /o plamd nigjoramiento
g hqya fugar,

Crestionar acviones de mejora preventivas,
con‘ecti\»‘ﬂs en caso de ser necesatio

Soportes generadoy de lus acviones
preventivas y correciivas que se

Crarantizar la calidad de fos bbr\'lcl()'« ofrecidos {idoneidad humana, woral ¥ tdenical y
desarrobiar los obligaciones que e gﬂumm diyecta v indirectamente del ob]uiu ’
contractual. .

i’lupmb de fas m.imd'uh.» del SEF vxclm
Piblice

envomienden "

Se lcs'mm acta.en caso Llc, e
- ulmphmwmo




Cumplir con las Leves Decretos, Acuerdos, Resoluciones, Cireular de ‘cualquier § Srgato

Propias de. las acnvxéades dei qemdol Se levanta acta en caso de.io
externd o Reglamento inferno, Cédigo o Directriz.interna de la ESE que tenga reiaucm e
Pabiico : . cumplmuento
con ki ejecticidn del objeto del presente contrato. o
i Propias de las actividades'dal servidor Se levanta acta en caso de no
Conocer y api;carlas politicas institucionales, RO . :
Piblico . , ) o tumpiimzemo

. P'lmupiu activamenté én los procesos de acmdmc]ou lmblhiacmn ¥ statema 1ute£ranln . : -
“ide-gestion que adelante la Subred y apayar gstos procesos con fninformaciényfo . {Adheririse al proceso de acreditacion
documentacién que sea requerida, segun ¢l érea o que corresponda. ) :

Docinnentos que By 1dem.1£=11 ia gestion del
Desarrollo.del plan de mejoramiento

. : Respunder por lus glosas generadas en el desarrollo de las obligaciones del plesente o : S ‘
- conteato, si a ello hibiere lugar, En los casos-en los que aplique EL CONTRATISTA ' . ) o e
' auioriza con ke firma' del presente contrato el descuento de los valores que se generenn  {NA - B S NA

por giosas definitivas ne subsanables npiscadus en contea de la ESE v con ocasion del o ‘ ‘
desarrollo de sus actividades, | '

Ofbrar con lealtar ybuena fe-en el desarrollo y gjecucién del presente Conteato.de - Propias de las actividades del servidor Se levarita scta en caso de uo
acuerdo al Codige del Buen Gobierno y Etica Insittacional y/o Profesional, : Piblico’ i ) ' uunpiumemo

* IPagar sus aportes al Sisteina General de Seguridad Social Integral durante la ejecucion -
del pesente contrato sobre los montos legales-establecidos y dentro de los nempos
astablecidos para fal fin, Ef incumplimiento de esta oi)hgacmn o falsedad en lu misma
4serd causa de terminacién del contrato. : -

?resentaci(m de.la plagilla de pagu.cadé '

Cumplir conr la adherencia. a las guias de manejo, m'muales m'stmulsvoa pmtuwnos,
procesos y procedimientos mstltucmnaies

Velar y responder por los recursos ¥ adecvado ﬁmcmmmlento deJos, equ ipos,
“Idocumentos o bienss muebles entregados a titulo de prestamo para la ejecucion de las
actividades propias del presente contrato. Ea caso de incurir el CONTRATISTA, en
Sextravio, pérdida, destiuecién o dafie no proveniente del uso normal-de bienes . e
entregados para eldesarrollo de sus actividades el CONTRATANTE queda antorizado
para deducir de los saldos peudxentea a favor.del CONTRATISTA las sumas |
; conesgend:emes como page o reposicion de los mismos,

anta acta en caso de-uo
cimplimiento

" - [Ejecutar Ias acciones preventnas yo correctivas, /o plan de mejoraiiento a qué hay
ugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones emiticas por los Gganos -
externos, supervisor de contato yio directrices internas, .

Difereutes decumentos:

Prepacar y presentar conforme a st ¢ompetencia log infornies, soficitudes Reuspiestas de Respuestas.de peticiones, informes ¥
y/o.respuestas requeridas: por tas enfidades piblicas o priva adas, deniro d " isoitciitudes d soticiitades de acuerdo arto régueride por

de ley. garantizandi la veracidad , oporfubnidad y confidencialidad de lo msmes . parte del pr ceso. ) parte del proceso

Asistir y aprobar los procesos de actualizacion presenc;ales ¥ virtualgs. Imiu,w[on vio

reinduccion progmmadas por EL CONTRATANTE y.por las eutid ithas alttorizadas por
éste, con el fin de contribuir al desarrollo de las actn ;daties ¥ "ol
icontractuales.

Actas de asistencia, evaluaciones ¥ demas
que pernitad evidenciar la ssistencia

Realizar todas 1quelias actividadss necesarias tendientes eﬁ
objeto del negocio _]ui idice e tsiformar de manera opomf a la
: presenh en la GJELIEC ion clelas respons”ibllidaées asumada

Fropn& delas actmda&m del sen-zdm : Se levanta acta en caso dena <
Pflbhcu . ] cumplimiento ’ '

Piopias de las actividadss def servidor - 3¢ lebanta actn e caso de uo
. {Poblico . : ) cumpiumen‘m
ropms ée las ncfmdﬂdes det servld@: Se levanta acta en casode no

Piblico . cunsplimiento

' {Radicar al lider def pr‘;}c‘esgv oficio de

o o ) « En caso dchmdo or cualaquiera de las
ténminacion , diligenciafb el fonnato de.paz P 4

N uml debua dllt‘g‘dl con id ultnm cuenta de w E_— ? , partes
ervici {idi, y salvo con la eiitidad, entregn de varnet
5 0 revi . ; !
Conecer.promover ¥ aphicar fas Nmmas de GestioniA mbiental y residuos ims;nmlanos : e i
) s T 7 {Propias de los ackividades del servidor - - {Se fevanis actaen cuso deno
hacienido uso eficienie de los jusumos puestos a s disposicion asi com los recussbs e Ly . <L
; ‘ ¢ ipiblico, Adherirse al manval PE(JA cumplimiento ‘

Jagua v energia y contribuir con el leuuiuje

. Wasnplir eon los planes de emergencia [nstiticionalesy normas “del Sistema General de
Riesgos Lihoraies procurando e euidado integral de su gatud, contande con kos
efementos de proteceion ;Jersmmi necesarios para ejecutas It yetividad contratatn &
informande a Jn Subred Surda ocurrencia d-. incidentes o ucuds'ﬂlw drrante la ;
ejecuuon def conlr: ate. S - . . o __

Adheririze a los manaales de Emergencin  [Se le\ wnta acta en caso t.k. e B
insitucionales y demos establecidas, mmphmwnw . ) *




' A _ Ana Maria Berjan Correa _
' 1016040767 - .- S o
Supgrv1sor ’ :

‘Constanﬂla v1rtual de la ‘cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicics de Salud

' ) 'Sur Occldente E 5.E.

Todos los dereuhos reservados de la Subred Integrada de Servicios

de Salud Sur Occidente E.S,E..
Copyrlcht Q 2021 : B




o DOCUMENTO EQUIVALENTEA FACTURA _
LASU BRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ES. E'_ S
NI 900 959 043 4.5 B
" DEBEA:
| LISBEY HOLUTH RUIZ SERRATO I

. )-ﬁ' cc 1 010 174, 359 DEBOGOTA

' La suma de’ ($1 544 358) Un mlllon qmmentos cuarenta y cuatro m|I tresmentos cmcuenta y

: ochn pesus moneda corrlente, por concepto de Desarrollo de actwndades como radso-_-.»'.-_
, __operadora enla Umdad de Tlntal durante el periodo comprendldo entre el 01 yei 31 de Agosto -

del 2024 De conformldad con lo estabiecldo en el contrato de prestacqon de ser\nctos # 3802-2024_ '

S ( \,) Q.U\
ISHEY HOLUTH RUIZ SERRATO

CC 1 010 174 359 DE BOGOTA

N CUENTA DE AHORROS DAVNIENDA # 550003400806348
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Busqueda Mis procesos ] Menl -

"""‘a R -'-T:-"Eiuecar e

w'in = M r‘-"llil.m-\:-‘\'lli w continlng = Ver contrato

N

1 7'_|s'ms' Fralwlet] gf-nerfsl Datos guardados

2 Co‘nd;clonea H .
- Cancelar 1. -

Joa, Bienasyservidim .

v&nconmm‘of--, ConT o T T e

4'""-"’“9“““'“‘“ el "“”“”*"”f . Ejecuclon dei Contrato;

" g~ Ducumenh.gdel r,_c:'jl:_atd - { 5Pomen§a],a »_)Racepc;ﬁn de an[culus
A . : . “
6. $r!fni!1‘=scléngjrsau;)-.:asm! S R L e s ‘ e L e

‘?,-,,_Ejacucléndelconum . Pfandepagos AR - IO S

o ;3,"" Mnd»ﬂo:;cura,ﬂai Cnnt{atn c,Se requleren emlsiones de - s'
o o cédlgos de autunzat:ién?

N PPN ; - i . ,_« .
ld de pano Numem de factura ) Fecha de ernlsnsn : Fecha'de‘-recepclbn.' Valot.tofal de'la fastura  _ Estado,

Na existen resufrados que cumpran con Jos orterids de busquede sspecrﬁcadus o T . el

) . ‘s : 8 .
“_ - . T ‘ .Df.:oq_rﬁentos"de éjéc;ucic}ﬁ-dei_ coptratd \ X
o i ""il).ésutipciéxln: g ) _' v _l Iﬁa-m{;ire (ﬁ\.l arcliivg- i. - _\‘I .—Qaig;do'ﬁoi' -‘A ) :
_ o GUENTAENERO pdi‘ L 'cL}ENfA ENEho.ﬁaf R Proveedor désaé{gé:;_ Defaile.
: T CUENTApdf . o S "'CUENTApdf ; _"."“"P_roveéun_r - " Dessargér. I)lela
. m o CUENTTAFEBREROpdf - ' CUENTTA FEBRERO pil . B '}:fmv,'eédéi - ) Deq!gm fagigué
- g E} cuenta rves de abril. 2024 pdf - l- ‘cuenta fres de Ebﬁ' 2924?‘“ ‘ ,. . Proveeddr . . D';\.scﬁr;je_? ; {}etalla
; '.. Ty chenia mes de mayo 2(124 pdi‘ T 'cuenta mes de mayn 2;1?4 pdf‘ .. o -E;QVEgdo?:-- a ‘E].s$é:§3r§a;'\ DFia“B
o - . K ﬂ- lj‘CUENTA MES'DE JUNID 2024, pdf . | CUENTA MES DE JUNlozoqudf S Protestor J'zrl_'ﬂa‘&darga'f  Devile
‘ 10 -..H‘GF.}ENTAMES.DEJEVJ_I__IO ‘2024.9# e ';CUENTA MES'.D.EJ’UL.IG'2024.pd§ ' -‘ '.vaeednlr s oéac'r;:fi -nf",lr,m_'_a@lle
.‘j* “ B oo P ot s ] R 3 R . o . .Boi-r’aij gr,cérghm.ugvo"i
_Dafbs gu_éi‘déddé; - . ‘ Evaluacion de le
) ‘ a : m
: _
. .
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Admmistradora de los Recursos del Slstema

General cle_ Seguridad Soclal en Salud

ADRES

Lade

esdetodns

1010174359 HOLUTH - 22406 . EPSSALUD COTIZANTE
I . N R T L TOTAL -
ce .. - |1cioiTaasy. | JRUIZ SERRATO LISBEY HOLUTH .~ [024:03 EPS FAMISANAR COTIZANTE
RUIZ. SERRATO- LISBEY . HOLUTH - . 2011-06 _|ePSsURA - COTIZAI\I"TE.K'

1010174850

. EPS SALUD TOTAL -~

: '0612024 e

COTIZANTE . o .

) Pago con cohzacmn C

_EPS SALUD TOTAL - -

. 05f2024 -

- COTIZANTE '

“Pags c;on cotizacion

" EPS SALUD TOTAL

o4j2024- " ¥

. CQTIZANTE

g ?ago"cpn-ccthaciﬁp' ‘

EPS FAMISANAR

032024 .-

_COTIZANTE -

Paga con colizaclén” -

- EPS FAMISANAR

“02i2024-

" -COTIZANTE -

" Pago con odtizacion”

EPS FAMISANAR .~

1202023

SR

COTIZANTE . *.

- Pago con golizacidn”

" EPS FAMISANAR

§1/2023

il 30- (‘A Ve - - :

COTIZANTE -

" ‘Pagd.con celizagion. © -

. EPSFAMISANAR'

omg ¢

- COTIZANTE

%+ Pago con cotizdcion

" EPS FAMISANAR

oapuz

E R

"~ COTIZANTE - -

‘. Pago con colizaciéri

" EPS FAMISANAR: -
- ]

*(08/2023

30

COTIZANTE

* Pago.can cotizaclon -

" EPS FAMISANAR

‘0712023

- 30

COTIZANTE

“Pago con cotizacién .

" EPSFAMISANAR

i 0BM023

.30

~ COTIZANTE

. Page con Gotizacién -

| EPS FAMISANAR

C o5/

COTIZANTE

" .. Pago con cotizacién

EPS FAMISANAR

Q4023

30

COTIZANTE ©

‘PagG con cofizacion -

" . EPSFAMISANAR

0312023

- )

COTIZANTE

- Pago con cotizacion . .

" -EPS.FAMISANAR

© ooz . ¢

I

- COTIZANTE

‘Pago con cotizacion

. EPSFAMISANAR

0172023

‘30

COTIZANTE

" Paga con cotizacién

EPS FAMISANAR

202022

a0

- COTIZANTE =/

.Pago’con cotizacion ™. .

. EPS FAMISANAR.

SA4f2022

- B

*, COTIZANTE ©

Pago con cotizacian

" EPS FAMISANAR: *

1042022

3Q: 20

COTZANTE .

" Pago con cofizacién -

EPS FAMISANAR.

“osi2022

. 30

COTIZANTE

. Page cdp colizacion.

EPS FAMISANAR

© 08/2022

- 30

‘COTIZANTE - .

“Pago cor: catizagion

" EPS FAMISWAR:  © |

ori022 . .

CTOTIZANTE

- Pago tofi cotizagion . -

. EPS FAMISANAR - c}a‘fzpzz‘;' S .30 " COTZANTE - .- ._p‘a'go.cdq ootizacién ; .t -
EPS FAMISANAR o Obpozz 30 COTIZANTE" * Paga con catizacion ©
" EPS FAMISANAR ooz - 80 © COTIZANTE ~Pago con cotizacion .
‘-EF’S FAMISANAR 03022 30 © COTRANTE ‘Pago con cotizaciér .
Fecha Repnrte ' ) 19108f20ﬁ4 ) g Este reporne fug descargado de la pdgina ) web .Paginé ide3
S - ' wwwadrﬁgovco . PRI
: e
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